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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

3257 Decreto n.? 86/2024, de 13 de junio, por el que se establece la
estructura organica de la Secretaria General de la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.

De conformidad con el articulo 51 del Estatuto de Autonomia y el articulo
14.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
corresponde al Consejo de Gobierno, a iniciativa de los Consejeros afectados,
previo informe de la Consejeria de Hacienda, y a propuesta del Consejero
competente en materia de organizacion administrativa, el establecimiento o
modificacidn, por Decreto, de la estructura orgénica de cada Consejeria.

Mediante el Decreto n.° 31/2023, de 14 de septiembre, de reorganizacidon de
la Administraciéon Regional, modificado por el Decreto del Presidente n.© 42/2023,
de 21 de septiembre, se establecié el nUmero, denominacién y competencias
de las Consejerias, asi como su orden de prelacion, llevando a cabo una nueva
distribucidon competencial entre los Departamentos de la Administracion Regional.
Asi, el articulo 1 creé la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes,
delimitando su ambito competencial en el articulo 9.

Conforme a esta nueva reorganizacion, mediante el Decreto n.° 243/2023,
de 22 de septiembre, se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.

Siendo esta Consejeria de nueva creacion se hace preciso ahora desarrollar
su estructura organica definiendo las unidades administrativas que han de
integrarse en su Secretaria General, asignando las funciones que deben
desempefar cada una para conseguir una mayor racionalizacién y eficacia en el
cumplimiento de las competencias atribuidas a los diferentes érganos directivos
de la consejeria.

El presente Decreto se ajusta a los principios de buena regulacion previstos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que exige que éstas
actlen de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

A estos efectos, en primer lugar, se pone de manifiesto el cumplimiento de
los principios de necesidad vy eficacia, dado que este Decreto persigue un interés
general, al establecer la Estructura Organica de la Secretaria General de la
Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, asi como, en particular,
las funciones que corresponden a las distintas unidades administrativas de dicha
Secretaria General, lo que redunda en el mejor cumplimiento de las competencias
de la misma.

En segundo lugar, el Decreto da cumplimiento a los principios de
proporcionalidad y seguridad juridica, toda vez que esta norma contiene la
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regulacidén imprescindible para atender la necesidad a cubrir con la misma vy
resulta coherente con el resto del ordenamiento juridico.

Por otro lado, este Decreto cumple con el principio de transparencia, puesto
gue su justificacion queda expresada en el preambulo y en su tramitacion se ha
sometido a negociacion de las organizaciones sindicales.

Por ultimo, en relacién con el principio de eficiencia, este Decreto no genera
cargas administrativas a los ciudadanos y permite una gestion eficiente de los
recursos publicos.

En su virtud, a iniciativa de la Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, y previa
deliberacién y acuerdo del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 13 de junio
de 2024,

Dispongo:
Capitulo I

Organizacion de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes
Articulo 1. Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.

La Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las
siguientes materias: turismo; cultura; juventud y deportes.

Articulo 2. Organos Directivos.

1. Para el desempefio de las competencias que le corresponden, la Consejeria
de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, bajo la direccién de su titular, se
estructura, conforme al Decreto n.° 243/2023, de 22 de septiembre, en los
siguientes drganos directivos:

1.1. Secretaria General:

- Vicesecretaria.

- Unidad de Coordinacion de Servicios, con rango de Subdireccién General
1.2. Direccién General de Competitividad y Calidad Turisticas.

1.3. Direccion General de Patrimonio Cultural.

- Subdireccién General de Patrimonio Cultural.

1.4. Direccion General de Juventud.

1.5. Direccidn General de Deportes.

2. Quedan adscritas a esta Consejeria las Entidades Publicas Empresariales
Instituto de Turismo de la Regidén de Murcia e Instituto de las Industrias Culturales
y las Artes de la Regidén de Murcia, asi como la Sociedad Mercantil Regién de Murcia
Deportes, S.A.U.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular de algun érgano
directivo u organismo publico adscrito, el titular de la Consejeria podra designar
un sustituto de entre los restantes.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, la suplencia del titular
de la Vicesecretaria, de una Subdireccién General u érgano asimilado, para los
mismos supuestos, sera designada por su inmediato superior jerarquico.
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Articulo 3. Consejo de Direccion.

1. El Consejo de Direccion, presidido por el titular de la Consejeria, esta
constituido por los altos cargos de la Consejeria y de los organismos publicos
que se adscriban a la misma. Asistiran a sus reuniones los titulares de los demas
organos directivos y personal funcionario que, en cada caso, convoque el titular
de la Consejeria.

2. El Consejo de Direccién colabora con el titular de la Consejeria en la
coordinacion de las politicas y servicios propios del mismo, correspondiéndole el
asesoramiento e informe en los asuntos que estime de interés.

Articulo 4. Organos Colegiados.

La Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, cuenta, con los
siguientes 6rganos colegiados, cuyas funciones y composicion se regulan en su
respectiva normativa:

a) Consejo Asesor Regional de la Actividad Fisica y el Deporte de la Regidn
de Murcia, creado por Ley de 8/2015, de 24 de marzo, de Actividad Fisica y
Deporte de la Region de Murcia.

b) Comité de Justicia Deportiva de la Region de Murcia, creado por Ley de
8/2015, de 24 de marzo, de Actividad Fisica y Deporte de la Regidon de Murcia.

c) Comité de Actividad Fisica y Deporte Universitario de la Regidén de Murcia,
creado por Ley de 8/2015, de 24 de marzo, de Actividad Fisica y Deporte de la
Region de Murcia.

d) Consejo Técnico Consultivo en materia de Juventud, creado por Decreto
3/1999, de 14 de enero.

e) Comité Asesor Regional para la Adquisicién de Bienes Culturales, regulado
por Orden de 29 de agosto de 2011, del Consejero de Cultura y Turismo.

f) Consejo Técnico Consultivo de Bibliotecas y Archivos creado por Decreto
37/1996, de 13 de junio.

g) Consejo de Museos, regulado por Decreto 281/2007, de 3 de agosto, por
el que se modifica el Decreto 34/2003, de 11 de abril por el que se regula la
composicion y organizacién del Consejo de Museos de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

h) Consejo Asesor Regional de Archivos y Bibliotecas, creado por Decreto
84/1990 de 16 de octubre.

i) Consejo Técnico Consultivo de la Editora Regional, creado por Decreto
15/1997, de 14 de marzo.
Capitulo II

De la Secretaria General
Articulo 5. Secretaria General.

1. El titular de la Secretaria General ejerce la Jefatura Superior de la
Consejeria, después del titular de la Consejeria, con las competencias definidas
en la legislacion regional vigente.

2. La Secretaria General para el cumplimiento de sus funciones se estructura
en las siguientes unidades administrativas:

- Vicesecretaria.

- Unidad de Coordinacion de Servicios.
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Articulo 6. Vicesecretaria.

En la Secretaria General se integra organicamente una Vicesecretaria
que, atenderd y dirigird los servicios comunes de la Consejeria, ejerciendo
las competencias del articulo 20 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autdnoma de la Regidén de Murcia.

La Vicesecretaria se estructura en las siguientes unidades administrativas:
a) Servicio Juridico

b) Servicio de Régimen Interior.

c) Servicio Econdmico y de Contratacion.

Articulo 7. Servicio Juridico.

Al Servicio Juridico le corresponde en el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacion, direccidén y control de las unidades administrativas
dependientes del mismo, y, en particular, las siguientes:

a) Elaboracién y/o informe, segln proceda, de los anteproyectos o proyectos
de disposiciones de caracter general, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros érganos directivos.

b) Tramitacidén y propuesta de resolucién de las reclamaciones y recursos,
asi como su tramitacion y posterior seguimiento una vez agotada la via
administrativa, en los casos en que no estén asignados expresamente a otros
dérganos directivos, sin perjuicio de las competencias de la Direccion de los
Servicios Juridicos.

c) Preparacion de compilaciones legales, doctrinales y jurisprudenciales.

d) Supervision e informe de las disposiciones antes de su remisién al
Boletin Oficial de la Region de Murcia para su publicacién, asi como de todas
las actuaciones relativas a cuantos asuntos hayan de remitirse al Consejo de
Gobierno, a la Direccion de los Servicios Juridicos o al Consejo Juridico de la
Region de Murcia.

e) Informe sobre los convenios que celebre la Consejeria con otras
administraciones o entidades publicas o privadas, sin perjuicio de las facultades
que correspondan a los érganos directivos en su @mbito competencial.

f) Coordinacion de la actuacién de las unidades de asesoramiento juridico
dependientes de los distintos drganos directivos de la Consejeria, de acuerdo con
los criterios que, con caracter general, establezca la Direccion de los Servicios
Juridicos.

g) La promocidén y difusion de la transparencia y publicidad activa y la
recepcion, tramitacion y resolucion de las solicitudes de acceso a la informacién
en el ambito de la respectiva Consejeria y de sus organismos adscritos, y aquellas
otras funciones que le correspondan en esta materia.

h) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el ambito de su
competencia.

Articulo 8. Servicio de Régimen Interior.

1. Al Servicio de Régimen Interior le corresponde en el ejercicio de las
funciones de planificacidén, coordinacion, direccion y control de las unidades
administrativas dependientes del mismo y, en particular, las siguientes:
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a) En materia de recursos humanos, la gestidon del personal dependiente de
la Consejeria de conformidad con la legislacién vigente.

b) En materia de asuntos generales, cuantos asuntos de tal caracter
sean competencia de la Consejeria, asi como los relativos a la organizacién y
coordinacion del régimen interior de los servicios de la misma; a la organizacion
y gestion del archivo e inventario de los bienes; al mantenimiento y conservacién
de equipos e instalaciones de la Consejeria; a la gestién de medios materiales y
servicios auxiliares; a la formacion de estadisticas en materias que afecten a la
Consejeria en colaboracién con el érgano competente en la materia en el ambito
de la Administracion regional.

c) Documentacion, gestion de fondos bibliograficos y publicaciones técnicas
de la Consejeria; apoyo y asistencia en materia de informacién y documentacion;
elaboracién de la memoria anual del departamento.

d) La gestidon de la prevencion de riesgos laborales y de la formacion del
personal de la Consejeria en coordinacién y bajo las directrices del érgano
competente en la materia.

e) La coordinacion interna y el seguimiento del cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) que afecten a los 6rganos directivos de la
Consejeria u Organismos adscritos, en su caso, de conformidad con los criterios
que se establezcan por los Organos competentes de la Administracion regional en
materia de Agenda 2030.

Asimismo, le corresponderd la remision al Organo Directivo competente en
materia de Agenda 2030 de la Consejeria que tenga atribuidas las competencias
con caracter transversal sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible, de la
informacién que se le requiera para la elaboracion por parte de la Administracion
General del Estado, de los informes anuales de seguimiento.

f) Ejecucidn, informe y propuesta de las actuaciones relativas a la Comision
de Secretarios Generales; control y coordinacién de la publicacién oficial de las
disposiciones y actos administrativos de la Consejeria; conservacién, actualizaciéon
y custodia del Registro Sectorial de Convenios; coordinacion con el Servicio de
Relaciones Institucionales competente en materia de relaciones con la Asamblea
Regional; control y seguimiento del Tablon Oficial de Anuncios de la Consejeria y
cualesquiera otras que le sean encomendadas.

g) En materia de control de calidad de los servicios, le corresponde
la elaboracion de programas relativos a la organizacion, racionalizacién y
métodos de trabajo de los servicios de los distintos centros de la Consejeria;
la organizacién y coordinacion de la informacién administrativa y la asistencia
e informacion al ciudadano, sin perjuicio de las competencias en la materia
atribuidas a otras unidades administrativas de la Consejeria.

h) La propuesta, ejecucion e informe de las actividades de la Consejeria en
materia de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, y aquellas otras
funciones que le correspondan en esta materia.

i) Cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas en el &mbito de
sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de Régimen Interior
contara con las siguientes Secciones, a la que les corresponde la coordinacion,
direccién y control de las actividades desarrolladas por las unidades
administrativas dependientes, asi como la ejecucién, informe y propuesta al
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superior jerarquico en relacién a las cuestiones pertenecientes a las materias
competencia del Servicio que se indican a continuacién:

a) Seccidn de Personal: las establecidas en la letra a) del apartado anterior.

b) Seccidon de Asuntos Generales: las establecidas en las letras b), c), d) y e)
del aparatado anterior.

c) Seccion de Coordinacion Administrativa, Calidad e Igualdad: las
establecidas en las letras f), g) y h) del apartado anterior.

Articulo 9. Servicio Econémico y de Contratacion.

1. Al Servicio Econémico y de Contratacion le corresponde el ejercicio de
las funciones de planificacidn, coordinacidn, direcciéon y control de las unidades
administrativas dependientes del mismo, y, en particular, las siguientes:

1.1. En materia econdmico-presupuestaria:

a) Elaboracion del anteproyecto de presupuestos de la Consejeria.

b) Seguimiento de la ejecucion del presupuesto.

c) Expedientes de modificacidon presupuestaria.

d) Gestidn contable de expedientes de gastos e ingresos.

e) Gestion de tasas y precios publicos.

f) Expedientes de pagos a justificar secundarios y anticipos de caja fija.
1.2. En materia de contratacion:

a) Expedientes en materia de contratos del Sector Publico y cualesquiera
otros contratos competencia de la Consejeria no atribuidos especificamente a
otros C')rganos Directivos.

b) Convocatoria y seguimiento de actuaciones de las Mesas de Contratacion
de la Consejeria.

c) Cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas en el ambito de
sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio Econédmico y de
Contratacién en materia econdmico-presupuestaria cuenta con las siguientes
unidades administrativas:

a) Seccién de Gestion Econdmica, a la que le corresponden las funciones
de coordinacion, direccién y control de las actividades desarrolladas por las
unidades administrativas dependientes de la misma, asi como la ejecucion,
informe y propuesta al superior jerarquico de las cuestiones pertenecientes al
area econdmica.

b) Seccidn de Gestion Presupuestaria, a la que le corresponden las funciones
de coordinacion, direccién y control de las actividades desarrolladas por las
unidades administrativas dependientes de la misma, asi como la ejecucidn,
informe y propuesta al superior jerarquico de las cuestiones en materia
presupuestaria, y el registro de operaciones presupuestarias en el sistema de
informacion contable correspondientes al Servicio.

c) Seccidén de Contratacion, a la que le corresponden las funciones de
coordinacion, direccidn y control de las actividades desarrolladas por las unidades
administrativas dependientes de la misma, asi como la ejecucidn, informe y
propuesta al superior jerarquico de las cuestiones en materia de contratacion
correspondientes al Servicio.
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Articulo 10. Unidad de Coordinacion de Servicios.

En la Secretaria General se integra organicamente una Unidad de
Coordinacién de Servicios, con rango de Subdireccion General, que ejercera
las competencias del articulo 21 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autdnoma de la Regidén de Murcia.

Siendo, por tanto, competencia de dicha Unidad, la ejecucion de los
proyectos, objetivos o actividades que le asigne el titular de la Secretaria General.

Disposicion adicional primera. Referencias normativas.

Cuantas referencias se realicen en la normativa vigente a drganos de la
Comunidad Auténoma, relativas a materias que son competencia de la Consejeria
de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, se entenderan realizadas, a partir del
presente Decreto, a los drganos regulados en el mismo, segun la distribucion
competencial realizada.

Disposicion adicional segunda. Provision de puestos.

El personal que hubiera obtenido por convocatoria publica o por
convalidacion, un puesto de trabajo cuyo contenido funcional o caracteristicas
no resulten modificados sustancialmente por la reestructuracidén establecida por
este Decreto, continuara en el desempefio del mismo sin pérdida de antigliedad
y demads derechos derivados de la provision reglamentaria del puesto de trabajo
que desempefien.

Disposicion transitoria tnica. Funciones de los puestos existentes.

Hasta tanto no se apruebe la nueva relacién de puestos de trabajo adaptada
a la estructura organica de este Decreto, que en ningln caso podra generar
incremento de gasto publico, los puestos existentes seguirdn ejerciendo las
funciones que tengan atribuidas en la actualidad, en cuanto no se opongan a
las atribuidas en este Decreto, y el personal que los desempefie continuara sin
alteracién en su régimen organico, funcional y retributivo.

Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas, en lo que se opongan a este Decreto, cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en este
Decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion para la adopcion de medidas
de aplicacion y ejecucion.

1. Se faculta al titular de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes para que adopte las medidas necesarias para la aplicacion, desarrollo y
ejecucién de este Decreto.

2. Por el titular de la Consejeria Economia, Hacienda y Empresa se procedera
a realizar cuantas actuaciones presupuestarias sean necesarias para la ejecuciéon
y desarrollo del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacién de
su texto completo en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Dado en Murcia, 13 de junio de 2024.—El Presidente, Fernando Lépez
Miras.—El Consejero de Economia, Hacienda y Empresa, Luis Alberto Marin
Gonzalez.

NPE: A-260624-3257 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19182

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa

3258 Orden de 21 de junio de 2024, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, por la que se fija lugar, fecha y hora de
celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo de Gestion
Administrativa de la Administracion Puablica Regional, por
el sistema de acceso libre, convocadas por Orden de 12 de
noviembre de 2019, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda.
(Cédigo BGX00L19-7).

De conformidad con lo establecido en la base general quinta de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases
generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a
los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Regién de Murcia (BORM
de 26 de junio de 2004) y en la Orden de 3 de mayo de 2024, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa, complementaria de la Orden de 16 de noviembre
de 2020 de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que se nombra a las
personas miembros del tribunal y se aprueba la relacion de definitiva personas
aspirantes admitidas y excluidas de las pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 7 plazas del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Administracion Publica
Regional, convocadas por Orden de 12 de noviembre de 2019, de la Consejeria de
Presidencia y Hacienda (BORM de 18 de noviembre de 2019),

Dispongo:
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento

Unico para la realizacion del primer ejercicio el dia 5 de octubre de 2024, a
las 10:00 horas en los siguientes centros:

- Instituto de Educacién Secundaria Miguel de Cervantes, sito en Avda.
Miguel de Cervantes, numero 3, 30009 de Murcia.

- Instituto de Educacion Secundaria Alfonso X el Sabio, sito en Avda. Juan de
Borbdn, nimero 3, 30007 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hara publico un anuncio con la distribucién de las
personas aspirantes para la realizacién de dicho ejercicio, indicando el nUmero de
aula y el centro correspondiente.

Las personas aspirantes deberan acudir provistos del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No sera admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacién personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen protesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.
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Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: José Antonio Sanchez Cuenca

Secretaria: Domingo Campillo Gonzalez

Vocalia primera: M.2 Dolores Garcia Méndez

Vocalia segunda: Ascension Lecifiena Ibarra

Vocalia tercera: Fuensanta Garcia Pérez

Segundo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Empresa en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 21 de junio de 2024.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Empresa, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa

3259 Orden de 21 de junio de 2024, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, complementaria de la Orden de 3 de
mayo de 2024, de la misma consejeria, por la que se aprueba
la relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas y se
fija lugar, fecha y hora de celebraciéon del primer ejercicio de las
pruebas selectivas para cubrir 7 plazas del Cuerpo Administrativo
de la Administracion Publica Regional, por el sistema de acceso
libre, convocadas por Orden de 15 de noviembre de 2019, de la
Consejeria de Presidencia y Hacienda. (Cédigo CGX00L19-8).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden
de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban
las bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas
para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién Publica de la Regidn
de Murcia (Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia nUmero 146, de 26 de junio
de 2004), y en la Orden de 3 de mayo de 2024, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, por la que se hombra a las personas miembros del Tribunal,
se aprueba la relacidon de las personas aspirantes admitidas y excluidas y se
indican las que han solicitado formar parte de la Lista de Espera de las pruebas
selectivas para cubrir 7 plazas del Cuerpo Administrativo de la Administracion
Publica Regional y transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos
que motivaron la exclusién u omisidén de dicha relacién de personas aspirantes
admitidas y excluidas,

Dispongo:
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del primer ejercicio el dia 21 de septiembre de 2024, a las
10:00 horas en el Campus Universitario de Espinardo, 30100 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hara publico un anuncio con la distribucion de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nimero de
aula y el aulario correspondiente.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen protesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.

Tras su constitucion el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:
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Presidencia: Mercedes Caracena Calvo
Secretaria: Yolanda Alcantara Jiménez
Vocalia primera: Elisabeth Botia Cascales
Vocalia segunda: Francisco Alcolea Lopez
Vocalia tercera: Elena Giménez Marin

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
para cubrir 7 plazas del Cuerpo Administrativo de la Administracién Publica
Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas por Orden de 15 de
noviembre de 2019, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda (BORM de 25
de noviembre de 2019), con indicacion de las personas aspirantes que han
solicitado formar parte de la Lista de Espera y con expresion de las causas de
exclusidn de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 3 de mayo de 2024, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa), se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablén de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero
de Economia, Hacienda y Empresa en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el BORM, o bien recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BORM.

Murcia, 21 de junio de 2024.—El Consejero de Economia, Hacienda vy
Empresa, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa

3260 Orden de 21 de junio de 2024 de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, complementaria de la Orden de 15 de enero
de 2021, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que
se nombra a las personas miembros del tribunal y se aprueba
la relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas de las
pruebas selectivas para cubrir 8 plazas del Cuerpo de Técnicos
Auxiliares, opcion Cocina de la Administracion Publica Regional,
por el sistema de acceso libre, convocadas por Orden de 28 de
noviembre de 2019, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda.
(Cédigo DFX15L19-4).

De conformidad con lo establecido en las bases generales cuarta y quinta
de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que
se aprueban las bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administraciéon Publica de
la Regidon de Murcia (BORM n.° 146, de 26 de junio de 2004), y en la Orden de
15 de enero de 2021, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que se
aprueba la relacién de personas aspirantes admitidas y excluidas y se indican las
que han solicitado formar parte de la lista de espera de las pruebas selectivas de
acceso libre para cubrir 8 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion Cocina
de la Administracién Publica Regional, convocadas por Orden de 28 de noviembre
de 2019, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda (BORM de 10 de diciembre
de 2019), transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos que motivaron
la exclusion u omisidon de dicha relacion,

Dispongo:

Primero.- Nombrar a las personas miembros del Tribunal encargado de la
seleccion en las presentes pruebas selectivas:

Presidencia:
Titular: Florentina Alarcon Ros

Suplente: Petronila Garcia Fernandez

Secretaria:
Titular: Guillermo Sanz Valle

Suplente: Joaquin Fernandez Fernandez
Vocalia primera:

Titular: Angeles Garcia Hernandez

Suplente: Encarnacidén Abellan Caravaca
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Vocalia segunda:
Titular: M. Dolores Caballero Guerrero

Suplente: Carmen Caja Romero

Vocalia tercera:
Titular: Javier Ayuso Medina
Suplente: Antonio Jesus Carrefio Garcia

La constitucion del Tribunal tendra lugar dentro de los quince dias siguientes
a la publicacion de la presente Orden. A partir de la constitucién del mismo, y
como maximo dentro del plazo anteriormente establecido, el Tribunal debera fijar
el lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio, comunicandolo a la
Direccién General de Funcién Publica y Didlogo Social para que proceda a dictar la
Orden que indique dichas circunstancias.

El Tribunal se regird por lo previsto en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero,
por el que se regula la composicién, designacién y funcionamiento de los
tribunales calificadores de las pruebas selectivas para el acceso a la Funcién
Publica Regional (BORM n© 35, de 11 de febrero de 2006) y en la base general
quinta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Respecto a las indemnizaciones a percibir por las personas miembros del
Tribunal, se estara a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio en vigor.

La categoria correspondiente al Tribunal de las presentes pruebas selectivas
es la cuarta.

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
para cubrir 8 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcidon Cocina de la
Administracién Publica Regional, convocadas por Orden de 28 de noviembre de
2019, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda (BORM de 10 de diciembre de
2019), con indicacién de las personas aspirantes que han solicitado formar parte
de la Lista de Espera y con expresion de las causas de exclusion de las personas
aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 15 de enero de 2021, de la Consejeria de
Presidencia y Hacienda), se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacion en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidn de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.
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Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero
de Economia, Hacienda y Empresa en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion en el BORM, o bien recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BORM.

Murcia, 21 de junio de 2024.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Empresa, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa

3261 Orden de 21 de junio de 2024, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empresa, complementaria de la Orden de 3 de
mayo de 2024, de la misma Consejeria, por la que se aprueba
la relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas y
se fija lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio
de las pruebas selectivas para cubrir 10 plazas del Cuerpo
de Auxiliares Administrativos de la Administracion Publica
Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas por
Orden de 9 de diciembre de 2019, de la Consejeria de Presidencia
y Hacienda. (Codigo DGX00L19-9).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases
generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a
los distintos Cuerpos de la Administracién Publica de la Region de Murcia (Boletin
Oficial de la Region de Murcia nimero 146, de 26 de junio de 2004), y en la Orden
de 3 de mayo de 2024, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, por la
que se nombra a las personas miembros del Tribunal, se aprueba la relacién de las
personas aspirantes admitidas y excluidas y se indican las que han solicitado formar
parte de la Lista de Espera de las pruebas selectivas para cubrir 10 plazas del Cuerpo
de Auxiliares Administrativos de la Administracién Publica Regional y transcurrido el
plazo previsto para subsanar los defectos que motivaron la exclusién u omision de
dicha relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas,

Dispongo:

Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del primer ejercicio el dia 6 de octubre de 2024, a las 10:00
horas en el Campus Universitario de Espinardo, 30100 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hara publico un anuncio con la distribucion de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nUmero de
aula y el aulario correspondiente.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen protesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.

Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: Fernando Garcia Solano

Secretaria: M.2 Carmen Serrano Galvan
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Vocalia primera: Soledad Navarro Manzanera
Vocalia segunda: Oscar Zapata Martinez
Vocalia tercera: M. Carmen Navarro Navarro

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos Iy II, para participar en las pruebas selectivas para
cubrir 10 plazas del Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Administracion
Publica Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas por Orden de 9 de
diciembre de 2019, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda (BORM de 16 de
diciembre de 2019), con indicacidon de las personas aspirantes que han solicitado
formar parte de la Lista de Espera y con expresion de las causas de exclusion de
las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido para
ello (apartado Tercero de la Orden de 3 de mayo de 2024, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa), se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablén de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n® 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicién de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admision de las personas aspirantes incluidas en
el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicidon ante el Consejero
de Economia, Hacienda y Empresa en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacidon en el BORM, o bien recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el BORM.

Murcia, 21 de junio de 2024.—El Consejero de Economia, Hacienda y
Empresa, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

3262 Resolucion (R-745/2024) de 14 de junio de 2024, de la
Universidad de Murcia, por la que se convoca concurso de acceso
a plaza de cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario; en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por
el que se regula la acreditacién estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos;
en los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, y en el Reglamento regulador de los concursos de acceso a plazas
de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente laboral
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 21 de
marzo de 2024, y dentro del marco normativo de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas con arreglo al articulo 50 de la Ley Organica del Sistema Universitario,
y de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno de 30
de octubre de 2023, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Murcia para el ejercicio 2023 (BORM
de 26 de diciembre), y autorizada la convocatoria por la Direccion General de
Universidades de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,

Resuelve convocar el presente concurso de méritos para acceso a plazas
vacantes del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad que se detallan en el
anexo I de la presente resolucion, dotadas en el estado de gastos del presupuesto
de la Universidad de Murcia, incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y el II Plan de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la Universidad de Murcia, firmado el 16 de julio de 2021 y
se desarrollard de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1 Son de aplicaciéon a los concursos previstos, la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario; el Real Decreto 678/2023, de 18 de
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julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de
dichos cuerpos; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia; el Reglamento regulador
de los concursos de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios y
de profesorado permanente laboral de la Universidad de Murcia, aprobado en
Consejo de Gobierno de fecha 21 de marzo de 2024; la Resolucion del Secretario
General de la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre
tramitacion electrénica de convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de
septiembre de 2017, y con caracter supletorio, en su caso, por lo previsto en la
legislacién general de funcionarios civiles del estado.

1.2 Cada plaza convocada se tramitard como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas se incluyan en un mismo concurso.

2. Requisitos de admisibilidad

2.1 Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcion Publica (Arts. 56 y
57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) y, en
particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacidon de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas espanolas y de las nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiln afnos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor o profesora de universidad.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.
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2.2 Requisitos especificos:

a) Poseer la acreditacion para la figura de profesora o profesor titular
de universidad, de acuerdo con lo establecido en el Titulo I del Real Decreto
678/2023, de 18 de julio. Asimismo, podran presentarse a estos concursos
quienes posean la acreditacion para el acceso a los respectivos cuerpos,
conforme a lo establecido en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, y en
el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo. También podran concursar quienes
se encuentren en posesién de la habilitacion para el acceso a los respectivos
cuerpos, conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, sin que el area de conocimiento en la que fueron habilitados/as resulte
condicionante para concursar a cualquiera de las plazas convocadas.

b) Estar contratado en la categoria de profesorado permanente laboral o
profesorado contratado doctor permanente, que haya prestado, como minimo,
dos aflos de servicios efectivos en el puesto de profesorado permanente laboral o
profesorado contratado doctor de origen.

La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempefiarse durante
dos afios, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener
una plaza en otra universidad (articulo 35.4 del Real Decreto 678/2023, de 18 de
julio).

2.3 En el supuesto de personas de nacionalidad no espafiola o de un Estado
en el que la lengua castellana o espafiola no tenga caracter oficial, tener un
conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de la labor docente
e investigadora asignada. A tal efecto, se podré exigir, en su caso, la superacién
de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas de realizar la
prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol como lengua
extranjera (nivel C1 o superior) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31
de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafol para
extranjeros, expedido por la administracion educativa competente. A tal efecto,
junto a la solicitud de participacion deberan aportar copia auténtica, compulsada
o0 autenticada por otro medio fehaciente, de dicho diploma o del mencionado
certificado.

2.4 Los requisitos establecidos en la presente base deberdn cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3. Presentacion telematica de solicitudes

3.1 Para presentar solicitud de participaciéon, las personas interesadas
deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que se haya establecido
especificamente para la plaza y cuerpo correspondiente, disponible en la Oficina
Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.

Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2 La presentacién y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia, utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.).
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3.3 El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.4 Los derechos de examen seran de 48,61 euros.

La liquidacidn de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccién electrénica
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank.

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tarjeta bancaria o Bizum.

c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).

d) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacion del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentas del pago de los derechos de examen las personas aspirantes
que acrediten la condicion de discapacitada con un grado igual o superior al 33%,
en el plazo de presentacién de solicitudes.

Se entenderd como defecto no subsanable, no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacidn de solicitudes.

3.5 A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacidon con la convocatoria y
presentacién de solicitudes en los teléfonos 868883659-3569.

3.6 Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admisién en la
plaza y cuerpo docente en el que concursa, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso
selectivo.

Asimismo, la aplicacién informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacion justificativa. En el presente concurso, de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:

I. Personas de nacionalidad espafiola: Copia del DNI, en el supuesto de
oposicion a la obtencion por la Universidad de Murcia de la informacién atinente
al DNI.
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II. Nacionales de otros Estados de la Unidn Europea: Copia del documento
que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o de estar
a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se tenga dicho vinculo.
Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o promesa de tal persona de
gue no existe separacion de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que él o la aspirante vive a sus expensas o estan a su cargo.

b) Copia de la certificacion de estar acreditado o acreditada para el Cuerpo
docente correspondiente, o encontrarse en alguna de las situaciones recogidas en
la base 2.2 a) de la presente convocatoria.

c) Copia de hoja de servicios que acredite estar contratado en la categoria
de profesorado permanente laboral o profesorado contratado doctor permanente,
y haber prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos en el puesto de
profesorado permanente laboral o profesorado contratado doctor de origen.

d) En el supuesto de personas aspirantes exentas del pago de los derechos
de examen por discapacidad, deberan agregar copia del certificado acreditativo
de la misma, expedido por el érgano competente de la Administracion del Estado
o Comunidad Auténoma.

3.7 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualguier momento de oficio o a instancia de las personas interesadas.

3.8 El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto
los errores en la consignacion del mismo como la comunicacion a la Universidad
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificacion.

4. Admision de personas aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el rector dictara
resolucion en el plazo de un mes, declarando aprobadas las listas provisionales
de personas aspirantes admitidas y excluidas a los distintos concursos de
acceso. Dicha resolucién, junto con las listas, asi como las causas de exclusion,
se publicara en el tablén oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccién
electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones
y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos
Humanos (CONVOCUM), direccion electronica: https://convocum.um.es/.

Dicha resolucién concedera un plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacién de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Las personas excluidas presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM”, pagina principal —~Modulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la Universidad
de Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrénico,
cuenta UM, etc.). Las reclamaciones por omisién de las listas provisionales de
personas admitidas y excluidas se realizaran a través del Registro Electronico de
la Universidad de Murcia, mediante instancia basica en la que se sefalara como
unidad de destino el Area de Recursos Humanos.

4.2 Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el rector dictara resolucion aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.
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Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la
omisidn, justificando el derecho a ser incluidas en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas.

4.3 No procedera la devolucion de los derechos de participacidon en los
supuestos de exclusidon por causa imputable a la persona interesada.

5. Comision de seleccion

5.1 Las Comisiones estaran formadas por las personas que figuran en anexo
IT de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y condiciones
establecidas en los articulos 16 y 17 del Reglamento regulador de los concursos
de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado
permanente laboral de la Universidad de Murcia.

La configuracidn de las comisiones se ajustara al principio de composicion
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccion y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas. Se entendera por composicidon equilibrada la presencia
de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas
de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por
ciento.

5.2 De conformidad con el articulo 34.3 del Real Decreto 678/2023, de 18 de
julio, los curriculos de las personas integrantes de las Comisiones de Seleccién se
encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccién electrdnica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, las personas aspirantes podran consultar los
curriculos de los y las integrantes de las comisiones evaluadoras de las plazas a
las que concursan, previa identificacion con su DNI y el codigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una comisidn es irrenunciable, salvo
gue concurra alguna causa justificada que impida la actuacion en la misma. En
este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde al rector o rectora, que
debera resolver en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de
la recepcidn de la renuncia.

Los miembros seleccionados deberan declarar sus posibles conflictos de
interés y renunciar a formar parte de la comisiéon manifestando por escrito el
motivo concurrente a la presidencia de la comision. El conflicto de interés
motivara la renuncia cuando se incurra en alguna de las circunstancias del
articulo 19.2 del Reglamento regulador de los concursos de acceso a plazas de
los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente laboral de la
Universidad de Murcia.

Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacion que pudiera
haberse presentado, las personas integrantes afectadas seran sustituidas por sus
respectivos suplentes conforme esta establecido en el articulo 19 del Reglamento
regulador indicado.
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5.4 Acto de constitucion:

La comision de seleccion debe constituirse dentro del plazo de tres meses
a partir del siguiente al de publicacién de la lista definitiva de las personas
aspirantes admitidas y excluidas. Para ello, la presidencia de la comisidn,
realizadas las consultas pertinentes con los restantes miembros, convocara a los
titulares y, en su caso, a los suplentes, para proceder al acto de constitucion de
la misma, que podra realizarse de forma presencial o por videoconferencia, con
sefialamiento del lugar, fecha y hora de celebraciéon de dicho acto. Igualmente
contactara con los servicios administrativos de la Universidad de Murcia para
proveer las asistencias técnicas y materiales precisas para la celebracién de las
pruebas.

Con caracter previo al acto de constitucién, los miembros de la comision,
y dentro del plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al requerimiento
de la presidencia, haran manifestacion expresa de la no existencia de motivos
de abstencién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 del Reglamento
regulador de los concursos de acceso a plazas de los cuerpos docentes
universitarios y del profesorado permanente laboral. Si en dicho momento alguno
de los miembros manifestara que existe algun motivo de abstencion, y éste
fuera apreciado por la presidencia, ésta procedera a sustituirlo por uno de los/las
suplentes. En el caso de que quien manifieste abstencién sea la presidencia, hara
la manifestacidon expresa al vicerrectorado con competencias en profesorado y
sera este quien procederd a la designacion de su suplente.

Transcurrido el plazo de tres meses sin que se haya convocado la constitucion
de la comisién, el rector o rectora podra proceder de oficio a la sustitucién de la
presidencia de la comision, sin perjuicio de las sanciones administrativas o de
otra indole a que hubiera lugar.

La constitucion de la comision exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran
y seran sustituidos conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento
regulador.

En dicho acto, la comisidn fijara los criterios objetivos para la valoracion del
concurso que garanticen la igualdad de oportunidades de los/as concursantes y el
respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas
de la plaza establecidas en la convocatoria. En todo caso, dichos criterios
deberan incluir la experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo
la de transferencia e intercambio del conocimiento, que deberan tener una
consideracion analoga en el conjunto de los criterios de valoracidon de los méritos
de la persona candidata, su proyecto docente e investigador, asi como contrastar
su capacidad para la exposicion y debate ante la comisién, en sesién publica, en
la correspondiente especialidad. A continuacidn, se publicaran en «CONVOCUM
PDI» y en el lugar donde vayan a celebrarse las pruebas.

Asimismo, la presidencia de la comisién dictara resolucidon convocando a las
personas candidatas para realizar el acto de presentacion, con sefalamiento del
lugar, fecha y hora de su celebracién. Dicha resolucidon habrd de ser comunicada
a sus destinatarios/as con una antelacion minima de diez dias habiles respecto a
la fecha del acto de presentacion, y se podra realizar por correo electréonico con
acuse de recibo.

5.5 Para que la comisién, a partir de su constitucion, pueda actuar
validamente serd necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros.
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Si una vez constituida la comision ésta quedara con menos de tres miembros,
se procedera al nombramiento de una nueva comision por el procedimiento
establecido en esta normativa, en la que no podran incluirse los miembros de la
primera que hubieran cesado en su condicion.

El miembro de la comisidn que no estuviera presente durante la celebracidon
de alguna de las pruebas decaera en su derecho de pertenecer a la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades disciplinarias a que hubiere lugar.

Una vez constituida la comisién, en el caso de ausencia del presidente/a se
sustituirad por el miembro de esta con mayor categoria y antigiedad.

La comisidén tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira
el voto dirimente de la presidencia. Las deliberaciones de la comisién tendran
caracter reservado, debiendo guardar secreto de estas todos los miembros de la
comisidn.

Los miembros de las comisiones tendran derecho a percibir retribucion en
concepto de comision de servicios por asistencias, gastos de viaje y dietas de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio. Dichos gastos se abonaran con cargo a la
Universidad de Murcia.

Corresponde al secretario/a de la comisién levantar acta de las reuniones
de esta, custodiar la documentacion relativa al concurso, y demas actuaciones
administrativas necesarias para el buen funcionamiento de la comision. Para
ello contara con el apoyo del personal técnico, de gestion y de administracion y
servicios de la Universidad de Murcia.

6. Desarrollo de las pruebas
6.1 Realizacion de las pruebas:

En la modalidad de concurso de méritos para el acceso a plazas de
profesorado de los cuerpos docentes universitarios, la seleccién se basara
en la realizacién de una Unica prueba, donde la persona aspirante expondra
y defenderd ante la comision de seleccidon su historial académico, docente e
investigador (incluyendo el de transferencia e intercambio del conocimiento), y el
proyecto (docente y/o de investigacidon y transferencia) que pretende desarrollar
en la Universidad de Murcia.

Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad de Murcia.

La Universidad de Murcia garantizara la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a las
necesidades de estas personas.

Las personas aspirantes, durante el proceso selectivo, serdn convocadas
por las comisiones a los distintos actos mediante llamamiento Gnico, que seran
expuestos en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas,
siendo excluidas del concurso las personas que no comparezcan, salvo en los
casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por la comisién. En
todo caso, corresponderd a la comisién adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.2 Acto de presentacion:

El/La presidente/a, previa consulta al resto de miembros de la comisién
convocara a los/as aspirantes admitidos/as al acto de presentacion, que sera
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publico, con sefalamiento del lugar, fecha y hora de celebracion de dicho acto.
Alguno de los miembros de la comisién podra estar presente mediante medios
telematicos sincronos. En cualquier caso, la presidencia o la secretaria y las
personas candidatas deberan estar presentes fisicamente.

En el acto de presentacion, los/las concursantes deberan entregar a la
presidencia de la comision la siguiente documentacion:

a) Curriculo, segin formato normalizado (CVN de la FECYT o similares) en
formato electrdnico, en el que el/la concursante detallara su historial académico,
experiencia docente e investigadora (incluyendo la de transferencia e intercambio
de conocimiento).

b) Un ejemplar en formato electréonico de todos los méritos alegados y los
documentos acreditativos de lo consignado en el mismo, de acuerdo, en su caso,
con el procedimiento formal que se sefiale en la convocatoria.

c) Proyecto docente y/o de investigacion (incluyendo la transferencia e
intercambio de conocimiento) en formato electrénico que el/la concursante
propone para la exposicion y defensa ante la comision.

En el acto de presentacién se fijara y hara publico, en el tablén de anuncios
del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, el lugar, fecha y hora de su inicio,
y los/las concursantes recibiran las instrucciones necesarias para la celebracién
de estas. Las pruebas comenzaran dentro del plazo de veinte dias habiles, a
contar desde el siguiente al acto de presentacién. No obstante, si no hubiera
reparo por parte de ningln/a concursante, de lo que se dejard constancia en
el acta adjuntando la conformidad de los/las concursantes, las pruebas podrian
comenzar el mismo dia.

El orden de actuaciéon de los/las concursantes se determinard mediante
sorteo y se hara publico en el mismo acto de presentacion.

La comisidén establecera un procedimiento que garantice que cualquier
concursante pueda consultar la documentacion presentada por las/los demas
concursantes con anterioridad al inicio de cada prueba, debiendo garantizarse
los derechos individuales que correspondan por el contenido de los proyectos
docente y de investigacion presentados.

6.3 Prueba Unica:

En la prueba Unica de los concursos de méritos debera valorarse la experiencia
docente y la experiencia investigadora de cada candidato/a, incluyendo la de
transferencia e intercambio de conocimiento, asi como el proyecto (docente y/o
de investigacidon) que pretende desarrollar en la Universidad de Murcia. Dicha
valoracién se realizard con base en los criterios generales y horquillas, que
estaran referidos al perfil de la plaza objeto del concurso, recogidos en el baremo
publicado en el Anexo del Reglamento regulador de los concursos de acceso
a plazas de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente
laboral de la Universidad de Murcia (BORM n.° 82/2024, de 10 de abril),
disponible en la URL https://www.um.es/web/pdi/impresos.

La prueba sera publica y consistird en la exposicion oral por el/la concursante,
en un tiempo maximo de una hora, de los méritos alegados y la defensa del
proyecto (docente y/o de investigacion) presentado. Seguidamente, la comision
debatira con el/la concursante, durante un tiempo maximo de una hora, sobre
todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con lo aportado o
expuesto.
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Finalizada la prueba y antes de su calificacién, la comisidon de forma colectiva,
o cada uno de sus miembros por separado, elaborard un informe motivado y
desglosado sobre la valoracion que le merece cada concursante en relacién con el
perfil de la plaza objeto del concurso.

A la vista del contenido de el/los informe/s, la comisién procedera a
la asignacion de la puntuaciéon numérica de cada uno de los/las aspirantes
correspondiente a esta prueba.

Las calificaciones de la prueba se publicaran en el lugar donde se realicen las
pruebas y en la aplicacién «CONVOCUM PDI».

7. Propuesta de provisién y reclamaciones

7.1 La comisidn elevara al rector o rectora, en el plazo maximo de seis meses
desde la publicacion de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto,
una propuesta motivada, y con caracter vinculante, en la que se relacionaran
todos/as los/las concursantes por orden de preferencia para su nombramiento,
y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de plazas convocadas a
concurso.

El concurso podra concluir con la propuesta de la comisién de no proveer
alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

Como criterio de desempate, en igualdad de condiciones de idoneidad,
tendran preferencia para ser nombradas las personas del sexo menos
representado entre los miembros del departamento del cuerpo docente o
categoria de que se trate.

Esta propuesta de adjudicacion deberd ir acompafiada de los informes de
valoracion individualizada de las pruebas realizadas por cada uno de los/ las
concursantes, con asignacion de puntuaciéon numérica global del concurso
referida al baremo aplicado y la indicacién de aptitud o no aptitud para la plaza,
sin que sea posible la abstencion del desempeno de la tarea evaluadora por los
miembros de la comision.

La propuesta de adjudicacion se publicard en el TOUM, en la aplicacién
«CONVOCUM PDI», y en el tablon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

Formulada la propuesta, el secretario de la comision, en el plazo de tres dias
habiles siguientes al de finalizacién de las actuaciones, remitird electrénicamente
al Servicio de PDI del Area de Recursos Humanos el expediente administrativo
del concurso, incluida la documentacién aportada por los/las candidatos/as
que no hayan subido a «CONVOCUM PDI», que una vez finalizado el concurso
y firme la resolucién del mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo
que se interponga recurso, en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya
resolucién firme.

La documentacion que no haya sido subida a «CONVOCUM PDI» sera
conservada un minimo de tres meses desde que la resolucidon adquirié firmeza.

Transcurridos tres meses adicionales sin que los interesados/as hubiesen
retirado dicha documentacidn, la Universidad podra disponer su destruccién.

Los/Las concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la comision, y tendran derecho a la expedicion

de las correspondientes copias en formato electrénico, mediante solicitud dirigida
a la Secretaria General de la Universidad.
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7.2 Contra la propuesta de provision realizada por la comisidon de seleccion,
los/las concursantes podran presentar reclamacion ante el rector o rectora
en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion. Admitida a tramite la reclamacion, siempre que cumplan las
formalidades y plazos previstos, se suspenderan los nombramientos hasta su
resolucion.

La reclamacion serd valorada por la comisién de reclamaciones de la
Universidad, que estard compuesta segun lo dispuesto en los Estatutos de la
Universidad de Murcia.

La comisidon de reclamaciones podra solicitar un informe a los miembros
de la comision de seleccion contra cuya propuesta se hubiera presentado la
reclamacién. La comisién de reclamaciones examinara el expediente relativo al
concurso para velar por las garantias establecidas y ratificara o no la propuesta
reclamada en el plazo maximo de tres meses, tras lo que el rector o rectora
dictara la resolucién. El transcurso del plazo establecido sin resolver se entendera
como rechazo de la reclamacion presentada.

Las propuestas de la comisidn de reclamaciones seran vinculantes para el
rector o rectora, cuyas resoluciones ponen fin a la via administrativa y frente a
ellas podra interponerse recurso potestativo de reposicidén o bien ser recurridas
directamente ante la Jurisdiccién competente.

En el caso de plazas de profesorado de los cuerpos docentes universitarios,
se podra recurrir ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

8. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacién
de la propuesta de provision de la comision de seleccién sin haberse presentado
ninguna o, en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido
resueltas, se requerira a los/las candidatos/as propuestos/as para la provision de
la plaza para que, en el plazo de diez dias habiles siguientes al de conclusion de
las actuaciones de la comisién, presenten en el Servicio de PDI de la Universidad
los siguientes documentos, en caso de que no los hubieran aportado con
anterioridad:

a) Copia compulsada del DNI, en caso de que no se haya autorizado su
consulta, o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a profesor de universidad.
Este informe podra ser realizado, previa citacidon de las personas aspirantes al
efecto, por la unidad que tenga encomendadas las funciones sobre prevencién de
riesgos laborales de la Universidad de Murcia. A tal efecto, las pruebas médicas
oportunas podran ser realizadas por las entidades colaboradoras.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctora o Doctor, en el supuesto de titulos
no expedidos por el rector o rectora de la Universidad de Murcia, en caso de que
no se haya autorizado su consulta.

d) Declaracién responsable de no haber sido separada o separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los érganos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
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por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefiala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2 El nombramiento como funcionario/a docente de carrera (profesorado
titular de universidad) sera efectuado por el rector o rectora, con posterioridad
a que el/la candidato/a propuesto/a haya dado cumplimiento a los requisitos
y plazos establecidos en el articulo anterior. El nombramiento especificara la
denominacién de la plaza: cuerpo y especialidad de conocimiento, asi como su
codigo de plaza en la Relacion de Puestos de Trabajo. Los nombramientos seran
comunicados al correspondiente registro a efectos de otorgamiento del nimero
de Registro de Personal e inscripcién en los cuerpos respectivos, publicados en el
BOE y en el BORM.

8.3 En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion del nombramiento en el BOE, el/la concursante propuesto/a
debera tomar posesidon de su destino, momento en el que adquirira la condicidn
de funcionario/a de carrera del cuerpo docente que corresponda, con los derechos
y deberes que le son propios.

La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempefiarse durante
dos afios, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener
una plaza distinta en la Universidad de Murcia u otra universidad.

9. Proteccion de datos

La participacién en la convocatoria implica la aceptacién de la autorizacién
del uso de los datos personales de la persona aspirante por la Universidad de
Murcia, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, con el fin de la
correcta gestion del proceso selectivo. Los datos personales facilitados quedaran
incorporados en los ficheros de usuarios de la Universidad de Murcia, de acuerdo
con lo establecido en la citada Ley Organica.

Con la presentacién de la solicitud, la persona aspirante autorizara el uso
de sus datos, relativos a nombre, apellidos, proceso selectivo en el que participa
e inclusion en las plazas correspondientes, en los lugares habilitados para la
publicidad de las plazas y la publicacién de resultados. Asimismo, autoriza la
utilizacién de su teléfono movil y correo electrénico a efectos de comunicaciones
y notificaciones.

10. Norma final

10.1 Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacién
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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10.2 La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacién y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 14 de junio de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

Concurso de méritos

Plaza niumero: 17/2024

Areal/especialidad de conocimiento: Genética
Departamento: Genética y Microbiologia
Caodigo de la plaza: 211505
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ANEXO Il

Comision de Seleccion

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

Arealespecialidad de conocimiento: "Genética"
Plaza N°:  17/2024

Comision Titular:

Presidente: Don Francisco Javier Avalos Cordero, Catedratico de la Universidad

de Seuvilla.

Secretario: Don Antonio Angel Iniesta Martinez, Profesor Titular de la Universidad
de Murcia.

Vocal 1°: Dona Ana Maria Rincon Romero, Profesora Titular de la Universidad
de Seuvilla.

Vocal 2°: Dofa Isabel Maria Martinez Argudo, Profesora Titular de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal 3°: Dofna Maria del Carmen Limén Mirdn, Profesora Titular de la
Universidad de Seuvilla.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Antonio Di Pietro, Catedratico de la Universidad de Cdérdoba.

Secretario: Don Alejandro Franco Sanchez, Profesor Titular de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1°: Dona Maria del Carmen Ruiz Roldan, Profesora Titular de la
Universidad de Cdérdoba.

Vocal 2°: Dona Julia Rosl Weiss, Catedratica de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

Vocal 3°: Don Marcos Egea Gutiérrez-Cortines, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Lista de reservas:

Reserva 1°: Dona Catalina Sofia Sanz Lozano, Profesora Titular de la Universidad
de Salamanca.

Reserva 2°: Don Manuel Sanchez Lopez-Berges, Profesor Titular de la
Universidad de Coérdoba.

Reserva 3°: Don Oier Etxebeste Juarez, Profesor Titular de la Universidad del Pais
Vasco.

Reserva 4°: Don Antonio Martinez Laborda, Profesor Titular de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Reserva 5°: Don Javier Capilla Luque, Profesor Titular de la Universitat Rovira |
Virgili.

Reserva 6°: Don Victor Luis Ruiz Pérez, Investigador Cientifico del Instituto de
Investigaciones Biomédicas Sols-Morreale
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Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

3263 Anuncio de la Resolucion R-764/2024 de 19 de junio del Rector
de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién de este
Rectorado R-764/2024 de 19 de junio, que contiene integramente la convocatoria
y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de Investigador/a
Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre por el
sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Agroecologia y
agricultura ecoldgica”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas
regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electroénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 19 de junio de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

3264 Anuncio de la Resolucion R-765/2024 de 19 de junio del Rector
de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién de este
Rectorado R-765/2024 de 19 de junio, que contiene integramente la convocatoria
y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de Investigador/a
Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre por el
sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Agroecologia y
agricultura ecoldgica”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas
regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electroénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 19 de junio de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3265 Orden de 24 de junio de 2024 del Consejero de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo de avocacion de la competencia
para la resolucion de las comisiones de servicio de caracter
humanitario.

La Orden de 29 de septiembre de 2023 de la Consejeria de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo por la que se delegan competencias y firma
del titular del departamento en los titulares de los Organos Directivos de la
Consejeria y en los directores de los centros docentes publicos no universitarios
de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, en su articulo 3.1 f) delega
en la Direcciéon General en materia de personal las convocatorias de concursos y
cualquier otra forma de provisiéon de puestos de trabajo.

Por el Decreto n® 200/2018, de 3 de octubre, se regulan las comisiones
de servicios para los funcionarios de los cuerpos docentes que imparten las
ensefanzas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion.

La Directora General de Recursos Humanos, Planificacién Educativa
e Innovacion se abstiene de intervenir en el mencionado procedimiento
comunicando la concurrencia de dos de las circunstancias previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de 2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Por ello, conviene sustraer las decisiones que puedan recaer en el mencionado
procedimiento de la competencia de la Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovaciéon, de conformidad con lo establecido en el
articulo 10 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

En su virtud,

Acuerdo:

Avocar la competencia para la tramitacion y resolucién de las comisiones de
servicio de caracter humanitario, a fin de que sea ejercida directamente por este
Consejero por las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015 de
1 de octubre de 2018, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Murcia, 24 de junio de 2024.—El Consejero de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo, Victor Javier Marin Navarro.
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Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3266 Resolucion de 24 de junio de 2024 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2024 en
relacion con la Orden de la Consejeria de Educaciéon, Formacion
Profesional y Empleo por la que se establecen procedimientos en
materia de recursos humanos para el curso 2024-2025.

Para garantizar el ejercicio del derecho a la educacién se hace necesario,
entre otras actuaciones, el correcto inicio del curso 2024-2025, lo que requiere
una cuidadosa planificacion por parte de todas las unidades de esta consejeria,
de forma que se garantice el adecuado comienzo de las actividades docentes,
utilizando los recursos humanos y econdémicos disponibles de la forma mas
ajustada y eficaz posible.

Para desarrollar lo descrito anteriormente se elabord un borrador de
Orden de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo por la
que se establecen procedimientos en materia de recursos humanos para el
curso 2024-2025.

Siendo objeto de negociacién obligatoria, y no existiendo acuerdo con las
organizaciones sindicales, en fecha 20 de junio de 2024, el Consejo de Gobierno,
a propuesta del Consejero de Educacion, Formacion Profesional y Empleo, adoptd
acuerdo en relacion con la Orden de la Consejeria de Educacidén, Formacion
Profesional y Empleo por la que se establecen procedimientos en materia de
recursos humanos para el curso 2024-2025, y para su publico conocimiento, esta
Secretaria General:

Resuelve:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2024 en relacidn con la Orden
de la Consejeria de Educacion, Formacidn Profesional y Empleo por la que se
establecen procedimientos en materia de recursos humanos para el curso 2024-
2025, que se inserta como anexo.

Murcia a 24 de junio de 2024.—La Secretaria General, Carmen Maria Zamora
Parraga.

NPE: A-260624-3266



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19210

Anexo

Acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2024
en relacién con la Orden de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo por la que se establecen procedimientos en
materia de recursos humanos para el curso 2024-2025

El dia 12 de junio de 2023, tuvo lugar la negociacion en Mesa Sectorial de
Educaciéon de la Orden de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional
y Empleo por la que se establecen procedimientos en materia de recursos
humanos para el curso 2024-2025. Pese al intenso trabajo técnico previo con
los representantes de los trabajadores, no fue posible lograr un acuerdo entre la
Administracién y los representantes de los trabajadores. Dada la relevancia del
contenido de la norma negociada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 38
del Estatuto Basico del Empleado Publico en los supuestos donde no se produzca
acuerdo en la negociacion, se adoptan los siguientes criterios:

Primero. En todos los centros donde se desarrolle el Programa aulas 2-3
para la escolarizacién anticipada en centros publicos de educacion infantil y
primaria del alumnado del primer ciclo de educacién infantil se constituira un
equipo educativo especifico formado por un maestro de educacion infantil, que
desempefiara las funciones de tutor del grupo y coordinador del equipo, y por los
TEI asignados al programa. Este maestro sera responsable de la elaboracion y
seguimiento de la propuesta pedagdgica, y coordinara su desarrollo y evaluacion,
que pasara a formar parte del Proyecto educativo del centro. Para el desempefo
de estas funciones dedicara, al menos, 2 horas lectivas semanales a la atencién
directa con el grupo y un periodo complementario a la realizacién de las tareas de
coordinacion del equipo educativo.

Segundo. Conforme el articulo 126.2 de la LOE, el Consejo Escolar del
centro designara una persona que impulse medidas educativas que fomenten la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres. Cuando este cargo recaiga en
un docente del centro, la direccion le podra asignar para la realizacion de sus
funciones un periodo complementario.

Tercero. El profesorado que solicite la reduccion de dos horas de la
jornada lectiva por ser mayor de 55 anos tendra una reduccién de retribuciones
equivalente a dos horas de la jornada semanal.
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Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3267 Resolucion de la Directora General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud por la que se acuerda dar tramite de
audiencia a los interesados en el recurso de alzada interpuesto
por doia Ana Palazén Cabanes contra la Resolucion de 9 de abril
de 2024 Tribunal Calificador de las pruebas selectivas de acceso
a la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/opcion
Oftalmologia, por los turnos de acceso libre y promocion interna,
convocadas por la Resoluciéon de 16 de diciembre de 2022, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 293,
de 21 de diciembre de 2022), por la que se aprueba la relacion
definitiva de aspirantes que superan la fase de oposicidon, con
su puntuacion, la del resto de aspirantes presentados que no
han superado el ejercicio y su puntuacion y la de los aspirantes
admitidos a las pruebas selectivas que no han comparecido a su
realizacion.

Dofia Ana Palazdén Cabanes, participante en el proceso selectivo de acceso
a la categoria de Facultativo Sanitario Especialista/Opcion Oftalmologia,
convocado por Resolucién del Director Gerente de 19 de diciembre de 2022
(BORM 21-12-2022 n.° 293), ha interpuesto un recurso de alzada contra
la Resolucion de 9 de abril de 2024 del Tribunal Calificador de las citadas
pruebas selectivas, por la que se aprobd la relacidon definitiva de aspirantes
que superan la fase de oposicidn, con su puntuacion, la del resto de aspirantes
presentados que no han superado el ejercicio y su puntuacion y la de los
aspirantes admitidos a las pruebas selectivas que no han comparecido a su
realizacion.

La Sra. Palazon Cabanes participd en las citadas pruebas selectivas por el
turno de acceso libre modelo bpe examen B, y figura en el listado definitivo de
aspirantes que han superado el ejercicio Unico con una puntuacion de 43,9583.

En dicho recurso la interesada solicita la anulacién de la pregunta n.° 70 del
Modelo de Examen A y pregunta n.° 2 del Modelo de Examen B, por considerar
que las alternativas de respuestas dadas a la citada pregunta eran incorrectas.

La resolucidn que se adopte como consecuencia del citado recurso de alzada
podria afectar al resto de participantes en el proceso selectivo indicado.

A la vista de lo expuesto, y conforme a lo establecido en el articulo 82 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas,
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Resuelvo:

Dar tramite de audiencia a los interesados en el citado procedimiento,
otorgandoles un plazo de 10 dias, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para
alegar y presentar los documentos y justificaciones que consideren pertinentes
en defensa de sus derechos.

En todo caso, se informa a los interesados de que pueden ejercer su derecho
al traslado del recurso de alzada interpuesto por la Sra. Palazén Cabanes, asi
como a obtener vista y copia del expediente administrativo relativo al mismo,
dirigiendo la solicitud correspondiente al Servicio Juridico de Recursos Humanos
de este Servicio Murciano de Salud, a través de la siguiente direccidon de correo
electrénico: tramites_sjrrhh_sms@carm.es.

Murcia, 10 de junio de 2024.—La Directora General de Recursos Humanos,
M.@ Carmen Riobd Servan.
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Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3268 Resolucion de la Comision de Seleccion del concurso de traslados
para la provisiéon de plazas de Técnico Auxiliar Sanitario/
opcion Emergencias Sanitarias/Conductor, convocado mediante
Resolucion de 5 de septiembre de 2023, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud (BORM 15/09/2023), por la que se
aprueba la relacion provisional de adjudicaciéon de plazas.

Primero.- Por medio de la Resoluciéon de 5 de septiembre de 2023, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM de 15 de septiembre), se
convoco el concurso de traslados para la provision de los puestos de trabajo de
Técnico Auxiliar Sanitario/opcion emergencias sanitarias/Conductor del Servicio
Murciano de Salud.

Segundo.- La base especifica novena de la citada resolucién, en su apartado
primero establece lo siguiente.

“9.- Resolucién y publicacidon del concurso, destinos y tomas de posesion y
efectos derivados del mismo:

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidn, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta. Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de
servicios prestados en la misma categoria del apartado A1) de la base séptima.
Si tras aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicara la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha
base hasta lograr que se resuelva la igualdad. Si tras aplicar tales criterios se
mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo sera adjudicado al participante de
mayor edad.”

A la vista de lo expuesto, una vez finalizada la fase de valoracién de los
méritos alegados por los aspirantes y de conformidad con lo establecido en la
base 9.1 de la Resolucién de 5 de septiembre de 2023, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se convocé el citado concurso de traslados,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar, en los términos que figuran en el anexo I de la presente
resolucion, la relacién provisional de aspirantes, con su puntuacién, que obtienen
destino como consecuencia de su participacion en el referido concurso de
traslados tanto por el turno ordinario como por el de resultas. En Anexo II figura
la relacidn provisional de aspirantes que no obtienen plaza en el concurso, con su
puntuacion.
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Segundo.- La presente resolucidn se publicara en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Asimismo, la resolucién y los correspondientes listados se
expondran en los mismos lugares que cita la base especifica quinta.

Tercero.- Frente a esta resolucion se podran formular reclamaciones que
se dirigiran a esta Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales
contados a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. A tales efectos, la sede de la Comision se fija en la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, ¢/ central, n.0 7,
Edificio Habitamia I, 30.100 Espinardo. Murcia.

Murcia, 11 de junio de 2024.—La Presidenta de la Comision, M.@ Teresa
Ballesteros Juan.
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ANEXO |

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES CON PLAZA

Categoria/opcion: TECNICO AUXILIAR SANITARIO / EMERGENCIAS SANITARIAS/CONDUCTOR

Ne Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS

1 247 **%¥4595%* | BELTRAN JIMENEZ, ALFREDO GERENCIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS SANITARIAS | 0861009702X
2 215,35 | ***7198** | ALARCON VALVERDE, ANTONIO UME-14 MURCIA 08611497077
3 199,55 | ***7472** | CASTANON BAQUERA, PEDRO LUIS UME-14 MURCIA 0861149708S
5 183,8 | ***3173** | CARRASCO RUEDA, MIGUEL ANGEL SUAP ALCANTARILLA 0861489705A
6 183,5 | ***5467** | BALLESTA MELGAR, JOSE MANUEL SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) / AREA 3 0861409712G
7 175,2 | ***0690** | LISON ALMAGRO, FRANCISCO JOSE UME-1 MURCIA 0861019710/

8 168,25 | ***8304** | HERNANDEZ MARIN, ANTONIO SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) / AREA 3 0861409711A
9 164,7 | ***9173** | PECCI PALLARES, RAMON UME-1 MURCIA / Resto de plazas vacantes 0861019705P
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Ne Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre Plaza Obt. CIAS

10 160,1 | ***1663** | ABAD NAVARRO, JOSE RAMON SUAP MURCIA/ALGEZARES 0861469708Q

11 157,5 | ***2540** | MICOL FRANCO, MANUEL SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) / AREA 3 0861409713M

12 126,9 | ***1679** | FERNANDEZ LUNA, JOSE LUIS UME-1 MURCIA 0861019708B

13 114,45 | ***7857** | FERNANDEZ LOUZAN, JOSE ALBINO UME-13 CARTAGENA 0861139709K

14 | 90,2 *%%7052** | AREVALO MANRIQUE, MIGUEL ANGEL | SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) / AREA 3 0861409715F

15 | 84,4 **%0354** | BASTIDA NOGUERA, ANTONIO UME-1 MURCIA / Resto de plazas vacantes 0861019702M

16 | 74,9 **%1906** | GONZALEZ RUBIO, JUAN CARLOS SUAP MOLINA DE SEGURA 0861439701R

17 | 27,6 **%4834%* | ESPEJO TUDELA, BRIGIDA UME-13 CARTAGENA 0861139705V
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ANEXO Il
LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES SIN PLAZA

Categoria/opcion: TECNICO AUXILIAR SANITARIO / EMERGENCIAS
SANITARIAS/CONDUCTOR

Ne Punt. DNI/NIE Apellidos, Nombre

4 187,2 | ***8630** | CORTES LOPEZ, JOSE GERMAN
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Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3269 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se convoca para su provision, mediante el
sistema de concurso de méritos, un puesto de Jefatura de
Servicio de Dermatologia Médico-Quirtrgica y Venereologia en el
complejo Hospitalario Universitario de Cartagena de la Gerencia
del Area de Salud II (Cartagena).

El art. 45.1 de la Ley 5/2001 de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud establece que “La provision de plazas se llevara a
efecto, respetando el principio de publicidad, por los procedimientos de concurso
de traslados, concurso de méritos y libre designacidon”, estableciendo en su
apartado 2 que “El concurso de traslados y el concurso de méritos consisten
en la comprobacidn y valoracién de los méritos y capacidades que se exijan en
la convocatoria, de acuerdo con el baremo establecido. Se proveeran (...) por
concurso de méritos, procedimiento normal de provisidén, aquellas que sean
superiores al base y asi figuren establecidas en las correspondientes plantillas”.

En la actualidad se encuentra vacante el puesto de la Jefatura de Servicio
de Dermatologia Médico-Quirargica y Venereologia del Complejo Hospitalario
Universitario de Cartagena - Area de Salud II (Cartagena), centro directivo
adscrito al Servicio Murciano de Salud.

Por ello, y siendo necesaria la cobertura del puesto de jefatura de servicio
citado en el parrafo precedente con el fin de asegurar el normal funcionamiento
del Centro y de sus servicios asistenciales.

A la vista de lo expuesto anteriormente y en ejercicio de las competencias
que me han sido atribuidas por el articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de 27
de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los érganos
de participacion, administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,
en concordancia con el articulo 7.2.g) de la Ley 5/2001 de 5 de diciembre, de
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, esta Direccion Gerencia,

Resuelve:

1.9) Convocar para su provision mediante el sistema de concurso de méritos,
en los términos establecidos en la presente convocatoria, el puesto de Jefatura de
Servicio relacionado en el Anexo I.

2.9) La presente convocatoria se regird por la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud,
por la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, por las siguientes bases especificas y, en su defecto, por la Orden de 7
de noviembre de 2007, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica,
por la que se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo
de la Administracidn Publica de la Region de Murcia (BORM del 23.11.2007).
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Bases especificas:
Primera. Participantes.
Podran participar en el presente concurso:

1.1 El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Facultativo
Especialista en la opcidn convocada, asi como el personal funcionario de carrera, o
laboral fijo, que preste servicios o tenga reservada plaza en centros dependientes
de los Servicios de Salud que integran el Sistema Nacional de Salud.

1.2. El personal estatutario, funcionario y laboral de las categorias y cuerpos
citados en los apartados anteriores, en situacion distinta a la de activo y sin
reserva de plaza, si reune los requisitos para incorporarse al servicio activo a la
finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes.

Segunda. Solicitudes, lugar y plazo de presentacion.

2.1 La solicitud de inscripcion para poder participar en la presente
convocatoria se dirigiran a la Direccidon Gerencia del Servicio Murciano de Salud y
se podra acceder:

- A través de la pagina de guia de procedimientos y servicios de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia (CARM): 3319 - “Provisién de
jefaturas asistenciales y no asistenciales por el sistema de concurso de méritos
del Servicio Murciano de Salud (cédigo 3319)":

https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=3319&IDTIPO=240&RAS
TRO=c$m40288

- A través de la sede del Servicio Murciano de Salud en la direccién: https://
www.murciasalud.es/web/recursos-humanos-y-empleo/meritos, dentro de la
seccién “Concurso de méritos”, seleccionar “Concurso de méritos”.

Para acceder al formulario de solicitud, el usuario deberd identificarse
utilizando uno de los siguientes métodos: DNI electrdnico, certificado digital
o Sistema Clave. El usuario necesitara tener instalada, en el equipo donde
realiza la presentacion, la herramienta facilitada por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas “Autofirma” para poder realizar este proceso de firma.

Si la solicitud y presentacion se hiciera en representaciéon de otra persona,
tal y como habilita el articulo 5 de la 39/2015, de 1 de octubre, el representante
deberad marcar la opcidon correspondiente en el formulario, e indicar los datos
requeridos de la persona del representado que participa en la convocatoria.

Asimismo, serd necesario adjuntar, en la opcion habilitada para ello en la
seccion “documentos”, la escritura de apoderamiento o poder de representacion.

Para continuar con la presentacion, junto a los datos marcados como
“obligatorios” en el formulario, todos los documentos marcados como incluidos en la
solicitud deberan estar acompafiados de su correspondiente fichero en formato PDF.

2.2. El plazo de presentacion de las solicitudes, de la totalidad de los méritos,
asi como el Proyecto Técnico de Gestion, sera de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Tercera. Admision de aspirantes

3.1. Terminado el plazo de presentacidén de solicitudes al que se refiere el
apartado 3. de la base segunda, el drgano convocante dictard una resolucién
en el plazo maximo de 20 dias, sin perjuicio de las ampliaciones que en su caso
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procedan, declarando aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos
que sera expuesta en la pagina web www.murciasalud.es.

3.2. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del
siguiente al de la exposicién de la citada Resolucion, para subsanar los defectos
que hubiera motivado su exclusién u omision.

3.3. Las reclamaciones a la lista de admitidos y excluidos se resolveran
mediante resolucién de la Direccién Gerencia del Servicio Murciano de Salud, que
aprobara con caracter definitivo, la relacion de aspirantes admitidos y excluidos.
Dicha resolucion sera expuesta en los tablones de anuncios a los que se refiere el
apartado 3.1 de la presente base.

3.4. Frente a dicha resolucion, los aspirantes excluidos podran interponer
un recurso de alzada ante el Excmo. Consejero de Salud, en el plazo de un mes
a contar a partir del dia siguiente al de su exposicion en la pagina web www.
murciasalud.es.

Cuarta. Comisioén de valoracion

Para la evaluacion de los méritos alegados por los aspirantes admitidos para
cada jefatura, se constituye una Comision de Valoracidn que estard compuesta
por:

- Presidente. El/la Director/a Gerente de la Gerencia del Area de la que forme
parte la plaza convocada.

- Suplente Presidente. El/la Director/a Gerente de otra de las Gerencias del
Servicio Murciano de Salud.

- Vocal 1.9 El/la Director/a Médico de una Gerencia del Servicio Murciano de
Salud distinta a la que pertenezca la plaza convocada.

- Suplente Vocal 1.9 El/la Director/a Médico de otra de las Gerencias del
Servicio Murciano de Salud.

. Vocal 2.° Un Jefe de Servicio de la especialidad a la que corresponda la
plaza convocada y que preste servicios en el Servicio Murciano de Salud con
caracter fijo. En el supuesto de no existir jefatura de servicio en el Servicio
Murciano de Salud, se designara un jefe de seccidn o facultativo del Servicio
Murciano de Salud, a propuesta del Gerente del Area oida la Junta Técnico
Asistencial del Area.

. Suplente Vocal 2.9 Un Jefe de Servicio de la especialidad a la que
corresponda la plaza convocada y que preste servicios en el Servicio Murciano
de Salud con caracter fijo. En el supuesto de no existir jefatura de servicio en
el Servicio Murciano de Salud, se designara un jefe de seccion o facultativo
del Servicio Murciano de Salud, a propuesta del Gerente del Area oida la Junta
Técnico Asistencial del Area.

- Vocal 3.9 Un profesional designado a propuesta de la Direccién General de
Recursos Humanos, entre el personal estatutario fijo perteneciente a categorias
u opciones para las que se exija poseer titulacion de nivel académico igual o
superior a la exigida para la ocupacion del puesto que se oferta.

- Suplente Vocal 3.2 Un profesional designado a propuesta de la Direccién
General de Recursos Humanos, entre el personal estatutario fijo perteneciente a
categorias u opciones para las que se exija poseer titulacién de nivel académico
igual o superior a la exigida para la ocupaciéon del puesto que se oferta.
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- Secretaria. Un profesional designado entre personal estatutario fijo
perteneciente a categorias u opciones no sanitarias del subgrupo Al, que
participara en las deliberaciones con voz, pero sin voto.

- Suplente Secretaria. Un profesional designado entre personal estatutario
fijo perteneciente a categorias u opciones no sanitarias del subgrupo A1, que
participara en las deliberaciones con voz, pero sin voto.

La Comisidn sera designada por el Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud en la misma Resolucion en la que se aprueba la relacion provisional de
admitidos y excluidos.

En lo no previsto en la presente convocatoria, la comisién de valoracién se
regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico

Quinta. Valoracion de méritos y resoluciéon provisional de la
convocatoria.

5.1. El procedimiento de seleccién constara de dos fases, consistentes en:

a) Valoracién de los méritos contenidos en el curriculo profesional de los
aspirantes, relacionados con el perfil del puesto, con una valoracion maxima de
60 puntos. La valoracion se realizard atendiendo a los méritos previstos en el
Anexo II, con referencia al momento de su publicacién en la convocatoria.

Esta fase sera evaluada por la Comisidén de Valoracidn, tras su constitucion
formal y mediante la celebracion de las reuniones o sesiones necesarias para tal fin.

b) La segunda fase consistira en la presentacion y exposicion publica ante la
Comision de Valoracidén de un Proyecto Técnico de Gestion de la Jefatura a la que se
concursa, con una duracién maxima de 60 minutos. El aspirante presentara, en el
momento de la exposicion, para acompafnar a la misma, toda la documentacion que
estime conveniente, permitiéndose el uso de una presentacién audiovisual de apoyo.

La puntuacion maxima en este apartado es de 40 puntos. La fecha, hora y
lugar de la exposicion publica seran publicados por la Comision de Valoracién, con
un minimo de 10 dias de antelacién, en la pagina web www.murciasalud.es.

La Comisidén de Valoracién, valorarad el Proyecto Técnico de Gestidon
presentado por el candidato en un documento que debera contener como minimo,
los siguientes apartados:

A. Analisis de Situacion del Servicio al que se opte, que incluirad el analisis
de la poblacion atendida, los recursos humanos disponibles, los recursos fisicos y
equipamiento, la cartera de servicios y el analisis de la casuistica segun actividad,
calidad y coste. El analisis incluird un resumen en una matriz DAFO.

B. Propuesta de Gestion a cuatro afios que incluya:

. Misidn, Vision y Valores y Lineas Estratégicas de la Unidad.
. Mapa de Procesos.

. Objetivos:

. Cartera de Servicios y actividad.

. Orientacién al ciudadano y medida de la satisfaccién.

. Accesibilidad.

. Seguridad del Paciente.

. Incremento de la Efectividad clinica y disminucion de la variabilidad.
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. Mejora de la eficiencia. Adecuacion de la indicacion de pruebas y de la
prescripcion de farmacos.

. Continuidad asistencial.

. Gestidn del conocimiento.

. Cronograma de actuaciones.

. Indicadores de evaluacién y seguimiento.

La Comisidon de Valoracidon podra, terminada la exposicion, pedirle al
aspirante las aclaraciones que considere oportunas.

Cada miembro de la Comision expondra publicamente y de manera razonada,
la puntuacion otorgada a cada aspirante.

La calificacion final de los aspirantes en esta fase, vendra determinada por la
media aritmética de las calificaciones otorgadas por cada miembro de la Comisidn
de Valoracion a cada uno de los aspirantes.

La puntuacion minima para superar cada una de estas dos fases sera del
50% de cada una de ellas, es decir, 30 puntos en la fase de valoracién de méritos
y 20 puntos en la valoracién del Proyecto Técnico de Gestidn.

5.2. Una vez finalizada la fase de valoracion, la Comisidon de Valoracion, en el
plazo maximo de 2 meses a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la resolucion de la Direccion Gerencia por la que se hubiera hecho publica la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, dictara resolucién provisional,
en la cual se indicara la puntuacién obtenida por cada aspirante y se propondra
al candidato que haya obtenido mayor puntuaciéon. En caso de empate, se
acudira para dirimirlo a la puntuacion otorgada a los méritos enunciados de la
convocatoria, acudiendo en primer lugar a los Méritos Profesionales; en segundo
al Proyecto Técnico de Gestion y en tercer lugar a la Formacion Académica y
Postgraduada. Si tras la aplicacion de los criterios anteriores continuara el empate
en la puntuacion, se atenderd a la mayor edad del aspirante y si continuase se
desempatara por sorteo.

5.3. La citada resolucién provisional de la Comision de Valoracién, sera
expuesta en los lugares previstos en la base 3.1. Contra la misma, podran
formularse reclamaciones que se dirigirdn a la Comisidon en el plazo de diez dias,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de dicha resolucién. A
tales efectos, la sede de la Comision de Valoracién se fija en la Direccidon General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud (c/ Central, s/n, Edificio
Habitamia 1, 30100 Espinardo-Murcia).

5.4. Las reclamaciones formuladas contra la resolucion provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucidn definitiva del concurso de la
Comision de Valoracion, que se publicara en la pagina web www.murciasalud.es y
se expondra en los lugares establecidos en la base especifica tercera.

Contra la misma se podra interponer recurso de alzada ante la Direccién
Gerencia del Servicio Murciano de Salud, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion.

Sexta. Resoluciéon de la convocatoria, nombramientos y toma de
posesion.

6.1. En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Valoracién hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacion de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion con
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arreglo a la cual la Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud dictara la
resolucidon por la que se resolvera con caracter definitivo el concurso de méritos.

Contra dicha resolucién se podrad interponer recurso de alzada ante el
Consejero de Salud en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de su publicacidn, que sdlo serda admisible si las pretensiones del recurrente se
refieren a cuestiones distintas de las decisiones que hayan sido adoptadas por el
correspondiente érgano colegiado que haya realizado la valoracién de los méritos
de los aspirantes.

Esta resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia
y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica tercera de la
convocatoria

6.2. Conforme a lo dispuesto en el articulo 46.5 de la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, el candidato
que resulte seleccionado obtendrd un nombramiento por un periodo de cuatro
afos, trascurrido el cual, la Administracién, previa evaluacién del trabajo
desarrollado por el titular, optara por renovar o no el nombramiento por idéntico
periodo, incluyendo la plaza, en este ultimo caso, en una proxima convocatoria.

6.3. Una vez adjudicado, no se podra renunciar al mismo, salvo que la
renuncia viniera motivada por la obtencidn de otra plaza en virtud de la resolucién
de otro procedimiento de movilidad voluntaria.

En todo caso, y para el supuesto de que el seleccionado no acceda a la plaza
por cualquier causa, se entenderd propuesto para el nombramiento el siguiente
aspirante por orden de puntuacion.

6.4. Para la plena eficacia del nombramiento que se confiere, el plazo de
toma de posesion sera de tres dias. A su vez, dispondran del plazo de un mes
aquellos que se hallen en una situacidon administrativa distinta a la de activo, y
quienes procedan de otro servicio de salud y no estén prestando servicios en este
organismo por medio de comisién de servicio.

Dicho plazo se iniciara al dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo
caso, el dia inmediatamente posterior a la publicacién el en Boletin Oficial de la
Region de Murcia de la presente resolucidn.

No obstante lo anterior, a peticion del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccion General de Recursos del Servicio
Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y toma de posesion. En tal
caso, el interesado permanecera en su puesto de trabajo de origen hasta el dia
inmediatamente anterior a su incorporacidon a su nuevo destino.

Si comportara el reingreso al servicio activo el plazo de toma de posesién se
computara desde el dia siguiente al de la publicacion.

En cualquier caso, los dias comprendidos en el plazo posesorio en los que no
se efectle la prestacion efectiva de servicios no tendran caracter retribuido.

Séptima. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra
formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Murcia, 14 de junio de 2024. La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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ANEXO |

CONCURSO DE MERITOS JEFATURA DE SERVICIO ASISTENCIALES

COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE CARTAGENA
AREA DE SALUD Il (CARTAGENA)

FORMA

PROVISION GRUPO CATEGORIA/OPCION

cODIGO DENOMINACION cD

Facultativo Sanitario Especialista,
A1 opcion Dermatologia Médico-
Quirdrgica y Venereologia

CONCURSO DE

KEO00052 | JEFE/A DE SERVICIO | 28 MERITOS
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS
1°) MERITOS PROFESIONALES. PUNTUACION MAXIMA. 35 PUNTOS.

Puntuacion

Meérito y valoracion .
maxima

A1. Por cada mes de servicios prestados como Jefe de Servicio en la especialidad
a la que corresponda la plaza convocada para la Administracion Publica mediante 25 puntos
una relacion estatutaria, funcionarial o laboral: ............. 0,40 puntos por mes.
A2. Por cada mes de servicios prestados como Jefe de Seccion en la especialidad
a la que corresponda la plaza convocada para la Administracion Publica mediante 20 puntos
una relacion estatutaria, funcionarial o laboral: ............ 0,26 puntos por mes.

A3. Por cada mes de servicios prestados como FEA en la especialidad a la que
corresponda la plaza convocada para la Administracion Publica mediante una 20 puntos
relacion estatutaria, funcionarial o laboral: 0,10 puntos por mes.

A4. Por cada 130 horas de guardia de presencia fisica realizadas para la
Administracion Publica en la opcion convocada mediante un nombramiento
estatutario, funcionarial o contrato laboral que tuviera como objeto unicamente la
realizacion de guardias: 0,20 puntos. 10 puntos

Las guardias localizadas se valoraréan al 50% del valor asignado a las guardias
de presencia fisica.

Ab. Por cada mes de servicios prestados para la Administracion Publica, mediante
una relacién de naturaleza estatutaria, funcionarial o laboral, en una opcién que,
siendo distinta de la convocada, forme parte de las categorias de Facultativo
Sanitario Especialista y Facultativo Sanitario no Especialista de las previstas en el
Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que se configuran las opciones
correspondientes a las categorias del personal estatutario del Servicio Murciano
de Salud, asi como por la realizacién del periodo de formaciéon como especialista
como BIR, FIR, PIR o QUIR....... 0,05 puntos por mes.

A6. Por cada 130 horas de guardias de presencia fisica realizadas para la
Administracion Publica en una opcion distinta a la convocada, que forme parte de
las categorias de Facultativo Sanitario Especialista y Facultativo Sanitario no
Especialista de las previstas en el Decreto 119/2002, de 4 de octubre, por el que
se configuran las opciones correspondientes a las categorias del personal 10 puntos
estatutario del Servicio Murciano de Salud, mediante un nombramiento estatutario,
funcionarial o contrato laboral que tuviera como objeto Gnicamente la realizacion
de guardias: ...........ccocveieneannn. 0,05 puntos por mes.

10 puntos

Las guardias localizadas se valoraran al 50 % del valor asignado a las guardias
de presencia fisica.

A7. Por cada mes de servicios prestados mediante una relacion laboral en entes,
que formando parte del sector publico, no se integren estrictamente en la
Administraciéon Publica, en los términos en los que ésta ha sido definida por el
articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y, en el ambito regional, por el articulo 1
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
administracion publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en una
categoria laboral que sea equivalente a la opcion convocada:
.............................................................. 0,05 puntos.

10 puntos

A8. Por cada mes de servicios prestados como Directivo en Instituciones sanitarias
del SNS o en puestos de alta responsabilidad sanitaria en la Administracién

Y 10 puntos
Puablica: 0,20 puntos por mes.

A9. Por cada curso lectivo en el que se hubiera ejercido como Profesor Asociado
en Ciencias de la Salud: 0,5 puntos. 3 puntos
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2°) MERITOS ACADEMICOS. MAXIMO: 25 PUNTOS.

Puntuacion Documentacion

Meérito y valoracion . A
maxima Jjustificativa

B1. Expediente académico. La valoracion de este
apartado sera el resultado de dividir el total de puntos
que se obtenga de conceder a las asignaturas exigidas
para la obtencion del titulo de Licenciado o Graduado en
Biologia, Farmacia, Fisica, Medicina, Quimica o
Psicologia, el valor que a continuacion se indica, por el L ey
total de asignaturas correspondientes. 3 puntos. | Certificacién académica.

- Por cada Matricula de Honor o Sobresaliente: 3
puntos.
- Por cada Notable: ............... 2 puntos.

B2. Por cada titulo de Licenciado o de Grado que
permita el ejercicio de alguna de las profesiones
sanitarias tituladas previstas en el articulo 2 de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las
profesiones sanitarias, distinto al exigido en la opcién
convocada: ............................. 3 puntos.

Certificaciéon académica
3 puntos o fotocopia compulsada
del titulo.

B3. Por formacioén especializada.

1. - Por cada titulo de especialista en Ciencias de la
Salud, incluido el exigido en la convocatoria, que se
hubiera obtenido tras haber superado de forma
favorable el periodo de residencia como BIR, FIR, MIR,
PIR, QUIR, en un pais miembro de la Unién Europea
cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 25
la Directiva 2005/36 CE, Parlamento Europeo y del | 9 puntos.
Consejo, de 7 de septiembre de 2005, relativa al
reconocimiento  de cualificaciones  profesionales:
................................... 5 puntos.

Titulo de especialista en
Ciencias de la Salud
expedido por el
Ministerio de Educacion.

2. - Por cada titulo de especialista en Ciencias de la
Salud, incluido el exigido en la convocatoria, que se
hubiera obtenido por un procedimiento distinto al
aNterior: ........c.cooee i 3 puntos.

B4. Doctorado.

(Méritos no acumulables)
Certificacion académica
a) Por el titulo de Doctor: .......... 1,5 puntos. o fotocopia compulsada

b) Por haber obtenido dicho titulo tras ser valorada 3 puntos

del titulo en que conste
la tesis doctoral con la calificacion de Iu au

dicha calificacion.

Sobresaliente: ................... 2 puntos.
c) Por haber logrado el titulo tras obtener la tesis
doctoral la calificacion  de “Cum
laude”:............... cocciiiiiii, 3 puntos.
B5. Master. Por la obtencion de un titulo universitario de Certificacion académica
Master de los regulados en el Real Decreto 1393/2007, 4 puntos. o fotocopia compulsada
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion del titulo.
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de las enseflanzas  universitarias  oOficiales:
........................ 2 puntos.
B6. Formacién continuada. Por asistir como alumno a
cursos que retinan alguno de los siguientes requisitos:
- Que hayan sido impartidos por entidades que
tengan la consideraciéon de Administracién Publica Fot . Isad
o fundaciones de caracter publico dedicadas a la 0 ogop/a compulsaada
formacién o investigacion. 5 puntos. del diploma o del
- Que lo hayan sido por entidades distintas a las diploma acreditativo de
anteriores, si hubiera existido participaciéon de las haber realizado el curso.
mismas a través de cualquier tipo de colaboracion.
- Que hayan sido declarados de interés cientifico o
sanitario por cualquier Administracién Publica.
Los cursos seran valorados a razon de: 0,005
puntos por hora.
B7. Ponencias. Por cada ponencia o comunicacion
relativa a la especialidad correspondiente, que hubiera Certificado del
sido presentada en Congresos, Jornadas o Reuniones organismo
Cientificas, convocadas por entidades oficiales, 5 puntos correspondiente o copia
nacionales o extranjeras. del libro de ponencias
- Como primer firmante: ......... 0,15 puntos.
- Para el resto de firmantes: ... 0,075 puntos.
B8. Publicaciones cientificas. Por trabajos cientificos
publicados relativos a la especialidad correspondiente,
conforme a los siguientes criterios:
a) En revistas no incluidas en repertorios bibliograficos
internacionales (SCI):
- Como primer o dltimo firmante (senior): 0,15
puntos.
- Para el resto de firmantes: ...0,075 puntos.
b) En revistas incluidas en repertorios bibliograficos
internacionales (SCI):
- Como primer o udltimo firmante (senior): 0,20 Ejemplares de las
puntos. .
- Como segundo firmante: ...... 0,10 puntos. p ub.I/ca.C’/ ones o
- Para el resto de firmantes: 0,075 puntos. 5 puntos indicacion de la forma en
, p
(Se aradira el 10% del factor de impacto de las la que s_e puede acceder
publicaciones que habra de ser acreditado por cada a las mismas.
aspirante).
¢) Por cada capitulo de libro sobre la especialidad
publicado por empresas editoriales de ambito
nacional o internacional (ISBN):
- Como primer o dltimo firmante (senior): 0,30
puntos.
- Para el resto de firmantes: ....0,15 puntos.
d) Porcada libro que reuina los requisitos antes citados:
- Como primer autor o director: ....1,5 puntos.
- Para el resto de autores...... .. 0,75 puntos.
B9. Por la participacién como investigador principal en Certificado expedido por
un proyecto de investigacion: 1 puntos y 0,5 si lo hace 5 puntos la entidad que hubiera
como investigador secundario. P financiado el proyecto de
investigacion.
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3°) PROYECTO TECNICO DE GESTION DE LA UNIDAD ASISTENCIAL.

Maximo: 40 puntos.

Forma en la que se acreditaran los servicios prestados.

Se valoraran de oficio, sin necesidad por lo tanto de que los interesados
aporten documentacion relativa a los mismos, los servicios prestados para el
Servicio Murciano de Salud, los correspondientes a los centros transferidos del
Insalud en la Region de Murcia por medio del R.D. 1474/2001, de 27 de
diciembre, asi como los prestados en las Consejerias y resto de organismos que
integran la Administracion Publica de la Region de Murcia.

A su vez, los servicios prestados en Administraciones Publicas distintas a
las anteriores, se deberan justificar mediante certificado expedido por el
responsable de personal del organismo en el que se hubieran prestado los
mismos.

No obstante, el personal estatutario fijo o funcionario del Servicio
Murciano de Salud, podra sustituir dicho documento por un certificado del
responsable de personal de la Gerencia en la que se halle destinado, en el que,
a la vista de la documentacion que en su caso figure en su expediente personal,
certifique los servicios que hubiera desarrollado el solicitante en
Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3270 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se delegan diversas competencias en materia
de gestion de precios publicos, contratacion y otras materias, en
diversos 6rganos del Servicio Murciano de Salud.

Con el objeto de adecuar el desempefio de funciones de los distintos
organos del Servicio Murciano de Salud en garantia de una mayor agilidad y
eficacia en el desempefio de sus funciones y adaptarlos a los cambios producidos
como consecuencia de la entrada en vigor de determinados textos legales, de
conformidad con la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia en concordancia con el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y en ejercicio de las funciones conferidas en
Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, de estructura y funciones de los 6rganos
de participacion, administracién y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:
Articulo 1. Delegacion en materia de precios publicos.

Se delegan en los titulares de las Gerencias en las que se organiza el Servicio
Murciano de Salud las competencias para la gestion, liquidaciéon y cobro en
periodo voluntario de los precios publicos que correspondan a prestaciones de
servicios de sus respectivas Gerencias.

Esta delegacidn comprende la resolucion de los recursos de reposicion que
se formulen respecto a las liquidaciones de precios publicos de sus respectivos
centros.

Articulo 2. Delegacion en materia de gastos de personal.

Se delega en el titular de la Direccién General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud, la autorizacidon de gastos de personal que procedan,
de conformidad con lo previsto en el apartado 4 GASTOS DE PERSONAL, de la
instruccién 5/2014, de 1 de octubre, (BORM n.° 233, de 8 de octubre), sobre
procedimiento y operatoria contable a seguir en la ejecuciéon de los gastos del
Servicio Murciano de Salud.

Articulo 3. Delegacion en materia de contratacion.

1. Se delegan en los titulares de las Gerencias de Areas de Salud en que
se organiza el Servicio Murciano de Salud respecto a los gastos que les sean
imputados, las facultades que la normativa contractual atribuye al 6rgano de
contratacién, tanto en lo que concierne a tramites meramente administrativos
como presupuestarios y/o contables incluyendo los tramites de autorizacién y
validacion de todas las facturas vinculadas a tales gastos.
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Estas ultimas facultades de tramitacion de facturas seran igualmente
ejecutadas por los titulares de:

- Direccion de Gestion del Centro Regional de Hemodonacion.

- Direccion de Gestion del Hospital Psiquiatrico Roman Alberca.
- Subdireccion General de Tecnologias de la Informacion.

- Subdireccion General de Actividad Concertada y Prestaciones.

2. La delegacion a que se refiere el apartado anterior se aplicara respecto
a los siguientes contratos y por las cuantias y condiciones que se establecen a
continuacion, referidos siempre al presupuesto base de licitacion del contrato,
impuestos incluidos:

a) Contratos de servicios hasta 300.000 euros.
b) Contratos de suministros hasta 60.000 euros.

c) Contratos de obras hasta 80.000 euros. No obstante, los proyectos y
memorias técnicas para la ejecucion de estas obras, seran supervisados por la
Oficina Técnica de Obras, adscrita a la Secretaria General Técnica del Servicio
Murciano de Salud.

d) Cualquier otro tipo de contrato no mencionado en los apartados anteriores,
con independencia de su naturaleza incluidos contratos privados y patrimoniales,
hasta 300.000 euros.

Las delegaciones a las que se refieren los apartados b) y c) se entenderan
efectuadas sin perjuicio de las competencias que los titulares de las Gerencias de
Areas de Salud ejerzan, en su caso, por delegacion del Consejero de Salud.

3. Se delega la Presidencia de las Mesas de Contratacion y la designacion
de los miembros de la misma en el titular de la Secretaria General Técnica en
aquellos expedientes en los que el titular de la Direccidn Gerencia del Servicio
Murciano de Salud actie como dérgano de contratacion, y en los titulares de
las Direcciones de Gestion en los expedientes en los que las Gerencias tengan
delegada la competencia.

4. Especificamente, en relacidén a los contratos menores regulados en la
normativa contractual:

a) Se delega en los titulares de las Direcciones Gerencias de Areas de
Salud, y en los titulares de las Direcciones de Gestidn del Centro Regional de
Hemodonacién y del Hospital Psiquiatrico “Roman Alberca”, respecto a los
gastos que les sean imputados, las facultades que la norma atribuye al 6rgano
de contratacién, incluidos los tramites de autorizacién y validacién de todas las
facturas.

b) La gestidn y tramitacion de los contratos menores que afecten a su ambito
competencial se efectuard por el titular de la Subdireccién General de Tecnologias
de la Informacién, por el Coordinador de la Unidad de Aprovisionamiento Integral,
por el titular de la Jefatura de Servicio de Régimen Interior y por la Oficina
Técnica de Obras, adscrita a la Secretaria General Técnica del Servicio Murciano
de Salud.

c) Se excluyen de la delegacién los contratos menores automaticos regulados
en la clausula 5.2 de la Instruccidén 3/2023, de 21 de noviembre de 2023, para la
normalizacién de la tramitacion de los contratos menores y la gestidon patrimonial
(BORM n.0 279, de 2 de diciembre de 2023).
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5. Se delega en el titular de la Subdireccion General de Actividad Concertada
y Prestaciones, en el ambito de sus competencias, la autorizacién de todos
aquellos contratos relativos a la prestacion de asistencia sanitaria en supuestos
de urgencia a los que se refiere el articulo 131 apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

6. Quedan exceptuados del régimen de delegaciones de la presente
Resolucién aquellos contratos en los que la Junta de Contratacion del Servicio
Murciano de Salud actie como érgano de contratacién conforme a su propia
norma reguladora, asi como los contratos de emergencia con independencia de
su importe.

Articulo 4. Régimen de la delegacion.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, los actos administrativos que se adopten por
delegacion indicaran expresamente tal circunstancia, citando la Resolucién y su
fecha de publicacion en la antefirma del documento.

2. La delegacion de competencias efectuada podra ser revocada en cualquier
momento, pudiendo el titular de la Direccion Gerencia del Servicio Murciano de
Salud avocar para si la resolucion de cuantas actuaciones considere conveniente
en el ambito de la delegacién.

3. Mediante Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
se nombrara un suplente de los titulares de las Gerencias y unidades a que se
refiere la presente Resolucién, en los casos de ausencia, vacante o enfermedad.

Disposicion derogatoria Unica

Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan
a la presente Resolucion y, en concreto, la Resolucion de 8 de enero de 2015
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, de delegacién de diversas
competencias en diversos érganos del Servicio Murciano de Salud.

Disposicion final Gnica

La presente Resolucidon entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 11 de junio de 2024.—La Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-260624-3270 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19232

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3271 Decreto n.° 62/2024, de 30 de mayo, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de
una subvencién a la Fundaciéon Camino de la Cruz de Caravaca,
para financiar la III Fase del Camino de la Vera Cruz, exposicion
The Mistery Man, atencion técnica de la Oficina de Roma y la
VII Edicion de las Cocinas del Jubileo.

La Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, en virtud de las
competencias atribuidas en el articulo 10.Uno.16 de su Estatuto de Autonomia,
aprobado por Ley Organica 4/1982 de 9 de junio, ha desarrollado en el ejercicio
de sus competencias diferentes actuaciones con la finalidad de mejorar la
situacién turistica de la Comunidad Auténoma. En su virtud, la Asamblea
Regional aprobd la Ley 12/2013, de 20 de diciembre, de Turismo de la Region
de Murcia, texto por el que se viene a desarrollar la referida competencia y que
marca las pautas de actuacién del Gobierno de la Comunidad Auténoma.

La vigente Ley de Turismo de la Regién de Murcia, siguiendo con lo que
ya sefalaba la derogada Ley 11/1997, de 12 de diciembre, de Turismo de la
Regidn de Murcia, establece en su articulo 4 una serie de principios rectores que
deberan presidir la actividad turistica en la Regidn, entre los que se encuentran la
consideracion del turismo como una industria estratégica para el desarrollo de la
Regidén de Murcia, la valoracion del turismo como fuente de conocimiento cultural
y de sostenibilidad ambiental y territorial, y el impulso de la diversificacién,
especializacion, comercializacion y superacion de la estacionalidad. Sefialando
en su articulo 5 como competencias regionales, entre otras, la formulacién
de la politica turistica regional; la creacién, desarrollo, mejora y promocion
de los recursos, productos y destinos turisticos en coordinacidon con otras
Administraciones y el sector privado; el fomento y la planificacién de actuaciones
turisticas de ambito regional; y la promocion de la imagen turistica de la Regidn
de Murcia.

Con fecha 15 de marzo de 2016, se constituye la Fundacion Camino de la Cruz
de Caravaca, entidad de caracter privado y sin animo de lucro, de las sefialadas
en los articulos 2.a) y 16.a) de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
cuyos fines son la difusion de la imagen del Camino de la Vera Cruz de Caravaca, el
cuidado y mantenimiento de las distintas rutas del Camino, y la promocién del “afio
jubilar” que se celebra en Caravaca de la Cruz cada siete afos.

El objetivo de esta subvencion se enmarca en las funciones que
estatutariamente tiene atribuidas la Fundacion Camino de la Cruz de Caravaca
y que le hacen valedora de su designacion como entidad encargada de la
realizacion material de los programas de actividades para la conmemoracion de
los acontecimientos de excepcional interés publico relacionados con el evento
“Caravaca de la Cruz Afo Jubilar”.
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En un primer momento se declaré acontecimiento excepcional de interés
publico “Caravaca de la Cruz 2017. Ao Jubilar”, previsto en la disposicién
adicional quincuagésima novena de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 27.3 la Ley 49/2002, de 23 de diciembre.

Posteriormente se solicita la concesién de un nuevo acontecimiento de
Interés Publico Excepcional, recogido en la disposicién adicional septuagésima
tercera de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre para los Presupuestos Generales
del Estado para el aflo 2022, en la que se conceden los Beneficios fiscales
aplicables al evento “Caravaca de la Cruz 2024. Afio Jubilar”.

El objeto de la presente subvencidn tiene como finalidad la promocion del
Afio Jubilar 2024, a través de una serie de actuaciones, y como acciones del
fomento del peregrinaje a la ciudad santa.

Por otra parte la subvencién aparece recogida en la Orden de 7 de marzo
de 2024 de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes por la
que se aprueba la I Adenda Plan Estratégico de Subvenciones correspondiente
al ejercicio 2024, Linea de subvencién: “Decreto de concesion directa a la
Fundacién Camino de la Cruz de Caravaca, para financiar la III Fase del Camino
de la Vera Cruz, Exposicion del Mystery Man, Atencidn Técnica Oficina de Roma
y las Cocinas del Jubileo”, contribuyendo al logro de sus objetivos mediante
la gestidon y coordinacién de una serie de acciones que tienen como finalidad
colocar Caravaca de la Cruz en primera linea del turismo cultural y religioso a
nivel nacional e internacional y lo que ello conlleva a nivel promocional.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social, y el
caracter singular de las mismas, la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y mas concretamente la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes,
a través del Instituto de Turismo de la Regién (en adelante ITREM), organismo
publico adscrito a la misma, participara directamente en la financiacidén de las
actuaciones previstas, mediante la concesién directa de una subvencion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, en relacién
con lo establecido en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta del titular de la Consejeria de Turismo, Cultura,

Juventud y Deportes, y previa deliberacion y acuerdo del Consejo de Gobierno en
su reunion del dia 30 de mayo de 2024,

Dispongo:

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto establecer las normas especiales
reguladoras de la concesidon directa de una subvencion a la Fundacién Camino
de la Cruz de Caravaca para financiar la III Fase del Camino de la Vera Cruz,
Exposicion The Mystery Man, Atencion Técnica de la Oficina de Roma vy la VII
edicion de las Cocinas del Jubileo, segin la memoria de actividades presentada
por el beneficiario.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente Decreto se regira por lo previsto en
él, por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
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Autonoma de la Regidon de Murcia (BORM n.° 278, de 02.12.2005) y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE n.° 276, de
18.11.2003) , y demas normativa de desarrollo en aquellos de sus preceptos
que sean aplicables y por lo estipulado en las restantes normas de derecho
administrativo, aplicdndose en su defecto las normas de derecho privado.

Articulo 3. Razones de interés publico y social.

Con fecha 15 de marzo de 2016, se constituye la Fundacion Camino de la Cruz
de Caravaca, entidad de caracter privado y sin animo de lucro, de las sefialadas
en los articulos 2.a) y 16.a) de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
cuyos fines son la difusion de la imagen del Camino de la Vera Cruz de Caravaca, el
cuidado y mantenimiento de las distintas rutas del Camino, y la promocion del “ano
jubilar” que se celebra en Caravaca de la Cruz cada siete afios.

El objetivo de esta subvenciéon se enmarca en las funciones que
estatutariamente tiene atribuidas la Fundacién Camino de la Cruz de Caravaca
y que le hacen valedora de su designacién como entidad encargada de la
realizacion material de los programas de actividades para la conmemoracion de
los acontecimientos de excepcional interés publico relacionados con el evento
“Caravaca de la Cruz Afo Jubilar”.

En un primer momento se declaré acontecimiento excepcional de interés
publico “Caravaca de la Cruz 2017. Afio Jubilar”, previsto en la disposicidn
adicional quincuagésima novena de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 27.3 la Ley 49/2002, de 23 de diciembre.

Para la realizacion del plan de actuaciones objeto de la presente subvencion,
de igual modo que se llevd a cabo en el anterior Afio Jubilar 2017, se solicita la
concesion de un nuevo acontecimiento de Interés Publico Excepcional, recogido
en la disposicion adicional septuagésima tercera de la Ley 22/2021 de 28 de
diciembre para los Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022, en
la que se conceden los Beneficios fiscales aplicables al evento “Caravaca de la
Cruz 2024. Afo Jubilar”.

Las actuaciones que enmarcan esta subvencion tienen como finalidad
promocionar el Afio Jubilar 2024, con acciones de fomento del peregrinaje a la
ciudad santa ya sea por motivos religiosos, culturales, Iidicos o deportivos:

. Revisidn y actualizacién de la sefalizacion del Camino de la Vera Cruz de
Caravaca, desde Roncesvalles a Teruel (460km): Finalizado el Afio Jubilar 2017,
la Fundacién apostd por poner en valor el Camino de la Vera Cruz de Caravaca,
por su complejidad, ya que en su mas de 800 km atraviesa 5 Comunidades
Auténomas y mas de 90 municipios, se decidié en III Fases.

.Exposicién The Mystery Man: Es una exposicién en la que se muestra el
cuerpo hiperrealista de Jesucristo, recreado a partir de la Sdbana Santa y los 15
afnos de estudio sobre la Sdbana Santa de Turin. A lo largo de los espacios de la
antigua iglesia de la Compafiia, se desglosan los aspectos mas importantes de
uno de los grandes enigmas de la historia.

. Asistencia técnica en Roma: La contratacién de una asistencia técnica en
Roma por parte de la Fundacién implica la realizacion de actividades en Roma y
en Italia para la promocion de Caravaca de la Cruz durante su Afio Jubilar 2024.
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. VII Edicion de las Cocinas del Jubileo: Se trata de un evento ya consolidado
que realza y pone en valor la gastronomia de la Regién y en especial la comarca
del Noroeste, contando con una gran representacion de hosteleros de la zona.

Es de mencionar, la importancia que tiene Caravaca de la Cruz, y su Aio Santo
In perpetuum para la Region de Murcia, haciendo referencia al Plan Estratégico
de Turismo de la Regidén de Murcia 2022-2033, en el cual, se contempla Caravaca
como una pieza fundamental en la estrategia de desarrollo del Turismo Cultural
y de Ciudad. Ademas, es clave en la lucha contra la estacionalidad, siendo la
punta de lanza del producto Regién de Murcia Sacra. Igualmente se Aborda en
el mencionado plan estratégico, el plan de promocién Interjubilar (2022-2032),
para que los beneficios del ano jubilar se extiendan mas alld del mismo, logrando
una inercia en el flujo de visitantes, turistas y peregrinos.

También se puede observar en el Plan Estratégico Regional, la prevision de
una estructura de gobernanza para los afios jubilares de 2024 y 2031, en la que
es figura clave la Fundacién Camino de la Cruz de Caravaca, ente que favorece la
colaboracién publico-privada.

Por lo que por todo expuesto y de conformidad con el articulo 22.2.c) de la
Ley General de Subvenciones se pone de manifiesto su caracter excepcional, y
se acredita que concurren razones de interés publico y social que justifican su
concesion directa.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

1. La subvencion se otorgara de forma directa en aplicacién de lo previsto en el
articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. La presente subvencion se otorgara, de acuerdo con el articulo 62.2 i)
de la Ley 14/2012 de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas
y de reordenacién del sector publico regional, mediante Resolucion del Director
del Instituto de Turismo de la Region de Murcia, en la que se especificaran los
compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo previsto en este Decreto.

Articulo 5. Beneficiario.

La entidad beneficiaria de la subvencién regulada en este decreto sera
la Fundacion Camino de la Cruz de Caravaca que deberd reunir los requisitos
previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, acreditdndolo mediante la presentacién de la declaracion
responsable a que se refiere el articulo 13.7 de la citada Ley.

Articulo 6. Financiacion e importe de la subvencion.

El ITREM efectuara su aportacion de DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
QUINIENTOS EUROS (241.500,00 €) con cargo al presupuesto de gastos del
ejercicio 2024, segun la siguiente distribucion:

III Fase del Camino de la Vera Cruz de Caravaca: 97.330 euros.

Exposicion The Mystery Man: 60.500 euros

Asistencia Técnica en Roma: 48.400 euros

VII Edicién de las Cocinas del Jubileo: 35.270 euros.

La financiacion se realiza totalmente con fondos propios de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Articulo 7. Pago de la subvencion.

La aportacion del ITREM se abonara, con caracter anticipado, a la firma de
la resolucion por la que se otorgue la citada subvencién, considerandose como
financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a
la subvencidn regulada en el presente Decreto, de conformidad con el articulo
29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

No serad necesario la prestacién de garantia alguna, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 16 de la Ley 7/2005, al tratarse de una entidad sin animo
de lucro.

Articulo 8. Obligaciones del beneficiario.

1. La Fundacién Camino de la Cruz de Caravaca se compromete a ejecutar
con la mayor de las diligencias las actuaciones objeto de esta subvencidon y a
destinar los recursos que sean necesarios para cumplir los plazos de ejecucion y
los resultados perseguidos por el mismo.

2. Como beneficiaria de la subvencién, de conformidad con lo establecido en
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de la Region de Murcia y las obligaciones contempladas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, debera:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencién, de
acuerdo con las condiciones y requisitos formales y materiales que se recojan en
la resolucion a suscribir por el Director General del ITREM.

b) Acreditar ante el ITREM la realizacién de la actividad, asi como el
cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la concesion de la
subvencidn.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a
efectuar por el ITREM, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes.

d) No destinar el importe de la subvencion concedida a fines diferentes a
aquél para el cual se concedid la subvencién.

e) Comunicar al ITREM la modificacién de cualquier circunstancia tanto
objetiva como subjetiva que afectase a alguno de los requisitos exigidos para la
concesion de la subvencidn.

f) Comunicar al ITREM la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien actividades coincidentes con el objeto del presente
acuerdo.

g) Justificar el importe total de la actuacién subvencionada en los plazos y
términos previstos en la resolucion.

3. La Fundaciéon Camino de la Cruz de Caravaca debera dar la adecuada
publicidad del caracter publico de la financiacion de la actuacion objeto de la
subvencion.

4. El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas
por los articulos 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como a las previstas en el articulo 11 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.
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5. La subvencion que se regula en el presente decreto serd compatible con
otras que pudieran otorgarse para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales, siempre que el importe total de las subvenciones,
ayudas e ingresos mismas no supere el coste de las actuaciones subvencionadas,
y sin perjuicio de lo que pudiera establecer la normativa reguladora de dichas
subvenciones o ayudas.

6. Cualquier exceso en los costes de la actividad sobre las previsiones
que fundamentan la subvencion otorgada sera exclusivamente de cuenta de la
entidad beneficiaria.

Articulo 9. Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. El plazo de ejecucion de las actuaciones objeto de la subvencién sera
desde el 1 de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2025.

2. La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 100% del importe de
la subvencion recibida para la ejecucién de las actuaciones que han servido de
fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regiodn de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

3. La justificacion documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos
se realizara dentro de los tres meses siguientes a la fecha de finalizacion del
plazo de ejecucidon, mediante cuenta justificativa con aportacién de informe de
auditor, en la forma prevista en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Para ello, el auditor debera revisar las
facturas o justificantes de las obligaciones asumidas con cargo a la subvencion,
y documentos justificativos de su pago. En caso de incluir gastos salariales
del personal de la Fundacién, el auditor deberd revisar también los gastos de
seguridad social mediante los boletines de cotizacion abonados a la Seguridad
Social (modelo TC1 y justificante de abono del mismo).

4. En caso de que las actuaciones sean financiadas, ademas de con la
aportaciéon del ITREM, con fondos propios y otras subvenciones o recursos,
la auditoria incluird la revisién de la justificacion del importe, procedencia y
aplicacién de tales fondos a las actuaciones subvencionadas.

5. El incumplimiento de la obligacion de justificacién serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y de la exigencia del interés de demora desde el
momento del pago de la aportacién del ITREM.

Cuando, por razones debidamente justificadas, no fuera posible cumplir los
plazos de ejecucion y justificacion establecidos, la entidad beneficiaria debera
solicitar del ITREM, antes del cumplimiento del citado plazo, la ampliacién del
mismo, con acreditacién de la concurrencia de las circunstancias que impidan el
referido cumplimiento, indicando cuadl es el estado de ejecucion del objeto de la
subvencién, asi como la fecha prevista de finalizaciéon del mismo. La ampliacion
de los plazos de ejecucién y justificacion recogidos en el presente articulo se
articulara mediante Resolucion del Director General del ITREM, de conformidad
los articulos 64 y 70 respectivamente, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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Articulo 10. Alteracion de las condiciones de la subvencion y
modificaciones.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencion, podra dar lugar a la modificacion de la resoluciéon de concesion.

El Director del ITREM podréa autorizar y formalizar las modificaciones,
incluidas las ampliaciones de plazo y las asignaciones presupuestadas
correspondientes a cada una de las actuaciones objeto de la presente subvencion.
Sin embargo, no precisaran la preceptiva y previa autorizacion de Director,
aquellas modificaciones/variaciones de las asignaciones presupuestadas que no
superen, en mas o en menos, un importe de 10.000 euros o un veinte por ciento
(20%) de la consignacion inicial, permitiéndose usar los excedentes de una en
otra, en la misma proporcién. En ningln caso, se podran autorizar modificaciones
que supongan una ampliacion de la subvencién aprobada por el presente Decreto.

Articulo 11. Reintegro de las cantidades percibidas.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como los intereses
de demora correspondientes desde el momento del pago de la subvencion hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que deudor
ingrese el reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos establecidos en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de
acuerdo con lo previsto en el articulo 32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

2. Si al justificar la accion los gastos efectuados fueran inferiores a los
inicialmente establecidos como importe a justificar en la Resolucion del Director
General del ITREM de concesion de la subvencidn, procedera el reintegro
proporcional de la ayuda recibida.

3. El procedimiento de reintegro se regirad por lo establecido en el Titulo II
de la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Articulo 12.- Publicidad de la subvenciéon concedida.

Al margen de la publicidad que se realice de la subvencion concedida en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia en los términos establecidos en el articulo
14 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, la subvencidon que se conceda con arreglo
a este decreto se publicard en el Portal de Transparencia de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con indicacién del tipo de subvencidn,
organo concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo y finalidad,
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia”.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacién sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, a 30 de mayo de 2024.—El Presidente, Fernando Lépez
Miras.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, Carmen Maria
Conesa Nieto.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3272 Decreto n.° 87/2024, de 13 de junio, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de
una subvencidén a la Fundacion Hermanos Sanchez Luengo para
la promocion de 39 viviendas para personas mayores y personas
con discapacidad en el municipio de Cartagena, destinadas
al alquiler o cesion en uso, como actuaciones incluidas en el
programa de fomento de viviendas para personas mayores y
personas con discapacidad del Real Decreto 42/2022 de 18 de
enero, por el que se regula el Plan Estatal para el acceso a la
vivienda 2022-2025.

El Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el que se regula el Bono
Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la Vivienda 2022-2025, con la
finalidad de propiciar de forma estructural y a corto y medio plazo el incremento
del parque de vivienda en alquiler asequible o social tanto en entornos urbanos
como en entornos rurales, marca como objetivo incrementar la oferta de vivienda
en alquiler asequible para las personas mayores o con discapacidad, mediante
ayudas a la promocion de viviendas con disefio, instalaciones y servicios que
respondan a sus especiales circunstancias, ya sean de titularidad publica o
privada, y ya sean de nueva edificacion o procedentes de la rehabilitacion de
edificios preexistentes que se vayan a destinar durante un plazo determinado
al alquiler asequible con rentas limitadas y para arrendatarios con ingresos
limitados.

Este objetivo se concreta en la regulacién del programa 7 del Real Decreto
42/2022, de 18 de enero «Fomento de viviendas para personas mayores o
personas con discapacidad». Este programa fomenta la promocién de viviendas
para ser destinadas al alquiler durante un plazo minimo de veinte afios con
renta limitada y para ser arrendadas por personas mayores o personas con
discapacidad.

Es decir, se trata de fomentar promociones de viviendas con prestaciones,
instalaciones y servicios adicionales como asistencia social, atencion médica
basica disponible veinticuatro horas, limpieza y mantenimiento, dispositivos y
sistemas de seguridad, restauracién, actividades sociales, deportivas, de ocio y
culturales, asi como terapias preventivas y de rehabilitacion.

Por otro lado, el disefio de los espacios ha de garantizar la adecuacién y
accesibilidad para permitir el uso por parte de personas mayores 0, en su caso,
de personas con discapacidad en condiciones de seguridad y comodidad y de la
forma mas auténoma y natural posible. En términos de sostenibilidad habran
de ser alojamientos o viviendas con una calificacion energética minima A, tanto
en emisiones de CO, como en consumo de energia primaria no renovable. Y con
el fin de favorecer la integracion social, estas ayudas podran solicitarse para la
totalidad de los alojamientos o viviendas de una promocion o solo para una parte
de ellas.
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El articulo 21 del Real Decreto 42/2022 de 18 de enero, establece la
necesidad de que el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana (en
adelante MITMA, actualmente Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana, MIVAU) y
las Comunidades Auténomas suscriban convenios para llevar a cabo la ejecucion
del Plan de Vivienda. En cumplimiento del citado articulo, se firmé el 2 de
noviembre de 2022, el Convenio entre el MITMA y la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, para la ejecucion del Plan Estatal para el acceso a la vivienda
2022-2025.

Este convenio, conforme a lo previsto en el articulo 21.3 del Real Decreto
citado, recoge la distribucién de los recursos financieros a aportar en cada
anualidad por el MITMA y la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
habiendo sido modificado, de conformidad con el articulo 22.2 e) del propio Real
Decreto y la clausula octava del citado convenio, mediante Acuerdo de la Comision
de Seguimiento de 13 de septiembre de 2023 en relacién a la distribucion de la
financiacion por anualidades del programa 7 y 8 del Real Decreto 42/2022, de 18
de enero.

En cuanto al procedimiento de concesidn de la subvencion correspondiente al
programa 7, el articulo 77 del Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, establece
que la ayuda podrad concederse de forma directa conforme a lo establecido
en cualquiera de los supuestos del articulo 22.2 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, cuando concurran las razones previstas en
dicho articulo, que deberan ser justificadas en cada caso y siempre dentro de las
disponibilidades presupuestarias.

A este respecto, la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, dentro de
su estrategia para incrementar la oferta de vivienda en alquiler asequible para
las personas mayores o con discapacidad, pretendiendo con ello contribuir al
fomento de esta «alternativa» forma de convivir especialmente enfocada a las
personas mayores y con discapacidad, que tienen unas especiales circunstancias
y necesidades que cubrir y no desean sentir la soledad en su dia a dia en casa,
pero a la vez también necesitan momentos de intimidad en el hogar y buscando
conseguir una mayor efectividad de estas ayudas, concederd de manera directa
estas subvenciones por la singularidad de las actuaciones o proyectos que
seran objeto de financiacion, al tratarse de nuevas modalidades de viviendas o
alojamientos destinados a personas mayores o con discapacidad, en comparacion
con las soluciones habitacionales habituales para estos colectivos vulnerables y
por concurrir ademas, razones de interés social y econémico, debido a la escasez
tanto de residencias tradicionales de mayores y para discapacitados en régimen
de alquiler asequible en la Regién de Murcia, como de este tipo de solucidn
habitacional que combina de un forma particular los espacios de interrelaciéon con
los espacios privativos de sus ocupantes alejandolo del concepto tradicional de
residencia de mayores o para personas con discapacidad.

En este contexto, y con la finalidad de dar publicidad y transparencia a
la concesion de estas subvenciones, con fecha 17 de mayo de 2023, se dicta
Orden de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras por la que se aprueban
las condiciones de seleccién de propuestas de actuaciones en los programas
de fomento de viviendas para personas mayores y personas con discapacidad
y de fomento de alojamientos temporales, de modelos cohousing, de viviendas
intergeneracionales y modalidades similares, PEAV 2022-2025 (BORM n.© 117 de
23 de mayo de 2023).
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Mediante Resolucidon del Director General de Vivienda, de fecha 21 de
septiembre de 2023, de seleccidén de actuaciones en los programas anteriores
(BORM n.0 222, de 25 de septiembre de 2023) se reconoce la condicion de
subvencionable a la propuesta de actuacion de la Fundacion Hermanos Sanchez
Luengo por el importe que se indica, condicionando la eficacia de dicha Resolucion
a su aprobacion por parte de la Comisién Bilateral de Seguimiento, mediante la
suscripcion del correspondiente acuerdo.

En dicho sentido se pronuncia el articulo 74 del Real Decreto 42/2022, de 18
de enero, al establecer que la financiacidon del programa 7 exige la suscripcién
de un acuerdo en el seno de las Comisiones de Seguimiento entre el MITMA,
las Comunidades Auténomas y el Ayuntamiento correspondiente, pudiendo
ser suscrito Unicamente por el Ministerio y las Comunidades Auténomas
siempre y cuando estas Ultimas asuman la responsabilidad de la conformidad
del Ayuntamiento correspondiente, salvo que dicho Ayuntamiento participe
en la financiacion de la actuacidon, en cuyo caso el acuerdo sera suscrito
obligatoriamente también por este ultimo.

En cumplimiento de lo anterior, con fecha 25 de octubre de 2023 se suscribid
Acuerdo de la Comisidn de Seguimiento (en adelante ACS) relativo a la promocion
de nueva construccion de 39 viviendas para personas mayores y personas con
discapacidad en El Algar, en Cartagena, quedando previsto en el punto segundo
de este acuerdo, como promotora de la actuacion y beneficiaria de las ayudas, la
Fundacion Hermanos Sénchez Luengo.

Dicho Acuerdo fue suscrito por el MITMA y la Comunidad Autonoma de la
Regidn de Murcia, previa declaracion expresa de conformidad del Ayuntamiento
de Cartagena, de acuerdo con lo establecido en el articulo 74 del Real Decreto
42/2022 de 18 de enero.

Este ACS tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre el
MITMA y la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia dirigido a la promocion
de nueva construccion de 39 viviendas para personas mayores y personas con
discapacidad en El Algar, en Cartagena, con instalaciones, servicios y zonas de
interrelacidn, destinadas al alquiler o cesion en uso, siendo la limitacion del precio
del alquiler o de la cesion en uso la establecida en el articulo 76 del Real Decreto
42/2022, de 18 de enero, debiendo cumplir, en todo caso, la citada actuacién,
los requisitos y las caracteristicas establecidos en el programa de fomento de
viviendas para personas mayores 0 personas con discapacidad del mencionado
Real Decreto.

Con caracter previo a la adopcion del ACS, la Comunidad Auténoma presentd
al MITMA la previsidn de la actuacion acompafada de la memoria-programa a
que se refiere el articulo 74 del Real Decreto 42/2022 de 18 de enero, en la que
se define la actuacion en todos sus extremos y se justifica la viabilidad econdmica
de la misma.

Segun esta memoria-programa, la actuacion o proyecto presentado por la
Fundacién Hermanos Sanchez Luengo tiene por objeto promover un Complejo
Residencial Senior Living, Residencia Geriatrica y Locales comunes para mayores
sobre un solar ubicado en Finca Las Isidoras, en El Algar, Cartagena. El complejo
residencial para mayores planteado se compone de distintas edificaciones
exentas. El edificio principal lo constituye la residencia con capacidad para 30
personas en 15 habitaciones dobles.
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La segunda edificacion en importancia se compone de un edificio de servicios
con la forma de crescent o edificio curvo. Esta alberga diferentes estancias,
entre las que se encuentran los espacios comunes de las viviendas bungalds
planteadas. Estos espacios comunes se componen de un salén-comedor-cocina
y dos dependencias para atencién sanitaria de los residentes. Estos espacios
comunes se complementan con el resto de usos planteados en el mismo edificio,
correspondientes a lavanderia, restaurante-pub, sala de baile, centro de pilates
y de yoga, taller mecéanico, biblioteca, taller de pintura, spa, vestuarios y
chiringuito vinculado a la piscina exterior. El espacio exterior delimitado por la
residencia y el edificio de servicios constituye una plaza pavimentada para el
desarrollo de actividades al aire libre, dotada con dos fuentes ornamentales y
mobiliario urbano. Radialmente a la residencia, y en la zona posterior del edificio
de servicios, se desarrollan las viviendas bungalds, en agrupaciones lineales de
6 y 7 unidades. Cada unidad presenta una zona de acceso, un espacio principal
destinado a saléon-comedor-cocina, un dormitorio y un bafio completo. En
el exterior, cada unidad tiene una terraza privada delimitada por pavimento y
vegetacion

Consecuentemente, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 22.2 ¢)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo
23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia; en el marco de la financiacion y actuaciones
aprobadas en el ACS de 25 de octubre de 2023, ya citado, se elabora el presente
proyecto de Decreto cuyo objeto es regular las normas especiales de concesion
directa de una subvencién a la Fundaciéon Hermanos Sanchez Luengo, para la
promocion de nueva construccion de 39 viviendas para personas mayores y
personas con discapacidad en El Algar, en Cartagena, con instalaciones, servicios
y zonas de interrelacidon, destinadas al alquiler o cesién en uso, como actuaciones
incluidas en el programa de fomento de viviendas para personas mayores y
personas con discapacidad del Real Decreto 42/2022 de 18 de enero, por el que
se regula el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025.

La Comunidad Auténoma tiene la competencia exclusiva en materia
vivienda, de acuerdo con el articulo 10 del Estatuto de Autonomia de la Regién
de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, correspondiendo a
la Consejeria de Fomento e Infraestructuras la propuesta, desarrollo y ejecucion
de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de vivienda, de
conformidad con el articulo 10 del Decreto del Presidente n.° 31/2023, de 14 de
septiembre, de Reorganizacion de la Administracion Regional.

A la vista de lo anterior, a propuesta del Consejero de Fomento e
Infraestructuras, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion
del dia 13 de junio de 2024, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.28
de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo
de Gobierno y con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,

Dispongo:

Articulo 1. Objeto de la subvencién y razones de interés social y
econdémico que concurren en su concesion.

1. El presente Decreto establece las normas especiales reguladoras de la
concesion directa de una subvencion a la Fundacién Hermanos Sanchez Luengo
para la promocién de nueva construccién de 39 viviendas para personas mayores
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y personas con discapacidad en el municipio de Cartagena, con instalaciones,
servicios zonas de interrelacion, para destinarlas al alquiler o cesién en uso, cuya
cuantia, requisitos y limites vienen determinados por lo dispuesto en los articulos
71 a 80, ambos incluidos, del Real Decreto 42/2022, de 18 de enero por el que se
regula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-
2025, asi como por lo establecido en el presente Decreto y en la correspondiente
Orden de concesion de ayudas.

2. La finalidad que se persigue con este Decreto es ejecutar el Acuerdo de
la Comisidén de Seguimiento celebrada el 25 de octubre de 2023, dentro del
ambito del Plan Estatal para el acceso a la vivienda 20222025, para financiar
la promocién de nueva construccién de 39 viviendas para personas mayores
y personas con discapacidad en el municipio de Cartagena, con el objetivo de
incrementar la oferta de viviendas en alquiler o cedidas en uso para personas
mayores o con discapacidad, que cuente con un disefio, instalaciones y servicios
que respondan a sus especiales circunstancias, y que se vayan a destinar durante
un plazo de al menos 20 afos al alquiler asequible con rentas limitadas y para
arrendatarios con ingresos limitados, por lo que se acredita la existencia de
razones de interés econdmico y social que justifican la concesion directa de la
subvencion.

Articulo 2. Régimen Juridico.

La ayuda regulada en este Decreto tiene naturaleza de subvencion y se
regira, ademas de por lo establecido en el mismo y en la correspondiente Orden
de concesion de ayudas, por lo dispuesto en el Real Decreto 42/2022, de 18 de
enero, en el Convenio de 2 de noviembre de 2022 entre el MITMA y la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para la ejecucion del Plan Estatal para el acceso
a la vivienda 2022-2025, en el Acuerdo de la Comision de Seguimiento de 13 de
septiembre de 2023, relativo a la distribucién de la financiaciéon por anualidades
y programas del Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025, en la Orden
de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras de 17 de mayo de 2023, por la
que se aprueban las condiciones de seleccion de propuestas de actuaciones en
los programas de fomento de viviendas para personas mayores y personas con
discapacidad y de fomento de alojamientos temporales, de modelos cohousing,
de viviendas intergeneracionales y modalidades similares (BORM n.° 117, de 23
de mayo de 2023), y la consiguiente Resolucion del Director General de Vivienda
de 21 de septiembre de 2023, de seleccion de dichas actuaciones (BORM n.0 222,
de 25 de septiembre de 2023), en el Acuerdo de la Comisidon de Seguimiento
de 25 de octubre de 2023, relativo a la promocién de nueva construccion de 39
viviendas para personas mayores y personas con discapacidad en El Algar, en
Cartagena; en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y su normativa de desarrollo; en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y demas
normativa que pudiera resultar aplicable.

Articulo 3. Beneficiarios.

Sera beneficiaria de la subvencion la Fundacion Hermanos Sanchez Luengo
G30624084, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 73 del Real Decreto
42/2022 de 18 de enero, en la Resolucidon de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras la fecha 21 de septiembre de 2023 y el Acuerdo de la Comision
de Seguimiento de 25 de octubre de 2023, citados en el articulo anterior.
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Articulo 4. Crédito presupuestario.

1. La ayuda se tramita mediante expediente de gasto plurianual, teniendo un gasto autorizado total para
su concesion y pago de 1.397.214 euros, de conformidad con el Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de
25 de octubre de 2023, relativo a la promocién de nueva construcciéon de 39 viviendas para personas mayores
y personas con discapacidad en El Algar, en Cartagena, financiados integramente con fondos procedentes
de la Administracion General del Estado, afectados para la ejecucion de estas ayudas, con cargo a la partida
presupuestaria 14.02.00.431A.786.62, «Actuaciones en materia de arrendamiento de viviendas» en el proyecto
de gastos 51764 y subproyecto 051764230001, conforme a la siguiente distribucion del gasto por anualidades:

Partida Anualidades €
rti
Beneficiario / CIF Proyecto / subproyecto 2024 2027 Total € gasto
presupuestaria 2025 2026 plurianual
(50%) (50%)
Fundacién Hermanos
Sénchez Luengo / 14.02.00.431A.786.62 51764/ 051764230001 698.607,00 0,00 0,00 1.397.214,00
(30624084, 698,607 00

2. Este gasto plurianual esta contenido en el maximo de financiacién que el Ministerio de Vivienda y Agenda
Urbana se ha comprometido a aportar para la ejecucidén de las actuaciones que corresponden al Programa 7
«Fomento de viviendas para personas mayores y personas con discapacidad» del Plan Estatal para el acceso a la
vivienda 2022-2025, conforme al Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de fecha 13 de septiembre de 2023,
relativo a la redistribucién de los importes del Programa 7 citado y del Programa 8 («Fomento de alojamientos
temporales, de modelos cohousing, de viviendas intergeneracionales y modalidades similiares»), que modifica
para la anualidad 2023, la financiacion establecida en el Convenio de colaboracion, de 2 de noviembre de 2022,
suscrito entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el MITMA, para la ejecucién del Plan Estatal para
el acceso a la vivienda 2022-2025.

Articulo 5. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios quedaran sujetos a las condiciones y compromisos que se determinen en la
correspondiente Orden de concesidn.

2. En todo caso, estaran sujetos a las obligaciones impuestas por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y a las previstas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en los términos en los que resulte
de aplicacion, asi como a las demas que resulten concordantes a la vista del régimen juridico aplicable a la
subvencidn.

3. Asimismo, los beneficiarios de esta subvencidn estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad y adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencion.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a efectuar por el drgano concedente
asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion les sea requerida en el ejercicio
de las actuaciones anteriores.

c) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, incluidos los documentos
electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencidén de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas, que debera realizarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva
que afectase a alguno de los requisitos exigidos para la concesidon de la subvencién.

f) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesidn y disfrute de la subvencién, de
acuerdo con lo dispuesto en este Decreto y en la Orden de concesion.
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g) Destinar las promociones de alojamientos o viviendas objeto de
subvencién a arrendamiento o cesidn de uso durante un plazo de al menos 20
afios, desde la fecha de la obtenciéon de licencia de primera ocupacion o titulo
habilitante de naturaleza urbanistica, emitido por la Administracion Local,
conforme a los establecido en el articulo 262 y concordantes de la Ley 13/2015,
de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia,
debiendo constar, este destino, en nota marginal en el Registro de la Propiedad.

h) Ajustar el precio del alquiler o de la cesidn de uso de los alojamientos o
viviendas objeto de subvencidn, a los limites establecidos en el articulo 7 de este
Decreto.

i) Arrendar o ceder en uso los alojamientos o viviendas financiadas con cargo
a esta ayuda, a las personas arrendatarias y cesionarias determinadas en el
articulo 8 de este Decreto.

j) Solicitar el visado de todos los contratos de arrendamiento o cesion en uso
de los alojamientos o viviendas acogidas a la presente subvenciéon, conforme al
procedimiento que se determine en la Orden de concesidn, con la finalidad de
verificar la adecuacion de los mismos a las limitaciones de precio y condiciones
de los arrendatarios o cesionarios.

k) Mientras dure el plazo anterior de los veinte afios, el beneficiario debera
presentar ante la Direccidn General competente en materia de vivienda, las
renovaciones y prorrogas de los contratos de alquiler o cesidn, a efectos del
correspondiente visado, de conformidad con lo dispuesto en la Orden de
concesion.

) Hacer constar, de conformidad con lo establecido en la clausula
decimotercera del Convenio entre el MITMA y la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia para la ejecucidon del Plan Estatal para el acceso a la vivienda
2022-2025, y en el Acuerdo de la Comisidon de seguimiento de fecha 25 de
octubre de 2023, la participacidén en la actuacién objeto de subvencién, de las
distintas instituciones en cuanta informacién publica se edite por cualquier
medio de difusidn, incluidos los medios electrénicos. La promocion, publicidad
e informacién de la actuacién debera incluir en todo caso la imagen institucional
del Gobierno de Espafia-Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana. En particular, la
referida informacion constara en los carteles exteriores descriptivos de las obras,
en los que figurard ademas el importe de la subvencion aportada por el citado
Ministerio, con una tipografia, y tamafio igual a los empleados para referirse a la
participacién de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia. En el caso de
instalacion de placas o identificativos de caracter permanente en el exterior de
las viviendas, debera incluirse en aquéllos la referencia la financiacion con cargo
al Plan Estatal para el acceso a la vivienda.

m) Asumir el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Cédigo de
conducta en materia de subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021,
que se adjunta en el siguiente enlace:

https://borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/pdf?id=799390

Articulo 6. Cuantia de las ayudas y gastos subvencionables

1. De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 42/2022 de 18 de
enero, las personas o entidades promotoras de las actuaciones objeto de este
programa y beneficiarias de la subvencidon podran obtener una ayuda directa,

NPE: A-260624-3272


https://borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/pdf?id=799390

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19246

proporcional a la superficie Gtil de cada alojamiento o vivienda, de hasta un
maximo de 700 euros por metro cuadrado de dicha superficie Util. La cuantia
maxima de esta subvencidon, no podra superar el 50 % de la inversion de la
actuacién con un limite méximo de 50.000 euros por alojamiento o vivienda.

2. La actuacién subvencionable tiene por objeto la promocion de nueva
construccién de 39 viviendas, para personas mayores y personas con
discapacidad en el municipio de Cartagena, con instalaciones, servicios y zonas
de interrelacion, para destinarlas al alquiler o cesién en uso, con una superficie
util de alojamiento o vivienda de 1.996,02 m2, siendo por tanto, el importe
maximo de la subvencion 1.397.214,00 euros.

El coste de la inversidon subvencionable asciende a 3.897.193,68 euros, no
superando el importe de la subvencién, los limites establecidos en el articulo 75
del Real Decreto 42/2022 de 18 de enero, citados en el apartado primero de este
articulo.

3. La inversion de la actuacion, a los efectos de la determinacion de esta
ayuda, estara constituida por todos los gastos inherentes a la promocion de que
se trate incluidos tributos. Se incluye el coste del suelo, de la edificacién, los
gastos generales, de los informes preceptivos, el beneficio industrial, y cualquiera
otro necesario siempre y cuando todos ellos consten debidamente acreditados.

Articulo 7. Limitacion del precio de alquiler o la cesién en uso.

El precio del alquiler o de la cesién en uso de los alojamientos o viviendas
sera proporcional a su superficie Gtil.

Dicho precio no podra superar el importe de 10 euros mensuales por metro
cuadrado de superficie Gtil privativa de alojamiento o vivienda. En este precio se
incluye el disfrute de los espacios e instalaciones comunes y de interrelaciéon

Este precio umbral del precio de alquiler o de la cesién en uso habra de
figurar en la resolucion de concesidon de ayuda y sera actualizado anualmente
conforme al IPC, a partir de la entrada en vigor del Real Decreto 42/2022, de 18
de enero.

El umbral del precio del alquiler o de la cesion en uso sefialado en los dos
parrafos anteriores sera de aplicacion en el momento de la suscripcion del
contrato de arrendamiento o de cesién correspondiente. En dicho contrato se
concretara la actualizacion del precio que se acuerde de conformidad con la
legislacion especifica de aplicacion.

La persona arrendadora podra percibir, ademas de la renta inicial o revisada
que le corresponda, el coste real de los servicios de que disfrute la persona
arrendataria y se satisfagan por la persona arrendadora, asi como las demas
repercusiones autorizadas por la legislacion aplicable.

La persona cedente podra percibir, ademas del precio inicial o revisado que se
acuerde, el coste real de los servicios de que disfrute la persona cesionaria y se
satisfagan por la persona cedente, asi como los gastos de comunidad y tributos,
también satisfechos por la persona cedente, cuya repercusién sea acordada en la
cesién en uso.

El régimen de alquiler o cesion en uso de los alojamientos y las viviendas,
debera ser por un plazo de al menos 20 afios a computar desde la fecha de
obtencién de licencia de primera ocupacion o titulo habilitante de naturaleza
urbanistica, emitido por la Administracion local, conforme a lo establecido en el
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articulo 262 y concordantes de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion
territorial y urbanistica de la Region de Murcia.

El destino por un plazo de al menos 20 afios al arrendamiento o cesiéon de
uso debera constar, en nota marginal en el Registro de la Propiedad.

Articulo 8. Personas arrendatarias y cesionarias.

Los alojamientos o viviendas financiadas con cargo a este programa deberan
ser arrendadas o cedidas en uso a personas mayores de sesenta y cinco afos
o personas con discapacidad (con sus familias, en caso de menores tutelados)
cuyas rentas anuales, incluyendo las de todas las personas que constituyan la
unidad de convivencia, no superen cinco veces el IPREM en el momento de la
suscripcion del contrato de arrendamiento o de cesién de que se trate.

Las personas mayores o con discapacidad no podran disponer, en el momento
de habitar el alojamiento o la vivienda, de vivienda propia o en usufructo en
Espafia. A estos efectos, no se considerard que se es persona propietaria o
usufructuaria de una vivienda si el derecho recae Unicamente sobre una parte
alicuota de la misma y se ha obtenido por herencia o transmisidon mortis causa
sin testamento.

No sera exigible la no disposicion de vivienda referida en el parrafo anterior
en los siguientes casos:

a) Cuando la persona titular de la vivienda acredite la no disponibilidad de
la misma por causa de separacion, divorcio o cualquier otra causa ajena a su
voluntad.

b) Cuando la vivienda resulte inaccesible por razén de discapacidad de la
persona titular o de algin miembro de la unidad de convivencia.

Articulo 9. Procedimiento de concesion y pago de las ayudas.

1. La ayuda para la financiacion de la actuacion, se concederad de forma
directa conforme a lo dispuesto en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, por concurrir razones de interés econémico y social.

2. La concesion de la citada ayuda se instrumentara mediante Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de vivienda, en la que se
especificaran los correspondientes compromisos y condiciones a los que estara
sometida la concesion, de conformidad con lo dispuesto en este Decreto y en el
régimen juridico por el que se rige la subvencion.

3. El pago de las ayudas reconocidas se efectuara del siguiente modo:

a) Primer pago. Con caracter de pago anticipado se abonara el importe
correspondiente al 50% del total de la ayuda prevista en el articulo 6.

Con la solicitud de abono del pago anticipado se presentara:

19) Documento administrativo acreditativo de la cesidn o la concesion
administrativa del suelo, o en su caso, escritura publica de constituciéon del
derecho de superficie o de titularidad del suelo, o en su caso, de titularidad del
edificio a rehabilitar.

29) Licencia municipal de obras que sea precisa para ejecutar la
correspondiente actuacién.

30) Certificado de inicio de obra realizado por el técnico director de obra.
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b) Segundo Pago. El resto de la ayuda, correspondiente al 50% del total de
la ayuda prevista, se abonard una vez se haya procedido a la justificacion de las
actuaciones tal y como prevé el articulo 10 del presente Decreto.

No se podra abonar dicho importe a la persona o entidad beneficiaria
hasta que los alojamientos o viviendas resultantes cumplan los tres requisitos
siguientes, lo que se acreditara aportando la siguiente documentacion, junto con
la solicitud de abono del segundo pago:

19) Estar finalizados, mediante la aportacion del correspondiente certificado
final de obra visado.

29) Un minimo del 20% de los alojamientos o viviendas de la promocion que
obtengan subvencion, hayan sido ya ocupados en régimen de arrendamiento o
cesion de uso, mediante los correspondientes visados de los contratos.

39) Se haya producido y conste la anotacién registral de la nota marginal de
afeccién al destino de arrendamiento o cesién en uso por un plazo de al menos
20 afios.

4. Los beneficiarios podran optar por el abono total de la ayuda reconocida
mediante un pago Unico, una vez se haya procedido a la justificacién de las
actuaciones tal como prevé el articulo 10 del presente Decreto. La solicitud de
pago unico deberda acompafarse de toda la documentacion recogida en las letras
a) y b) del epigrafe anterior.

5. Por parte de la Direccion General competente en materia de vivienda, se
realizara visita de inspeccion para la comprobacion material de la finalizacidon de
las obras con caracter previo al pago total de la subvencion.

6. En caso de que no se justifique la totalidad de la inversidén prevista
segun el presupuesto protegido, la subvencién se recalculard de acuerdo con
el presupuesto justificado. En el caso de que los pagos anticipados sobrepasen
la cuantia total de la ayuda final, procedera el reintegro de la cuantia abonada
indebidamente junto a los intereses de demora aplicables.

7. En cualquier caso, para percibir la ayuda, las personas o entidades
promotoras de la actuacidn y beneficiarias de la subvencién, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) La domiciliacién del pago de la ayuda en alguna entidad financiera o de
crédito.

b) No estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c) No haber estado sujetas a una revocacion, por el drgano competente de
alguna de las ayudas contempladas en éste o en el anterior Plan Estatal para el
acceso a la vivienda, por incumplimiento o causa imputable al solicitante.

d) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y por reintegro de subvenciones.

e) Acreditar, en los términos establecidos en el articulo 13.3 bis de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cumplir los plazos
de pago que se recogen en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

f) Ejecutar y justificar, en tiempo y forma, de acuerdo a lo previsto en los
articulos 10 y 11 de este Decreto, las actuaciones que determinan la concesion
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de la ayuda asi como la efectiva aplicacion de los fondos a la finalidad para la que
fueron aprobados.

Articulo 10. Régimen de Justificacion.

1. En el marco previsto en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y concordantes y en el articulo 25 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, las personas o entidades beneficiarias estan obligadas
a justificar, ante el érgano concedente, el cumplimiento de la finalidad y
la aplicacion material de los fondos percibidos que sirvié de fundamento a la
concesion de la subvencidon, en los términos que se relacionan en el epigrafe
segundo de este articulo y de acuerdo con lo establecido en la Orden de concesidn
de estas ayudas, sin perjuicio del sometimiento a la verificacién contable que
resulte pertinente.

2. Para la justificacidén de la ayuda, las personas o entidades beneficiarias
presentaran la correspondiente cuenta justificativa que contendra la siguiente
documentacién acreditativa:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesidon de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos, en particular se dejara constancia:

19) De los extremos que se recogen en el articulo 9.3 b) de este Decreto.

20) De que las instalaciones, servicios y zonas de interrelacién son suficientes
para proporcionar como minimo las prestaciones relacionadas en el articulo 72
del Real Decreto 42/2022 de 18 de enero.

30) De que el disefio de los espacios garantiza la adecuacion y accesibilidad
para permitir el uso por parte de las personas mayores o, en su caso, de personas
con discapacidad en condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas
autonoma y natural posible, debiendo contar el espacio privativo, como minimo
de cocina y bafo.

40) De que las edificacion de la promocién de nueva construccion tienen una
calificacion energética minima A, tanto en emisiones de CO2, como en consumo
de energia primaria no renovable.

b) Una memoria econdmica justificativa del cumplimiento de la inversion en
las actividades realizadas, que contendra:

19) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en
su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un
presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

20) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a
que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion
acreditativa del pago.

NPE: A-260624-3272



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19250

39) Indicacidn, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacién a que se hace referencia en el apartado
10),

49) En el caso en que proceda:

I) Una relaciéon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada, con indicacién del importe y su
procedencia.

IT) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, deba de haber solicitado
la entidad o persona beneficiaria.

III) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

Articulo 11. Plazo de ejecucidén y de justificacion de las actuaciones.

1. De conformidad con el articulo 78 del Real Decreto 42/2022 de 18 de
enero, el plazo de ejecucién para la promocién de nueva construccién objeto de
estas ayudas sera de treinta y seis meses desde la fecha de notificacidon de la
concesion de la ayuda.

En los supuestos en que la concesidn de la licencia municipal o autorizacidn
administrativa de que se trate, se demore y no sea concedida en el plazo de doce
meses desde su solicitud, el plazo anterior podra incrementarse en el plazo de la
demora y hasta doce meses como maximo.

Estos plazos podran ser prorrogados por huelgas que afecten al desarrollo de
las actuaciones, razones climatoldgicas, que alteren calendarios de ejecucion de
obras o cualquier causa de fuerza mayor debidamente acreditada, y por el tiempo
de retraso imputable a dichas causas.

2. El plazo méximo de justificacidon sera de dos meses desde la finalizacion
del plazo maximo de ejecucion.

Articulo 12. Transmision de la edificacion.

La transmision de la edificacidon que se haya beneficiado de estas ayudas solo
se podra realizar una vez finalizadas las obras.

La transmision de la edificacion conllevarad de forma automatica para el
adquirente la asuncion de las obligaciones correspondientes a este programa de
ayuda, debiendo el titulo de la transmisién, recoger de forma expresa la asuncién
por éste de las mismas.

Asi mismo, el titulo de la transmisién habra de recoger también de forma
expresa las consecuencias derivadas del incumplimiento de dichas obligaciones,
incluyendo la devolucién de las subvenciones recibidas por razén de la edificacion
cualquiera que hubiera sido el preceptor, asi como en su caso, intereses, recargos
y multas o sanciones que procedan.

Articulo 13. Compatibilidad de las ayudas.

Esta subvencidon es compatible con cualquier otra subvenciéon concedida por
otras Administraciones para el mismo objeto, siempre que el importe de todas las
ayudas recibidas no supere el coste total de las actuaciones y la regulacion de las
otras ayudas lo permita.

No es compatible con las subvenciones que para otros programas existan en
el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero.
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Articulo 14. Responsabilidades y régimen sancionador.

Las personas o entidades beneficiarias quedan sometidos a las
responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones y sanciones
establece la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 15. Reintegro de la subvencién.

Se exigira el reintegro de la subvencién con el interés de demora
correspondiente, en los casos y en los términos previstos en la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, sin
perjuicio de la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, en cuanto a la retencion de pagos, asi como en los supuestos de
incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.6 de este Decreto.

Articulo 16. Publicidad y transparencia.

Al presente Decreto le es de aplicacion el articulo 18.4 y 5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Region de
Murcia.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto producird sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Dado en Murcia, a 13 de junio de 2024.—El Presidente, Fernando Lopez
Miras.—El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Manuel Pancorbo de la
Torre.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3273 Decreto n.° 85/2024, de 13 de junio, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de
subvenciones a Centros Educativos Privados con ensefanzas
concertadas de la Region de Murcia para el desarrollo de la
formacion en empresa u organismo equiparado, en los Grados D
de las enseiianzas de formacion profesional en el aiio 2024.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacidn Profesional, establece en su articulo 55, apartado 1, que toda la oferta
de formacion profesional de los Grados C y D vinculada al Catalogo Nacional de
Estédndares de Competencias Profesionales tendran caracter dual, incorporando
una fase de formacién en empresa u organismo equiparado. En lo que se refiere
a la oferta de los Cursos de Especializacion del Grado E tendra caracter dual, en
los términos previstos en el apartado 1 del articulo 52.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educaciéon (LOE), modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), en su articulo 42 bis, define
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol como el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros
de trabajo.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién
del Sistema de Formacién Profesional, dedica su Titulo IV a la “Formaciéon en
empresa u organismo equiparado”, estableciendo en su articulo 151 que la oferta
de formacion profesional de los grados C y D incorporara una formacion en
empresa u organismo equiparado como parte integrada en el curriculo previsto
en cada oferta formativa. Los cursos de especializacion del Grado E podran
contemplar este periodo de estancia en empresa, en funcién de las caracteristicas
de cada formacion, en los términos previstos en la norma que establezca el Curso
de especializacion y los aspectos basicos del curriculo.

La disposicidn adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, en la redaccion dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, establece que los alumnos de formacion
profesional que realicen practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion, quedaran incluidos como
asimilados a trabajadores por cuenta ajena en el Régimen General de la
Seguridad Social.

El apartado 4 de la citada disposicién adicional dispone que el cumplimiento
de las obligaciones a la Seguridad Social corresponderd a la empresa, institucién
o entidad en la que se desarrolle el programa de formacién, salvo que en el
convenio o acuerdo de cooperacién que, en su caso, se suscriba para su
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realizacion se disponga que tales obligaciones corresponderan al centro de
formacidn responsable de la oferta formativa. Quien asuma la condicidon de
empresario deberd comunicar los dias efectivos de practicas a partir de la
informacidn que facilite el centro donde se realice la practica formativa. Las altas
y las bajas en la Seguridad Social se practicaran de acuerdo con la normativa
general de aplicacion.

Por su parte, el apartado 5 de la misma disposicidon adicional, en relacion a
la cotizacién a la Seguridad Social de las practicas formativas no remuneradas,
establece que a las cuotas por contingencias comunes les resultara de aplicaciéon
una reduccion del 95 por ciento, asi como que la entidad que asuma la
condicidon de empresa a efecto de las obligaciones con la Seguridad, conforme
a lo establecido en el apartado 4, adquiere la condicion de sujeto obligado y
responsable del ingreso de la totalidad de las cuotas.

Los centros educativos privados concertados han asumido el compromiso
de cumplir las nuevas obligaciones con la Seguridad Social (altas, bajas y
cotizaciones) previstas en la normativa de aplicacidén, con la finalidad de evitar
cargas a las empresas u organismos que acogen al alumnado en practicas
formativas, pues este nuevo sistema puede ser disuasorio para muchas empresas
que preferirdn no tener alumnos en practicas y evitar asi complicaciones y
obligaciones adicionales.

Conscientes de la importancia de la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados con los centros educativos que imparten Formacion
Profesional para facilitar el desarrollo de la formacion en empresa del alumnado
de estas ensefianzas, la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo
estima necesario abrir una linea de subvenciéon para los centros concertados de
la Region de Murcia, teniendo en cuenta la alta demanda existente en todos los
centros sostenidos con fondos publicos. De esta manera, se da la posibilidad a los
centros concertados de sufragar los gastos surgidos de la aplicaciéon de la nueva
normativa en materia de Seguridad Social.

Por ello, entendiendo que existen razones de interés publico y social, la
Administracion Regional colaborara directamente en la financiacion de estas
actuaciones, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Empleo mediante la concesién de subvenciones con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, y el articulo 22 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacién, Formacidn Profesional
y Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 13
de junio de 2024.

Dispongo:
Articulo 1. Objeto
1. Este decreto tiene por objeto establecer las normas especiales reguladoras
de la concesion directa de subvenciones a los centros educativos privados con
ensefianzas concertadas de la Regidén de Murcia con la finalidad de sufragar
gastos derivados de la gestion de las altas y bajas en la Seguridad Social y

de la cotizacion del alumnado de Formacion Profesional que realice practicas
formativas, durante el afio 2024. Los gastos a sufragar seran:
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- Gastos derivados de la gestidn de las altas y bajas en la Seguridad Social
en un importe correspondiente a 30 € por alumno.

- Gastos de cotizacion a la Seguridad Social, cuyo coste alumno/dia seria
de 0,43 €, independiente de la duracion de la jornada de formacidon en empresa.

2. La concesion se realizara de forma directa en atencion al interés econémico
y social que presenta, con la intencién de colaborar en la financiacion de los
nuevos gastos surgidos en la formacion en empresa y de esta forma ofrecer una
preparacién al alumnado que se adecle a las necesidades del tejido empresarial
y favorecer una insercién laboral con éxito.

Articulo 2. Beneficiarios.

Seran beneficiarios de esta subvencion, en los términos establecidos en este
decreto, los titulares de todos los centros educativos privados de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia que tienen autorizados y concertados ciclos
formativos de Grado Basico, Grado Medio y Grado Superior y que han prestado
su conformidad al presente decreto. Los titulares de dichos centros figuran
relacionados en el anexo I.

Articulo 3. Procedimiento de concesion.

1. Entendiendo que las razones de interés publico que justifican el
otorgamiento directo de las subvenciones se concretan en cuestiones
fundamentales como la prestacion de un servicio publico educativo de calidad
en Formacién Profesional del sistema educativo, se autoriza la concesidon
directa en aplicacion de lo previsto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 23
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

2. La concesion de las subvenciones se realizard mediante orden, de acuerdo
con lo previsto en este decreto y en el régimen juridico por el que se rige la
subvencién.

3. Se exceptua la concurrencia publica, dado que esta subvencién se concede
a los titulares todos los centros educativos privados concertados de la Region de
Murcia que cuentan con ciclos formativos de Grado Basico, Grado Medio y Grado
Superior autorizados.

Articulo 4. Requisitos de los beneficiarios.
1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma, salvo que las deudas estén
suspendidas o garantizadas.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con el Estado.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

d) No estar incursa en las restantes circunstancias previstas en el articulo 13.2
y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La
acreditacion de este requisito se realizara mediante la presentacion de declaracion
responsable, cuyo modelo figura como anexo IV del presente decreto.
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2. La acreditacion de los requisitos establecidos en los apartados a), b) y c) del
parrafo anterior, se realizard mediante los certificados expedidos por los érganos
competentes, que seran recabados al beneficiario con anterioridad a la propuesta
de concesidn de la subvencién.

Articulo 5. Obligaciones de los beneficiarios.

Los titulares de los centros beneficiarios de estas subvenciones estaran
obligados a:

1. Destinar la subvencidon al objeto de financiacién para el que se ha
concedido segun lo recogido en el articulo 1.

2. El sometimiento a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.

3. Comunicar a la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional y Empleo
la modificacién, de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva, que
afecte a alguno de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencion.

Los beneficiarios quedaran, en todo caso, sujetos a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en lo regulado en el articulo
11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia.

Articulo 6. Financiacion y cuantia.

1. Las subvenciones que se regulan en el presente decreto seran con cargo
al presupuesto de gastos de la Direccion General de Formacion Profesional,
Ensefianzas de Régimen Especial y Educacion Permanente.

2. Esta subvencion esta incluida como nueva linea de subvencion en el Plan
Estratégico de Subvenciones para el ejercicio 2024 aprobado por la Orden de 9 de
febrero de 2024, de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo.

3. El importe total de la subvencién sera de 113.434,20 euros (ciento trece
mil cuatrocientos treinta y cuatro euros con veinte céntimos).

4. La cuantia de la subvencion que corresponde a cada centro se detalla en el
Anexo I, destinados al pago de gastos contemplados en el articulo 1 del presente
decreto.

5. El importe correspondiente a los Seguros Sociales sera de 30 € por
alumno, independiente de la tarifa prevista por la asesoria encargada de la
gestion de estos servicios, e incluird la gestion de las altas, bajas, variacion
de datos a la Seguridad Social, asi como tramitacion de partes de Incapacidad
Temporal, en su caso.

6. Los gastos de cotizacién a la Seguridad Social consistiran en una cuota
fija empresarial por contingencias comunes y accidentes de trabajo, por cada
dia de practicas formativas, con un limite maximo mensual. A dichas cuotas les
resultara de aplicacidon una reduccién del 95% de las cuotas por contingencias
comunes, por lo que el coste alumno/dia seria de 0,43 euros, independiente de la
duracién de la jornada de formacién en empresa.

Articulo 7. Organo competente y pago de la subvencion.

1. La subvencion se otorgara de forma directa en aplicacion de lo previsto
en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.
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2. El 6rgano competente para la concesién de la subvencién sera la persona
titular de la Consejeria con competencias en materia de Educacion.

3. La subvencién se abonara en un Unico pago con caracter anticipado, por
ser financiacion necesaria para poder desarrollar la formacion en empresa u
organismo equiparado por parte del alumnado matriculado en las ensefianzas de
Formacién Profesional y se realizard mediante transferencia a los titulares de los
centros educativos.

Articulo 8.- Justificacion de fondos.

1. Los gastos a justificar deberan realizarse desde la fecha de concesién de
la subvencién hasta el 31 de diciembre de 2024 y se deberan justificar como
maximo en el plazo de los tres meses siguientes.

2. La justificacion por parte de los centros beneficiarios de la subvencion,
del cumplimiento de la finalidad de ésta y de la aplicacion material de los fondos
percibidos se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo el art. 72
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
que la desarrolla, asi como en lo establecido en el articulo 25 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa concordante en materia de subvenciones que
resulte de aplicacién.

3. Los centros beneficiarios de la subvencion deberan presentar una cuenta
justificativa, segin modelo propuesto como anexo II, con indicacién de los gastos
realizados financiados con la subvencion.

4. Solo se consideraran imputables a la subvencion aquellos gastos que
respondan a la naturaleza de las actividades subvencionadas.

5. La justificacion se remitird mediante registro electrénico al Servicio de
Formacién Profesional de la Direccion General de Formacion Profesional, Régimen
Especial y Educacion Permanente.

6. Los justificantes, que vendran relacionados segiin modelo propuesto como
anexo III, comprenderan los gastos objeto de la ayuda, adjuntando el importe
de las facturas, en su caso y el justificante del pago de la misma, esto es, el
movimiento en la cuenta bancaria.

7. El pago quedara justificado mediante la comprobacién por parte de la
Direccién General de Formacion Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y
Educacion Permanente, de que los gastos son referidos efectivamente al objeto
de la subvenciéon concedida.

Articulo 9. Reintegro.

1. El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas con
motivo de la concesidn de la subvencion dara lugar a la obligacion de reintegrar
las cantidades percibidas en todo o en parte, mas los intereses de demora
correspondientes regulados en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. También sera de aplicacién lo regulado
en el titulo II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. En caso de que el centro educativo beneficiario no utilice el importe total
del dinero recibido para la finalidad de la subvencién concedida, el importe
remanente debera reintegrarse a la Administracién antes de la rendicion de
cuentas justificativas de la subvencion a la que se refiere el articulo 8.
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Articulo 10.- Responsabilidades y procedimiento sancionador.

Los beneficiarios de las ayudas quedaran sometidos al régimen sancionador
que establece el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el Titulo IV de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 11.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Esta subvencion serd incompatible con otras subvenciones para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Articulo 12.- Publicidad de la subvencion concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable
en materia de subvenciones, y de manera adicional a esta, las subvenciones
que se concedan con arreglo a este decreto se publicardan en el Portal de
Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia con indicacion
del tipo de subvencion, 6rgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su
objetivo y finalidad, de conformidad con el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 13.- Régimen Juridico aplicable.

Las subvenciones reguladas en este decreto se regirdn, ademas de por lo
establecido en el mismo, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, salvo en lo que afecte a los
principios de publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las demas
normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 14.- Compromisos con el cédigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Se estima necesario que los beneficiarios de las subvenciones reguladas en
este Decreto, asuman el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Cddigo
de Conducta en Materia de Subvenciones y Ayudas Publicas de la Region de
Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre
de 2021, y que se incorpora como Anexo VI. En consecuencia, con caracter
previo a la firma de la resolucion de concesion, los beneficiarios deberan firmar
un compromiso expreso de cumplimiento del repetido apartado VI del Cédigo de
Conducta en Materia de Subvenciones y Ayudas Publicas de la Regién de Murcia,
cuyo modelo se incorpora como Anexo V.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.

El presente decreto producird efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de lo cual, se publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Dado en Murcia, a 13 de junio de 2024.—El Presidente, Fernando Lépez
Miras.— El Consejero de Educacién, Formacion Profesional y Empleo, Victor Javier
Marin Navarro.
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ANEXO |
LISTADO DE BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION

CIF

cODIGO

DENOMINACION

TITULARIDAD

MUNCIPIO

COSTE
TOTAL

(€)

F30044994

30000419

SAMANIEGO

Sociedad
Cooperativa de
Ensenanza
Samaniego

ALCANTARILLA

9.032,1

F30076012

30009496

VEGA MEDIA

Centro de
Ensefianza
Secundaria Vega
Media, S. Coop.

ALGUAZAS

8.022,3

F73658171

30019799

COLEGIO EL OPE

“El Ope”
Cooperativa de
Ensenanza de

Archena, S.
Coop.

ARCHENA

673,2

B30628721

30019726

ISEN
FORMACION

ISEN
FORMACION,
S.L.

CARTAGENA

10.098,0

F30702765

30012926

LA VAGUADA

Nuevas
Ensefanzas,
Sociedad
Cooperativa

CARTAGENA

1.122

F84233154

30019362

MIRALMONTE

Colegio
Miralmonte,
Sociedad
Cooperativa

CARTAGENA

2.019,6

R3000064J

30002167

SAN JUAN
BOSCO

Congregacion
Salesiana

CARTAGENA

12.510,3

G73966129

30001771

SAN VICENTE DE
PAUL

Fundacion Alma
Mater Centros de
Educacion
Catolica

CARTAGENA

1.009,8

R1800626B

30001709

SANTA MARIA
MICAELA

Instituto de
Religiosas
Adoratrices
Esclavas del
Santisimo
Sacramento y de
la Caridad

CARTAGENA

1.739,1

10

F30614754

30018539

SAN AGUSTIN

San Agustin, S.
Coop.

'FUENTE
ALAMO DE
MURCIA

2.187,9
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Centro de
11| F73347874 | 30012446 | CIUDAD DEL SOL | Estudios Ciudad LORCA 6732
del Sol, S. Coop.
B73131880 LAS CLARAS DEL | Formacién Mar LOS
12 30013803 | ™ \1AR MENOR Menor, S.L. ALCAZARES | 4488
Almazarron,
13 | F73276743 | 34043797 COLEG&IS'GLO Sociedad MAZARRON | 2805
Cooperativa
CENTRO DE Centro de
A30114243 ESTUDIOS Estudios MOLINA DE
14 30008078 | o OFESIONALES | Profesionales de SEGURA 4.544,1
MOLINA Molina, S.A.L.
Centro Educativo
15 | F73300675 | 30018503 | LOS OLIVOS los Olivos, S. MgL'NA DE | 19635
Con EGURA
COLEGIO Cooperativa de
F73646234 CONCERTADO | Ensefianza La
16 30018734 DN, it MURCIA 1.178.1
MURCIA Coop.
Centro Formacion
17 | B30046056 | 30009502 | CABEZO F.P. Profesional MURCIA 11.107.8
Cabezo de
Torres, S.L.
Centro de
18 | F30077499 | 34609277 |  SAN ANTOLIN Formacion MURCIA 5329 5
Profesional San
Antolin, S. Coop.
22479714C SANCHEZ Eladio Sanchez MURCIA
19 30013840 ROSELL Pérez de Lema 1.907.4
CENTRO DE Academia CE| MURCIA
20 | B30093827 | 30010802 | o33 0% ant 4.544 1
COLEGIO Colegio
21| B73300321 | 30018692 | |\ SOLERD 0 | Lonteainar S.L. MURCIA 3.309,9
Divino Maestro
oo | R28026211 | 4405673 DIVINO Fundacién MURCIA 2.580,6
MAESTRO |
Educativa
23 R3000049A | 30005077 DON BOSCO Congregamon MURCIA 1.795,2
Salesiana
Centro Educativo
24 | F73362451 | 30019350 | FUENTEBLANCA | Fuenteblanca, S. MURCIA 897.6
Coop.
25 | F30078711 1 55005879 MARCO Ensefianza MURCIA 9537
Marco, S. Coop.
26 | B73793309 | 33008251 PARRA Avi College, S.L. MURCIA 13.015,2
27 | F30069694 | 30009800 | SEVERO OCHOA Se"ergg’phoa’ S| MURCIA 2805
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LIDERIA LIDERIA
og | B73976680 | 30020959 | |\ TERNACIONAL | INTERNACIONAL LUF,’\AUBEF?ETF?AS 617.1
SCHOOL, S.L. | SCHOOL, S.L.
Centro Educativo
SAN PEDRO SAN PEDRO
29 | F73379042 | 30018746 SO San Pedro SN e | 14025
Apéstol, S. Coop.
30 | F73438814 | 30019465 | MAJAL BLANCO Maja'CEf)'igco’ S- | SANTOMERA | 617.1
B30329247 NUESTRA SRA. | Ntra. Sra.dela | LAS TORRES
31 30008947 | he'|'A SALCEDA | Salceda, SL. | DE COTILLAS | 46002
Divino Maestro
R2802621] DIVINO e LAS TORRES
32 30007414 MAESTRO Fundacllon DE COTILLAS 448.,8
Educativa
TOTAL 113.434.2
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ANEXO Il
CUENTA JUSTIFICATIVA

DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS NORMAS ESPECIALES
REGULADORAS DE LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES A CENTROS
EDUCATIVOS PRIVADOS CONCERTADOS DE LA REGION DE MURCIA PARA EL
DESARROLLO DE LA FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO,
EN LOS GRADOS D DE LAS ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL.

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO

NOMBRE DEL
CENTRO

CODIGO

NIF

DOMICILIO

MUNICIPIO

E-MAIL

TELEFONO

IBAN

El representante legal del centro.
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ANEXO Il
RELACION DE JUSTIFICANTES-

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO

NOMBRE DEL CENTRO
CODIGO

NIF

DOMICILIO

MUNICIPIO

E-MAIL

TELEFONO

IBAN

N° de orden del Fecha del Concepto del Acreedor Importe N° orden del

justificante del justificante del gasto justificante de
gasto (a) gasto page

correspondiente

(b)

a) Se anotara/nombrara en cada justificante o factura de gasto el n° de orden
que se le asigna en la presente relacion.

b) Se anotara/nombrara en cada justificante de pago el n° de orden que se
le asigna en la presente relacion.

El representante legal del centro.
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE

D/Dha ....coveieiinnn. , representante legal del centro ....................... a
efectos de la obtencion de la subvencién a otorgar por la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo para el fomento de la formaciéon en empresa del

alumnado de Formacion Profesional.

DECLARA

Que no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias que,
conforme al articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, determinan la imposibilidad de obtener la condicion de

beneficiario de las subvenciones reguladas por dicha norma.

Y para que asi conste, firmo la presente declaracion.

En Murcia, a la fecha de la firma electrénica

El representante legal del centro.
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ANEXO V

COMPROMISO DE ADHESION AL CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA.

D. con DNI n°
, titular del centro docente
, con NIF y domicilio en

DECLARO:

Que el titular del centro asume el compromiso de cumplimiento del apartado VI del
CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS
PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

En Murcia, a de de 202 _.

Fdo.

NPE: A-260624-3273



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19265

ANEXO VI

CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS
PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA

iNDICE

L. JUSTIFICACION

[I.  OBJETO Y NATURALEZA

[ll.  DESTINATARIOS

IV. ESTRUCTURA

V.  PRINCIPIOS Y NORMAS DE CONDUCTA INTERNAS
VI.  PRINCIPIOS Y NORMAS DE CONDUCTA EXTERNAS
VIl. COMISION DE ETICA INSTITUCIONAL

ANEXO. MODELOS

1. MODELO DE DOCUMENTO DE DECLARACION DE AUSENCIA DE
CONFLICTO DE INTERES.

2. MODELO DE CLAUSULA PARA SU INCLUSION EN LAS BASES
REGULADORAS.

3. MODELO DE CLAUSULA DE ADHESION AL PRESENTE CODIGO PARA
SOLICITUDES NORMALIZADAS DE PARTICIPACION EN PROCEDIMIENTOS
DE CONCESION DE SUBVENCIONES DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

4. MODELO DE CLAUSULA DE ADHESION AL PRESENTE CODIGO PARA
CONVENIOS EN LOS QUE SE INSTRUMENTE LA CONCESION DIRECTA DE
AYUDAS Y SUBVENCIONES PUBLICAS.

5. MODELO DE COMPROMISO DE ADHESION AL PRESENTE CODIGO PARA
BENEFICIARIOS DE SUBVENCIONES/AYUDAS PUBLICAS DE CONCESION
DIRECTA QUE SE OTORGUEN POR RESOLUCION.

l. JUSTIFICACION
La actividad de fomento es un ambito de actuacion de las Administraciones

Publicas con importante incidencia en el gasto publico y con una amplia tipologia
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de destinatarios: ciudadanos, entidades publicas y privadas, empresas,
organizaciones no gubernamentales, asociaciones, etc. La convergencia en esta
actividad de intereses publicos y privados y el volumen de recursos publicos que
a ella se destina convierte en relevante la necesidad de efectuar un adecuado
control de su gestion y del cumplimiento de sus fines, ya que puede tratarse de
una de las actividades mas vulnerable a las malas practicas y mas generadora de

sensacion de desafeccioén de la ciudadania en los poderes publicos.

Por ello, con la finalidad de mejorar el clima de confianza de la ciudadania en la
buena gobernanza de sus Administraciones Publicas, se considera prioritario
contar con un sistema de integridad institucional que, en materia de ayudas
publicas, perfile los principios éticos y de conducta a seguir, no solo por los altos
cargos y demas servidores publicos intervinientes en los distintos estadios
conformadores de la gestion de las diversas ayudas publicas, sino también por los
destinatarios de las mismas, de forma que se establezcan pautas orientadas a
minimizar los riesgos contra la integridad que puedan producirse en dicha gestion,
y se arbitren medios que coadyuven a resolver los eventuales dilemas éticos que
puedan plantearse. Hoy mas que nunca la sociedad nos exige disefiar programas
que permitan prevenir, detectar y combatir conductas deshonestas y reforzar los

instrumentos para controlar la gestion eficiente del gasto publico.

Asi, los poderes publicos deben hacer uso de todos los medios a su alcance,
inclusive los propios de la ética publica, con objeto de prevenir irregularidades en
la asignacién de ayudas a proyectos ficticios o ineficaces, detectar y evitar que los
procedimientos de concesién de ayudas y subvenciones se vean afectados por
conflictos de intereses, o descubrir duplicidades o solapamientos en la concesién
de ayudas a través de una estrategia bien planificada y coordinada y de una
trazabilidad en el camino de la ayuda o subvencién. En definitiva, deben emplear
cuantos instrumentos permitan mejorar la gestion y el seguimiento de las ayudas
y subvenciones, asi como controlar las conductas fraudulentas que puedan darse
en este ambito, debiendo igualmente adoptar las medidas adecuadas para

resolver las incidencias descubiertas.

En otras palabras, la Administracion Regional no puede limitarse al estricto

cumplimiento de la legalidad vigente en materia de ayudas y subvenciones, sino
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que debe dar un paso mas y dirigirse hacia la implantacién de un cédigo de buenas
practicas con compromisos adicionales de buena gestion que, en cuanto
herramienta complementaria para la satisfaccién del interés publico, le permita
caminar hacia un nuevo modelo de gestion de ayudas y subvenciones publicas
mas eficaz y mas eficiente, que garantice un verdadero uso racional de los fondos

publicos.

. OBJETO Y NATURALEZA

Este codigo recoge principios, normas de conducta y buenas practicas que deben
regir la actuacién de todos los intervinientes en los procesos de gestion de ayudas
y subvenciones publicas; tiene caracter preventivo y orientador de la actividad de
los cargos publicos y empleados publicos regionales que desplieguen sus
funciones directivas o profesionales en el ambito de las ayudas y subvenciones
publicas; esta destinado exclusivamente a mejorar la cultura ética y las buenas
practicas en la tramitacibn de ayudas y subvenciones publicas por la
Administracion Regional, asi como llamado a formar parte de la cultura

organizacional e idiosincrasia de nuestra Administracion.

El codigo no posee valor normativo, tiene una dimension axiolégica y un caracter
marcadamente deontoldgico para los profesionales de la actividad subvencional
en la Administracién Regional, careciendo de contenido disciplinario aplicable a

los empleados publicos.

El codigo constituye para los gestores publicos responsables una directriz de
actuacion, definiendo las exigencias éticas y de buena gestion que estos han de
asumir en su quehacer, quedando vinculados a él todos los cargos y empleados

publicos regionales en los términos establecidos en el presente texto.

En lo que se refiere a las personas, entidades o empresas beneficiarias de ayudas
o subvenciones publicas, o participantes en procedimientos de concesion de tales
fondos publicos, las directrices de actuaciéon en él contenidas se incardinaran
como un compromiso cuyo cumplimiento asumiran en los instrumentos

reguladores de sus relaciones con la Administracion Publica Regional.
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Ademas, estamos ante un documento vivo y dinamico, que parte de unos
estandares minimos, por lo que se podran ir incorporando nuevos requerimientos
segun avance la practica administrativa. A tal efecto, los érganos gestores de
subvenciones y ayudas publicas trasladaran cuantas propuestas de incorporacién
estimen necesarias al 6érgano directivo competente en materia de buen gobierno,
para su estudio y valoracion, a cuyo efecto, y al menos una vez al afio, todas las

propuestas recibidas seran sometidas a audiencia.

M. DESTINATARIOS

Alcanzar una cultura de integridad es un compromiso de todos, por ello es
imprescindible contar con la implicacion de todas las personas y operadores
econdémicos que puedan llegar a ser beneficiarios de ayudas y subvenciones de
la Administracién Regional, cuyo compromiso ético y de buenas practicas se torna

en pieza fundamental del engranaje para que este sistema funcione.

Por esta razon, el cédigo tiene dos vertientes: una vertiente interna, dirigida a los
cargos publicos y al personal al servicio de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia que intervengan en cualquiera de
las fases de planificacion, otorgamiento, comprobacién, control y fiscalizacién de
las ayudas y subvenciones; y una vertiente externa, dirigida a aspirantes y

beneficiarios.

En su vertiente interna, constituye una guia que debe orientar la actuacion de los
cargos y empleados publicos de la Administracion Regional en este ambito, que
responde al objetivo de potenciar su profesionalidad y reforzar los mecanismos
que garanticen la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones. Su propésito es
establecer determinadas pautas de actuacion que se consideran esenciales para
garantizar una actividad de fomento eficaz, eficiente y socialmente responsable,
en definitiva, una buena gestion de lo publico, pero su contenido no agota todos

los deberes en la materia.

En su vertiente externa, el compromiso de cumplimiento del presente cédigo sera
incorporado como requisito en las correspondientes bases reguladoras de la
subvencion o ayuda, que habran de asumir expresamente los beneficiarios en los

instrumentos reguladores de sus relaciones con la Administracion Publica
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Regional, en la forma que se determina —a titulo de ejemplo- en los apartados 3,

4y 5 del anexo.

Asi pues, son destinatarios de este codigo los altos cargos y demas titulares de
6rganos directivos, los empleados publicos y el resto del personal al servicio de la
Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma, tanto de la Administracion
General como de los organismos publicos y demas entidades de derecho publico
vinculadas o dependientes de ella, que, en el desempeno de sus funciones, hayan
de intervenir en cualquiera de las fases de los procedimientos de gestién de

ayudas y subvenciones, desde su planificacién hasta su reintegro, en su caso.

Ademas, los entes locales y el resto de entidades que integran el sector publico
autonémico y local, podran adherirse voluntariamente a las disposiciones de este

codigo.

Asimismo, son destinatarios de este cddigo las entidades colaboradoras y cuantas
personas fisicas, juridicas y entidades sin personalidad juridica participen en los
procedimientos de otorgamiento de ayudas y subvenciones gestionados por la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, asi

como los beneficiarios de tales fondos.

IV. ESTRUCTURA
El cédigo se estructura en dos bloques, referidos a la vertiente interna y a la

externa.

En el primer bloque, dirigido a la vertiente interna, se destacan algunos principios
generales que deben presidir la gestion de ayudas y subvenciones publicas v,
después, se recogen una serie de pautas de actuacion o de practicas que se
consideran especialmente convenientes para ir forjando una cultura ética de la
ayuda publica por parte de los cargos publicos y el personal al servicio de la

Administracién Regional.

En el segundo bloque se plasman las reglas éticas que han de respetar los
beneficiarios de ayudas y subvenciones publicas y los participantes en los

procedimientos de otorgamiento de aquellas, que se estiman fundamentales para
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coadyuvar a conseguir una actividad subvencional integra y transparente, a través

de una serie de normas de conducta externas.

V. PRINCIPIOS Y NORMAS DE CONDUCTA INTERNAS
Los principios rectores que regiran la actividad subvencional en el ambito de la
Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia seran
los contemplados en su normativa reguladora. Si bien, sin animo exhaustivo, se

destacan aqui determinados aspectos relacionados con varios de esos principios:

— Principios de planificacidon y de evaluacion. La planificacion estratégica de la
actividad subvencional y su posterior evaluacién constituyen instrumentos valiosos
que permiten mejorar en eficiencia, eficacia, transparencia y servicio a la
ciudadania. La plasmacion de la actividad de fomento en instrumentos adecuados
de planificacion, que establezcan los objetivos a conseguir y las necesidades
publicas a satisfacer, permitira efectuar un posterior control y evaluacion que
analizara el grado de cumplimiento y satisfaccion de esos objetivos y necesidades,
lo cual permitira reiterar, modular, rectificar y eliminar lineas de subvenciones, en
funcion de lo concluido en el proceso de evaluacion.

— Principio de eficiencia. Se velara por un uso eficiente de los recursos destinados
a la actividad de fomento, procurando la mejor relacién posible entre los resultados
obtenidos por los programas, actividades o proyectos subvencionados y los
recursos empleados para conseguir aquellos. La limitacién de créditos obliga a
buscar la maxima eficiencia en esta modalidad de gasto, de forma que solo se
asignen créditos a las lineas de ayuda que hayan cumplimentado las finalidades
y objetivos planificados en ejercicios anteriores, o respecto de las que se tenga
cierta seguridad en que puedan cumplirlos.

— Principio de objetividad e imparcialidad. Se mantendra la maxima objetividad
e imparcialidad en la toma de decisiones y, en particular, en la eleccion de las
lineas de subvenciones a ejecutar, suprimiendo todas las que sean innecesarias,
ineficaces e ineficientes. En otro orden de cosas, los destinatarios del cédigo
observaran escrupulosamente los deberes de abstencion previstos legalmente.
Asimismo, los 6rganos gestores y de control de ayudas y subvenciones publicas
adoptaran las medidas oportunas para prevenir situaciones de conflicto de

intereses.
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— Principio de colaboracién y coordinacion administrativa. Se coordinara
debidamente la planificacion estratégica de subvenciones con otras
planificaciones estratégicas relevantes de la CARM y de la Administracion General
del Estado, evitando articular lineas de subvenciones idénticas o contradictorias.
Las normas de conducta en la actividad de fomento asociadas a tales principios

son las siguientes:
1. Planificacion de la actividad subvencional.

- Se hara un esfuerzo de coherencia y coordinaciéon que busque la vinculacién
entre las politicas publicas de la Comunidad Autdbnoma de la Regién de Murcia,
los planes sectoriales de esas politicas publicas, la programacion presupuestaria

y la planificacién estratégica de subvenciones.

- Se procurara definir los indicadores de seguimiento (cualitativos y cuantitativos)
y evaluacién de las lineas de subvencion de forma que permitan medir la
consecucion de objetivos, a cuyo efecto se intentara acudir no solo a indicadores
de naturaleza presupuestaria o de gestion, sino también a indicadores de

resultados o impactos.

- Se buscara la coherente vinculacién entre los objetivos e indicadores de las
lineas de subvencion de los PES y los objetivos e indicadores de los programas

presupuestarios.

- De acuerdo con lo establecido en el Plan de Accién para la Implementacion de
la Agenda 2030 en la Region de Murcia, aprobado por acuerdo de Consejo de
Gobierno de 29 de diciembre de 2020, los planes estratégicos de subvenciones
se alinearan con la Agenda 2030. De este modo, al margen de promover mediante
subvenciones actividades y conductas particulares que se dirijan al cumplimiento
de los obijetivos fijados en la Agenda 2030, se hara expresa referencia en los

planes estratégicos al objetivo de desarrollo sostenible que promueven.

2. Reflexion sobre la verdadera naturaleza juridica subvencional.
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El instrumento de la subvencion solo se utilizara cuando el fondo del negocio
juridico a celebrar responda verdaderamente a esa naturaleza, cuidando de no

confundir esta figura con otras afines como el contrato o el convenio.

3. Introduccidén de principios de sostenibilidad y responsabilidad social en

los criterios de concesion de ayudas y subvenciones publicas.

En el establecimiento y configuracién de las ayudas y subvenciones se tendran en
cuenta criterios de proteccion social, laboral y medioambiental, tanto en el disefio

de las lineas de subvenciones como en los criterios de concesion.
4. Excepcionalidad de las subvenciones de concesion directa.

Se intentara reducir el empleo de subvenciones de concesion directa y, en
particular, se evitara la propuesta de concesion de subvenciones nominativas en
el proyecto de ley de presupuestos generales, procurando recurrir a la
concurrencia competitiva como procedimiento ordinario de concesion de
subvenciones. Se velara por que las subvenciones nominativas que se propongan
respondan a fomentar actividades de interés general evitando la formacion de

posibles redes clientelares.

5. Mejora de la regulacion de las subvenciones excepcionales o de

concesion directa.

Se procurara mejorar la regulacion de las subvenciones de concesion directa para
justificar adecuadamente su fundamento, su cuantificacién econdmica, las
obligaciones y compromisos de ejecucién que se imponen a los beneficiarios, asi
como para perfeccionar su visibilidad y rendicién de cuentas, especialmente a

partir de determinados importes.

6. Adecuada motivacion del caracter singular de las subvenciones de
concesion directa y de las razones que acreditan o justifican el empleo de

este procedimiento excepcional.

Los empleados publicos gestores se esforzaran en explicar apropiadamente en

las memorias justificativas de las subvenciones de concesion directa tanto su
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caracter singular, como las razones de interés publico, social, econémico o
humanitario que motivan la eleccion de ese procedimiento excepcional de
otorgamiento, o las que justifiquen la dificultad de su convocatoria publica,
evitando el uso de motivaciones genéricas. En este sentido, las excepciones

previstas en la ley seran objeto de interpretacion restrictiva.

7. Singularidad de las subvenciones/ayudas sociales o de caracter

asistencial.

Se planificara la configuracién de este tipo de subvenciones de la forma mas
sencilla y simplificada posible, procurando habilitar un procedimiento asequible en
el que la mera acreditacion de la insuficiencia o carencia social o asistencial que
se pretenda compensar con la ayuda sirva de base para su concesion, sin
necesidad de articular una compleja tramitacién con acreditacion de mdultiples
requisitos, y en el que se fomente la interoperabilidad para evitar la presentacion

de documentacion acreditativa emitida por otras administraciones.

8. Redaccion reflexiva de las bases reguladoras de las subvenciones y de

las convocatorias.

Las bases reguladoras de las ayudas y subvenciones y las convocatorias, en su
caso, deberan redactarse meditando y planificando pausadamente su contenido,
relacionando adecuadamente todos los aspectos clave de la subvencion o ayuda
(individualmente considerada) a conceder, evitando inercias y buscando la debida
coherencia entre todos sus extremos: objeto y finalidad; requisitos para ser
beneficiarios y la forma y tiempo de acreditarlos; los criterios de valoracion y la
forma y tiempo de acreditarlos; la justificacion del cumplimiento de la actividad
subvencionada y la de los gastos subvencionables, con su tiempo y forma de
acreditacion; la compatibilidad o incompatibilidad de las subvenciones con otras
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, etc... En particular, se
identificaran de forma clara y precisa los proyectos o actividades que puedan ser
financiados con la subvencion, de forma que se evite cualquier duda interpretativa
sobre el caracter subvencionable de los proyectos o de los costes en que se
incurra para su realizacion. Asimismo, las excepciones relativas al cumplimiento

por los beneficiarios o las entidades colaboradores de los requisitos previstos
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legalmente, habran de estar adecuadamente motivadas y responder a la propia

naturaleza de la subvencion de que se trate.

Igualmente, se hace hincapié en la necesidad de tomar conciencia de todos los
aspectos que, de forma eventual, pueden incluirse en las bases reguladoras de
las subvenciones para discernir, en cada supuesto, cuales de esos extremos
conviene afadir al contenido de las bases reguladoras de una subvencion en
funcién de su particularidad, como modo de evitar que una ausencia de regulacion
pueda generar conflictividad y problemas procedimentales a posteriori (ejemplo:
causas Yy supuestos en los que, cuando sea compatible con la naturaleza de la
subvencion, el beneficiario puede subcontratar con terceros la ejecucion total o
parcial de la actividad subvencionada y la responsabilidad de estos
subcontratistas a efectos de proyectarse sobre ellos actuaciones de control o
exigirles reintegros o responsabilidad sancionadora; subrogacion en la posicion de
los beneficiarios mediante operaciones de transmision, fusion, escision o

similares; etc...)

9. Identificacion clara en las bases reguladoras de todos los extremos

relacionados con la justificacion.

Se configurara de forma adecuada el marco regulador de la justificacion, sin acudir
a clausulas estereotipadas y atendiendo a la razén de ser de cada subvencion,
para evitar incidentes y conflictos de interpretacion. Ello exige sopesar extremos
varios, tales como, por ejemplo, dilucidar sobre la conveniencia de establecer un
plazo o periodo temporal para la comprobacion de la justificacion por parte de la
Administracién (con objeto de evitar que los beneficiarios interpreten el silencio
como favorable y den por buena la justificacion presentada); identificar con
claridad cuales son los gastos subvencionables en cada linea de subvencioén para
evitar que conceptos indeterminados puedan generar dudas interpretativas;
abordar —cuando proceda- el alcance de la justificacion en los costes indirectos,
planteandose alternativas para su fijacion diferentes al tanto alzado pero con una
motivacion adecuada de su importe; disefiar la forma de justificacion que, siendo
adecuada al supuesto de que se trate, comporte menores cargas administrativas;

etc...
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10. Normalizacion de las subvenciones de justificacion previa

(postpagables).

Con caracter general, las subvenciones se configuraran como postpagables,
relegando las de justificacion diferida o prepagables a los casos estrictamente
necesarios, reflexionando, en esos supuestos sobre la necesidad de exigir
garantia, e, incluso, utilizando, cuando sea factible, un régimen mixto que permita
otorgar una parte de la cuantia de la subvencion con caracter previo a la
realizacion de la actividad subvencionada, como medio de financiacion necesaria

para su consecucion, abonando el resto a ritmo de ejecucion.
11. Ejecucion no precipitada en el seno del ejercicio presupuestario.

Se ajustaran temporalmente en el ejercicio presupuestario las convocatorias y las
concesiones de subvenciones para que esos fondos publicos cubran, en el
momento adecuado, los gastos de la actividad subvencionada, evitando su
tramitacion precipitada, bien por su cercania incipiente al momento temporal en el
que esos fondos son necesarios, bien por relegarse esa tramitacién al final del

ano.

12. Preponderancia de los criterios de valoracion automaticos, adecuada
motivacion de los informes de evaluacién y publicidad de las valoraciones

desagregadas:

En los procedimientos de concesion de subvenciones de concurrencia
competitiva, con caracter general, se dara preponderancia a los criterios de
valoracién que sean susceptibles de ser valorados mediante cifras o porcentajes
que puedan ser obtenidos mediante la mera aplicacion de formulas sobre aquellos
que dependan de un juicio de valor. En todo caso, los criterios objetivos de
otorgamiento de la subvencién, asi como la ponderacion atribuida a los mismos,
seran descritos en las bases reguladoras de forma precisa, como modo de dejar
el minimo margen de discrecionalidad posible en su apreciaciéon. Ademas, los
informes de evaluacion deberan estar suficientemente motivados, sin que sea
admisible la plasmacion sin mas de las puntuaciones otorgadas, requiriéndose la

adecuada justificacion de las razones por las que se conceden tales puntuaciones.
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Con objeto de dotar a los procesos de mayor transparencia, se hara publica la
valoracién desagregada de las puntuaciones obtenidas por los beneficiarios en

cada uno de los apartados susceptibles de valoracion.

13. Comprobacion adecuada de Ila justificacion en todo tipo de
subvenciones. Los empleados publicos gestores de ayudas publicas extremaran
la diligencia en la comprobacién de la justificacion en todo tipo de subvenciones

y, en particular, en las subvenciones nominativas y en las prepagables.

A su vez, asumiran iniciativas que sirvan para mejorar la comprobaciéon de la
justificacion de las subvenciones, como, por ejemplo, la elaboracion de manuales/
guias de comprobacion que, en ciertas lineas de subvenciones repetitivas y

continuadas, puedan ser utiles para reducir y maximizar la eficacia de dicha tarea.

14. Justificaciéon anual y periédica en los proyectos plurianuales de ayudas

publicas.

Se sugiere que, en los proyectos plurianuales de ayudas publicas, se prevea un
régimen de justificacion provisional anual que, a cuenta de la liquidacion final del
proyecto en que se justifique totalmente la actividad, permita al 6rgano concedente
realizar un seguimiento adecuado de la actividad subvencionada, con el fin de
reducir el riesgo de que plazos dilatados puedan perjudicar u ocultar causas de

reembolso y/o reintegro.
15. Simplificacion administrativa en la justificacion.

Es recomendable que, en la medida de lo posible y respetando el marco normativo
vigente, se avance hacia procedimientos mas abreviados y amoldables de
justificacion, procurando sustituir la exigencia de documentacion justificativa prolija
por sistemas de control mas flexibles pero exhaustivos, con objeto de evitar que
la excesiva rigidez en los plazos y formas de acreditacion de las actividades
subvencionadas y de los gastos subvencionables pueda dar lugar a reintegros aun
a pesar de haber cumplido justificadamente los beneficiarios con la ejecucién

material.

NPE: A-260624-3273



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19277

16. Compromiso con la simplificaciéon y la buena gestiéon de las ayudas y

subvenciones publicas:

Los altos cargos y empleados publicos desplegaran cualesquiera iniciativas
puedan mejorar y simplificar la gestion de los procedimientos de concesion de

ayudas y subvenciones publicas.

Por ejemplo, en lineas de subvenciones repetitivas y continuadas podrian crearse
registros de beneficiarios de subvenciones publicas que facilitasen la acreditacion
de los requisitos para acceder a las mismas, contribuyéndose a aligerar la carga
de justificacion de requisitos y a facilitar la interoperabilidad e identificacion de los
supuestos que impidan acceder a la condicion de beneficiario. De igual modo, los
centros gestores podrian preparar cuestionarios on line que permitieran verificar
de forma previa si el aspirante a beneficiario de una determinada subvencion
cumple los requisitos exigidos (a modo de test de autoevaluacién). O, en otro
orden de cosas, también podrian elaborarse guias de justificacion de gastos
subvencionables habituales como modo de proporcionar mayor seguridad juridica
al beneficiario de las ayudas y de facilitar la comprobacion de la justificacion que
desarrolla el 6rgano gestor, haciendo referencia en tales casos a dichas guias en
las bases reguladoras de la subvencion a fin de incluirlas en su régimen juridico

aplicable.
17. Actuacion objetiva e imparcial:

Los altos cargos y empleados publicos intervinientes en cualquiera de las fases
de los procedimientos de concesidn de ayudas y subvenciones actuaran de forma
objetiva e imparcial, garantizando la neutralidad en la toma de decisiones y la
igualdad de trato a todos los aspirantes y beneficiarios. No aceptaran regalos o
beneficios en interés privado, para si o para terceras personas, y no facilitaran

direcciones de domicilios particulares.

El personal de la Administracion publica regional o de fuera de ella que pudiera
tener algun tipo de interés personal en el asunto, no podra participar en el disefio
de la subvencion, formar parte del 6rgano de valoracion, emitir informes de

evaluacion o asesorar al 6rgano concedente de la subvencién.

NPE: A-260624-3273



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19278

18. Organos colegiados de valoracion en los procedimientos de

concurrencia competitiva.

Los érganos colegiados de valoracion responsables de proponer la concesion de
subvenciones tendran una composicién eminentemente técnica, no pudiendo
formar parte de la misma altos cargos, cargos sindicales, ni personal eventual. La
identificacion de los componentes de estos érganos de valoracion se facilitara a

quien la demande.
19. Influencia en la prelacion de pagos:

El régimen de pagos relativos a ayudas y subvenciones publicas seguira el orden
de prelacidon legalmente establecido, sin que los altos cargos o empleados
publicos puedan agilizarlos para comportar un privilegio a favor de determinados
beneficiarios, relacionados o no con el entorno familiar y social inmediato de los
altos cargos y empleados publicos, o cuando suponga un menoscabo de los

intereses de tercero.
20. Celo minucioso en los procedimientos de reintegro.

Se extremara la diligencia y la coordinacion entre el personal de los 6rganos
gestores y el de los 6rganos de control, en su caso, para identificar todos los
supuestos que puedan precisar de un reintegro de la ayuda o subvencién
concedida y proceder de inmediato a su sustanciacion, resolviendo en plazo todos
los procedimientos de reintegro que deban ser tramitados para evitar su caducidad
por silencio administrativo y la prescripcion de la accion para exigir tales
reintegros. A fin de evitar situaciones injustas, se velara por que los criterios de
graduaciéon de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con
motivo de la concesion de la subvencion que se plasmen en las bases

reguladoras, respondan al principio de proporcionalidad.
21. Medidas de prevencién de las situaciones de conflicto de intereses.

Como medida de prevencioén y deteccion de las situaciones de conflicto de interés,
los redactores de las bases reguladoras de ayudas y subvenciones publicas, los

miembros de los 6rganos de evaluacion -cuando existan-, asi como los
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intervinientes en los procedimientos de concesién de ayudas y subvenciones
publicas, de control de su justificacidn, de su fiscalizacion y de su reintegro, en su
caso, suscribiran una “declaracién de ausencia de conflicto de interés”, en la que
hagan constar que no tienen ningun interés actual que pueda entrar en conflicto
con el interés publico y comprometer su imparcialidad, y que asumen el
compromiso de poner en conocimiento del titular del 6rgano directivo del que
dependan, de forma inmediata, cualquier potencial conflicto de intereses que
pudiera producirse con posterioridad a la firma de la citada declaracion, y mientras
dure el procedimiento de concesion, la comprobacion de la justificacion, el control
o fiscalizaciéon de la ayuda o subvencion y su reintegro, si procede. A tal fin, se

podra utilizar el modelo que se incluye en el apartado 1 del anexo de este cédigo.
22. Compromiso con la formacién:

El personal interviniente en la actividad de fomento ha de comprometerse a asistir
a acciones formativas que le permitan profundizar en el conocimiento de las
novedades legislativas y jurisprudenciales en la materia, asi como en los
procedimientos electrénicos y tecnologia aplicada a la gestion de ayudas y
subvenciones publicas, en la conviccion de que la profesionalizacién de los
responsables de la gestion de ayudas y subvenciones publicas garantiza la buena
marcha de los procedimientos. Para ello, la Administracion Regional asume el
firme propdsito de ofrecerles acciones formativas de calidad y, asi mismo, también
promovera acciones de sensibilizacion de la sociedad civil sobre los beneficios de

una politica de integridad en esta materia.

VI. PRINCIPIOS Y NORMAS DE CONDUCTA EXTERNAS
Los beneficiarios de las ayudas y subvenciones publicas concedidas por la
Administracién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (CARM) y
cualquier persona -fisica o juridica- o entidad sin personalidad juridica que desee
participar en un procedimiento de concesion de ayudas o subvenciones publicas,
sea de concurrencia competitiva o de concesion directa, tramitado por la
Administracién Publica de la CARM, deberan asumir el compromiso de
cumplimiento de las reglas de caracter ético que se plasman en este apartado. La
asuncién del citado compromiso se reflejara en las correspondientes bases

reguladoras de la subvencion o ayuda y se realizara, segun proceda:
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- En los procedimientos de concurrencia competitiva, en la propia solicitud
normalizada de participacién, mediante la inclusién de una cldusula de adhesion
al presente cddigo, pudiéndose utilizar el modelo que figura en el apartado 3 del

anexo.

- En los procedimientos de concesion directa en los se utilice el convenio para
canalizar la correspondiente subvencion, mediante la inclusion en este de una
clausula de adhesién al presente codigo, pudiéndose utilizar el modelo que figura

en el apartado 4 del anexo.

- En los procedimientos de concesion directa en los se utilice la resolucion como
instrumento de concesién de la subvencién, mediante la firma de un compromiso
expreso de adhesion al presente cédigo con caracter previo a la emision de dicha

resolucion, pudiéndose utilizar el modelo que figura en el apartado 5 del anexo.

De la misma forma, las bases reguladoras de las subvenciones contendran como
anexo el presente codigo de conducta, para asegurar su conocimiento por los

interesados.

Los participantes en procedimientos de concesion de ayudas y subvenciones
publicas y los beneficiarios de estas se comprometen a respetar, ademas de la

normativa vigente en la materia que nos ocupa, las siguientes reglas:

1. No efectuaran modificaciones en la ejecucion de la actividad subvencionada sin
conocimiento ni aprobacion expresa del érgano gestor, salvo lo que al respecto

permitan y establezcan las bases reguladoras.

2. No trataran de influir en las decisiones de los 6rganos de evaluacion ni de los
organos concedentes de ayudas y subvenciones, ni ejerceran ningun tipo de
presion sobre ellos, directa o indirectamente, respetando en todo momento su

actitud de neutralidad en el proceso.

3. Se abstendran de ofrecer regalos, dadivas, ofrecimientos o promesas a los altos
cargos o al personal interviniente en cualquier fase del procedimiento de
planificacion, concesion, gestidn, fiscalizacion y control de ayudas y subvenciones

publicas.
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4. Se abstendran de influir en el régimen de prelacién de pagos.

5. Se cuidara de que los fondos recibidos se inviertan de forma eficiente en la
ejecucion del proyecto o actividad subvencionada, evitando su despilfarro y

optimizando su uso.

6. Cumpliran con los principios, las normas y los canones éticos propios de las
tareas, los oficios y/o las profesiones correspondientes a las actividades objeto de
subvencion, actuando en todo momento con imparcialidad, de buena fe y con

arreglo al cédigo deontoldgico de su profesion o gremio.

7. No falsearan, en ningun caso, los datos, la informacién o la documentacion
facilitada a la Administracion Regional en los procedimientos de gestion, control o
fiscalizacion de ayudas y subvenciones publicas, garantizando, en todo momento,

la aportacién de informacion veraz, completa, relevante y actualizada.

8. No obstaculizaran las actuaciones de comprobacién que se efectuen por los
o6rganos competentes, mostrando en todo momento una actitud plenamente

colaboradora.

9. Los beneficiarios se responsabilizaran de que los subcontratistas con los que
concierten la ejecucion total o parcial de la actividad subvencionada, cuando ello
esté permitido, se sujeten a los mismos principios y reglas de conductas

enumerados en el presente codigo, debiendo informarles de su contenido.

10. Comunicaran inmediatamente al érgano competente las posibles situaciones
de conflicto de intereses que puedan darse en altos cargos, directivos o
empleados publicos de la Administracion Publica Regional intervinientes en
procedimientos de concesidon, control o reintegro de subvenciones, y evitaran

exponerlos a situaciones que puedan generar tales conflictos.

11. Los beneficiarios respetaran el caracter confidencial de la informacién a la que
tengan acceso con ocasion de la ejecucion de las actividades o proyectos
subvencionados, respecto de la que guardaran secreto profesional, y no utilizaran
dicha informacién confidencial para obtener, directa o indirectamente, una ventaja

o beneficio de cualquier tipo en interés propio ni en el de terceras personas.
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VI. COMISION DE ETICA INSTITUCIONAL
Los destinatarios del cédigo podran dirigirse a la Comisién de Etica Institucional,
en cualquier momento, para plantearle cuantas dudas, consultas y dilemas éticos
puedan surgirles en su aplicaciéon. Asimismo, podran comunicarle cuantas
actuaciones inadecuadas o contrarias al codigo observen, por los cauces y vias
que garanticen su anonimato que se articulen en desarrollo del Sistema de
Integridad Institucional de esta Comunidad Auténoma. Las consultas o
comunicaciones dirigidas a la Comisidon no suspenderan en ningun caso la
tramitacion de los procedimientos de concesion, gestion, control o reintegro de

ayudas y subvenciones publicas en cuyo seno surjan.

Anexo. MODELOS

1- MODELO DE DOCUMENTO DE DECLARACION DE AUSENCIA DE
CONFLICTO DE INTERES.

D...... , con DNI...., debiendo actuar en el procedimiento de gestién de ayudas/
subvenciones ..............o.o..... en calidad de .......... ,
DECLARO:

Que no concurre en mi ningun conflicto de interés que pueda comprometer mi
imparcialidad e independencia durante el ejercicio de mis funciones en el seno del
procedimiento, y me comprometo a poner en conocimiento del titular del érgano
directivo del que dependo, de forma inmediata, cualquier potencial conflicto de
intereses que pudiera producirse con posterioridad a la firma de la presente
declaracion, y mientras dure el procedimiento de concesion, la comprobacion de
la justificacion, el control o fiscalizacion de la ayuda o subvencién y su reintegro,
en su caso.

Lugar, fecha y firma.

2. MODELO DE CLAUSULA PARA SU INCLUSION EN LAS BASES
REGULADORAS.

Se estima necesario que los interesados en convertirse en beneficiarios de las

ayudas/subvenciones reguladas a traveés del presente instrumento, asuman el
compromiso de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN
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MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha

Opcion A: En consecuencia, se incluira la oportuna clausula de adhesion en el modelo
de solicitud normalizada de participacién en el procedimiento de concesion de ayudas o
subvenciones que se convoque al efecto/ en el convenio que se suscriba para canalizar
la subvenciéon de concesion directa que en este instrumento se regula (elegir la
alternativa que proceda). Opcioén B: En consecuencia, con caracter previo a la firma de
la resolucion de concesion, el potencial beneficiario de la ayuda/subvencion que nos
ocupa debera firmar un compromiso expreso de cumplimiento del repetido apartado VI
del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS
PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA.

3. MODELO DE CLAUSULA DE ADHESION AL PRESENTE CODIGO PARA
SOLICITUDES NORMALIZADAS DE PARTICIPACION EN PROCEDIMIENTOS DE
CONCESION DE SUBVENCIONES DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.
Asumo el compromiso de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA
EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE
MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha .

4. MODELO DE CLAUSULA DE ADHESION AL PRESENTE CODIGO PARA
CONVENIOS EN LOS QUE SE INSTRUMENTE LA CONCESION DIRECTA DE
AYUDAS Y SUBVENCIONES PUBLICAS.

El beneficiario asume el compromiso de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE
CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA
REGION DE MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha

5. MODELO DE COMPROMISO DE ADHESION AL PRESENTE CODIGO PARA
BENEFICIARIOS DE SUBVENCIONES/AYUDAS PUBLICAS DE CONCESION
DIRECTA QUE SE OTORGUEN POR RESOLUCION.

D./D.2 , con NIF en nombre propio/en nombre y representacion de, con
NIF , DECLARO:

Que asumo/Que la persona a la que represento asume el compromiso de cumplimiento
del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y
AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo
de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.
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3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa

3274 Extracto de la Orden de 21 de junio de 2024 de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa de convocatoria de subvenciones
dirigidas a las empresas del sector audiovisual de la Region de
Murcia destinadas a financiar la adquisicion de equipamiento de
producciéon y postproduccion de contenidos digitales para el
afno 2024.

BDNS (Identif.): 766156

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/766156)

Primero. Beneficiarios.
Pymes y autébnomos.
Segundo. Objeto.

Ayudas dirigidas a las empresas del sector audiovisual y de los contenidos
digitales de la Region de Murcia, que estaran destinadas a colaborar en la
financiacién de los gastos originados en la adquisicién de equipamiento de
produccion y postproduccidon de contenidos digitales.

La finalidad de estas ayudas es contribuir a la modernizacién y mejora de
los recursos técnicos empleados por las empresas del sector audiovisual regional
para la creacion de contenidos digitales dirigidos a los distintos medios de
comunicacién audiovisuales, entendiendo como tales, tanto la television, como el
cine y otras plataformas digitales, adaptandose asi a los cambios tecnolégicos y
exigencias del actual mercado audiovisual.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 18 de octubre de 2018 del Consejero de Hacienda, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas dirigidas a las
empresas del sector audiovisual de la Regién de Murcia (BORM numero 257, de
7 de noviembre de 2018), modificada por Orden de 2 de agosto de 2021 de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién (BORM numero 181, de 7 de
agosto de 2021).

Cuarto. Cuantia.

El crédito destinado a financiar esta convocatoria es de cien mil euros
(100.000,00 €).

Se podra financiar hasta un 50% de los gastos subvencionables, siendo la
cuantia maxima de ayuda de 7.500 € por beneficiario.
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes de subvencién serd de quince dias
naturales, cuyo computo se iniciara el dia siguiente al de la publicacién de este
extracto en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Sexto. Otros datos.

Sélo se admitird una solicitud por interesado. En caso de que se presente
mas de una se tendra en cuenta la primera registrada en plazo, resultando
inadmitidas todas las posteriores, salvo que el interesado manifieste
expresamente el desistimiento de las solicitudes presentadas con anterioridad en
el mismo procedimiento.

La presentacion de la solicitud debera realizarse por via telematica a través
del “Formulario de solicitud genérica”, disponible en la Sede Electrdonica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que sera
accesible a través de la pagina https://sede.carm.es. Procedimiento 2669.

Murcia, 21 de junio de 2024.—El Consejero de Economia, Hacienda vy
Empresa de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, Luis Alberto Marin
Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3275 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se da publicidad a la prérroga del convenio
suscrito el 13 de junio de 2022 entre el Servicio Murciano de
Salud y la Fundacion MABS Cancer Support sobre actuaciones
orientadas a la mejora de la calidad de vida de las personas
afectadas por el cancer en las areas sanitarias I, II, IV y VIII.

Vista la prorroga del convenio suscrito el 13 de junio de 2022 entre el Servicio
Murciano de Salud y la Fundacion MABS Cancer Support sobre actuaciones
orientadas a la mejora de la calidad de vida de las personas afectadas por el
cancer en las areas sanitarias I, II, IV y VIII, y a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico, en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion
y Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y en el articulo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de
Salud de la Regidon de Murcia.

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, el texto de la Prérroga
del Convenio suscrito el 13 de junio de 2022 entre el Servicio Murciano de
Salud y la Fundacién MABS Céancer Support sobre actuaciones orientadas a la
mejora de la calidad de vida de las personas afectadas por el cancer en las
areas sanitarias I, II, IV y VIII, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Murcia, 14 de junio de 2024.—La Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, Isabel Ayala Vigueras.
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Anexo

Prorroga del convenio suscrito el 13 de junio de 2022 entre el
Servicio Murciano de Salud y la Fundaciéon Mabs Cancer Support
sobre actuaciones orientadas a la mejora de la calidad de vida de las
personas afectadas por el cancer en las areas sanitarias I, II, IV y VIII

En Murcia, 13 de junio de 2024.

Reunidos:

De una parte, D.2 Isabel Ayala Vigueras, Directora Gerente del Servicio
Murciano de Salud, en nombre y representacion de dicho Ente Publico, en
virtud de las competencias que le atribuye el art. 8 apartado d), del Decreto
148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones
de los érganos de participacién, administracion y gestion del Servicio Murciano
de Salud, expresamente facultado para la firma del convenio que se prorroga
por Acuerdo del Consejo de Administracién de dicho Ente Publico, de fecha 26 de
abril de 2022.

De otra parte, D.2 Beverly Thompson en calidad de Presidenta de la
FUNDACION MABS CANCER SUPPORT, con CIF G-54982681, que actla con las
facultades que le son conferidas en los Estatutos que regulan la organizacion y
funcionamiento de dicha Fundacion, previo acuerdo del Patronato, de fecha 11 de
junio de 2024.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto

Manifiestan:

Primero. Que, con fecha de 13 de junio de 2022, fue suscrito un Convenio
entre el Servicio Murciano de Salud y la Fundacién Mabs Cancer Support,
sobre actuaciones orientadas a la mejora de la calidad de vida de las personas
afectadas por el cancer en las areas sanitarias I, II, IV y VIII (BORM de 24 de
junio de 2022).

Segundo. Que la clausula quinta del convenio establece un plazo de vigencia
del mismo de dos afios naturales, asi como la posibilidad de su prdrroga por otros
dos afios, por acuerdo expreso de ambas partes antes de su vencimiento.

Tercero. Que estando préoxima la finalizacion de la vigencia del convenio,
ambas partes han mostrado su satisfaccién por los objetivos alcanzados y
consideran de interés prorrogar nuevamente la vigencia del convenio.

Cuarto. En la cldusula primera del Convenio se recoge la posibilidad de que
la colaboracién pueda ampliarse a otras Areas de Salud.

Segun acta de la Comisidon de Seguimiento del Convenio, celebrada el 24
de mayo de 2024, y de acuerdo con la Memoria Justificativa de la Coordinadora
de Cuidados Paliativos, con el visto bueno de la Directora General de Asistencia
Sanitaria de Atencion Primaria, de 10 de junio de 2024, se propone iniciar dicha
colaboracién en el Area de Salud VI, colaboracién que en principio se limita a los
servicios de traduccion.

Con estos antecedentes las partes

NPE: A-260624-3275



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Miércoles, 26 de junio de 2024 Pagina 19288

Acuerdan:

Primero. Prorrogar el convenio suscrito el 13 de junio de 2022 entre el
Servicio Murciano de Salud y FUNDACION MABS CANCER SUPPORT, sobre
actuaciones orientadas a la mejora de la calidad de vida de las personas
afectadas por el cancer en las areas sanitarias I, II, IV y VIII (BORM de 24 de
junio de 2022), amplidndose la colaboracion al Area V1.

Segundo. La presente prorroga tendra una duracién de dos afios desde el
13 de junio de 2024.

Siguen vigentes el resto de las clausulas recogidas en el convenio suscrito el
13 de junio de 2022.

Y en prueba de conformidad, se firma la presente prérroga, en duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha sefialado en el encabezamiento.

Por el Servicio Murciano de Salud, la Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras
y por la Fundacion MABS Cancer Support, la Presidenta, Beverly Thompson.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3276 Anuncio de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, por la que se somete a informacién publica el plan de
restauracion del proyecto de construccion de un depésito de
almacenamiento de residuos inertes procedentes de planta de
elaboraciéon de rocas ornamentales en las instalaciones de la
empresa Occidental de Canteras, S.L. en el término municipal
de Caravaca de la Cruz (Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Real Decreto 975/2009,
de 12 de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de
proteccion y rehabilitacion del espacio natural afectado por actividades mineras,
se somete a informacidn publica plan de restauracion del proyecto de construcciéon
de un depodsito de almacenamiento de residuos inertes procedentes de planta de
elaboracidon de rocas ornamentales, sita en el término municipal de Caravaca de
la Cruz, cuyos datos se detallan a continuacion:

- N.° de Expediente: 4M18EP000608.
- Promotor: Occidental de Canteras, S.L.
- Fecha de solicitud: 24 de septiembre de 2018.

- Denominaciéon del Proyecto: “Plan de restauracion del proyecto de
construccién de un depdsito de almacenamiento de residuos inertes procedentes
de planta de elaboracion de rocas ornamentales”.

- El plan de restauracion contempla instalaciones de residuos mineros e
incluye solicitud de autorizacidn para este tipo de instalaciones.

- Normativa Sectorial aplicable: Articulo 118 del Reglamento Basico de
Seguridad Minera, aprobado por Real Decreto 863/1985, de 2 de abril.

Autoridad competente responsable de la autorizacion del plan de
restauracién: Direccidn General de Energia y Actividad Industrial y Minera.

- La Autorizacién del plan de restauracién referenciado no esta sujeta a consultas
con otro estado miembro, de acuerdo con el articulo 45 del Real Decreto 975/2009.
El citado plan de restauracion estara a disposicion del publico en las dependencias
del Servicio de Minas de la Direccidon General de Energia y Actividad Industrial y
Minera, sito en C/ Nuevas Tecnologias s/n, 1.2 planta, 30005 - Murcia, en horario
de 9 a 14 horas (de lunes a viernes), previa cita, por el periodo de 30 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, periodo durante el cual podra ser examinado por el
publico interesado que asi lo desee; al objeto de realizar observaciones, alegaciones
o la formulacién de preguntas, las cuales deberan dirigirse a la Direccidon General
de Energia y Actividad Industrial y Minera, y seran presentadas por cualquiera
de los medios que recoge la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Asimismo la documentacion de este expediente se puede descargar en
formato digital en el Portal de la Transparencia en la siguiente direccidon de
Internet:

https://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 11 de junio de 2024.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Federico Miralles Pérez.
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4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3277 Anuncio de la Resolucion de 11 de junio de 2024 de la Direccion
General de Medio Ambiente, por la que se formula declaracién
de impacto ambiental del proyecto PSFV Tintorera de 25,20 MWn
y linea de evacuacion subterranea de 33 kV, situado dentro del
término municipal de Cartagena (Expte: EIA20240011).

La Direccién General de Medio Ambiente ha dictado Resolucion de fecha 11
de junio de 2024, por la que se formula Declaracion de Impacto Ambiental del
proyecto “PSFV TINTORERA de 25,20 MWn y linea de evacuacion subterranea de
33 kV”, situado en el término municipal Cartagena, promovido por la mercantil
SHARK POWER REN 8, S.L.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013, de
9 de diciembre, de evaluacién ambiental, se hace publica la referida Resolucion,
cuyo contenido integro puede consultarse en la pagina web:

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtmI?URLParam.
iddoc=ES_A14028280_2024_DOCH179897443M1718177058904RRH

Murcia, 14 de junio de 2024.—El Director General de Medio Ambiente, Juan
Antonio Mata Tamboleo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3278 Anuncio de la Resolucion de 11 de junio de 2024 de la Direccion
General de Medio Ambiente, por la que se formula declaracién
de impacto ambiental del proyecto PSFV Beluga de 25 Mw y linea
subterranea de evacuacion 33 kV, situado dentro del término
municipal de Torre Pacheco (Expte: EIA20240013).

La Direccion General de Medio Ambiente ha dictado Resolucién de fecha
11 de junio de 2024, por la que se formula Declaracién de Impacto Ambiental
del proyecto “"PSFV BELUGA DE 25 MW Y LINEA SUBTERRANEA DE EVACUACION
33 kV.”, situado en el término municipal de Torre Pacheco, promovido por la
mercantil SHARK POWER REN 5, S.L.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41.3 de la Ley 21/2013, de
9 de diciembre, de evaluacién ambiental, se hace publica la referida Resolucion,
cuyo contenido integro puede consultarse en la pagina web:

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtmI?URLParam.
iddoc=ES_A14028280_2024_DOCH179897353M1718181810741R0OM

Murcia, 14 de junio de 2024.—El Director General de Medio Ambiente, Juan
Antonio Mata Tamboleo.
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4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3279 Anuncio por el que se hace publica la resolucion del expediente
AAI20180007 por la que se procede a conceder a Cefu, S.A
autorizacion ambiental integrada para la instalaciéon con
actividad principal fabricacion de productos para la alimentacion
de animales de granja, en parcelas 62 y 61 del poligono 11
paraje “La Costera” s/n Alhama de Murcia; con sujecion a las
condiciones previstas en el proyecto y demas documentacion
presentada y a las establecidas en el anexo de prescripciones
técnicas de 19 de abril de 2024 de esta resolucion. Las
condiciones fijadas en el anexo prevaleceran en caso de
discrepancia con las propuestas por el interesado.

Conforme a lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién, se hace publico
la resolucidon por la que se aprueba la revision de la Autorizacién Ambiental
Integrada concedida a CEFU, S.A. en el expediente AAI20180007, para la
instalacion con actividad principal Fabricacion de Productos para la Alimentacion
de Animales de Granja, en Parcelas 62 y 61 del Poligono 11 paraje “La Costera”
s/n Alhama de Murcia; con sujecion a las condiciones previstas en el proyecto
y demas documentacion presentada y a las establecidas en el anexo de
prescripciones técnicas de 19 de abril de 2024 de esta resolucién. Las condiciones
fijadas en el Anexo prevaleceran en caso de discrepancia con las propuestas por
el interesado.

El contenido completo de la Resolucion estara disponible en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=191091&IDTIPO=60

Murcia, 17 de junio de 2024.—El Director General de Medio Ambiente, Juan
Antonio Mata Tamboleo.
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4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

3280 Anuncio por el que se hace publica la Resolucion por la que se
modifica la autorizacion ambiental integrada en el expediente
AAI20120008, del titular Francisco Velasco e Hijos, S.L., para
corregir los niveles maximos de emisién confinada establecidos
para los focos de proceso n.° 7 y n.° 8 asociados a la instalacion.

Conforme a lo establecido en el articulo 10.2 del RDL 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Prevencién y
Control Integrados de la Contaminacién, se hace publico la resolucién por la
que se procede a modificar la Autorizacién ambiental integrada AAI20120008,
del titular Francisco Velasco e Hijos, S.L., en los términos del Informe Técnico de
26 de abril de 2024 que se recoge en el Anexo de la resolucién, para incorporar
a la Autorizacién la correccion de los niveles maximos de emision confinada
establecidos para los focos de proceso n® 7 y n° 8 asociados a la instalacion.

El contenido completo de la Resolucidn estara disponible en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=167252&IDTIPO=60

En Murcia, a 17 de junio de 2024.—El Director General de Medio Ambiente,
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

3281 Cuenta General del Ayuntamiento de Archena correspondiente al
ejercicio 2023.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada
por la Comisidn Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General
correspondiente al ejercicio 2023, por un plazo de quince dias, durante los
cuales, los interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicién de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento. (https://transparencia.archena.es/t)

En Archena, 20 de junio de 2024.—La Alcaldesa-Presidenta, M.2@ Patricia
Fernandez Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Campos del Rio

3282 Aprobacion definitiva del expediente de modificaciéon de créditos
n.° 1/2024 del Presupuesto prorrogado, en la modalidad de
crédito extraordinario. (Expte. 741/2024).

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacion de
créditos n.° 1-2024, por modalidad de crédito extraordinario del presupuesto
prorrogado, (Expte. 741/2024), se publica el mismo para su general conocimiento
a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

1.9 - Partidas de gastos

Partida Denominacion Importe crédito Fuente de financiacion
Presupuestaria extraordinario

Inversion reposicion infraestructuras. Otras .
Mayores ingresos recaudados concepto

inversiones
920.61900 82.416,55 € 29000

(PIREP)

Otras inversiones de reposicion para el

funcionamiento operativo de los servicios. Edificios y Mayores ingresos recaudados concepto
342.63201 construcciones 30.000,00 € 29000

(Obras en Piscina Municipal)

Inversion reposicion infraestructuras. Otras

1532.61901 inversiones 21.430,21 € Mayores ingresos recaudados concepto

X 29000
(Ordenes de ejecucion - declaraciones de ruina)
Inversiones en terrenos i
1532.61000 e . . B 5.000,00 € Mayores ingresos recaudados concepto
(Impermeabilizacién y aislamiento de solar municipal) 29000

Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo )
Mayores ingresos recaudados concepto

165.62900 de los servicios. Otras infraestructuras (Instalacion 8.000,00 €
29000
de farolas)
132.62400 Adgquisicion vehiculo para la policia local 35.000,00 € Mayores ingresos recaudados concepto
29000
Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo .
1532.62900 de los servicios. Otras infraestructuras 4.000,00 € Mayores |ngresoszgr[e);aoudados concepto
(Instalacion Hidrante en Poligono)
151-22706 Estudios y trabajos técnicos - 17.545 € Mayores ingresos recaudados concepto
29000
311.22698 Gastos diversos. Recogida de animales 7.000,00 € Mayores ingresos recaudados concepto
29000
TOTAL CREDITO EXTRAORDINARIO 208.391,76 €
2.9 - Financiacion del expediente
Subconcepto de ingreso Denominacion Mayores ingresos efectivamente
recaudados sobre los pr
290.00 Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras 208.391,76 €
TOTAL FINANCIACION DEL EXPEDIENTE 208.391,76 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podréd interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia con sede en Murcia, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En Campos del Rio, a 14 de junio de 2024.—la Alcaldesa, M.2 José Pérez Ceron.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

3283 Resoluciéon de nombramiento del puesto de Jefe del
Departamento Juridico Administrativo de Urbanismo en el
Excmo. Ayuntamiento de Caravaca.

Por Resolucion de Alcaldia nimero 1608, de 30 de mayo de 2024, se ha
procedido al siguiente nombramiento, para la provisién del puesto de Jefe
del Departamento Juridico Administrativo de Urbanismo, nombrado por libre
designacion:

- Don Mohammed Aguili Aguili, con DNI ***6498%**,

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62.1b) Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado Publico.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, D. José Francisco Garcia
Fernandez, en Caravaca de la Cruz, a fecha de firma electronica.

En Caravaca de la Cruz, 13 de junio de 2024.—El Alcalde, José Francisco
Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

3284 Lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para
la provision mediante el sistema de concurso de méritos de una
plaza de Inspector.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones y subsanacion de
defectos para la provisién, mediante el sistema de concurso de méritos, de
una plaza de Inspector, perteneciente a la Escala de Administracién Especial,
Subescala Servicios Especiales, vacante en la plantilla de personal laboral fijo,
incluida en el proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de
larga duracion contenido en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccidén de la temporalidad del
empleo publico, cuyas bases que han de regir la convocatoria han sido publicadas
en el B.O.R.M n% 194, de 23 de agosto de 2022, y un extracto de la misma en el
B.O.E. n° 237, de 3 de octubre de 2022, esta alcaldia resuelve:

Unico: Aprobar la lista definitiva de los/as aspirante admitidos/as y
excluidos/as a las pruebas selectivas, siendo los siguientes:

ADMITIDOS/AS
Apelli nombr DNI
Angulo Angulo, Veroénica **8011%*
Caballero Lépez, Alvaro *%7 (77 %%
Candel Hita, Pedro Manuel **(0139%*
Cano Sanchez, Soledad *%G22%*
Foulquié Romero, José Miguel **1563%*
Garrido Lépez, Celia Irene *%1390%*
Gavela Lopez, Carlos **0657%*
Gonzélez Martinez, Daniel *%2402%*
Juzgado Pineda, Julio César **7791%*
Maestre de San Juan Escolar, Carlos **6110%*
Martinez-Castroverde Fernédndez, Rogelio Angel *%7887%*
Molina Rodriguez, Salvador **3430%*
Molina-Nifirola Alcaraz, Gloria **7976%*
Palazon Pina, Isidoro **1951 %*
Pastor Pinero, Luisa *%[395%*
Zapata Gutierrez, Josué Mauricio **Q787%*
EXCLUIDOS/AS

Arboledas Castifieiras, Miriam **6872%* 1
Goémez Hurtado, Esther *%*7436%* 1

Exclusién n° 1: No haber presentado solicitud en modelo oficial debidamente
cumplimentada.

Molina de Segura, 4 de junio de 2024.—El Alcalde, José Angel Alfonso Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Moratalla

3285 Delegacion especifica en la Concejala dofia Rosa Rodriguez
Martinez para celebracion de matrimonio civil.

Por Resoluciéon de Alcaldia n.© 393/2024, de 13 de junio, se ha acordado
otorgar delegacion especifica en favor de la concejala del Ayuntamiento de
Moratalla D.2 Rosa Rodriguez Martinez para la celebracién de matrimonio civil el
dia 28 de junio de 2024 entre D. Alejandro Illan Guillén y D.@ Maria Tania Moreno
Martinez.

Moratalla, 13 de junio de 2024.—El Alcalde, Juan Pascual Soria Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

3286 Extracto del Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 20 de junio de
2024, por el que se amplia el plazo de presentacion de solicitudes
establecido en el Acuerdo de 1 de marzo de 2024, por el que se
aprueba convocatoria de ayudas destinadas a la financiacion
de obras de rehabilitacion incluidas en el ERRP de Mula y sus
pedanias, Fase I, por las que se obtenga mejora de eficiencia
energética, enmarcadas en el Plan de Recuperacion, Transf. y
Resiliencia financiado por IA UE (Fondos Next Generation).

BDNS (Identif.): 753013

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/753013)

BDNS (Identif.): 753013

1. Ampliar hasta el 31 de agosto de 2024 el plazo de presentacion de
solicitudes para las ayudas destinadas a la mejora de eficiencia energética
en edificios y viviendas incluidas en el Entorno Residencial de Rehabilitacion
Programada (ERRP) de Mula y sus Pedanias, Fase I, enmarcadas en el Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia financiado por la Unidn Europea con
Fondos Next Generation, convocadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 1 de marzo de 2024.

2. Las bases reguladoras de subvencion, el texto completo de la convocatoria
y modelos a presentar junto con la solicitud se encuentran a disposicién de los
interesados en la Sede electrénica del Ayuntamiento de Mula (https://mula.es/
web/transparencia/informacion-sobre-subvenciones).

Mula, 21 de junio de 2024.—El Alcalde, Juan Jesus Moreno Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3287 Resolucion del Excmo. Ayuntamiento de Murcia sobre
convocatorias de concurso-oposicion de la OEP extraordinaria de
estabilizacion 2022 y concurso-oposicion OEP 2018-2019-2020,
(aprobacion de la lista de personas admitidas y excluidas).

e Convocatoria de concurso-oposicion para proveer en propiedad una plaza
de Técnico Medio de Educacion y Cultura de Escuelas Infantiles, incluidas en la
OEP 2018, 2019 y 2020 (expediente 2021/01303/000170).

e Convocatoria de concurso-oposicion para proveer en propiedad 5 plazas de
Delineante, incluidas en la OEP extraordinaria de estabilizacion 2022 (expediente
2022/01303/000359).

e Convocatoria de concurso-oposicién para proveer en propiedad 6
plazas de Arquitecto/a Técnico, incluidas en la OEP 2018 y 2019 (expediente
2021/01303/000159).

Esta Administracion Municipal ha resuelto lo siguiente sobre dichas
convocatorias:

Mediante decretos, referidos expresamente en el anuncio en sede electrénica
de este Excmo. Ayuntamiento de Murcia, la aprobacion de la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria de referencia y. establecer que
el érgano de seleccidn, asi como el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios:
se determinara con la publicacién de la relacién definitiva de personas admitidas
y excluidas..

La lista de personas aspirantes admitidas y excluidas estaran publicadas en
el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica de este Excmo. Ayuntamiento de
Murcia (https://sede.murcia.es/tablon-anuncios) durante el plazo de UN MES,
desde la presente publicacion en el BORM. Tras este plazo, podra ser consultado
por cualquier persona que tenga la condicidn de interesada en el procedimiento a
través de su Carpeta Ciudadana de la referida Sede Electrdnica.

Efectos de la publicacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
presente publicacion surte los efectos de la notificacion individualizada a cada
una de las personas aspirantes en la convocatoria de referencia, interesadas en el
proceso contenido en la misma.

Escrito de Subsanacion.

Se establece un plazo de diez dias habiles para subsanar todos los motivos
de su exclusién, asi como omisién y/o error de transcripcién de datos personales,
a contar a partir del siguiente al de su publicacidon en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y en el Tabldn de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayto. de
Murcia. Transcurrido dicho plazo sin que sea subsanada la causa de exclusion
0 se presenten alegaciones por su omisién en el proceso selectivo, se tendra
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por desistida la solicitud de participacion en el mismo formulada de conformidad
con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo definitivamente
excluidos del proceso selectivo.

Murcia, 13 de junio de 2024.—El Alcalde, P.D., la Jefa de Seleccion y
Formacién, Milagros Pérez Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

3288 Acuerdo del Pleno municipal del Ayuntamiento de San Javier por
el que se aprueba definitivamente el expediente de aprobacion
de la modificacion puntual del apartado segundo de la Base de
Ejecucién n.° 43 del Presupuesto Municipal para el aiio 2024.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion definitiva
de la modificacién puntual del apartado segundo de la Base de Ejecucién n.° 43
del Presupuesto municipal para el afio 2024, se publica el mismo para su general
conocimiento a los efectos del articulo 169.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo

Contra el presente Acuerdo 1 conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

El acuerdo adoptado de aprobacion definitiva del expediente de aprobacion
definitiva de la modificacion puntual del apartado segundo de la Base de Ejecucién
n.° 43 del Presupuesto municipal para el afio 2024, se transcribe a continuacién:

EXPEDIENTE 4972/2024. RESOLVER LA ALEGACION INTERPUESTA Y APROBAR
DEFINITIVAMENTE LA MODIFICACION DE LA BASE DE EJECUCION NUMERO 43
DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL PARA EL ANO 2024

Hechos y fundamentos de derecho

Visto el expediente tramitado en orden a la modificaciéon puntual del apartado
segundo de la Base de Ejecucion n.° 43 del Presupuesto municipal para el
afio 2024.

Atendido que dicha modificacién puntual fue aprobada inicialmente por el
Pleno del ayuntamiento, en sesidon ordinaria celebrada el dia 14 de marzo
de 2024, acuerdo que, en cuya parte dispositivas, establecid lo siguiente:

“... Primero. - Aprobar inicialmente la modificacién de la Base de ejecucién
n° 43 apartado 2 del presupuesto municipal para el afio 2024, anadiendo el
siguiente parrafo:

«No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, excepcionalmente vy
previo informe técnico justificativo, en determinadas épocas y ciudades del
territorio nacional, se podra elevar por Decreto de Alcaldia la cuantia de las
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dietas por alojamiento hasta el importe que resulte necesario para el adecuado
resarcimiento de los gastos realmente producidos.»...”

Contra dicho acuerdo fue formulada, en tiempo y forma, por D. Pedro Jesus
Martinez Gorriz, concejal del Ayuntamiento de San Javier, en representacion
del Grupo Municipal Socialista en este Ayuntamiento, una alegacion en la que
interesa que la cuantia de las dietas por alojamiento hasta el importe que resulte
necesario para el adecuado resarcimiento de los gastos realmente producidos,
requiera la aprobaciéon por el Pleno municipal en vez de por Decreto de Alcaldia.

La anterior alegacién ha sido informada por el Letrado municipal, en su
informe de fecha 30 de mayo de 2024, que, literalmente, indica lo siguiente:

“Informe Juridico
De: Letrado Municipal
A: Alcaldia

Asunto: Informe Juridico que se emite en relacion a la alegacion formulada
por D. Pedro Jesus Martinez Gérriz, en representacion del Grupo Municipal
Socialista del Ayuntamiento de San Javier, contra la aprobacidn inicial por el
Pleno municipal de la modificacion puntual del apartado segundo de la Base de
Ejecucién n.° 43 del Presupuesto municipal para el afio 2024.

Visto el estado de tramitacion del presente expediente, procede ahora, emitir
el siguiente:

Informe-propuesta de resolucion

Vista la alegacidén interpuesta por D. Pedro JeslUs Martinez Gérriz, en
representacion del Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de San Javier,
contra la aprobacidn inicial por el Pleno municipal de la modificacion puntual del
apartado segundo de la Base de Ejecucién n.° 43 del Presupuesto municipal para
el afo 2024, se emite el siguiente Informe Juridico:

1. Antecedentes de hecho

A.1.- Se recurre el acuerdo de aprobacidon inicial adoptado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria celebrada el dia 14 de marzo de 2024,
en el expediente de modificacion de la Base de ejecucion n.° 43 apartado 2 del
presupuesto municipal para el afio 2024; acuerdo que, en cuya parte dispositivas,
establecid lo siguiente:

A\

Primero. - Aprobar inicialmente la modificacién de la Base de ejecucion n®
43 apartado 2 del presupuesto municipal para el afio 2024, afiadiendo el siguiente
parrafo:

«No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, excepcionalmente y
previo informe técnico justificativo, en determinadas épocas y ciudades del
territorio nacional, se podra elevar por Decreto de Alcaldia la cuantia de las
dietas por alojamiento hasta el importe que resulte necesario para el adecuado
resarcimiento de los gastos realmente producidos.»

A.2.- El interesado alega que:

1. Unica.- Que donde dice: “No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
excepcionalmente y previo informe técnico justificativo, en determinadas épocas
y ciudades del territorio nacional,
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se podra elevar por Decreto de Alcaldia la cuantia de las dietas por
alojamiento hasta el importe que resulte necesario para el adecuado
resarcimiento de los gastos realmente producidos.”, diga: "No obstante lo
dispuesto en el parrafo anterior, excepcionalmente y previo informe técnico
justificativo, en determinadas épocas y ciudades del territorio nacional, se podra
elevar por aprobacién del Pleno municipal la cuantia de las dietas por alojamiento
hasta el importe que resulte necesario para el adecuado resarcimiento de los
gastos realmente producidos”

Y a los anteriores Hechos, le son de aplicacion los siguientes:
B) fundamentos de derecho

En el particular ambito de los miembros electos de las Corporaciones Locales,
es necesario acudir a la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (LRBRL), y al Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF), para hallar los derechos y obligaciones
que a éstos se reconocen. La primera de las normas citadas dedica el Capitulo
V del Titulo V a la regulacién del Estatuto de los miembros de las Corporaciones
Locales, estableciendo en su articulo 75.4 el derecho de éstos a percibir
indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo,
segun las normas de aplicacion general en las Administraciones publicas y las que
en desarrollo de las mismas apruebe el Pleno corporativo.

. En el mismo sentido, el articulo 13.5 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidades Locales dispone: «Todos los miembros de la
Corporacion, incluidos los que desempefien cargos en régimen de dedicacidn
exclusiva, tendran el derecho a recibir indemnizaciones por los gastos ocasionados
por el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, y previa justificacion documental
segun las normas de aplicacién general en las Administraciones Publicas y las que
en este sentido aprueba el Pleno corporativo».

. En cuanto a los sujetos legitimados para el disfrute de esta garantia, el
Tribunal Supremo Tribunal Supremo en su Sentencia de 4 de febrero de 2002,
considera que no son Unicamente los funcionarios o demas trabajadores a cargo
del Ayuntamiento sino que basandose en el articulo 75 de la LRBRL, el mismo
derecho es reconocido también para los cargos electos ya se trate del Alcalde o
los Concejales, siempre que se les exija responsabilidad penal en el ejercicio de
sus funciones, tanto institucionales como delegadas.

. En tal sentido, el articulo 75.4 de la LRBRL, establece que: “... 4. Los
miembros de las Corporaciones locales percibirdn indemnizaciones por los gastos
efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las normas de aplicacién
general en las Administraciones publicas y las que en desarrollo de las mismas
apruebe el pleno corporativo...”

. Al hilo de lo anterior, dichas normas reguladoras se encuentran en
los articulos 2.1, e) y 11.1 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. Conforme a las mismas, (2.1,e) el personal
al servicio de las Corporaciones locales, tal y como prevé su legislacién especifica);
por otro lado, el articulo 11.1, en su parrafo primero, establece que: ...

1. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, los Ministerios de
Hacienda y de Administraciones Publicas, conjuntamente, podran autorizar que,
excepcionalmente, en determinadas épocas y ciudades del territorio nacional la
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cuantia de las dietas por alojamiento y, en su caso, manutencion, pueda elevarse,
para casos concretos y singularizados debidamente motivados, hasta el importe
que resulte necesario para el adecuado resarcimiento de los gastos realmente
producidos...”.

Esto es, con la modificacion puntual del apartado segundo de la Base de
Ejecucion n.% 43 del Presupuesto municipal para el ano 2024, solo se pretende
la adecuacién de la misma a lo dispuesto en la normativa reguladora de la
materia a la que remite el precitado articulo 75.4 de la LRBRL, correspondiendo
la competencia para ello, por paralelismo con lo previsto en el 11.1 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razoén del servicio,
al Alcalde, por mor de lo dispuesto en el articulo 21,1,s) de la LRBRL.

- A mayor abundamiento, tenemos, por un lado, que sera el presupuesto
aprobado por el Pleno municipal, el que concrete la partida global y el que regule
en sus bases de ejecucion el importe de las asistencias para cada uno de los
drganos colegiados de los que formen parte los Concejales y cuantos otros
aspectos considere oportunos, asi como el importe de las indemnizaciones o
dietas por los gastos ocasionados en el ejercicio del cargo y, por otro lado, y
conforme a lo dispuesto en el articulo 185.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, referente a las Competencias en materia de gestién
de gastos, correspondera al presidente de la corporacion el reconocimiento y
liqguidacién de las obligaciones derivadas de compromisos de gastos legalmente
adquiridos; ahondando en la cuestidon, y conforme a lo dispuesto en el articulo

186.1 del TRLRHL, referente a la ordenacién de pagos, competen al
presidente de la entidad local las funciones de ordenacién de pagos.

- Conforme a la legislacion aplicable procede la estimaciéon o desestimacion
de la presente alegacién al Pleno municipal, de conformidad con el articulo
22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local

C) Conclusiones:

Unica.- Visto lo expuesto, y a juicio de quien suscribe, procede DESESTIMAR,
en base a los argumentos expuestos, la alegacion interpuesta por D. Pedro
JesUs Martinez Gorriz, en representacion del Grupo Municipal Socialista del
Ayuntamiento de San Javier, contra la aprobacidn inicial por el Pleno municipal de
la modificacion puntual del apartado segundo de la Base de Ejecucidon n.° 43 del
Presupuesto municipal para el afo 2024.

D) Propuesta de resolucion:

Por los motivos expuestos, se propone al Alcalde que, si lo estima pertinente,
y de conformidad con el articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, eleve al mismo propuesta en en cuya
parte dispositiva, acuerde lo siguiente:

“Vistos los antecedentes expuestos, y el informe juridico transcrito, que
esta Alcaldia hace suyos a los efectos de fundamentar la siguiente propuesta vy,
considerando que, corresponde al Pleno de la Corporacién la competencia para
resolver lo procedente sobre la materia, de conformidad con lo establecido en
el articulo 22.2 e) de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora de las bases
de Régimen Local, propongo al mismo que, si lo estima procedente, adopte el
siguiente ACUERD O:
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Primero.- Desestimar, en base a los antecedentes expuestos, la alegacion
interpuesta por D. Pedro JesUs Martinez Gorriz, en representacién del Grupo
Municipal Socialista del Ayuntamiento de San Javier, contra la aprobacion inicial
por el Pleno municipal de la modificacion puntual del apartado segundo de la
Base de Ejecucion n.° 43 del Presupuesto municipal para el afo 2024, declarando
expresamente la conformidad a derecho de dicha modificacion.

Segundo.- Aprobar definitivamente la modificacion de la Base de ejecucion
n° 43 apartado 2 del presupuesto municipal para el afio 2024, afadiendo el
siguiente parrafo:

«No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, excepcionalmente y
previo informe técnico justificativo, en determinadas épocas y ciudades del
territorio nacional, se podra elevar por Decreto de Alcaldia la cuantia de las
dietas por alojamiento hasta el importe que resulte necesario para el adecuado
resarcimiento de los gastos realmente producidos.»

Tercero.- La presente modificacién de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto tendra efectos desde el 1 de enero de 2024.

Cuarto.- Notificar el presente Acuerdo al interesado, con indicacién de los
recursos pertinentes.

Quinto.- Publicar dicho Acuerdo definitivo con el texto integro de la
modificacién de la Base de ejecucion n.© 43 apartado 2 del presupuesto municipal
para el afio 2024, en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia y en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, a los efectos de su entrada en vigor.

Sexto.- Remitir a la Administracion del Estado en el plazo de quince dias
desde la aprobacién, copia del Acuerdo definitivo de aprobacion y copia integra
del texto del Acuerdo.

Séptimo.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, para suscribir y firmar toda
clase de documentos y en general para todo lo relacionado con este asunto.”

Con las consideraciones efectuadas, es cuanto de puede informar. San Javier,
a la fecha de la firma electrénica. Francisco Javier Gracia y Navarro Letrado
Municipal”

Vistos los antecedentes expuestos, y el informe juridico transcrito, que
esta Alcaldia hace suyos a los efectos de fundamentar la siguiente propuesta vy,
considerando que, corresponde al Pleno de la Corporacién la competencia para
resolver lo procedente sobre la materia, de conformidad con lo establecido en
el articulo 22.2 e) de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora de las bases
de Régimen Local, propongo al mismo que, si lo estima procedente, adopte el
siguiente Acuerdo:

Vista la propuesta de resoluciéon PR/2024/4353 de 30 de mayo de 2024.

Resolucién

Primero.- Desestimar, en base a los antecedentes expuestos, la alegacién
interpuesta por D. Pedro JesUs Martinez Gorriz, en representacion del Grupo
Municipal Socialista del Ayuntamiento de San Javier, contra la aprobacion inicial
por el Pleno municipal de la modificacién puntual del apartado segundo de la
Base de Ejecucion n.0 43 del Presupuesto municipal para el afio 2024, declarando
expresamente la conformidad a derecho de dicha modificacidn.
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Segundo.- Aprobar definitivamente la modificacion de la Base de ejecucion
n° 43 apartado 2 del presupuesto municipal para el afio 2024, afadiendo el
siguiente parrafo:

«No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, excepcionalmente vy
previo informe técnico justificativo, en determinadas épocas y ciudades del
territorio nacional, se podra elevar por Decreto de Alcaldia la cuantia de las
dietas por alojamiento hasta el importe que resulte necesario para el adecuado
resarcimiento de los gastos realmente producidos.»

Tercero.- La presente modificacién de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto tendra efectos desde el 1 de enero de 2024.

Cuarto.- Notificar el presente Acuerdo al interesado, con indicacién de los
recursos pertinentes.

Quinto.- Publicar dicho Acuerdo definitivo con el texto integro de la
modificacion de la Base de ejecucion n.° 43 apartado 2 del presupuesto municipal
para el afio 2024, en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento, a los efectos de su entrada en vigor.

Sexto.- Remitir a la Administracion del Estado en el plazo de quince dias
desde la aprobacién, copia del Acuerdo definitivo de aprobacion y copia integra
del texto del Acuerdo.

Séptimo.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, para suscribir y firmar toda
clase de documentos y en general para todo lo relacionado con este asunto.”

En San Javier, 14 de junio de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

3289 Aprobacion inicial de la nueva ordenanza reguladora del régimen
de gestion y funcionamiento del servicio publico de transporte
mediante autobuses de las lineas urbanas de titularidad
municipal en el ambito territorial del municipio de San Javier,
asi como su régimen sancionador, adoptado en sesion ordinaria
celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de San Javier el dia 13
de junio de 2024.

De conformidad con el articulo 49, apartado b) de la Ley 7/1.985, de 2
de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y visto el articulo 45 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se acuerda un plazo de treinta dias para que,
una vez aprobada inicialmente en la sesidén ordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Javier el dia 13 de junio de 2024, la nueva Ordenanza
reguladora del régimen de gestion y funcionamiento del servicio publico de
transporte mediante autobuses de las lineas urbanas de titularidad municipal
en el ambito territorial del municipio de San Javier, asi como su régimen
sancionador, se de informacidn publica y audiencia a los posibles interesados,
quienes tienen a su disposicion el texto completo de la modificacidon propuesta
en este Ayuntamiento, sito en la Plaza de Espafia, 3, 30730, San Javier (Murcia),
pudiendo interponer las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

San Javier, a 14 de junio de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

3290 Aprobacion inicial de la ordenanza general reguladora de las
bases para la concesion de subvenciones a personas fisicas o
juridicas que realicen actividades de transporte maritimo de personas
en el municipio de San Javier, segin acuerdo adoptado por el Pleno
de la Corporacion en sesion de fecha 13 de junio de 2024.

De conformidad con el articulo 49, apartado b) de la Ley 7/1.985, de 2
de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y visto el articulo 45 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, una vez aprobada inicialmente por el Pleno del
Ayuntamiento de San Javier en sesion del dia 13 de junio de 2024, la nueva
Ordenanza General reguladora de las Bases para la concesién de subvenciones
a personas fisicas o juridicas que realicen actividades de transporte maritimo de
personas en el Municipio de San Javier, se somete el expediente a informacion
publica durante un plazo de treinta dias para que cuantos se consideren
interesados, puedan interponer las reclamaciones y sugerencias que estimen
oportunas

El texto completo de la ordenanza puede solicitarse en la direccién de correo
electrénico: joaquin.sannicolas@sanjavier.es

San Javier, 17 de junio de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3291 Avance de planeamiento de la modificacion puntual n.° 1,
no estructural, del PGMO de Villanueva del Rio Segura. Exp.
548/2024.

Mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento, en sesidon celebrada el 05.03.24, se ha acordado someter a
informacion publica el Avance de Planeamiento de la Modificacion Puntual n° 1,
no estructural del Plan General Municipal del Ordenacién de Villanueva del Rio
Segura, segun trabajo redactado por el equipo técnico de la consultora INNOVO
Ingenieria Civil., para que los interesados puedan presentar alternativas y
sugerencias.

En cumplimiento de lo aprobado ese dia, se somete a informacién publica
el acuerdo de avance, por plazo de un mes, a contar desde la insercion de este
anuncio en el BORM, a los efectos de que los interesados puedan examinar
el expediente y toda la documentacidén relativa al mismo en las dependencias
municipales de la Secretaria del Ayuntamiento, de lunes a viernes, en horario de
09:00 a 13:00 horas, aunque, asimismo, estara de disposicion de los interesados
en el tablon de anuncios de la sede electréonica de este Ayuntamiento (https://
sede.villanuevadelriosegura.regiondemurcia.es/

Villanueva del Rio Segura, 23 de abril de 2024.—El Alcalde-Presidente, Jesus
Mariano Viciana Ortiz.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio para la Gestion de los Residuos Sélidos de la Regién de Murcia

3292 Exposicion publica de las Cuentas Anuales que conforman la
Cuenta General correspondiente al ejercicio 2021.

Firmadas por la Intervencion, las Cuentas Anuales que conforman la Cuenta
General correspondiente al ejercicio 2021 e informadas por la Comisién Especial
de Cuentas, en sesidn celebrada el 10 de junio de 2024, se exponen al publico
por plazo de quince dias, durante los cuales, los interesados, podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones.

Murcia, 12 de junio 2024.—El Gerente, Javier Herrero Padroén.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio para la Gestion de los Residuos Sélidos de la Regién de Murcia

3293 Exposicion publica de las Cuentas Anuales que conforman la
Cuenta General correspondiente al ejercicio 2022,

Firmadas por la Intervencion, las Cuentas Anuales que conforman la Cuenta
General correspondiente al ejercicio 2022 e informadas por la Comisién Especial
de Cuentas, en sesidn celebrada el 10 de junio de 2024, se exponen al publico
por plazo de quince dias, durante los cuales, los interesados, podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones.

Murcia, 12 de junio de 2024.—El Gerente, Javier Herrero Padrén.
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