Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

Niumero 261 Sabado, 11 de noviembre de 2023

SUMARTIO

I. Comunidad Autonoma

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6447 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia R-1559/2023 de 27
de octubre, por la que se establecen los plazos de presentacion de solicitudes de
homologacion de cursos de formacién y perfeccionamiento susceptibles de valorar
en los concursos de traslados del personal Técnico, de Gestion y de Administracion
y Servicios (PTGAS) convocados por la Universidad de Murcia. 31462

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

6448 Resolucién RV-258/23, de 30 de octubre de 2023, del Vicerrectorado
de Profesorado de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se
convoca concurso de acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad por
promocién interna. 31466

6449 Resolucién RV-259/23, de 30 de octubre de 2023, del Vicerrectorado de
Profesorado, de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca,
concurso para la contratacidn de Profesorado Permanente Laboral en la Universidad
Politécnica de Cartagena. 31481

6450 Resolucion RV-261/23, de 30 de octubre de 2023, del Vicerrectorado de
Profesorado de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca, concurso
publico para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado. 31498

6451 Resoluciéon RV-262/23, de 2 de noviembre de 2023, del Vicerrectorado
de Profesorado, de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se nombra
Profesora Titular de Universidad del drea de conocimiento de Composicion
Arquitectonica a dofia Maria Mestre Marti. 31514

BORM

3. Otras disposiciones

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

6452  Orden de 25 de octubre de 2023, de concesion de los Premios Extraordinarios
de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia correspondientes
al curso 2022-2023. 31516

II. Administracion General del Estado

3. Anuncios

Junta Electoral de Zona de Mula
6453  Relacidn de candidaturas proclamadas. Elecciones Ceuti. 31519

Regién @ de Murcia WWW.borm.es

NPE: B-111123-261



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 261 Sabado, 11 de noviembre de 2023 Pagina 31461

BORM

NPE: B-111123-261

IV. Administracion Local

Ricote
6454  Anuncio de aprobacidn provisional de la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles. 31523

Villanueva del Rio Segura
6455  Aprobacion provisional de modificacion de ordenanzas fiscales para 2024. 31524

www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 261 Sabado, 11 de noviembre de 2023 Pagina 31462

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6447 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia R-1559/2023
de 27 de octubre, por la que se establecen los plazos de
presentacion de solicitudes de homologaciéon de cursos de
formaciéon y perfeccionamiento susceptibles de valorar en
los concursos de traslados del personal Técnico, de Gestidén
y de Administraciéon y Servicios (PTGAS) convocados por la
Universidad de Murcia.

Con el fin de facilitar la gestién de los concursos de traslados del Personal
Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios (PTGAS), las normas
de provisién de puestos de trabajo aprobadas por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Murcia, en sesion de 23 de mayo de 2003, prevén en su
apartado 2.9 la existencia de una Comisién de Homologacién y Valoracién de los
cursos de formacién y perfeccionamiento, entre cuyas funciones se encuentran:

- La homologacién, que consiste en la asignacién de un cédigo identificativo
que permita la inclusidon del curso en el registro de cursos de formacion y
perfeccionamiento.

La valoracién basica y especifica, que consiste en asignar una puntacién
al correspondiente curso, de acuerdo con los criterios establecidos, asi como
un coeficiente que procede aplicar a dicha puntuacién por razén de las areas
funcionales en que se clasifiquen los puestos de trabajo.

Asimismo, y de acuerdo con el baremo aplicable a los concursos de traslados,
en estos se podran alegar y acreditar otros méritos tales como jornadas,
seminarios y similares; docencia en cursos de formacién, y otras actividades
formativas cuya valoracion es competencia de la Comisién de Valoracién de cada
concurso.

En consecuencia, y con el fin de dar cumplimiento a las normas de provision
de puestos de trabajo, con arreglo a las cuales los Unicos cursos de formacién
que se tendran en cuenta en las convocatorias de concursos de traslados seran
los homologados por la Comisién de Homologacién, de acuerdo con la valoracion
basica y especifica que esta Comisién les asigne, procede dictar resolucion
estableciendo los plazos para que las personas interesadas en participar en las
convocatorias de concursos de traslados de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracién y Servicios convocados por la Universidad de Murcia puedan
solicitar la homologacion de sus cursos de formacion y perfeccionamiento.

En su virtud, en ejercicio de las atribuciones conferidas al Rector de
la Universidad de Murcia al amparo de lo previsto en el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y en el articulo 42 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia.
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Resuelvo:

1.9 La apertura de un plazo de quince (15) dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, para que las personas empleadas publicas que se hallen interesadas
en participar en las convocatorias de concursos de traslados realizadas por
esta Universidad procedan a la presentacion de solicitudes de homologacién y
valoracion de cursos de formacién y perfeccionamiento que no figuren incluidos
en el Catalogo General de Cursos Homologados, que se encuentra disponible para
su consulta en la siguiente direccion electrénica:

https://www.um.es/documents/2188455/16387843/
Cat%C3%Allgo+cursos+2023.pdf/852dde77-5be4-5583-9876-
82adb56ef94e?t=1690371665870

2.9 Las solicitudes se formularan a través del Registro Electrénico de la
Universidad de Murcia, en la URL https://sede.um.es/registro2/catalogo.seam,
mediante la presentacién de instancia bdsica a la que se habra de acompafiar,
debidamente cumplimentado y suscrito por la persona interesada, el modelo que
se adjunta como anexo de esta resolucion, que se encuentra disponible en la
siguiente direccion electronica:

https://www.um.es/documents/2188455/16387843/14+modelo+de+so
licitud-homologacion+ACCION+FORMATIVA.pdf/36540688-82f6-4901-afal-
34b32bf99b8e

3.9 A la solicitud se han de acompafiar todos los documentos que
permitan valorar adecuadamente el curso. La solicitud podra ser desestimada
si la documentacién justificativa aportada resultara insuficiente para aplicar los
criterios de valoracion establecidos en el apartado 2.5 de las normas de provision
de puestos de trabajo aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Murcia en sesion de 23 de mayo de 2003.

4.0 Las solicitudes de homologacion presentadas con anterioridad a la
publicacién de la presente resolucién y que conciernan a cursos o acciones de
formacion que no figuren incluidas en el Catalogo General de Cursos Homologados
seran tenidas en cuenta por la Comisién de Homologacioén, que procedera a su
pertinente resolucion.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, la presente resolucion es susceptible de recurso potestativo de
reposicion ante el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes,
o, directamente, de recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en
ambos casos, desde el dia siguiente al de su publicacion y sin perjuicio de que
las personas interesadas puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 27 de octubre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO

SOLICITUD DE HOMOLOGACION DE ACCIONES FORMATIVAS

1. DATOS DEL SOLICITANTE
Apellidos: Nombre:

D.N.l.: Tfno. de contacto: Puesto trabajo: Denominacion

2. DATOS DE LA ACCION FORMATIVA:
2.1. Obligatorios:

Denominacién exacta:
Curso
Jornada
Tipos:
Institucion o entidad organizadora: Seminario
Otros
Fecha de realizacion: ™ Horas duracion:

2.2. Complementarios:

Requisitos de acceso a la accién formativa: @

Evaluacion: ©

Junto con esta solicitud presento fotocopia del certificado o diploma, asi como el programa de la
accion formativa.

Murcia, a de de 200

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION DE HOMOLOGACION Y VALORACION DE CURSOS DE
FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
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-Instrucciones para la cumplimentacion de esta solicitud:

(1) Indicar fecha de inicio y fecha final o bien, dias concretos de realizacidn de la accion
formativa. (No serd admitida como vaélida la fecha de expedicion del diploma o

certificado).
(2) Requisitos de acceso a la accion formativa, si los hubiere.

(3) Evaluacién de la accion formativa, si la hubiere.

Nota: Sélo podra solicitar la homologacién de cursos o actividades formativas, el

personal funcionario de carrera y el personal laboral fijo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

6448 Resolucion RV-258/23, de 30 de octubre de 2023, del
Vicerrectorado de Profesorado de la Universidad Politécnica de
Cartagena, por la que se convoca concurso de acceso al Cuerpo
de Catedraticos de Universidad por promocion interna.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, por el Reglamento por el que se regulan
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios de la Universidad
Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de
2020 y por el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, este
Vicerrectorado, conforme al acuerdo de Consejo de Gobierno de esta Universidad
de fecha 24 de octubre de 2023,

Resuelve:

Convocar el correspondiente concurso de acceso, por el sistema de promocion
interna, al Cuerpo de Catedraticos de Universidad de la plaza que se detalla en el
anexo I, de acuerdo con lo previsto en el articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, que permite convocatorias de promocion
interna para el acceso a dicho Cuerpo. Corresponde a la oferta de empleo publico
del afio 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, el 17 de
mayo de 2023. La plaza estad dotada en el estado de gastos del presupuesto de
la Universidad Politécnica de Cartagena y esta incluida en su vigente relacién de
puestos de trabajo. La convocatoria se sujeta a las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades; por el Real Decreto 1312/2007, de 5
de octubre, por el que se establece la acreditacién nacional para el acceso a
los cuerpos de docentes universitarios; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; por el Decreto 160/2021,
de 5 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena; el Reglamento por el
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que se regulan los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios,
aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2020 y con caracter
supletorio, por lo previsto en la legislacién general de funcionarios civiles del
Estado.

Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a. Poseer la nacionalidad espafola, o la nacionalidad de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea.

También podran participar cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge,
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun aflos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, en los
términos definidos por la legislacion de la Union Europea.

Por Ultimo, podran participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no
comunitaria cuando en el Estado de su nacionalidad se reconozca a los espafioles
aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de
los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios espanoles.

b. Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién.

c. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de las funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no
ostenten la nacionalidad espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancidén disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcion publica.

d. Poseer la capacidad funcional para el desempeio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

e. Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencién del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

a. Ser funcionario del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la
Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion
y haber prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo esta
condicion.

b. Estar acreditado para el Cuerpo docente de Catedraticos de Universidad.
Se considera que posee la acreditacion regulada en el Real Decreto 1312/2007,
de 5 de octubre, el profesorado habilitado conforme a lo establecido en el Real
Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos.

La concurrencia de los requisitos anteriores deberd poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria de promocion interna,
deberdn hacerlo presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.
upct.es/tramites y acceder al tramite denominado “Participacion en procesos
selectivos” y seguir las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

e Con certificado electronico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

e Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

e Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccién de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidon de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia de las certificaciones expedidas por el organismo competente en las
cuales se acredite el cumplimiento, del requisito establecido en el apartado b) del
punto 2.2 de la base segunda de esta convocatoria.

- Hoja de servicios actualizada, expedida por el érgano de personal del
organismo correspondiente.

No tendran que presentar los documentos acreditativos a los que se refiere
el apartado a) del punto 2.2 de la base segunda si son profesores en servicio
activo de la Universidad Politécnica de Cartagena y en su solicitud autorizan a la
universidad a recabar dicha informacion.

b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, deberd acompanar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el drgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante documento expedido por érgano competente, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracion de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberdn presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicidén, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccidn Integral a las Victimas del
Terrorismo.
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- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

c. Documentacién acreditativa de estar en condiciones para el desempeno
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidon de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89€

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran la bonificacion del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracién Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinard la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacion, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
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e Banco Santander
e Banco Sabadell

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendrd un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrénica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
organo convocante requerird al interesado para que la subsane a través de la
presentacién electrénica de la solicitud de inscripcion en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacidn que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberan publicarse en la sede electrdnica del 6rgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos por las
autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos deberan ir
acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al espafiol.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector dictara resolucidon aprobando la relacién
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos. Esta relacién, asi como las
causas de exclusion, se publicaran en el tabldn oficial electrénico de la Universidad
Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es) y en la direccién electrénica
Universidad Politécnica de Cartagena https://www.upct.es/convocatorias/actpdi/
listado.php?Id_cat=1 (upct.es)

4.2.- Contra esta resolucion, las personas aspirantes podran presentar
reclamacion ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente de la publicacion de la Resolucion, para alegar frente a
la misma, o en su caso, subsanar el defecto que haya motivado su exclusion
de la relacién de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo senalado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector dictara resolucién aprobando la relacion definitiva de las personas
aspirantes admitidas y excluidas, que se publicard en la forma anteriormente
establecida. Contra esta resolucién se podréd interponer recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano judicial competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicaciéon de la resolucién.
Potestativamente, se podra interponer recurso de reposiciéon ante el Vicerrector,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes mencionado, hasta
la resolucién expresa o desestimacion presunta del de reposicion.
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Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente
convocatoria se efectuardan mediante publicacién del acto o resolucién de
que se trate en el tabldn oficial electrénico de la Universidad Politécnica de
Cartagena (https://sede.upct.es/).

Sexta.- Comision de Seleccion.

6.1.- La Comisidn de Seleccion estara formada por los miembros que figuran
en el anexo II de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento
y condiciones establecidas en el articulo 5 y 6 del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios y el articulo 9 del Reglamento por el que se regulan los
concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios aprobado en Consejo
de Gobierno de 22 de julio de 2020.

6.2.- El nombramiento como miembro de una Comision de Seleccion es
irrenunciable, salvo que concurra alguna causa justificada que impida la actuacion
como miembro. En este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde al
Vicerrector, que tiene que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de la renuncia.

6.3.- En el caso que algun miembro de la Comisién de Seleccidn considere
que esta incurso en una de las causas de abstencion a que se refiere el apartado
2 del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Juridico, deberd dar traslado, mediante escrito, al Vicerrector que
resolvera en el plazo de tres dias habiles.

6.4.- Cuando se produzca la recusacidon a que se refiere el articulo 24
de la citada ley, el recusado manifestara al Vicerrector, al dia habil siguiente
de la fecha de conocimiento de su recusacion, si se da o no en su caso la
causa alegada. En cualquier caso, el Vicerrector resolverd en el plazo de tres
dias habiles, con las comprobaciones y los informes previos que considere
oportunos. Contra esta resoluciéon no cabe recurso, sin perjuicio de que se
alegue la recusacion al interponer el recurso que proceda contra el acto que
termine el procedimiento.

6.5.- En los casos de abstencion, de recusacion o de causa justificada que
impida la actuacion de los miembros titulares de la Comisién de Seleccidn, éstos
seran sustituidos por los miembros suplentes respectivos.

6.6.- En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos
de los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, se procedera
a su sustitucion correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo v,
si es necesario, se procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y
suplente.

6.7.- A la Comisién de Seleccidén asistira, con voz, pero sin voto, un
representante designado por la Junta de Personal Docente e Investigador que
sera un profesor de la Universidad con vinculaciéon permanente.

Séptima.- Régimen juridico de la actuacion de las Comisiones de
Seleccion.

7.1.- El acto de constitucion de la Comisidn exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.
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7.2.- Una vez constituida la Comisidn, en el caso de ausencia del Presidente,
se sustituird por el miembro mas antiguo del Cuerpo de Catedraticos de
Universidad y en el caso de ausencia del Secretario el vocal con menor categoria
y antigliedad en el cuerpo.

7.3.- Para que la Comisidon pueda actuar validamente es necesaria la
asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

7.4.- Si la Comision queda con menos de tres miembros, se suspendera
el procedimiento y se nombrard una nueva Comision, de conformidad con lo
establecido en este Reglamento. La nueva Comision no podra incluir los miembros
de la primera que hayan cesado en esta condicidn.

7.5.- Salvo que no resulte posible, las convocatorias serdn remitidas a los
miembros de la Comisidn a través de medios electrénicos, haciendo constar en la
misma el orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacion
cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesién, el
sistema de conexidon y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los
medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

7.6.- Corresponde a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacién de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

7.7.- La Comision tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate
decidira el voto del Presidente. Las deliberaciones de la Comisién tendran caracter
secreto.

Octava.- Desarrollo de las pruebas.
8.1.- Realizacion de los concursos.

Los actos del concurso en los que se requiera la participacion de los
aspirantes se celebraran de manera presencial y en las instalaciones de la UPCT.
En estos casos, deberan asistir de manera presencial el/los aspirantes, asi como,
al menos, el Presidente y el Secretario de la Comisién. El resto de los miembros
de la Comisién podran asistir de manera presencial o a distancia.

La UPCT garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a las necesidades
de estas personas.

El castellano sera la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién.

8.2.- Acto de constitucidn de la Comision de Seleccion.

La constitucién de la Comision exigira la asistencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta.

La Comisidn debera constituirse en el plazo maximo de tres meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacidn de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto de los
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miembros de la Comision, convocara a los miembros titulares y suplentes para
proceder al acto formal de constitucién de la Comisién, indicando si el acto se
realizara de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha y
hora de celebracién de dicho acto.

La notificacién del acto de constitucion de la Comisién a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electrénicos.

En el acto de constitucion, la Comisidn aprobara y hara publico un baremo
aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la igualdad
de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de mérito
y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas en la
convocatoria. El baremo se aprobara y se hard publico en el tablén de anuncios
del lugar de celebracion de la reunion, con anterioridad a la recepcidn por parte
de la Comisién de la documentacidn requerida a los candidatos. Tales criterios
se referiran preferentemente a la experiencia docente e investigadora de los
candidatos/as, a su adecuacién al perfil de la plaza objeto del concurso y a las
necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

El baremo debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas,
debiéndosele asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el
triple del valor asignado a la segunda. En todo caso, este baremo debera valorar
explicitamente, con puntuaciones numéricas, dentro de los limites minimos
establecidos en la tabla que figura en el anexo III los siguientes apartados:

a) En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador del
candidato, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e investigador al
perfil de la plaza, estableciendo la puntuacién minima exigible para pasar a la
segunda prueba.

b) En la segunda prueba, los contenidos y metodologia de imparticion del
tema o leccion elegidos, o la calidad y adecuacién del trabajo de investigacién
presentado, segun proceda.

c) En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades del candidato
para la exposicidon y debate ante la Comision.

8.3.- Acto de presentacion de los concursantes.

El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacién de los concursantes,
con sefalamiento del lugar, fecha y hora de celebracidon de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisiéon y la fecha
sefialada para el acto de presentacion de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

La convocatoria del acto de presentacidn a los aspirantes admitidos se remitira
con una antelacién minima de quince dias habiles, por medios electronicos.

En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacién:

a) Curriculo, segin modelo oficial aprobado en el Reglamento por el que
se regulan los concursos a cuerpos docentes universitarios de la UPCT, que
podran encontrar en la direccién electrénica Universidad Politécnica de Cartagena
(upct.es) o similar o en formato normalizado (CVN de la FECYT o similares), por
quintuplicado, en papel y formato electrdnico, en el que el concursante detallara
su historial académico, docente e investigador.
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b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el curriculo.

c) Proyectos docente e investigador, por quintuplicado, en papel y formato
electrénico, que el concursante se propone desarrollar en el caso de que se le
adjudique la plaza a la que concursa.

En cualquier momento del concurso se podrd requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente
mencionada.

En el acto de presentacion se fijara y hara publico el lugar, fecha y hora del
inicio de las pruebas, y los concursantes recibirdn cuantas instrucciones sobre
la celebracién de las pruebas deban comunicarseles. Las pruebas comenzaran
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacién. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

El orden de actuacion de los concursantes se determinard mediante sorteo y
se hara publico en este mismo acto de presentacion.

Todos los concursantes podran consultar la documentacion presentada por
los otros concursantes, con anterioridad al inicio de las pruebas.

La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se hara en
el tablén de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion de los
concursantes.

8.4.- Primera prueba.

Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro de la Comision
pondra a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre
los méritos alegados por cada concursante, asi como acerca de la calidad de
sus proyectos docente e investigador y su adecuacion a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

La primera prueba del concurso sera publica y consistira en la exposicion oral
por el concursante, en un tiempo maximo de noventa minutos, de los méritos
alegados y la defensa de los proyectos docente e investigador presentados.
Seguidamente, la Comisidon debatird con el concursante, durante un tiempo
maximo de dos horas, sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes en
relacion con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comisidon de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracién que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comision procedera a una valoracion de cada
uno de los candidatos con asignacion numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todos aquellos concursantes que no obtengan la puntuacién
minima establecida en el baremo.

Las calificaciones de esta primera prueba se publicaran en el tablén de
anuncios del lugar donde se realicen las pruebas.

Una vez publicada la calificacion de la primera prueba, los concursantes que
la hayan superado entregaran al Presidente de la Comision un resumen del tema
elegido o del trabajo de investigacién, segun proceda.

NPE: A-111123-6448



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 261 Sabado, 11 de noviembre de 2023 Pagina 31475

8.5.- Segunda prueba.

La segunda prueba del concurso consistird en la exposicion oral por el
concursante, durante un tiempo minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo
de noventa minutos, de un trabajo original de investigacion realizado por el
concursante solo o en equipo. Seguidamente, la Comision de Seleccidn debatira
con el concursante todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con
el trabajo expuesto, durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comision de Seleccidon de forma colectiva, o cada
uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe razonado sobre la
valoracion que le merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisidon procedera a la valoracion de cada uno de
los candidatos, con asignacién de la puntuacion numeérica correspondiente a este
segundo ejercicio. No superaran esta prueba los concursantes que no obtengan la
puntuacion minima establecida en el baremo.

Novena.- Propuesta de adjudicacion.

9.1.- La Comision elevara al Vicerrector una propuesta motivada con caracter
vinculante, en la que se relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia
para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de
plazas convocadas a concurso. El concurso podra concluir con la propuesta de la
Comisién de no proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

9.2.- Esta propuesta de adjudicacién debera ir acompafiada de una valoracion
individualizada de cada uno de los concursantes, con asignacion de puntuacion
numérica referida al baremo aplicado y la indicacién de aptitud o no aptitud para
la plaza, sin que sea posible la abstencién del desempeno de la tarea evaluadora
por los miembros de la Comision.

9.3.- La propuesta de adjudicacién se publicard en el Tablon Oficial
Electronico de la UPCT.

9.4.- Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curriculos, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucién del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucién de la documentacidn, se procedera
a su destruccidn, previa notificacion de tal actuacion.

9.5.- Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comision, y tendran derecho a la expedicion
de las correspondientes copias.

9.6.- Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Décima.- Reclamaciones.

10.1.- Contra la propuesta de la Comision evaluadora, que no pone fin a
la via administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar
reclamacion ante el Vicerrector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion. Admitida a tramite la reclamacion,
siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos, se suspenderan los
nombramientos hasta su resolucion.
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10.2.- La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones de
la Universidad, cuya composicién y actuaciones estan definidas en el articulo 10
del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios y articulo 101 de los
Estatutos de la UPCT.

10.3.- La Comision de Reclamaciones oird a los miembros de la Comision
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacion, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comisiéon examinard el expediente relativo al concurso para velar
por las garantias establecidas y ratificarda o no la propuesta reclamada en el
plazo maximo de tres meses, tras lo que el Vicerrector dictara la resolucién. El
transcurso del plazo establecido sin resolver se entendera como rechazo de la
reclamacidn presentada.

10.4.- Las propuestas de la Comision de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

Decimoprimera.- Presentacion de documentos.

11.1.- Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicacion de la Comision sin haberse presentado ninguna
0 en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Certificacion médica oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desarrollo de las tareas.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracidon jurada
o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

c) Declaracién jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

11.2.- Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberdn ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccién oficial al espafiol.

11.3.- Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera en activo,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya aprobados para obtener su anterior nombramiento, que no hayan podido
cambiar y que mantengan en este momento, debiendo presentar certificacion
extendida por el 6rgano competente de la Administraciéon de la que dependieran
para acreditar su condicidon de funcionario y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

Decimosegunda.- Nombramientos.

12.1.- Los nombramientos propuestos por la Comisién seran efectuados por
el Vicerrector de la UPCT. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
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el Vicerrector procedera al nombramiento del siguiente candidato en el orden de
valoracion formulado, previo informe favorable de la Comisién.

12.2.- Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
de Personal a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e
inscripcidn en los cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado
y en el de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y comunicados al
Consejo de Universidades. El nombramiento especificard la denominacién de la
plaza: cuerpo, area de conocimiento y centro, asi como su cddigo en la relacion
de puestos de trabajo.

12.3.- En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
el candidato propuesto deberd tomar posesion de su plaza, momento en el que
adquirira, en su caso, la condicidén de funcionario de carrera del cuerpo docente
de que se trate con los derechos y deberes que le son propios.

Decimotercera.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses.

Decimocuarta.- Referencias de género.

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su
género.

Decimoquinta.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucién del concurso publico.

Decimosexta.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucion pone fin a
la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente de la fecha de la publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado de
la presente Resolucidn, o en su caso recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contando desde
el dia siguiente de la fecha de la publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la
presente Resolucion.

En Cartagena, a 30 de octubre de 2023, firmado electrénicamente por el
Vicerrector de Profesorado, por delegacion de competencias de la Rectora,
Resolucion Rectoral R-146/23, de 9 de marzo (BORM 15 de marzo de 2023), Luis
Javier Lozano Blanco.
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ANEXO |
Codigo: Ccuo0723
Area: Maquinas y Motores Térmicos
Departamento: Ingenieria Térmica y de Fluidos
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
Cuerpo docente: Catedraticos de Universidad
Plaza RPT: Cu650
Perfil: Docencia: Transmisién de calor

Investigacion: 3328.16 (Transferencia de calor)
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ANEXO Il

Composicion de la Comision de Seleccién

Cddigo: cuo0723
Area: Maquinas y Motores Térmicos
Comisién Nombre Categoria Universidad
Titular
Presidente: | Antonio José Rovira de CuU Universidad Nacional de
Antonio Educacion a Distancia
Secretario: | José Ramén Garcia CuU Universidad Politécnica de
Cascales Cartagena
Vocal: Manuel Lucas Miralles CuU Universidad Miguel
Hernandez de Elche
Vocal: Gloria Gallego Ferrer CuU Universidad Politécnica de
Valencia
Vocal: Jaime Sieres Atienza CuU Universidad de Vigo
Comision Nombre Categoria Universidad
Suplente
Presidente: | Pedro Ginés Vicente Cu Universidad Miguel
Quiles Hernandez de Elche
Secretario: | Joaquin Zueco Jordan CuU Universidad Politécnica de
Cartagena
Vocal: Maria del Carmen CuU Universidad Carlos Ill de
Venegas Bernal Madrid
Vocal: Rodrigo Llopis Doménech CuU Universidad Jaume |
Vocal: José Maria Gonzalvez CuU Universidad Politécnica de

NPE: A-111123-6448
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ANEXO 1lI

TABLA CON LOS PORCENTAJES MINIMOS DE VALORACION PARA
CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES (*)

Primera Méritos (como minimo los historiales académicos, o
. . 45%
prueba docente e investigador)
Calidad y adecuacion de los proyectos docente e o
. : . 20%
investigador al perfil de la plaza
Capacidades del candidato para la exposicion y 10%
debate ante la Comisién de Seleccion °
Segunda Contenidos, calidad y adecuacion del trabajo de 559
prueba investigacion °
Capacidades del candidato para la exposicion y 20%
debate ante la Comision de Seleccion

() Los porcentajes expresados estan referidos al peso de cada apartado en el
computo particular de la prueba.

NPE: A-111123-6448 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

6449 Resolucién RV-259/23, de 30 de octubre de 2023, del
Vicerrectorado de Profesorado, de la Universidad Politécnica de
Cartagena, por la que se convoca, concurso para la contratacion
de Profesorado Permanente Laboral en la Universidad Politécnica
de Cartagena.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccidon de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021, este
Vicerrectorado de Profesorado, por delegacién de competencias de la Rectora,
por Resolucion Rectoral R-146/23, de 9 de marzo (BORM 15 de marzo de 2023),
conforme a los acuerdos de Consejo de Gobierno de 26 de junio 2023 y de 24 de
octubre de 2023,

Resuelve:

Convocar concurso publico para la provision de una plaza de Profesorado
Permanente Laboral que se detalla en el anexo I, dirigido a la incorporacién
de personal investigador doctor dentro del marco del programa de excelencia
Saavedra Fajardo y que haya obtenido el certificado I3 o R3. Dicha plaza esta
recogida en la oferta de empleo publico para el afio 2023, publicada en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia el 17 de mayo de 2023 como plaza de Profesorado
Contratado Doctor. El concurso se regira por las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, por el Decreto 197/2017, de 5 de julio,
por el que se desarrolla el régimen juridico y retributivo del personal docente
e investigador contratado laboral de las Universidades Publicas de la Regidon de
Murcia; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto,
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; por el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica de
Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021 y en lo no
previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacion.

NPE: A-111123-6449
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Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se haya definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad
Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afios o0 mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafa, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen y traducidos al
espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

d) Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencién del pago o bonificacidn.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar contratado o haber sido contratado como personal investigador
doctor dentro del marco del programa Saavedra Fajardo.

b) Estar en posesidn de la certificacion 13 o R3.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Graduado Universitario conforme a la nueva estructura de las ensefianzas
universitarias establecida en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de
la credencial que acredite su homologacion o declaracion de equivalencia.

d) Estar en posesion del titulo de doctor.

e) Haber obtenido la acreditacidon para Profesor Contratado Doctor o Profesor
Permanente Laboral por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacién (en adelante ANECA) o del drgano de evaluacion externa que la
Ley de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia determine.
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La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan hacerlo
presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la Universidad Politécnica
de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.upct.es/tramites y acceder al
tramite denominado “Participacidon en procesos selectivos” y seguir las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

. Con certificado electrdnico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

. Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electrénica cl@ve.

. Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccién de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacién de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia del titulo Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Graduado Universitario.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se presentara copia de la
credencial que acredite su homologacién o equivalencia.

- Copia de la certificacidon favorable de la evaluacion I3 o R3 de la actividad
investigadora.

- Certificacion del organismo contratante de estar contratado o haber sido
contratado como personal investigador doctor dentro del marco del programa
Saavedra Fajardo.

Estard exento de aportar la certificacion, si el contrato se celebré como
personal investigador doctor en el programa Saavedra Fajardo en la Universidad
Politécnica de Cartagena, si en su solicitud autoriza a la universidad a recabar
dicha informacién.

- Copia de la acreditacién para Profesor Contratado Doctor o Profesor
Permanente Laboral.

b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de
la tasa por derecho de participacién, deberan presentar copia de la certificacidon
de los servicios publicos de empleo de encontrarse en situacién de desempleo,
expedida durante el plazo de presentacién de solicitudes.
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- Quien abone la tasa por “Carné joven”, deberd acompanar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el drgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante documento expedido por 6rgano competente, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracion de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberdn presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condicién de victimas del terrorismo
deberdn presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccidn Integral a las Victimas del
Terrorismo.

- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

c. Documentacion acreditativa del nivel de idioma espanol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacién documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafiol como lengua extranjera, o certificacién académica que acredite haber
superado todas las pruebas para la obtencion del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificaciéon académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencion de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

De no adjuntar alguno de los documentos justificativos sefialados con
anterioridad, deberdn realizar la prueba de acreditacién de conocimiento del
castellano, cuyo procedimiento se detalla en el anexo II.

d. Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempefio
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

NPE: A-111123-6449



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 261 Sabado, 11 de noviembre de 2023 Pagina 31485

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidn de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €
Desempleado 24,30 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningin caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendrén la bonificacién del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesiéon del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administraciéon Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusidén definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesién
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funciéon de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacidn, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
. Banco Santander

. Banco Sabadell

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendrd un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrénica de la Universidad.
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Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
drgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacion electronica de la solicitud de inscripcion en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, del de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccidn oficial al
espanfol.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector competente en materia de profesorado,
dictara resolucién aprobando la relacion provisional de los aspirantes admitidos
y excluidos. Esta relaciéon, asi como las causas de exclusidn, se publicaran en el
tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.
upct.es) y en la direcciéon electronica Universidad Politécnica de Cartagena
https://www.upct.es/convocatorias/actpdi/listado.php?id_cat=1 (upct.es)

4.2.-. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucidn,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion o su omision de
las relaciones de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefialado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector competente en materia de profesorado, dictara resolucion aprobando
la relacion definitiva de las personas aspirantes admitidas y excluidas, que se
publicarad en la forma anteriormente establecida.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a la publicacién de la resolucion. Potestativamente, se podra
interponer recurso de reposicidon ante el Vicerrector competente en materia de
profesorado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En
este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes
mencionado, hasta la resolucién expresa o desestimacidon presunta del de
reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria
se efectuaran mediante publicacion del acto o resolucién de que se trate en el
tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://
sede.upct.es/)
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Sexta.- Comision de Contratacion.

6.1. La Comisidon de Contratacion estara formada por los miembros que figuran
en el anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento
y condiciones establecidas en el articulo 106 de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y el articulo 9 del Reglamento por el que se regulan los
concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad
Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021.

6.2. El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
que concurra alguna causa justificada que impida la actuacién como miembro. En
este caso, la apreciacién de la causa alegada corresponde a la Rectora, que tiene
que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
recepcién de la renuncia.

6.3. En el caso que algin miembro de la Comisidn considere que estéa incurso
en una de las causas de abstencién a que se refiere el apartado 2 del articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, debera
abstenerse de actuar y dar traslado, mediante escrito, a la Rectora que resolvera
en el plazo de tres dias habiles.

6.4. Cuando se produzca la recusacidén a que se refiere el articulo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la
persona recusada manifestara a la Rectora, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacion, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, la Rectora resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucién no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5. En los casos de abstencidn, de recusacion o de causa justificada que
impida la actuacion de los miembros de la comision titular, éstos seran sustituidos
por los suplentes respectivos.

6.6. En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, éste serd sustituido
correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es necesario, se
procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

Séptima.- Realizacion del concurso.

7.1. Los actos del concurso en los que se requiera la participacion de los
aspirantes se celebraran de manera presencial y en las instalaciones de la
Universidad Politécnica de Cartagena. En estos casos, deberan asistir de manera
presencial el/los aspirantes, asi como, al menos, el Presidente y el Secretario de
la Comision. El resto de los miembros de la Comisidn podran asistir de manera
presencial o, en situaciones debidamente justificadas, a distancia.

7.2. La Universidad Politécnica de Cartagena garantizara la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad y adoptard las oportunas
medidas de adaptacidn a las necesidades de estas personas.

7.3. El espafiol serd la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

7.4. Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comision a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que serdn expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comision.
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Octava.- Acto de constitucion de la Comision.

8.1. El acto de constitucion de la Comision exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.

Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta en los apartados 6.5 y 6.6.

8.2. La Comisidon debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto
de los miembros de la Comision, convocara a los miembros titulares y suplentes
para proceder al acto formal de constitucion de la Comision, indicando si el acto
se realizaréd de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha
y hora de celebracién de dicho acto.

8.3. La notificacion del acto de constitucion de la Comisién a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electronicos.

8.4. En el acto de constitucién, la Comisién aprobard y hard publico un
baremo aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la
igualdad de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de
mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas
en la convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tabléon de
anuncios del lugar de celebracion de la reunidn. Tales criterios se referiran a la
adecuacion de la formacién académica, la experiencia docente e investigadora y
la actividad laboral de los candidatos al perfil de la plaza objeto del concurso y a
las necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

8.5. El baremo debera valorar explicitamente, con puntuaciones numéricas
dentro de los limites establecidos en el Anexo IV de esta convocatoria, la
formacion académica, la experiencia docente e investigadora, asi como la
actividad laboral del candidato.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento por el que se regulan
los concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena, se considerara mérito preferente haber
obtenido la evaluacién positiva para la figura de Profesor Titular de Universidad
o Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de la plaza, su
puntuacion final se obtendrd multiplicando por el factor 1,3 la puntuacién
alcanzada segun el baremo.

Se valorara, asimismo, las capacidades del candidato para la exposicidén y
debate ante la Comisidn.

Novena. Acto de presentacion de los concursantes.

9.1. El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacion de los concursantes,
con sefialamiento del lugar, fecha y hora de celebracién de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisién y la fecha
sefialada para el acto de presentacidon de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

9.2. La convocatoria del acto de presentacion a los aspirantes admitidos
se remitird con una antelaciéon minima de quince dias habiles, por medios
electronicos.
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9.3. En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Curriculo, segun modelo que figura en el Reglamento por el que se
regulan los concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de
mayo de 2021, que se podra encontrar en el Registro General de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en la direccion electrénica http://www.upct.es/
convocatorias/actpdi/convocatorias.ph o en formato normalizado (CVN de la
FECYT o similares), por quintuplicado en papel, y formato electrénico, en el que
el concursante detallara los méritos aportados para la plaza.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

En cualquier momento del concurso se podra requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentaciéon anteriormente
mencionada.

9.4. En el acto de presentacion se fijara y hara publico el lugar, fecha y
hora del inicio de las pruebas, y los concursantes recibirdn cuantas instrucciones
sobre la celebracion de la prueba deban comunicarseles. La prueba comenzara
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

9.5. El orden de actuacion de los concursantes se determinara mediante
sorteo y se hara publico en este mismo acto de presentacion.

9.6. Todos los concursantes podran consultar la documentacién presentada
por los otros concursantes, con anterioridad al inicio de la prueba.

9.7. La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se
hara en el tablon de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion
de los concursantes.

Décima. Desarrollo de la prueba.

10.1. Antes del comienzo de la prueba, cada miembro de la Comisidon
pondra a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre los
méritos alegados por cada concursante, y su adecuacién a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

10.2. La prueba serd publica y consistird en la exposicion oral por el
concursante, en un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, de los méritos
alegados. Seguidamente, la Comision debatira con el concursante, durante
un tiempo maximo de noventa minutos, acerca de los méritos alegados y su
adecuacion al perfil de la plaza.

10.3. Finalizada la prueba, y antes de su calificacién, la Comision de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracién que le merece cada concursante.

10.4. A la vista de los informes, la Comisién procedera a una valoracién de
cada uno de los candidatos con asignacién numérica.

10.5. Las calificaciones se publicaran en el tablén de anuncios del lugar
donde se realice la prueba.
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Decimoprimera. Propuesta de adjudicacion.

11.1. La Comisidn elevara al Vicerrector competente en materia de
profesorado, una propuesta motivada, con caracter vinculante, en la que se
relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para su contratacion
y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de plazas convocadas
a concurso. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comisidén de no
proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

11.2. Esta propuesta de adjudicacién deberd ir acompafiada de una
valoracidn individualizada de cada uno de los concursantes, con asignacion de
puntuacion numérica referida al baremo aplicado y la indicacion de aptitud o no
aptitud para la plaza, sin que sea posible la abstencion del desempefio de la tarea
evaluadora por los miembros de la Comision.

11.3. La propuesta de adjudicacion se publicard en el Tablén Oficial
Electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

11.4. Formulada la propuesta, el Secretario de la Comision, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curricula, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucién del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacién, se procedera
a su destruccidn, previa notificacion de tal actuacion.

11.5. Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comisién, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias.

11.6. Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Decimosegunda. Reclamacion contra la propuesta de la Comision.

12.1. Contra la propuesta de la Comisién, que no pone fin a la via
administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacién
ante el Vicerrector competente en materia de profesorado, en el plazo maximo
de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicaciéon. Admitida a
tramite la reclamacion, siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos,
se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion.

12.2. La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones de la
Universidad, cuya composicion y actuaciones estan definidas en el articulo 101 de
los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.

12.3. La Comision de Reclamaciones oird a los miembros de la Comision
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacién, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comision examinara el expediente relativo al concurso para velar por
las garantias establecidas y ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo
maximo de tres meses, tras lo que el vicerrector competente en materia de
profesorado, dictara la resolucion. El transcurso del plazo establecido sin resolver
se entendera como rechazo de la reclamacién presentada.
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12.4. Las propuestas de la Comisién de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector competente en materia de profesorado, cuyas resoluciones
agotan la via administrativa.

Decimotercera. Presentacion de documentos.

13.1. Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacién
de la propuesta de adjudicacion de la Comision sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerira a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad. Para los ciudadanos que no tengan
nacionalidad espafiola, la referencia a DNI/NIF debe ser entendida al documento
equivalente.

b) Copia del titulo de doctor. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se presentara copia de la credencial que acredite su homologacion o
equivalencia.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracidn Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracidn jurada
o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

d) Declaracion jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

13. 2. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccion oficial al espanol.

Decimocuarta. Contratacion.

La contratacidn de los aspirantes propuestos por la Comision sera efectuada
por el Vicerrector competente en materia de profesorado, de la Universidad
Politécnica de Cartagena. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
el Vicerrector competente en materia de profesorado, procedera a la contratacion
del siguiente candidato en el orden de valoracion formulado, previo informe
favorable de la Comision.

En ningun caso, el candidato seleccionado podrd comenzar a trabajar sin
estar suscrito el contrato correspondiente.

Decimoquinta.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacion de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses.

Decimosexta.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
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Decimoséptima.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.

Decimoctava.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

Decimonovena.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucion pone fin a
la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo dérgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente de la fecha de la notificacidon de la presente Resolucién, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la
notificacién de la presente Resolucion.

En Cartagena, a 30 de octubre de 2023.—El Vicerrector de Profesorado,
por delegacién de competencias de la Rectora, por Resoluciéon Rectoral
R-146/23, de 9 de marzo (BORM 15 de marzo de 2023), Luis Javier Lozano
Blanco.
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Anexo |
Cadigo: PL0123
Area: Matematica Aplicada
Departamento: Matematica Aplicada y Estadistica
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
Categoria: Profesor Permanente Laboral
Plaza RPT: PL393
Perfil: Docencia: Célculo Numérico (GITI). Métodos Matematicos para el

Analisis de Modelos (GITI).
Investigacion: Analisis Numerico de Ecuaciones Diferenciales en
Derivadas Parciales (CODIGO UNESCO 1206.13).
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Anexo Il

Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano.
1.- Acreditacion de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado del
castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara si posee un
nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita de esta lengua.

Estaran exentos de la realizacion de la citada prueba los siguientes aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.

- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos a que se
refiere el punto 5 apartado €) de la base tercera de la presente Resolucion.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio.

2.- Designacion del Tribunal.

La prueba de valoracion de conocimiento del castellano se realizara por un Tribunal,
compuesto por tres empleados publicos de la Universidad competentes en la materia,
que sera designado por la Gerencia de La Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacién de conocimiento del castellano se ajustara a
lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se
regulan los diplomas de espafol como lengua extranjera y se adecuara a las
siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresion e interaccion oral (30 minutos). El candidato dispondra de 20
minutos para la preparacién de la intervencion oral y consta de dos partes:

— Tarea 1: el candidato debera hablar durante 3 o 4 minutos de las ventajas e
inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un
determinado problema.

— Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en cuestion
durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprension de lectura (30 minutos). El candidato debera leer un texto y
responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresion e interaccion escrita (45 minutos). El candidato debera
redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan desarrollar los
puntos indicados.

d) Prueba de comprensién auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato debera escuchar
una audicion dos veces y seleccionar las respuestas correctas.

4.- Lugar y fecha de la realizacién de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracion de la prueba de conocimiento de castellano, se
indicara en la Resolucion por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.
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5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificara como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracién
de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez concluida y calificada
la prueba, se publicara Resolucion del Tribunal con los resultados obtenidos, en el
tablén oficial electronico.

Contra esta Resolucion se podra interponer reclamaciéon en el plazo de cuarenta y
ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Vicerrector competente en materia de
profesorado, dictara Resolucion aprobando el resultado definitivo de la prueba de
conocimiento del castellano, que se publicara en el tablén oficial electrénico. Contra
dicha Resolucién se podra interponer recurso potestativo de reposicion.
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Anexo Il

Composicion de la Comision de Contratacion

Cadigo:
Area:

Comision Titular
Presidente:
Secretario:

Vocales:

Comisién Suplente
Presidente:
Secretario:

Vocales:

NPE: A-111123-6449

PL0123
Matematica Aplicada

Nombre
Pablo Pedregal Tercero
Francisco Periago Esparza
José Carlos Bellido
Guerrero
Maria Victoria Redondo
Neble
Maria Eugenia Rosado
Maria

Nombre
Henar Herrero Sanz
Pablo Mira Carrillo
Maria Cruz Navarro Lérida

Rosa Donat Beneito

Carlos Mora Corral

Universidad
Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad Politécnica de Cartagena

Universidad de Castilla-La Mancha

Universidad de Cadiz
Universidad Politécnica de Madrid

Universidad

Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad Politécnica de Cartagena
Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad de Valencia

Universidad Auténoma de Madrid
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Anexo IV

Criterios de Valoracion

Codigo: PL0123

Area: Matematica Aplicada

APARTADO VALOR MINIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacién Académica 10 15
Experiencia Docente 20 30
Experiencia Investigadora 30 65
Actividad Profesional 5 10

Otros Méritos 0 10
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

6450 Resolucion RV-261/23, de 30 de octubre de 2023, del
Vicerrectorado de Profesorado de la Universidad Politécnica
de Cartagena, por la que se convoca, concurso publico para
la provision de plazas de personal docente e investigador
contratado.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena), este Vicerrectorado de Profesorado, por
delegacién de competencias de la Rectora, por Resolucién Rectoral R-146/23, de
9 de marzo (BORM 15 de marzo de 2023), conforme al acuerdo de Consejo de
Gobierno de 24 de octubre de 2023,

Resuelve:

Convocar concurso publico para la provisién de las plazas de personal
docente e investigador contratado que se detalla en el anexo I que se adjunta a
la presente Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, en el Decreto 197/2017, de 5 de julio,
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sobre el régimen juridico
y retributivo del personal docente e investigador contratado laboral de las
Universidades Publicas de la Region de Murcia, en el II Convenio Colectivo del
personal docente e investigador contratado laboral de las Universidades Publicas de
la Regién de Murcia, en los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena y
lo dispuesto en la presente convocatoria y supletoriamente por las demas normas
de derecho administrativo que le sean de aplicacion. Con caracter general se
tramitaran independientemente cada uno de los concursos convocados.

Segunda.- Requisitos.
2.1.- Requisitos generales:

a) Poseer la nacionalidad espafola o ser nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea vy ratificados
por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos
en que ésta se haya definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.
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También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidén
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafia, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen, traducidos al
espanol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

d) Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencion del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes al concurso
deberdn reunir las condiciones académicas especificas que se indican.

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Graduado Universitario conforme a la nueva estructura de las ensefianzas
universitarias establecida en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de
la credencial que acredite su homologacién o declaracién de equivalencia.

b) Estar en posesion del titulo de doctor.

c) No haber prestado servicios como Profesorado Ayudante Doctor, en
cualquier universidad, por tiempo superior a cinco afos. El plazo computara hasta
la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes. Si con posterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, no cumpliera con el requisito
sefialado en este apartado no sera causa de inadmisién, pero determinara la
imposibilidad de contratacidén por la Universidad Politécnica de Cartagena, pues
la suma del tiempo de servicios ya prestados y la duraciéon de un afo de contrato
ligado a la plaza convocada por la Universidad Politécnica de Cartagena, implica
que se superara el plazo maximo legalmente establecido.

La concurrencia de los requisitos generales y especificos deberd estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccién jurada.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria, deberan hacerlo
presentando la solicitud a través de la sede electréonica de la Universidad
Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.upct.es/tramites
y acceder al tramite denominado “Participacidn en procesos selectivos” y seguir
las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
secciéon de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia de los titulos académicos exigidos en las letras a) y b) del apartado
2 de la base segunda de la convocatoria. En caso de encontrarse cualquiera
de los titulos en tramite de expedicion deberd presentarse, como documento
sustitutorio, certificacién de la Universidad correspondiente. En las titulaciones
extranjeras, debera acreditarse la homologacion correspondiente del Ministerio
de Educacién o la equivalencia.

b. Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de
la tasa por derecho de participacidn, deberan presentar copia de la certificacion
de los servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo,
expedida durante el plazo de presentacidn de solicitudes.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompanar a la
solicitud fotocopia del “Carné joven” expedido por el 6rgano competente de la
Administracion Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad.

Asimismo, los aspirantes con discapacidad, a efectos de lo previsto en el
articulo 29.4 del II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, asi como en la base 7.2 de la presente convocatoria, deberan
presentar certificacion acreditativa de hallarse en condiciones de desempefiar la
plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el IMAS u érgano equivalente.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberan presentar el titulo que lo acredite.
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- Los aspirantes que ostenten la condicion de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las Victimas del
Terrorismo.

- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha
condicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la
violencia de género.

c. Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacion documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafiol como lengua extranjera, o certificacién académica que acredite haber
superado todas las pruebas para la obtencion del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano en el
mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

Aqguellos aspirantes que tengan que acreditar el conocimiento del castellano
y no adjunten alguno de los documentos justificativos sefialados con anterioridad,
deberan realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano, cuyo
procedimiento se detalla en el anexo II.

d. Justificacion de méritos.

Presentar el curriculo, conforme al modelo oficial que se adjunta a la
presente resolucion como anexo III, que se acompafara de la documentacion
acreditativa de los méritos alegados en el curriculo. Dicha documentacion se
presentard numerada y ordenada conforme al listado contenido en el modelo
oficial de curriculo.

La Comisidon no tendra en cuenta la documentacién acreditativa de los
méritos presentada fuera del plazo de presentacién de solicitudes.

La Comision no valorara aquellos méritos que siendo alegados en el curriculo
no estén debidamente justificados. Tampoco seran valorados aquellos méritos
que aun estando debidamente justificados no figuren relacionados en el modelo
oficial de curriculo.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesion de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido
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3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 23,34 €
Carné joven 18,67 €
Desempleado 11,67 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacién de solicitudes. En ningin caso la validacién de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran la bonificacion del 50 por 100 de la cuota, los que acrediten hallarse
en situacion de desempleo en el momento del devengo de la tasa, siempre que
las prestaciones le beneficien directamente.

Tendran la bonificacién del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesion del “Carné Joven” expedido por el drgano competente de la
Administracion Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando se
excluya su participacién en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidarad la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacidn, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
Banco Santander
Banco Sabadell

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendra un justificante de presentacién de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrdénica de la Universidad.
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Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
drgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacién electrdnica de la solicitud de inscripciéon en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, del de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos por las
autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos deberan ir
acompanfados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al espafiol.

Cuarta.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de
quince dias habiles, se publicara la relaciéon provisional de aspirantes admitidos y
excluidos. Esta relacion, asi como las causas de exclusidn, se publicaran en el tabléon
oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena https://sede.upct.
es/ y en la direccién electrénica Universidad Politécnica de Cartagena https://www.
upct.es/convocatorias/actpdi/listado.php?id_cat=2 (upct.es)

4.2. Contra esta relacion, los interesados podran presentar reclamacion
ante el Vicerrector competente en materia de profesorado en el plazo maximo
de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la
relacion, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién u omisién
de las relaciones de admitidos y excluidos. Los aspirantes que, dentro del plazo
sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la omisidén, seran definitivamente
excluidos del concurso.

4.3. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector competente en materia de profesorado, dictara resolucién aprobando
la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en
la forma anteriormente establecida. Contra esta resolucion se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el érgano judicial competente, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacién de la
resolucion. Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicion ante el
Vicerrector competente en materia de profesorado, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo antes mencionado, hasta la resolucién expresa o
desestimacion presunta del de reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuaran mediante publicacién del acto o resolucién de que se trate en el tablén
oficial electréonico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.
es/).

Sexta.- Comision de Contratacion.

6.1.- Cada concurso sera resuelto por una Comision de Contratacién
nombrada por el Vicerrector, competente en materia de profesorado, en la
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forma que establecen los articulos 102 y 103 de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

6.2.- Las actuaciones de la Comision se someteran a lo establecido en el
Reglamento y criterios generales para las comisiones de contratacion de plazas
de profesor ayudante doctor, profesor asociado y para generacion de bolsas de
docentes de sustitucion de la UPCT, aprobado en Consejo de Gobierno de 27
de julio de 2023 y se encuentra disponible en la direccion electrénica https://
tablon.upct.es/anuncio/VxbQI9LjYR y en lo no previsto en la convocatoria y en el
reglamento, a las disposiciones contenidas para los drganos colegiados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.3.- Los miembros de la Comision de Contratacién serdn nombrados en la
Resoluciéon con la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a que se
refiere la base cuarta, punto 3 de la convocatoria.

Séptima.- Baremo.

7.1.- El baremo se ajustard a los criterios establecidos en el reglamento
citado en el apartado 6.2. de la base anterior. La Comisidn sera competente para
resolver las dudas que puedan surgir en relacién con la aplicacion e interpretacion
del baremo.

7.2.- De conformidad con el apartado 4 del articulo 29 del II Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en los procesos selectivos se
favorecera a las personas con discapacidad, en condiciones de desempenfiar la plaza
certificado por el IMAS o por el érgano equivalente de otra comunidad Auténoma,
mediante la aplicacion del coeficiente 1.05 en los distintos baremos.

Octava.- Procedimiento de seleccion.

8.1.- La Comision de Contratacién tendra en cuenta en primer lugar la
preferencia establecida en el articulo 9.1. del Decreto 197/2017 de 5 de julio,
sobre el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado laboral de las Universidades publicas de la Region de Murcia para los
profesores acreditados en el area correspondiente.

8.2.- Cumplimentado lo anterior, el procedimiento de seleccion consistira
exclusivamente en la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los
concursantes, en aplicacion del baremo correspondiente. La plaza podra quedar
desierta a juicio de la Comision, si ninglin concursante reline méritos suficientes.

Novena.- Resolucion del concurso.

9.1. La Comision elevara al Rector una propuesta en la que se relacionaran
los candidatos por orden de preferencia para su contratacion. La Comisidn podra
no proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas o no incluir a alguno
de los candidatos en la propuesta si, a su juicio, los candidatos no reltnen los
méritos suficientes.

9.2. La propuesta de la Comisién se publicara en el Tablén Oficial Electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/) y en la
direccion electrénica indicada en la base 3.1, junto con el acta, que debera
recoger la valoracién individualizada de cada uno de los candidatos con indicacién
de la puntuacion obtenida en cada uno de los bloques a que se hace referencia en
este reglamento.

9.3.- La comunicacion del resultado del concurso a los aspirantes,
seleccionados o no, se entendera practicada mediante la publicacion de la
propuesta efectuada por la Comisidn en el tablon oficial electrénico.
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9.4.- El plazo méaximo para resolver el concurso no podra exceder de seis
meses, a contar desde la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Décima.- Formalizacion de los contratos.

10.1.- Concluido el proceso selectivo y realizada la propuesta de contratacion
por la Comisidn, el Vicerrector competente en materia de profesorado, procedera
a la contratacién del seleccionado, previa presentacién por el aspirante de la
documentacion original a que se refiere la base 3.5.

Asi mismo se debera presentar la documentacion que le sea requerida a tal
efecto, para su cotejo.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar desde
la publicacion de la propuesta de provision para la presentacidon de la citada
documentacion. En el caso de no presentarse la documentacion en el plazo
referido, se entenderad que renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor,
cuya apreciacion se realizara libremente por el Vicerrector competente en materia
de profesorado.

10.2.- En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la
contratacidon del aspirante seleccionado, se procedera al nombramiento del
siguiente candidato mas valorado.

Decimoprimera.- Listas de espera.

Con el resto de aspirantes, la Comisidn de Contratacién podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, para proveer plazas con
caracteristicas similares a las definidas en la presente convocatoria. Previa
consulta al departamento, se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente
lugar en el orden de prelacién que, en su caso, hubiera establecido la Comisién
de Contratacion.

La lista de espera tendra una vigencia de cuatro afios contados a partir de su
constitucidon por resolucién del Vicerrector competente en materia de profesorado.

Decimosegunda.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Decimotercera.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.

Decimocuarta.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacién sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

Decimoquinta.- Reclamaciones y recursos.

Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos podran interponer
reclamacion ante el/la Rector/a en el plazo de diez dias habiles, a partir de la
publicacién de las mismas en el tablén oficial electrénico de la Universidad, de
conformidad con el articulo 105 de los Estatutos de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobados por Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del Consejo
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de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 7 de
agosto de 2021). La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucién pone
fin a la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el mismo érgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente de la fecha de la notificacion de la presente Resolucién, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la
notificacion de la presente Resolucion.

En Cartagena, a 30 de octubre de 2023.—El Vicerrector de Profesorado por
delegacidén de competencias de la Rectora, por Resolucion R-146/23 de 9 de
marzo (BORM 15-03-2023), Luis Javier Lozano Blanco.
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ANEXO I
AD0523

Cédigo: Ciencia de Materiales e Ingenieria Metallrgica
Area: Ingenieria Mecanica, Materiales y Fabricacion
Departamento: Escuela Técnica Superior Ingenieria Industrial
Centro: Profesor Ayudante Doctor
Categoria: 1
NO de plazas: AD557
Plaza RPT: Docencia en: Asignaturas del area
Perfil: Investigacion: Tribologia (UNESCO 221130)

Titulo preferente: Ingeniero Industrial (o titulo de grado y master que habilite para la
profesion del Ingeniero Industrial)

Codigo: AD0623

Area: Filologia Inglesa

Departamento: Métodos Cuantitativos, Ciencias Juridicas y Lenguas Modernas
Centro: Facultad de Ciencias de la Empresa

Categoria: Profesor Ayudante Doctor

NO de plazas: 1

Plaza RPT: AD954

Perfil: Docencia en: Asignaturas del area

Titulo preferente: grado en estudios ingleses (o equivalente)

NPE: A-111123-6450
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ANEXO II

Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano
1.- Acreditacion de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado
del castellano mediante la realizacién de una prueba en la que se comprobara
si posee un nivel adecuado de comprension y expresién oral y escrita de esta
lengua.

Estaran exentos de la realizacion de la citada prueba los siguientes
aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.

- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos a que
se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente Resolucion.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracion
Publica espafola durante al menos un ano.

2.- Designacion del Tribunal.

La prueba de valoracién de conocimiento del castellano se realizara por un
Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad competentes
en la materia, que sera designado por la Gerencia de La Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano se
ajustara a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresion e interaccidén oral (30 minutos). El candidato
dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervencion oral y consta de
dos partes:

- Tarea 1: el candidato debera hablar durante 3 o 4 minutos de las
ventajas e inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un
determinado problema.

- Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en
cuestion durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprension de lectura (30 minutos). El candidato debera leer
un texto y responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresion e interaccidon escrita (45 minutos). El candidato
debera redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan
desarrollar los puntos indicados.

d) Prueba de comprension auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato debera
escuchar una audicién dos veces y seleccionar las respuestas correctas.

4.- Lugar y fecha de la realizacidn de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de castellano,
se indicara en la Resolucion por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

NPE: A-111123-6450
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5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener
la valoracién de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez
concluida y calificada la prueba, se publicard Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tabldn oficial electrdnico.

Contra esta Resolucidon se podrd interponer reclamacién en el plazo de
cuarenta y ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Vicerrector de
Profesorado y Promocién Institucional dictard Resolucion aprobando el resultado
definitivo de la prueba de conocimiento del castellano, que se publicara en el
tablén oficial electréonico. Contra dicha Resolucidon se podra interponer recurso
potestativo de reposicion.

NPE: A-111123-6450
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ANEXO III

CURRICULO PARA CONCURSO A PERSONAL DOCENTE

DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre NIF

DATOS DE LA PLAZA
Cddigo de la plaza Area de Conocimiento

En cada apartado se podran afiadir tantas filas como sean necesarias.
FORMACION ACADEMICA

Nota media de las asignaturas de diplomatura, ingenieria técnica, arquitectura técnica, 4 primeros
cursos del grado o 3 primeros cursos de licenciatura, ingenieria o arquitectura del titulo con el que
se concursa.

Titulo con el que se concursa:
Nota media:

Al

Nota media de las asignaturas de los 2 Ultimos cursos de licenciatura, ingenieria o arquitectura del
titulo con el que se concursa (caso de titulaciones de 6 cursos, los 3 Ultimos).

A2 Titulo con el que se concursa:
Nota media:

Nota media de las asignaturas de master oficial del titulo con el que se concursa.
Titulo con el que se concursa:

A3 .
Nota media:

Asignaturas relevantes para el perfil entre las asignaturas incluidas en los apartados A1, A2, A3y
A4, incluyendo trabajos fin de grado y master, asi como los proyectos fin de carrera y en su caso,
asignaturas cursadas para adaptacion al titulo de Grado.

Asignatura:

A4 Calificacion:

Créditos:

Titulo trabajo fin de grado o master o proyecto fin de carrera:
Calificacion:

Titulo universitario oficial adicional al que se utiliza para presentarse al concurso. En el caso de
titulos dobles o conjuntos, sdlo se computara el nimero de créditos adicionales sobre los 240 ECTS
A5 del titulo con el que se concursa.

Titulo:

Premio Extraordinario de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica, Grado o Master.

A6 Titulo en la que se ha obtenido el premio:
Premio nacional fin de carrera / Fin de Estudios.
A7 Titulo con la que se obtuvo el premio:

Titulo de Doctor.

AS Titulo del programa de doctorado:
Nota media:

Mencion de doctor europeo o internacional Tipo de mencion de la tesis
Universidad:

Meses:

A9

Premio extraordinario de doctorado.
Universidad:

A10 .
Titulo del programa de doctorado:

NPE: A-111123-6450
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Master no oficial, cursos de especialista universitario y otros cursos con duracion superior a 25
horas.

Titulo:
Duracion en horas:
Centro:

A1l

Competencia lingliistica en idioma extranjero.
Idi :

A12 dlloma

Nivel:

Becas FPU y FPI.
Tipo de beca:
A13 , o
Duracion de la beca en afios:

Otras becas para postgraduados no postdoctorales.
Ti :

Ald ipo ds beca )

Duracion de la beca en afios:

Estancias predoctorales en centros de I+D de reconocido prestigio y realizando un trabajo
relevante para el perfil de la plaza (minimo 4 semanas):

Trabajo realizado:
Centro:
Duracion de la estancia en meses:

A15

EXPERIENCIA DOCENTE

Créditos impartidos en asignaturas relevantes al perfil en titulos universitarios oficiales en
universidades publicas y centros adscritos de titularidad publica

Asignatura:
B1 Créditos:
Titulo:
Universidad:

Créditos impartidos en asignaturas afines al perfil en titulos universitarios oficiales en en
universidades publicas y centros adscritos de titularidad publica.

Asignatura:
B2 Créditos:
Titulo:
Universidad:

Créditos impartidos en asignaturas relevantes al perfil en titulos universitarios oficiales en en
universidades publicas y centros adscritos de titularidad publica.

Asignatura:
B3 Créditos:
Titulo:
Universidad:

Créditos impartidos en asignaturas afines al perfil en titulos universitarios oficiales en en
universidades privadas y centros adscritos de titularidad privada.

Asignatura:
B4 Créditos:
Titulo:
Universidad:

NPE: A-111123-6450
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B5

B6

B7

B8

B9

B10

B1i1l

Ci

C2

(oc]
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Docencia impartida en Centros Oficiales en materias relevantes para el perfil en niveles no
universitarios.

Asignatura:
Centro:

Titulo:

Cursos impartidos:

Docencia impartida en Centros Oficiales en materias afines al perfil en niveles no universitarios.
Asignatura:

Centro:

Titulo:

Cursos impartidos:

Direccion de Proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado/master dirigidos en tematicas
relevantes para el perfil

Titulo del proyecto:

Tipo de proyecto:

NUmero de créditos PFC/TFE:
Codirectores:

Direccion de Proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado/master dirigidos en teméticas afines al
perfil.

Titulo del Proyecto:

Tipo de proyecto:

NUmero de créditos PFC/TFE:

Codirectores:

Libros en editoriales de reconocido prestigio.

Titulo del libro:
Numero de autores:
Editorial:

Capitulos de libros de investigacion en editoriales de reconocido prestigio.
Titulo del libro:

Titulo del capitulo:

NUmero de autores:

Editorial:

Cursos de formacion docente, participacion en proyectos de innovacion docente, premios de
investigacion y docentes.

Descripcion:

EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Becas y contratos postdoctorales en convocatorias competitivas.
Tipo de beca o contrato:
Duracion de la beca o contrato en afios:

Estancias postdoctorales en centros de I+D de reconocido prestigio y realizando un trabajo
relacionado con el perfil de la plaza (minimo 4 semanas):

Centro:
Duracion de la estancia en meses:

Comunicaciones y conferencias relevantes para el perfil, en congresos con proceso de revision.
Titulo de la comunicacion:

Nombre del congreso:

Numero de autores:
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Comunicaciones y conferencias afines para el perfil, en congresos con proceso de revision.
Titulo de la comunicacion:

c4 Nombre del congreso:

NUmero de autores:

Trabajos de investigacion relevantes para el perfil de la plaza, en publicaciones de reconocida valia
incluidas en listados internacionales (Journal Citation Reports o Scimago Journal Rank).

Titulo:

Revista:

Numero de autores:
Area ICR:

Cuartil:

C5

Trabajos de investigacion afines con el perfil de la plaza, en publicaciones de reconocida valia
incluidas en listados internacionales (Journal Citation Reports o Scimago Journal Rank).

Titulo:

Revista:

NUmero de autores:
Area ICR:

Cuartil:

Cé

Proyectos de investigacion obtenidos en Universidades y Organismos publicos de Investigacion en
convocatorias competitivas.

Titulo del proyecto:

c7 Entidad financiadora:
Cuantia de la financiacion:
NUmero de investigadores:

Contratos suscritos por Universidades y Organismos Publicos de Investigacion con entidades
externas de acuerdo con el articulo 60 de la LOSU.

Trabajo realizado:

Titulo del contrato:
Entidad contratante:
Cuantia de la financiacion:
Numero de investigadores:

cs

Patentes internacionales.
Titulo de la patente:

c9 ,
Numero de autores:
Patentes nacionales.
c10 T|Fulo de la patente:
Numero de autores:
Modelos de utilidad
c11 D§scrlpC|on:
Numero de autores:

ACTIVIDAD PROFESIONAL AJENA A LA UNIVERSIDAD
Actividad profesional relevante para el perfil.

Puesto ocupado:

D1 Organizacion:

Duracion en afios:

MERITO PREFERENTE

Estar acreditado a la figura de Profesor Ayudante Doctor o superior en el ambito de conocimiento
de la plaza.

La persona firmante declara que es cierta la informacion consignada es este curriculo asumiendo en caso contrario
las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

NPE: A-111123-6450 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

6451 Resolucién RV-262/23, de 2 de noviembre de 2023, del
Vicerrectorado de Profesorado, de la Universidad Politécnica de
Cartagena, por la que se nombra Profesora Titular de Universidad
del area de conocimiento de Composicion Arquitecténica a
doifia Maria Mestre Marti.

Examinada la propuesta de adjudicacién formulada por la Comisidon de
Selecciéon del concurso TU0123, convocado por este Rectorado, mediante
resolucion RV-138/23, de 1 de junio, para la provisién de la plaza con cédigo
TU635 del area de conocimiento de Composicién Arquitectdnica.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado

Resuelve:

Primero.- Nombrar a dofa Maria Mestre Marti, con D.N.I. ***3367%*%*,
Profesora Titular de Universidad, del area de conocimiento de Composicion
Arquitectdnica, adscrita al Departamento de Arquitectura y Tecnologia de
la Edificacion y con destino en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y
Edificacion, en la plaza con cédigo TU635.

Segundo.- Para adquirir la condicion de funcionaria del Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, la interesada debera tomar posesion de su
destino en el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado, conforme
a lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre,
por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios.

Tercero.- Publiquese la presente Resolucién en el Boletin Oficial del Estado,
en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, notifiquese a la interesada, y
comuniquese al Departamento de Arquitectura y Tecnologia de la Edificacién y a
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Edificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucion pone fin a
la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo érgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia

NPE: A-111123-6451
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siguiente de la fecha de la notificacion de la presente Resolucién, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la
notificacion de la presente Resolucion.

En Cartagena, a 2 de noviembre de 2023.—El Vicerrector de Profesorado,
por delegaciéon de competencias de la Rectora, por Resoluciéon R-146/23, de 9 de
marzo (BORM 15-03-2023), Luis Javier Lozano Blanco.

NPE: A-111123-6451 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

6452 Orden de 25 de octubre de 2023, de concesion de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia correspondientes al curso 2022-2023.

La Orden de 10 de julio de 2017, de la Consejeria de Educacién, Juventud
y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia derivados de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre para la mejora
de la Calidad Educativa (BORM de 11 de julio), establece las bases reguladoras
de los Premios Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y la Orden de 22 de mayo de 2023, de la Consejeria de
Educaciéon, Formacidon Profesional y Empleo por la que se convocan los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia correspondientes al curso 2022-2023 (publicada en forma de Extracto en
BORM de fecha 31 de mayo), convoca estos premios para los alumnos que hayan
finalizado 2.° curso de Bachillerato en el curso 2022-2023.

El articulo 3.1 de la citada Orden de 10 de julio de 2017 establece que se
podra conceder como maximo, un premio extraordinario por cada 1000 alumnos
o fraccidon superior a 500 sobre el total del alumnado matriculado en 2.9 curso de
Bachillerato en el curso académico al que se refiera la convocatoria. Asimismo, el
articulo 2 de la citada Orden de 22 de mayo de 2023 fija el nimero de premios
a conceder en trece, de acuerdo con el total del alumnado matriculado en 2.0
curso de Bachillerato en el curso académico 2022-2023, asi como una dotacién
econdmica para cada premio de setecientos euros (700 €), ascendiendo en su
totalidad a un maximo de nueve mil cien euros (9.100 €) con cargo a la partida
presupuestaria 15.03.00.422M.489.01 proyecto de gasto 03563423PEXB.

Vista la propuesta de resolucion definitiva de adjudicacién de los Premios
Extraordinarios de Bachillerato en la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia correspondientes al curso 2022-2023 formulada por el érgano instructor
del procedimiento, asi como el informe-propuesta emitido por el mismo érgano
y la propuesta de concesion de la Directora General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa e Innovacion de los Premios Extraordinarios de Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia correspondientes al curso
2022-2023, en virtud del articulo 16.2.n) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:

Primero.- Conceder a los beneficiarios y por el importe que se detalla en el
Anexo I que se adjunta, la subvencion relativa a los Premios Extraordinarios de
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia correspondientes
al curso 2022-2023, para reconocer la responsabilidad, esfuerzo, dedicacién y
espiritu de superaciéon del alumnado que ha cursado Bachillerato con excelente
aprovechamiento.

NPE: A-111123-6452
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Segundo.- Comprometer el gasto, reconocer la obligacién y proponer el
pago que comporta la citada subvencidn, a los beneficiarios relacionados en
el Anexo I, por importe total de nueve mil cien euros (9.100 €), a razén de
setecientos euros (700 €) para cada alumno premiado, con cargo a la partida
presupuestaria 15.03.00.422M.489.01, proyecto de gasto 03563423PEXB
conforme a la Ley 12/2022 de 30 de diciembre de 2022 de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio
2023 (BORM de 31 de diciembre de 2022).

Murcia, 25 de octubre de 2023.—El Consejero de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo, P.D. (Orden de 29 de septiembre de 2023 (BORM de 3 de
octubre)), la Secretaria General, Carmen Maria Zamora Parraga.

NPE: A-111123-6452
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ANEXO |

RELACION DEL ALUMNADO QUE OBTIENE PREMIO EXTRAORDINARIO DE BACHILLERATO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
REGION DE MURCIA CORRESPONDIENTE AL CURSO 2022-2023 (ORDENADA POR PUNTUACION)

N° ORDEN APELLIDOS NOMBRE DNI CENTRO DE FINALIZACION DEL BACHILLERATO CUANTIA | CALIFICACION FINAL
1 GARCIA DEL REAL ARTERO DARIO FHE4(445% COLEGIO DE FOMENTO MONTEAGUDO-NELVA (MURCIA) 700,00€ 9,90
2 CONESA PEINADO TERESA HHH4T5%% IES OCTAVIO CARPENA ARTES (SANTOMERA) 700,00€ 9,73
3 HERNANDEZ MIRALLES LARA A4k IES BEN ARABI (CARTAGENA) 700,00€ 9,53
4 BANON MEDINA BEATRIZ HH()55 5k IES ALQUIBLA (LA ALBERCA-MURCIA) 700,00€ 9,52
5 AVILES PEREZ ANTONIO HHE] Q40 %% IES MAR MENOR (SANTIAGO DE LA RIBERA-SAN JAVIER) 700,00€ 9,40
6 PARDO RUESCAS CLAUDIA HHA3G]O*F IES INFANTA ELENA (JUMILLA) 700,00€ 9,33
7 RIOS SANCHEZ ALBERTO FHE()Z4 ] ¥ IES J. IBANEZ MARTIN (LORCA) 700,00€ 9,32
8 SANCHEZ GRUMMER MARIA ELENA HHDTD 3k IES LA FLOTA (MURCIA) 700,00€ 9,22
9 NICOLAS COLL JAVIER FHHQ4Q] ¥k IES ALJADA (PUENTE TOCINOS-MURCIA) 700,00€ 9,17
10 ERREIS SOLER LAURA HE5Q] Sk IES J.IBANEZ MARTIN (LORCA) 700,00€ 9,15
11 GARCIA MOTOS LAURA FHHDYAQHH IES FLORIDABLANCA (MURCIA) 700,00€ 9,15
12 ALBACETE CERON JUAN ALFONSO FHHT 39k IES VALLE DE LEIVA (ALHAMA DE MURCIA) 700,00€ 9,13
13 PINTADO MEJIAS PAULA FHE5DI(Hk IES EL BOHIO (CARTAGENA) 700,00€ 9,07

PROTECCION DE DATOS. Esta lista se publica cumpliendo con el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, adaptado al ordenamiento juridico espafiol mediante Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. Se informa que los datos personales recogidos por medio de esta documentacion seran tratados por la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa e Innovacion de la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, de forma confidencial, de acuerdo con la normativa vigente y que la finalidad del tratamiento
es el cumplimiento de los requerimientos dispuestos en la normativa que convoca los Premios Extraordinarios de Bachillerato de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia correspondiente al curso 2022-2023. El listado se
publica de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas (BOE de 2 de octubre), y su unica finalidad es la de proceder a
notificar a cada uno de los aspirantes al contenido del procedimiento selectivo.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

3. ANUNCIOS

Junta Electoral de Zona de Mula
6453 Relacion de candidaturas proclamadas. Elecciones Ceuti.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los Arts. 47.5 y 187.4 de la LOREG,
se hace publico que para las elecciones locales parciales, convocadas por Real
Decreto 758/2023, de 2 de octubre, a celebrar el 26 de noviembre del Ministerio

de la Presidencia, se han proclamado ante la Junta Electoral de Zona de Mula, las
siguientes candidaturas:

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MULA

Publicacion de candidaturas: Fase proclamacion

NPE: A-111123-6453
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Circunscripcion electoral: Ceuti

Candidatura nim.: 1. PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL (PSOE)

. Dofia SONIA ALMELA MARTINEZ

. Dofia MARIA FERNANDEZ ARAGONES
. Don ALBERTO ANDREO MARTINEZ

. Dofia OLGA NAVARRO JIMENEZ

. Don ANGEL LOZANO RODRIGUEZ

. Dofia MARIA MARTINEZ SEPULVEDA
. Don DIEGO RUIZ MARTINEZ

. Don JOSE ANTONIO CANO SANCHEZ

. Don DANIEL HERMOSILLA LORENTE

. Dofia MARIA GARCIA FERNANDEZ

. Dofia MARIA FERNANDEZ SANCHEZ

. Don SERGIO LORENTE LOPEZ

. Dofia JUANA MARIA ROJO SANCHEZ

. Dofia MARIA CARMEN LOPEZ GUERRERO
. Don JUAN FRANCISCO LACAL VILLA

. Dofia MARIA JOSEFA ESTEBAN CARRASCO
. Don FRANCISCO GOMARIZ BANO

Suplentes

1.

2
3.
4
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Dofia OLGA FERNANDEZ MOYA

. Don JOSE HERNANDEZ BELTRAN

Dofia ANTONIA RODRIGUEZ MARTI

. Don TOMAS CREMADES MARTINEZ

Candidatura nim.: 2. PARTIDO POPULAR (PP)

. Don JUAN FELIPE CANO MARTINEZ

. Don FRANCISCO JOSE VIDAL ABELLAN

. Dofia MARIA JOSEFA LOPEZ SANCHEZ

. Dofia ANDREA MACANAS LOPEZ

. Dofia MARIA JAVIERA LOPEZ REINA

. Dofia MARIA TERESA HERNANDEZ RAMOS
. Don CARMELO RUIZ MARTINEZ

. Don ALFONSO JARA SANDOVAL

. Don FRANCISCO SANCHEZ ABENZA

. Dofia MIRIAM BELGHAZI SANCHEZ

. Dofia INDIRA GARCIA CANO

. Don JOSE MANUEL RUIZ HURTADO

. Dofia MARIA DEL PILAR TORREGROSA GARCIA
. Don FERNANDO MOYA FERNANDEZ

. Dofia PAULA JOSE CANO ESCAMEZ

. Don VALENTIN VASILE RADU
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17. Dofia NATALIA CANO MARTINEZ

Suplentes

1. Don DAVID FLORENCIANO LOPEZ

2. Dofia RAQUEL FERNANDEZ RAMOS

3. Dofia JHAJAIRA VIRGINIA CLAVIJO SILVA

Candidatura num.: 3. VOX (VOX)

. Dofia MARIA ANTONIA GIL FAJARDO

. Don ANDRES FERNANDEZ BERNAL

. Dofia VIRGINIA DOLORES PEREZ SANCHEZ
. Don ANTONIO JOSE SANCHEZ GARRIDO

. Dofia MARIA ANGELES HERAS SALAS

. Dofia ISABEL MARIA AYALA HURTADO

. Don FRANCISCO MARTI LOPEZ

. Dofia ALICIA LORENTE FERNANDEZ

. Don ALEJANDRO MARTI CARRILLO

. Dofia LORENA GALLEGO LOPEZ

. Don FRANCISCO JAVIER VALERO SARABIA
. Dofia RAQUEL NICOLAS RAMOS

. Dofia EVA MARIA SANCHEZ GOMEZ

. Don ISAAC GARCIA RIQUELME

. Don JUAN CASTILLO MINANO

. Don JOSE ANTONIO VIGUERAS VALERO

. Dofia ISABEL QUESADA LOPEZ
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Suplentes

1. Don DEMETRIO JOSE GONZALEZ FERNANDEZ
2. Dofia MARIA CARMEN MARTI LOPEZ

3. Don MARIO LOPEZ LORENTE

Candidatura num.: 4. CCTUDADANOS-PARTIDO DE LA CIUDADANIA (Cs)

. Dofia MARIA ANGELES MART{ BRAVO

. Don IGNACIO SANCHEZ PALAZON

. Dofia MARIA NIEVES MARTI FERNANDEZ

. Don JUAN CARRILLO TORREGROSA

. Don ALBERTO JAVIER AYALA MINANO

. Dofia MARIA RESURRECCION AYALA NICOLAS
. Dofia MARIA MAGDALENA PUCHE MARTI

. Don SERGIO PASTOR SANCHEZ

. Don DAVID VICENTE MART{

10. Don JOAQUIN DIAZ MARTINEZ

11. Dofia MARIA BELEN LLAMAS HERNANDEZ
12. Don ALFONSO TOMAS VICENTE SANCHEZ
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13. Don JAVIER FERNANDEZ DIAZ

14. Don KHLALID ZIANI ABDELOUAFI

15. Dofia MARIA JOSE SOLANA SOLER

16. Dofia MARIA DEL MAR NAVIA OSORIO MARTINEZ
17. Don ENRIQUE JOSE ORTIN ORTIN

Suplentes
1. Dofia MARIA JOSE HERNANDEZ CAMPILLO
2. Don DIEGO MARTI VALERO

En Mula, a 9 de noviembre de 2023.—La Presidenta de la Junta Electoral de
Zona de Mula, Ana Isabel Pozuelo Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ricote

6454 Anuncio de aprobaciéon provisional de la modificacion de la
ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesidn extraordinaria, celebrada el dia 7 de
noviembre de 2023, acordd la aprobacion provisional de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, al objeto
de regular la bonificacion recogida en el articulo 74.1 del TRLRHL y el cobro de
manera fraccionada de recibos domiciliados

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias habiles a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Ricote, 8 de noviembre de 2023.—El Alcalde, Rafael Guillamén Moreno.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

6455 Aprobacion provisional de modificacién de ordenanzas fiscales
para 2024.

El Pleno del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, en sesion celebrada
el dia 08.11.23, entre otros asuntos, ha acordado la aprobacidn provisional de la
Modificacién de las siguientes Ordenanzas fiscales para el afio 2024:

Impuestos

1.3.- Ordenanza reguladora del impuesto sobre vehiculos de traccién
mecanica.

Tasas

2.5.- Ordenanza reguladora de la tasa por prestacion del servicio de recogida
domiciliaria de basuras.

Por lo que, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 17 y siguientes
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se someten
estas modificaciones a informacion publica durante un plazo de treinta dias para
que los interesados formulen alegaciones. Transcurrido el plazo anterior, si éstas
no se presentaren, la aprobacién se entendera definitivamente acordada.

Villanueva del Rio Segura, 8 de noviembre de 2023.—El Alcalde-Presidente,
Jesls Mariano Viciana Ortiz.

NPE: A-111123-6455 BORM www.borm.es
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