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S  U  M  A  R  I  O

I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

5263 Resolución de la Dirección General de Recursos Humanos del Servicio 
Murciano de Salud por la que se convoca un procedimiento para la provisión de 
las funciones de la Jefatura de Estudios de la Unidad Docente Multiprofesional de 
Obstetricia y Ginecología de la Región de Murcia.  30655

3. Otras disposiciones

Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes
5264 Resolución de la Dirección General de Patrimonio Cultural, por la que 
se incoa procedimiento de declaración de Bien de Interés Cultural de carácter 
Inmaterial, a favor de las Fiestas de la Santísima Cruz de Abanilla.  30660

5265 Extracto de la Orden de la Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y 
Deportes por la que se convocan ayudas económicas destinadas a las asociaciones 
taurinas de la Región de Murcia, para el apoyo y fomento de la tauromaquia. 30674

Consejería de Educación
5266 Resolución de 30 de septiembre de 2022, del Director General de Centros 
Educativos e Infraestructuras, por la que se dispone la publicación en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia de la Orden de 16 de septiembre de 2022 por la que 
se otorga nueva autorización de apertura y funcionamiento al Centro Autorizado 
de Enseñanzas Artísticas Profesionales de Artes Plásticas y Diseño y Formación 
Profesional “Instituto 42” de Murcia. Código 30021061. 30675

5267 Resolución de 6 de octubre de 2022 del Director General de Centros 
Educativos e Infraestructuras por la que se dispone la publicación en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia de la Orden de 3 de octubre de 2022 por la que 
se modifica la autorización de apertura y funcionamiento del Centro Privado 
de Educación Infantil, Primaria, Secundaria “Los Olivos” de Molina de Segura. 
Código 30018503. 30677

5268 Resolución de 6 de octubre de 2022 del Director General de Centros 
Educativos e Infraestructuras por la que se dispone la publicación en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia de la Orden de 3 de octubre de 2022 por la que 
se modifica la autorización de apertura y funcionamiento del Centro Privado 
de Educación Infantil y Primaria y Secundaria “San Agustín” de Fuente Álamo. 
Código 30018539.  30679



Página 30653Número 243 Jueves, 20 de octubre de 2022

NPE: B-201022-243
www.borm.es 

D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias

5269 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, por la que se publica el convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
y el Ayuntamiento de Cieza, para la prestación del servicio de prevención y 
extinción de incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y 
en el operativo de éste para el periodo 2022-2023. 30681

5270 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, por la que se publica el convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
y el Ayuntamiento de Calasparra, para la prestación del servicio de prevención y 
extinción de incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en 
el operativo de éste para el periodo 2022-2023.  30688

5271 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, por la que se publica el convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
y el Ayuntamiento de Águilas, para la prestación del servicio de prevención y 
extinción de incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y 
en el operativo de éste para el periodo 2022-2023.  30695

5272 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, por la que se publica el 
convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias, y el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, para la prestación del 
servicio de prevención y extinción de incendios forestales conforme a lo previsto 
en el Plan INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 2022-2023. 30702

4. Anuncios

Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
5273 Anuncio de información pública relativo a la solicitud de autorización 
administrativa previa y autorización administrativa de construcción del proyecto 
de línea eléctrica a 132 KV, doble circuito, E/S en STM “Murta” desde la línea 
“Lentisco-Calasparra 2”, situada en el término municipal de Moratalla, así como 
relación de bienes y derechos afectados a efectos del reconocimiento, en concreto, 
de la utilidad pública, expediente n.º 4E22ATE13291 a instancia de I-DE Redes 
Eléctricas Inteligentes S.A.U. 30709

IV. Administración Local

Fuente Álamo de Murcia
5274 Oferta de Empleo Público correspondiente a la plaza de Conserje para el 
año 2022.  30712

Lorca
5275 Aprobación inicial de la modificación del Reglamento Orgánico del Consejo 
Sectorial de Mujer e Igualdad de Oportunidades de Lorca. 30713

5276 Aprobación inicial de la modificación del Reglamento Orgánico del Consejo 
Social de la Ciudad de Lorca.  30714
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Lorquí
5277 Aprobación inicial de modificación de crédito n.º 10/2022. 30715

Los Alcázares
5278 Delegación de funciones de Alcaldía. 30716

5279 Expediente de modificación de créditos n.º 15/2022, que afecta al 
Presupuesto Municipal para el año 2022. 30717

Murcia
5280 Aprobado el padrón de la tasa por recogida de basuras correspondiente 
al 3.º y 4.º bimestre de 2022, así como del segundo cuatrimestre de 2022, 
(meses de mayo a agosto de 2022). 30718

5281 Aprobación definitiva del Proyecto de División de la UE-MD3 de 
Monteagudo en dos ámbitos (gestión–concertación directa – Expte. 2172Gd02 - 
GF- 2022/00403/000001). 30720

V. Otras Disposiciones y Anuncios

Comunidad de Regantes “Los Agustinos”, Gea y Truyols (Murcia)
5282 Convocatoria a Junta General Extraordinaria. 30721

Sandoflex, Sociedad Cooperativa
5283 Anuncio de transformación en Sociedad Limitada. 30722
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Salud
Servicio Murciano de Salud

5263 Resolución de la Dirección General de Recursos Humanos 
del Servicio Murciano de Salud por la que se convoca un 
procedimiento para la provisión de las funciones de la Jefatura 
de Estudios de la Unidad Docente Multiprofesional de Obstetricia 
y Ginecología de la Región de Murcia. 

El Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y 
clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados 
aspectos del sistema de formación sanitaria especializada, regula en sus artículos 
8 al 10 los órganos docentes de carácter colegiado, definiendo y estableciendo 
el ámbito de actuación de las comisiones de docencia, atribuyendo a los jefes 
de estudios de formación especializada su presidencia (apartado 2.º del artículo 
10, norma de carácter básico), a los que asigna la dirección de las actividades de 
planificación, organización, gestión y supervisión de la docencia. 

Asimismo, respecto a los jefes de estudios, dispone en el mismo apartado 
que las comunidades autónomas garantizarán su adecuada capacitación, 
regulando el procedimiento para su designación y desempeño, en el marco de lo 
previsto en el artículo 10 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenación 
de las Profesiones Sanitarias, y con sujeción a los criterios comunes que fije la 
Comisión de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

Por otra parte, la Orden SCO/581/2008, de 22 de febrero (BOE 5/3/08), en 
la que se publica el Acuerdo de la Comisión de Recursos Humanos del Sistema 
Nacional de Salud por el que se fijan criterios generales relativos a la composición 
y funciones de las comisiones de docencia, del jefe de estudios de formación 
especializada y al nombramiento del tutor, que establece unas pautas comunes 
respecto a los jefes de estudios de formación especializada, remite igualmente 
en cuanto a su designación a lo que determine cada Comunidad Autónoma con 
sujeción a lo previsto en el artículo 10 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

Dentro de este marco, el Servicio Murciano de Salud precisa la cobertura de 
las funciones de la Jefatura de Estudios de la Unidad Docente Multiprofesional 
de Obstetricia y Ginecología de la Región de Murcia, para lo que se considera 
oportuno convocar un procedimiento en el que pueda participar el personal fijo 
del Servicio Murciano de Salud que se encuentre interesado, designándose a la 
persona que resulte más idónea para dicha tarea. 

A la vista de lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el Decreto 
n.º 228/2015, de 16 de septiembre, de Consejo de Gobierno, por el que se 
establecen los órganos directivos del Servicio Murciano de Salud, que atribuye 
a la Dirección General de Recursos Humanos, “la ordenación y evaluación de 
la docencia, la formación sanitaria especializada y la formación continuada del 
personal del ente público”, 
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Resuelvo:

Primero: Convocar un procedimiento para la provisión de las funciones de 
la Jefatura de Estudios de la Unidad Docente Multiprofesional de Obstetricia y 
Ginecología de la Región de Murcia.

La persona designada tendrá una dedicación plena al desempeño de estas 
funciones. 

Segundo: La presente convocatoria se regirá por lo establecido en la Ley 
44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenación de las Profesiones Sanitarias, el 
Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican las 
especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos 
del sistema de formación sanitaria especializada y por la Orden SCO/581/2008, 
de 22 de febrero (BOE 5/3/08), en la que se publica el Acuerdo de la Comisión 
de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud por el que se fijan criterios 
generales relativos a la composición y funciones de las comisiones de docencia, 
del jefe de estudios de formación especializada y al nombramiento del tutor, así 
como por la siguientes 

Bases específicas

Primera.- Requisitos de participación.

1.- Para participar en este procedimiento, se deberán cumplir los siguientes 
requisitos:

a) Tener la condición de personal estatutario fijo del Servicio Murciano de 
Salud de la categoría de Facultativo Sanitario Especialista, opción Obstetricia y 
Ginecología.

b) Encontrarse en situación de servicio activo en la citada categoría/opción 
desempeñando un puesto de trabajo adscrito a alguno de los dispositivos 
docentes de la Unidad Docente Multiprofesional de Obstetricia y Ginecología de la 
Región de Murcia.

2.- Los requisitos exigidos deberán cumplirse a la fecha de la finalización 
del plazo de presentación de solicitudes, mantenerlos durante todo el proceso y 
mientras dure la designación.

Segunda.- Solicitudes y plazo de presentación.

1.- Presentación de la solicitud.

La solicitud, a la que se deberá adjuntar necesariamente un formulario 
normalizado conforme al modelo que figura como Anexo a esta resolución, se 
realizará de forma electrónica. Para ello, se deberá estar en posesión de un 
certificado digital de usuario con el fin de identificarse al inicio del trámite y 
firmar electrónicamente la solicitud al final del proceso.

Las instrucciones para realizar la presentación de dicha solicitud  aparecen 
en la dirección www.murciasalud.es/fse, en el apartado correspondiente a las 
convocatorias de jefaturas de estudios. 

2.- El plazo de presentación de solicitudes será un mes, a contar a partir del 
día siguiente al de la publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia.

Tercera.- Méritos.

1.- Junto a la solicitud, los aspirantes acompañarán la siguiente 
documentación:

NPE: A-201022-5263

www.murciasalud.es/fse


Página 30657Número 243 Jueves, 20 de octubre de 2022

a) Currículum profesional, en el que consten títulos académicos, experiencia 
profesional y de gestión sanitaria, experiencia docente en formación sanitaria 
especializada, publicaciones, cursos y cualesquiera otros méritos que consideren 
oportuno.

b) Proyecto docente original para la unidad docente correspondiente a la 
Jefatura de Estudios convocada que deberá tener una extensión máxima de 30 
páginas y referirse, como mínimo, a los siguientes aspectos:

• Breve análisis de la situación actual de la unidad docente.

• Propuesta a cinco años de objetivos y acciones estratégicas de la unidad 
docente que incluya priorización y calendarización.

• Aprendizaje por simulación

• Aprendizaje cooperativo entre especialidades.

• Programa teórico de las especialidades que se forman en la unidad.

2.- Acreditación de la experiencia profesional y docente:

a) Para acreditar los méritos profesionales en el ámbito de la Administración 
Pública, a la solicitud se acompañará una certificación expedida por el responsable 
de personal de la Gerencia, Consejería u Organismo donde se hayan prestado los 
servicios correspondientes.

b) La experiencia docente deberá justificarse mediante certificado expedido 
por el órgano competente en formación sanitaria especializada del servicio de 
salud correspondiente.

c) No será necesario aportar documentación justificativa respecto de la 
experiencia profesional y docente desarrolladas en el Servicio Murciano de Salud, 
que se comprobará de oficio.

3.- Se podrá convocar a los aspirantes, si se estimara necesario, para la 
celebración de una entrevista personal que versará sobre el currículum profesional 
y el proyecto docente. Asimismo, se les podrá requerir para que aporten 
documentación o información adicional a la incluida en el citado currículum.

Dicha entrevista será realizada por la Unidad de Desarrollo Profesional con 
la participación de las Gerencias de Área de Salud del ámbito de actuación de la 
unidad docente a la que corresponde la Jefatura de Estudios

Cuarta.- Propuesta de idoneidad. 

1.- La idoneidad de los participantes en este procedimiento para ejercer las 
funciones referidas será de libre apreciación por la persona titular de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, previa propuesta, 
que no tendrá carácter vinculante, de la Unidad de Desarrollo Profesional. 

2.- Sin perjuicio de ello, a los efectos de la selección se tendrán en cuenta, 
de forma preferente, los siguientes méritos:

a) La obtención del título de Especialista en Ciencias de la Salud por el 
sistema de residencia.

b) La experiencia docente en formación sanitaria especializada 
desempeñando funciones de jefatura de estudios, coordinación de programa 
docente formativo, tutoría de formación especializada y otras figuras docentes.

c) La experiencia clínica, de formación e investigadora.

d) La experiencia en metodología de simulación clínica.

e) La experiencia en gestión de equipos humanos.

NPE: A-201022-5263
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Quinta.- Resolución.

1.- La presente convocatoria se resolverá mediante resolución de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud por la que se 
designe a la persona que haya resultado seleccionada para ejercer las funciones 
de la Jefatura de Estudios de la citada unidad docente.

Dicha resolución tendrá efectos a partir del día siguiente al de su publicación 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.

2.- El procedimiento podrá ser declarado desierto de forma motivada cuando 
no concurran solicitantes con la idoneidad necesaria para el desempeño de la 
jefatura convocada.

Sexta.- Recurso de alzada.

Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, se podrá 
interponer recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de 
Salud en el plazo de un mes a contar a partir del día siguiente al de su publicación, 
conforme a lo establecido en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.

Murcia, 12 de octubre de 2022.—La Directora General de Recursos Humanos, 
María del Carmen Riobó Serván.
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ANEXO 

FORMULARIO DE PARTICIPACIÓN 

PROVISIÓN DE FUNCIONES DE JEFATURA DE ESTUDIOS  

UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA DE LA REGIÓN DE 
MURCIA 

FECHA DE LA CONVOCATORIA Resolución: 12/10/2022 BORM: __/__/____ 
 

DATOS PERSONALES 

NIF/NIE  

APELLIDOS  

NOMBRE  

Dirección de correo electrónico  
Teléfonos fijos 
 

Teléfonos móviles 

 

DATOS PROFESIONALES 
Centro de trabajo  

Puesto de trabajo  
  

DOCUMENTACIÓN QUE ACOMPAÑA (marcar con X)  

 Currículum profesional (*) 

 Proyecto docente 

(*)La documentación que se acompañe se deberá presentar debidamente compulsada o certificada en su  original. 
No será necesario aportar documentación relativa a la experiencia profesional y docente en formación sanitaria especializada desarrolladas en el 
Servicio Murciano de Salud, que se incorporarán de oficio al expediente. 
 
Solicito la admisión en el procedimiento al que se refiere la presente solicitud y DECLARO que son ciertos los datos 

consignados en ella y que reúno las condiciones exigidas en la convocatoria arriba mencionada. 

_________, a _____ de ___________ de 2022 

(Lugar y fecha)      

(Firma del interesado) 

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD 
Unidad de Desarrollo Profesional. C/ Pinares, 6-4ª Planta. 30001 MURCIA 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes

5264 Resolución de la Dirección General de Patrimonio Cultural, por 
la que se incoa procedimiento de declaración de Bien de Interés 
Cultural de carácter Inmaterial, a favor de las Fiestas de la 
Santísima Cruz de Abanilla. 

Vista la solicitud de incoación de expediente para la declaración de bien de 
interés cultural de carácter inmaterial de las Fiestas de la Santísima Cruz de 
Abanilla, presentada por la Hermandad de la Santísima Cruz de Abanilla con 
fecha de entrada en la Administración Regional 1 de septiembre de 2021.

Visto el artículo 13, apartado 2, de la Ley 4/2007, de 16 de marzo, de 
Patrimonio Cultural de la Región de Murcia, que establece que se considerará 
incoado el procedimiento de declaración como bien de interés cultural si 
transcurrido el plazo de seis meses desde la solicitud del inicio del citado 
procedimiento no se hubiera acordado y notificado el mismo.

Visto el informe del Servicio de Patrimonio Histórico, de 19 de septiembre 
de 2022, favorable a la incoación del procedimiento para la clasificación como 
bien integrante del patrimonio cultural de la Región de Murcia con la categoría 
de bien de interés cultural de carácter inmaterial y en el que se justifica el 
sobresaliente valor cultural del bien establecidos en el artículo 3 de la Ley 4/2007, 
de 16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Región de Murcia. 

Considerando lo que dispone el artículo 13 de la Ley 4/2007, de 16 de marzo, 
de Patrimonio Cultural de la Región de Murcia, y en virtud de las atribuciones que 
me confiere el Decreto de Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia n.º 13/2022 de 10 de febrero, por el que se establecen los 
Órganos Directivos de la Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes,

Resuelvo:

1) Declarar expresamente iniciado el procedimiento de declaración de bien 
de interés cultural de carácter inmaterial de las Fiestas de la Santísima Cruz de 
Abanilla, cuya identificación y justificación figuran en el anexo de esta resolución 
(expediente administrativo número DBC 000055/2021), por el transcurso del 
plazo previsto en el apartado 2 del artículo 13 de la anteriormente mencionada 
Ley 4/2007.

2) De conformidad con lo dispuesto en el artículo 13.4 de la Ley 4/2007, 
determinar la aplicación provisional del mismo régimen de protección previsto 
para los bienes declarados de interés cultural al bien afectado por esta resolución 
de incoación.

3) Incluir la relación de los bienes inmuebles que por su especial vinculación 
con el bien inmaterial, pasarán a ser considerados bienes integrantes del patrimonio 
cultural de acuerdo con alguna de las categorías a que se refiere el artículo 2 de 
la Ley 4/2007, según se especifica en el anexo de esta resolución, sin perjuicio 
de que esta relación pueda ampliarse o pormenorizarse durante la tramitación del 
procedimiento.
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De acuerdo con lo que dispone el artículo 13.5 de la Ley 4/2007, esta 
resolución deberá ser notificada a las personas interesadas y al Ayuntamiento 
de Abanilla, y publicada en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.

La presente resolución no pone fin a la vía administrativa y contra la 
misma puede interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de 
Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes en el plazo de un mes contado desde 
el día siguiente a su notificación, según lo dispuesto en el artículo 122.1 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas y en el artículo 13.2 de la Ley 4/2007. 

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

En Murcia, a 5 de octubre de 2022.—El Director General de Patrimonio 
Cultural, Pablo Braquehais Desmonts.
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Anexo a la Resolución de la Dirección General de Patrimonio 
Cultural, por la que se incoa procedimiento de declaración de Bien 

de Interés Cultural de carácter Inmaterial, a favor de las Fiestas de 
la Santísima Cruz de Abanilla

1.- Denominación 

Fiestas de la Santísima Cruz de Abanilla

Las Fiestas de la Santísima Cruz, Se celebran entre la última semana del mes 
de abril y la primera semana del mes de mayo, en honor de la Santísima Cruz. 
Durante el mes de septiembre se celebra la Exaltación de la Santa Cruz. Esta 
celebración constituye un festejo eminentemente popular, con la participación de 
todo el pueblo de Abanilla y supone el encuentro con vecinos que han tenido que 
abandonar el pueblo y que viven en otros lugares del territorio tanto nacional 
como internacional.

Las fiestas se organizan en torno a la reliquia de la Santísima Cruz que se 
conserva en la Parroquia San José. 

2.- Lugar de celebración

Plazas y calles de Abanilla, recorrido por la carretera MU 412 de Abanilla a 
Mahoya y ermita de la Cruz y Plaza de Mahoya. 

3.- Origen de las fiestas

Según la leyenda y las creencias populares, a finales del siglo XIV o principios 
del XV, según cuenta la tradición, dos soldados que regresaban de una campaña 
guerrera, dejaron olvidada una cruz que era como el remate del asta de una 
bandera, contenida en el interior de una caja. Con ocasión de reunirse en este 
sitio los regantes, para tomar la tanda de sus aguas para el riego de la huerta 
de Mahoya, descubrieron la caja. Extendida la noticia entre los huertanos, se 
reunieron y con gran devoción se la llevaron al cura de la parroquia.

Este observó que la cruz estaba formada por dos tapas de cuero con forma 
de estuche, que se abría por sus cuatro brazos y, en su interior, había dos trocitos 
cruzados de madera negra, unidos por una sustancia parecida a la pez griega. 
Esta cruz fue colocada en el altar mayor de la iglesia, de donde desapareció dos 
veces, siendo encontrada en el mismo lugar en que la recogieron los huertanos, 
por lo que decidieron edificar allí una ermita.

El único dato histórico contrastado que se aproxima para darle base a esta 
leyenda de los soldados que allí acamparon es la constancia documental de que 
el 9 de diciembre de 1364 el rey de Aragón, Pedro IV El Ceremonioso, acampó 
con sus huestes en la huerta de Favanella (nombre de Abanilla en esa época), 
de camino hacia Orihuela, sin que se registrara ninguna confrontación armada 
con su enemigo, el rey de Castilla Pedro I El Cruel, durante la Guerra de los dos 
Pedros.

Respecto a la edificación de la ermita de Mahoya, hay algunas referencias de 
testamentos de finales del siglo XVI, en los que se legan limosnas para la ermita 
que se está haciendo en la huerta. La actual se construyó en la primera década 
del siglo XX en el lugar donde hubo con anterioridad otra más pequeña, junto a 
la acequia, aprovechando parte de los materiales de derribo de la vieja. En su 
sacristía existe un armario que lleva grabada la fecha de 1910, lo que nos hace 
suponer que se hizo nuevo para ella. En algunos documentos del siglo XVIII, en 
el sistema del reparto del agua de riego de la huerta por tandas y paradas, desde 
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la acequia mayor a los brazales, se especifica la Parada de la Ermita, por lo que 
podemos asegurar que en esas fechas ya existía una ermita en este lugar.

En el informe de las Hermandades y Cofradías, emitido por el Concejo 
en 1770, queda constancia de la celebración de estas fiestas en honor de la 
Santísima Cruz pues se menciona la fiesta de la Santa Cruz de Mayo, con misa, 
sermón, procesión, “soldadesca”, fuegos, música y danza. En 1850, el diccionario 
de Pascual Madoz reseña que la fiesta que con más solemnidad se celebra en 
esta villa es la de la Santa Cruz, en su día, con procesión a Mahoya, a bañar la 
Cruz que piadosamente se dice aparecida…con gran estrépito de trabucos que 
manejan los mozos del país”.

4.- Desarrollo de la fiesta

La puja de la capitanía y otros títulos

Las fiestas en honor a la Santísima Cruz se preparan cada año con “la puja”, 
acto que se celebra el día 19 de marzo, una vez finalizada la asamblea general de 
la Hermandad de la Santísima Cruz, donde se procede a subastar en “puja a la 
llana” directa y pública los siguientes títulos: capitanía, portar el cetro del trono, 
colocar y quitar el bastón de Alcaldesa Honorífica en el trono, poner y quitar los 
tornillos que fijan el relicario al trono, tirar de la cinta que abre la granada el 3 de 
mayo, disparar los morteretes en las novenas, portar las tres varas del trono y 
llevar el trono de la Cruz de la Pasión el Viernes Santo, en la procesión del Santo 
Entierro. En la puja correspondiente a las fiestas de 2022 se obtuvo un total de 
18.350 con el dinero conseguido en la puja, se financian los actos de las fiestas. 

Del 22 al 30 de abril se celebra la función religiosa de “Las Novenas”, con 
la liturgia que le corresponde y la exposición del relicario con el ‘Lignum Crucis’. 
Suelen participar en las novenas los sacerdotes hijos del pueblo de Abanilla y 
destinados en otras parroquias. Al final de cada acto religioso se tiran los 
tradicionales ‘morteretes’. La tarde del día 2 de mayo se realiza la celebración de 
las vísperas y la ofrenda de flores, acto en el cual se les imponen las insignias 
y bandas a los dos capitanes encargados de realizar el protocolo de la rendición 
de honores de la soldadesca a la Santísima Cruz. Tras esta ceremonia, celebrada 
en la iglesia parroquial de San José, se realizan los rodajes de bandera en la 
Plaza de la Constitución y en el jardín de la Ermita (donde estuvo enclavada la 
ermita de san Sebastián y san Roque, desde 1561 a 1967), así como disparos de 
arcabucería por las calles de la población, entre la plaza de la Constitución y el 
jardín de la Ermita.

Durante el mes de septiembre se celebra un Quinario, con la liturgia que le 
corresponde, con motivo de la fiesta de la Exaltación de la Santa Cruz, el día 14; 
instituida en Jerusalén desde el siglo IV. La parroquia se adorna con gallardetes 
rojos, color litúrgico establecido para la Santa Cruz.

La Romería

Al amanecer del día 3 de mayo, festividad de la Invención de la Santa Cruz, 
tiene lugar una diana floreada, durante la cual se recogen a los capitanes, pajes 
y demás componentes de su séquito, que se dirigen a la iglesia a oír misa, tras la 
cual se inicia la romería, portando a hombros la Santísima Cruz en su trono desde 
el templo parroquial de San José de Abanilla hasta la ermita de Mahoya, donde 
a su llegada se efectúan el baño de la Cruz y la bendición de las aguas del riego 
que por la acequia mayor discurren junto a la ermita.
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Un niño abre la granada, que es un ingenio de tramoya, que contiene en 
su interior tres palomas blancas, situada en el balcón de la ermita de Mahoya, 
durante el acto del baño de la Cruz.

Después del almuerzo en campaña con el tradicional frito de Mahoya (conejo, 
alcachofas, patatas y tomate) por los bancales de alrededor, se regresa hacia la 
población. Durante la ida y vuelta se realiza la tradicional función de la soldadesca 
(las salvas de arcabucería), con dos rodajes de bandera en los lugares de la plaza 
de Mahoya y de Santa Ana al regreso.

El día 14 de septiembre se celebra una romería a la ermita de Mahoya, con 
salvas de arcabucería y celebración de una misa de campaña tras la llegada. Por 
la tarde se realiza una ofrenda floral y a continuación se saca en procesión a la 
Santísima Cruz, sin arcabucería, por Mahoya. El sábado siguiente, por la tarde 
regresa a la iglesia parroquial de San José de Abanilla.

La misa de los Capitanes

El día 4 de mayo se celebra la función de iglesia con misa, sermón y 
predicación, con asistencia de los capitanes, pajes y su séquito. Al término de la 
cual se realizan los rodajes de bandera y disparos de arcabucería.

Se celebran dos procesiones con la reliquia. El domingo siguiente al 3 de 
mayo, excepto que este día caiga en sábado, en cuyo caso se pasa al segundo 
domingo siguiente, se celebra la octava, con procesión por la tarde en las calles 
de Abanilla, acompañada de la soldadesca y arcabucería.

Al término de esta procesión los capitanes y su séquito realizan “el vítor”, con 
los rodajes de bandera,

5.- Comunidad protagonista

a)La Hermandad de la Santísima Cruz de Abanilla es la asociación pública 
de fieles, de vigencia temporal indefinida, cuyo ámbito territorial de acción es 
el término municipal de Abanilla, y con personalidad jurídica eclesiástica pública 
conforme a lo previsto en los cánones 298, 312 y demás concordantes del Código 
de Derecho Canónico.

El objeto primordial de la Hermandad es alcanzar la mayor Gloria de Dios, 
propagando y manteniendo el culto público de la Sagrada Reliquia del Lignum 
Crucis. 

Las noticias sobre la existencia de esta hermandad se remontan, 
documentalmente, al año 1564 como mínimo, con el nombre de “Cofradía de la 
Santa-Vera Cruz” y se encargaba por un lado de la fiesta y procesión a bañar la 
Santísima Cruz en el agua de la huerta, a media legua de distancia del pueblo, 
con soldadesca y otros fuegos, música, danza; y por otro lado de la procesión del 
Viernes Santo, según el informe de las Hermandades y Cofradías de 1770.

La imagen titular de la Hermandad no es otra que la Sagrada Reliquia del 
Lignum Crucis, venerada en la iglesia parroquial de San José de Abanilla (Murcia).

b) La Soldadesca:

La participación de la soldadesca compuesta por los tiradores, pajes, 
sargentos, abanderados, tenientes y capitanes en las fiestas que Abanilla celebra 
en honor de la Santa Cruz, se remonta al menos al año 1770.

Como evocación histórica de la antigua función de soldadesca, en esta villa 
se conservan las figuras de dos capitanes, encargados de escoltar a la Santísima 
Cruz.
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Los capitanes llevan en su atuendo la banda y el sombrero de ala ancha 
adornados con un broche, y a veces una pluma, propios de la uniformidad militar 
del siglo XVI; una insignia con la imagen de la Santísima Cruz y brazalete en 
color rojo. La bandera que ruedan es blanca con la cruz de san Andrés en rojo, la 
que históricamente llevaron los Tercios de Flandes hasta el siglo XVIII.

Los capitanes ruedan la bandera en los sitios señalados por la tradición, a los 
sones del antiguo toque militar de “El Ataque” (primera composición musical del 
maestro F. Serrano Sánchez. Que data de 1893) En el rodaje y en determinados 
sitios señalados al efecto, los arcabuceros hacen salvas con los trabucos y 
arcabuces de avancarga. La bandera se rueda rodilla en tierra, con una mano, e 
invirtiendo el giro de forma ascendente y descendente en el número de vueltas 
fijado por la tradición.

Cada capitán es escoltado por dos tenientes, con vestimenta similar a los 
capitanes, salvo la banda y la insignia. El brazalete que portan es de color verde. 
El empleo de teniente se introdujo en la reforma militar de Felipe V.

Los sargentos, cuya función principal es asistir a los capitanes, llevan una 
alabarda con la que indican a los capitanes y a los arcabuceros el momento de 
efectuar las salvas.

Los abanderados y abanderada, son quienes se encargan de portar la 
bandera blanca con la cruz de san Andrés, que ruedan los capitanes.

c) Los pajes constituyen uno de los elementos más característicos de la 
fiesta, por su singularidad. Cada uno de los capitanes es acompañado por un 
paje. Independientemente de los dos pajes de los capitanes, puede haber en 
número indefinido los llamados pajes de la Santa Cruz.

La función principal de los pajes es preceder y asistir a los capitanes, 
indicándoles dónde disparar sus arcabuces y rodar la bandera. Por medio del 
bastón que portan apuntan a los capitanes y, tras hacer estos los disparos, giran 
una vuelta y saludan a los mismos al estilo antiguo, con reverencia cortesana 
dieciochesca.

Los pajes han de ser obligatoriamente niños varones de seis a ocho años, 
cuya vestimenta se compone de los siguientes elementos:

- Zapatos blancos, hebillados, de extremo redondo y tacón bajo, siguiendo la 
línea del pie.

- Medias blancas y ceñidas, del tipo “aguja”, cubriendo toda la pierna.

- Braga blanca, con puntillas y cintas para su ajuste.

- Cuerpo del traje, blanco, cerrado a la espalda por medio de cintas, con 
cadenas de oro cosidas en forma de guirnaldas y medallones, camafeos, anillos, 
ofrendas de personas que confiere al paje un gran sentido simbólico. 

- Enaguas almidonadas, a modo de falda interior, de amplio vuelo, elaboradas 
principalmente en lienzo de algodón o lino, que configuran al conjunto un aspecto 
de campana.

- Camisa con abertura delantera, rematada en cuello y puños con puntillas o 
volantes de hilo dorado.

- La falda, que cubre las enaguas del paje, única prenda que cambia de 
color, es de tipo adamascada, presentando dibujos en su superficie que hacen 
que se acentúen más mediante reflejos de luz y sobre la que se coloca las 
cuentas del rosario y unos Santos Evangelios de tela y unas campanillas bajo la 
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misma. La labor de vestido del paje es llevada a cabo por algunas mujeres de 
Abanilla, las cuales se ofrecen desinteresadamente. Dicho menester tiene una 
duración de aproximadamente tres horas y constituye una tradición entre las 
mujeres encargadas de dicha labor. El vestido y desvestido es una tarea ardua y 
complicada, que se repite durante la tarde del 2 de mayo, madrugada del 3 y el 4 
de mayo así como durante la Octava. 

En la actualidad pocas mujeres saben cómo se debe vestir al paje que es 
una labor muy delicada y profesional, en la actualidad quedan pocas mujeres que 
mantengan la tradición aunque se está intentando implicar a la población joven 
en esta tarea. 

El proceso de vestimenta del paje consiste en:

Preparación, Planchado de enaguas: Se lleva a cabo el Lunes de Pascua, 
mediante planchas antiguas de hierro, en cuyo interior va la fuente de calor 
(carbón de cepas de viña).

Tradicionalmente, las enaguas se impregnan de almidón desleído en agua 
las tres piezas de enaguas para que al plancharlas queden muy firmes. Para ello 
se emplea una solución acuosa de borato sódico (perlas de bórax) y almidón. La 
utilización de varias planchas a la vez permite mantener una temperatura alta 
constante, favoreciendo la labor de planchado. Para eliminar cúmulos de almidón 
en la base de la plancha, se desliza ésta por una mezcla hecha a base de aceite 
de oliva y sal, sustancia que a su vez garantizará la conservación de la misma.

Una vez almidonadas las enaguas y antes de su enfriado, que es lo que 
permite cierta rigidez, se colocan en la devanadera en donde adquieren su forma 
definitiva.

El proceso de vestir a un paje, dura aproximadamente unas tres horas. Tras 
poner medias, cuerpo y braga, se procede a la colocación de las enaguas. Tres 
enaguas almidonadas unidas entre sí en la parte inferior por medio de alfileres, 
y rellenas para ocupar espacios. Todo ello configura al conjunto un aspecto de 
campana. Su misión es la de mantener airosa la falda exterior, sirviendo casi de 
ahuecador. Con la denominada “morcilla”, una especie de rulo cubierto de tejido 
blanco, se consigue la fijación de las enaguas evitando su caída. Se coloca a la 
cintura anudándose en la delantera.

A continuación la camisa corta, de mangas anchas con doble puntilla de hilo 
dorado, abotonada por delante y ceñida a la cintura. Una serie de bandas la 
moldean: al pecho, a la cintura, y dos más que contonean la falda.

Se coloca la falda, cobrando vuelo gracias a las enaguas almidonadas, sobre 
la cual se sujeta con alfileres embellecedores. Ésta es de distinto color según el 
día y la actividad a desarrollar:

- 2 de mayo.- rojo, símbolo de la pasión de Cristo

- 3 de mayo ida.- blanco, símbolo de inocencia, virginidad, y Gloria Triunfal

- 3 de mayo regreso.- verde, símbolo de esperanza

- 4 de mayo.- azul, símbolo de la pureza

- Octava.- blanco, y rosa durante “el vítor”, símbolo del rigor penitencial

Según la tradición todo el conjunto del traje queda realzado por una gran 
cantidad de joyas que adornan el atuendo. Éstas son ofrendas de la gente, 
prestadas con pequeñas contraseñas de hilos de colores para facilitar su posterior 
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devolución. Por seguridad,esta tradición está siendo sustituida por la colocación 
de bisutería. 

Sobre la camisa o cuerpo del traje se suelen coser unas cadenas de oro 
en forma de guirnaldas (tanto en la delantera como a la espalda). Medallones, 
camafeos, anillos..., sirven de relleno, prendidos con imperdibles dorados, o bien 
van cosidos. En las mangas se colocan 16 pulseras: ocho a modo de brazaletes 
(cuatro a cuatro) y otras ocho en las muñecas.

De igual forma se sujetan en la falda las cuentas del rosario. Y bajo ésta se 
colocan unos Santos Evangelios de tela y unas campanillas que, circundando todo 
el perímetro, tintinean al caminar.

Tocado: la cabeza se adorna con postizo de tirabuzones (de pelo natural) y 
diadema. Las manos se cubren con guantes blancos y portan entre sus dedos 
de la mano derecha un bastón dorado, adornado en su parte superior con un 
pañuelo, generalmente de bolillo, que se sujeta con unas flores.

Las joyas personales que la gente presta para que se las pongan a Los Pajes, 
es un indicio de la devoción votiva popular.

La profesora Fina Antón Hurtado ( 2007) aporta su opinión relacionada con 
la presencia de los Pajes en las Fiestas de la Cruz: “Finalmente diré que en mi 
opinión los pajes son esa representación religiosa con connotaciones históricas 
de un gran valor histórico y simbólico, y son un elemento que yo apoyaría 
encarecidamente que se siga manteniendo, porque además de ser un orgullo para 
nuestra población y nuestra comarca, es de una singularidad que yo por lo menos 
no conozco en otras comunidades y que hemos podido destacar esta mañana en 
los pajes de otras zonas que tan maravillosamente nos han expuesto.”

c) Los tiradores: gran número de los arcabuceros hacen salvas con los 
trabucos y arcabuces de avancarga en los lugares señalados al efecto, en las 
romerías y procesiones. La participación como tirador es en numerosas ocasiones 
fruto de ofrendas y promesas a la Santísima Cruz.

d) Las personas que participan en los festejos que son en realidad las 
verdaderas protagonistas de la fiesta, estas personas han formado parte de la 
fiesta en algún momento de sus vidas o tienen perspectivas de hacerlo, son 
quienes la mantienen viva.

Los grupos que portan los tabucos para ir señalando los momentos más 
importantes de las fiestas al tiempo que acompañan a la Cruz en la romería. A 
su vez, durante la romería se unen desde la madrugada peñas de jóvenes que 
acompañan el festejo con carros de comida y bebida. Al finalizar la romería los 
asistentes a la misma, organizan una comida en las casas y los huertos cercanos 
donde se facilita el ocio y la comunicación entre la ciudadanía tras una jornada 
que ha empezado a las 5 de la madrugada. 

6.- Música

Es un elemento fundamental de la fiesta. La Santísima Cruz de Abanilla, 
tanto en procesión como en romería, dado que es escoltada por los capitanes 
con función de soldadesca y dado el sentido de cruz gloriosa, es acompañada por 
marchas militares y pasodobles.

Las marchas más tradicionales son: “Los Capitanes”, “Los Pajes”,“Soldados 
de España”, “Banderas Moradas”, “El Turuta” y “Bajo la Doble Águila”.En relación 
a los pasodobles: “Amparito Roca”, “Ragón Falez”, “Ateneo Musical”, “Antella”, 
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“Camino de Rosas”, “Rodríguez Miguel”, “Todo Pasó”, “Calatrava”,“Tres de Mayo”, 
“El Pregón”, “Al´ Bayada” y “Favanella”“Abanilla en Fiestas”

Como se ha dicho anteriormente, los capitanes ruedan la bandera a los sones 
del “toque de carga” (antiguo toque militar del cornetín de órdenes), denominado 
“El Ataque”, con algunas fantasías añadidas.

7.- Bienes inmuebles relacionados con la fiesta

El artículo 17 de la Ley 4/2007 del Patrimonio Cultural de la Región de Murcia 
indica que “en el caso de bienes inmateriales, además de la descripción de sus 
aspectos intangibles, la relación y descripción de los bienes muebles e inmuebles 
que, por su especial vinculación con el bien inmaterial, pasarán también a ser 
considerados, a todos los efectos, bienes integrantes del patrimonio cultural de 
acuerdo con alguna de las categorías a que se refiere el artículo 2 de la presente 
Ley

• Parroquia de San José y su entorno (Declarada Bien de Interés Cultural )

• Plaza del Ayuntamiento y las fachadas de los inmuebles que la conforman: 
Catalogada por su Relevancia Cultural. El propio ayuntamiento ya está catalogado 
por su relevancia cultural por la Disposición Adicional Segunda de la Ley 4/2007 
del Patrimonio Cultural de la Región de Murcia. 

• Parque de la Ermita, carretera de Pinoso Cañada de la Leña, 14: 
Catalogado por su Relevancia Cultural.

• Muretes de mampostería y piedra seca en Carretera de Pinoso Cañada de 
la Leña frente al Parque de la Ermita. Catalogado por su Relevancia Cultural.

• Carretera MU 412 de Abanilla a Mahoya, forma parte de la manifestación 
cultural, pero no se incluye como bien protegido por la Ley 4/2007, pero deberá 
mantenerse el recorrido con el fin de garantizar la celebración de la Romería. 

• Ermita de la Santa Cruz, Mahoya, Catalogada por su Relevancia Cultural 
por la Disposición Adicional Segunda de la Ley 4/2007 del Patrimonio Cultural de 
la Región de Murcia.

• Acequia Mayor de Mahoya a su paso por la ermita. Catalogada por su 
Relevancia Cultural.

• Plaza de Mahoya y las fachadas de los inmuebles que la conforman, 
Catalogada por su Relevancia Cultural.

Todo ello según planos adjuntos.

8.- Justificación

Además del interés histórico de la fiesta y la tradición secular de la misma, 
lo más significativo es que ha sido la propia comunidad portadora de la tradición 
quien han solicitado la declaración, hecho que es señalado por María Pía Timón 
(2021), al escribir sobre la importancia que poseen las comunidades portadoras 
para la salvaguarda del patrimonio inmaterial indica que: 

“Las manifestaciones culturales inmateriales están estrechamente vinculadas 
con los sujetos portadores. La propia definición que se hace de patrimonio 
cultural inmaterial (PCI) en la Convención para la Salvaguardia del Patrimonio 
Cultural Inmaterial de la Unesco (2003) incluye como premisa para que pueda 
ser considerado como tal, que las comunidades, los grupos y en algunos casos 
los individuos, es decir sus portadores, reconozcan estas manifestaciones 
como parte integrante de su patrimonio cultural, lo que le otorga esa fuerte 
dimensión identitaria. Esta nueva concepción, aceptada internacionalmente desde 
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hace casi dos décadas, coloca a los que hacen posible este tipo de patrimonio 
vivo del lado de los sujetos activos de su producción. Estas comunidades van 
a ser las que mantengan, transmitan, reconozcan, valoren y salvaguarden 
dichas manifestaciones como titulares y transmisoras de las mismas. De 
ellas ha dependido y dependerá el cambio o la permanencia en el tiempo de 
estas prácticas. De igual manera son las que, por otro lado, las recrean 
constantemente, capaces de autorregularlas y generar mecanismos de adaptación 
a entornos naturales, sociales, económicos, mediáticos, políticos, culturales 
e históricos siempre cambiantes e imprevisibles. A diferencia de otros tipos de 
patrimonio, incluso del etnográfico, el cultural inmaterial está vivo gracias a estas 
comunidades portadores que han sido capaces de conseguir que siga siendo 
viable, expresándolo y transmitiéndolo a las siguientes generaciones hasta hoy, 
lo que le otorga el carácter de continuidad y actualidad. De ahí que el patrimonio 
cultural inmaterial además de vincularse, al igual que el resto de los patrimonios, 
con los bienes muebles, inmuebles y conocimientos, se encuentre estrechamente 
unido, además de con la dimensión identitaria, con la emocional de los sujetos 
portadores, así como con la voluntad colectiva de permanecer en el tiempo. El 
mantenimiento y viabilidad de este tipo de patrimonio se debe, por tanto, al 
esfuerzo organizado y continuado por parte de estos colectivos implicados, o de 
personas particulares, todos ellos portadores vivos de estas manifestaciones que 
han sido capaces de transmitirlo y hacerlo viable en un largo camino para poder 
ser en la actualidad celebrado, vivido o rememorado por todos.

La manifestación popular de las fiestas de la Cruz de Abanilla, es mantenida 
por sus protagonistas que es todo el pueblo de Abanilla, se transmiten de 
generación en generación, participan tanto mujeres como hombres y personas 
de todas las edades, que a su vez tienen un papel protagonista, desde el 
ámbito infantil al joven y las personas mayores, suponen un lugar de encuentro 
y reconocimiento identitario, al tiempo que recrean su historia. Además de 
conmemorar un momento histórico, la aparición de la reliquia de la cruz, forma 
parte de los ritos de la primavera donde se celebra la fertilidad de los campos 
que llega de la mano del agua de la acequia mayor a los huertos y que ese día 
bendice el agua que es distribuida desde la ermita a las personas que asisten 
a la romería, que se convierte en una especie de talismán para la salud de los 
asistentes y los familiares que no han podido asistir.

Por su parte, la presencia de los pajes de la Santísima Cruz y los de la 
soldadesca poseen una gran singularidad en la celebración de las fiestas, tanto 
desde el punto de vista simbólico como estético. El rito de vestir a los niños, 
la propia vestimenta, la transmisión de los conocimientos de madres a hijas 
es otro de los detalles que enfatizan la autenticidad de las fiestas, además ya 
empiezan a participar hombres en este rito secular. Es muy importante que estos 
conocimientos no se pierdan ya que se trata de un rito secular transmitido de 
forma oral y a través de la costumbre. 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes

5265 Extracto de la Orden de la Consejería de Presidencia, Turismo, 
Cultura y Deportes por la que se convocan ayudas económicas 
destinadas a las asociaciones taurinas de la Región de Murcia, 
para el apoyo y fomento de la tauromaquia.

BDNS (Identif.): 653977

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto 
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/653977)

Primero. Beneficiarios

Asociaciones taurinas de la Región de Murcia.

Segundo. Objeto

Ayudas económicas destinadas a potenciar, fomentar, apoyar y divulgar 
la tauromaquia en la Región de Murcia, realizando jornadas de naturaleza no 
docente, conferencias, coloquios, mesas redondas, actividades de apoyo a 
alumnos de escuelas taurinas, exposiciones, distinciones u otras actividades de 
análoga naturaleza.

Tercera. Bases reguladoras

Orden de 20 de febrero de 2020, de la Consejería de Presidencia y Hacienda, 
por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones en régimen 
de concurrencia competitiva dirigidas a las asociaciones taurinas para el apoyo y 
fomento de la tauromaquia de la Región de Murcia (BORM de 27 de febrero).

Cuarto. Cuantía

El importe máximo de las ayudas es de 75.000,00 euros, sin que ningún 
beneficiario pueda superar la cuantía de 7.500,00 euros.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes

El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, contados 
a partir del día siguiente al de la publicación del presente extracto en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia.

Murcia, 17 de octubre de 2022.—El Consejero de Presidencia, Turismo, 
Cultura y Deportes, P.D. Orden de 14/02/2022 (BORM n.º 37, de 15/02/2022), el 
Secretario General, Juan Antonio Lorca Sánchez.

NPE: A-201022-5265
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Educación

5266 Resolución de 30 de septiembre de 2022, del Director General 
de Centros Educativos e Infraestructuras, por la que se dispone 
la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la 
Orden de 16 de septiembre de 2022 por la que se otorga nueva 
autorización de apertura y funcionamiento al Centro Autorizado 
de Enseñanzas Artísticas Profesionales de Artes Plásticas 
y Diseño y Formación Profesional “Instituto 42” de Murcia. 
Código 30021061.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 16 de septiembre de 2022 de la 
Consejería de Educación por la que se otorga nueva autorización de apertura y 
funcionamiento al Centro Autorizado de Enseñanzas Artísticas Profesionales de 
Artes Plásticas y Diseño y Formación Profesional “Instituto 42” de Murcia, código 
30021061,

Resuelvo:

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la 
parte dispositiva de la Orden de 16 de septiembre de 2022 de la Consejería de 
Educación por la que se otorga nueva autorización de apertura y funcionamiento 
al Centro Autorizado de Enseñanzas Artísticas Profesionales de Artes Plásticas y 
Diseño y Formación Profesional “Instituto 42” de Murcia, código 30021061, que 
se inserta a continuación como Anexo.

Murcia, 30 de septiembre d 2022.—El Director General de Centros Educativos 
e Infraestructuras, Jesús Pellicer Martínez.

Anexo

Dispongo:

Primero. Otorgar nueva autorización de apertura y funcionamiento al 
Centro Autorizado de Enseñanzas Artísticas Profesionales de Artes Plásticas 
y Diseño y Formación Profesional "Instituto 42” de Murcia, código 30021061, 
por autorización de Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño y renuncia a 
las Enseñanzas Artísticas Profesionales de Artes Plásticas y Diseño y Formación 
Profesional, quedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Código de centro:30021061 

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titular del Centro: D.ª Antonia del Carmen Jara Jiménez.

d) NIF de la titularidad: 52818275V.

e) Denominación genérica: Centro Autorizado de Enseñanzas Artísticas 
Superiores de Diseño.

f) Denominación específica: “Instituto 42”.

g) NIF del centro: 52818275V.

h) Domicilio: Paseo del Malecón, 25.

NPE: A-201022-5266
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i) Localidad: 30004 Murcia.

j) Provincia: Murcia.

k) Comunidad Autónoma: Región de Murcia.

l) Enseñanzas autorizadas: Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño.

m) Capacidad:

- Grado en Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño Gráfico: 4 unidades y 
80 puestos escolares. 

- Grado en Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño de Interiores: 4 
unidades y 80 puestos escolares. 

Relación numérica profesor/alumnos: 1/20 alumnos en las clases teóricas y 
1/10 alumnos en las clases teórico-prácticas y en los talleres

Segundo. La nueva autorización de apertura y funcionamiento se inscribirá 
de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios de la 
Región de Murcia.

Tercero. Se requiere al titular del centro educativo para que aporte antes 
del inicio de las actividades educativas de las nuevas enseñanzas la relación del 
personal de que dispondrá el centro con indicación de sus titulaciones respectivas, 
para su supervisión y control.

Cuarto. Con carácter previo al inicio de las actividades educativas, el titular 
del centro deberá aportar ante la Dirección General de Centros Educativos una 
declaración responsable de que el personal al servicio del mismo cumple con el 
requisito previsto en el artículo 57 de la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de 
protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. 

El titular será el encargado de recabar el certificado correspondiente a su 
personal del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Quinto. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos 
mínimos establecidos en la normativa aplicable, la autorización será objeto de 
revocación expresa por esta Administración. Particularmente, el titular se obliga 
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos mínimos de 
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorización 
según consta en los documentos que obran en el expediente.

Sexto. La presente Orden surtirá efectos desde el inicio del curso 2022/2023.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia, en el plazo 
de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la notificación o publicación 
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los artículos 10.1.a), 14 y 46.1 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podrá ser recurrida potestativamente en reposición, en el plazo de 
un mes y ante el mismo órgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto 
en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

La Consejera de Educación, María Isabel Campuzano Martínez. 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Educación

5267 Resolución de 6 de octubre de 2022 del Director General de 
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone 
la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de 
la Orden de 3 de octubre de 2022 por la que se modifica la 
autorización de apertura y funcionamiento del Centro Privado de 
Educación Infantil, Primaria, Secundaria “Los Olivos” de Molina 
de Segura. Código 30018503.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 3 de octubre de 2022 de la 
Consejería de Educación por la que se modifica la autorización de apertura y 
funcionamiento del Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria 
“Los Olivos” de Molina de Segura, código 30018503, 

Resuelvo:

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la parte 
dispositiva de la Orden de 3 de octubre de 2022 de la Consejería de Educación 
por la que se modifica la autorización de apertura y funcionamiento del Centro 
Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria “Los Olivos” de Molina de 
Segura, código 30018503, que se inserta a continuación como Anexo.

Murcia, a 6 de octubre de 2022.—El Director General de Centros Educativos e 
Infraestructuras, Jesús Pellicer Martínez.

Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorización de apertura y funcionamiento del Centro 
Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria “Los Olivos” de Molina de 
Segura, por ampliación de un Aula Abierta Especializada Genérica, y ampliación 
de la ratio en las Aulas Abiertas Especializadas, quedando configurado el centro 
en los siguientes términos:

a) Código de centro: 30018503.

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titular del Centro: “Centro Educativo Los Olivos, S. Coop.”

d) NIF del titular: F-73300675.

e) Denominación genérica: Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y 
Secundaria.

f) Denominación específica: “Los Olivos”.

g) NIF del centro: F-73300675.

h) Domicilio: Avda. Cronista Carlos Valcárcel Mayor, 2. Urb. Los Olivos.

i) Localidad: 30500 Molina de Segura.

j) Provincia: Murcia.
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k) Comunidad Autónoma: Región de Murcia.

l) Enseñanzas autorizadas: Educación Infantil, Educación Primaria, Educación 
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formación Profesional.

m) Capacidad:

- Educación Infantil de Segundo Ciclo: 9 unidades y 225 puestos escolares.

- Educación Primaria: 18 unidades y 450 puestos escolares.

- Educación Secundaria Obligatoria: 12 unidades y 360 puestos escolares.

- Aula Abierta Especializada Genérica: 3 unidades y 21 puestos escolares.

- Bachillerato:

Ciencias: 2 unidades y 70 puestos escolares.

Humanidades y Ciencias Sociales: 2 unidades y 70 puestos escolares.

- Formación Profesional: 

Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior en Enseñanza 
y Animación Sociodeportiva: 2 unidades y 60 puestos escolares en horario 
vespertino.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Técnico Superior en Educación Infantil: 
2 unidades y 60 puestos escolares en horario vespertino.

Ciclo Formativo de Formación Profesional Básica en Cocina y Restauración: 2 
unidades y 50 puestos escolares.

Segundo. La modificación de la autorización de apertura y funcionamiento se 
inscribirá de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios 
de la Región de Murcia.

Tercero. Se requiere al titular del centro educativo para que aporte antes 
del inicio de las actividades educativas de las nuevas unidades, la relación del 
personal de que dispondrá el centro con indicación de sus titulaciones respectivas, 
para su supervisión y control.

Cuarto. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos 
mínimos establecidos en la normativa aplicable, la autorización será objeto de 
revocación expresa por esta Administración. Particularmente, el titular se obliga 
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos mínimos de 
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorización 
según consta en los documentos que obran en el expediente.

Quinto. La presente Orden surtirá efectos desde el inicio del curso escolar 
2022/2023.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia, en el plazo 
de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la notificación o publicación 
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los artículos 10.1.a), 14 y 46.1 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podrá ser recurrida potestativamente en reposición, en el plazo de 
un mes y ante el mismo órgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto 
en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones públicas. 

La Consejera de Educación, María Isabel Campuzano Martínez. 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Educación

5268 Resolución de 6 de octubre de 2022 del Director General de 
Centros Educativos e Infraestructuras por la que se dispone 
la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de 
la Orden de 3 de octubre de 2022 por la que se modifica la 
autorización de apertura y funcionamiento del Centro Privado 
de Educación Infantil y Primaria y Secundaria “San Agustín” 
de Fuente Álamo. Código 30018539. 

Con el fin de dar publicidad a la Orden de 3 de octubre de 2022 de la 
Consejería de Educación por la que se modifica la autorización de apertura y 
funcionamiento del Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria 
“San Agustín” de Fuente Álamo, código 30018539, 

Resuelvo:

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la parte 
dispositiva de la Orden de 3 de octubre de 2022 de la Consejería de Educación 
por la que se modifica la autorización de apertura y funcionamiento del Centro 
Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria “San Agustín” de Fuente 
Álamo, código 30018539, que se inserta a continuación como Anexo. 

Murcia, a 6 de octubre de 2022.—El Director General de Centros Educativos e 
Infraestructuras, Jesús Pellicer Martínez.

Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorización de apertura y funcionamiento del Centro 
Privado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria “San Agustín” de Fuente 
Álamo, código 30018539, por ampliación de enseñanzas correspondientes a los 
ciclos formativos de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería, y Técnico 
en Sistemas Microinformáticos y Redes, quedando configurado el centro en los 
siguientes términos:

a) Código de centro: 30018539.

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titularidad del Centro: “CEIPS San Agustín, S. Coop.”.

d) NIF de la titularidad: F-30614754.

e) Denominación genérica: Centro Privado de Educación Infantil, Primaria y 
Secundaria.

f) Denominación específica: “San Agustín”.

g) NIF del centro: F-30614754.

h) Domicilio: Avenida de Carrascoy, s/n.

i) Localidad: 30320 Fuente Álamo.

j) Provincia: Murcia.
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k) Comunidad Autónoma: Región de Murcia.

l) Enseñanzas autorizadas: Educación Infantil, Educación Primaria, Educación 
Secundaria y Formación Profesional.

m) Capacidad: 

- Educación Infantil de Primer Ciclo: 3 unidades y 41 puestos escolares.

- Educación Infantil de Segundo Ciclo: 6 unidades y 150 puestos escolares.

- Educación Primarla: 12 unidades y 300 puestos escolares.

- Educación Secundaria Obligatoria: 8 unidades y 240 puestos escolares.

- Bachillerato:

Ciencias y Tecnología: 2 unidades y 59 puestos escolares.

Humanidades y Ciencias Sociales: 2 unidades y 59 puestos escolares.

- Formación Profesional:

Ciclo Formativo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería: 1 unidad y 
20 puestos escolares en turno vespertino.

Ciclo Formativo de Técnico en Sistemas Microinformáticos y Redes: 2 
unidades y 40 puestos escolares en turno vespertino.

Segundo. La modificación de la autorización de apertura y funcionamiento se 
inscribirá de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles no Universitarios 
de la Región de Murcia.

Tercero. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos 
mínimos establecidos en la normativa aplicable, la autorización será objeto de 
revocación expresa por esta Administración. Particularmente, el titular se obliga 
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos mínimos de 
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorización 
según consta en los documentos que obran en el expediente.

Cuarto. La presente Orden surtirá efectos desde el inicio del curso escolar 
2022/2023.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Región de Murcia, en el plazo 
de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la notificación o publicación 
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los artículos 10.1.a), 14 y 46.1 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podrá ser recurrida potestativamente en reposición, en el plazo de 
un mes y ante el mismo órgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto 
en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones públicas.

La Consejera de Educación, María Isabel Campuzano Martínez. 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias

5269 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
por la que se publica el convenio de colaboración entre la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de 
la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Cieza, para la 
prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 
forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el 
operativo de éste para el periodo 2022-2023.

Visto el convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Cieza, para la 
prestación del servicio de prevención y extinción de incendios forestales conforme 
a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 
2022–2023, suscrito con fecha 10 de octubre de 2022, de conformidad con la 
autorización otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en su sesión del 7 
de Julio de 2022, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como 
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un marco de colaboración que 
concierne al interés público de esta Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca y Medio Ambiente, y a los efectos de lo dispuesto en el artículo 6.6 de 
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Regional,

Resuelvo: 

Publicar en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”, el texto del convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través 
de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias, y el Ayuntamiento de Cieza, para la prestación del servicio de 
prevención y extinción de incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan 
INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 2022–2023, cuyo texto es el 
siguiente:”

NPE: A-201022-5269



Página 30682Número 243 Jueves, 20 de octubre de 2022

“Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Cieza, 

para la prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 
forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo 

de éste para el periodo 2022-2023

Murcia, a 10 de octubre de 2022.

Participan

De una parte, D. Antonio Luengo Zapata, Consejero de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, nombrado por 
Decreto del Presidente n.º 15/2022, de 12 de mayo, actuando en representación 
de la misma para la firma del presente Convenio en virtud del artículo 16.2.a) 
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, cuya 
celebración ha sido autorizada por acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha de 
7 de julio de 2022.

De otra parte, D. Pascual Lucas Díaz, Alcalde del Ayuntamiento de Cieza, 
en virtud de lo dispuesto en el artículo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local, asistido por D. Bartolomé Buendía 
Martínez, Secretario General de dicha Corporación, como fedataria para la 
formalización del citado Convenio aprobado por el Pleno / la Junta de Gobierno, 
de fecha 29 de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el 
régimen jurídico de los funcionarios de administración local con habilitación de 
carácter nacional. 

Los comparecientes, en la representación en que intervienen, se reconocen 
recíprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades 
con las que actúan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto, 

Exponen

Primero.- La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, en virtud del Decreto del Presidente n.º 11/2022, de 12 
de mayo, de reorganización de la Administración Regional, es el Departamento 
de la Comunidad Autónoma encargado de la propuesta, desarrollo y ejecución 
de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de 
protección civil, emergencias, prevención y extinción de incendios y salvamento, 
competencias que, junto con las derivadas del servicio de atención de las llamadas 
de urgencia a través del Teléfono Único Europeo 1-1-2 y los procedimientos de 
respuesta a las mismas, son ejercidas por la Dirección General de Seguridad 
Ciudadana y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en artículo 11 de 
la Decreto n.º 59/ 2022, de 19 de mayo, por el que se establecen los Órganos 
Directivos del citado departamento. 

Segundo.- La Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Protección 
Civil define, en su artículo 14, a los Planes de Protección Civil como “los 
instrumentos de previsión del marco orgánico y funcional y de los mecanismos 
que permiten la movilización de recursos humanos y materiales necesarios para 
la protección de las personas y de los bienes en caso de emergencia, así como 
del esquema de coordinación de las distintas Administraciones Públicas llamadas 
a intervenir”, regulando, en su artículo 15, los distintos tipos de planes, entre los 
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cuales se encuentran los planes especiales, que tienen por finalidad hacer frente 
a riesgos específicos, tales como, los incendios forestales. 

Tercero.- En la actualidad la nuestra Comunidad Autónoma cuenta con un 
plan especial frente incendios, el Plan de Protección Civil de Emergencia para 
Incendios Forestales (Plan INFOMUR), que fue aprobado por el Consejo de 
Gobierno, en su sesión de 27 de mayo de 1994, previo informe favorable de la 
Comisión Regional de Protección Civil y homologado por la Comisión Nacional de 
Protección Civil el 4 de mayo de 1995. 

La última revisión y actualización de este Plan fue aprobada el 8 de mayo 
de 2019 por Consejo de Gobierno, previo informe favorable de la Comisión 
Regional de Protección Civil y de la Comisión Permanente del Consejo Nacional de 
Protección Civil.

El Plan INFOMUR tiene por objeto fundamental establecer la organización 
jerárquica y funcional, así como los procedimientos de actuación de los recursos 
y servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Autónoma, y los que 
puedan ser asignados por otras Administraciones Públicas o entidades públicas o 
privadas, con el fin de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente, 
ante el riesgo de incendios forestales. 

En el citado Plan se pueden distinguir dos tipos de actuaciones: las 
encaminadas a la prevención y las dirigidas a la extinción de los incendios 
forestales. 

A lo largo de todo el año y en función de distintos parámetros, 
fundamentalmente de la evolución del riesgo y de la vulnerabilidad, se establecen 
tres épocas de peligro de incendios forestales: alto, medio y bajo; épocas que 
asimismo y en función de elementos que pueden agravar o disminuir la situación 
de riesgo, deben considerarse como periodos variables que permitan un acople 
eficaz del Plan a la situación de riesgo real. 

A su vez, y atendiendo a diversos aspectos, el Plan INFOMUR efectúa una 
zonificación del territorio de nuestra Comunidad Autónoma distinguiendo zonas 
de riesgo alto, medio y bajo. 

Con la finalidad de que la aplicación del Plan INFOMUR se lleve a cabo 
con eficacia, la Dirección General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de 
acuerdo con los organismos implicados, anualmente revisa, actualiza y aprueba 
el denominado operativo del Plan INFOMUR, que especifica, en tres anexos, los 
periodos correspondientes a cada una de las épocas de peligro (bajo, medio y 
alto), las figuras de guardia y los catálogos de recursos y medios con los que 
se cuenta para coordinar, vigilar y extinguir los incendios forestales. Los citados 
anexos relativos al operativo del Plan INFOMUR para el período del 1 de abril de 
2022 al 31 de marzo de 2023, han sido aprobados por Consejo de Gobierno en 
sus sesiones de 7 de abril y 5 mayo de 2022. 

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la máxima 
eficacia del Plan INFOMUR son los grupos de acción, algunos de los cuales (como 
el de detección y aviso, extinción y el logístico), incluyen entre sus integrantes a 
los voluntarios/as de protección civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo 
de los profesionales que prestan el servicio público de prevención y extinción 
de incendios, bajo sus órdenes e instrucciones, y sin que en ningún caso la 
colaboración de tales voluntarios/as entrañe una relación de empleo con la 
Administración actuante. En particular, el operativo del Plan para el período citado 
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prevé que en la infraestructura de vigilancia participen como figura de refuerzo 
parejas de voluntarios/as de protección civil en los puestos móviles de vigilancia 
y detección. 

Cuarto.- El artículo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado 
en la Región de Murcia define al voluntario como “la persona física que, mediante 
una decisión personal, libre y altruista, sin recibir ningún tipo de contraprestación 
económica, participa en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta 
ley y en las condiciones que se señalan en la misma, y a través de una entidad 
de voluntariado”. 

A su vez, el artículo 10 de la misma norma posibilita que las entidades 
públicas o privadas, cualquiera que sea su forma jurídica, puedan ser entidades 
de voluntariado, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y 
organizada, programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de 
las áreas de interés general señaladas en artículo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de 
octubre, (entre las que se encuentra la protección civil y la protección del medio 
ambiente y defensa del medio natural) para lo cual habrán de estar debidamente 
inscritas en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la Región de 
Murcia. En consecuencia, dicho precepto posibilita que los municipios puedan 
constituirse como entidades de voluntariado cuando cumplan los mentados 
requisitos. 

Por otro lado, hay municipios en el territorio de la Comunidad Autónoma que 
a pesar de no haberse constituido como entidades de voluntariado, cuentan en su 
término municipal con entidades de voluntariado (personas jurídico privadas) que 
colaboran con ellos en labores de protección de civil y de prevención y extinción 
de incendios a través de sus voluntarios/as. 

La protección civil y la prevención y extinción de incendios son competencias 
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el artículo 25.2 f) de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. 

Pues bien, el Ayuntamiento de Cieza se ha constituido como entidad de 
voluntariado/ cuenta en su término municipal con una entidad de voluntariado 
de carácter privado (identificar), debidamente inscrita en el Registro General de 
Entidades de Voluntariado de la Región de Murcia, en el área de protección civil 
y/o protección del medio ambiente y defensa del medio natural. En consecuencia, 
tiene a su disposición una serie de voluntarios/as que pueden reforzar la 
infraestructura profesional pública de vigilancia y prevención de incendios, en 
los puestos móviles de vigilancia y detección conforme al operativo del Plan 
INFOMUR para el período del 1 de abril de 2022 al 31 de marzo de 2023 y apoyar 
a los profesionales en las labores de extinción y logística, cuando sean requeridos 
para ello, bajo las órdenes e instrucciones de la Administración actuante, y sin 
que en ningún caso suplan a los profesionales encargados de la prestación del 
servicio público de prevención y extinción de incendios. 

Quinto.- El artículo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de 
las Bases del Régimen Local, contempla la cooperación económica, técnica 
y administrativa entre la Administración local y las administraciones de las 
comunidades autónomas en asuntos de interés común, previendo que pueda 
tener lugar mediante la suscripción de convenios administrativos.

Así pues, considerando necesaria la colaboración entre nuestra Comunidad 
Autónoma y el referido Ayuntamiento en la prestación del servicio de vigilancia, 
prevención y extinción de incendios forestales en el territorio de la Comunidad 
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Autónoma de la Región de Murcia, entre otros medios, a través de sus 
voluntarios/ los voluntarios de la entidad de voluntariado de Cieza, con el fin de 
asegurar la plena y efectiva operatividad del mentado servicio público, las partes 
consideran conveniente suscribir el presente convenio de colaboración conforme 
a las siguientes, 

Cláusulas

Primera.- Objeto del convenio. 

El objeto del presente convenio es la colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias y el Ayuntamiento de Cieza 
en la prestación del servicio de vigilancia, prevención y extinción de incendios 
forestales en el territorio de dicho municipio, conforme a lo previsto en el Plan 
INFOMUR y en el operativo para el periodo 2022-2023, aprobado por Consejo de 
Gobierno en sus sesiones de 7 de abril (Anexos I y II) y 5 mayo (Anexo III) 
de 2022. 

Segunda.- Obligaciones de las partes. 

1. El Ayuntamiento se compromete a cumplir las especificaciones del Plan 
INFOMUR y del operativo vigente de éste y, en particular, respecto a la vigilancia 
móvil terrestre, a lo siguiente: 

a) Completar las actuaciones de vigilancia móvil terrestre diaria, desde el 1 
de junio hasta el 30 de septiembre conforme a lo previsto en el ANEXO III del 
operativo, a través de voluntarios/as de protección civil, que actuaran bajo las 
órdenes e instrucciones del profesional competente.

b) Poner a disposición de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias los datos del coordinador de la vigilancia móvil (nombre y teléfono 
de contacto), así como una relación expedida por el concejal responsable en 
materia de protección civil del personal que esté efectuando la vigilancia móvil y 
de voluntarios/as de apoyo que refuercen la misma, y de los vehículos a utilizar 
en la vigilancia forestal asignada, indicando matrícula y modelo de vehículo. 

c) Aportar los medios materiales detallados en la cláusula tercera. 

2. La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias a través de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias, se compromete a: 

a) Cumplir las especificaciones del Plan INFOMUR y del operativo vigente de 
éste. 

b) Coordinar las emergencias desde el Centro de Coordinación de 
Emergencias de la Región de Murcia (CECARM), conectado con los Centros de 
Coordinación Operativa Municipales (CECOPALES). 

c) Contribuir parcialmente a la financiación de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre llevadas a cabo por los voluntarios/as de protección civil.

Tercera.- Compromisos de financiación. 

La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias aportará la cantidad de 8.200 €, para cubrir el reembolso de los 
gastos que se le ocasionen a los voluntarios/as de protección civil por la realización 
de las actuaciones de vigilancia móvil terrestre previstas en el operativo del Plan 
INFOMUR, tales como, manutención, combustible, reparaciones, en su caso, del 
vehículo y reposición de elementos de uniformidad. 
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Por su parte, el Ayuntamiento de Cieza pondrá a disposición de los 
voluntarios/as, para la realización de las citadas actuaciones, al menos, un 
equipo de radio, prismáticos, un vehículo para realizar la ruta correspondiente y 
cartografía del término municipal. 

La cantidad que corresponde aportar a la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias será abonada al Ayuntamiento 
de Cieza a la firma del presente convenio, con cargo a la partida presupuestaria 
20.02.00.223A.460.60, proyecto n.º 38704 “A Ayuntamientos P/Vigilancia 
Forestal P/Plan INFOMUR” de los Presupuestos Generales de la CARM para el 
ejercicio 2022”. 

Cuarta.- Comisión de Seguimiento.

Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecución de este convenio 
y de los compromisos asumidos por las partes firmantes, se constituye una 
Comisión de Seguimiento, cuya función será interpretar y resolver cuantas dudas 
y discrepancias puedan surgir de su cumplimiento, así como todas aquellas 
cuestiones que se planteen durante su ejecución.

Dicha Comisión estará integrada por un representante de la Dirección General 
de Seguridad Ciudadana y Emergencias y uno del Ayuntamiento de Cieza. 

Quinta.- Modificación del convenio. 

Los términos del convenio podrán ser modificados de mutuo acuerdo entre 
las partes. El acuerdo que incluya tal modificación, deberá incorporarse como 
adenda al presente convenio. 

Sexta.- Vigencia y extinción del convenio.

1. El convenio surtirá efectos desde la fecha de su firma por la parte que 
lo haga en último lugar, y extenderá su vigencia hasta el cumplimiento de su 
objeto y de las obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligación de 
la acreditación de la realización de las actuaciones que constituyen su objeto. 
No obstante, aquellas actuaciones anteriores a su firma que correspondan al 
Operativo del Plan INFOMUR 2022-2023, quedaran comprendidas en el convenio 
siempre que se encuentren íntimamente relacionadas y resulten imprescindibles 
para el cumplimiento del mismo. 

2. El presente convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones 
que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolución 
previstas en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público. 

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada 
una de las partes no dará lugar a la indemnización por los perjuicios causados. 

Séptima.- Efectos de la resolución del convenio. 

Tanto el cumplimiento como la resolución del convenio darán lugar a su 
liquidación de conformidad con lo dispuesto en el artículo 52 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre. 

Si de la liquidación resultara que el importe que ha de reembolsarse a los 
voluntarios/as de protección civil por la realización de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre, fuera inferior a la cuantía que aporta la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, el Ayuntamiento 
deberá restituir la diferencia correspondiente a la citada Consejería. 
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A tal efecto, el Ayuntamiento de Cieza deberá remitir a la Dirección General 
de Seguridad Ciudadana y Emergencias, antes del 30 de junio de 2023, una 
memoria relativa al cumplimiento de las obligaciones asumidas con la suscripción 
del convenio, una relación clasificada de los gastos que se han reembolsado a 
cada uno de los voluntarios/as de protección civil, debidamente firmada y con 
identificación de los mismos, el concepto del reembolso y su importe, así como 
certificación administrativa expedida por el órgano competente del Ayuntamiento, 
de que el importe que aporta la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias ha sido destinado a la finalidad prevista. 

Octava.- Régimen Jurídico y resolución de controversias. 

El presente convenio tiene naturaleza administrativa siendo de aplicación, 
en todo lo no previsto en el mismo, la normativa básica en materia de régimen 
jurídico de las Administraciones Públicas y del procedimiento administrativo 
común, por lo que cualquier cuestión litigiosa que pueda surgir entre las partes en 
cuanto a su aplicación y cumplimiento, que no pueda resolverse por la Comisión 
de Seguimiento, será sustanciada ante la jurisdicción contencioso-administrativa. 

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman electrónicamente el 
presente convenio.

Por la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias. El Consejero. Firmado. Antonio Luengo Zapata.

Por el Ayuntamiento de Cieza. El Alcalde. Firmado. Pascual Lucas Díaz.

Por el Ayuntamiento de Alguazas. El Secretario General. Firmado. Bartolomé 
Buendía Martínez”.

Murcia, a 22 de octubre de 2022.—El Secretario General, Víctor Martínez 
Muñoz.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias

5270 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
por la que se publica el convenio de colaboración entre la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de 
la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Calasparra, para 
la prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 
forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el 
operativo de éste para el periodo 2022-2023. 

Visto el convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Calasparra, para la 
prestación del servicio de prevención y extinción de incendios forestales conforme 
a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 
2022–2023, suscrito con fecha 10 de octubre de 2022, de conformidad con la 
autorización otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en su sesión del 7 
de Julio de 2022, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como 
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un marco de colaboración que 
concierne al interés público de esta Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca y Medio Ambiente, y a los efectos de lo dispuesto en el artículo 6.6 de 
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Regional,

Resuelvo: 

Publicar en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”, el texto del convenio de 
colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
y el Ayuntamiento de Calasparra, para la prestación del servicio de prevención y 
extinción de incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el 
operativo de éste para el periodo 2022 – 2023, cuyo texto es el siguiente:
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“Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 

Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Calasparra, 
para la prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 

forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo 
de éste para el periodo 2022-2023

Murcia, 10 de Octubre de 2022.

Participan:

De una parte, D. Antonio Luengo Zapata, Consejero de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, nombrado por 
Decreto del Presidente n.º 15/2022, de 12 de mayo, actuando en representación 
de la misma para la firma del presente Convenio en virtud del artículo 16.2.a) 
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, cuya 
celebración ha sido autorizada por acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha de 
7 de julio de 2022. 

De otra parte, D.ª Teresa García Sánchez, Alcaldesa del Ayuntamiento de 
Calasparra, en virtud de lo dispuesto en el artículo 21.1.b) de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asistido por Dª María 
Caballero Sánchez, Secretaria General de dicha Corporación, como fedataria 
para la formalización del citado Convenio aprobado por el Pleno / la Junta de 
Gobierno, de fecha 25 de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula 
el régimen jurídico de los funcionarios de administración local con habilitación de 
carácter nacional. 

Los comparecientes, en la representación en que intervienen, se reconocen 
recíprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades 
con las que actúan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto, 

Exponen:

Primero.- La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, en virtud del Decreto del Presidente n.º 11/2022, de 12 
de mayo, de reorganización de la Administración Regional, es el Departamento 
de la Comunidad Autónoma encargado de la propuesta, desarrollo y ejecución 
de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de 
protección civil, emergencias, prevención y extinción de incendios y salvamento, 
competencias que, junto con las derivadas del servicio de atención de las llamadas 
de urgencia a través del Teléfono Único Europeo 1-1-2 y los procedimientos de 
respuesta a las mismas, son ejercidas por la Dirección General de Seguridad 
Ciudadana y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en artículo 11 de 
la Decreto n.º 59/ 2022, de 19 de mayo, por el que se establecen los Órganos 
Directivos del citado departamento. 

Segundo.- La Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Protección 
Civil define, en su artículo 14, a los Planes de Protección Civil como “los 
instrumentos de previsión del marco orgánico y funcional y de los mecanismos 
que permiten la movilización de recursos humanos y materiales necesarios para 
la protección de las personas y de los bienes en caso de emergencia, así como 
del esquema de coordinación de las distintas Administraciones Públicas llamadas 
a intervenir”, regulando, en su artículo 15, los distintos tipos de planes, entre los 
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cuales se encuentran los planes especiales, que tienen por finalidad hacer frente 
a riesgos específicos, tales como, los incendios forestales. 

Tercero.- En la actualidad la nuestra Comunidad Autónoma cuenta con un 
plan especial frente incendios, el Plan de Protección Civil de Emergencia para 
Incendios Forestales (Plan INFOMUR), que fue aprobado por el Consejo de 
Gobierno, en su sesión de 27 de mayo de 1994, previo informe favorable de la 
Comisión Regional de Protección Civil y homologado por la Comisión Nacional de 
Protección Civil el 4 de mayo de 1995. 

La última revisión y actualización de este Plan fue aprobada el 8 de mayo 
de 2019 por Consejo de Gobierno, previo informe favorable de la Comisión 
Regional de Protección Civil y de la Comisión Permanente del Consejo Nacional de 
Protección Civil. 

El Plan INFOMUR tiene por objeto fundamental establecer la organización 
jerárquica y funcional, así como los procedimientos de actuación de los recursos 
y servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Autónoma, y los que 
puedan ser asignados por otras Administraciones Públicas o entidades públicas o 
privadas, con el fin de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente, 
ante el riesgo de incendios forestales. 

En el citado Plan se pueden distinguir dos tipos de actuaciones: las 
encaminadas a la prevención y las dirigidas a la extinción de los incendios 
forestales. 

A lo largo de todo el año y en función de distintos parámetros, 
fundamentalmente de la evolución del riesgo y de la vulnerabilidad, se establecen 
tres épocas de peligro de incendios forestales: alto, medio y bajo; épocas que 
asimismo y en función de elementos que puede agravar o disminuir la situación 
de riesgo, deben considerarse como periodos variables que permitan un acople 
eficaz del Plan a la situación de riesgo real. 

A su vez, y atendiendo a diversos aspectos, el Plan INFOMUR efectúa una 
zonificación del territorio de nuestra Comunidad Autónoma distinguiendo zonas 
de riesgo alto, medio y bajo. 

Con la finalidad de que la aplicación del Plan INFOMUR se lleve a cabo 
con eficacia, la Dirección General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de 
acuerdo con los organismos implicados, anualmente revisa, actualiza y aprueba 
el denominado operativo del Plan INFOMUR, que especifica, en tres anexos, los 
periodos correspondientes a cada una de las épocas de peligro (bajo, medio y 
alto), las figuras de guardia y los catálogos de recursos y medios con los que 
se cuenta para coordinar, vigilar y extinguir los incendios forestales. Los citados 
anexos relativos al operativo del Plan INFOMUR para el período del 1 de abril de 
2022 al 31 de marzo de 2023, han sido aprobados por Consejo de Gobierno en 
sus sesiones de 7 de abril y 5 mayo de 2022. 

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la máxima 
eficacia del Plan INFOMUR son los grupos de acción, algunos de los cuales (como 
el de detección y aviso, extinción y el logístico), incluyen entre sus integrantes a 
los voluntarios/as de protección civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo 
de los profesionales que prestan el servicio público de prevención y extinción 
de incendios, bajo sus órdenes e instrucciones, y sin que en ningún caso la 
colaboración de tales voluntarios/as entrañe una relación de empleo con la 
Administración actuante. En particular, el operativo del Plan para el período citado 
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prevé que en la infraestructura de vigilancia participen como figura de refuerzo 
parejas de voluntarios/as de protección civil en los puestos móviles de vigilancia 
y detección. 

Cuarto.- El artículo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado 
en la Región de Murcia define al voluntario como “la persona física que, mediante 
una decisión personal, libre y altruista, sin recibir ningún tipo de contraprestación 
económica, participa en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta 
ley y en las condiciones que se señalan en la misma, y a través de una entidad 
de voluntariado”. 

A su vez, el artículo 10 de la misma norma posibilita que las entidades 
públicas o privadas, cualquiera que sea su forma jurídica, puedan ser entidades de 
voluntariado, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y organizada, 
programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de las áreas de interés 
general señaladas en artículo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, (entre las que se 
encuentra la protección civil y la protección del medio ambiente y defensa del medio 
natural) para lo cual habrán de estar debidamente inscritas en el Registro General de 
Entidades de Voluntariado de la Región de Murcia. En consecuencia, dicho precepto 
posibilita que los municipios puedan constituirse como entidades de voluntariado 
cuando cumplan los mentados requisitos. 

Por otro lado, hay municipios en el territorio de la Comunidad Autónoma que 
a pesar de no haberse constituido como entidades de voluntariado, cuentan en su 
término municipal con entidades de voluntariado (personas jurídico-privadas) que 
colaboran con ellos en labores de protección de civil y de prevención y extinción 
de incendios a través de sus voluntarios/as. 

La protección civil y la prevención y extinción de incendios son competencias 
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el artículo 25.2 f) de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. 

Pues bien, el Ayuntamiento de Calasparra se ha constituido como entidad de 
voluntariado/ cuenta en su término municipal con una entidad de voluntariado 
de carácter privado (identificar), debidamente inscrita en el Registro General de 
Entidades de Voluntariado de la Región de Murcia, en el área de protección civil 
y/o protección del medio ambiente y defensa del medio natural. En consecuencia, 
tiene a su disposición una serie de voluntarios/as que pueden reforzar la 
infraestructura profesional pública de vigilancia y prevención de incendios, en 
los puestos móviles de vigilancia y detección conforme al operativo del Plan 
INFOMUR para el período del 1 de abril de 2022 al 31 de marzo de 2023 y apoyar 
a los profesionales en las labores de extinción y logística, cuando sean requeridos 
para ello, bajo las órdenes e instrucciones de la Administración actuante, y sin 
que en ningún caso suplan a los profesionales encargados de la prestación del 
servicio público de prevención y extinción de incendios. 

Quinto.- El artículo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de 
las Bases del Régimen Local, contempla la cooperación económica, técnica 
y administrativa entre la Administración local y las administraciones de las 
comunidades autónomas en asuntos de interés común, previendo que pueda 
tener lugar mediante la suscripción de convenios administrativos. 

Así pues, considerando necesaria la colaboración entre nuestra Comunidad 
Autónoma y el referido Ayuntamiento en la prestación del servicio de vigilancia, 
prevención y extinción de incendios forestales en el territorio de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, entre otros medios, a través de sus 
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voluntarios/ los voluntarios de la entidad de voluntariado de Calasparra, con el 
fin de asegurar la plena y efectiva operatividad del mentado servicio público, 
las partes consideran conveniente suscribir el presente convenio de colaboración 
conforme a las siguientes, 

Cláusulas:

Primera.- Objeto del convenio. 

El objeto del presente convenio es la colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias y el Ayuntamiento de 
Calasparra en la prestación del servicio de vigilancia, prevención y extinción de 
incendios forestales en el territorio de dicho municipio, conforme a lo previsto 
en el Plan INFOMUR y en el operativo para el periodo 2022-2023, aprobado por 
Consejo de Gobierno en sus sesiones de 7 de abril (Anexos I y II) y 5 mayo 
(Anexo III) de 2022. 

Segunda.- Obligaciones de las partes. 

1. El Ayuntamiento se compromete a cumplir las especificaciones del Plan 
INFOMUR y del operativo vigente de éste y, en particular, respecto a la vigilancia 
móvil terrestre, a lo siguiente: 

a) Completar las actuaciones de vigilancia móvil terrestre diaria, desde el 1 
de junio hasta el 30 de septiembre conforme a lo previsto en el ANEXO III del 
operativo, a través de voluntarios/as de protección civil, que actuaran bajo las 
órdenes e instrucciones del profesional competente. 

b) Poner a disposición de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias los datos del coordinador de la vigilancia móvil (nombre y teléfono 
de contacto), así como una relación expedida por el concejal responsable en 
materia de protección civil del personal que esté efectuando la vigilancia móvil y 
de voluntarios/as de apoyo que refuercen la misma, y de los vehículos a utilizar 
en la vigilancia forestal asignada, indicando matrícula y modelo de vehículo. 

c) Aportar los medios materiales detallados en la cláusula tercera. 

2. La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias a través de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias, se compromete a: 

a) Cumplir las especificaciones del Plan INFOMUR y del operativo vigente de 
éste. 

b) Coordinar las emergencias desde el Centro de Coordinación de 
Emergencias de la Región de Murcia (CECARM), conectado con los Centros de 
Coordinación Operativa Municipales (CECOPALES). 

c) Contribuir parcialmente a la financiación de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre llevadas a cabo por los voluntarios/as de protección civil. 

Tercera.- Compromisos de financiación. 

La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias aportará la cantidad de 8.200 €, para cubrir el reembolso de los 
gastos que se le ocasionen a los voluntarios/as de protección civil por la realización 
de las actuaciones de vigilancia móvil terrestre previstas en el operativo del Plan 
INFOMUR, tales como, manutención, combustible, reparaciones, en su caso, del 
vehículo y reposición de elementos de uniformidad. 
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Por su parte, el Ayuntamiento de Calasparra pondrá a disposición de los 
voluntarios/as, para la realización de las citadas actuaciones, al menos, un 
equipo de radio, prismáticos, un vehículo para realizar la ruta correspondiente y 
cartografía del término municipal. 

La cantidad que corresponde aportar a la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias será abonada al Ayuntamiento 
de Calasparra a la firma del presente convenio, con cargo a la partida 
presupuestaria 20.02.00.223A.460.60, proyecto nº38704 “A Ayuntamientos P/
Vigilancia Forestal P/Plan INFOMUR” de los Presupuestos Generales de la CARM 
para el ejercicio 2022”. 

Cuarta.- Comisión de Seguimiento. 

Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecución de este convenio 
y de los compromisos asumidos por las partes firmantes, se constituye una 
Comisión de Seguimiento, cuya función será interpretar y resolver cuantas dudas 
y discrepancias puedan surgir de su cumplimiento, así como todas aquellas 
cuestiones que se planteen durante su ejecución. 

Dicha Comisión estará integrada por un representante de la Dirección General 
de Seguridad Ciudadana y Emergencias y uno del Ayuntamiento de Calasparra. 

Quinta.- Modificación del convenio. 

Los términos del convenio podrán ser modificados de mutuo acuerdo entre 
las partes. El acuerdo que incluya tal modificación, deberá incorporarse como 
adenda al presente convenio. 

Sexta.- Vigencia y extinción del convenio. 

1. El convenio surtirá efectos desde la fecha de su firma por la parte que 
lo haga en último lugar, y extenderá su vigencia hasta el cumplimiento de su 
objeto y de las obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligación de 
la acreditación de la realización de las actuaciones que constituyen su objeto. 
No obstante, aquellas actuaciones anteriores a su firma que correspondan al 
Operativo del Plan INFOMUR 2022-2023, quedaran comprendidas en el convenio 
siempre que se encuentren íntimamente relacionadas y resulten imprescindibles 
para el cumplimiento del mismo. 

2. El presente convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones 
que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolución 
previstas en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público. 

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada 
una de las partes no dará lugar a la indemnización por los perjuicios causados. 

Séptima.- Efectos de la resolución del convenio. 

Tanto el cumplimiento como la resolución del convenio darán lugar a su 
liquidación de conformidad con lo dispuesto en el artículo 52 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre. 

Si de la liquidación resultara que el importe que ha de reembolsarse a los 
voluntarios/as de protección civil por la realización de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre, fuera inferior a la cuantía que aporta la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, el Ayuntamiento 
deberá restituir la diferencia correspondiente a la citada Consejería. 
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A tal efecto, el Ayuntamiento de Calasparra deberá remitir a la Dirección 
General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, antes del 30 de junio de 2023, una 
memoria relativa al cumplimiento de las obligaciones asumidas con la suscripción 
del convenio, una relación clasificada de los gastos que se han reembolsado a 
cada uno de los voluntarios/as de protección civil, debidamente firmada y con 
identificación de los mismos, el concepto del reembolso y su importe, así como 
certificación administrativa expedida por el órgano competente del Ayuntamiento, 
de que el importe que aporta la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias ha sido destinado a la finalidad prevista. 

Octava.- Régimen Jurídico y resolución de controversias. 

El presente convenio tiene naturaleza administrativa siendo de aplicación, 
en todo lo no previsto en el mismo, la normativa básica en materia de régimen 
jurídico de las Administraciones Públicas y del procedimiento administrativo 
común, por lo que cualquier cuestión litigiosa que pueda surgir entre las partes en 
cuanto a su aplicación y cumplimiento, que no pueda resolverse por la Comisión 
de Seguimiento, será sustanciada ante la jurisdicción contencioso-administrativa. 

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman electrónicamente el 
presente convenio. 

Por la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias, el Consejero, Antonio Luengo Zapata.—Por el Ayuntamiento 
de Calasparra, la Alcaldesa, Teresa García Sánchez.—Por el Ayuntamiento de 
Calasparra, la Secretaria General, María Caballero Sánchez.”

Murcia, 11 de octubre de 2022.—El Secretario General, Víctor Martínez 
Muñoz.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias

5271 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
por la que se publica el convenio de colaboración entre la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de 
la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Águilas, para la 
prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 
forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el 
operativo de éste para el periodo 2022-2023. 

Visto el convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Águilas, para la 
prestación del servicio de prevención y extinción de incendios forestales conforme 
a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 2022–
2023, suscrito con fecha 22 de Septiembre de 2022, de conformidad con la 
autorización otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en su sesión del 
7 de Julio de 2022, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como 
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un marco de colaboración que 
concierne al interés público de esta Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca y Medio Ambiente, y a los efectos de lo dispuesto en el artículo 6.6 de 
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Regional,

Resuelvo: 

Publicar en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”, el texto del convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través 
de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias, y el Ayuntamiento de Águilas, para la prestación del servicio de 
prevención y extinción de incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan 
Infomur y en el operativo de éste para el periodo 2022 2023, cuyo texto es el 
siguiente:
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“Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Águilas, 
para la prestación del servicio de prevención y extinción de incendios 

forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo 
de éste para el periodo 2022-2023 

Murcia, a 22 de septiembre de 2022.

Participan

De una parte, D. Antonio Luengo Zapata, Consejero de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, nombrado por 
Decreto del Presidente n.º 15/2022, de 12 de mayo, actuando en representación 
de la misma para la firma del presente Convenio en virtud del artículo 16.2.a) 
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, cuya 
celebración ha sido autorizada por acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha de 
7 de julio de 2022. 

De otra parte, D.ª María del Carmen Moreno Pérez, Alcaldesa del 
Ayuntamiento de Águilas, en virtud de lo dispuesto en el artículo 21.1.b) de la 
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asistido por 
D. Jesús López López, Secretario General de dicha Corporación, como fedataria 
para la formalización del citado Convenio aprobado por el Pleno / la Junta de 
Gobierno, de fecha 23 de febrero de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula 
el régimen jurídico de los funcionarios de administración local con habilitación de 
carácter nacional. 

Los comparecientes, en la representación en que intervienen, se reconocen 
recíprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades 
con las que actúan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto, 

Exponen

Primero.- La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, en virtud del Decreto del Presidente n.º 11/2022, de 12 
de mayo, de reorganización de la Administración Regional, es el Departamento 
de la Comunidad Autónoma encargado de la propuesta, desarrollo y ejecución 
de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de 
protección civil, emergencias, prevención y extinción de incendios y salvamento, 
competencias que, junto con las derivadas del servicio de atención de las llamadas 
de urgencia a través del Teléfono Único Europeo 1-1-2 y los procedimientos de 
respuesta a las mismas, son ejercidas por la Dirección General de Seguridad 
Ciudadana y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en artículo 11 de 
la Decreto n.º 59/ 2022, de 19 de mayo, por el que se establecen los Órganos 
Directivos del citado departamento. 

Segundo.- La Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Protección 
Civil define, en su artículo 14, a los Planes de Protección Civil como “los 
instrumentos de previsión del marco orgánico y funcional y de los mecanismos 
que permiten la movilización de recursos humanos y materiales necesarios para 
la protección de las personas y de los bienes en caso de emergencia, así como 
del esquema de coordinación de las distintas Administraciones Públicas llamadas 
a intervenir”, regulando, en su artículo 15, los distintos tipos de planes, entre los 
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cuales se encuentran los planes especiales, que tienen por finalidad hacer frente 
a riesgos específicos, tales como, los incendios forestales. 

Tercero.- En la actualidad la nuestra Comunidad Autónoma cuenta con un 
plan especial frente incendios, el Plan de Protección Civil de Emergencia para 
Incendios Forestales (Plan INFOMUR), que fue aprobado por el Consejo de 
Gobierno, en su sesión de 27 de mayo de 1994, previo informe favorable de la 
Comisión Regional de Protección Civil y homologado por la Comisión Nacional de 
Protección Civil el 4 de mayo de 1995. 

La última revisión y actualización de este Plan fue aprobada el 8 de mayo 
de 2019 por Consejo de Gobierno, previo informe favorable de la Comisión 
Regional de Protección Civil y de la Comisión Permanente del Consejo Nacional de 
Protección Civil. 

El Plan INFOMUR tiene por objeto fundamental establecer la organización 
jerárquica y funcional, así como los procedimientos de actuación de los recursos 
y servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Autónoma, y los que 
puedan ser asignados por otras Administraciones Públicas o entidades públicas o 
privadas, con el fin de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente, 
ante el riesgo de incendios forestales. 

En el citado Plan se pueden distinguir dos tipos de actuaciones: las 
encaminadas a la prevención y las dirigidas a la extinción de los incendios 
forestales. 

A lo largo de todo el año y en función de distintos parámetros, 
fundamentalmente de la evolución del riesgo y de la vulnerabilidad, se establecen 
tres épocas de peligro de incendios forestales: alto, medio y bajo; épocas que 
asimismo y en función de elementos que pueden agravar o disminuir la situación 
de riesgo, deben considerarse como periodos variables que permitan un acople 
eficaz del Plan a la situación de riesgo real. 

A su vez, y atendiendo a diversos aspectos, el Plan INFOMUR efectúa una 
zonificación del territorio de nuestra Comunidad Autónoma distinguiendo zonas 
de riesgo alto, medio y bajo. 

Con la finalidad de que la aplicación del Plan INFOMUR se lleve a cabo 
con eficacia, la Dirección General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de 
acuerdo con los organismos implicados, anualmente revisa, actualiza y aprueba 
el denominado operativo del Plan INFOMUR, que especifica, en tres anexos, los 
periodos correspondientes a cada una de las épocas de peligro (bajo, medio y 
alto), las figuras de guardia y los catálogos de recursos y medios con los que 
se cuenta para coordinar, vigilar y extinguir los incendios forestales. Los citados 
anexos relativos al operativo del Plan INFOMUR para el período del 1 de abril de 
2022 al 31 de marzo de 2023, han sido aprobados por Consejo de Gobierno en 
sus sesiones de 7 de abril y 5 mayo de 2022. 

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la máxima 
eficacia del Plan INFOMUR son los grupos de acción, algunos de los cuales (como 
el de detección y aviso, extinción y el logístico), incluyen entre sus integrantes a 
los voluntarios/as de protección civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo 
de los profesionales que prestan el servicio público de prevención y extinción 
de incendios, bajo sus órdenes e instrucciones, y sin que en ningún caso la 
colaboración de tales voluntarios/as entrañe una relación de empleo con la 
Administración actuante. En particular, el operativo del Plan para el período citado 
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prevé que en la infraestructura de vigilancia participen como figura de refuerzo 
parejas de voluntarios/as de protección civil en los puestos móviles de vigilancia 
y detección. 

Cuarto.- El artículo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado 
en la Región de Murcia define al voluntario como “la persona física que, mediante 
una decisión personal, libre y altruista, sin recibir ningún tipo de contraprestación 
económica, participa en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta 
ley y en las condiciones que se señalan en la misma, y a través de una entidad 
de voluntariado”. 

A su vez, el artículo 10 de la misma norma posibilita que las entidades 
públicas o privadas, cualquiera que sea su forma jurídica, puedan ser entidades de 
voluntariado, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y organizada, 
programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de las áreas 
de interés general señaladas en artículo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, 
(entre las que se encuentra la protección civil y la protección del medio ambiente 
y defensa del medio natural) para lo cual habrán de estar debidamente inscritas 
en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la Región de Murcia. En 
consecuencia, dicho precepto posibilita que los municipios puedan constituirse 
como entidades de voluntariado cuando cumplan los mentados requisitos.

Por otro lado, hay municipios en el territorio de la Comunidad Autónoma que 
a pesar de no haberse constituido como entidades de voluntariado, cuentan en su 
término municipal con entidades de voluntariado (personas jurídico-privadas) que 
colaboran con ellos en labores de protección de civil y de prevención y extinción 
de incendios a través de sus voluntarios/as. 

La protección civil y la prevención y extinción de incendios son competencias 
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el artículo 25.2 f) de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. 

Pues bien, el Ayuntamiento de Águilas se ha constituido como entidad de 
voluntariado/ cuenta en su término municipal con una entidad de voluntariado 
de carácter privado (identificar), debidamente inscrita en el Registro General de 
Entidades de Voluntariado de la Región de Murcia, en el área de protección civil 
y/o protección del medio ambiente y defensa del medio natural. En consecuencia, 
tiene a su disposición una serie de voluntarios/as que pueden reforzar la 
infraestructura profesional pública de vigilancia y prevención de incendios, en 
los puestos móviles de vigilancia y detección conforme al operativo del Plan 
INFOMUR para el período del 1 de abril de 2022 al 31 de marzo de 2023 y apoyar 
a los profesionales en las labores de extinción y logística, cuando sean requeridos 
para ello, bajo las órdenes e instrucciones de la Administración actuante, y sin 
que en ningún caso suplan a los profesionales encargados de la prestación del 
servicio público de prevención y extinción de incendios. 

Quinto.- El artículo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de 
las Bases del Régimen Local, contempla la cooperación económica, técnica 
y administrativa entre la Administración local y las administraciones de las 
comunidades autónomas en asuntos de interés común, previendo que pueda 
tener lugar mediante la suscripción de convenios administrativos. 

Así pues, considerando necesaria la colaboración entre nuestra Comunidad 
Autónoma y el referido Ayuntamiento en la prestación del servicio de vigilancia, 
prevención y extinción de incendios forestales en el territorio de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, entre otros medios, a través de sus 
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voluntarios/ los voluntarios de la entidad de voluntariado de Águilas, con el fin de 
asegurar la plena y efectiva operatividad del mentado servicio público, las partes 
consideran conveniente suscribir el presente convenio de colaboración conforme 
a las siguientes, 

Cláusulas

Primera.- Objeto del convenio. 

El objeto del presente convenio es la colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias y el Ayuntamiento de Águilas 
en la prestación del servicio de vigilancia, prevención y extinción de incendios 
forestales en el territorio de dicho municipio, conforme a lo previsto en el Plan 
INFOMUR y en el operativo para el periodo 2022-2023, aprobado por Consejo de 
Gobierno en sus sesiones de 7 de abril (Anexos I y II) y 5 mayo (Anexo III) 
de 2022. 

Segunda.- Obligaciones de las partes. 

1. El Ayuntamiento se compromete a cumplir las especificaciones del Plan 
INFOMUR y del operativo vigente de éste y, en particular, respecto a la vigilancia 
móvil terrestre, a lo siguiente: 

a) Completar las actuaciones de vigilancia móvil terrestre diaria, desde el 1 
de junio hasta el 30 de septiembre conforme a lo previsto en el ANEXO III del 
operativo, a través de voluntarios/as de protección civil, que actuaran bajo las 
órdenes e instrucciones del profesional competente. 

b) Poner a disposición de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias los datos del coordinador de la vigilancia móvil (nombre y teléfono 
de contacto), así como una relación expedida por el concejal responsable en 
materia de protección civil del personal que esté efectuando la vigilancia móvil y 
de voluntarios/as de apoyo que refuercen la misma, y de los vehículos a utilizar 
en la vigilancia forestal asignada, indicando matrícula y modelo de vehículo. 

c) Aportar los medios materiales detallados en la cláusula tercera. 

2. La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias a través de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias, se compromete a: 

a) Cumplir las especificaciones del Plan INFOMUR y del operativo vigente de 
éste. 

b) Coordinar las emergencias desde el Centro de Coordinación de 
Emergencias de la Región de Murcia (CECARM), conectado con los Centros de 
Coordinación Operativa Municipales (CECOPALES). 

c) Contribuir parcialmente a la financiación de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre llevadas a cabo por los voluntarios/as de protección civil. 

Tercera.- Compromisos de financiación. 

La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias aportará la cantidad de 8.200 €, para cubrir el reembolso de los 
gastos que se le ocasionen a los voluntarios/as de protección civil por la realización 
de las actuaciones de vigilancia móvil terrestre previstas en el operativo del Plan 
INFOMUR, tales como, manutención, combustible, reparaciones, en su caso, del 
vehículo y reposición de elementos de uniformidad. 
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Por su parte, el Ayuntamiento de Águilas pondrá a disposición de los 
voluntarios/as, para la realización de las citadas actuaciones, al menos, un 
equipo de radio, prismáticos, un vehículo para realizar la ruta correspondiente y 
cartografía del término municipal. 

La cantidad que corresponde aportar a la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias será abonada al Ayuntamiento 
de Águilas a la firma del presente convenio, con cargo a la partida presupuestaria 
20.02.00.223A.460.60, proyecto n.º 38704 “A Ayuntamientos P/Vigilancia 
Forestal P/Plan INFOMUR” de los Presupuestos Generales de la CARM para el 
ejercicio 2022”. 

Cuarta.- Comisión de Seguimiento. 

Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecución de este convenio 
y de los compromisos asumidos por las partes firmantes, se constituye una 
Comisión de Seguimiento, cuya función será interpretar y resolver cuantas dudas 
y discrepancias puedan surgir de su cumplimiento, así como todas aquellas 
cuestiones que se planteen durante su ejecución. 

Dicha Comisión estará integrada por un representante de la Dirección General 
de Seguridad Ciudadana y Emergencias y uno del Ayuntamiento de Águilas. 

Quinta.- Modificación del convenio. 

Los términos del convenio podrán ser modificados de mutuo acuerdo entre 
las partes. El acuerdo que incluya tal modificación, deberá incorporarse como 
adenda al presente convenio. 

Sexta.- Vigencia y extinción del convenio. 

1. El convenio surtirá efectos desde la fecha de su firma por la parte que 
lo haga en último lugar, y extenderá su vigencia hasta el cumplimiento de su 
objeto y de las obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligación de 
la acreditación de la realización de las actuaciones que constituyen su objeto. 
No obstante, aquellas actuaciones anteriores a su firma que correspondan al 
Operativo del Plan INFOMUR 2022-2023, quedaran comprendidas en el convenio 
siempre que se encuentren íntimamente relacionadas y resulten imprescindibles 
para el cumplimiento del mismo. 

2. El presente convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones 
que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolución 
previstas en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público. 

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada 
una de las partes no dará lugar a la indemnización por los perjuicios causados. 

Séptima.- Efectos de la resolución del convenio. 

Tanto el cumplimiento como la resolución del convenio darán lugar a su 
liquidación de conformidad con lo dispuesto en el artículo 52 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre. 

Si de la liquidación resultara que el importe que ha de reembolsarse a los 
voluntarios/as de protección civil por la realización de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre, fuera inferior a la cuantía que aporta la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, el Ayuntamiento 
deberá restituir la diferencia correspondiente a la citada Consejería. 
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A tal efecto, el Ayuntamiento de Águilas deberá remitir a la Dirección General 
de Seguridad Ciudadana y Emergencias, antes del 30 de junio de 2023, una 
memoria relativa al cumplimiento de las obligaciones asumidas con la suscripción 
del convenio, una relación clasificada de los gastos que se han reembolsado a 
cada uno de los voluntarios/as de protección civil, debidamente firmada y con 
identificación de los mismos, el concepto del reembolso y su importe, así como 
certificación administrativa expedida por el órgano competente del Ayuntamiento, 
de que el importe que aporta la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca, Medio Ambiente y Emergencias ha sido destinado a la finalidad prevista. 

Octava.- Régimen Jurídico y resolución de controversias. 

El presente convenio tiene naturaleza administrativa siendo de aplicación, 
en todo lo no previsto en el mismo, la normativa básica en materia de régimen 
jurídico de las Administraciones Públicas y del procedimiento administrativo 
común, por lo que cualquier cuestión litigiosa que pueda surgir entre las partes en 
cuanto a su aplicación y cumplimiento, que no pueda resolverse por la Comisión 
de Seguimiento, será sustanciada ante la jurisdicción contencioso-administrativa. 

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman electrónicamente el 
presente convenio. 

Por la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias. El Consejero. Firmado. Antonio Luengo Zapata.

Por el Ayuntamiento de Águilas. La Alcaldesa. Firmado. M.ª del Carmen 
Moreno Pérez.

Por el Ayuntamiento de Águilas. El Secretario General. Firmado. Jesús López 
López”. 

Murcia, a 11 de octubre de 2022.—El Secretario General, Víctor Martínez 
Muñoz.

NPE: A-201022-5271



Página 30702Número 243 Jueves, 20 de octubre de 2022

I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias

5272 Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, 
por la que se publica el convenio de colaboración entre la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de 
la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Caravaca de la 
Cruz, para la prestación del servicio de prevención y extinción de 
incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR 
y en el operativo de éste para el periodo 2022-2023.

Visto el convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, 
Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, para la 
prestación del servicio de prevención y extinción de incendios forestales conforme 
a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 2022 
– 2023, suscrito con fecha 29 de septiembre de 2022, de conformidad con la 
autorización otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en su sesión del 7 
de Julio de 2022, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como 
las obligaciones establecidas en el mismo, regulan un marco de colaboración que 
concierne al interés público de esta Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 
Pesca y Medio Ambiente, y a los efectos de lo dispuesto en el artículo 6.6 de 
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Regional,

Resuelvo: 

Publicar en el “Boletín Oficial de la Región de Murcia”, el texto del convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través 
de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias, y el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, para la prestación del 
servicio de prevención y extinción de incendios forestales conforme a lo previsto 
en el Plan INFOMUR y en el operativo de éste para el periodo 2022 – 2023, cuyo 
texto es el siguiente:
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“Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, 

Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, y el Ayuntamiento de Caravaca 
de la Cruz, para la prestación del servicio de prevención y extinción de 
incendios forestales conforme a lo previsto en el Plan INFOMUR y en el 

operativo de éste para el periodo 2022-2023

Murcia, a 29 de Septiembre de 2022.

Participan

De una parte, D. Antonio Luengo Zapata, Consejero de la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, nombrado por 
Decreto del Presidente n.º 15/2022, de 12 de mayo, actuando en representación 
de la misma para la firma del presente Convenio en virtud del artículo 16.2.a) 
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la 
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, cuya 
celebración ha sido autorizada por acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha de 
7 de julio de 2022. 

De otra parte, D. José Francisco García Fernández, Alcalde del Ayuntamiento 
de Caravaca de la Cruz, en virtud de lo dispuesto en el artículo 21.1.b) de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asistido por 
D.ª Ana Martínez Pérez, Secretaria General de dicha Corporación, como fedataria 
para la formalización del citado Convenio aprobado por la Junta de Gobierno, de 
fecha 22 de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 3.2.i) 
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen 
jurídico de los funcionarios de administración local con habilitación de carácter 
nacional. 

Los comparecientes, en la representación en que intervienen, se reconocen 
recíprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades 
con las que actúan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto, 

Exponen

Primero.- La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio 
Ambiente y Emergencias, en virtud del Decreto del Presidente nº 11/2022, de 12 
de mayo, de reorganización de la Administración Regional, es el Departamento 
de la Comunidad Autónoma encargado de la propuesta, desarrollo y ejecución 
de las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de 
protección civil, emergencias, prevención y extinción de incendios y salvamento, 
competencias que, junto con las derivadas del servicio de atención de las llamadas 
de urgencia a través del Teléfono Único Europeo 1-1-2 y los procedimientos de 
respuesta a las mismas, son ejercidas por la Dirección General de Seguridad 
Ciudadana y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en artículo 11 de 
la Decreto n.º 59/ 2022, de 19 de mayo, por el que se establecen los Órganos 
Directivos del citado departamento. 

Segundo.- La Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Protección 
Civil. define, en su artículo 14, a los Planes de Protección Civil como “los 
instrumentos de previsión del marco orgánico y funcional y de los mecanismos 
que permiten la movilización de recursos humanos y materiales necesarios para 
la protección de las personas y de los bienes en caso de emergencia, así como 
del esquema de coordinación de las distintas Administraciones Públicas llamadas 
a intervenir”, regulando, en su artículo 15, los distintos tipos de planes, entre los 
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cuales se encuentran los planes especiales, que tienen por finalidad hacer frente 
a riesgos específicos, tales como, los incendios forestales. 

Tercero.- En la actualidad la nuestra Comunidad Autónoma cuenta con un 
plan especial frente incendios, el Plan de Protección Civil de Emergencia para 
Incendios Forestales (Plan INFOMUR), que fue aprobado por el Consejo de 
Gobierno, en su sesión de 27 de mayo de 1994, previo informe favorable de la 
Comisión Regional de Protección Civil y homologado por la Comisión Nacional de 
Protección Civil el 4 de mayo de 1995. 

La última revisión y actualización de este Plan fue aprobada el 8 de mayo 
de 2019 por Consejo de Gobierno, previo informe favorable de la Comisión 
Regional de Protección Civil y de la Comisión Permanente del Consejo Nacional de 
Protección Civil. 

El Plan INFOMUR tiene por objeto fundamental establecer la organización 
jerárquica y funcional, así como los procedimientos de actuación de los recursos 
y servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Autónoma, y los que 
puedan ser asignados por otras Administraciones Públicas o entidades públicas o 
privadas, con el fin de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente, 
ante el riesgo de incendios forestales. 

En el citado Plan se pueden distinguir dos tipos de actuaciones: las 
encaminadas a la prevención y las dirigidas a la extinción de los incendios 
forestales.

A lo largo de todo el año y en función de distintos parámetros, 
fundamentalmente de la evolución del riesgo y de la vulnerabilidad, se establecen 
tres épocas de peligro de incendios forestales: alto, medio y bajo; épocas que 
asimismo y en función de elementos que puede agravar o disminuir la situación 
de riesgo, deben considerarse como periodos variables que permitan un acople 
eficaz del Plan a la situación de riesgo real. 

A su vez, y atendiendo a diversos aspectos, el Plan INFOMUR efectúa una 
zonificación del territorio de nuestra Comunidad Autónoma distinguiendo zonas 
de riesgo alto, medio y bajo. 

Con la finalidad de que la aplicación del Plan INFOMUR se lleve a cabo 
con eficacia, la Dirección General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, de 
acuerdo con los organismos implicados, anualmente revisa, actualiza y aprueba 
el denominado operativo del Plan INFOMUR, que especifica, en tres anexos, los 
periodos correspondientes a cada una de las épocas de peligro (bajo, medio y 
alto), las figuras de guardia y los catálogos de recursos y medios con los que 
se cuenta para coordinar, vigilar y extinguir los incendios forestales. Los citados 
anexos relativos al operativo del Plan INFOMUR para el período del 1 de abril de 
2022 al 31 de marzo de 2023, han sido aprobados por Consejo de Gobierno en 
sus sesiones de 7 de abril y 5 mayo de 2022. 

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la máxima 
eficacia del Plan INFOMUR son los grupos de acción, algunos de los cuales (como 
el de detección y aviso, extinción y el logístico), incluyen entre sus integrantes a 
los voluntarios/as de protección civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo 
de los profesionales que prestan el servicio público de prevención y extinción 
de incendios, bajo sus órdenes e instrucciones, y sin que en ningún caso la 
colaboración de tales voluntarios/as entrañe una relación de empleo con la 
Administración actuante. En particular, el operativo del Plan para el período citado 

NPE: A-201022-5272



Página 30705Número 243 Jueves, 20 de octubre de 2022

prevé que en la infraestructura de vigilancia participen como figura de refuerzo 
parejas de voluntarios/as de protección civil en los puestos móviles de vigilancia 
y detección. 

Cuarto.- El artículo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado 
en la Región de Murcia define al voluntario como “la persona física que, mediante 
una decisión personal, libre y altruista, sin recibir ningún tipo de contraprestación 
económica, participa en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta 
ley y en las condiciones que se señalan en la misma, y a través de una entidad 
de voluntariado”. 

A su vez, el artículo 10 de la misma norma posibilita que las entidades 
públicas o privadas, cualquiera que sea su forma jurídica, puedan ser entidades 
de voluntariado, siempre que desarrollen de forma permanente, estable y 
organizada, programas o proyectos concretos de voluntariado en el marco de 
las áreas de interés general señaladas en artículo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de 
octubre, (entre las que se encuentra la protección civil y la protección del medio 
ambiente y defensa del medio natural) para lo cual habrán de estar debidamente 
inscritas en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la Región de 
Murcia. En consecuencia, dicho precepto posibilita que los municipios puedan 
constituirse como entidades de voluntariado cuando cumplan los mentados 
requisitos. 

Por otro lado, hay municipios en el territorio de la Comunidad Autónoma que 
a pesar de no haberse constituido como entidades de voluntariado, cuentan en su 
término municipal con entidades de voluntariado (personas jurídico-privadas) que 
colaboran con ellos en labores de protección de civil y de prevención y extinción 
de incendios a través de sus voluntarios/as. 

La protección civil y la prevención y extinción de incendios son competencias 
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el artículo 25.2 f) de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. 

Pues bien, el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz se ha constituido como 
entidad de voluntariado/ cuenta en su término municipal con una entidad de 
voluntariado de carácter privado (identificar), debidamente inscrita en el Registro 
General de Entidades de Voluntariado de la Región de Murcia, en el área de 
protección civil y/o protección del medio ambiente y defensa del medio natural. 
En consecuencia, tiene a su disposición una serie de voluntarios/as que pueden 
reforzar la infraestructura profesional pública de vigilancia y prevención de 
incendios, en los puestos móviles de vigilancia y detección conforme al operativo 
del Plan INFOMUR para el período del 1 de abril de 2022 al 31 de marzo de 
2023 y apoyar a los profesionales en las labores de extinción y logística, cuando 
sean requeridos para ello, bajo las órdenes e instrucciones de la Administración 
actuante, y sin que en ningún caso suplan a los profesionales encargados de la 
prestación del servicio público de prevención y extinción de incendios. 

Quinto.- El artículo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de 
las Bases del Régimen Local, contempla la cooperación económica, técnica 
y administrativa entre la Administración local y las administraciones de las 
comunidades autónomas en asuntos de interés común, previendo que pueda 
tener lugar mediante la suscripción de convenios administrativos. 

Así pues, considerando necesaria la colaboración entre nuestra Comunidad 
Autónoma y el referido Ayuntamiento en la prestación del servicio de vigilancia, 
prevención y extinción de incendios forestales en el territorio de la Comunidad 
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Autónoma de la Región de Murcia, entre otros medios, a través de sus voluntarios/ 
los voluntarios de la entidad de voluntariado de Caravaca de la Cruz, con el fin de 
asegurar la plena y efectiva operatividad del mentado servicio público, las partes 
consideran conveniente suscribir el presente convenio de colaboración conforme 
a las siguientes, 

Cláusulas

Primera.- Objeto del convenio. 

El objeto del presente convenio es la colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias y el Ayuntamiento de Caravaca 
de la Cruz en la prestación del servicio de vigilancia, prevención y extinción de 
incendios forestales en el territorio de dicho municipio, conforme a lo previsto 
en el Plan INFOMUR y en el operativo para el periodo 2022-2023, aprobado por 
Consejo de Gobierno en sus sesiones de 7 de abril (Anexos I y II) y 5 mayo 
(Anexo III) de 2022. 

Segunda.- Obligaciones de las partes. 

1. El Ayuntamiento se compromete a cumplir las especificaciones del Plan 
INFOMUR y del operativo vigente de éste y, en particular, respecto a la vigilancia 
móvil terrestre, a lo siguiente: 

a) Completar las actuaciones de vigilancia móvil terrestre diaria, desde el 
1 de junio hasta el 30 de septiembre conforme a lo previsto en el Anexo III del 
operativo, a través de voluntarios/as de protección civil, que actuaran bajo las 
órdenes e instrucciones del profesional competente. 

b) Poner a disposición de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias los datos del coordinador de la vigilancia móvil (nombre y teléfono 
de contacto), así como una relación expedida por el concejal responsable en 
materia de protección civil del personal que esté efectuando la vigilancia móvil y 
de voluntarios/as de apoyo que refuercen la misma, y de los vehículos a utilizar 
en la vigilancia forestal asignada, indicando matrícula y modelo de vehículo. 

c) Aportar los medios materiales detallados en la cláusula tercera. 

2. La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente 
y Emergencias a través de la Dirección General de Seguridad Ciudadana y 
Emergencias, se compromete a: 

a) Cumplir las especificaciones del Plan INFOMUR y del operativo vigente de 
éste. 

b) Coordinar las emergencias desde el Centro de Coordinación de 
Emergencias de la Región de Murcia (CECARM), conectado con los Centros de 
Coordinación Operativa Municipales (CECOPALES). 

c) Contribuir parcialmente a la financiación de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre llevadas a cabo por los voluntarios/as de protección civil. 

Tercera.- Compromisos de financiación. 

La Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias aportará la cantidad de 8.000 €, para cubrir el reembolso de los 
gastos que se le ocasionen a los voluntarios/as de protección civil por la realización 
de las actuaciones de vigilancia móvil terrestre previstas en el operativo del Plan 
INFOMUR, tales como, manutención, combustible, reparaciones, en su caso, del 
vehículo y reposición de elementos de uniformidad. 
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Por su parte, el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz pondrá a disposición 
de los voluntarios/as, para la realización de las citadas actuaciones, al menos, un 
equipo de radio, prismáticos, un vehículo para realizar la ruta correspondiente y 
cartografía del término municipal. 

La cantidad que corresponde aportar a la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias será abonada al Ayuntamiento 
de Caravaca de la Cruz a la firma del presente convenio, con cargo a la partida 
presupuestaria 20.02.00.223A.460.60, proyecto n.º 38704 “A Ayuntamientos P/
Vigilancia Forestal P/Plan INFOMUR” de los Presupuestos Generales de la CARM 
para el ejercicio 2022”. 

Cuarta. - Comisión de seguimiento. 

Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecución de este convenio 
y de los compromisos asumidos por las partes firmantes, se constituye una 
Comisión de Seguimiento, cuya función será interpretar y resolver cuantas dudas 
y discrepancias puedan surgir de su cumplimiento, así como todas aquellas 
cuestiones que se planteen durante su ejecución. 

Dicha Comisión estará integrada por un representante de la Dirección General 
de Seguridad Ciudadana y Emergencias y uno del Ayuntamiento de Caravaca de 
la Cruz. 

Quinta.- Modificación del convenio. 

Los términos del convenio podrán ser modificados de mutuo acuerdo entre 
las partes. El acuerdo que incluya tal modificación, deberá incorporarse como 
adenda al presente convenio. 

Sexta.- Vigencia y extinción del convenio. 

1. El convenio surtirá efectos desde la fecha de su firma por la parte que 
lo haga en último lugar, y extenderá su vigencia hasta el cumplimiento de su 
objeto y de las obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligación de 
la acreditación de la realización de las actuaciones que constituyen su objeto. 
No obstante, aquellas actuaciones anteriores a su firma que correspondan al 
Operativo del Plan INFOMUR 2022-2023, quedaran comprendidas en el convenio 
siempre que se encuentren íntimamente relacionadas y resulten imprescindibles 
para el cumplimiento del mismo. 

2. El presente convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones 
que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolución 
previstas en el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público. 

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada 
una de las partes no dará lugar a la indemnización por los perjuicios causados. 

Séptima.- Efectos de la resolución del convenio. 

Tanto el cumplimiento como la resolución del convenio darán lugar a su 
liquidación de conformidad con lo dispuesto en el artículo 52 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre. 

Si de la liquidación resultara que el importe que ha de reembolsarse a los 
voluntarios/as de protección civil por la realización de las actuaciones de vigilancia 
móvil terrestre, fuera inferior a la cuantía que aporta la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias, el Ayuntamiento 
deberá restituir la diferencia correspondiente a la citada Consejería.
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A tal efecto, el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz deberá remitir a la 
Dirección General de Seguridad Ciudadana y Emergencias, antes del 30 de junio 
de 2023, una memoria relativa al cumplimiento de las obligaciones asumidas 
con la suscripción del convenio, una relación clasificada de los gastos que se han 
reembolsado a cada uno de los voluntarios/as de protección civil, debidamente 
firmada y con identificación de los mismos, el concepto del reembolso y su 
importe, así como certificación administrativa expedida por el órgano competente 
del Ayuntamiento, de que el importe que aporta la Consejería de Agua, 
Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias ha sido destinado 
a la finalidad prevista. 

Octava.- Régimen jurídico y resolución de controversias. 

El presente convenio tiene naturaleza administrativa siendo de aplicación, 
en todo lo no previsto en el mismo, la normativa básica en materia de régimen 
jurídico de las Administraciones Públicas y del procedimiento administrativo 
común, por lo que cualquier cuestión litigiosa que pueda surgir entre las partes en 
cuanto a su aplicación y cumplimiento, que no pueda resolverse por la Comisión 
de Seguimiento, será sustanciada ante la jurisdicción contencioso-administrativa. 

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman electrónicamente el 
presente convenio. 

Por la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y 
Emergencias, El Consejero, Antonio Luengo Zapata.

Por el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, el Alcalde, José Francisco García 
Fernández.

Por el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, la Secretaria General, Ana 
Martínez Pérez”. 

Murcia, 11 de octubre de 2022.—El Secretario General, Víctor Martínez 
Muñoz.
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I. Comunidad Autónoma

4. Anuncios

Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía

5273 Anuncio de información pública relativo a la solicitud de 
autorización administrativa previa y autorización administrativa 
de construcción del proyecto de línea eléctrica a 132 KV, 
doble circuito, E/S en STM “Murta” desde la línea “Lentisco-
Calasparra 2”, situada en el término municipal de Moratalla, 
así como relación de bienes y derechos afectados a efectos del 
reconocimiento, en concreto, de la utilidad pública, expediente 
n.º 4E22ATE13291 a instancia de I-DE Redes Eléctricas 
Inteligentes S.A.U.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 54 de la Ley 24/2013, de 
26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en los artículos 125 y 144 del Real 
Decreto 1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades 
de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica, y en virtud de lo dispuesto 
en el artículo 2.1 de la Orden de 25/4/2001, de la Consejería de Tecnologías, 
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorización 
de instalaciones de energía eléctrica de tensión superior a 1 KV, se somete a 
Información Pública la siguiente solicitud, cuyas características principales son las 
que se señalan a continuación:

a) Peticionario: I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.; C.I.F. nº 
A95075578 y con domicilio en Avda de Los Pinos, nº 7, C.P. 30009 de Murcia.

b) Objeto: Solicitud de autorización administrativa previa y autorización 
administrativa de construcción, así como reconocimiento de la utilidad pública.

c) Denominación: Línea eléctrica a 132 KV, doble circuito, E/S en STM 
“Murta” desde la línea “Lentisco-Calasparra 2”.

d) Situación: La línea eléctrica discurre por el Término Municipal de Moratalla.

e) Término Municipal: Moratalla.

f) Finalidad de la instalación: Distribución de energía eléctrica.

g) Características técnicas principales de la instalación a ejecutar:

Línea Eléctrica:

Tipo: Aérea.

Tensión de suministro: 132 KV.

Nº circuitos por línea: 2.

Origen línea: Nuevo ap. 11N.

Final línea: Pórtico STM “Murta”.

Tipo de Conductor: 242-AL1/39-A20SA.

Longitud: 41 metros.

h) Presupuesto de la instalación: 156.131,33 €. 
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i) Ingeniero redactor del proyecto: D. Nicolás Cuenca Pradillo, Ingeniero 
Industrial del COIIM.

j) Expediente n.º: 4E22ATE13291.

La declaración de utilidad pública llevará implícita, la necesidad de ocupación 
de los bienes o de adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente 
ocupación a los efectos del artículo 52 de la Ley de Expropiación.

Alcance de la servidumbre de paso aéreo de energía eléctrica:

Los alcances de la servidumbre de paso o afecciones derivadas de la 
construcción del presente proyecto, se encuentran reflejadas en al artículo 
158 del R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica, de las que cabe resaltar:

El vuelo sobre el predio sirviente.

El establecimiento de postes, torres o apoyos fijos para la sustentación de los 
cables conductores de energía eléctrica e instalación de puestas a tierra de dichos 
postes, torres o apoyos fijos.

El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia, 
conservación, reparación de la línea eléctrica y corte de arbolado, si fuera 
necesario. 

La ocupación temporal de terrenos u otros bienes, en su caso, necesarios a 
los fines indicados en el párrafo anterior.

Limitaciones de la servidumbre de paso de energía eléctrica:

Las limitaciones de la servidumbre o afecciones derivadas de la construcción 
del presente proyecto, se encuentran reflejadas en el artículo 161 del R.D. 
1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, 
comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de 
energía eléctrica.

La documentación de este expediente se puede descargar en formato digital 
en el Portal de Transparencia en la siguiente dirección de Internet:

https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica.

Lo que se hace público para conocimiento general y, especialmente, de los 
propietarios de los terrenos y demás titulares afectados por dicho proyecto, 
cuya relación se inserta al final de este anuncio, para que pueda ser examinado 
el expediente en las oficinas de la Dirección General de Energía y Actividad 
Industrial y Minera, de la Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y 
Portavocía, que actúa como órgano sustantivo, en horas de despacho al público, 
y presentar dirigidas a dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en 
el plazo de treinta días a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en 
el B.O.R.M.

En Murcia, 27 de septiembre de 2022.—El Director General de Energía y 
Actividad Industrial y Minera, Horacio Sánchez Navarro.
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RELACIÓN DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS DEL PROYECTO DE EJECUCIÓN DE 

LÍNEA ELÉCTRICA A 132 KV, DOBLE CIRCUITO, E-S EN STM MURTA DESDE LA LÍNEA LENTISCO-CALASPARRA 2 

 

Finca Titular Domicilio 

AFECCIONES Datos Catastrales 

Naturaleza Municipio 

Servidumbres Ocupación 
temporal 
(obra y 

accesos) 
(m2) 

Tala de 
arbolado 

(m2) 
Servidumbre 
de paso (m2) 

Nº de apoyo 
(EXIS)= 

existente 

Superficie 
apoyo y 
sistema 
puesta a 

tierra (m2) 

Polígono Parcela 

1 
CORPORACION 

AGROALIMENTARIA DEL 
MEDITERRANEO SL 

CR POZO ALEDO KM 4 
4 DOLORES DE 

PACHECO, 30739 
TORRE-PACHECO 

(MURCIA) 

2894 10(Exist) 
/11(Des.) /11N 90,25 4444  213 1 

Improductivo / 
Matorral / Labor 

o labradío 
secano/Pastos 

MORATALLA 

2 AYUNTAMIENTO DE 
MORATALLA 

CL CONSTITUCION 22, 
30440 MORATALLA 

(MURCIA) 
 

6   2211  237 9005 Camino MORATALLA 

3 AYUNTAMIENTO DE 
MORATALLA 

CL CONSTITUCION 22, 
30440 MORATALLA 

(MURCIA) 
 

6   2211  213 9003 Camino MORATALLA 

4 

CAMPOS MARTINEZ 
ANTONIO 

CL LIBERTAD 9, 30440 
MORATALLA (MURCIA) 

106 12(Exist)  1519  237 83 

Improductivo 
/ Matorral / 
Espartizal o 

Atochar / 
Labor o 
labradío 
secano 

MORATALLA 

GARCIA LOPEZ 
DOLORES 

CL ANA MARIA 
MATUTE 8, 30440 

MORATALLA (MURCIA) 
 

5 
COMUNIDAD 

AUTONOMA DE LA 
REGION DE MURCIA 

CL TENIENTE 
FLOMESTA 3, 30001 
MURCIA (MURCIA) 

15     213 9004 Carretera MORATALLA 

6 
COMUNIDAD 

AUTONOMA DE LA 
REGION DE MURCIA 

CL TENIENTE 
FLOMESTA 3, 30001 
MURCIA (MURCIA) 

 

11     210 9009 Carretera MORATALLA 

7 
CORPORACION 

AGROALIMENTARIA DEL 
MEDITERRANEO SL 

CR POZO ALEDO KM 4 
4 DOLORES DE 

PACHECO, 30739 
TORRE-PACHECO 

(MURCIA) 

324 8(Exist) / 
9(Exist)  2859  210 17 

Improductivo / 
Matorral / Labor 

o labradío 
secano/Frutales 
Regadio/Olivos 

Regadio. 

MORATALLA 
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IV. Administración Local

Fuente Álamo de Murcia

5274 Oferta de Empleo Público correspondiente a la plaza de Conserje 
para el año 2022.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento de fecha 5 
de octubre de 2022, se aprobó la Oferta de Empleo Público correspondiente a la 
plaza que a continuación se reseñan para el año 2022:

Trabajadores sujetos a legislación laboral

Denominación Grupo N.º de plazas Provisión

Conserje Agrupación Profesional 1 Oposición libre

En cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley 
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el artículo 70 del texto refundido de 
la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por el Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En Fuente Álamo de Murcia a 5 de octubre de 2022.—La Alcaldesa, Juana 
María Martínez García.
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IV. Administración Local

Lorca

5275 Aprobación inicial de la modificación del Reglamento Orgánico 
del Consejo Sectorial de Mujer e Igualdad de Oportunidades de 
Lorca.

Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de Lorca, adoptado en sesión 
ordinaria celebrada el día 5 de octubre de 2022, se ha aprobado inicialmente la 
modificación del Reglamento Orgánico del Consejo Sectorial de Mujer e Igualdad 
de Oportunidades de Lorca. 

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 49 y 70.2 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete 
el expediente a información pública y audiencia de los interesados/as por plazo 
de treinta días, mediante la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia, para la presentación de reclamaciones y sugerencias que 
estimen oportunas. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se 
entenderá definitivamente aprobado sin necesidad de acuerdo expreso por el 
Pleno.

El texto de las normas se puede consultar en los tablones de anuncios y de 
edictos de la sede electrónica municipal: www.portalciudadano.lorca.es.

En Lorca, a 7 de octubre de 2022.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos 
Molina.
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IV. Administración Local

Lorca

5276 Aprobación inicial de la modificación del Reglamento Orgánico 
del Consejo Social de la Ciudad de Lorca.

Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de Lorca, adoptado en sesión 
ordinaria celebrada el día 5 de octubre de 2022, se ha aprobado inicialmente la 
modificación del Reglamento Orgánico del Consejo Social de Lorca. 

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 49 y 70.2 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se somete 
el expediente a información pública y audiencia de los interesados/as por plazo 
de treinta días, mediante la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia, para la presentación de reclamaciones y sugerencias que 
estimen oportunas. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se 
entenderá definitivamente aprobado sin necesidad de acuerdo expreso por el 
Pleno.

El texto de las normas se puede consultar en los tablones de anuncios y de 
edictos de la sede electrónica municipal: www.portalciudadano.lorca.es.

En Lorca, 7 de octubre de 2022.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos 
Molina.
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IV. Administración Local

Lorquí

5277 Aprobación inicial de modificación de crédito n.º 10/2022.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 
05/10/2022, acordó la aprobación inicial del expediente de modificación de 
crédito n.º 10/2022, de transferencia de crédito. 

Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de crédito por Acuerdo 
de Pleno de fecha 05/10/2022, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
169.1 por remisión del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 
se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día 
siguiente al de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Región 
de Murcia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las 
dependencias municipales, para que se formulen las alegaciones que se estimen 
pertinentes. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se 
considerará aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Documento firmado digitalmente en Lorquí el día 5 de octubre de 2022.—El 
Alcalde del Ayuntamiento de Lorquí, Joaquín Hernández Gomariz.
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IV. Administración Local

Los Alcázares

5278 Delegación de funciones de Alcaldía.

Por la Alcaldía-Presidencia, con fecha 21 de septiembre de 2022, se ha dictado 
la Resolución n.º 2022/3460 cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

Primero. Delegar en D. Pedro José Sánchez Sánchez, segundo Teniente de 
Alcalde, la totalidad de las funciones de la alcaldía, en los términos del artículo 
23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
durante el periodo comprendido entre los días 26 a 28 de septiembre de 2022, 
ambos inclusive, por mi ausencia.

Segundo. La delegación comprende las facultades de dirección y de gestión, 
así como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la 
adopción de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero. El órgano delegado ha de informar a esta alcaldía, a posteriori, 
y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestión realizada y de las 
disposiciones dictadas en el período de referencia, y con carácter previo de aquellas 
decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en el artículo 115 del Real 
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales.

Cuarto. La delegación conferida en la presente resolución requerirá para 
su eficacia la aceptación del órgano delegado, entendiéndose ésta otorgada 
tácitamente si no se formula ante esta alcaldía expresa manifestación de no 
aceptación de la delegación en el término de tres días hábiles contados desde el 
siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolución.

Quinto. La presente resolución será notificada personalmente al Teniente 
de Alcalde designado y publicada en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, 
en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 44.2 del citado Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre, así como en el tablón de anuncios de la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento de Los Alcázares, sin perjuicio de su efectividad 
desde el día que se dispone en esta resolución.

Sexto. En lo no previsto expresamente en esta resolución se aplicarán 
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, 
por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegación se 
establecen en dichas normas.

Séptimo. Dar cuenta del contenido de esta resolución al Pleno de la 
Corporación en la primera sesión que esta celebre.

Lo que se hace público de conformidad con lo contenido en el artículo 9.3 
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, 
en concordancia con el artículo 44.2 del Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real 
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Los Alcázares (Murcia), 22 de septiembre de 2022.—El Alcalde-Presidente, 
Mario Ginés Pérez Cervera.—El Secretario Accidental, Juan de Dios Sánchez 
Galera.
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IV. Administración Local

Los Alcázares

5279 Expediente de modificación de créditos n.º 15/2022, que afecta 
al Presupuesto Municipal para el año 2022.

Ha sido elevado a definitivo, en virtud del acuerdo adoptado por el Pleno de la 
Corporación, en sesión extraordinaria celebrada el día 12 de septiembre de 2022, 
el expediente de modificación de créditos n.º 15-2022, en la modalidad de crédito 
extraordinario y suplemento de créditos financiado con Remanente Líquido de 
Tesorería para Gastos Generales resultante de la Liquidación del ejercicio 2021, que 
afecta al Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022, conforme al siguiente detalle:

Crédito Extraordinario/Altas en aplicaciones de gastos
Aplicación Denominación Importe (€)
334.226.99.19 Concejalía de Cultura. RC.19 1.100,00.-
491.226.99.20 Otros gastos diversos servicios informáticos. RC.20 1.263,24.-
165.221.00.21 Alumbrado público contrato Endesa. RC.21 96.402,54.-
171.210.00.21 Conservación y mantenimiento integral de zonas verdes. RC.21 27.252,62.-
311.226.99.21 Concejalía de sanidad. RC.21 145,00.-
912.226.01.21 Atenciones protocolarias y representativas RC.21 900,00.-

 Total 127.063,40.-

Suplemento de Crédito/Altas en aplicaciones de gastos
Aplicación Denominación Importe (€)
153.619 Obras viario público y pavimentación 67.572,80.-
165.623 Alumbrado público 67.478,23.-
334.226.99 Concejalía de Cultura 70.000,00.-
337.226.99 Concejalía de Juventud 15.000,00.-
338.226.99 Concejalía de Festejos 90.000,00.-
341.226.99 Concejalía de Deportes 20.000,00.-
432.226.99 Promoción Turística 20.000,00.-
920.212 Edificios y otras construcciones 50.000,00.-
920.226.02 Publicidad y propaganda 20.000,00.-
920.227.06 Trabajos técnicos realizados por otras empresas 70.000,00.-
920.227.99 Trabajos realizados por otras empresas 50.000,00.-
920.623 Maquinaria, instalaciones y utillaje 7.936,60.-
933.632 Mantenimiento edificios públicos 10.000,00.-

Total. 557.987,63.-

Esta modificación se financia con cargo al Remanente Líquido de Tesorería 
para Gastos Generales resultante de la Liquidación del ejercicio 2021, en los 
siguientes términos:
Concepto Denominación Importe (€)
870.00 Remanente de Tesorería para Gastos Generales 685.051,03.-

Total 685.051,03.-

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 171 
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrán 
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal 
Superior de Justicia de la Comunidad Autónoma en  el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente a la publicación del presente edicto en el “Boletín 
Oficial de la Región de Murcia.” 

En Los Alcázares (Murcia), a 14 de octubre de 2022.—El Alcalde-Presidente, 
Mario Ginés Pérez Cervera.—El Secretario Accidental, Juan de Dios Sánchez Galera. 
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Murcia

5280 Aprobado el padrón de la tasa por recogida de basuras 
correspondiente al 3.º y 4.º bimestre de 2022, así como del 
segundo cuatrimestre de 2022, (meses de mayo a agosto de 2022).

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados que por 
Resolución de la Directora de la Agencia Municipal Tributaria del Ayuntamiento 
de Murcia de 6 de octubre de 2022, ha sido aprobado el padrón de la tasa por 
recogida de basuras correspondiente al 3.º y 4.º bimestre de 2022, así como del 
segundo cuatrimestre del 2022, (meses de mayo a agosto de 2022).

Estos padrones se encuentran expuestos al público en la Agencia Municipal 
Tributaria de este Ayuntamiento durante un plazo de 15 días a partir del día 
siguiente a la publicación de este edicto, donde pueden ser examinados por los 
contribuyentes a quienes interese.

Asimismo, los datos contenidos en el padrón correspondiente al segundo 
cuatrimestre de 2022 podrán ser consultados con certificado digital, en la Oficina 
Virtual de la Agencia Municipal Tributaria, accediendo a la opción “Bienes y tasas”. 
En caso de no disponer de certificado digital, se podrá utilizar una clave segura 
de usuario, que puede obtener llamando al teléfono 968 355 002.

Contra la inclusión en dichos padrones o contra las cuotas que en ellos se 
indican, pueden interponerse los siguientes recursos:

A) Recurso potestativo de reposición, previo a la reclamación económico-
administrativa, ante el Ayuntamiento de Murcia, en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente al de finalización del período de exposición pública del 
presente padrón (art. 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

En el caso de interposición de recurso de reposición, se hará constar que 
dicho acto no ha sido impugnado en vía económico-administrativa (art. 21 del 
Reglamento General de Desarrollo de la LGT, en materia de revisión en vía 
administrativa aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo).

Contra la resolución del recurso de reposición, puede el interesado interponer 
reclamación económico-administrativa ante el Consejo Económico-Administrativo 
de Murcia, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la recepción 
de su notificación, si existe resolución expresa, o desde el día siguiente a aquél 
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo, si aquella no se 
produjera (art. 19 del Reglamento del Consejo Económico-Administrativo de 
Murcia, BORM n.º 86 de 16/04/2005).

B) Reclamación Económico-Administrativa ante el Consejo Económico-
Administrativo Municipal, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a 
la finalización del período voluntario de pago del presente padrón (art. 235.1 de 
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

La resolución de la reclamación económico-administrativa pone fin a la vía 
administrativa y es susceptible de recurso contencioso-administrativo ante el 
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Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses a 
contar desde el día siguiente a la recepción de su notificación.

Si no recayese resolución expresa, el plazo será de seis meses, contados 
desde el día siguiente a aquél en que se produzca el acto presunto (art. 46.1 
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa).

El periodo voluntario de pago de las cuotas de los padrones aprobados es del 
5 de noviembre de 2022 al 5 de enero de 2023, ambos incluidos.

Para aquellos recibos que no se encuentren domiciliados, el pago debe 
hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras utilizando el documento 
de ingreso que este Ayuntamiento remitirá por correo ordinario a todos los 
interesados. Asimismo el documento de ingreso podrá obtenerse a través de: 

Oficina Virtual Tributaria https://sedeamt.murcia.es/

Atención telefónica 968355002 

Correo electrónico a la dirección aytomurcia@canaltributos.com 

Son entidades colaboradoras: Sabadell, Cajamar, Caja Rural Central, Banco 
Bilbao-Vizcaya-Argentaria y Banco Santander.

Los recibos no domiciliados pueden pagarse también a través de la pasarela 
de pago de la que dispone la Oficina Virtual Tributaria del Ayuntamiento de 
Murcia (https://sedeamt.murcia.es/), desde la opción “Pagar impuestos, tasas y 
multas”.

Asimismo, quienes no reciban o extravíen el documento de ingreso pueden 
obtener un duplicado del mismo en cualquiera de las oficinas de gestión y 
recaudación municipal, sitas en Plaza de Europa n.º 1, C/ Escultor Juan González 
Moreno n.º 4 (junto a Virgen de los Peligros) y Av. Juan Carlos I, n.º 4 de Murcia, 
C/ Condes de la Concepción, n.º 23 de El Palmar, C/ Pencho Tomás, n.º 7 de 
Beniaján, Pza. Enrique Tierno Galván, n.º 2 de Cabezo de Torres, C/ Pina de 
Puente Tocinos, C/ Cura Jiménez n.º 30 de Alquerías, C/ Fundador Maciascoque 
n.º 3 de Guadalupe y C/ San Pedro n.º 3 de Los Martínez del Puerto. 

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas serán exigidas por el 
procedimiento de apremio, y devengarán el recargo de apremio, los intereses de 
demora y las costas que ocasionen.

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y 24 del R.D. 
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Recaudación.

Murcia, 10 de octubre de 2022.—El Alcalde P.D. (Decreto Alcaldía 
30/03/2021), la Jefa de Servicio de la Agencia Municipal Tributaria, Concepción 
Alarcón Terroso.
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IV. Administración Local

Murcia

5281 Aprobación definitiva del Proyecto de División de la UE-MD3 de 
Monteagudo en dos ámbitos (gestión–concertación directa – 
Expte. 2172Gd02 - GF- 2022/00403/000001).

La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en su 
sesión celebrada el día 30 de septiembre de 2022 ha acordado aprobar 
definitivamente el Proyecto de División de la UE-Md3 de Monteagudo en dos 
ámbitos: UE-Md3a y UE-Md3b, y fijar el sistema de concertación directa para la 
gestión de la Unidad de Actuación UE-Md3a, presentado a esta Administración 
actuante por D.ª M.ª Carmen Cuello Villaescusa.

Contra la presente resolución podrán los interesados interponer, con carácter 
potestativo, recurso de reposición ante el mismo órgano que la ha dictado, en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente 
anuncio o desde su notificación, y contra la resolución expresa o presunta de 
dicho recurso, recurso contencioso-administrativo ante el órgano competente de 
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar 
desde el día siguiente a aquél en que le sea notificada dicha resolución, si ésta es 
expresa, o desde que pueda entenderse desestimado por silencio administrativo.

Igualmente se podrá interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el órgano de dicha Jurisdicción y en el plazo indicado.

El citado Proyecto de División de la UE-Md3 se podrá consultar tanto en la 
web municipal: www.murcia.es, como en la planta baja del Edificio Municipal 
de Servicios Abenarabi, sito en Avda. Abenarabi, 1/A, Murcia, o en el Servicio 
Administrativo de Gestión Urbanística, Sección Concertación Directa, con cita 
previa llamando al siguiente teléfono: 968 35 86 00.

Murcia, 5 de octubre de 2022.—El Alcalde, P.D., la Jefa Del Servicio 
Administrativo de Gestión Urbanística, M.ª Carmen Caballero Pérez.
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V. Otras Disposiciones y Anuncios

Comunidad de Regantes “Los Agustinos”, Gea y Truyols (Murcia)

5282 Convocatoria a Junta General Extraordinaria.

Por la presente se le convoca a la Junta General Extraordinaria a celebrar 
por la Comunidad el próximo día 19 de noviembre de 2022 (sábado), a las 16:00 
horas en primera convocatoria y a las 16:30 horas en segunda convocatoria, en 
el local del Tele Club de La Tercia (Gea y Truyols), para tratar el siguiente:

Orden del día: 

1. Estudio sobre cupo de agua por participación y precio del agua.

2. Solicitud de inclusión de las viviendas que se han quedado fuera del plano 
regable.

3. Estudio instalación de placas solares.

4. Ruegos y preguntas. 

Dada la importancia del tema a tratar se le ruega su puntual e inexcusable 
asistencia.

Murcia, 10 de octubre de 2022.—El Convocante.

La Presidenta Comunidad de Usuarios Los Agustinos, M.ª Carmen Clemente 
Bastida.
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V. Otras Disposiciones y Anuncios

Sandoflex, Sociedad Cooperativa

5283 Anuncio de transformación en Sociedad Limitada.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 3/2009 de 
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles y en el apartado 2, 
letra f, del artículo 94 de la Ley 8/2006, de 16 de noviembre, de Sociedades 
cooperativas de la Región de Murcia, se hace público que la Asamblea General 
de Socios, celebrada con carácter Universal y Extraordinaria el día trece de 
octubre de dos mil veintidós, en el domicilio social, acordó por unanimidad la 
transformación de la Cooperativa en Sociedad de Responsabilidad Limitada, 
que adoptará la denominación de “Sandoflex, S.L.”, aprobándose también por 
unanimidad el balance de transformación de los estatutos sociales.

Como el acuerdo se adopta con el voto a favor de todos los socios de la 
cooperativa, no hay derecho de separación en los términos del artículo 89 y 94 de 
la Ley de Sociedades Cooperativas de la Región de Murcia.

En Murcia, a 13 de octubre de 2022.—El Presidente del Consejo Rector, José 
Sandoval Cava.

NPE: A-201022-5283
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