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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3924 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo
de Administracion por el que se delegan determinadas
competencias en el Director Gerente de dicho ente publico
relativas a la tramitacion de expedientes de modificacion del
presupuesto administrativo del SMS y para la solicitud de
ampliacion de los limites de gastos de personal al Consejo
de Gobierno.

El Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud, en su sesién del
dia 6 de julio de 2022, adoptd, entre otros, el Acuerdo de aprobar la delegacién
de algunas de sus competencias en el Director Gerente del Ente.

En uso de las facultades que me otorga el articulo 8.1 b) del Decreto
148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones
de los érganos de participacién, administracion y gestion del Servicio Murciano
de Salud

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
del Acuerdo del 6 de julio de 2022, del Consejo de Administracion, por el que se
delegan competencias en el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud y
que se inserta a continuacién como Anexo.

Segundo.- La presente Resolucion producira sus efectos desde el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia a 12 de julio de 2022.—El Director Gerente del Servicio Murciano de Salud,
Francisco José Ponce Lorenzo.
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Anexo

Acuerdo del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud
de delegacion de competencias para la tramitacion de expedientes
de modificacion del presupuesto administrativo del Servicio Murciano
de Salud y para la solicitud de ampliacion de los limites de gasto de
personal al Consejo de Gobierno

La competencia para aprobar las propuestas de programas de actuacion e
inversiones generales y el anteproyecto de presupuesto del SMS la tiene atribuida
el Consejo de Administracién del Servicio Murciano de Salud, de conformidad con
los apartados f) y g), respectivamente, del articulo 5 del Decreto 148/2002, de
27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones de los 6rganos
de participacién, administracién y gestion del Servicio Murciano de Salud,
competencia que lleva implicita la aprobacién de las propuestas de modificacion
presupuestaria.

Razones de eficiencia y en ocasiones de urgencia aconsejan delegar estas
competencias en el Director Gerente del SMS, para alcanzar los fines perseguidos
y mejorar la eficacia de la gestion

Debido a las circunstancias especiales que se estdn produciendo en este
ejercicio 2022, el SMS es destinatario de fondos finalistas para la ejecucién de
proyectos, como son los fondos de FARMAINDUSTRIA, fondos para formacion
de violencia de género, ampliaciéon de fondos para formacién INAP, Fondos para
el Programa de Plasmaféresis etc.; asi mismo el SMS es destinatario de fondos
procedentes de la UE NEXT GENERATION, dentro de diferentes mecanismos
financiadores (REACT, MRR etc.); muchos de estos fondos se destinan a gastos
de personal, por tanto suponen ampliacion del limite.

Algunos de los fondos que generan presupuesto hay que tramitarlos lo antes
posible para que se pueda minimizar el efecto del art. 21 de la Ley 1/2022, de 24
de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, para el ejercicio 2022, “Sobre limitaciones a las modificaciones de crédito
con ingresos finalistas”. La ralentizacién de la tramitacion de las modificaciones
de presupuesto significa que los gastos de los proyectos financiados con estos
fondos los asumira con fondos propios la institucidon mientras que no se tramite y
apruebe la modificacion de presupuesto, conforme al art. 21 de la Ley.

Otro motivo que obliga a tramitar con rapidez los expedientes de
modificacion es que muchos de los fondos procedentes de financiacion de la UE,
en este caso los fondos MRR, necesitan que se certifique antes de tres meses
desde su recepciéon en la CARM, que se han consignado en el presupuesto del
organo que los va a ejecutar; esto obliga a ser muy rapidos en la tramitacion de
la modificacion para cumplir los plazos.

Todo lo expuesto justifica que se deleguen en el Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud las competencias para la tramitacién de los expedientes
de modificacion de presupuesto. Estos expedientes pueden estar motivados
tanto por las modificaciones del art. 11 de la Ley 1/2022, de 24 de enero,
(modificaciones de presupuesto por generaciones o minoraciones de ingresos
previstos), como por modificaciones internas entre partidas presupuestarias que
impliquen modificaciones que afecten a las aportaciones inicialmente aprobadas
procedentes de la Consejeria de Salud, por ejemplo, modificaciones entre
aportaciones corrientes y de capital.
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Asimismo, se propone que se deleguen las competencias en cuanto a la
solicitud de ampliacion del limite de gastos de personal que se recogen en el art.
22.6 de la Ley de Presupuestos. Esta solicitud siempre debera ir acompafiada
de la tramitacidn de un expediente de modificacion de presupuesto que genere
dotacién presupuestaria en Capitulo I, ya que el presupuesto para gastos de
personal inicialmente aprobado es limitativo.

A la vista de lo expuesto, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 9 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pubico, en el
articulo 25.3 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia y
el articulo 5 del decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la
estructura y funciones de los 6rganos de participacion, administracion y gestiéon
del SMS

Acuerdo

1.- Delegar en el Director Gerente del SMS la competencia de tramitar los
expedientes de modificacion de presupuesto, en cualquiera de sus modalidades.

2.- Delegar en el Director Gerente del SMS, la competencia para tramitar
la solicitud de aprobacidon del incremento del limite de gastos de personal
dirigida al Consejo de Gobierno, para dar cumplimiento a lo preceptuado en el
articulo 22.6 de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, para el ejercicio 2022. Salvo que
sea revocada, esta delegacion se mantendra para sucesivos ejercicios en tanto
las leyes anuales de presupuestos establezcan precepto analogo al mencionado
en el citado articulo.

3.- En la antefirma de los documentos que se firmen por delegacién se hara
constar tal circunstancia expresamente, asi como la referencia a este Acuerdo.

4.- Sera revocable en cualquier momento la delegacién de competencias a que
se refiere el presente Acuerdo, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion
recabe para si las actuaciones concretas que considere conveniente en el ambito
de la delegacion. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9 y 10
de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.- Este Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente a su publicacién en el
BORM.

NPE: A-220722-3924 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3925 Decreto n.° 124/2022, de 14 de julio, por el que se regula la
concesion directa de subvenciones para apoyo a lineas de débil
trafico integradas en los servicios de transporte publico regular
interurbano de viajeros por carretera de uso general de la
Region de Murcia, prestados durante el afio 2022.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras a través de la Direccion General
de Movilidad y Litoral, como érgano de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia competente en materia de transportes en los términos que le atribuye la
Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Regién de
Murcia, estd interesada en politicas integrales de fomento del transporte publico
que contribuyan a hacer efectivo el derecho a la movilidad de los ciudadanos de
toda la Region de Murcia, contribuyendo al mantenimiento de aquellos servicios
regulares de transporte publico de viajeros por carretera en las que concurren
circunstancias econémicas o sociales que originan una baja rentabilidad.

El fomento del transporte publico por carretera requiere a veces un esfuerzo
logistico y econdmico por parte de los operadores que lo prestan, ya que existen
determinados nucleos de poblacion cuya localizacidon y/o densidad demografica
provocan una demanda insuficiente para hacer viables los servicios con origen o
destino en ellos, siendo necesario estimular a las empresas del transporte para
asegurar el mantenimiento de los servicios, dado que es la Administracion la que
ostenta, en Ultima instancia, la obligacion de mantener unos servicios publicos de
viajeros adecuados.

Con fecha 2 de diciembre de 2021 finalizd la vigencia de los contratos de
concesion de servicio publico de transporte regular de viajeros de uso general por
carretera de la Region de Murcia. Entre dichas concesiones se encontraban un
grupo de ellas, integradas por lineas de débil trafico, que soportaban desequilibrio
economico, precisando de una politica de fomento autondmica que compensara
su déficit.

Estas lineas desarrollaban sus servicios en comarcas con estructura
demogréfica, territorial y econdémica de caracteristicas rurales, y con una
infraestructura viaria de menor accesibilidad, respecto a la de grandes nucleos
provinciales, que conectaban municipios, con entidad poblacional suficiente, con
centros prestadores de servicios.

Como consecuencia de lo anterior, los ingresos obtenidos a partir de
los usuarios no garantizaban un nivel minimo de cobertura de los gastos de
explotacion asignados a dichas concesiones.

Por esta razon, la Consejeria de Fomento ha ido articulando durante el afio 2016
la concesion de subvenciones a los concesionarios con lineas de débil trafico con
el proposito de asegurar el mantenimiento de los servicios regulares de transporte
publico de viajeros por carretera en los que concurrian las circunstancias
mencionadas, que amenazaban con su interrupcion.

Concretamente, en el ejercicio 2021 vy, en virtud de la Orden de 2 de
diciembre de 2021 de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la que se
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establecen los criterios que regulan la concesion directa y el régimen juridico de
subvenciones a los concesionarios de los servicios de transporte publico regular
interurbano de viajeros por carretera de uso general de la Region de Murcia,
como consecuencia de la situacion de hecho creada por el COVID 19 (BORM num.
281. de 04/12/2021) fueron compensadas las pérdidas econdmicas que estas
lineas de débil trafico soportaron durante el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2021 y el 9 de mayo de 2021.

Para el periodo comprendido entre el 10 de mayo del 2021 y el 2 de diciembre
de 2021 el Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el dia 19/05/2022, aprobd
el Decreto n.© 63/2022, de 19 de mayo por el que se regula la concesion directa
de subvenciones para apoyo a lineas de débil trafico integradas en los servicios
de transporte publico regular interurbano de viajeros por carretera de uso general
de la Regién de Murcia (BORM num. 212 de 28/05/2022).

Continuando con esta linea de fomento, tendente a asegurar el derecho a la
movilidad del ciudadano, procede ahora la concesion directa de subvenciones que
asegure la prestacion de estos servicios en el presente ejercicio, compensando
las pérdidas econdmicas sufridas por los operadores de lineas de débil trafico
desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Para ello se articula una linea de subvenciones de concesion directa, al
amparo de lo establecido en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.

El caracter excepcional de las subvenciones, que justifica su concesion directa
por la existencia de un interés publico y social, se encuentra en la imposibilidad
de promover concurrencia publica para el otorgamiento de las mismas, puesto
que los referidos operadores tienen en exclusividad, de conformidad con lo
previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de 16/87, de 30 de julio, de
Ordenaciéon de los Transportes Terrestres, los traficos correspondientes a las
lineas con explotacion deficitaria que se relacionan a continuacion:

CONCESION NOMBRE EMPRESA

MUR-004 CARAVACA-NERPIO
MUR-006 CARAVACA-HUESCAR . )

AUTOCARES LOPEZ FERNANDEZ, S.L.
MUR-048 CARAVACA-LORCA
MUR-005 MAZARRON-CARTAGENA TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA, S.A.
MUR-007 ABARAN-CIEZA AUTOCARES SANCHEZ GIL, S.L.
MUR-019 LOR ROYOS-CARAVACA ,

; BUS LINEA 5, S.L.

MUR-029 CARAVACA-CEHEGIN
MUR-025 CARAVACA-MURCIA

AUTOCARES AGUILAS, S.L.
MUR-043 LORCA-MURCIA
MUR-035 BLANCA-CIEZA AUTOCARES MELLIZO, S.L.
MUR-056 ALEDO-TOTANA AUTOCARES ESPURA, S.L.
MUR-026 AGUILAS-MAZARRON-MURCIA
MUR-049 ABANILLA-MURCIA
MUR-055 LA UNION-LOS ALCAZARES-MURCIA
MUR-068 MURCIA-FORTUNA-PINOSO
MUR-083 CARTAGENA-MURCIA INTERURBANA AUTOBUSES, S.A.
MUR-084 YECLA-JUMILLA-MURCIA
MUR-085 CALASPARRA-CIEZA-MURCIA
MUR-074 MULA-PUERTO MAZARRON

. AUTOCARES DE MURCIA, S.L.

MUR-082 MULA-PUERTO MAZARRON
MUR-087 LORCA-PUERTO MAZARRON MURCIABUS, S.L.
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En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 14 de julio
de 2022,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto

Es objeto del presente decreto la regulacién de la concesion directa de
subvenciones a los siguientes operadores de transporte de viajeros de lineas de
débil trafico, con el fin de compensar las pérdidas econdmicas sufridas por la
prestacion de los servicios de transporte publico regular interurbano de viajeros
por carretera de uso general de la Regién de Murcia durante 2022 y garantizar el
mantenimiento de estos servicios:

CONCESION NOMBRE EMPRESA
MUR-004 CARAVACA-NERPIO
MUR-006 CARAVACA-HUESCAR AUTOCARES LOPEZ FERNANDEZ, S.L.
MUR-048 CARAVACA-LORCA
MUR-005 MAZARRON-CARTAGENA TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA, S.A.
MUR-007 ABARAN-CIEZA AUTOCARES SANCHEZ GIL, S.L.
MUR-019 LOR ROYOS-CARAVACA
MUR-029 CARAVACA-CEHEGIN BUS LINEA 5, S.L.
MUR-025 CARAVACA-MURCIA AUTOCARES AGUILAS, S.L.
MUR-043 LORCA-MURCIA
MUR-035 BLANCA-CIEZA AUTOCARES MELLIZO, S.L.
MUR-056 ALEDO-TOTANA AUTOCARES ESPURNA, S.L.
MUR-026 AGUILAS-MAZARRON-MURCIA
MUR-049 ABANILLA-MURCIA
MUR-055 LA UNION-LOS ALCAZARES-MURCIA
MUR-068 MURCIA-FORTUNA-PINOSO INTERURBANA AUTOBUSES, S.A.
MUR-083 CARTAGENA-MURCIA
MUR-084 YECLA-JUMILLA-MURCIA
MUR-085 CALASPARRA-CIEZA-MURCIA
MUR-074 MULA-PUERTO MAZARRON AUTOCARES DE MURCIA, S.L.
MUR-082 MULA-PUERTO MAZARRON
MUR-087 LORCA-PUERTO MAZARRON MURCIABUS, S.L.

Articulo 2. Justificacion.

El caracter excepcional de las subvenciones, que justifica su concesion directa
por la existencia de un interés publico y social, se encuentra en la imposibilidad
de promover concurrencia puUblica para el otorgamiento de las mismas,
puesto que los referidos operadores, mencionados en el articulo 1, tienen en
exclusividad, de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de
la Ley de 16/87, de 30 de julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres, los
traficos correspondientes a las lineas con explotacion deficitaria que se relacionan
en dicho articulo.

El periodo subvencionable es el comprendido entre el 1 de enero de 2022 y
el 31 de diciembre de 2022.

Articulo 3. Régimen Juridico aplicable.

Las subvenciones reguladas en este Decreto tienen caracter singular, por lo
que se autoriza la concesidn directa de éstas en aplicacidon del articulo 22.2 c)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en
el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.
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Las subvenciones se regiran, por lo establecido en este Decreto y por lo
previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, y sus disposiciones de desarrollo y se ajustaran a la normativa
comunitaria aplicable y, en especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario
1370/2007, del Parlamento y del Consejo, sobre los servicios publicos de
transporte por ferrocarril y carretera, asi como a lo establecido en las restantes
normas de derecho administrativo, y en su defecto por las normas de derecho
privado.

La concesidon de las subvenciones se realizard mediante Orden de la
Directora General de Movilidad y Litoral, en virtud de delegacion de competencia
realizada por el Excmo. Consejero de Fomento e Infraestructuras (Orden de 10
de septiembre de 2019 de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la
que se delegan competencias del titular del departamento en los titulares de
los Organos Directivos de la Consejeria, BORM néim. 212, de 13/09/2019) en la
que se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
dispuesto en este Decreto.

Articulo 4. Beneficiarios.

Los beneficiarios de estas subvenciones, en los términos previstos en
este Decreto, seran los siguientes operadores de transporte, que ostentan en
exclusividad, de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de
la Ley de 16/87, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, los
traficos correspondientes a lineas con explotacion deficitaria que se relacionan en
el articulo 1:

AUTOCARES LOPEZ FERNANDEZ, S.L.
AUTOCARES FRANCISCO SANCHEZ GIL, S.L.
AUTOCARES ESPUNA, S.L.

AUTOCARES DE AGUILAS, S.L.

MURCIABUS, S.L.

BUS LINEA 5, S.L.

INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A.
AUTOCARES DE MURCIA, S.L.

TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA SA.
AUTOCARES MELLIZO S.L.

Articulo 5. Obligaciones

Los operadores de transporte, a los que se refiere el articulo 4, quedaran
obligados a las condiciones y compromisos que se establezcan en la Orden de
concesién de las subvenciones.

Articulo 6.- Financiacion y forma de pago.

La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia subvencionara, hasta
un maximo de 1.770.114,00€, con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.513A.477.60 y proyectos presupuestarios que se indican a continuacion,
concediéndose a cada beneficiario las siguientes cuantias maximas:

43959 AUTOCARES LOPEZ FERNANDEZ, S.L. 179.189,00€
43960 AUTOCARES FRANCISCO SANCHEZ GIL, S.L. 41.157,00€
44459 AUTOCARES ESPUNA, S.L. 47.054,00€
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44460 AUTOCARES DE AGUILAS, S.L. 260.000,00€
44676 MURCIABUS, S.L. 22.866,00€
44710 BUS LINEA 5, S.L 43.691,00€
44711 INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A. 844.777,00€
44713 AUTOCARES DE MURCIA, S.L. 190.663,00€
45683 TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA SA. 130.000,00€
49592 AUTOCARES MELLIZO S.L 10.717,00€
1.770.114,00€

El pago de las referidas cantidades se abonara a cada beneficiario mediante
dos pagos correspondientes a la prestacion del servicio en cada semestre del
afio 2022 y previa justificacién, de cada uno de ellos, en la forma y plazos
establecidos en el articulo 7 y de acuerdo con las siguientes especificaciones:

AUTOCARES LOPEZ FERNANDEZ, S.L.: 179.189,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 43959 89.594,50€

2023 14,04.00.513A.477.60 43959 89.594,50€
AUTOCARES FRANCISCO SANCHEZ GIL, S.L.: 41.157,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 43960 20.578,50€

2023 14.04.00.513A.477.60 43960 20.578,50€
AUTOCARES ESPUNA, S.L.: 47.054,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 44459 23.527,00€

2023 14.04.00.513A.477.60 44459 23.527,00€
AUTOCARES AGUILAS, S.L.: 260.000,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 44460 130.000,00€

2023 14.04.00.513A.477.60 44460 130.000,00€
MURCIABUS, S.L.: 22.866,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 44676 11.433,00€

2023 14.04.00.513A.477.60 44676 11.433,00€
BUS LINEA 5, S.L.: 43.691,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 44710 21.845,50€

2023 14.04.00.513A.477.60 44710 21.845,50€
INTERURBANA DE AUTOBUSES, S.A.: 844.777,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14,04.00.513A.477.60 44711 422.388,50€

2023 14.04.00.513A.477.60 44711 422.388,50€
AUTOCARES DE MURCIA, S.L.: 190.663,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 44713 95.331,50€

2023 14,04.00.513A.477.60 44713 95.331,50€
TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA, S.A.:  130.000,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 45683 65.000,00€

2023 14.04.00.513A.477.60 45683 65.000,00€
AUTOCARES MELLIZO, S.L.: 10.717,00€

ANO PARTIDA PROYECTO PRESUPUESTO

2022 14.04.00.513A.477.60 49592 5.358,50€

2023 14.04.00.513A.477.60 49592 5.358,50€
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Articulo 7.- Justificacion de la subvencion

La justificacion por parte de los beneficiarios de la subvencién, del
cumplimiento de su finalidad y de la aplicacién material de los fondos percibidos,
se ajustara en todo caso a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en relacion con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

A).- Para justificar la actividad subvencionada durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2022 y el 30 de junio de 2022, |los beneficiarios
deberan presentar a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, dentro de los
diez dias siguientes a la notificacion de la Orden de concesion:

1.- MEMORIA que contenga los datos estadisticos mensuales y total anual de
explotacién (Volumen de trafico expresado en vehiculo*kilometro, volumen de
trafico expresado en viajeros por kildmetro, horas en ruta de conductor-vehiculo,
numero de expediciones por ruta y trayecto, nimero de viajeros e ingresos)
referidos al primer semestre de 2022.

2.- Documentos justificativos de gastos incluidos en la estructura de costes
directos e indirectos, no pudiendo superar dichos costes indirectos el porcentaje
del 12.5%, segun lo indicado por el Observatorio de Costes del Ministerio de
Fomento.

Los gastos se acreditaran con la correspondiente factura, debiendo ademas
justificarse el pago de la misma con justificante acreditativo. A estos efectos, se
entiende que constituye el justificante de pago:

e Si la forma de pago es una transferencia bancaria: copia compulsada
del resguardo del cargo de la misma, debiendo figurar en el concepto de la
transferencia el numero y fecha de la factura.

e Si la forma de pago es el cheque o pagaré: copia del extracto bancario
acreditativo del movimiento de la cuenta bancaria, debiendo figurar en el
concepto numero y fecha de la factura.

e Si el pago se realiza en metalico: certificado del emisor de la factura
acreditativo de su pago, (dicho certificado debera contener referencia expresa al
numero y fecha e importe de la factura abonada, indicando la fecha de su pago y
el nombre, apellidos y NIF de la persona que la ha abonado).

3.- Fotografia o fotografias del autobus o autobuses con un adhesivo que
acredite que la actividad subvencionada ha sido financiada por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia. Dicho adhesivo serad proporcionado por la
Direccidn competente en materia de transportes a los beneficiarios. La fotografia
deberd realizarse desde un angulo en que sea visible la matricula del vehiculo.

Asimismo, deberan aportar cualquier otra documentaciéon que le sea
solicitada por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras en relacién al objeto
de la subvencién.

B).- Para justificar la actividad subvencionada durante el periodo comprendido
entre el 1 de julio de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, los beneficiarios
deberan presentar a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, dentro de los
diez primeros dias del mes de enero de 2023, la documentacién a la que se hace
referencia en el apartado A) del presente articulo, referida al segundo semestre
de 2022.
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Articulo 8. Reintegros y responsabilidades.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en virtud de los
supuestos y formas establecidos en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 7/2005,
de subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Los beneficiarios quedaran sometida a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy el
Titulo IV de la Ley 7/2005.

El incumplimiento del plazo de justificacion de la subvencidon por parte
del beneficiario conllevard la pérdida del derecho a percibir la subvencion
correspondiente o minoracion de la ayuda, asi como la posible exclusién de cara a
su participacion en posteriores subvenciones.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de estas subvenciones es compatible con cualesquiera otras
ayudas financiadas con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales,
no pudiendo superar el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario para
la que se concedid la subvencidn.

Articulo 10. Base de datos nacional de subvenciones.

Es aplicable la Instruccién de 30 de diciembre de 2015, de la Intervencién
General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las previsiones
contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

Articulo 11. Publicidad y transparencia

Al presente Decreto le es de aplicacion el articulo 18.4 y 5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Region de
Murcia.

Articulo 12. Legislacion comunitaria aplicable

El presente Decreto se ajustara a la normativa comunitaria aplicable y, en
especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007, sobre los
servicios publicos de transporte por ferrocarril y carretera, en lo que le sea de
aplicacién en su caso.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad

El presente Decreto producira sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, 14 de julio de 2022.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga
Albacete.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3926 Decreto n.° 125/2022, de 14 de julio, por el que se regula la
concesion directa de una subvencion a transportes de viajeros
de Murcia, S.L.U., y Busmar, S.L.U por la implantacion de mejoras
en el transporte publico dentro del término municipal de Murcia.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras a través de la Direccion General
de Movilidad vy Litoral, como érgano de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia competente en materia de transportes, en los términos que le atribuye la
Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Regién de
Murcia, estd interesada en la puesta en marcha de politicas integrales de fomento
del transporte publico que contribuyan a hacer efectivo el derecho a la movilidad
de los ciudadanos y, entre otras, fomentar y mejorar el transporte publico,
en base a criterios de utilidad y servicio publico, con fin de procurar mejores
prestaciones para usuarios y vecinos y satisfacer sus necesidades.

Con fecha de 29 de diciembre de 2021 se suscribié un Convenio de
Colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras y el Excmo.
Ayuntamiento de Murcia, para la cooperacion, econdmica, técnica y administrativa
en el transporte publico de viajeros, concretamente, para la implantacion de
mejoras en las siguientes lineas de las extinguidas concesiones autondmicas
MUR- 092 y MUR-093:

MUR 092:

.- Linea 70D “Murcia-Avileses”

MUR-093:

.- Linea 7 “La Albatalia-Murcia-La Arboleja”

.- Linea 28 “Sangonera La Verde-Murcia”

.- Linea 30 “Los Ramos- Murcia”

.- Linea 78 “Secano de Torreaglera- Arrixaca- Universidades”

.- Linea 26B “San José de la Montafia- Murcia”

.- Linea 26 C Campus Ciencias de la Salud- Murcia

Ambas concesiones fueron de caracter interurbano y pertenecieron a los
contratos de gestion de servicio de transporte de viajeros por carretera de uso
general MUR-092 “Valle de Ricote - Murcia - Playas del Mar Menor” y MUR-093
“Murcia - Cercanias”, extinguidas con fecha 02/12/2021.

En virtud del citado convenio, el Ayuntamiento de Murcia se comprometio
a aportar a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia la cantidad de
950.000,00€ para financiar las mejoras en las citadas lineas.

Por su parte, una vez recibida la aportacién municipal, la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia se obligaba a tramitar el procedimiento de
concesién directa de subvencién a las mercantiles que fueron concesionarias de
la MUR-092 y MUR-093.
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Recibida la aportacidon municipal, es necesario en estos momentos tramitar la
concesidn directa de subvencién a las empresas concesionarias que, durante los
periodos subvencionables, prestaron las mejoras: Busmar, S.L.U. Y Transportes
de Viajeros de Murcia, S.L.U

El caracter excepcional de la subvencidn, que justifica la concesion directa
de la misma por la existencia de un interés publico y social, se encuentra en
la imposibilidad de promover concurrencia publica para su otorgamiento,
puesto que los referidos operadores de transporte ostentaban en exclusividad,
de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de la Ley de
16/87, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, los traficos
correspondientes a las lineas citadas, integradas en las concesiones cuya
explotacion les correspondia, durante el periodo subvencionable.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 14 de julio
de 2022,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto

Es objeto del presente Decreto la regulacion de la concesion directa de
subvencion a las mercantiles Busmar, S.L.U. y Transportes de Viajeros de Murcia,
S.L.U. que, durante los periodos subvencionables que se indican en el articulo
2, prestaron mejoras en los servicios de transporte de viajeros de las siguientes
lineas, pertenecientes a las concesiones autonémicas MUR-092 y MUR-093,
(extinguidas con fecha 02/12/2021):

MUR 092:

.- Linea 70D “Murcia-Avileses”, (Anexo I).

MUR-093:

.- Linea 7 “La Albatalia-Murcia-La Arboleja” (Anexo II).

.- Linea 28 “Sangonera La Verde-Murcia” (Anexo III)

.- Linea 30 “Los Ramos- Murcia” (Anexo 1V)

.- Linea 78 “Secano de Torreaglera- Arrixaca- Universidades” (Anexo V).

.- Linea 26B “San José de la Montafia- Murcia” (Anexo VI).

.- Linea 26 C Campus Ciencias de la Salud- Murcia (Anexo VII)

Articulo 2. Justificacion.

El cardcter excepcional de la subvencién, que justifica la concesion directa
de las mismas por la existencia de un interés publico y social, se encuentra en
la imposibilidad de promover concurrencia publica para su otorgamiento, puesto
que Busmar, S.L.U. y Transportes de Viajeros de Murcia, S.L.U. ostentaban en
exclusividad, de conformidad con lo previsto en los articulos 70 y siguientes de
la Ley de 16/87, de 30 de julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres, los
traficos correspondientes a las lineas citadas en el articulo 1, integradas en las
extinguidas autondémicas concesiones MUR-092 y MUR-093 cuya explotacion les
correspondia, respectivamente, durante los siguientes periodos subvencionables:

MUR-092:

.- Linea 70D “Murcia-Avileses”:

Periodo comprendido desde el 02/03/2020 (fecha de implantacion de las
mejoras) hasta el 02/12/2021 (fecha de finalizacién de la concesidn autondémica).
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MUR-093:
.- Linea 7 “La Albatalia-Arboleja”:

Periodo comprendido desde el 02/03/2020 (fecha de implantacidon de las
mejoras) hasta el 02/12/2021 (fecha de finalizacién de la concesién autonémica).

.- Linea 28 “Sangonera La Verde-Murcia”:

Periodo comprendido desde el 02/03/2020 (fecha de implantacion de las
mejoras) hasta el 02/12/2021 (fecha de finalizacién de la concesién autonémica).

.- Linea 30 “Los Ramos- Murcia”:

Periodo comprendido desde el 03/11/2020 (fecha en que finalizaron los
servicios financiados con aportaciones municipales) hasta el 02/12/2021 (fecha
de finalizacidén de la concesion autondmica).

.- Linea 78 “Secano de Torreaglera- Arrixaca- Universidades”:

Periodo comprendido desde el 03/11/2020 (fecha en que finalizaron los
servicios financiados con aportaciones municipales) hasta el 02/12/2021 (fecha
de finalizacidén de la concesion autondmica).

.- Linea 26B “San José de la Montafia- Murcia”:

Periodo comprendido desde el 13/11/2020 (fecha en que finalizaron los
servicios financiados con aportaciones municipales) hasta el 02/12/2021 (fecha
de finalizacién de la concesion autondmica).

.- Linea 26C Campus Ciencias de la Salud- Murcia:

Periodo comprendido desde el 06/09/2020 (fecha de implantacion de las
mejoras) hasta el 02/12/2021 (fecha de finalizacién de la concesion autondémica).

Articulo 3. Régimen Juridico aplicable.

Las subvenciones reguladas en este Decreto tienen caracter singular, por lo
que se autoriza la concesién directa de éstas en aplicacidon del articulo 22.2 c)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en
el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.

Las subvenciones se regiran, por lo establecido en este Decreto y por lo
previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, y sus disposiciones de desarrollo y se ajustaran a la normativa
comunitaria aplicable y, en especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario
1370/2007, del Parlamento y del Consejo, sobre los servicios publicos de
transporte por ferrocarril y carretera, asi como a lo establecido en las restantes
normas de derecho administrativo, y en su defecto por las normas de derecho
privado.

La concesidon de las subvenciones se realizard mediante Orden de la
Directora General de Movilidad y Litoral, en virtud de delegacion de competencia
realizada por el Excmo. Consejero de Fomento e Infraestructuras (Orden de 10
de septiembre de 2019 de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la
que se delegan competencias del titular del departamento en los titulares de
los Organos Directivos de la Consejeria, BORM néim. 212, de 13/09/2019) en la
que se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo con lo
dispuesto en este Decreto.
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Articulo 4. Beneficiario.

Los beneficiarios de estas subvenciones, en los términos previstos en este
Decreto, seran Busmar, S.L.U. y Transportes de Viajeros de Murcia, S.LU.

Articulo 5. Obligaciones

Los operadores de transporte, a los que se refiere el articulo 4, quedaran
obligados a las condiciones y compromisos que se establezcan en la Orden de
concesioén de las subvenciones.

Articulo 6.- Financiacion y forma de pago.

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia subvencionara,
hasta un maximo de 950.000,00€, con cargo a la partida presupuestaria
14.04.00.513A.777.60 y proyectos presupuestarios que se indican a continuacion,
concediéndose a cada beneficiario las siguientes cuantias maximas:

121.670,51€
Busmar, S.L.U. 49596 ,
LINEA 70- MUR 092
49557 68.882,21€
LINEA 7- MUR 093
49558 26.467,12€
LINEA 28- MUR 093
27.363,24€
- 49599 ,
Transportes de Viajeros LINEA 30- MUR 093
de Murcia, S.L.U. 4.250,47€
urcia, 49600 3§ 50,
LINEA 78- MUR 093
281. 4
49602 8 383,45¢
LINEA 26 B- MUR 093
49603 5?.983,00€
LINEA 26 C- MUR 093

El pago de las referidas cantidades se abonara a cada beneficiario tras la
notificaciéon de la Orden de concesiéon de la subvencién, mediante pago Unico, y
previa justificacién de cada uno en la forma y plazos establecidos en el articulo 7.

Articulo 7.- Justificacion de la subvencion

La justificacion por parte de las beneficiarias de la subvencidon del
cumplimiento de su finalidad y de la aplicacién material de los fondos percibidos,
se ajustara en todo caso a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en relacion con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Para justificar la actividad subvencionada las beneficiarias, debera presentar
a la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, dentro de los diez dias siguientes
a la notificacion de la Orden de concesion, la siguiente documentacion:

a) Un Informe justificativo de la contabilidad de costes e ingresos de la
explotacion, debidamente auditados, referido Unica y exclusivamente a la
ampliacion de expediciones de las lineas indicadas pertenecientes a las ya
extinguidas concesiones MUR-092 y MUR -093

b) Un informe de los pardmetros de calidad, fiabilidad, regularidad e imagen
comercial, referido Unica y exclusivamente a la ampliacion de las expediciones de
las lineas indicadas pertenecientes a las ya extinguidas concesiones MUR-092 vy
MUR -093

c) Calculo de la tarifa media y de la acumulada, referido Unica y
exclusivamente a la ampliacién de expediciones de las lineas indicadas
pertenecientes a las ya extinguidas concesiones MUR-092 y MUR -093
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La tarifa media sera calculada atendiendo a las tarifas oficiales aprobadas
por la Consejeria de Fomento e Infraestructuras. El célculo de dicha tarifa media
se hard mediante los ingresos obtenidos por la politica tarifaria de la Consejeria
dividido por el nimero de usuarios reales.

d) Memoria explicativa y minuciosamente detallada de la justificacion del
cumplimiento de la obligacion del beneficiario, relativa a la publicidad del caracter
publico de la financiacién de la actuaciéon objeto de la subvencién, referida
Unica y exclusivamente a la ampliaciéon de expediciones de las lineas indicadas
pertenecientes a las ya extinguidas concesiones MUR-092 y MUR -093.

e) Declaracidon acerca de la obtencidén de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos destinados a financiar la misma actividad.

f) Memoria justificativa del cumplimiento de la obligacion del beneficiario,
relativa a la publicidad del caracter publico de la financiacién de la actuacién
objeto de la subvencion.

Articulo 8. Reintegros y responsabilidades.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en virtud de los
supuestos y formas establecidos en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 7/2005,
de subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Las beneficiarias quedaran sometidas a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy el
Titulo IV de la Ley 7/2005.

El incumplimiento del plazo de justificacion de la subvencidon por parte
del beneficiario conllevara la pérdida del derecho a percibir la subvencion
correspondiente o minoracion de la ayuda, asi como la posible exclusién de cara a
su participacién en posteriores subvenciones.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidades.

El disfrute de esta subvencion es compatible con cualquier otra ayuda
financiada con fondos publicos o privados, nacionales o internacionales, no
pudiendo superar el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario para la
que se concedio la subvencion.

Articulo 10. Base de datos nacional de subvenciones.

Es aplicable la Instruccion de 30 de diciembre de 2015, de la Intervencion
General de la CARM, de desarrollo en el ambito de ésta de las previsiones
contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

Articulo 11. Publicidad y transparencia

Al presente Decreto le es de aplicacion el articulo 18.4 y 5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Region
de Murcia.

Articulo 12. Legislacion comunitaria aplicable

El presente Decreto se ajustara a la normativa comunitaria aplicable y, en
especial, a lo dispuesto en el Reglamento Comunitario 1370/2007, sobre los
servicios publicos de transporte por ferrocarril y carretera, en lo que le sea de
aplicacién en su caso.
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Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.

El presente Decreto producira sus efectos desde la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de lo cual, se publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, 14 de julio de 2022.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga
Albacete.
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ANEXO |

Linea 70 D “Murcia-Avileses”

PROPUESTA LINEA 700
LABORABLES DE TODO ELARO
ORIGEN DESTINO HORARIOS
Murcia (Jardin Floridablanca) (2 expediciones) Avileses 600  14:30
Avileses (2 expediciones) Murcia (Jardin Floridablanca) 650 | 15:30
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LINEA 70: Murcia - Campoamor
70D:MURCIA - AVILESES, por El Palmar, Gea y Truyols y Sucina.
O PARADA DE REFERENCIA
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LINEA 70: Murcia - Campoamor

T70A: MURCIA - CAMPOAMOR, por Balsicas y El Pilar.

70B: MURCIA - TORRE DE LA HORADADA, por Balsicas y El Pilar.
70C: MURCIA - PILAR DE LA HORADADA, por Balsicas.

70D: MURCIA - AVILESES, por Gea y Truyols y Sucina.

7OE: MURCIA - TORRE DE LA HORADADA, por Sucina.

@) PARADA DE REFERENCIA
@)
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ANEXO Il

Linea 7 “La Albatalia-Murcia-La Arboleja”

NUEVO SERVICIO
LABORABLES DE TODO EL ANO
ORIGEN DESTINO HORARIOS
|Murda (Palacio de Almudi). (1 EXP) La Albatalia 715
La Albatalia. (7 EXP) La Arboleja 7:25 B:25 9:25 10:25
11:25 12:25 13:25
La Arboleja. (7 EXP) La Albatalia 7:55 855 9:.55 10:55
11:55 12:55 13:55
NOTA: NO HAY SERVICIO SABADOS Y DOMINGOS DE TODO ELARO.
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ANEXO Il

Linea 28 “Sangonera La Verde-Murcia”

SERVICIO PROPUESTO
LABORABLES DE INVIERNO (1 DE SEPTIEMBRE A 30 DE JUNIO)
ORIGEN DESTINO HORARIOS
Sangonera la Verde Murcla (2242 expediciones) 6:45 7:15 745 746 BO0 8:15 B45 9:15

10:00 /10:40'11:20 12:00 12:40 13:15 13:45 14:15
14:4515:15 16:00 17:00 18:00 19:00 20:00 21:00

Murcia Sangonera la Verde (21 expedones) 7:30 8:00 8:30 9:00' 9:40 '10:20 11:00 11:40
12:20 13:00 ' 13:30 14:00 14:30 15:00 16:00 17:00
18:00 19:00 20:00 21:00 21:45

Ampliacidn propuesta.

SERVICIO PROPUESTO
LABORABLES DE VERANO (1JULIO 31 DE AGOSTOD)
ORIGEN DESTINO HORARIOS
Sangonera la Verde Murcia (1441 expediclones) 7:15 7:45 8:15 9:15 10:15 11:15/12:15 13:15

14:15 15:15 16:15/17:15 18:15 19:15)20:15

Murcia Sangonera la Verde (15 expediclones) 7:25 | 8:15 8 9:15 10:15 11:15 12:15/13:15 14:15
15:15 16:15/17:15 '18:15 19:15 20:15 21:15

Ampliacidn propuesta.
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g 2BA: MURCIA - SANGONERA LA VERDE, por Giudsd Jurdin y G/ Herrreds.
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ANEXO IV

Linea 30 “Los Ramos- Murcia”

LOS FORCOS

ENLACES
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30 ascoe

LOS RAMOS - MURCIA

Trayecto completo

30 A: LOS RAMOS - MURCIA, por Torreagiera y Beniajan.

30 B: EL MOJON - MURCIA, por Zeneta, Los Ramos, Torreagiiera y Beniajén.
30 C: CABEZO DE LA PLATA - MURCIA, por Los Ramos, Torreagilera y Beniajan.
30 D: ZENETA - MURCIA, por los Ramas, Torreagiiera y Beniajan.

30 E: LOS RAMOS - MURCIA, por Torreagilera y Beniajan.

Las Provincias -
(.
EL MOJON
7
ZENETA @
I A-B-CD ] 7 i
(] o ol %
bR % Sanchez y Galindo ./ La Barraca
3 MURCIA
-] [. /
Sta. Isabel
ke ... TORREAGDERA //. e
k@ e - o |
B2 ® J—. San Blas iglesa CABEZD !
EIE |:|JL._I _|| .J DEPLUA @
Glorieta Bomix La Curruca Casino . Cabezo
— e EL SECANO de Plata
L0S DOLORES
BENIAJAN

Recorrido comin de todos los trayectos de la linea
Recorrido de trayecto concreto

Parada de referencia

Niicleo de poblacidn

Inicio / fin de la linea
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3( ascoE

Poblacién
= I

Beniel ....coo.ooor..... EStBGUL

Zonel: i

CabezolaPlata ........

LOSRAMOS ....svusssesns

Torreagiiera ..............

Secano (Torreag.) ...
Secano (Beniajan) .....
Benigjan .........cc..ce

Murcia ...

967 - 211212016

NPE: A-220722-3926

Parada A B C D E Enlace

Las Provingias: g
Dos RUblEs: :....ounaag
Los Forcos
Casa del Pino .....
N°129 ..
Angelin ...
Raiguero ........
Farmacia ...
lHogar?edad
'San Isidro

El Algibe .....
Casablanca ...
CabezodelaPlata ..
Matadero ...
Discoteca
La Barraca
| Sanchez y Galindo
Parada Nueva ...
Iglesia ...
Los Ramos .

Los Pisos ...
LaColmena ......connes
Autos Gomez ...........
Iglesia
Rulo ...
BT i
San Blas
LaRambla ..
Peugeot .
LaBalsa .
San Francisco
Casino ...
Los Almacenes
Cuatro Caminos
Regueron ...
Canute ...
Carril de los Pinos
La Azacaya
Juan Lor ..........
Curva Marin ......
Region Murciana, 23
Eroski Infante .
Bomberos
Instituto ..
Pio Baroja
Palacio de Justicia .
Plaza Cruz Roja .....
Glorieta de Espaiia
Gran Via, 6 ...
Santa Isabel ...
Antiguo Galerfas ...
Avda. Constitucion,8
Plaza Circular, 14

LOS RAMOS - MURCIA

39 50 56 62

50 56 62 70

18 26 28 29 31 39 41 44 49 50 55 56 58 62 91
29 31 39 44 49 50 55 56 58 91

29 31 39 44 49 50 55 56 58 91

29 31 39 44 49 50 55 56 58 91

29 31 39 44 49 50 55 56 58 91

29 31 32 50 52 55 56 57 58 59 79

@ Recorido de trayecto concreto
© Recomido comin de todos los trayectos de la linea
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30 BD INVIERNO Y VERANO.
Los Forcos

0/BD LOS RAMOS - MURCIA Frecuencia aproximada recorrido comiin

LABORABLES 3 SABADOS DOMINGOS Y FESTIVOS

30/B MURCIA, por ZENETA LOS RAMOS, BENIAJAN

LABORABLES SABADOS DOMINGOS Y FESTIVOS

721 s 1500 1851 21:21

30/D MURCIA,LOS RAMOS por BRNIAJAN
LABORABLES SABADOS DOMINGOS Y FESTIVOS
655 - 755' A@NS  10:55° 1255 18655 805 11:20 1520 17:50 21:05 8:05b 10:35b 15:20 17:05 20:20

15:55 16:55 17:55 19:55 20:55

HORARIO EN VIGOR DESDE EL 20 DE OCTUBRE DE 2016. b.LLEGA HASTA GLORIETA DE ESPA¥A.
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ANEXO V
Linea 78 “Secano de Torreaguera- Arrixaca- Universidades”

Bellas Artes

78IC BENIAJAN por Alcant. Palmar

LABORABLES SABADOS DOMINGOS Y FESTIVOS
10:00 16:00

78/D ALACANTARILLA Ucam

LABORABLES SABADOS DOMINGOS Y FESTIVOS
8:50c 13:05 19:05 20:05

78/E EL PALMAR por Ucam, Alcant.

LABORABLES SABADOS DOMINGOS Y FESTIVOS
14:05

©NO PASA POR UCAM.

HORARIO EN VIGOR DESDE EL 20 DE OCTUBRE DE 2016. PARA
HORARIOS EN PERIODOS DE EXAMENES, VACACIONES DE VERANO,
NAVIDAD, SEMANA SANTA Y FIESTAS DE PRIMAVERA, CONSULTAR
ULTIMA HORA.
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ANEXO VI

Linea 26B “San José de la Montaina- Murcia”

AMPLIACION DE SERVICIOS PROPUESTOS PARA LINEA 26B
LABORABLES DE TODO EL ANO
ORIGEN DESTINO HORARIOS
San Jose de la Montafia  Murcia-Glorieta (14 expediciones) 7:00 7:30 8:30 9:00 10:00 10:30 12:00 13:30
14:30 15:00 16:30 18:00 19:30 21:00

Murcia-Glorieta (14 expeditSan José de la Montafia (14 expedicion)  7:45 8:15 9:15 9:45 11:15 12:45 13:45 14:15
15:15 15:45 17:15 18:45 20:15 21:45

SABADOS DE TODO EL ANO
ORIGEN DESTINO HORARIOS
San Jose de la Montafia  Murcia-Glorieta (5 expediciones) 7:30 9:00 10:30 12:00 13:30

Murcia-Glorieta (14 expediiSan José de la Montafia (5 expedicién) 8:15 9:45 11:15 12:45 14:15
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PR T L s v mma g r

L34 et

LINEA 26: El Palmar - Murcia
26A: EL PALMAR - MURCIA, por Ctra. El Paimar y Estacién de Autobuses.
26B: San José de la Montafia - MURCIA, por El Pamar, San Ginés y Alucsr.
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ANEXO VII

Linea 26C Campus Ciencias de la Salud- Murcia

SERVICIO LINEA 26 C
CAMPUS CIENCIAS DE LA SALUD - MURCIA
Lunes a viemes para dias de clases y examenes de la UMU
ORIGEN DESTINO HORARIOS

Murcia (Plaza Clrcular, 48) Campus Clencias de la Salud 715 745 815 %15 945 1310 1410 1440 1510
1540 1610 16:40 17:10 18:10 1840 19:10 20:10

Campus Ciencias de la Salud Murcia {Plaza Circular, 48] 745 815 84S 1240 13:10 1340 1440 15:10  15:40
16:10 1640 17440 1810 18:40 1940 20:10 21:10

Los horarios marcados en amarillo, solo se realizan los lunes.

NPE: A-220722-3926
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ba! \

LINEA 26: El Palmar - Murcia
s 26A: EL PALMAR - MURCIA, por Ctra. EI Paimar y Malecén.
268: San José de la Montafa - MURCIA por & Paimar, San Ginés y Aluce,
26¢: Campus Ciencias de la Salud - MURCIA, por Cra. £l Paimar.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3927 Decreto n.° 126/2022, de 14 de julio, de modificacion del
Decreto n.© 229/2021, de 18 de noviembre, por el que se regula
la concesion directa de una subvencién al Ayuntamiento de
Pliego para la ejecucion de las obras de mejora de la seguridad
vial en la RM-C5 y en la RM-C26.

El Boletin Oficial de la Regién de Murcia de fecha 20 de noviembre de 2021
(BORM n.© 269), publica el Decreto n.® 229/2021, de 18 de noviembre, por el
que se regula la concesion directa de una subvencién al Ayuntamiento de Pliego
para la ejecucion de las obras de mejora de la seguridad vial en la RM-C5 y en
la RM-C26.

La concesion de la mencionada subvencion se formaliza en el Convenio de
colaboracién entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y el Ayuntamiento de Pliego, para la concesion
directa de una subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad
vial en la RM-C5 y en LA RM-C26, suscrito en fecha 17 de diciembre de 2021.

En el citado Decreto n.° 229/2021 se otorga una subvenciéon directa al
Ayuntamiento de Pliego por importe maximo de 64.000€, para la ejecucion de las
siguientes actuaciones:

-Refuerzo de firme en la RM-C5, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.
-Senalizacion en la RM-C26, del P.K. 0+000 al P.K. 0+400.

El Ayuntamiento de Pliego solicita que se amplie el objeto de la subvencion,
para que queden incluidas también otras actuaciones encaminadas a mejorar
la seguridad vial, ademas de las previstas inicialmente, a realizar en todas las
travesias del municipio, para que el objeto de la subvenciéon quede configurado de
forma mas genérica.

Asimismo, pide que se incremente el importe de la subvencién prevista en
el actual convenio, ya que las necesidades que ellos justifican desde el punto de
vista técnico, no pueden ser atendidas con la cuantia actual, por lo que se solicita
una ampliacion de la misma.

La Consejeria de Fomento e Infraestructuras considera razonada esta
reivindicacion, ya que se acredita la insuficiencia de la subvencién concedida, por
lo que seria necesario dotar con 60.000 € mas la cuantia de la subvencidn, para
poder llevar a cabo las actuaciones.

Igualmente, el Ayuntamiento de Pliego solicita una ampliacién del plazo de
ejecucion y justificacion de la subvencion, ya que aln no saben con certeza la
actuacion a realizar.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y
previa deliberaciéon del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 14 de julio
de 2022,
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Dispongo:

Articulo primero. La modificacion del enunciado del Decreto n.° 229/2021,
de 18 de noviembre, por el que se regula la concesion directa de una subvencién
al Ayuntamiento de Pliego para la ejecucion de las obras de mejora de la
seguridad vial en la RM-C5 y en la RM-C26, que queda redactado asi:

Decreto n.© 229/2021, de 18 de noviembre, por el que se regula la concesién
directa de una subvencién al Ayuntamiento de Pliego para la ejecucion de las
obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

Articulo segundo. La modificacion del articulo 1 del Decreto n°® 229/2021,
que queda redactado del modo siguiente:

Este Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion
al Ayuntamiento de Pliego, en la cuantia maxima de 124.000 €, con cargo a
la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48365, de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para
la ejecucidon de actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias del
municipio.

De ese importe, 64.000 € han sido abonados en el ejercicio 2021.

Los 60.000 € restantes se abonan con cargo al ejercicio 2022.

El importe total es aportado integramente por la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

Articulo tercero. La modificacién del articulo 6 del Decreto n.° 229/2021,
que queda redactado del modo siguiente:

La cantidad total a aportar por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, al Ayuntamiento de
Pliego para financiar las actuaciones, es de 124.000 €, con cargo a la partida
presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48365, de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Articulo cuarto. La modificacidon del articulo 7.2 del Decreto n.° 229/2021,
que queda redactado del modo siguiente:

2.- El abono de los 64.000 € correspondientes al ejercicio 2021, se realizd
tras la firma del Convenio y del Acta de cesidon, que se formalizaron con el
Ayuntamiento de Pliego.

El abono de los 60.000 € restantes, con cargo al ejercicio 2022, se llevara a
cabo tras la firma de la Adenda al Convenio.

Articulo quinto. La modificacién del apartado 2 del articulo 8 del citado
Decreto n.° 229/2021, que queda redactado asi:

2.- El plazo maximo de ejecucion de las obras y justificaciéon de la subvencidn
se extendera hasta el 21 de noviembre de 2023.

Disposicion final Ginica.- Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Dado en Murcia, 14 de julio de 2022.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—

El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga
Albacete.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3928 Decreto n.° 127/2022, de 14 de julio, de modificacion del
Decreto n.© 261/2021, de 25 de noviembre, por el que se regula
la concesion directa de una subvenciéon al Ayuntamiento
de San Javier para la ejecucion de las obras de mejora de la
seguridad vial en la RM-F35, la T-3319-2, la T-F23 y en la RM-1.

El Boletin Oficial de la Regién de Murcia de fecha 30 de noviembre de 2021
(BORM n.© 277), publica el Decreto n.© 261/2021, de 25 de noviembre, por el
qgue se regula la concesion directa de una subvencién al Ayuntamiento de San
Javier para la ejecucién de las obras de mejora de la seguridad vial en la RM-F35,
LA T-3319-2, la T-F23 y en la RM-1.

Mediante el Convenio suscrito en fecha 17 de diciembre de 2021, se formaliza
la concesiéon de la mencionada subvencion.

El articulo 1 del Decreto establece que la subvencion va destinada a la
ejecucion de las siguientes actuaciones:

- Sefializacién en la RM-F-35, del P.K. 0+000 al P.K. 0+350.

- Refuerzo de firme en la T-3319-2, del P.K. 0+000 al P.K. 0+900.
- Sefalizacion en la T-F23, del P.K. 0+900 al P.K. 1+550.

- Refuerzo de firme en la RM-1, del P.K 0+500 al P.K 1+200.

Por su parte, el articulo 8.2 del Decreto establece que el plazo maximo de
ejecucion de las obras y justificacion de la subvencion se extendera hasta el 31
de marzo de 2023.

El Ayuntamiento de San Javier solicita que se amplie el objeto de la
subvencion, para que queden incluidas todas las obras de mejora de la seguridad
vial, a realizar en las travesias del municipio, ademas de las inicialmente
previstas, quedando el objeto de la subvencion configurado de forma mas
genérica.

Igualmente, y como consecuencia de lo anterior, solicita que se amplie el
plazo de ejecucion de las actuaciones y de justificacion, hasta el maximo previsto
legalmente, dado que a fecha de hoy no se ha determinado las obras que se
pretende llevar a cabo.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y

previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reuniéon del dia 14 de julio
de 2022,

Dispongo:
Articulo primero. La modificacion del enunciado del Decreto n.° 261/2021,
de 25 de noviembre, por el que se regula la concesion directa de una subvencién
al Ayuntamiento de San Javier para la ejecucién de las obras de mejora de la

seguridad vial en la RM-F35, LA T-3319-2, la T-F23 y en la RM-1, que queda
redactado asi:
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Decreto n.° 261/2021, de 25 de noviembre, por el que se regula la concesion
directa de una subvencion al Ayuntamiento de San Javier para la ejecucién para la
ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

Articulo segundo. La modificacion del articulo 1 del Decreto n° 261/2021,
que queda redactado del modo siguiente:

Este Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencién
al Ayuntamiento de San Javier, en la cuantia maxima de 810.000 €, con cargo a
la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48624, subproyecto
048624210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucion de actuaciones de
mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

El importe total es aportado integramente por la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

Articulo tercero. La modificacién del apartado 2 del articulo 8 del citado
Decreto n.% 261/2021, que queda redactado asi:

2.- El plazo maximo de ejecucion de las obras y justificacién de la subvencion
se extendera hasta el 22 de noviembre de 2023.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, 14 de julio de 2022.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramoén Diez de Revenga
Albacete.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

3929 Decreto n.° 128/2022, de 14 de julio, de modificacion del
Decreto n.© 231/2021, de 18 de noviembre, por el que se regula
la concesion directa de una subvencién al Ayuntamiento de Ulea
para la ejecucion de las obras de mejora de la seguridad vial en
la RM-523.

El Boletin Oficial de la Regién de Murcia de fecha 20 de noviembre de 2021
(BORM n.© 269), publica el Decreto n.© 231/2021, de 18 de noviembre, por el
qgue se regula la concesion directa de una subvencidn al Ayuntamiento de Ulea
para la ejecucion de las obras de mejora de la seguridad vial en la RM-523.

Mediante el Convenio suscrito en fecha 17 de diciembre de 2021, se formaliza
la concesidon de la mencionada subvencion.

El articulo 1 del Decreto establece que la subvenciéon va destinada a la
ejecucion de obras de refuerzo de firme en la RM-523, del P.K 0+000 al P.K
0+600.

Por su parte, el articulo 8.2 del Decreto establece que el plazo maximo de
ejecucion de las obras vy justificacion de la subvencion se extendera hasta el 31
de marzo de 2023.

El Ayuntamiento de Ulea solicita que se amplie el objeto de la subvencion,
para que queden incluidas otras actuaciones encaminadas a la seguridad vial,
ademas de las obras de refuerzo de firme en la RM-523.

En consecuencia, también se solicita la ampliacion de plazo de ejecucion de
las actuaciones, asi como el de la justificacion por el maximo que permita la ley.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reuniéon del dia 14 de julio
de 2022,

Dispongo:
Articulo primero. La modificacion del enunciado del Decreto n.° 231/2021,
de 18 de noviembre, por el que se regula la concesion directa de una subvencién

al Ayuntamiento de Ulea para la ejecucion de las obras de mejora de la seguridad
vial en la RM-523, que queda redactado asi:

Decreto n.2 231/2021, de 18 de noviembre, por el que se regula la concesién
directa de una subvencién al Ayuntamiento de Ulea para la ejecucion para la
ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

Articulo segundo. La modificacion del articulo 1 del Decreto n.°© 231/2021,
que queda redactado del modo siguiente:

Este Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion
al Ayuntamiento de Ulea, en la cuantia maxima de 98.500 €, con cargo a la
partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61, proyecto 48625, subproyecto
048625210001, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
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la Region de Murcia para el ejercicio 2021, para la ejecucion de actuaciones de
mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

El importe total es aportado integramente por la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

Articulo tercero. La modificacion del apartado 2 del articulo 8 del citado
Decreto n.° 231/2021, que queda redactado asi:

2.- El plazo maximo de ejecucion de las obras y justificacion de la subvencion
se extendera hasta el 22 de noviembre de 2023.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin

perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, a 14 de julio de 2022.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
El Consejero de Fomento e Infraestructuras, José Ramon Diez de Revenga
Albacete.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

3930 Resolucion de 12 de julio de 2022 de la Direccion de la Agencia
Tributaria de la Region de Murcia, por la que se da publicidad al
acuerdo adoptado por la Comision de Seguimiento, Vigilancia y
Control del convenio de colaboracién tributaria entre la Agencia
Tributaria de la Regiéon de Murcia y el Ayuntamiento de Caravaca
de la Cruz (BORM 10/08/2020).

Con fecha 4 de agosto de 2020 fue suscrito un convenio de colaboracion
tributaria entre la Agencia Tributaria de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de
Caravaca de la Cruz, en el que se prevé la creacion de un érgano de seguimiento,
vigilancia y control del mismo.

En este sentido, con el fin de dar publicidad al Acuerdo adoptado por la
Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control del citado convenio,

Resuelvo:

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia” la Certificacién emitida
por el Secretario de la Comisidon de Seguimiento, Vigilancia y Control del convenio
de colaboracién tributaria suscrito entre la Agencia Tributaria de la Regidén de
Murcia y el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz que figura como Anexo a esta
Resolucion.

Murcia, 12 de julio de 2022.—El Director de la Agencia Tributaria de la Regién
de Murcia, Juan Marin Pérez.
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Certificacion del acuerdo adoptado por la Comision de Seguimiento,
Vigilancia y Control del convenio de colaboracion tributaria entre
la Agencia Tributaria de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de

Caravaca de la Cruz (BORM 10/08/2020)

Juan Enrique Morelld Durante, Secretario de la Comisién de Seguimiento,
Vigilancia y Control del convenio de colaboracién tributaria suscrito entre la
Agencia Tributaria de la Regidén de Murcia y el Ayuntamiento de Caravaca de
la Cruz,

Certifico:

Que segun resulta del borrador del acta de la sesion celebrada el 16 de mayo
de 2022, a propuesta del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, se acuerda:

Como tercer punto del orden del dia, se da cuenta de la delegacién que
efectla el Ayuntamiento de Caravaca en la ATRM, de conformidad con lo
dispuesto en la cladusula tercera, apartado 3 del convenio de colaboracion, de los
conceptos que a continuacién se detallan:

e La Tasa por utilizacién privativa o aprovechamientos especiales constituidos
en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas municipales a favor de empresas
explotadoras de servicios de suministros de interés general estad regulada en
los articulos 20 a 27 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales. La ATRM remitira al Ayuntamiento un
borrador de ordenanza reguladora del mismo.

¢ El Impuesto sobre construcciones instalaciones y obras a la ATRM remitira
al Ayuntamiento un borrador de ordenanza reguladora del mismo.

e El impuesto sobre gastos suntuarios en la modalidad de cotos de caza y
pesca.

e La tasa por la entrada de vehiculos en los edificios y solares, las reservas
de via publica para aparcamiento exclusivo y las reservas de via publica para
carga y descarga de mercancias de cualquier clase.

e La tasa por ocupaciéon de terrenos de uso publico con terrazas (mesas y
sillas) con finalidad lucrativa.

e La tasa por ocupacion de la via publica con puestos, barracas, o casetas de
venta, situados en terrenos de uso publico.

¢ Ordenanza reguladores de la tasa por ocupacion e instalacién de quioscos
en la via publica.

e Ordenanza reguladores de la tasa por los servicios de la escuela municipal
de musica y del conservatorio profesional de musica.

e Precio publico por utilizacion privativa del aparcamiento subterraneo sito en
la Avenida Gran Via, 18 de la Ciudad de Caravaca de la Cruz.

e Precio publico de asistencias y estancias en guarderias.

La ATRM acepta la delegacién, dando publicidad de la misma a través de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, y pondra en marcha los
procesos necesarios para que se materialice como se indica a continuacion:
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CONCEPTO INICIO DELEGACION | GESTION; INSPECCION | RECAUDACION
LIQUIDACION
ICIO Afio 2023 * * *
TASA 1,5 Afio 2023 * * *
COTOS DE CAZA * *
VADOS * * x
GUARDERIAS Afio 2022 cada concepto | * *
cuando se entreguen la
MESAS ¥ SILLAS informacion del primer : * *
PARADAS VENTAS censo, padrén o matricula | * *
QUIOSCOS a gestionar x x
ESCUELA DE MUSICA * *
APARCAMIENTO * *

Y para que conste, se expide la presente certificacion en Murcia a 24 de junio
de 2022, al amparo de lo dispuesto en el articulo 16.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de 2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

3931 Resolucion de la Direccion General de Movilidad y Litoral,
Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la que se modifica
la Resolucién de la Direccion General de Movilidad y Litoral por
la que se constituyen los tribunales de la cuarta, quinta y sexta
convocatoria del CAP 2022.

En el BORM numero 291, de 18 de diciembre de 2021, se publico la
Resolucion de 15 de diciembre de 2021 de la Direccion General de Movilidad
y Litoral, Consejeria de Fomento e Infraestructuras, por la que se convocan
pruebas para la obtencién del Certificado de Aptitud Profesional para reconocer
el cumplimiento del requisito de la cualificacion inicial de los conductores de
determinados vehiculos destinados al transporte por carretera, a celebrar en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia durante el afio 2022.

En el BORM numero 153, de 05 de julio de 2022, se publicé la Resolucién de
22 de junio de 2022 de la Direccion General de Movilidad y Litoral Consejeria de
Fomento e Infraestructuras, por la que se constituyen los tribunales de la cuarta,
quinta y sexta convocatoria del CAP 2022.

Detectados dos errores materiales en la designacion de los miembros de los
distintos tribunales, se procede a la correccion de los mismos.

En virtud de lo anterior, la Directora General de Movilidad y Litoral

Resuelve:

Primero.- Modificar el Presidente suplente del Tribunal de la cuarta
convocatoria del CAP 2022:

- Donde se indica “D. Joaquin Ruiz Sanchez” se sustituye por D. Antonio
Sanchez-Solis de Querol.

Segundo.- Maodificar el Presidente titular del Tribunal de la sexta convocatoria
del CAP 2022:

- Donde se indica “D. Joaquin Ruiz Sdnchez” se sustituye por D. Joaquin Ruiz
Guevara.

Tercero.- Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa,
podra interponerse Recurso de Alzada ante el Consejero Fomento e
Infraestructuras, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Murcia, 6 de julio de 2022.—La Directora General de Movilidad y Litoral,
Marina Munuera Manzanares.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3932 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud,
por la que se da publicidad a la prérroga del convenio suscrito
el 14 de julio de 2020, entre el Servicio Murciano de Salud y la
Fundacion Espafiola para la lucha contra la leucemia (FELL),
para el tratamiento de nifios enfermos de leucemia procedentes
de otros paises.

Visto la prdrroga del convenio suscrito el 14 de julio de 2020, entre el
Servicio Murciano de Salud y la Fundacién Espafiola para la lucha contra la
leucemia (FELL), para el tratamiento de nifios enfermos de leucemia procedentes
de otros paises, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, en el articulo
6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia
y en el articulo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Regidn de
Murcia.

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, el texto de la prérroga
del convenio suscrito el 14 de julio de 2020, entre el Servicio Murciano de Salud y
la Fundacion Espafiola para la lucha contra la leucemia (FELL), para el tratamiento
de nifios enfermos de leucemia procedentes de otros paises, que figura como
Anexo de esta Resolucién.

Murcia, 12 de julio de 2022.—El Director Gerente, Servicio Murciano de Salud,
Francisco José Ponce Lorenzo.
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ANEXO

Prorroga del convenio suscrito el 14 de julio de 2020, entre el Servicio
Murciano de Salud, y la Fundacién Espainola para la lucha contra la
leucemia (FELL), para el tratamiento de nifios enfermos de leucemia
procedentes de otros paises

Reunidos:

De una parte, D. Francisco José Ponce Lorenzo, Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, en la representacién que ostenta en virtud de la facultad
prevista en el articulo 8.1 d) del decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por
el que se establece la estructura y funciones de los 6rganos de participacién,
administracion y gestidon del Servicio Murciano de Salud, expresamente facultado
para la firma de esta prdérroga por Acuerdo del Consejo de Administracién de
fecha 3 de julio de 2020.

De otra parte, D. Antonio Lépez Bermejo, Presidente de la Fundacion
Espafiola para la Lucha contra la Leucemia, actuando en nombre y representacion
de la misma, facultado para este acto mediante Acuerdo del Patronato de dicha
Fundacién, de fecha 9 de junio de 2022.

Reconociéndose ambas partes la debida legitimacién y competencia para la
firma de la presente Prérroga,

Exponen:

I.- Que con fecha 14 de julio de 2020, fue suscrito entre el Servicio Murciano
de Salud y la Fundacion Espafiola para la Lucha contra la Leucemia (FELL), un
Convenio de Colaboracién para el tratamiento de ninos enfermos de leucemia
procedentes de otros paises, con una vigencia anual a partir de la fecha de su
firma.

I1.- Que en la Clausula séptima del Convenio se establece que el mismo
podra ser prorrogado, anualmente, por acuerdo expreso de las partes antes de
la fecha de su vencimiento, hasta un maximo de cuatro anualidades y siempre
condicionado a la existencia de dotacién presupuestaria.

III- Que el Convenio fue objeto de prérroga anual mediante acuerdo de fecha
13 de julio de 2021, estando préxima la finalizacion de la misma.

IV.- Que las partes implicadas han mostrado su satisfaccién por los objetivos
alcanzados, ya que los resultados de los trasplantes realizados son satisfactorios y
la funcion asistencial es por tanto muy adecuada en estos pacientes, habiéndose
conseguido ademas tipajes de donantes voluntarios de médula 6sea, por lo que
consideran de interés prorrogar la vigencia del Convenio suscrito 14 de julio de
2020.

Y con estos antecedentes

Acuerdan:

Primero.- Prorrogar el convenio de colaboracién suscrito el 14 de julio
de 2020, entre el Servicio Murciano de Salud y la Fundacidon Espafola para la
Lucha contra la Leucemia, para el tratamiento de niflos enfermos de leucemia,
procedentes de otros paises.

Segundo.- La presente prorroga tendrad una duracion anual desde la fecha
de su firma.
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Tercero.- Siguen vigentes el resto de clausulas recogidas en el Convenio
suscrito el 14 de julio de 2020.

Y en prueba de conformidad ambas partes firman electrénicamente en Murcia
el 12 de julio de 2022 el presente documento.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo, y por la Fundacion Espanola contra la leucemia (FELL).—El Presidente,
Antonio Lopez Bermejo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3933 Anuncio por el que se hace publica para general conocimiento la
aprobacion del Plan anual de aprovechamientos en montes de
utilidad publica en la Region de Murcia para el afio 2022.

Con fecha 11 de julio de 2022 ha sido aprobado el Plan anual de
aprovechamientos de los montes de utilidad publica de la Regién de Murcia
para el ano forestal 2022, lo que de conformidad con el articulo 45 de la Ley
de 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se hace publico para general conocimiento, con
indicacién que el mismo se encuentra a disposicion en las oficinas de la Direccion
General del Medio Natural, Subdireccion de Politica Forestal, Caza y Pesca Fluvial
sitas en la Plaza Juan XXIII, s/n, de Murcia y en el siguiente enlace Web http://
www.murcianatural.carm.es/web/guest/aprovechamientos-forestales

Murcia, 11 de julio de 2022.—El Director General del Medio Natural, P.S.,
el Secretario General de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca,
Medio Ambiente y Emergencias (Orden 23/05/2022), Victor Manuel Martinez
Mufioz.

NPE: A-220722-3933 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/aprovechamientos-forestales
http://www.murcianatural.carm.es/web/guest/aprovechamientos-forestales

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23794

I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca, Medio Ambiente
y Emergencias

3934 Anuncio por el que se hace publica la resolucion de revision
de oficio (Exp. AAI20200010) de la autorizacién ambiental
integrada de 3 de octubre de 2014 otorgada en el expediente
AAI20060296, del titular Azor Ambiental, S.A., para adaptacion
de las condiciones de la autorizacién a la decisién 2016/1032
UE y a la decision 2018/1147 UE, por las que se establecen
las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
conforme a la directiva 2010/75/UE, para las industrias
de metales no ferrosos y en el tratamiento de residuos,
respectivamente.

Conforme a lo establecido en el articulo 10.2 del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacién, se hace publico que
por Resolucion de esta Direccién General de 8 de julio de 2022 se ha otorgado
Autorizacion Ambiental Integrada a Azor Ambiental, S.A., con CIF.: B30056543,
en el expediente AAI20060296.

El contenido completo de la Resolucién estara disponible, al dia siguiente a
esta publicacién, en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=1133970&IDTIPO=60

Murcia, 11 de julio de 2022.—El Director General de Medio Ambiente,
Francisco Marin Arnaldos.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

1. DELEGACION DEL GOBIERNO

Area de Industria y Energia

3935 Resolucion de la Direccion General de Politica Energética y Minas
por la que se otorga a Fotovoltaica Zarafot 6, S.L. la autorizacion
administrativa previa para la Planta Solar Fotovoltaica Pinatar de
93,17 mw de potencia instalada, la Subestacion Eléctrica 1 Colectora
San Pedro 30/220 kv y linea eléctrica aérea-subterranea a
220 kv para evacuacion de energia eléctrica, en los terminos
municipales de Murcia, San Javier y San Pedro del Pinatar, en la
provincia de Murcia.

Fotovoltaica Zarafot 6, S.L., en adelante Zarafot 6, solicitd con fecha 9 de
noviembre de 2020, subsanada con fecha 16 de noviembre de 2020, autorizacion
administrativa previa para la Instalacion Fotovoltaica FV Pinatar de 93,17 MW
de potencia instalada, la Subestacion 1 Colectora San Pedro 30/220 kV y Linea
Eléctrica Aérea-Subterranea 220 kV para la conexién coordinada con la Red de
Transporte, en los términos municipales de San Javier, San Pedro del Pinatar y
Murcia, en la provincia de Murcia.

El expediente fue incoado en el Area de Industria y Energia de la Delegacién
del Gobierno en Murcia, y se tramitd de conformidad con lo previsto en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucidén, comercializaciéon, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y con lo dispuesto en la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, habiéndose solicitado
los correspondientes informes a las distintas administraciones, organismos y
empresas de servicio publico o de servicios de interés general en la parte que la
instalacion pueda afectar a bienes y derechos a su cargo.

Asimismo, la peticién fue sometida a informacion publica, de conformidad
con lo previsto en el referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la
citada Ley 21/2013, de 9 de diciembre, con la publicacién el 4 de marzo de 2021
en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia y el 9 de marzo de 2021 en el Boletin
Oficial del Estado y, no habiéndose recibido alegaciones.

Se han recibido contestaciones del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar y
de la Direccion General de Infraestructuras del Ministerio de Defensa en las que
no se muestra oposicién a la autorizacion de la instalacién. Se ha dado traslado
a Zarafot 6 de dichas contestaciones, el cual expresa su conformidad con las
mismas.

Se recibe informe de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla del
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréafico, informando de
que existen al menos tres afecciones distintas a sus instalaciones, las cuales son
detalles constructivos que pueden definirse en fases posteriores de redaccion
de proyecto, y que, como lo que se pretende es la Autorizaciéon Administrativa
Previa y Declaracion de Impacto Ambiental de este proyecto, y en caso de que
el proyecto definitivo se modificara para contemplar las afecciones indicadas, se
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declara conformidad en este tramite. Se ha dado traslado a Zarafot 6 de dicha
contestacion, el cual asegura que se contemplaran las afecciones identificadas
tanto en el proyecto para Autorizacién Administrativa de Construccién como
en las siguientes fases del proyecto y que, para la realizacion de las obras,
se solicitara la pertinente autorizaciéon al Director de la Mancomunidad de los
Canales del Taibilla.

Se recibe informe de la Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena en
el que se dan indicaciones técnicas para realizar un cruzamiento localizado entre
la linea de evacuacién con una tuberia propiedad de esta comunidad de regantes.
Se ha dado traslado a Zarafot 6 de dicha contestacion, el cual responde que
tendra en cuenta los condicionantes técnicos y que pedira los permisos oportunos
que se necesitaran.

Se recibe informe de la Direccion General de Carreteras de la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras de la Region de Murcia de viabilidad positivo para
las actuaciones con afeccidén a las carreteras regionales RM-F24 y RM-F25 que
se hayan recogidas en el anteproyecto de la planta fotovoltaica Pinatar. De las
infraestructuras proyectadas solamente posee afeccion a la red de carreteras de
la Regidén de Murcia la linea eléctrica aérea-subterrdnea 220 kV, asi pues, antes
de proceder a la realizacién de las obras el promotor deberd presentar solicitud
de autorizacién de las mismas, asi como de todas las actuaciones a acometer
dentro de las zonas de proteccién de carreteras, acompanada de un proyecto de
construccidn que incluird la solucién al trafico durante la ejecucion de las obras
y que enviard a esta Direcciéon General de Carreteras. Se ha dado traslado a
Zarafot 6 de dicha contestacion, el cual expresa su conformidad con la misma.

Se recibe informe de i-DE Redes Inteligentes S.A.U. en el que se identifica
un cruzamiento bajo traza de la linea de la compaiia distribuidora con la
linea eléctrica aérea-subterranea proyectada, pero muestra conformidad a la
autorizacion solicitada y a la ejecucion de ese anteproyecto siempre y cuando
se ajuste a la legislacion actual y a la normativa I-DE en particular. Se ha dado
traslado a Zarafot 6 de dicha contestacidn, el cual expresa su conformidad con la
misma.

Se ha recibido contestacion de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. en la que
manifiesta que con respecto a la planta solar fotovoltaica Pinatar y sus lineas
subterrdneas de evacuacidén a 30 kV, puede verse afectada la linea a 220 kV
E/S Campoamor Balsicas-Fausita, actualmente en fase de proyecto, desde
el apoyo AP-44 hasta el apoyo AP-46. Y que con respecto a la Subestacion
30/220kV Colectora San Pedro, y a la linea eléctrica aérea-subterranea a 220
kV SE Colectora San Pedro- SE San Pedro del Pinatar (REE), el trazado de la
linea proyectada afecta a terrenos propiedad de Red Eléctrica de Espana, por lo
que deberan ponerse en contacto con el Departamento de Gestién de Patrimonio
Inmobiliario con el fin de suscribir el correspondiente acuerdo que legitime la
ocupacion del terreno. Se ha dado traslado a Zarafot 6 de dicha contestacion, el
cual expresa su conformidad con la misma.

Se recibe respuesta de Enagas Transporte, S.A.U. por el que muestran
conformidad a que se conceda la Autorizacion Administrativa solicitada, siempre
y cuando se cumplan los Condicionantes Técnicos Generales y Particulares que
como anexo se adjuntan, con especial atencion al punto 10 de los mismos, el
cual dice que “El replanteo de la traza del gasoducto y el bitubo de fibra éptica
asociado, previo a cualquier actividad que afecte a los mismos, se realizara con
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medios electrdnicos aportados por Enagas Transporte, S.A.U., complementados
con catas manuales en caso de requerimiento. Los documentos graficos que
se utilicen con tal fin, tendran solamente un caracter orientativo”. Se ha dado
traslado a Zarafot 6 de dicha contestacion, el cual expresa su conformidad con la
misma y responde que cumplird con los condicionantes requeridos.

Se ha recibido informe del Ayuntamiento de Murcia, en el que, en relaciéon
al Proyecto Basico Planta Solar Fotovoltaica Pinatar de 93,18 MWp, se detecta la
afeccién al camino rural denominado Paraje Casas Blancas. Se ha dado traslado
a Zarafot 6 de dicha contestacion, el cual responde que, tras la identificacidn
de dicho camino rural en el informe remitido por el Ayuntamiento de Murcia,
se compromete a preservar el cruce de dicho camino por la parcela afectada
por el proyecto. A estos efectos el promotor se presta a (1) modificar el vallado
dividiendo la parcela catastral en dos poligonales separadas por el camino rural,
0 (2) a proponer un trazado alternativo que discurra por el sur de dicha parcela
siempre y cuando esta solucidon no ocasione perjuicio alguno ni las parcelas
colindantes ni al uso actual del camino rural. El Ayuntamiento responde indicando
que no tiene inconveniente a proceder con la opcion 1 de las propuestas del
promotor, pero que, sobre las condiciones que debe cumplir el vallado, debera
informarle el Servicio Administrativo de Disciplina Urbanistica. Se ha dado
traslado a Zarafot 6 de dicha contestacién, el cual expresa su conformidad con la
misma.

Se ha recibido informe de la Oficina de Planificacion Hidroldgica de la
Confederacion Hidroldgica del Segura, en el cual se dice que las instalaciones
proyectadas de la planta solar fotovoltaica Pinatar y su linea eléctrica de
evacuacion no intersectan ninguna masa de agua superficial definida en el Plan,
si bien se sitlan sobre la masa de agua subterrdnea “Campo de Cartagena” y
en las proximidades de las masas de agua superficiales costeras “Mar Menor”,
“Cabo Cervera-Limite Comunidad Valenciana” y “Mojén-Cabo de Palos”. Se
advierte de que el proyecto no debe contemplar actuaciones que supongan
un deterioro de las citadas masas de agua y, adicionalmente, el disefio de las
instalaciones debe evitar el aumento de las escorrentias superficiales que se
producen en episodios de lluvias intensas en la zona, asi como el arrastre de
sedimentos hacia los cauces. Este aumento de escorrentias y sedimentos no
solamente supondria un perjuicio para las propias masas de agua superficial, sino
también para las personas y sus bienes materiales ubicados en las inmediaciones
de esos cauces. Se ha dado traslado a Zarafot 6 de dicha contestacion, el cual
expresa su conformidad con la misma y confirma que el proyecto cumplird con
las indicaciones recogidas por dicho organismo.

Se ha recibido también informe de la Comisaria de Aguas, también de la
Confederacion Hidroldgica del Segura, en el que se informa de que la ubicacion
del proyecto no afecta a bienes del DPH, aunque si podria estar sujeto a las
limitaciones establecidas para los usos en la zona de flujo preferente en suelo
rural. Y que, asimismo se ha comprobado que el trazado de la linea aérea cruza
el canal del trasvase Tajo-Segura en dos puntos, CL1 y CL2. Por ello, la Oficina
de Aguas solicita un informe interno a la Direccién Técnica, en el cual se indica
que cualquier cruzamiento con el Canal del Postrasvase, o caminos de servicio
asociados requieren de previa autorizacién por parte de Direccion Técnica. Por
tanto, los referidos cruces CL1 y CL2 requieren autorizacion de cruzamiento aéreo.
Ademas, en el anteproyecto facilitado se observan cruzamientos subterraneos de
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la via de servicio del Postrasvase denominados C8, C11, C12, C13, Ci14, C15y
C16 que igualmente requieren autorizacidn administrativa por parte de Direccién
Técnica. Se ha dado traslado a Zarafot 6 de dicha contestacion, el cual expresa
su conformidad con la misma, e indicando que solicitara los pertinentes permisos
de cruce necesarios.

Se ha recibido informe de la Direccidon General de Territorio y Arquitectura de
la Consejeria de Fomento en Infraestructuras de la Regién de Murcia, en el que se
hace referencias a condicionados que deberan ser emitidos por otros organismos:
uno de los recintos que delimitan la planta solar y las lineas de evacuacion de
energia podrian verse afectados por las vias pecuarias Vereda de Casa Blanca
y Vereda del Camino de la Hilada, correspondiendo a la Direccidon General de
Medio Natural de la CARM la gestidon de las competencias en dicha materia. Dice
también que la ejecucién de cualquier tipo de obras o instalaciones en la zona
de afeccion de las carreteras regionales RM-F24 y RM-F25 requerira la previa
autorizacién de la Direccion General de Carreteras de la CARM. Hace referencia
también a los posibles condicionados que establezca la Confederacion Hidroldgica
del Segura (CHS), pero que sin perjuicio de lo que pueda determinar la CHS, se
debera justificar que se han adoptado las precauciones adecuadas para no alterar
los cauces ni efectuar retenciones de agua que puedan incrementar los riesgos en
otras propiedades y para evitar el riesgo de contaminacién accidental, alejando
los transformadores convenientemente de las zonas inundables. Ademas,
se sefiala en este informe que el estudio de paisaje y el plan de integracion
ambiental y paisajistica no se ajustan a las determinaciones de los articulos 46 y
47 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidn territorial y urbanistica de
la Region de Murcia (LOTURM), en el sentido apuntado en el cuerpo del informe
y dice que las medidas correctoras que surjan del estudio se deberan incorporar
al proyecto a desarrollar, con anterioridad a su aprobacion. Se ha dado traslado
a Zarafot 6 de dicha contestacién, el cual toma en consideracion e incluye en
su respuesta a los comentarios planteados por el Servicio de Ordenacion del
Territorio en lo referente al estudio de paisaje y el plan de integracién ambiental
y paisajistica, concretando lo informado en el Estudio de Impacto Ambiental.
Se recibe nueva respuesta del Servicio de Ordenacidn del Territorio, indicando
que en la documentacién remitida por el promotor, se recogen un conjunto de
medidas de disefo de la planta para evitar los riesgos de inundacién asociados
a las zonas inundables obtenidas como resultado del estudio hidroldgico, y que
dichas medidas deberan integrarse en el proyecto a desarrollar, aspecto que
sera objeto de comprobacion por el organismo encargado de su aprobacién, no
poniendo mas objeciones al respecto.

La Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA) informa que, en su caso, Yy
en los términos de la normativa sectorial correspondiente, el interesado debera
solicitar a AESA autorizacién en materia de servidumbres aeronauticas, de forma
directa o través de la administracién con competencias urbanisticas, en caso de
requerir licencia o autorizacién municipal, previamente a su ejecucién.

No se ha recibido contestacidon del Ayuntamiento de San Javier,, de la
Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera de la Consejeria
de Empresa, Industria y Portavocia de la CARM, ni de las mercantiles Fortunata
Solar, S.L. y Redexis Gas, S.A. por lo que se entiende la conformidad de los
mismos en virtud de lo dispuesto en el articulo 127.2 del referido Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre.
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El Area de Industria y Energia de la Delegacion del Gobierno en Murcia emitié
informe en fecha 2 de julio de 2021.

Asimismo, se remitieron separatas de los proyectos y del estudio de impacto
ambiental acompafiadas de solicitudes de informe en relacién con lo establecido
en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, a la Direccidn
General del Medio Natural de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medio Ambiente de la Region de Murcia, a la Direcciéon General de Medio
Ambiente de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio
Ambiente de la Regidon de Murcia, a la Direcciéon General de Bienes Culturales de
la Consejeria de Educacién y Cultura, a la Direccidén General de Salud Publica y
Adicciones de la Consejeria de Salud de la CARM, Direccidon General de Seguridad
Ciudadana y Emergencias de la Consejeria de Transparencia, Participacion y
Administracion Publica de la CARM, a la Oficina Espafiola Cambio Climatico del
Ministerio para la Transicidn Ecoldgica y el Reto Demografico, a Direcciéon General
de Calidad y Evaluacion Ambiental del Ministerio para la Transicidon Ecoldgica
y el Reto Demografico, a la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y
Desertificacion del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico,
a WWWF/Adena, a Ecologistas en Accion Region Murciana, Fundacion ANSE
(Asociacion de Naturalistas del Sureste), a la Sociedad Espafiola de Ornitologia
(S.E.O./BirdLife), a SECEMU, y a Greenpeace Espania.

El proyecto de la instalacion y su estudio de impacto ambiental han sido
sometidos al procedimiento de evaluacidon de impacto ambiental, habiendo sido
formulada Declaracion de Impacto Ambiental, concretada mediante Resolucién
de fecha 22 marzo de 2022, de la Direcciéon General de Calidad y Evaluacién
Ambiental del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, en la
que se establecen las condiciones ambientales, incluidas las medidas preventivas,
correctoras y compensatorias, que resultan de la evaluacién ambiental practicada,
en las que se debe desarrollar el proyecto para la adecuada proteccion del medio
ambiente y los recursos naturales.

De acuerdo con lo establecido en la citada declaraciéon de impacto ambiental
del proyecto (en adelante, DIA), el promotor deberd cumplir todas las medidas
preventivas y correctoras contempladas en el estudio de impacto ambiental y
demas documentacion complementaria generada, en tanto no se opongan o
resulten contradictorias con las contenidas en ella, asi como las condiciones y
medidas adicionales especificadas en ésta.

Por otro lado, establece que las medidas establecidas en la citada DIA
(incluido las establecidas y comprometidas en el estudio de impacto ambiental)
deberan estar definidas y presupuestadas por el promotor en el proyecto o en
una adenda al mismo previamente a su aprobacion. Asi:

e El promotor debera acreditar a este 6rgano sustantivo el cumplimiento
de las condiciones aplicables especificadas en la DIA (el citado apartado “ii” al
completo y lo establecido en el apartado 2 sobre Red Natura 2000). En particular,
todos aquellos condicionantes que requieren de consenso con el 6rgano
autondmico con competencias en las diferentes materias, como fauna y flora y
Red Natura 2000;

e Las modificaciones realizadas por el promotor en el estudio de paisaje y
en el Plan de integracion ambiental y paisajistica tras la informacién publica, se
incorporaran al proyecto;
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e Se presentara el Plan de desmantelamiento y restauracion de las
instalaciones, que se presentara ante la Subdireccién General de Evaluacién
Ambiental del MITECO vy el organismo competente autonémico de acuerdo con las
disposiciones de la DIA;

e El programa de vigilancia, completado con los aspectos adicionales que
se mencionan en el apartado "iii” de la DIA.

Asimismo, establece los condicionantes especificos que se tendran en cuenta
antes de otorgar la autorizacion de explotacion en su caso.

La infraestructura de evacuacion de energia eléctrica conjunta conectara la
planta fotovoltaica con la red de transporte, en la subestacién San Pedro del
Pinatar 220 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U.

Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. emitid, en fecha 3 de septiembre de 2019,
permiso de acceso a la red de transporte. Asimismo, con fecha 19 de agosto de
2020, emitid el Informe de Verificacion de las Condiciones Técnicas de Conexion
(IVCTC) y el Informe de Cumplimiento de Condiciones Técnicas de Conexién
(ICCTC), relativos a la solicitud para la conexién de la central solar fotovoltaica
Pinatar, entre otras instalaciones de generacion renovable.

La conexidén a la red de transporte de la generacion prevista se lleva a cabo
en el nudo de la red de transporte San Pedro del Pinatar 220 kV, propiedad de
Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. y se materializa a través de una nueva posicion
de la red de transporte que, aun no estando planificada de forma expresa en
la planificacion vigente, es considerada como instalacién planificada, segln la
disposicidon adicional cuarta del Real Decreto-ley 15/2018, de 5 de octubre,
de medidas urgentes para la transicion energética y la proteccion de los
consumidores, en dicha subestacion.

La instalacidn fotovoltaica se conecta mediante varias lineas a 30 kV con la
subestacién denominada 1 Colectora San Pedro 30/220 kV, posteriormente se
conectara a la subestacién San Pedro del Pinatar, propiedad de REE, mediante
una linea aéreo-subterranea a 220 kV. La infraestructura comdn de evacuacién
consistente en la citada subestacién colectora y la linea a 220 kV, es compartida
con la instalacién fotovoltaica “planta solar fotovoltaica Luminora Solar Dos”, con
numero de expediente SGEE/PFot-253.

Con fecha 6 de abril de 2022, Zarafot 6 firmo con otra entidad un acuerdo
para la evacuacidon conjunta y coordinada de la instalacion fotovoltaica Pinatar
junto con otra instalacion de generacién eléctrica, en la citada subestacién San
Pedro del Pinatar 220 kV.

El Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las
redes de transporte y distribucidon de energia eléctrica establece en su Disposicion
transitoria quinta relativa a expedientes de instalaciones eléctricas en tramitacion
en el momento de la entrada en vigor del real decreto, lo siguiente:

"1. A los efectos de tramitacion administrativa de las autorizaciones previstas
en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, la nueva definicion de
potencia instalada introducida mediante la disposicién final tercera uno tendra
efectos para aquellas instalaciones que, habiendo iniciado su tramitacién, aun no
hayan obtenido la autorizacion de explotacion definitiva.

2. Con caracter general, a los procedimientos de autorizacion de instalaciones
eléctricas iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este real decreto, les
sera de aplicacion la nueva definicidon de potencia instalada. (...)"
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A su vez, la Disposicion final tercera del Real Decreto 1183/2020, de 29 de
diciembre, modifica el segundo parrafo del articulo 3del Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica
a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos, que queda
redactado como sigue:

«En el caso de instalaciones fotovoltaicas, la potencia instalada sera la menor
de entre las dos siguientes:

a) la suma de las potencias mdximas unitarias de los mddulos fotovoltaicos
gue configuran dicha instalacién, medidas en condiciones estandar segun la
norma UNE correspondiente.

b) la potencia maxima del inversor o, en su caso, la suma de las potencias de
los inversores que configuran dicha instalacion.»

Fotovoltaica Zarafot ha acreditado su capacidad legal, técnica y econdmico-
financiera para la realizacion del proyecto.

La Sala de Supervision Regulatoria de la Comisién Nacional de los Mercados y
la Competencia, ha emitido informe, aprobado por el Consejo de Administracién,
en su sesion celebrada el dia 28 de abril de 2022.

La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico reconoce la libre
iniciativa empresarial para el ejercicio de las actividades destinadas al suministro
de energia eléctrica.

La citada autorizacién se va a conceder sin perjuicio de las concesiones y
autorizaciones que sean necesarias relativas a la ordenacion del territorio y al
medio ambiente, y a cualesquiera otras motivadas por disposiciones que resulten
aplicables, asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean
necesarios para la ejecucidon de la obra.

Como consecuencia de lo anteriormente expuesto, esta Direccion General de
Politica Energética y Minas

Resuelve:

Unica. Otorgar a Fotovoltaica Zarafot 6, S.L. la autorizacién administrativa
previa para la planta solar fotovoltaica Pinatar de 93,17 MW de potencia
instalada y sus infraestructuras de evacuacién, consistentes en la Subestacion
1 Colectora San Pedro 30/220 kV y Linea Eléctrica Aérea-Subterranea a 220 kV,
en los términos municipales de Murcia, San Javier y San Pedro del Pinatar, en la
provincia de Murcia, con las caracteristicas definidas en el proyecto basico “Planta
Fotovoltaica Pinatar 93,18 MWp”, fechado en enero de 2021, asi como en los
proyectos basicos de la subestacidon transformadora “Subestacion 1 30/220 kV
Colectora San Pedro”, de octubre de 2020 y de “Linea Aérea-Subterranea 220 kV
SET 1 Colectora San Pedro-SET San Pedro del Pinatar”, de febrero de 2021.

Las caracteristicas principales de esta planta fotovoltaica son las siguientes:
e Tipo de tecnologia: Solar fotovoltaica.

e Potencia instalada, segun articulo 3 del Real Decreto 413/2014, de 6 de
junio: aproximadamente 93,17 MW.

e Potencia instalada en mddulos: 93,18 MW.

e Potencia nominal, segun lo estipulado en los permisos de acceso
y conexién, otorgados por Red Eléctrica de Espana, S.A.U: 80,34 MW. En
consecuencia, la potencia maxima que se podra evacuar sera de 80,34 MW.

e Término municipal afectado: Murcia, en la provincia de Murcia.
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La Planta Solar Fotovoltaica Pinatar evacuara la energia generada a través
de lineas subterraneas a 30 kV que conectaran cada uno de los centros de
transformacion que conforman la planta con la futura subestacion colectora-
elevadora, y que transcurren por los términos municipales de Murcia y San Javier.

La subestacion transformadora 1 Colectora San Pedro 30/220 kV estara
ubicada en San Javier, en la provincia de Murcia.

La linea eléctrica aéreo-subterranea a 220 kV de evacuacion tiene como
origen la subestaciéon transformadora 1 Colectora San Pedro 30/200 kV,
discurriendo su trazado hasta la subestacién eléctrica San Pedro del Pinatar
220 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafa, S.A.U. Los términos municipales
afectados seran San Javier y San Pedro del Pinatar, en la provincia de Murcia.

El objeto del proyecto es la construccidn de una instalacidén fotovoltaica para
la generacidn de energia eléctrica y la evacuacion de dicha energia a la red.

Zarafot 6 deberd cumplir las condiciones aceptadas durante la tramitacion,
asi como las condiciones establecidas en la Declaracion de Impacto Ambiental de
la Direccién General de Calidad y Evaluacién Ambiental, y en las que pudieran
establecerse en la Resolucion de autorizacién administrativa de construccion.

Asimismo, deberd cumplir las normas técnicas y procedimientos de operacion
que establezca el Operador del Sistema.

Zarafot 6 solicitara, antes de transcurridos seis meses, autorizaciéon
administrativa de construccion presentando para ello el proyecto de ejecucion de
la instalacion que se autoriza, elaborado conforme a los reglamentos técnicos en
la materia, junto con una declaracidn responsable que acredite el cumplimiento
de la normativa que le sea de aplicacion. Si transcurrido dicho plazo, no hubiera
solicitado la autorizacion administrativa de construccién de dicho proyecto de
ejecucion, la presente autorizacién caducara. No obstante, el peticionario por
razones justificadas podra solicitar prorrogas del plazo establecido, siempre
teniendo en cuenta los plazos establecidos en el articulo 1 del Real Decreto-ley
23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia
y en otros ambitos para la reactivacion econdmica.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en el articulo 62.2.i) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, puede interponerse recurso de alzada ante el Secretario de Estado
de Energia en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion
sera firme a todos los efectos. Para el computo de los plazos por meses habra de
estarse a lo dispuesto en el articulo 30 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 20 de mayo de 2022—El Director General de Politica Energética y
Minas, Manuel Garcia Hernandez.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demografico
Confederacion Hidrografica del Segura

3936 Anuncio de la Confederacion Hidrografica del Segura O.A. por
el que se somete a informacién publica el proyecto para la
ampliaciéon de puntos de control de la red S.A.I.C.A. Sistema
Automatico de Informacién de Calidad de las Aguas en masas
de agua superficiales y subterraneas. Control de contaminacién
puntual y difusa en la Demarcacion Hidrografica del Segura.
Desarrollo del sistema de publicaciéon y consulta de la
informacién adaptado a las nuevas tecnologias.

Por resolucion de fecha 30 de junio de 2022, el Presidente de la Confederacion
Hidrografica del Segura, O.A. por delegacion de competencias del Secretario de
Estado de Medio Ambiente, resolvié autorizar la incoacién del expediente de
informacion publica el “Proyecto para la ampliacion de puntos de control de la
Red S.A.I.C.A. Sistema Automatico de Informacion de Calidad de las Aguas en
masas de agua superficiales y subterraneas. Control de contaminacion puntual
y difusa en la Demarcacion Hidrografica del Segura. Desarrollo del sistema de
publicacidén y consulta de la informacion adaptado a las nuevas tecnologias.”, en
relacion a bienes y derechos afectados, cuya ejecucion conlleva implicitamente la
necesidad de ocupacion de los bienes y derechos relacionados detalladamente en
el proyecto, todo ello a los efectos de lo previsto en los articulos 17 y 18 de la Ley
de Expropiacion Forzosa.

Las obras definidas en el proyecto consisten en la realizacién de dos (2)
nuevos puntos de control SAICA; 02Q04 en Molina del Segura y 06Q01 en la
rambla del Albujon, en el municipio de Cartagena, y la ampliacion de tres (3)
puntos de control SAICA en instalaciones ya existentes de la red SAIH, que
serian los puntos 01Q03 en el Rincdn de Beniscornia (Murcia), 02Q05 Argos
(Calasparra) y 02Q06 Embalse de Alfonso XIII (Calasparra). Por ultimo se le
facilitara la conexion de media tensidn a la estacién automatica 07Q03 mediante
la instalacion de un Centro de Transformacidn a intemperie.

La relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afectados por
la ejecucién de las obras se recoge en el Anejo nimero 2 (Expropiaciones) del
proyecto.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, asi como lo establecido en el articulo 18 de la Ley de 16 de diciembre
de 1954 sobre expropiacién forzosa y articulos 17 y 18 del Decreto de 26 de abril
de 1957 por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa,
se somete a Informacién Publica, durante un plazo de veinte dias, “Proyecto
para la ampliacion de puntos de control de la Red S.A.I.C.A. Sistema Automatico
de Informacién de Calidad de las Aguas en masas de agua superficiales y
subterraneas. Control de contaminacion puntual y difusa en la Demarcacion
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Hidrografica del Segura. Desarrollo del sistema de publicacién y consulta de la informacién adaptado a las
nuevas tecnologias.”, asi como la relacidon detallada de bienes y derechos aneja cuya expropiacién se considera
necesaria; todo ello a efecto de que puedan formularse las alegaciones que se estimen oportunas en relacion al
mismo.

De acuerdo con la legislacion vigente, esta Nota Anuncio se publicara en el Boletin Oficial del Estado y en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia. A efectos de plazo se considerara la fecha de la uUltima publicacion de los
Boletines oficiales.

El proyecto junto con la relacion de los bienes y derechos afectados estara expuesto al publico en el plazo
indicado, durante las horas de atencidn al publico en las oficinas de la Confederacién Hidrografica del Segura,
0.A., sitas en Murcia, Plaza Fontes n.% 1 y en la pagina Web de la Confederacién Hidrografica del Segura en la
siguiente direccion URL:

https://www.chsegura.es/es/ciudadano/informacion-publica/general/

Todas las entidades y particulares interesados podran dirigir a la Confederacion Hidrografica del Segura.
0O.A., mediante escrito y dentro del plazo de informacion publica, las alegaciones u observaciones que estimen
pertinentes, haciendo constar el nhombre, apellidos, documento nacional de identidad, domicilio y localidad
del reclamante. Cuando se remita en nombre de una entidad (Ayuntamiento, Comunidad, Asociacién) debera
acreditarse documentalmente el cargo o representacion de quien la encabece.

Relacion de fincas a expropiar, con datos de propietarios

o
!" Referencia Catastral | Poligono | Parcela | Municipio/Provincia Propietario NIF Cuota Domicilio fiscal Clase _Us? Expropiacion m2
Finca principal
1 30013A011000150000RZ 11 15 Calasparra (Murcia) | Antonio Martinez Moya | 77509328H | 100% | CL SAN J JERUSALEN 16 Es:1 | Rstico | Agrario 4,71
PI:02 Pt:01

30420 CALASPARRA (MURCIA)

Murcia, 7 de julio de 2022.—La Secretaria General, Mdnica Gonzalo Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

3937 Aprobacion inicial de los padrones del impuesto de bienes
inmuebles de naturaleza urbana y de naturaleza rustica, el
impuesto de actividades econdmicas, la tasa de ocupacion de via
publica por vados permanentes y del cementerio municipal para
el ejercicio 2022.

Aprobado inicialmente por Decreto de Alcaldia n.© 2022-0733 de fecha
13/07/2022 el padrdén de los impuestos citados se pone en conocimiento de los
obligados al pago que:

Los recibos del ejercicio 2022 correspondientes a dicho padrdén estaran al
cobro en periodo voluntario desde el 1 de septiembre hasta el 30 de noviembre
de 2022.

Las listas cobratorias conteniendo las cuotas a pagar y los elementos
determinantes de las mismas estaran a disposicion del publico para su
comprobacién por plazo de un mes a contar desde la publicaciéon del presente
edicto, pudiendo consultarse por los interesados en la Oficina Municipal de
Recaudacion del Ayuntamiento de Ceuti.

Contra esta aprobacidn del referido padron podra interponerse recurso
de reposicion, regulado en los articulos 108 de la Ley 7/85, de 28 de abiril,
Reguladora de Bases de Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, previo al contencioso administrativo, ante la Alcaldia
de este Ayuntamiento en el plazo de un mes desde la finalizacidon del periodo de
exposicion publica.

La publicacién del presente edicto surtird los efectos de notificacion colectiva
a los contribuyentes de conformidad con el articulo 102.3 de la Ley 58/2003
General Tributaria de 17 de diciembre.

El pago, en el caso de no estar domiciliado, podra hacerse en la propia
Oficina de Recaudacion, por medios telematicos o en las entidades bancarias
colaboradoras, utilizando el documento de ingreso que este Ayuntamiento
remitird por correo ordinario a los contribuyentes. Podran obtener un duplicado
quienes no lo reciban o extravien, solicitandolo en la Oficina de Recaudacion. Los
recibos domiciliados se cargaran en la cuenta autorizada previamente por los
interesados.

Agotado el plazo establecido de pago en voluntaria, se procedera al cobro
por via de apremio, con los recargos legalmente establecidos segln lo dispuesto
en el articulo 28 de la Ley 58/2003 General Tributaria.

Lo que se hace en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.3 de la
Ley 58/2003, de 17 de Diciembre, Ley General Tributaria y 24 del Real Decreto
939/2005, de 29 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

Ceuti, 13 de julio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Sonia Almela Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fortuna

3938 Aprobaciéon inicial del Presupuesto General para 2022.
Expte. 1487/2022.

Aprobado inicialmente, por acuerdo del Pleno de la Corporacidén en sesion
celebrada el dia 19 de julio de 2022, el Presupuesto General para el afio 2022, se
expone al publico por plazo de quince dias, a efectos de examen y alegaciones
por los interesados. En ausencia de alegaciones, el Presupuesto General se
considerara definitivamente aprobado.

Fortuna, 19 de julio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Catalina Herrero
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

3939 Aprobacion inicial del Proyecto de Modificacién Puntual no
estructural del PGMO de Molina de Segura (Modificacion n.° 73).

Concejalia: Urbanismo

Tipo Expte: Modificacién PGMO

Interesado: Infagarro SL

Situacion: Avda. de los Castafios y C/ Encina - El Chorrico

N.¢ expediente: 001188/2021-0715

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el dia 30 de mayo de 2022 acordd
aprobar, con caracter inicial, el Proyecto de Modificacidon Puntual no estructural del
PGMO de Molina de Segura (Modificacién n.° 73), firmada digitalmente el “29 de
marzo de 2022”, promovida por Infagarro, S.L., con CIF: B7310234-5, consistente
en el cambio de calificacion de una parcela de usos terciarios ubicada en Avda. de
los Castafios y Calle Encina en el Chorrico. (Expediente nim. 001188/2021-0715
- Mytao: 2022/5263)

Dicha aprobacién inicial se somete a informacion publica en el BORM y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento, por un plazo de un mes.
https://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacion-urbanistica/

Molina de Segura, 1 de julio de 2022.—El Alcalde, P.D. (Decreto 11/02/2021),
la Concejala de Urbanismo, Julia Rosario Fernandez Castro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

3940 Aprobacion inicial del Proyecto de Modificacion Puntual
no estructural del PGMO nim. 74, cambio calificacion de suelo
Ctra. RM-A5, promovida por Infagarro SL, expediente 1400-
2021-0715 y 2022-5592,

Concejalia: URBANISMO

Tipo Expte: MODIFICACION PGMO
Interesado: INFAGARRO SL
Situacién: CTRA. RM-A5

N.© Expediente: 001400/2021-0715

Anuncio

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 30 de mayo de 2022 acordé
aprobar, con caracter inicial, el proyecto de Modificacién Puntual no estructural
del PGMO de Molina de Segura (Modificacion n.° 74), firmada digitalmente
el "6 de abril de 2022" (actualizado a marzo de 2022), promovida por
Infagarro, S.L., con CIF: B7310234-5, consistente en el cambio de calificacion de
unas parcelas clasificadas como suelo Urbano Especial Rural, cuyo uso cualificado
es el residencial, junto a la carretera RM-A5 (Molina de Segura-Fortuna) lindando
con la glorieta de acceso a La Alcayna, a suelo urbano sin consolidar con uso
cualificado terciario, mediante la delimitacién de una nueva Unidad de Actuacion
ordenada directamente por el PGMO. (Expediente num. 001400/2021-0715 -
Mytao 2022/5592).

Dicha aprobacion inicial se somete a informacion publica en el BORM y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento, por un plazo de un mes.
https://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacion-urbanistica/

Molina de Segura, 01/07/2022.—El Alcalde, P.D. (Decreto 11/02/2021), la
Concejala de Urbanismo, Julia Rosario Fernandez Castro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

3941 Aprobacioén inicial del Plan Parcial Sector ZR1-T1 y Programa de
Actuacioén, promovido por Ricardo Fuentes e Hijos, S.A.

Concejalia: Urbanismo

Tipo Expte. Planes Parciales (Urbanismo)
Interesado: Ricardo Fuentes e Hijos S.A.
Situacién: Lugar Sector ZR1-T1

N.¢ Expediente:  000242/2018-0717

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022,
acordd aprobar, con caracter inicial, el Plan Parcial del Sector ZR1-T1, promovido
por Ricadro Fuentes e Hijos, S.A., con CIF A3061853-2 (firmado digitalmente
el 06/04/2022), incorporando al expediente el Informe Ambiental Estratégico,
asi como el Programa de Actuacidon con el proyecto de estatutos (firmado
digitalmente el 05/04/2022). (Expediente n.® 000242/2018-0717 - Mytao
2022/7524).

Dicha aprobacién inicial se somete a informacion publica en el BORM y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento, por un plazo de un mes.

https://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacion-urbanistica/

Molina de Segura, 13 de julio de 2022.—EIl Alcalde, P.D. (Decreto
11/02/2021), la Concejala de Urbanismo, Julia Rosario Fernandez Castro.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

3942 Aprobacioén inicial del Plan Parcial Sector ZR1-T2 y Programa de
Actuacioén, promovido por Ricardo Fuentes e Hijos, S.A.

Concejalia: Urbanismo

Tipo Expte. Planes Parciales (Urbanismo)
Interesado: Ricardo Fuentes e Hijos SA
Situacién: Lugar Sector Zr1-T2

N.¢ Expediente: 000243/2018-0717

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022,
acordd aprobar, con caracter inicial, el Plan Parcial del Sector ZR1-T2, promovido
por Ricardo Fuentes e Hijos, S.A., con CIF: A3061853-2 (firmado digitalmente
el 06/04/2022), incorporando al expediente el Informe Ambiental Estratégico,
asi como el Programa de Actuacidon con el proyecto de estatutos (firmado
digitalmente el 05/04/2022). (Expediente n.© 000243/2018-0717 - Mytao
2022/7533)

Dicha aprobacién inicial se somete a informacion publica en el BORM y en la
Sede Electrénica de este Ayuntamiento, por un plazo de un mes.
http://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacion-urbanistica/

Molina de Segura, 12 de julio de 2022.—EIl Alcalde, P.D. (Decreto
11/02/2021), la Concejala de Urbanismo, Julia Rosario Fernandez Castro.

NPE: A-220722-3942 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://sedeelectronica.molinadesegura.es/informacion-urbanistica/

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23811

IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

3943 Nombramiento de funcionarios de carrera del Ayuntamiento
de Murcia (Agente Policia Local).

Por Decreto del Concejal Delegado de Gestion Econdmica y Seguridad
Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Murcia de fecha 18 de julio de 2022,
han sido nombrados como funcionarios de carrera para cubrir sesenta plazas de
Agente de Policia Local del Ayuntamiento de Murcia, mediante oposicién libre,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2018, a los siguientes aspirantes:

DNI Nombre y apellidos Plaza Calificacion
k] 454K AARON NICOLAS GUTIERREZ 913200541 42,47
K5 J5okK JOSE MIRANDA MERONO 913200546 42,10
%393k ALEJANDRO GARRIDO VALLES 913200552 41,36
FRG4Q4rHX ALBERTO SAEZ NAVARRO 913200554 41,35
k(53 Fokk JOSE CARLOS FORTE VIDAL 913200556 41,12
K D4 xH FRANCISCO MARTINEZ MARQUES 913200565 40,65
kG5 G 3K BELEN CELDRAN SANCHEZ 913200568 40,60
k(433 00x JAVIER VIDAL GARCIA 913200567 40,08
#4341 %H% PEDRO PABLO SATURNO CARRILLO 913200569 40,00
K71 73k DANIEL VERA MUNOZ 913200574 39,94
%3395 PRUDENCIO LOPEZ RODRIGUEZ 913200570 39,83
K71 300 ANTONIO GARCIA VERGARA 913200577 39,80
Q44N DIEGO MICOL GONZALEZ 913200573 39,65
K7 Q4xH SANTIAGO FERNANDEZ HERRERO 913200584 39,64
#H4Q4Q kX ADRIAN PEREZ SANCHEZ 913200059 39,48
F74GHx JUAN NOGUERA MARTINEZ 913200593 39,36
K7 39p%HK YERAY ESCUDERO LASHERAS 913200582 39,34
#K7044%% JORGE CARLOS SANCHEZ LOPEZ 913200595 39,28
K] 375K JUAN CARLOS CARRASCO ZAPATA 913200602 39,20
kG 3HQRHK IVAN FRUTOS MOROTE 913200604 39,10
() 2QpH DAVID MARTINEZ LOPEZ 913200224 39,09
k] 76K FRANCISCO JOSE BAUTISTA MARIN 913200603 38,91
#7461 %k ADRIAN SANCHEZ VERA 913200606 38,91
#KG] 3] hokx JOSE FRANCISCO MANRESA GALIAN 913200607 38,82
k3] Kokx MARIA MAR HERNANDEZ OLIVA 913200616 38,71
%3] 43k DANIEL ALBALADEJO HERNANDEZ 913200621 38,50
* 3G GABRIEL ROS MARTINEZ 913200070 38,40
FGY45HK ALVARO MARTINEZ PUCHE 913200620 38,35
HKG()34okx DAVID LOPEZ CABALLERO 913200626 38,26
%39k CRISTINA MARIA RUIZ AGUIRRE 913200641 38,11
RV JESUS ORTIZ TORICES 913200639 37,93
K7 35k DARIO SOTO LORCA 913200638 37,91
%3] 4K CARLOS 0UJO SANCHEZ 913200645 37,69
#H(4GTHH CRISTINA MARTINEZ VELASCO 913200034 37,54
*KQEQE ¥ ALVARO LOPEZ CARMONA 913200035 37,51
k4K LUIS DAVID SOTO PINA 913200031 37,49
k4] 6Nk FRANCISCO JAVIER LEON NAVARRO 913200055 37,46
(5 JUAN MANUEL VILLANUEVA FENOLL 913200644 37,43
(374 MARIA JOSE REPLINGER NAVARRO 913200045 37,31
FEYGGT RN FRANCISCO JAVIER MOSCOSO RUIZ 913200026 37,12
k3P RHK PEDRO ALCARAZ GARRIDO 913200007 36,91
K7 3g kK MARIA JOSE OSORIO MARIN 913200144 36,87
%71 QHx CRISTINA ANGEL MORATA 913200229 36,83

NPE: A-220722-3943



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23812
DNI Nombre y apellidos Plaza Calificacion
KXGEAQRK* MARIO JOSE MUROZ MONDEJAR 913200209 36,74
FHOBELHH, VICTORIA RUIZ SANCHEZ 913200285 36,43
#K(504%5K JAVIER ROMERO ILLAN 913200354 36,28
*%(449%% GUILLERMO MARTINEZ CASTILLO 913200279 36,25
%6255 JUAN LUIS HERNANDEZ SAN LEANDRO 913200331 36,22
FYEBAXHK FRANCISCO JAVIER GRANJA CASTEJON 913200257 36,19
#XG0QHAK JUAN MIGUEL MATEO ROS 913200350 35,94
% (3654 % DIEGO ANTONIO SOLER GOMEZ 913200027 35,80
*X()625%** ANTONIO JOSE MADRID GARCIA 913200236 35,75
FH4EEHHK MELANY KOSSMANN GRECH 913200177 35,74
X5 ] 7QHHK JOSE NICOLAS YAGUES 913200387 35,70
*%090%*x ISABEL MARIA CHUECOS OLLER 913200424 35,63
k(5445 ALEJANDRO RAMIREZ GARCIA 913200033 35,28
FH)4E0% K, FELIX JOSE LOPEZ FERNANDEZ 913200052 35,13
K4QATHAK JOSE MANUEL DfAZ PALMA 913200056 35,06
*%)BB1 KK ISABEL GLORIA SANCHEZ SEGURA 913200418 35,01
*X4BA4KKK ANGEL DANIEL HUERTAS ALBALADEJO 913200414 34,89

Las plazas se hallan incluidas en el grupo C/C1; Escala de Administracién
Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase de Policia Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Murcia, a 18 de julio de 2022.—El Alcalde, P.D., el Jefe de Administracion de
Personal, José Luis Sanchez Andrés. (Decreto de Alcaldia Presidencia de 30 de
marzo de 2021).
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

3944 Anuncio de convocatoria de prueba selectiva de creaciéon de
una bolsa de trabajo de Maestros/as, Técnicos/as de Educacion
Infantil y Auxiliares de Jardin de Infancia de la Sociedad Peque
Cultura, SLU.

Por Resolucién N.° 1/2022, de 23 de mayo de 2022, de la Consejera-
Delegada, se ha aprobado la convocatoria de pruebas selectivas para la creacion
de una bolsa de trabajo de maestros/as, técnicos/as de Educacién Infantil y
auxiliares de Jardin de Infancia de la sociedad Peque Cultura, SLU.

El plazo de presentacidon de instancias sera de veinte dias naturales desde
la publicacion de las bases de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia.

La publicacién integra de dicha Resolucidén, se encuentra alojada en
la sede electronica del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, por medio de
su correspondiente anuncio, pudiendo acceder al mismo a través de www.
puertolumbreras.es, (destacados), a través de la pagina web de la sociedad
Peque Cultura (www.pequecultura.es), e igualmente sera publicado en el tablén
de anuncios de la citada sede electrénica del Ayuntamiento.

Puerto Lumbreras, 23 de junio de 2022.—La Alcaldesa, M.2 Angeles Tunez
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

3945 Lista definitiva de aprobados en el proceso de seleccidon para
cubrir, en propiedad, una plaza de Auxiliar Administrativo.

El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras en cumplimiento de lo estipulado en
la base duodécima de las bases generales que regiran los procesos selectivos
para el ingreso o acceso como funcionarios de carrera o personal laboral fijo
del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, somete a informacion publica la
relacion definitiva de aprobados del proceso selectivo para cubrir una plaza
de Auxiliar Administrativo, funcionario de carrera, por el sistema de oposicion,
correspondiente a la oferta de empleo publico 2018, que se encuentra expuesto
en el Tablon de Edictos, a través de la sede electrénica del Ayuntamiento en la
siguiente direccion:

https://sede.puertolumbreras.regiondemurcia.es

Puerto Lumbreras, a 14 de julio de 2022.—La Alcaldesa, M.2 Angeles Tunez
Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3946 Convocatoria y bases de la convocatoria de concurso-
oposicion para la selecciéon de tres plazas de Administrativo
de Administracion General, mediante promocion interna, de la
plantilla municipal de personal funcionario.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
en sesion celebrada el dia 12.07.22, ha aprobado la convocatoria y Bases de
la convocatoria de concurso-oposicion para la seleccion de tres plazas de
Administrativo de Administraciéon General, mediante promocién interna, de
la Plantilla Municipal de Personal Funcionario, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico de 2022, con el contenido que sigue:

Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para la seleccion de
tres plazas de administrativo de administracion general mediante
promocion interna

Primera.- Naturaleza y caracteristicas de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad,
mediante el sistema selectivo de concurso-oposicién, de tres plazas de
Administrativo de Administracion General, por promocidn interna, todas ellas
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2022.

1.2. Las plazas de trabajo a cubrir corresponderan o seran equivalentes al
Grupo C, Subgrupo C-1, de los establecidos en el articulo 76 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), en relacidén con su Disposicidon
Transitoria Tercera.

1.3. La presente convocatoria y Bases seran publicadas integramente en el
BORM y en el Tablén de anuncios de este Ayuntamiento, publicAndose un extracto
de la misma en el BOE.

1.4. La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en estas Bases y
el resto de normativa de aplicacién, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Vigésima.

Segunda.- Condiciones y requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, referidos todos ellos al dia
en que finalice el plazo de presentacidon de instancias, debiendo mantenerse los
mismos durante el desarrollo del proceso selectivo:

— Tener la nacionalidad espanola. También podran acceder, en igualdad de
condiciones que los espafioles, con excepcion de aquellos puestos que directa o
indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en
las funciones que tienen por objeto la salvaguarda de los intereses del Estado
o de las Administraciones Publicas, los nacionales de otros Estados a que hace
referencia el articulo 57 del TREBEP.
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— Tener una antigiedad de, al menos, dos anos en la plaza del grupo C-2
como funcionario de carrera, auxiliar Auxiliar-Administrativo, y hallarse en
servicio activo en el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.

— Podran acceder quienes estén en posesion del titulo de Bachiller o técnico
equivalente, o quien acredite una antigliedad de diez afios en un cuerpo o
escala del grupo C-2, o de cinco afios y la superacion de un curso especifico de
formacidn al que se accedera por criterios objetivos.

— Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

— Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

— No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o
Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial. En caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente
ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

— Quienes aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas
habran de aportar una certificacién en la que se reconozca dicha equivalencia,
expedida en tal sentido por el érgano competente del Ministerio de Educaciéon o
cualquier otro 6rgano de la Administracion publica competente para ello.

— Haber recibido, o estar en condiciones de recibir, una formacion teorica y
practica suficiente y adecuada en materia de prevencion de riesgos laborales, en
los términos fijados en el articulo 19.1 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
sobre Prevencidn de Riesgos Laborales.

2.2. De acuerdo con lo establecido en el art. 59 TREBEP, en concordancia
con lo previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las
Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social, en las presentes pruebas
seran admitidas las personas con discapacidad en igualdad de condiciones que
los demas aspirantes. Dichos aspirantes deberan presentar certificacion expedida
por el érgano competente de la Comunidad Autonoma o de la Administracion del
Estado, que acrediten tal condicion, asi como su capacidad para desempenfar las
tareas correspondientes a la plaza objeto de la presente.

El Tribunal de Seleccién establecerd, para las personas con discapacidad
que asi lo soliciten, las adaptaciones posibles, de tiempo y medios, para la
realizacion de prueba. A tal efecto los interesados deberan presentar la peticion
correspondiente en la solicitud de participacién en la convocatoria.

Tercera.- Instancias y plazos de presentacion.

3.1. Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo,
deberan ajustarse al modelo que se contiene en el Anexo II de las presentes
Bases y estar debidamente cumplimentadas. Los aspirantes manifestaran que
relnen todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en la Base
Segunda, referidas al dia en que concluya el plazo de presentacidon de instancias,
se dirigirdn a la Alcaldia de este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro
General del mismo o en los lugares que determina el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de 20 dias habiles, contados
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a partir del siguiente de la publicacion del anuncio extracto de estas Bases en el
Boletin Oficial del Estado.

La presentacion del modelo de instancia o solicitud de admisidén a las pruebas
selectivas supone la declaracién de que son ciertos los datos consignados en
la misma, de que se relnen las condiciones exigidas para el ingreso en las
Administraciones Publicas como funcionario y de que se reldnen, asimismo, las
condiciones especificamente sefaladas en la convocatoria, comprometiéndose los
interesados a probar documentalmente, una vez superado el proceso selectivo,
todos los datos que figuren en la solicitud.

3.2. De igual modo, se debera acompanar la siguiente documentacion, sin
perjuicio de la obligacidn futura de presentacion de los documentos originales o
fotocopias compulsadas, en los términos previstos en estas Bases:

- Fotocopia simple del DNI (espafoles) o fotocopia simple de la
documentacion acreditativa de la capacidad para presentarse al proceso selectivo,
en los términos del articulo 57 del TREBEP (extranjeros).

- Fotocopia simple del titulo de bachiller o técnico o equivalente y, en su caso,
acreditacion del cumplimiento de los requisitos para el acceso por promocion
interna. Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los requisitos
para la expedicion del mismo, emitido por el organismo publico competente,
junto con el justificante de liquidacion del pago de las tasas académicas por su
expedicidn, en su caso.

- Justificante acreditativo del ingreso, en la cuenta IBAN ES48 2100 8184
0813 0015 9137. Entidad Caixabank, sucursal de Archena, de la tasa por
derechos de examen fijados en la cantidad de 20,00 euros.

- En caso de solicitar adaptacion del examen, certificado de discapacidad vy
adaptacion solicitada.

3.3. No se admitira documentacion alguna con posterioridad a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

3.4. Las personas con discapacidad acreditada, deberan formular, en la
instancia de solicitud de participacion, la correspondiente peticidn concreta de
adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas.

Cuarta.- Tramitacioén del procedimiento.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, desde Alcaldia se dictara
resolucion, en el plazo maximo de 1 mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. En dicha resolucidon se indicaran, igualmente, los
siguientes extremos:

— Relacion nominal de aspirantes admitidos y excluidos (en el supuesto de
aspirantes excluidos, indicacion expresa de la/las causa/as de exclusion).

— Lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos y excluidos.

— Lugar y fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion.
— Composicion del Tribunal de Seleccién.

— Relacion de aspirantes que, en su caso, hayan solicitado adaptacion, con
indicacidn, para cada uno de ellos, de la adaptacion concedida y, en su caso, de
las razones de la denegacién.

4.2. La precedente resolucion se publicara en el Tabléon de Anuncios de la
sede electronica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, concediéndose
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un plazo Unico e improrrogable de 10 dias habiles para que los aspirantes
excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos
ni en la de excluidos, puedan subsanar el/los defectos que hayan motivado su
exclusion o su no inclusion expresa. Quienes dentro de dicho plazo no subsanen
los defectos, justificando su derecho a ser admitidos, seran definitivamente
excluidos del proceso selectivo. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran ponerlo de
manifiesto en el plazo sefialado.

Los errores materiales o de hecho y los errores aritméticos podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados.

4.3. Finalizado el plazo de subsanacién de defectos y correcciéon de errores,
las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas mediante
resolucion de Alcaldia, que sera publicada. Contra la resolucidon que apruebe las
listas definitivas de admitidos y excluidos podra interponerse recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia de la publicacién de
las listas, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

4.4. El hecho de figurar en la relaciéon de admitidos no prejuzga que se
reconozca a los interesados la posesion de los requisitos exigidos para participar
en el procedimiento selectivo convocado.

4.5. Los anuncios relativos al proceso selectivo se publicaran en el tablén de
anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.

Quinta.- Tribunal de Seleccién.

5.1. El Tribunal de Seleccién, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 55 y 60 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
sera designada por el érgano competente de la Corporacion, ajustandose a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. El Tribunal actuara en todo caso,
conforme a los principios de independencia y discrecionalidad técnica, y estara
integrada por cinco miembros, funcionarios de carrera, de los cuales uno sera el
Presidente, tres actuaran como Vocales y otro como Secretario. Todos ellos con
voz y voto.

5.2. Estara compuesto por un funcionario de carrera que preste sus servicios
en el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura y cuatro funcionarios de carrera,
con igual o superior titulacion académica que la exigida en la convocatoria, uno
de los cuales actuara como secretario/a.

5.3. El personal de eleccidon o de designacion politica, los funcionarios
interinos y el personal eventual no podran formar parte de los érganos de
seleccidon. La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.4. La composicion del Tribunal de Seleccidn incluird también la de los
respectivos suplentes, que seran designados conjuntamente con los titulares.

5.5. El Tribunal de Seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de la mitad mas uno de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

5.6. En cumplimiento del principio de paridad entre mujer y hombre en la
composicién de los Organos de Seleccién, se procurard, siempre que sea posible,
que el titular y el suplente de cada representacién sean de distinto sexo.
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5.7. El régimen juridico aplicable al Tribunal de Seleccién se ajustara, en todo
momento, a lo dispuesto para los drganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y demas disposiciones vigentes
que sean de aplicacion.

5.8. El Tribunal de Seleccién podra disponer del asesoramiento de
especialistas para todas o algunas de las pruebas, con los cometidos que les
fueren asignados. Dichos asesores tendrédn voz, pero no voto, y prestaran su
colaboracién exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

5.9. Los miembros del Tribunal de Seleccién deberdn abstenerse de formar
parte del mismo, y los asesores especialistas de intervenir o colaborar en tal
condicion, cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. En la sesion de constitucion del Tribunal del Seleccién, el Presidente
exigirad de sus miembros declaracién verbal de no hallarse incursos en ninguna de
las citadas circunstancias, dejando constancia de la misma el Sr. Secretario. Esta
declaraciéon debera ser también formulada por los asesores especialistas.

5.10. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal de Seleccidn,
y a los asesores especialistas, cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna o
varias de las circunstancias sefialadas en el apartado anterior, siguiendo para ello
el procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.11. A efectos de percepcién de asistencias por los miembros del Tribunal de
Seleccidn, se estara a lo dispuesto en la normativa estatal o autonémica vigente.

5.12. El Tribunal de Seleccidon queda facultado para resolver todas las dudas
que pudieran surgir en la aplicacién de las Bases de la convocatoria, y adoptara
los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo
no previsto expresamente en aquéllas, siempre que no se opongan a las mismas.
En particular, podra excluir del proceso selectivo a aquellos opositores que lleven
a cabo cualquier actuacién de tipo fraudulento durante la realizacion de los
ejercicios.

5.13. El Tribunal de Selecciéon podra requerir de los aspirantes, en cualquier
momento del proceso selectivo, la documentacidon acreditativa de los requisitos
exigidos en la convocatoria. En caso de constatarse que alguno de los aspirantes
no redine uno o varios de los requisitos, el Tribunal del Seleccién, previa audiencia
al interesado, debera emitir propuesta motivada de exclusién del mismo del
proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacion definitiva
de aspirantes admitidos, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en su solicitud de participacién a los efectos
pertinentes. Contra el acuerdo de dicho drgano podran interponerse los recursos
administrativos que procedan en Derecho.

5.14. Las resoluciones del Tribunal de Seleccién vinculan a la Corporacion,
que solo podra revisarlas por los procedimientos de revision de oficio previstos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5.15. Contra los actos de el Tribunal de Seleccidn se podra interponer el
siguiente recurso: Contra las propuestas finales de los aspirantes aprobados
y, en general, contra los actos de tramite, si estos Ultimos deciden, directa o
indirectamente, el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el
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procedimiento, producen indefensidn o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, y que no agoten la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada en Base al articulo 121 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificaciéon, o de su publicacion
en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento. Transcurridos tres meses desde
la interposicién sin que recaiga resolucién, se podra entender desestimado el
recurso, quedando expedita la via del recurso contencioso administrativo, y ello
sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que estime pertinente.

5.16. El Tribunal de Seleccion tendra la categoria segunda de las recogidas en
el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, a efectos del percibo de
asistencias en las cuantias vigentes en su momento. Asimismo, cuando concurran
los supuestos excepcionales del articulo 30.3 del RD 462/2002, procedera aplicar
los incrementos previstos en el citado precepto.

Sexta.- Calendario del proceso selectivo.

6.1. La fecha de celebracidon del ejercicio se publicara en el Tabléon de
Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento y en su sitio web.

6.2. Una vez comenzadas las pruebas selectivas los anuncios respecto del
lugar y hora donde deban celebrarse las restantes, se publicardn en la sede
electrénica del tablén de anuncios del Ayuntamiento. Estos anuncios deberan
publicarse como minimo con 12 horas de antelacidon cuando se trate del mismo
ejercicio y de 48 cuando se trate de ejercicios diferentes.

6.3. Los aspirantes que seran convocados en llamamiento Unico quedaran
decaidos en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion una
vez iniciadas las pruebas o por la inasistencia a las mismas, aun, cuando se deba
a causas justificadas. Tratandose de pruebas de caracter individual y sucesivo, el
Tribunal de Seleccidn podra apreciar las causas alegadas y admitir al aspirante,
siempre y cuando las mismas no hayan finalizado y dicha admisiéon no menoscabe
el principio de igualdad con el resto de aspirantes.

6.4. El orden de actuacion de los aspirantes en los ejercicios en los que
no puedan actuar conjuntamente comenzara por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra «A».

6.5. El Tribunal de Seleccion podra requerir a los aspirantes en cualquier
momento para que acrediten su personalidad, a cuyo fin deberan acudir provistos
del DNI o, en defecto de éste, de otro documento oficial que acredite su identidad.

Séptima.- Procedimiento selectivo.

El procedimiento de seleccidn constara de las siguientes Fases, detallandose
en las Bases Octava a Décima siguientes el contenido y desarrollo de cada una
de ellas:

— Fase Primera: Oposicion.
— Fase Segunda: Concurso de méritos.
Octava.- Fase de oposicion (maximo 60,00 puntos).

8.1. Constara de dos ejercicios, obligatorios y eliminatorios, para todos los
aspirantes, que se realizaran en ejercicio Unico.

— Ejercicio n.° 1 (Cuestionario Tipo-Test): Prueba tipo test con 50
preguntas con 4 respuestas alternativas. Cada respuesta correcta puntuara
0,60 disminuyendo 0,15 puntos por cada respuesta incorrecta, a realizar en el

NPE: A-220722-3946



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23821

plazo maximo de 60 minutos. Dichas preguntas versaran sobre la totalidad del
temario que figura en Anexo I a estas Bases, y seran planteadas por el Tribunal
de Seleccién inmediatamente antes de la realizacion del cuestionario.

El ejercicio sera calificado con una puntuacion maxima de 30,00 puntos,
guedando eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15,00 puntos.

— Ejercicio n.% 2 (Préctico: Escrito): Resolver, por escrito, 1 supuesto
practico, relativos a las tareas administrativas propias de los puestos de trabajo
correspondientes a la categoria de administrativo, relacionados con la totalidad
del temario que figura en Anexo I a estas Bases, durante el periodo de tiempo
fijado por el Tribunal de Seleccion.

Dicho ejercicio serd planteado por el Tribunal de Seleccién inmediatamente
antes de su realizacidn.

En este ejercicio se valorara, fundamentalmente, la correccion y exactitud
en la resolucion de los supuestos practicos, los conocimientos acreditados,
la capacidad de raciocinio, la sistematica en el planteamiento y formulacién
de conclusiones, el conocimiento y adecuada interpretacién de la normativa
aplicable.

El ejercicio podra ser leido ante el Tribunal por el aspirante apreciandose
fundamentalmente la capacidad y formacion general, la claridad de ideas, la
precision y rigor de la exposicidén y la calidad de la expresion escrita. El Tribunal
no podra valorar a aquellos opositores que hubieren dejado sin desarrollar en
absoluto alguno de los temas, pudiendo igualmente invitar al opositor a retirarse
de la lectura publica si aprecian una manifiesta deficiencia en la expresion,
dejando constancia de todo ello en el acta que se levante en cada sesion. En
caso de que por el tribunal se acordara la lectura del ejercicio, esta se celebrara
el dia y hora que sefiale el Tribunal del Seleccién, pudiendo ser aquellos, objeto
de cuantas preguntas se estimen necesarias para aclarar, ampliar o valorar el
contenido de la exposicion.

El Ejercicio sera calificado con una puntuacion maxima de 30,00 puntos,
guedando eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15,00 puntos.

La calificacion se obtendrd calculando la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal de Seleccién.
Se despreciaran las dos puntuaciones extremas, la mayor y la menor de las
concedidas o, en su caso, una de las que aparezcan repetidas como tales, y ello
cuando disten en mas de dos puntos de la mas cercana

8.2. El Tribunal de Seleccion de los aspirantes en la realizacidon de los
Ejercicios, siguiendo el siguiente procedimiento:

— No podra constar ningun dato de identificacién personal de los mismos en
la parte inferior de la hoja normalizada de examen que les sera entregada, y que
habra de ser corregida por el Tribunal de Seleccion.

— El Secretario del Tribunal de Seleccion separara la cabecera del examen,
guardando aquéllas en sobre cerrado. En la cabecera o parte superior, donde
constaran los datos del opositor, figurara un nimero, que sera el mismo que ira
impreso en la hoja de examen, y que sera la que permitira la identificacion del
aspirante una vez corregido el ejercicio.

La adopcidon de estas medidas no sera necesaria para el desarrollo del
segundo ejercicio, si el Tribunal acuerda que se debera proceder a la lectura del
ejercicio en sesion publica.
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Novena.- Calificacion de la fase de oposicion.

9.1. La calificacion de la fase de oposicion vendra determinada por la suma
de las calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de esta fase. Cada
uno de los ejercicios de la oposicidn sera calificado hasta un maximo de 30
puntos, siendo necesario para aprobar un minimo de 15 puntos en cada uno de
ellos.

9.2. Las calificaciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado los
dos ejercicios de que consta la fase de oposicidn se haran publicas mediante
anuncios con las relaciones de aspirantes aprobados.

Décima.- Fase de concurso de méritos (maximo 40,00 puntos).

10.1. Solamente se procedera a puntuar la fase de concurso de méritos a
aquellos aspirantes que hayan superado la fase de oposicidn. A estos efectos,
presentaran en cualquiera de los registros del Ayuntamiento, en el plazo de
10 dias habiles, contados a partir de la publicacion de la relacion definitiva de
aprobados, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el sitio web, los
documentos originales o compulsados acreditativos de los méritos.

Se debera presentar cumplimentado el documento de autobaremacién, que
figura en estas Bases como Anexo III, y se deberan acompanar la documentacion
acreditativa de los méritos que se alegan, mediante documentos originales o
debidamente compulsados.

10.2. Los méritos a valorar por el Tribunal de Seleccion, hasta un maximo
global de 40,00 puntos, estaran sujetos al siguiente baremo:

A. Experiencia profesional (Maximo 16,00 puntos).

A.1. Por cada mes completo de servicios prestados en las distintas
Administraciones Publicas, como funcionario o personal laboral, en puesto de
trabajo con la categoria de administrativo: 0,25 puntos/mes completos.

A.2. Por cada mes completo de servicios prestados en la empresa privada, en
puesto de trabajo con funciones similares, y con la categoria de administrativo:
0,15 puntos/mes.

La acreditacion servicios prestados en Administraciones Publicas se realizara
mediante: La certificacion de servicios expedida por la Administracion Publica
correspondiente, en la que se indicara la relacidn funcionarial/laboral y el nUmero
total de afios, meses y dias de servicios prestados, asi como informe de vida
laboral expedido por la Administracién de la Seguridad Social. El nUmero total
de dias de servicios prestados en las Administraciones Publicas (como personal
funcionario o laboral) serd el que resulte del informe de vida laboral expedido por
la Administracién de la Seguridad Social, en relacidon con la informacién obrante
en el resto de medios documentales.

La acreditacion servicios prestados en la empresa privada se realizara
mediante la aportacion del contrato de trabajo, la Ultima némina y el Informe de
vida laboral expedido por la Administracion de la Seguridad Social.

No se valorara la experiencia profesional que no resulte suficientemente
acreditada a través de los anteriores medios documentales.

B. Titulaciones académicas (Maximo 8,00 puntos).

Por estar en posesidon de las siguientes titulaciones, distintas a la exigida
para participar en el proceso selectivo:

— Por cada titulacién universitaria o Master: 4 puntos.
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* Acreditacion de la titulacién, mediante: Titulo, o resguardo de haber
satisfecho los derechos para su expedicidén, o certificacion expedida por la
Secretaria de la Universidad correspondiente.

* No se valoraran aquellas titulaciones que fueran imprescindibles para la
consecucion de otras de nivel superior.

C. Acciones formativas (Maximo 8,00 puntos).

C.1. Se valorara la participacidon, solamente como alumno, en acciones de
formacion o perfeccionamiento, sobre cualquiera de las siguientes materias:

- Las relacionadas, Unica y exclusivamente, con las funciones propias del
puesto de trabajo de administrativo.

- Informatica y nuevas tecnologias.

C.2. Unicamente se valoraran las acciones formativas organizadas por:

— Administraciones Publicas (en los términos de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico).

— Universidades (publicas o privadas).

— Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales.

— Instituciones Sindicales, o instituciones privadas, siempre que cuenten con
la colaboracién u homologacion (la accién formativa) de una Administracién o
institucion de Derecho Publico. Estaran incluidas, en todo caso, todas las acciones
formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de Formacion Continua de las
Administraciones Publicas.

C.3. No se valoraran, en ningun caso, las acciones formativas:

- Que no guarden relacién con las funciones propias del puesto de trabajo
objeto de la Convocatoria.

- Los cursos pertenecientes a titulaciones académicas.

- Los cursos de doctorado.

- Los cursos derivados de procesos selectivos cuya realizacidn sea requisito
previo necesario para el acceso a un cuerpo o escala de funcionario.

- Las sucesivas ediciones organizadas de un mismo curso.

- Las acciones formativas que no vengan cuantificadas por horas. De
expresarse en créditos, deberdn los interesados acreditar, en debida forma, su
correspondencia en horas.

- La asistencia o participacion en acciones formativas de duracion inferior a
10 horas.

C.4. Las acciones formativas que excedan de 100 horas de formacion podran
valorarse por mddulos formativos, atendiendo a la relacion de cada médulo con
las funciones propias del puesto de trabajo objeto de la Convocatoria.

C.5. La valoracion de las acciones formativas (exceptuadas las de
conocimientos de idiomas, que se valoraran conforme a la escala especifica), se
realizara conforme a la siguiente escala:

- Mas de 100 horas 1,00 puntos.
- De 71 a 100 horas 0,70 puntos.
- De 51 a 70 horas 0,50 puntos.
- De 25 a 50 horas 0,25 puntos.
- De 10 a 24 horas 0,10 puntos.
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La acreditacién de las acciones formativas se realizard mediante la
presentacion de titulo, diploma o certificacién expedida por la Administracion,
Universidad, Organismo o Institucién que hubiere impartido la accion formativa, o
que resulte competente para su expedicion. En ningln caso se valoraran acciones
formativas impartidas por entidades privadas, distintas a las enunciadas.

Los titulos, diplomas o certificaciones deberan contener la siguiente
informacion:

- Organo o entidad que lo ha impartido.

- Denominacién de la accion formativa.

- Materia de la accién formativa.

- Numero de horas de duracién, o de créditos con correspondencia en horas.
- Fecha de realizacién.

D. Otros méritos (Maximo 8,00 puntos).

D.1. Por cada ejercicio o prueba superado en procesos selectivos convocados
por cualquiera de las Administraciones Publicas para acceso a plazas/puestos
vacantes de personal funcionario (interino o de carrera) o de personal laboral
(contratado temporal, indefinido o fijo), con la categoria de administrativo: 0,5
puntos. No sera valorado en este procedimiento de promocion interna el proceso
selectivo por el que se accedié a la plaza que ocupa y que constituye requisito de
acceso al indicado modo de acceso.

D.2. Por cada ejercicio o prueba superado en procesos selectivos convocados
por cualquiera de las Administraciones Publicas para formacién o creacién de
bolsas de trabajo, bolsas de empleo, listas de espera o similares, para cubrir
plazas/puestos con la categoria de administrativo: 1 punto.

D.3. Por cada titulacion acreditativa de conocimientos de idiomas, atendiendo
a los niveles establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCER), o a los niveles equivalentes para idiomas no incluidos dentro
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER):

- Nivel C2: 4,00 puntos.
- Nivel C1: 2,00 puntos.
- Nivel B2: 1,50 puntos.
- Nivel B1: 0,50 puntos
- Nivel A2: 0,25 puntos.

* Acreditacion de la superacidon de ejercicios o pruebas en procesos selectivos
convocados por Administraciones Publicas (plazas vacantes funcionario/personal
laboral o bolsas de trabajo, bolsas de empleo, listas de espera o similares)
mediante: Certificacién oficial expedida por la Administracion correspondiente.

* Acreditacion conocimientos de idiomas: Mediante la presentacion de titulo,
diploma o certificacién expedida por la Administracidon, Organismo, Institucion,
Escuela Oficial o entidad publica/privada suficientemente acreditada, en los
términos previstos en la normativa de aplicacién. La valoracion de los titulos
académicos de nivel superior excluye la valoracién de los titulos de nivel inferior
necesarios para la obtenciéon de aquellos.

10.3. Las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en la fase de concurso
de méritos se haran publicas mediante relacion que se expondra a través de
anuncio publicado en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial y en la pagina
web del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.
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Undécima.- Calificacion de la fase de concurso.

11.1. Solamente se procedera a puntuar la fase de concurso a los aspirantes
que hayan superado la fase de oposicion.

11.2. Con independencia de los limites parciales establecidos, la puntuacion
total de la fase de concurso no podra superar los 40 puntos.

11.3. Baremados los méritos, el Tribunal de Seleccién expondra al publico
las dos listas separadas de los aspirantes, con la puntuacion obtenida en esta
fase, asi como la de aprobados por orden de puntuacion total, concediéndoles un
plazo de 10 dias habiles para que formulen las reclamaciones y alegaciones que
estimen pertinentes en relacién con la baremacion.

Duodécima.- Relacion de aprobados.

12.1. La puntuacion final vendra determinada por la suma de la puntuacion
de la fase de oposicion y la de concurso.

12.2. En caso de empate se decidira a favor del aspirante que haya obtenido
mas puntuaciéon en la fase de oposicidon, y en caso de persistir el empate se
decidira por sorteo.

12.3. Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones, si las hubiera,
el Tribunal de Seleccion publicara en el Tablon de Anuncios de la Corporacion
el listado, correspondiente a la “relacién de candidatos propuestos”, por orden
de puntuacién, no pudiendo rebasar ésta el niumero de plazas convocadas en
el concurso-oposicion. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anteriormente establecido serd nula de pleno derecho.

12.4. Quien ostente la Presidencia del Tribunal de Selecciéon propondra
“relacidon de candidatos” al érgano competente, la Junta de Gobierno, para que
formule los correspondientes nombramientos.

No obstante lo anterior, y con el fin de asegurar la cobertura de las plazas
convocadas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados,
antes de su nombramiento o toma de posesidn, el 6rgano convocante podra
requerir del Tribunal de Seleccion relacion complementaria de los aspirantes
que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionario de
carrera.

12.5. Junto con la propuesta, se aportara el acta de la Ultima sesion, en
la que habran de figurar los aspirantes, por orden de calificaciéon, que hayan
superado las pruebas. El listado de aspirantes con su puntuacion final y orden de
prelacién debera ser previamente publicado, concediendo un plazo de maximo
de 10 dias habiles para realizar alegaciones. Transcurrido el plazo y resueltas las
alegaciones, se elevara la propuesta para ser aprobada por el 6rgano competente
y publicada.

12.6. Quienes no relnan los requisitos exigidos, no podran ser nombrados
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, pasando a ser
nombrado el siguiente aspirante que conste en la lista de aspirantes que han
superado todas las pruebas.

Decimotercera.- Presentacion de documentacion y nombramiento de
funcionarios de carrera.

13.1. En el plazo de 10 dias habiles, a contar del de la publicacién de la
“relacién de candidatos propuestos” a que se refiere la Base anterior, los
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aspirantes que figuren en ella deberan presentar los documentos acreditativos
de capacidad y requisitos exigidos en la Base Segunda. A tales efectos deberan
presentar:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documentacion que
acredite cumplir el requisito de la Base Segunda, que se presentaran con el
original para su compulsa.

2) Titulo de bachiller o técnico o equivalente. Equivaldra al titulo un certificado
acreditativo de reunir los requisitos para la expedicion del mismo, emitido por
el organismo publico competente, junto con el justificante de liquidaciéon del
pago de las tasas académicas por su expedicidén. En su caso, justificacién del
cumplimiento de los requisitos para acceder al puesto, por promocion interna.

3) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

4) Declaracion de no haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, asi como no hallarse
incurso en ninguna de las causas de incapacidad especifica, conforme a la
normativa vigente.

5) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que imposibilite el normal desempefo de las funciones o tareas
propias del puesto de trabajo de Administrativo. En el supuesto de personas
con discapacidad, deberan aportar certificacién expedida por los érganos de la
Comunidad Autéonoma correspondiente o, en su caso, del Ministerio competente,
acreditativa del grado de minusvalia y de la compatibilidad para el desempefio de
las tareas y funciones correspondientes al concreto puesto de trabajo.

13.2. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no
presentaran la documentacién o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la Base Segunda, no podran
ser nombrados y quedaradn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

13.3. Quien tuviere la condicién de funcionario publico o contratado en
régimen laboral fijo por Organismos Publicos, estard exento de justificar
las condiciones y los requisitos exigidos cuando obtuvieron su anterior
nombramiento, por lo que tendran que presentar, Unicamente, el certificado del
Ministerio, Corporacion Local u Organismo Publico de que dependan, justificativo
de su condicién, de que cumplen las condiciones y requisitos sefialados en la
Base Segunda, sin perjuicio de tener que acreditar aquellos que se exigen y no
consten en su expediente personal.

Decimocuarta.- Nombramiento y toma de posesion.

Cumplimentado por los aspirantes propuestos lo establecido en la Base
anterior y realizados los trédmites administrativos pertinentes, el érgano
competente propondra al érgano que corresponda en funcidon del régimen de
delegaciones el nombramiento correspondiente, debiendo los interesados tomar
posesion de su cargo en el plazo de 10 dias habiles. Si no tomaran posesion en
el citado plazo, sin causa justificada, decaeran en su derecho, por caducidad del
nombramiento.

Dicha propuesta sera vinculante para el citado 6rgano de gobierno municipal
(Alcaldia o Junta de Gobierno Local), que aprobara la relacién de aspirantes
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con expresiéon del orden de llamamiento y la remitird al Servicio de Empleo y
Formacién de Villanueva del Rio Segura a los efectos oportunos.

Decimoquinta.- Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento
de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

Decimosexta.- Publicidad.

16.1. El extracto del anuncio de la convocatoria del procedimiento selectivo
se publicarad en el Boletin Oficial del Estado, abriéndose a partir del mismo el
plazo para la presentacion de instancias previsto en la Base Tercera.

16.2. Con independencia de ello, a las presentes Bases, y convocatoria, se
dara la debida publicidad mediante su publicacion integra en el BORM y en el
tablon de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura.

Decimoséptima.- Proteccion de datos de caracter personal.

En la gestion del concurso-oposicién, el tratamiento de los datos personales
se realizara en el fichero del correspondiente, siendo el 6rgano administrativo
responsable del fichero el propio servicio. El personal administrativo del servicio
de personal, los miembros del Tribunal de Seleccién y, en su caso, el personal
especializado que apoye a la misma, tendran el deber de secreto respecto de
la informacion de datos personales a los que tengan acceso en la gestidon del
procedimiento.

Decimoctava.- Incidencias.

El Tribunal de Seleccion queda facultado para resolver todas las dudas que
se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del concurso-
oposicién, aplicando en todo caso la normativa de general aplicacién en la
materia.

Decimonovena.- Régimen impugnatorio.

La convocatoria y sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven
de las mismas, asi como la actuacién del Tribunal de Seleccién, podran ser
impugnados por los interesados legitimados, mediante la interposicion del recurso
potestativo de reposicion, en Base al articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, ante la Junta de Gobierno de la Corporacidn, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de estas Bases en
el Boletin Oficial del Estado o bien, interponer directamente Recurso Contencioso
Administrativo ante el Juzgado de este orden, en el plazo de dos meses, a tenor
de lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa advirtiéndole que tales recursos no
tienen efecto suspensivo, y ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
otro que estime pertinente.

Vigésima.- Legislacién aplicable.
En lo no previsto en las presentes Bases, se estarad a lo dispuesto en la

legislacion y reglamentacién de general aplicacidon a las Entidades Locales, entre
otras:
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- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcidn
Publica.

- Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres.

- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento General de Ingreso
del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el
acceso al empleo publico y la revision de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad.

- Y demas disposiciones aplicables y concordantes.
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ANEXO I:

Temario

Tema 1. La Constitucién Espafola de 1978: Estructura y contenido.
Principios generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su
garantia y suspension. El Defensor del Pueblo. El Tribunal de Cuentas. El Tribunal
Constitucional. El Consejo de Estado.

Tema 2. La Corona. Sucesién, regencia y tutela. Las Cortes Generales.
Régimen juridico. Composicion, organizacion y atribuciones. Elaboracion de las
leyes. Clases de leyes. El poder judicial. El Consejo General del Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales. Designacién, duracion y responsabilidad del Gobierno.
Composicion, organizacién y funciones. Control de los actos del gobierno.

Tema 4. La organizacion territorial del Estado. La Administraciéon General del
Estado. Las Comunidades Auténomas. Competencias y organizacién institucional.
Estatutos de Autonomia. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y su
Estatuto de Autonomia.

Tema 5. La autonomia local en el marco del estado autondmico. La
Administracién Local: Entidades que la integran. Régimen local. El municipio:
concepto y elementos. El termino municipal. La poblacién. El empadronamiento.
Estatuto de los vecinos.

Tema 6. Organos de gobierno en los municipios de régimen comun. El
Alcalde: Naturaleza del cargo, eleccidn, deberes y atribuciones. Los Tenientes
de Alcalde. Los Concejales. EI Ayuntamiento Pleno. La Junta de Gobierno Local.
Competencias municipales.

Tema 7. Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y
orden del dia. Régimen de sesiones y acuerdos. Votaciones. Actas y certificaciones
de acuerdos. Notificaciones y publicacion de acuerdos. Las resoluciones del
Presidente de la Corporacion.

Tema 8. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacion. Limites de la potestad reglamentaria
local. Incumplimiento o infraccién de las Ordenanzas. Bandos. El Reglamento
Organico Municipal.

Tema 9. La intervencidén administrativa local en la actividad privada.
Procedimiento de concesién de licencias.

Tema 10. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de
Mujeres y Hombres. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad. El derecho al trabajo en igualdad de
oportunidades. El principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 11. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas I. Interesados en el procedimiento.
Actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 12. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas II. Actos administrativos. Procedimiento
administrativo comun.

Tema 13. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas III. Revisién de los actos en vida
administrativa.
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Tema 14. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Organos de las Administraciones Publicas. Principios de la potestad
sancionadora. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Funcionamiento electrénico del sector publico.

Tema 15. La jurisdiccidon contencioso-administrativa. El recurso contencioso-
administrativo.

Tema 16. Hacienda Local I. La Hacienda Local. Normativa aplicable. Principios
tributarios de las Haciendas Locales. Recursos de las Entidades Locales.

Tema 17. Hacienda Local II. Ordenanzas fiscales. Ordenanzas fiscales del
Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.

Tema 18. Hacienda Local III. El presupuesto de las Entidades Locales.
Principios. Estructura presupuestaria. Elaboracion. Aprobacion. Ejecucion. Bases
de Ejecucion. Prérroga del presupuesto. Modificaciones presupuestarias.

Tema 19. Hacienda Local IV. Documentos contables que intervienen en el
procedimiento de ordenacién de gastos y pagos. Liquidacion y cierre del ejercicio.
Control del gasto publico.

Tema 20. Hacienda Local V. Ingresos tributarios de los municipios. Impuestos.
Tasas. Contribuciones especiales. Ingresos municipales de derecho publico no
tributarios.

Tema 21. Hacienda Local VI. La Tesoreria Local. La recaudacién de los
derechos de la Hacienda Local. El procedimiento de recaudacién en periodo
voluntario. El procedimiento de recaudacion en vida de apremio: iniciacion, titulos
para la ejecucion y providencia de apremio. Aplazamiento y fraccionamiento del
pago.

Tema 22. Personal al servicio de la Administracidn Local I. Concepto. Clases.
Legislacion aplicable. Estructura de la funcion publica local. Clases de empleados
publicos al servicio de la Administracién Local.

Tema 23. Personal al servicio de la Administracion Local II. Oferta de empleo
publico. Acceso al empleo local. Sistemas selectivos. Adquisicién y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones administrativas.

Tema 24. Personal al servicio de la Administracion Local III. Derechos
y deberes de los funcionarios publicos locales. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario.

Tema 25. Personal al servicio de la Administracion Local IV. Derechos
econdmicos de los funcionarios. Derechos pasivos. La Seguridad Social.

Tema 26. Personal al servicio de la Administracion Local V. Contratacion
laboral. Modalidades contractuales.

Tema 27. Personal al servicio de la Administracion Local VI. Situaciones
administrativas. La Seguridad Social de los funcionarios locales. Seguridad Social:
régimen general. Entidades gestoras y colaboradoras. Inscripcion y afiliacion.
Contingencias protegidas. Prestaciones.

Tema 28. Contratacion administrativa I. La Ley de Contratos del Sector
Publico por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo, 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014: novedades y principios inspiradores. Clases de contratos. Los
contratos administrativos tipicos: obras, concesién de obra publica, gestién de
servicios publicos, suministro, consultaria y asistencia y contrato de servicios.
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Tema 29. Contratacion administrativa II. La seleccion del contratista.
Actuaciones previas a la contratacion. Procedimiento y forma de contratacion.
Perfeccidon y formalizacidn del contrato. Contratos menores.

Tema 30. Régimen juridico de los bienes locales. Bienes de dominio publico.
Bienes patrimoniales. Los bienes comunales. Prerrogativas y potestades de las
entidades locales en relacién con sus bienes. El Inventario Municipal.

Tema 31. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencién
administrativa local en la actividad privada. Las licencias y autorizaciones
administrativas: clases y regulacion. La actividad de fomento en la esfera local. El
servicio publico en la esfera local.

Tema 32. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Disposiciones comunes a las subvenciones publicas. Procedimientos de concesion
y gestion de las subvenciones.

Tema 33. La Administracion local y el urbanismo. Planificacidon y gestién
urbanistica. Competencias municipales en materia de urbanismo.

Tema 34. Disciplina urbanistica. Licencias urbanisticas. Tipologia. Ordenes de
ejecucidn. Expedientes de ruina. Urbanismo y medio ambiente.

Tema 35. Transparencia de la actividad publica. Buen gobierno.

Tema 36. La proteccidon de datos de caracter personal como derecho
fundamental. Principios y conceptos basicos. Derechos de los ciudadanos.
Obligaciones de las Administraciones Publicas. Cesiones y comunicaciones de
datos de caracter personal. La Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Tema 37. Atencion e informacion al ciudadano. Atencion de personas
con discapacidad. Registro de documentos. Clases y sistemas de registro.
Informatizacion del registro. Formacién documental de los expedientes.
Ordenacion de los documentos dentro del expediente. Archivo de documentos.
Clases y sistema de archivo.

Tema 38. Administracion electrénica, servicios al ciudadano y nuevas
tecnologias. D.N.I. electrénico. Correo electrénico. Identidad y firma electrénica.
Automatizacion de oficinas: concepto y aplicaciones. Servicios telematicos.
Analisis de principales paginas web de caracter publico. Oficinas Integradas de
Atencién al Ciudadano. Ventanilla Unica Empresarial. El Punto de Acceso General
de la Administracion General del Estado. La sociedad de la informacién. La red de
Internet.

Tema 39 Concepto de biblioteca. Clases de bibliotecas. Servicio de préstamo.
Clasificacién: La CDU.

Tema 40. Los Servicios Sociales. Las competencias autondmicas y locales en
materia de servicios sociales.
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ANEXO II:
MODELO DE INSTANCIA

D./D.2 , mayor de edad, con D.N.I.
nam. vigente, y domicilio en
, provincia de calle
, numero de teléfono , correo
electronico , ante el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura comparece vy,
EXPONE:

1. Que estoy enterado/a de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Villanueva del Rio Segura para la provision como funcionario de tres plazas, de
Administrativo de Administracion General, por promocion interna, mediante el sistema de
Concurso-Oposicion.

2. Que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base Segunda, a cuyo
efecto acompafo la documentacion prescrita en la Base Tercera, que a continuacion se
relaciona, y me comprometo a aportar, en su caso, dentro de los plazos establecidos al
efecto, la documentacién que se detalla en las Bases:

- Fotocopia simple del DNI (espafioles) o fotocopia simple de la documentacién
acreditativa de la capacidad para presentarse al proceso selectivo, en los términos del
articulo 57 del TREBEP (extranjeros).

- Fotocopia simple del titulo de bachiller o técnico o equivalente.
- Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen.
3. Que solicito participar en las pruebas de seleccion por Promocion Interna.

4. Que solicito la adaptacién del examen , adjuntando
el documento acreditativo de discapacidad reconocido.

Por todo lo cual, SOLICITA, ser admitido/a al procedimiento selectivo convocado por
el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura para provision como funcionario de tres
plazas de Administrativo de Administracion General, mediante promocion interna.

En, ,a de de 20 .

(Fecha y Firma)

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RiO SEGURA.
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ANEXO llI:
FORMULARIO DE AUTOBAREMACION

DATOS PERSONALES Y CONVOCATORIA.

NOMBRE Y DNI/NIE
APELLIDOS

DIRECCION CP
LOCALIDAD PROVINCIA
EMAIL TELEFONO
CONVOCATORIA

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL PROCESO DE AUTOBAREMACION.

Junto a este formulario debe acreditar/adjuntar los originales o fotocopias debidamente
compulsadas de las titulaciones, certificados y/o cualquier otro o documento oficial de titulos, cursos,
méritos, etc., debidamente homologados, asi como el resto de documentacion necesaria, de
conformidad con lo dispuesto en Bases que regulan el procedimiento.

Los méritos se aportaran siguiendo el mismo orden de los apartados del presente formulario,
de manera que se ira numerando (“en el apartado N° de documento”), iniciando con el nimero 1y
asi sucesivamente. El numero asignado al documento en este formulario se anotara en el
documento que se adjunte. Se reflejara en la parte derecha de la cabecera del documento. Muy
importante y fundamental que, en la cumplimentacién del presente formulario de autobaremacion,
se tengan las Bases de la convocatoria presentes para seguir las indicaciones de las mismas.

FORMULARIO DE AUTOBAREMACION.

N.°DOC DESCRIPCION CALCULO PUNTUACION

A. EXPERIENCIA
PROFESIONAL

SUBTOTAL A.
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N.°DOC DESCRIPCION CALCULO PUNTUACION
B. TITULACIONES
ACADEMICAS
SUBTOTAL B.
N.° DOC DESCRIPCION CALCULO PUNTUACION
C. ACTIVIDADES
FORMATIVAS
SUBTOTAL C.
N.°DOC DESCRIPCION CALCULO PUNTUACION
D. OTROS
MERITOS
SUBTOTAL D.
PUNTUACION FINAL FASE DE CONCUROS,A+B+C+D

El/la abajo firmante SOLICITA sea admitida la documentacion que adjunta para el
proceso selectivo sefialado y DECLARA bajo su responsabilidad que:

- Que cumple todos los requisitos especificados en las Bases de la convocatoria.

- Que son ciertos los datos aportados en este informe.
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Contra las presentes bases que ponen fin a la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién ante el érgano municipal que
haya dictado el acto de su aprobacion, en el plazo de un mes, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro
recurso que se pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en Villanueva del
Rio Segura, 12 de julio de 2022.

El Alcalde-Presidente, Jesls Mariano Viciana Ortiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3947 Convocatoria y bases de la convocatoria para proveer mediante
oposicion libre una plaza de Agente del Cuerpo de Policia
Local de Villanueva del Rio Segura, de la plantilla municipal de
personal funcionario.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
en sesion celebrada el dia 12.07.22, ha aprobado la convocatoria y Bases de
la convocatoria para proveer mediante oposicidon libre una plaza de Agente del
Cuerpo de Policia Local de Villanueva del Rio Segura, de la Plantilla Municipal de
Personal Funcionario, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2022, con
el contenido que sigue:

Bases de la convocatoria para proveer mediante oposicion libre una plaza
de Agente del Cuerpo de Policia Local de Villanueva del Rio Segura

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1.- Es objeto de esta convocatoria la provisién en propiedad como
funcionario de carrera, mediante oposicién libre, de una plaza vacante de Agente
de Policia Local, en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del afio 2022, dotada con los
emolumentos correspondientes al Grupo C, subgrupo C1, y con la clasificacion y
denominacidn siguiente:

Grupo/Subgrupo: C/C1

Escala: Administracién Especial
Subescala: Servicios Especiales
Clase: Policia Local

Categoria: Agente.

Denominacion: Agente de Policia Local

1.2.- El sistema escogido por el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura
para la cobertura de la plaza vacante es el de oposicion por el turno libre, de
conformidad con lo sefialado en los articulos 33.5, letra b) y 36.1 de la Ley
6/2019, de 4 de abril, de Coordinacién de las Policias Locales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

1.3.- La presente convocatoria se ajustara a las presentes bases, y en lo no
previsto en las mismas, al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;
Real Decreto Legislativo n.© 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto n.° 896/1991,
de 7 de junio; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; Ley 6/2019, de 4 de
abril, de Coordinacién de las Policias Locales de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia; Decreto regional n.2 82/1990, de 16 de octubre, por el que se
aprueban los criterios a que deberan atenerse las bases de las convocatorias que
se aprueben por las Corporaciones Locales de la Regidn de Murcia para el ingreso
y ascenso en los Cuerpos de Policia Local y demas legislacion concordante que
resulte de aplicacion.
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Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia y un extracto de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

El resto de publicaciones, a que haga referencia la legislacidén vigente, se
entenderan referidas exclusivamente al “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia”,
y al Tablén de edictos de la sede electrénica de este Ayuntamiento de Villanueva
del Rio Segura (https://sede.villanuevadelriosegura.regiondemurcia.es/).

Tercera.- Participacion en la convocatoria.
A. Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en la Oposicion serd necesario:
- Tener la nacionalidad espafiola.

- Tener cumplidos los dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa, salvo que por ley se limite, ésta Ultima, a una edad
inferior.

- Estar en posesién del Titulo de Bachiller o técnico.
- Tener una estatura minima de 1,65 m. los hombres, y 1,60 m. las mujeres.
- Estar en posesion de los permisos de conduccién de clase B y A2.

- No hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de la funcion
publica, ni haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracion Publica.

- Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto
al que aspira, de conformidad con el Anexo IV de esta convocatoria. A tal efecto,
quienes superen las pruebas seran sometidos a reconocimiento por los servicios
médicos municipales antes de su toma de posesion.

- No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad especifica
previstas en la legislacion vigente.

- Compromiso de portar armas y a usarlas en los supuestos legalmente
establecidos, conducir vehiculos policiales y cuantos medios técnicos destine el
Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura al Servicio de Policia Local, mediante
declaraciéon jurada que deberd acompafiarse a la instancia para participar en
el proceso selectivo, conforme al modelo que se adjunta como Anexo II de la
presente convocatoria.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes el dia que
finalice el plazo de presentacion de instancias de la presente convocatoria.

B. Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso seran dirigidas a la Sr.
Alcalde en el modelo que figura como Anexo I de esta convocatoria, dentro del
plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel en que se
efectué la publicacidon del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”, y se presentaran en mano en el Registro General del Ayuntamiento, sito
en la Plaza de la Constitucion, n® 1, de lunes a viernes y en horario de nueve a
catorce horas, sin perjuicio de que pueda hacerse uso de lo previsto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP), en orden a otros
lugares de presentacion de solicitudes.
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En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de
Correos, se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por
el personal de Correos antes de ser certificada, realizandose el envio se realizara
de conformidad con el art. 31 del Real Decreto 1829/1999, 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacién de los servicios
postales.

Cuando se presenten en lugar diferente al Registro General del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura, el concursante deberd comunicar tal circunstancia
y anunciar la fecha y el medio de envio utilizado para la remisién de la solicitud
al Registro General a través de la siguiente direccion de correo electrénico:
secretaria@aytovillanueva.net, con el fin de que, terminado el plazo de
presentacién de instancias, sin haberla recibido, se posponga la elaboracion de la
relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as hasta recibir la documentacion
remitida por el concursante.

En la solicitud deberdn manifestar que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas en el apartado A) de este articulo, referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La solicitud debera ir acompafiada por:
a) Copia del Documento Nacional de Identidad.
b) Copia de la titulacion exigida.

c) Declaracion jurada relativa al compromiso de portar armas, conforme al
modelo que figura como Anexo II a las presentes bases.

d) Certificado médico acreditativo de la aptitud para realizar las pruebas
fisicas sefialadas en las presentes bases.

e) Justificante acreditativo del ingreso, en la cuenta IBAN ES48 2100
8184 0813 0015 9137. Entidad Caixabank, sucursal de Archena, de la tasa por
derechos de examen fijados en la cantidad de 20,00 euros.

Estan exentos de la liquidacidén de esta tasa todos aquellos aspirantes que,
en la fecha de publicacidén de la convocatoria, sean demandantes de empleo y se
encuentran en esta situacién durante el plazo, al menos, de un mes anterior a
la fecha de finalizacion del plazo de instancias de la convocatoria; esta situacion
debera justificarse aportando la tarjeta de demandante de empleo, debidamente
sellada, en el momento de presentar la solicitud.

Se procedera a la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo.
Por tanto, no procederd devolucién alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas imputables al
interesado, por lo que en el supuesto de exclusiéon por no cumplir los requisitos
o0 no aportar los documentos exigidos en la convocatoria no dara lugar a la
devolucién de los derechos de examen.

C. Admisién de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara
Resolucidn, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada provisionalmente
la lista de admitidos y excluidos, indicando igualmente, la Composicion del
Tribunal Calificador y el lugar y fecha del comienzo de los ejercicios y el orden
de actuacién de los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan realizarse de
forma conjunta y simultanea.
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La Resolucién indicada en el apartado anterior se publicara en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia y en el Tablén de edictos de la sede electrdnica
del Ayuntamiento, constando en ella el nombre y apellidos de los aspirantes
admitidos y excluidos y la causa de exclusion, concediéndose a los interesados un
plazo de diez dias habiles para la presentacién de reclamaciones y subsanacion
de errores o defectos.

De no existir reclamaciones, la mencionada resolucién se considerara
elevada automaticamente a definitiva, sin necesidad de nueva publicacién. En
caso de presentarse reclamaciones, las mismas seran aceptadas o rechazadas en
la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva, que sera publicada en la
forma sefialada en el apartado anterior.

Los sucesivos actos relacionados con la tramitacion de las pruebas selectivas
se publicaran exclusivamente en el Tablén de Edictos de la sede electronica del
Ayuntamiento.

Cuarta.- Tribunal Calificador.
1. El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: Un funcionario de carrera del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura, que pertenezca al mismo grupo de clasificacidn o grupo superior a aquel
en el que se integran las plazas convocadas.

Vocales:
— El Jefe del Cuerpo de Policia Local de Villanueva del Rio Segura.

— Un Policia Local de este municipio o de otro de la Region de Murcia que
pertenezca a igual o superior categoria a las plazas convocadas.

— Un funcionario de la Administracion Regional propuesto por la Direccidén
General competente en materia de coordinacion de policias locales (Art. 32.3 de
la Ley 6/2019, de 4 de abril).

Secretario-Vocal: El de la Corporacion o funcionario en quien delegue.

El nombramiento de los miembros del Tribunal Calificador correspondera
al Sr. Alcalde. Por cada miembro del Tribunal se nombrara un suplente. Todos
los miembros del Tribunal seran funcionarios de carrera y deberan pertenecer a
un grupo de clasificacion profesional de personal funcionario igual o superior a
aquel en el que se integren las plazas convocadas y, en caso de ser miembros de
un cuerpo de policia local, deberan ademas, pertenecer a una categoria igual o
superior a la correspondiente a las plazas objeto de la convocatoria.

La composicién del Tribunal debera acomodarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, en la
medida de lo posible, a la paridad entre mujer y hombre. La pertenencia a los
organos de seleccion lo sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
en representacion o por cuenta de nadie.

No podra formar parte del Tribunal Calificador el personal funcionario que
hubiera realizado tareas de formacién de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

El Tribunal podra contar con el asesoramiento de especialistas para todas
o0 alguna de las pruebas, nombrados por el Sr. Alcalde. Dicho personal asesor
prestara su colaboracion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas.
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El Tribunal Calificador no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, entre
quienes deberan estar presentes el Presidente y el Secretario.

El régimen juridico aplicable al Tribunal Calificador se ajustara, en lo no
previsto en las presentes bases, a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y demas
disposiciones vigentes que sean de aplicacién.

Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de formar parte
del mismo, y los asesores especialistas de intervenir o colaborar en tal condicidn,
cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el art. 23.2 de
la Ley 40/2015, debiendo notificar la abstencion a la autoridad convocante.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal Calificador, y a
los asesores especialistas, cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna o varias
de las circunstancias sefialadas en el apartado anterior, siguiendo para ello el
procedimiento establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de las bases de la convocatoria, y adoptara los
acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo no
previsto expresamente en aquéllas, siempre que no se opongan a las mismas.
En particular, podra excluir del proceso selectivo a aquellos opositores que lleven
a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la realizacion de los
ejercicios.

A los efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se
estara a lo dispuesto en el RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén de servicio, o disposicidén posterior que lo modifique.

Quinta.- Procedimiento de seleccién.

A. Fases del proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
1. Oposicidn Libre.

2. Reconocimiento médico.

3. Curso Selectivo.

B. Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

1. Los ejercicios de la fase de oposicion daran comienzo una vez transcurrido,
al menos, un mes desde la fecha de la publicacion del extracto del anuncio de la
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

2. Con una antelacidon de, al menos, 15 dias naturales, se publicara en el
Tabldn de Edictos de la sede electrénica del Ayuntamiento el lugar, dia y hora de
comienzo de la primera prueba de la oposicién.

3. Desde la total terminacién de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente
debera transcurrir un plazo cuya duraciéon sera de un minimo de 72 horas y un
maéaximo de 45 dias naturales.

4. Los/las aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo
excluidos los que no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalizacién del
ejercicio en cuestion.
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5. El orden de actuacion de los opositores, en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse conjuntamente, comenzara por aquéllos cuyo primer apellido
empiece por la letra “A”.

6. Con el fin de garantizar el anonimato de los aspirantes en la realizacion
de los ejercicios, y siempre que las caracteristicas de los mismos lo permitan,
no podra constar en éstos ningun dato de identificacién personal de los/las
aspirantes.

C. Ejercicios de la oposicion.

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y
eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Constara de dos pruebas:

a) Tallado. Los aspirantes deberan acreditar una talla minima de 1,65 m. los
varones y 1,60 m. las mujeres.

b) Pruebas de aptitud fisica.

Este ejercicio, sera dirigido por un Técnico Especialista, designado por el Sr.
Alcalde, en calidad de asesor y se realizara en presencia de este. Consistira en
la realizacién de las pruebas que en el Anexo V se detallan. Para la realizacidon
de estas pruebas, los opositores deberan presentarse con el atuendo deportivo
apropiado a cada una de las pruebas fisicas a realizar.

Durante el desarrollo de estas pruebas, por el Tribunal podra adoptarse la
realizacion de controles antidoping, para detectar la presencia de sustancias
prohibidas conforme a las normas establecidas por el Consejo Superior de
Deportes y demas organismos competentes, procediendo a la eliminacion de los
aspirantes que dieran positivo.

Segundo ejercicio: Pruebas de aptitud psicotécnica. Este ejercicio constara
de pruebas aptitudinales y de personalidad y en caso de considerarlo necesario,
de una entrevista personal con los aspirantes, que ira dirigido a determinar la
aptitud psicoldgica y adecuacion al perfil del puesto de Agente de Policia Local.
Dichas pruebas aptitudinales y de personalidad, respectivamente, versaran
sobre:

— Test de inteligencia general y/o aptitudes en los que se valorara la
capacidad verbal, numérica y espacial, razonamiento, atencidon-percepcion y
memoria visual.

— Pruebas de personalidad y capacidades; Se valoraran aspectos tales como
estabilidad emocional, autoconfianza, habilidades interpersonales.

El Tribunal debera contar, para la realizacién de estas pruebas, con el
asesoramiento de un Licenciado/Graduado en Psicologia, que las preparara
y evaluara, debiendo estar presente en la realizacién de las mismas,
correspondiendo su nombramiento al Sr. Alcalde.

Tercer ejercicio: Constara de dos pruebas, ambas eliminatorias:

a) Consistird en responder por escrito, durante 60 minutos, a un cuestionario
de 50 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas, sobre los
contenidos de los temas relacionados en el temario de las bases.

La prueba se calificara sobre 10 puntos para el total de las respuestas
correctas, penalizandose las respuestas erréneas con un tercio del valor de cada
respuesta acertada. Las preguntas sin respuesta no penalizaran.
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Ademas, se contestaran las cinco preguntas de reserva que figuraran en el
cuestionario tipo test, las cuales solamente seran valoradas en el supuesto de
que el Tribunal Calificador anule algunas de las 50 anteriores y siguiendo el orden
establecido en el cuestionario que se elabore.

b) Contestar por escrito, durante 60 minutos, a un tema de los que componen
el temario de la oposicion (Anexo III), elegido por sorteo por el Tribunal en
presencia de los aspirantes.

La prueba se calificara de 0 a 10 puntos, teniendo en cuenta la claridad en
la exposicion del tema, la facilidad de expresion escrita y, esencialmente, los
conocimientos sobre la materia.

La calificacién global del ejercicio serd la media aritmética resultante de
dividir la suma de la puntuacién obtenida en cada una de las dos pruebas, entre
dos. Debiéndose obtener al menos un cinco en cada prueba para superar el
ejercicio.

Cuarto ejercicio: Consistira en exponer oralmente, en un periodo maximo
de una hora, cuatro temas extraidos al azar de entre los comprendidos en el
programa Anexo III a la convocatoria, uno por cada uno de los Grupos en los que
se divide dicho programa.

Antes de iniciar la exposicion el aspirante dispondra de un tiempo maximo
de 15 minutos para la realizacion de un esquema o guion de los temas que va a
desarrollar.

La celebracidon de este ejercicio sera publica. Se valoraran los conocimientos
sobre los temas expuestos.

Si una vez desarrollados los dos primeros temas, o transcurridos veinte
minutos de exposicion, el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la actuacién
del aspirante, podra invitar a éste a que desista de continuar el ejercicio.

Concluida la exposicién de la totalidad de los temas el Tribunal podra dialogar
con el aspirante sobre materias objeto de los mismos y pedirles cualesquiera
otras explicaciones complementarias. El didlogo podra tener una duracién
maxima de quince minutos.

D. Calificaciéon de los ejercicios.

Las puntuaciones de los aspirantes que hayan superado cada ejercicio se
haran publicas una vez otorgadas, y siempre antes del comienzo del ejercicio
siguiente, siendo expuestas en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

Los ejercicios seran eliminatorios y se calificaran de la siguiente forma:

- El primer ejercicio: Apartado A, serd calificado como Apto o No Apto. Su
apartado B, sera, para quienes hayan superado todas las pruebas fisicas, el
cociente resultante de dividir la suma de las puntuaciones obtenidas en cada una
de las pruebas fisicas realizadas, de acuerdo con la tabla de valoracion reflejada
en el Anexo V, entre el nimero de pruebas.

- El ejercicio segundo sera calificado como Apto o No Apto.

- Los ejercicios tercero y cuarto seran calificados de cero a diez puntos,
siendo para este ultimo la media aritmética de las otorgadas de forma secreta,
por cada uno de los miembros del Tribunal Calificador, a cuyo efecto se sumaran
los puntos otorgados por cada miembro del Tribunal, dividiendo el resultado por
el nimero de asistentes de aquel, siendo el cociente la calificacion del ejercicio o
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prueba. Seran eliminados aquellos aspirantes que no alcancen como minimo una
calificacién de cinco puntos.

La calificacidon definitiva de la fase de oposicidon de aquellos aspirantes que
hayan superado con la calificacién de apto en el primer ejercicio (apartado a) y
segundo ejercicio, estara determinada por la suma aritmética de la calificacion
obtenida en el primer ejercicio (Apartado b), tercer ejercicio y cuarto ejercicio, de
acuerdo con los criterios antes sefialados.

E. Reconocimiento medico.

Terminada la calificacion del cuarto ejercicio, el Tribunal convocara, por orden
de prelacién, un nimero de aspirantes no superior al de las plazas convocadas
para la realizacion del reconocimiento médico.

El orden de prelacién estara determinado por la suma de las puntuaciones
obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

El reconocimiento médico tendra caracter eliminatorio y se regira por el
cuadro de exclusiones que figura en el Anexo IV de esta convocatoria.

En el supuesto de que algun aspirante resultara eliminado, el Tribunal
convocara al siguiente aspirante, por orden de prelacién, de los que hubieran
superado las pruebas selectivas, para la realizacion del referido reconocimiento
médico.

Sexta.- Relacién de aprobados y presentacion de documentacion.

6.1.- Terminada la calificacién definitiva de los aspirantes, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados, por orden de puntuacién, con indicacién del
nombre de los aspirantes que, por haber superado todos los ejercicios de la
oposicién y ostentar la maxima calificacion global, hayan sido seleccionados.
En caso de empate en la puntuacién global por parte de dos o mas aspirantes,
la prelacion se determinara atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el
ejercicio cuarto.

6.2.- El Tribunal elevara al Sr. Alcalde-Presidente la propuesta de
nombramiento como funcionarios en practicas, a favor de tantos aspirantes como
numero de plazas han sido convocadas y de realizacién del correspondiente curso
selectivo a favor de dichos aspirantes.

6.3.- Los aspirantes propuestos aportaran, en la Secretaria del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura, en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde
el dia en que se efectle la publicacion indicada en el apartado primero de la
presente base, los documentos originales (a fin de obtener las oportunas copias
digitalizadas auténticas) acreditativos de reunir las condiciones y requisitos de
capacidad exigidos en la base tercera, a saber:

- Titulacion exigida en la convocatoria.
- Permisos de conducir.

- Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado por resolucion judicial para el desempefio de empleo o cargo publico.

- Certificado expedida por el Registro Central de carecer de antecedentes
penales.

6.4.- Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causa de fuerza mayor,
no presentaran la documentacién, o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas
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todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia.

6.5.- En el caso de que un aspirante seleccionado no llegara a ser nombrado
por fallecimiento, renuncia, o por no reunir los requisitos exigidos, o no llegara
a tomar posesion, se dara traslado al Tribunal, para que eleve propuesta de
aprobado a favor del opositor que teniendo la puntuacién mas alta no haya
obtenido plaza.

Séptima.- Nombramiento en practicas y curso de formacion.

7.1.- Una vez aportada la documentacion exigida y acreditado el
cumplimiento de las condiciones y requisitos exigidos en la convocatoria, se
dictara por la Alcaldia-Presidencia la correspondiente resolucién de nombramiento
como funcionarios en practicas, Agentes de Policia Local.

7.2.- Los aspirantes deberan tomar posesién como funcionarios en practicas,
y prestar el juramento o promesa legalmente establecido, en el plazo maximo de
treinta dias a contar a partir de la fecha de notificacion del nombramiento. Los
funcionarios en practicas percibiran las retribuciones inherentes a tal condicion.

7.3.- Los/las aspirantes nombrados en practicas deberan realizar el Curso
Selectivo de formacion teorico-practico, impartido u homologado por el Centro
de Formacion correspondiente de la Administracion Regional, a que hace
referencia el articulo 37 de la Ley 6/2019, de 4 de abril. El periodo de practicas
se prolongara hasta que los funcionarios hayan superado, y por una sola vez, el
citado Curso Selectivo con la calificacién de apto.

7.4.- Cuando durante el desarrollo del Curso Selectivo se detectase que los/
las funcionarios/as en practicas observaran una conducta que no se ajustara
a las normas dictadas por el Coordinador del curso, sobre faltas de asistencia,
puntualidad, trato con el asesor o companeros/as o adopcion de comportamientos
o conductas que puedan desmerecer el buen nombre de la Institucion Policial a
la que pretende pertenecer, se darad cuenta de tal situacién, por el coordinador,
al Sr. Alcalde, quien, oidos los interesados/as, resolvera lo conveniente, pudiendo
adoptarse resolucion de pérdida de la condicién de funcionario/a en practicas y
baja del curso.

7.5.- Cualquier falta de asistencia no justificada durante la realizacién del
curso conllevara la disminucién proporcional de los derechos econémicos.

7.6.- Los aspirantes que no superen el Curso Selectivo perderan todos los
derechos a su nombramiento como funcionario de carrera, declarandose asi
mediante resolucién motivada del Sr. Alcalde-Presidente.

Octava.- Nombramiento como funcionario de carrera.

8.1.- El nombramiento como funcionarios de carrera, Agente de Policia
Local, de los aspirantes propuestos, Unicamente podra efectuarse a favor de
éstos una vez superado con aprovechamiento el Curso Selectivo de Formacién
Teorico-Practico, debiendo ser declarados “Aptos” o aprobados, una vez finalizado
el mismo, en la relacién que remitird al Ayuntamiento el érgano directivo
competente en materia de coordinacion de policias locales o centro de formacidn
correspondiente de la Administracion Regional donde se haya desarrollado.

8.2.- Finalizado el curso selectivo, y superado el mismo con la calificacién
de “apto”, la Sr. Alcalde-Presidente procedera al nombramiento como funcionario
de carrera del aspirante. Dicho nombramiento sera objeto de publicacién en el
“Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”. Los aspirantes deberan tomar posesion
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del cargo en el plazo maximo de diez dias a contar a partir del dia siguiente a
aquel en que se le notifique el nombramiento.

En el supuesto de no tomar posesion en dicho plazo, sin causa justificada,
perderan todos sus derechos a la plaza.

Novena.- Incidencias.

9.1.- El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en
todo aquello no previsto por las presentes bases, siempre que no se oponga a las
mismas y de acuerdo con la legislacion vigente.

9.2.- En el caso de que durante la celebracién de las pruebas selectivas se
observase por el Tribunal que alguno de los aspirantes no reline uno o mas de los
requisitos exigidos por la convocatoria, podra, previa audiencia del/la aspirante
afectado/a, proponer al Alcaldes-Presidente su exclusion de las pruebas, haciendo
constar expresamente las causas en la propuesta.

Décima.- Recursos.

Las presentes Bases, la correspondiente convocatoria, y cuantos actos
se deriven de éstas, o de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Anexo I

Instancia
D./D.a , mayor de
edad, vecino de , con domicilio
en ,
teléfono , E-mail , hacido/a
el dia , con D.N.I. nUmero enterado de la oposicién libre

convocada por el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, para la provision
en propiedad, de una plaza de Agente de Policia Local, vacante en la plantilla de
personal funcionario, segun convocatoria inserta en el «Boletin Oficial del Estado»
nimero _____de fecha , ante el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura, comparece y expone:

1.9- Que reuno todas y cada una de las condiciones relacionadas en la Base
Tercera.

2.9- Que acepto en su totalidad y me someto a las presentes bases
reguladoras del proceso selectivo.

3.9- Que acompafio documentacion exigida en la base 3 B) de la
convocatoria. En concreto:

- Copia del D.N.I.
- Titulacion exigida.
- Declaracién jurada relativa al compromiso de portar armas.

- Certificado médico acreditativo de la aptitud para realizar las pruebas fisicas
seflaladas en las presentes bases.

- Justificante de pago de los derechos de examen.

Por todo lo expuesto, solicito ser admitido al correspondiente procedimiento
selectivo con el que cubrir dicha Plaza vacante en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.

(Lugar, fecha y firma)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RiO
SEGURA

NPE: A-220722-3947



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23847

Anexo II

Declaracion jurada

D. , con D.N.I.
num. , declara bajo juramento o promete, a efectos de su
participacidén en el proceso selectivo para ingresar como Agente de Policia en el
Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, que se
compromete, en caso de ser nombrado Policia, a portar el arma reglamentaria
y, en su caso, llegar a utilizarla, segun normativa vigente, a conducir vehiculos
policiales, asi como a usar cuantos medios técnicos destine el Ayuntamiento de
Villanueva del Rio Segura al Servicio de Policia Local.

Villanueva del Rio Segura, a de de 202_

NPE: A-220722-3947



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23848

Anexo III
Programa para el acceso a Agente de Policia Local

Grupo I: Derecho Constitucional, Administrativo General y Local.

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978. Derechos y deberes de los
espafioles contenidos en la Constitucidon. Garantias y supuestos de suspension de
los mismos.

Tema 2.- Organizacion politica del Estado Espaiol: La Corona. Las Cortes
Generales, composicion y funciones. El Gobierno. El Poder Judicial. La Unidn
Europea, Organizacién Institucional.

Tema 3.- La Organizacion territorial del Estado: Administracién Central.
Administracién autonémica. La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.
Estatuto de Autonomia y Organizacién Institucional.

Tema 4.- La Administracion Local. Principios constitucionales. La Provincia. El
Municipio. La isla. Otros entes locales.

Tema 5.- El Municipio. Concepto y elementos. Término municipal. La
poblacién: El empadronamiento. Formas de organizacion.

Tema 6.- Organos de gobierno del Ayuntamiento. Especial referencia a la
organizacion, estructura y funcionamiento del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura. Competencias municipales.

Tema 7.- Personal al servicio de las Entidades Locales. Funcionarios. Personal
Laboral. Derechos y deberes. Situaciones Administrativas. Sindicacion.

Tema 8.- Fuentes del derecho. El principio de legalidad. La jerarquia
normativa.

Tema 9.- El Reglamento: Fundamento, concepto y clases. Limites de la
potestad reglamentaria. Especial consideracidon de la potestad reglamentaria
municipal: Ordenanzas y bandos. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

Tema 10.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Los actos administrativos. El
Procedimiento administrativo. Actos y acuerdos de los entes locales.
Procedimiento administrativo local. Notificaciones.

Tema 11.- Responsabilidad Patrimonial de la Administracion Pablica.

Grupo II: Trafico, Circulacion de Vehiculos, Transportes.

Tema 12.- Texto refundido de la Ley de Trafico, Circulacién de Vehiculos a
Motor y Seguridad Vial. Competencias de los municipios en la materia.

Tema 13.- El Reglamento General de Circulacién. Aspectos mas relevantes de
aplicacidn para la Policia Local.

Tema 14.- El Reglamento General de Conductores. Cuestiones fundamentales
de aplicaciéon para la Policia Local.

Tema 15.- El Reglamento General de Vehiculos. Aspectos relevantes de
aplicacidn por la Policia Local.

Tema 16.- El Reglamento de Procedimiento Sancionador en materia de
trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial. Su aplicacién por la
Policia Local.
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Tema 17.- La conduccion bajo la influencia de bebidas alcohdlicas,
estupefacientes, psicotropicos, estimulantes u otras sustancias analogas. Estudio
especial de los preceptos contenidos en la normativa de seguridad vial y en el
Caddigo Penal.

Tema 18.- La retirada de vehiculos de la via publica. Estudio de los preceptos
contenidos en la normativa de seguridad vial. Vehiculos abandonados. Inspeccién
técnica del vehiculo.

Tema 19.- Transporte de viajeros y mercancias: Estudio de los principales
preceptos contenidos en la normativa de seguridad vial y en la legislacién de
transportes. El transporte escolar y de menores.

Tema 20.- El transporte de mercancias peligrosas. Concepto y reglamentacion
especial.

Tema 21.- Estudio de las peculiaridades de la circulacidon urbana en la
normativa de seguridad vial. Problematica del trafico en el municipio de Villanueva
del Rio Segura.

Grupo III: Derecho Administrativo Policial, Derecho Procesal.

Tema 22.- La Policia. Concepto y funciones. Etica policial. Normativa
Internacional sobre Deontologia Policial. La Policia comunitaria: La Policia de
barrio. La prevencion policial.

Tema 23.- Policia y sociedad. La imagen de la Policia Local. Atencién vy
relaciones con el ciudadano.

Tema 24.- Modelo policial espafiol. Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Especial referencia a la Policia Local.

Tema 25.- Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacidn de las Policias Locales
de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia y normativa de desarrollo.

Tema 26.- La Policia Judicial. Concepto. Funciones. Normativa reguladora. La
entrada y registro en locales cerrados.

Tema 27.- La detencion. Casos en que procede la detencidén. Requisitos.
Supuestos especiales. Tratamiento de los detenidos. Los derechos del detenido.
La asistencia letrada. Puesta a disposicion judicial de los detenidos. “Habeas
Corpus”.

Tema 28.- El atestado. Concepto, naturaleza y valor procesal. Requisitos

de fondo y forma. Actuaciones sumariales. Inspeccidon ocular. Cuerpo del delito.
Identificacién del delincuente. Declaraciones de los procesados y de los testigos.

Tema 29.- Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de Proteccién de la
Seguridad Ciudadana. Actividades de la Policia Local en materia de seguridad
ciudadana.

Tema 30.- La violencia de género. Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género. Derechos de
las mujeres victimas de violencia de género. Tutela Institucional; Tutela Penal;
Medidas Judiciales de proteccién y de seguridad de las victimas.

Tema 31.- Ley sobre Derechos y Deberes de los Extranjeros en Espafia y su
Integracion Social.

Tema 32.- La Proteccidon Civil en Espafia. Normas reguladoras.
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Tema 33.- La Policia Local como cuerpo jerarquizado. Régimen disciplinario
del Cuerpo de la policia Local. Las faltas disciplinarias.

Grupo IV: Derecho Penal.

Tema 34.- Ley Organica reguladora de la Responsabilidad Penal de los
Menores y su Reglamento de Ejecucion.

Tema 35.- Consideraciones sobre el Derecho Penal y sus principios generales.
Delitos leves, menos graves y graves: Concepto y diferencias. Los elementos del
delito. Formas y grados de ejecucion del delito.

Tema 36.- Personas responsables. Responsabilidad criminal y responsabilidad
civil. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal: Eximentes,
atenuantes y agravantes.

Tema 37.- Delitos contra la vida e integridad corporal. Titulo I al VII bis del
Libro II. La violencia de género y doméstica.

Tema 38.- Delitos contra la libertad sexual. Omisién del deber de socorro.
Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del
domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra las relaciones familiares.

Tema 39.- Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico. Delitos
contra la Hacienda Publica y contra la Seguridad Social. Delitos contra los
derechos de los trabajadores.

Tema 40.- Delitos relativos a la ordenacién del territorio y la proteccion del
patrimonio histoérico y del medio ambiente.

Tema 41.- Delitos contra la Seguridad Colectiva. De las falsedades.

Tema 42.- Delitos contra la Administracion Publica. Delitos contra la
Administracion de Justicia. Delitos contra la Constitucién: Capitulos IV y V.

Tema 43.- Delitos contra el Orden publico.
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Anexo IV

Cuadro de exclusiones médicas que regira para el acceso a Agente de
Policia Local

1.- Obesidad-delgadez.

- Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el
ejercicio de las funciones propias del cargo.

2.- Ojo y vision.
- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la visién normal
en ambos ojos.

- Queratomia radial.

- Desprendimiento de retina.
- Estrabismo.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

- Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio del Tribunal, dificulte de
manera importante la agudeza visual.

3.- Audicion.

- Déficit auditivo que suponga una pérdida mayor de 30 Decibelios en las
frecuencias comprendidas entre 500 y 3.000 Hertzios, o de 45 Decibelios a 4.000
Hertzios en ambos oidos, ni patologia que, a juicio del Tribunal, pueda limitar el
desempefio de su puesto de trabajo.

4.- Otras exclusiones.

- Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio del Tribunal, con
el desempefio del puesto de trabajo (Patologia ésea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral
y otros procesos 6seos, musculares y articulares).

- Aparato digestivo: Hepatopatias y cualquier otro proceso digestivo que, a
juicio del Tribunal, dificulte el desempefo del puesto de trabajo.

- Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cualquier causa, no
debiendo sobrepasar las cifras en reposo de los 145 mm/Hg en presion sistolica,
y los 90 mm/Hg en presién diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica,
arritmias extrasinusales, isquemia miocardica y cualquier otra patologia, lesion o
bloqueo de las conducciones que, a juicio del tribunal, pueda limitar el desempefo
del puesto de trabajo.

- Aparato respiratorio: Asma bronquial, broncopatia crénica obstructiva,
neumotdrax espontaneo (en mas de una ocasion), tuberculosis pulmonar activa y otros
procesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcion policial.

- Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, temblor de cualquier causa,
alcoholismo, toxicomanias, y otros procesos patoldogicos que dificulten el
desarrollo de la funcién policial.

- Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que produzcan limitacion funcional
y otros procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién policial.

- Otros procesos patoldgicos: Diabetes, enfermedades transmisibles en
actividad, enfermedades de transmision sexual, enfermedades inmunoldgicas
sistémicas, intoxicaciones crdnicas, hemopatias graves, malformaciones
congénitas, neoplasias, nefropatias, psicosis, y cualquier otro proceso patoldgico
que, a juicio del Tribunal, limite o incapacite para el ejercicio de la funcion policial.
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Anexo V
Pruebas fisicas para el acceso a Agente de Policia Local

(A realizar por el orden que se relaciona)
1.2- Salto de longitud desde la posicion de parado y pies juntos.
1.1. OBJETIVOS: Medir y valorar la fuerza y potencia del tren inferior.

1.2. DISPOSICION: El aspirante colocara la punta de ambos pies a la
misma distancia del borde de una linea marcada en el suelo. Se dispondra
erguido delante de la linea, sin pisarla. Los pies no se podran separar mas de 10
centimetros.

1.3. EJECUCION: Desde la posicién inicial, con los pies paralelos y
ligeramente separados, deberd dar un salto hacia delante, con el fin de alcanzar
la mayor distancia posible respecto a la linea marcada en el suelo. En el impulso
previo al salto es decir, en la flexion de piernas y brazos atras, se permitira una
ligera elevacién de talones. El impulso exigird el esfuerzo simultaneo de ambas
piernas. Al caer, deberd mantener los pies en el lugar en el que realice el primer
contacto y sin perder el equilibrio. Se permite el apoyo de una sola mano por
delante de los pies para evitar el desequilibrio siempre y cuando no se muevan
los pies tras el apoyo.

1.4. MEDICION: Se medira la distancia entre el lado de la linea mas alejada y
el soporte del cuerpo que se halle mas cerca.

1.5. INTENTOS: Se podran realizar dos intentos, pero sélo se registrara la
distancia conseguida en el mejor de ambos. En caso de que los dos intentos sean
nulos, se tendra opcidn a un tercer y definitivo intento, no consecutivo.

1.6. INVALIDACIONES:

- Es nulo el salto en el que se empleen pasos previos para tomar impulso.

- Es nulo el salto, en el que una vez separados totalmente los pies del suelo,
vuelvan a apoyarse para el impulso definitivo.

- Es nulo el salto en el que el aspirante pise la linea en el momento de
impulsarse.

- Es nulo el salto en el que el aspirante no realice el primer apoyo en la caida
con los dos pies a la vez.

- Es nulo el salto en el que el aspirante mueva los pies después de la caida.

- Es nulo el salto en el que el aspirante tras la caida apoye las dos manos en
el suelo.

2.2- HOMBRES- Flexion de brazos en barra horizontal (dominadas).

2.1. OBJETIVOS: Conocer y medir la fuerza resistente de la musculatura
flexora de los brazos, dorsales y hombros.

2.2. DISPOSICION: El aspirante se colocara bajo una barra horizontal, para
a continuacién suspenderse de ella con el cuerpo extendido, palmas al frente
y total extensidon de brazos. La distancia de agarre de manos debe coincidir
aproximadamente con la anchura de hombros. Podra utilizar una base para
poder llegar a dicha barra sin salto previo, siendo posteriormente apartada para
no interferir en el desarrollo de la prueba. Antes de darse la orden de inicio, el
aspirante debera estar sin balanceo alguno.

Si el aspirante toca el suelo suspendido desde la barra, debera flexionar
rodillas para evitar cualquier contacto.
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2.3. EJECUCION: Se flexionaran los brazos para ascender el cuerpo y asomar
(rebasar) la barbilla (mentén) por encima de la barra horizontal, volviendo
a extender los brazos para adoptar la posicion inicial. No se permitird ningin
balanceo del cuerpo ni flexion de cadera o movimiento compensatorio de las
piernas.

2.4. MEDICION: Consiste en realizar el mayor nimero de flexiones desde
que el aspirante se suspende y hasta que vuelve a tocar el suelo. Se considera
flexion completa, cuando después de subir el cuerpo correctamente, se vuelve a
la posicidn inicial con brazos extendidos.

2.5. INTENTOS: Sélo se permitira un intento.

2.6. INVALIDACIONES: El Tribunal podra invalidar y por tanto no contar
dicha repeticién en los siguientes casos:

- Cuando la barbilla no rebase la barra.

- Cuando se produzcan balanceos o movimientos compensatorios.

El Tribunal podra dar por finalizada la prueba en los siguientes casos:
- Cuando el aspirante se apoye en el suelo.

2.2- MUJERES - Suspension de brazos en barra horizontal.

2.1. OBJETIVOS: Conocer y medir la fuerza resistente de la musculatura de
los brazos, dorsales y hombros.

2.2. DISPOSICION: Desde la posicién de suspensién con palmas hacia atrés,
brazos flexionados, barbilla por encima de la barra y piernas completamente
extendidas sin tocar el suelo.

2.3. EJECUCION: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiempo posible,
en la posicién que se describe: desde la posicion de suspension con palmas
hacia atras, brazos flexionados, barbilla por encima de la barra y piernas
completamente extendidas y sin tocar el suelo, la opositora debera mantenerse
el mayor tiempo posible. Se da por finalizado el ejercicio en el momento que la
barbilla se situé por debajo de la barra o se tenga contacto con ella.

2.4. MEDICION: Se medira el tiempo que se mantenga en la posicién descrita
anteriormente, con arreglo a la tabla de baremacién.

2.5. INTENTOS: Un solo intento.

2.7. INVALIDACION: El ejercicio se da por finalizado:
- Cuando la barbilla se situé por debajo de la barra.
- Cuando la barbilla entre en contacto con la barra.

- Cuando se apoyen las piernas en el suelo.

3.2- Carrera de velocidad sobre 50 metros.

3.1. OBJETIVOS: Medir y valorar la velocidad de traslacién corporal
(desplazamiento) y de reaccion.

3.2. DISPOSICION: El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado
(calle) y desde parado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos de
salida. El pié adelantado estara por detras de la linea de salida.

3.3. EJECUCION: La propia de una carrera de velocidad (un corredor por cada
calle). Al oir la senal de inicio de la prueba se pondra en marcha el crondmetro
y el aspirante ha de recorrer una distancia de 50 metros en el menor tiempo
posible. El protocolo de la salida sera: A sus puestos; preparados; y pitido de
inicio.
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3.4. MEDICION: Sera con cronometraje manual. Al superar la linea de llegada
con el pecho se parara el crondmetro y se registrara el tiempo conseguido.

3.5. INTENTOS: Sdélo se permitird un intento. En caso de caida fortuita, el
Tribunal podréa establecer, previa deliberacién, un segundo intento.

3.6. INVALIDACIONES:
- Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas

- Por obstaculizar o molestar de cualquier forma a otro corredor cruzandose
delante de él, pudiendo repetir la prueba el corredor perjudicado.

- Por salirse de la calle asignada, a excepcion de cuando sea por causa ajena
a su voluntad y no obtenga una ventaja material.

- Por pisar la linea de salida antes de empezar la prueba.

4.2- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.

4.1. OBJETIVOS: Medir y valorar la resistencia anaerdbica.

4.2. DISPOSICION: El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado
para la salida y desde parado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
tacos de salida. El pie adelantado estara por detras de la linea curva de salida.

4.3. EJECUCION: La propia de este tipo de carreras, corriendo en grupo
desde la salida por calle libre. El protocolo de la salida sera: A sus puestos;
preparados; y pitido de inicio.

4.4, MEDICION: Sera con cronometraje manual.

4.5, INTENTOS: Soélo se permitird un intento.

4.6. INVALIDACIONES:

- Cuando realice un mismo aspirante dos salidas falsas.

- Por obstaculizar o perjudicar el avance o empujar intencionadamente a
otro/s corredores/as.

- Por abandonar voluntariamente la pista durante la carrera, no permitiéndose
el continuar en la prueba.

Sistema de calificacion de los ejercicios

1.9) Obtener una marca por debajo de 3 puntos en cualquiera de las pruebas,
supondra la eliminacion automatica del aspirante sin que pueda seguir realizando
las pruebas fisicas.

2.9) Obtener en tres pruebas una calificacion inferior a 5 puntos, supondra la
eliminacién de el/la aspirante sin que pueda seguir realizando las pruebas fisicas
restantes.

3.9) La puntuacién final minima habra de ser de 25 puntos, correspondiente
a una calificacién de 5 puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que no
alcancen dicha puntuacién, y la maxima de 40 puntos, correspondiente a una
calificacién de 10 puntos.

Baremacion de las pruebas fisicas

HOMBRES Salto Longitud Dominadas Velocidad 50 m Resistencia 1.000 m
Calificacion Resultados (metros) Resultados (niimero) Resultados (tiempo) Resultados (tiempo)
Eliminacion 2.10 0 menos 5 0 menos 7.7" 0 més 3'51" 0 més

3 2.11a2.15 6 7.6" 3'46" a 3'50"

4 2.1622.20 7 7.5" 341" a 345"

5 2212225 8 7.4" 336" a 3'40"”

6 2.2622.30 9 7.3" 331"a 335"

7 2.31a2.35 10 7.2" 326" a 330"

8 2.36 0 méds 11 7.1" 0 menos 3'25" 0 menos

NPE: A-220722-3947



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23855
MUJERES Salto Longitud Suspension Brazos Velocidad 50 m Resistencia 1.000 m
Calificacion Resultados (metros) Resultados (tiempo) Resultados (tiempo) Resultados (tiempo)
Eliminacion 1.80 0 menos 0"a 45" 8.7" 0 més 4'30" 0 més
3 1.81a1.85 46" a 55" 8.6" 425" a 429"
4 1.86 2 1.90 56" a 65" 8.5" 420" a 424"
5 1.91a1.95 66" a 75" 8.4" 4'15"a 4'19"
6 1.96 2 2.00 76" a 85" 8.3" 4'10" a 4'14"
7 2.01a2.05 86" a 95" 8.2" 4'05" a 409"
8 2.06 0 mas 96" 0 mas 8.1" 0 menos 404" 0 menos

Contra las presentes bases que ponen fin a la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién ante el érgano municipal que
haya dictado el acto de su aprobacion, en el plazo de un mes, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicaciéon de su anuncio en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro
recurso que se pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en Villanueva del

Rio Segura, a 12 de julio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Jesus Mariano Viciana
Ortiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3948 Convocatoria y bases para la selecciéon de una plaza de Agente
de Policia Local, mediante promociéon interna, por el sistema
concurso-oposicion, de la plantilla municipal de personal
funcionario.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
en sesidn celebrada el dia 12.07.22, ha aprobado la convocatoria y Bases
para la seleccion de una plaza de Agente de Policia Local, mediante promocion
interna, por el sistema concurso-oposicién, de la Plantilla Municipal de Personal
Funcionario, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2022, con el
contenido que sigue:

Bases reguladoras del proceso de seleccion convocado para la provisiéon
como funcionario de carrera, de una plaza de Agente de Policia Local,
mediante promocion interna, por el sistema concurso-oposicion

Primera.- Objeto de la convocatoria.

De conformidad con la Disposicion adicional 2.2 de la Ley 6/2019, de 4 de
abril, de Coordinaciéon de las Policias Locales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, es objeto de la presente convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante promocién interna, por el sistema de concurso
oposicion, de una plaza de Agente de Policia Local de Villanueva del Rio Segura,
vacante en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, dotadas con
los emolumentos correspondientes al grupo C, subgrupo “C-1", e incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2022, con la clasificacion y denominacion siguiente:

e Grupo: C, subgrupo “C-1" (segun articulo 76 del R.D. Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico).

e Escala: Administracion Especial.

e Subescala: Servicios Especiales.

e Clase: Policia Local.

e Denominacion: Agente de Policia Local.

El proceso selectivo, se ajustara a lo dispuesto en las presentes Bases vy,
en lo no previsto en ellas, le sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Ley 7/1985, de 2 de abril; Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; Ley 39/2015,
de 1 de octubre; Ley 40/2015, de 1 de octubre; Ley Organica 2/1986, de 13 de
marzo; la Ley 6/2019, de 4 de abril; Decreto 82/1990, de 16 de octubre y demas
legislacién concordante que resulte de aplicacion.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.
1. Tener la nacionalidad espanola.

2. Tener cumplidos dieciocho anos y no haber alcanzado la edad de jubilacidn.
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3. Tener la condicién de personal funcionario de carrera del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura, como Auxiliar de Policia, con una antigiiedad de, al
menos, dos anos en la citada categoria.

4. Estar en posesion del titulo académico exigible para el ingreso en el
grupo C, subgrupo C1 (Bachiller, o titulo de Técnico o equivalente).

De conformidad con la Disposicién adicional segunda de la Ley 6/2019, de 4
de abril, de Coordinacion de las Policias Locales de la Comunidad Autonoma de la
Regidn de Murcia, se exime de la necesidad de poseer la titulacion requerida para
el subgrupo C1 a quienes cuenten con una antigiiedad de 10 afios como Auxiliar
de policia, o de cinco afios con la superacion de un curso especifico de formacion
que haya sido impartido por Escuela o Instituto para la formacion de funcionarios
de acuerdo con contenidos previamente homologados.

5. Estar en posesién de los permisos de conducir de las clases A2 y B o
equivalentes.

6. Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer
adecuadamente las correspondientes funciones.

7. No hallarse en situacion de segunda actividad, y encontrarse en situacion
de servicio activo como Auxiliar de Policia del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancia.

8. Comprometerse a portar armas y a usarlas, mediante declaracién jurada
que debera acompafiarse a la instancia para participar en el proceso selectivo,
conforme al modelo que se adjunta como Anexo II a la presente convocatoria.

9. Carecer de antecedentes penales.

10. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para el ejercicio de empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

11. No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad especifica
previstas en la legislacion vigente.

Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes el dia que
finalice el plazo de presentacion de instancias de la presente convocatoria. No se
admitird documentacién alguna con posterioridad a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

Tercera. - Régimen de incompatibilidades.

El aspirante que resulte nombrado para esta plaza quedara sometido desde
el momento de su toma de posesion, al régimen de incompatibilidades que
establece la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarta.- Instancias.
4.1.- Forma y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, cuyo modelo, segun
Anexo I, se facilitara en el Ayuntamiento, iran dirigidas al Sr. Alcalde de Villanueva
del Rio Segura, y se presentaran en el Registro General de dicho Ayuntamiento.
El plazo de presentacidén de instancias serad de veinte dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién del extracto del anuncio de convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.
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Las solicitudes también podran presentarse en la forma que determina la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.2- Documentos que deben acompafar la solicitud.

Para ser admitido y tomar parte en el proceso de seleccidn, bastara con que
los aspirantes manifiesten en su instancia que reunen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base Segunda, referidos a la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacién de instancias, asi como la enumeracién de
los méritos presentados, adjuntando la siguiente documentacion:

a. Sobre cerrado que incluya los documentos originales acreditativos de los
méritos que se aleguen o fotocopias compulsadas de los mismos, no pudiendo ser
tenidos en cuenta en el concurso aquellos documentos que se aporten una vez
finalizado el plazo de presentacién de solicitudes.

b. Declaracion jurada que figura como Anexo II (comprometerse a portar
arma de fuego reglamentaria, y en su caso, llegar utilizarla, segin normativa
vigente).

c. Fotocopia compulsada del DNI.

d. Justificante acreditativo del ingreso, en la cuenta IBAN ES48 2100
8184 0813 0015 9137. Entidad Caixabank, sucursal de Archena, de la tasa por
derechos de examen fijados en la cantidad de 20,00 euros.

Quinta.- Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidon de instancias, y en el plazo maximo de
diez dias naturales, el érgano competente dictara resolucién declarando aprobada
la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de
exclusion, determinando el lugar y fecha de comienzo del primer ejercicio y
composicion del Tribunal calificador. La resolucion se publicard en el BORM y en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, estableciendo un plazo de 10 dias habiles
para la subsanacién de posibles defectos.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado reclamacion alguna,
la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva publicaciéon. En
caso contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Resolucién
que apruebe la lista definitiva, que se publicard nuevamente en el BORM y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Las restantes publicaciones se efectuaran en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento.

Sexta.- Tribunal calificador.

El Tribunal que se constituird para la valoracién del proceso selectivo estara
formado por un Presidente, un Secretario y tres Vocales, que seran designados
por el Sr. Alcalde. Junto con los titulares seran nombrados los respectivos
suplentes.

La designacion nominal de los miembros del Tribunal Calificador se efectuara
en la resolucién de la Alcaldia por la que se apruebe la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as, y estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Un funcionario de carrera del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura, que pertenezca al mismo grupo de clasificacién o grupo superior a aquel
en el que se integra la plaza convocada.
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Vocales:
- El Jefe del Cuerpo de Policia Local de Villanueva del Rio Segura.

- Un Policia Local de este municipio o de otro de la Regién de Murcia que
pertenezca a igual o superior categoria a la plaza convocada.

- Un funcionario de la Administracién regional propuesto por la Direccidon
General competente en materia de coordinacion de policias locales (Art. 32.3 de
la Ley 6/2019, de 4 de abril).

Secretario-Vocal: El de la Corporacion o funcionario en quien delegue.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo necesaria,
en todo caso, la asistencia del Presidente y del Secretario. Las decisiones del
Tribunal se adoptaran por mayoria.

El Tribunal podra contar con asesores especialistas, que seran designados
por el Sr. Alcalde, y que sélo podran actuar en el ambito de sus respectivas
especialidades técnicas.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse, pudiendo también los
aspirantes recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

El personal de eleccién o designacidn politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podra formar parte del Tribunal calificador.

Todos los miembros del Tribunal seran personal funcionario de carrera y
deberan pertenecer a un grupo de clasificacién profesional de personal funcionario
igual o superior a aquel en el que se integra la plaza convocada y, en el caso de
ser miembros de un Cuerpo de Policia Local, deberan, ademas, pertenecer a una
categoria igual o superior a la correspondiente plaza objeto de convocatoria.

A efectos de percepcion de asistencias a los miembros del Tribunal, se estara
a lo dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, asi como a las disposiciones
posteriores que actualicen el importe de las indemnizaciones.

Séptima.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

Desde la terminacién de un ejercicio y comienzo del siguiente debera
transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 10 dias.

Los opositores seran convocados en llamamiento Unico, salvo caso de fuerza
mayor, que sera debidamente justificado y que apreciara libremente el Tribunal.
El orden de actuacion de los opositores, en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, comenzara por aquéllos cuyo primer apellido empiece
por la letra “A”.

Octava.- Fases de las pruebas selectivas.
A) Fase de concurso, maximo de 15 puntos.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicién. Los méritos alegados
que sean justificados documentalmente por los aspirantes en el momento de
presentar las instancias seran valorados por el tribunal con arreglo al siguiente
baremo:
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1) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 7 PUNTOS).

Por servicios prestados en la categoria de Auxiliar de la Policia Local o
analogos, a razén de 0,050 puntos por mes completo de servicio activo. La
experiencia laboral debera acreditarse mediante informe de vida laboral.

2) CURSOS DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTO (MAXIMO 6 PUNTOS).

Los certificados por asistencia a cursos, seminarios, congresos o jornadas
de caracter docente relativas o relacionadas con areas de conocimientos de
la actividad policial, organizados por cualquier Administracién Publica o sus
Organismos Autonomos, Universidades, Fundaciones, Sindicatos, Asociaciones,
Federacion o Mancomunidad de Municipios, Colegios Oficiales o Profesionales,
CROEM, Camaras de Comercio, Entidades o Centros acogidos al Plan de
Formacién Continua de las Administraciones Publicas o federaciones deportivas,
se valoraran a 0,020 puntos/hora lectiva. Los certificados que no acrediten las
horas de duracidn se valoraran a 0,20/certificado.

3) TITULACION ACADEMICA (MAXIMO 2 PUNTOS).

Por estar en posesién de otras titulaciones académicas oficiales distintas a la
que se utilice para tomar parte en esta convocatoria, segun la siguiente escala:

- Doctor: 2,00 puntos.

- Master de postgrado o programa de doctorado: 1,50 puntos.

- Titulo de Grado o Licenciado: 1,00 puntos.

- Diplomatura: 0,50 puntos.

Las Titulaciones inferiores no serdn acumulables a las superiores cuando
sean necesarias para la obtencidn de las mismas. Las titulaciones valoradas por

el tribunal y que estén relacionados con areas de conocimiento policial se les
sumara 0,25 puntos.

B) Fase de oposicién, maximo 30 puntos.
La fase de oposicion constara de las siguientes pruebas:

e 1.0 Ejercicio (Maximo 10 Puntos): Contestar, por escrito, en un periodo
maximo de 90 minutos, a dos temas elegidos por el Tribunal entre los que figuren
en el programa de la convocatoria. (Anexo III).

e 2.9 Ejercicio (Maximo 10 Puntos): Consistira en responder por escrito, en
un periodo maximo de 60 minutos, un tema propuesto por el Tribunal, sobre el
régimen juridico municipal de los contenidos en el programa de la convocatoria
(Temas: 3,4, 5,6,9, 39y 40)

e 3.0 Ejercicio (Maximo 10 Puntos): Resolver en el tiempo maximo de 90
minutos dos propuestas practicas, a elegir por el aspirante entre las 4 que
proponga el Tribunal, que versaran sobre materias policiales.

Los ejercicios segundo y tercero habran de ser leidos por el aspirante en
sesion publica ante el Tribunal, pudiendo ser objeto de cuantas preguntas el
Tribunal estime necesarias para aclarar, ampliar o valorar el contenido de la
exposicion del aspirante.

Novena.- Calificacion de los ejercicios.

1. Todos los ejercicios de la fase de oposicién tendran caracter eliminatorio.
En los ejercicios que se califican de 0 a 10 puntos sera preciso obtener un minimo
de 5 puntos para superarlos y poder pasar al siguiente.
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2. Las puntuaciones de los aspirantes que hayan superado cada ejercicio se
haran publicas una vez otorgadas, y siempre antes del comienzo del ejercicio
siguiente, siendo expuestas en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en el
lugar donde se celebraron las pruebas.

3. La calificacion obtenida por cada uno/a de los aspirantes en los ejercicios y
pruebas calificables de 0 a 10 puntos, sera la media aritmética de las otorgadas,
de forma secreta, por cada uno de los miembros del Tribunal Calificador, a
cuyo efecto se sumaran los puntos otorgados por cada miembro del Tribunal,
dividiendo el resultado por el nimero de asistentes de aquel, siendo el cociente la
calificacién del ejercicio o prueba.

4. La calificacion definitiva de la fase de oposicion estara determinada por
la suma aritmética de las calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios
por los aspirantes que los hayan superado. La calificacién definitiva de la fase de
concurso sera la resultante de sumar las puntuaciones otorgadas a cada aspirante
respecto de cada uno de los méritos valorables segun la letra A) de la Base
Octava. La calificacion global del concurso-oposicion sera la resultante de sumar la
puntuacion obtenida en la fase de concurso y la obtenida en la fase de oposicion.

Décima.- Relaciéon de aprobados y presentacion de documentos.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica la relacién
de aprobados, no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, y
formalizara propuesta de nombramientos a favor del aspirante que haya sido
aprobado, elevandola al érgano municipal competente.

El aspirante propuesto aportara en Secretaria del Ayuntamiento, dentro
del plazo de veinte dias desde que se haga publica la relaciéon de aprobados,
los documentos originales acreditativos de reunir las condiciones de capacidad
y demas requisitos exigidos en la convocatoria. Quien tuviera la condicion de
funcionario publico estard exento de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya acreditados para obtener el anterior nombramiento, lo que
acreditaran mediante certificacion de la Entidad u Organismo al que estuvieran
adscritos, asi como demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor justificado, el
aspirante propuesto no presentara la documentacién o de la misma se dedujese
que carece de algunos de los requisitos exigidos, no podran ser nombrado,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacion.

Undécima.- Nombramiento en practicas.

El nombramiento como funcionarios en practicas del aspirante aprobado
y que hayan acreditado reunir los requisitos exigidos en la convocatoria, se
efectuara por el Sr. Alcalde.

El aspirante nombrado deberd tomar posesién como funcionarios en
practicas y prestar el juramento o promesa legalmente establecida en el plazo
maximo de veinte dias naturales, contados desde el siguiente al de notificacion
del nombramiento o en el que se determine, especificamente, en la resolucion. El
periodo de practicas se prolongara hasta que el funcionario haya superado, y por
una sola vez, la fase del curso selectivo de formacion.

Duodécima.- Curso selectivo de formacion.

1. El/la aspirante nombrado en practicas debera realizar el Curso Selectivo de
formacién tedrico-practico, impartido u homologado por el Centro de Formacién

NPE: A-220722-3948



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23862

correspondiente de la Administracion Regional, a que hace referencia la
Disposicién Adicional Segunda en su apartado segundo de la Ley 6/2019, de 4 de abril,
de Coordinacidn de las Policias Locales de la Comunidad Autdonoma de la Regidn de
Murcia. El periodo de practicas se prolongara hasta que el funcionario haya superado,
y por una sola vez, el citado Curso Selectivo con la calificacién de apto.

2. Cuando durante el desarrollo del curso Selectivo se detectase que
el Funcionario/a en practicas observara una conducta que no se ajustara a
las normas dictadas por el coordinador del curso, sobre faltas de asistencia,
puntualidad, trato con el profesorado o compafieros/as o adopcién de
comportamientos o conductas que puedan desmerecer el buen nombre de la
Institucion Policial a la que pretende pertenecer, se dara cuenta de tal situacion,
por el coordinador, al Sr. Alcalde-Presidente, quien oidos los interesados/
as, resolvera lo conveniente, pudiendo adoptarse resolucion de pérdida de la
condicion de funcionario/a en practicas y baja del curso.

3. El funcionario en practicas percibira las retribuciones inherentes a tal
condicion. Cualquier falta de asistencia no justificada durante la realizacién del
curso conllevara la disminucion proporcional de los derechos econémicos.

4. El aspirante que no supere el Curso Selectivo perderd todos los derechos
a su nombramiento como funcionario de carrera, declarandose asi mediante
resoluciéon motivada del Alcalde.

Decimotercera.- Nombramiento como funcionario de carrera.

El nombramiento como funcionario de carrera del aspirante propuesto,
Unicamente podra efectuarse una vez superado el curso selectivo, para lo cual
debera ser declarado apto o aprobado, una vez finalizado el curso. La toma
de posesidén y el juramento o promesa del cargo debera realizarse en el plazo
maximo de treinta dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la notificacion
del nombramiento.

Decimocuarta.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas
en todo lo no previsto en las presentes Bases, y siempre que no se oponga a las
mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Decimoquinta.- Recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven de estas y de la
actuacion del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en la forma

prevista en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISI'ON A PRUEBAS SELECTIVAS, MEDIANTE PROMOCION INTERNA,
CONCURSO-OPOSICION, PARA CUBRIR UNA PLAZA DE AGENTE DE LA POLICIA
LOCAL DE VILLANUEVA DEL RiO SEGURA

1. DATOS DE LA CONVOCATORIA.
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RIO SEGURA.

FECHA BORM ESCALA CATEGORIA N° DE PLAZAS
2. DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE D.N.I. Fecha de nacimiento
DIRECCION LOCALIDAD C.P.
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

3. DATOS ACADEMICOS.
TITULACION ACADEMICA.

Se acompanfan los siguientes documentos. También en sobre cerrado se acomparian:

O Fotocopia compulsada del DNI. O Fotocopia compulsada de la titulacion exigida.

O Declaracion jurada segun modelo que|[0 Fotocopia compulsada de los carnés de conducir.
figura en el Anexo Il O Documentacion acreditativa de los méritos

O Justificante ingreso derechos de examen. alegados.

O Otros. O Otros.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
solicitud y MANIFIESTA que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria, comprometiéndose a acreditar documentalmente los mismos.

.................... ,a......de......................de 202 _.
(Firma del interesado)

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RiO SEGURA
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ANEXO II
DECLARACION JURADA

D/D.2, con D.N.I. n.O% ....oiiiiiiiiiennens , declara bajo juramento o promete,
a efectos de su participacidon en el proceso selectivo para ingresar como Agente
de Policia en el Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura, que se compromete, en caso de ser nombrado Policia, a portar el arma
de fuego reglamentaria, y en su caso, llegar a utilizarla, segin normativa vigente,
a conducir vehiculos policiales, asi como a usar cuentos medios técnicos destine
el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura al Servicio de Policia Local.

] o PO a..de.....ooeeiinnn del 202__.

Firma
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ANEXO III. TEMARIO

Materias comunes.

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978: Estructura y contenido. Derechos
y deberes fundamentales. Su garantia y supuestos de suspensién de los mismos.
El Recurso de Amparo. El Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. La
suspensidon de Derechos y Libertades. Reforma de la Constitucion.

Tema 2. La Corona: Caracter, sucesion, proclamacion y funciones. Las Cortes
Generales: Composicién, atribuciones y funcionamiento del Congreso de los
Diputados y del Senado. El Poder Judicial. El Consejo General de Poder Judicial. El
Tribunal Supremo. La organizacion judicial espafiola.

Tema 3. La Organizacién Territorial del Estado I. El Gobierno y la
Administracion. La Administraciéon General del Estado. Administracion Central: El
Consejo de Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios
de Estado los Subsecretarios y demas érganos administrativos. Administracién
Periférica: Los Delegados del Gobierno y Subdelegados del Gobierno. Otros
dérganos periféricos.

Tema 4. La Organizacién Territorial del Estado II. Las Comunidades
Autonomas: constitucion, competencias, Estatutos de Autonomia. La L.O. 4/1982,
de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia: Estructura, tipos
de competencias, los 6rganos institucionales de CCAA.

Tema 5. La Organizacion Territorial del Estado III. El Régimen Local Espafiol,
principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de Entidades Locales.
El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. La poblacién: El
empadronamiento. Formas de organizacién del municipio. EI Ayuntamiento.
Organos de gobierno: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Concejales, Pleno, Junta
de Gobierno, Comisiones. Funcionamiento de los érganos colegiados locales:
Constitucién, convocatoria, sesiones, orden del dia y votaciones. Competencias
municipales. La provincia: Concepto, elementos y competencias.

Tema 6. La organizacién de la Unidn Europea. Instituciones; el Consejo,
el Parlamento, la Comisidn, el Tribunal de Justicia. Efectos de la integracion en
Europa sobre la organizacion del Estado Espafiol.

Tema 7. Fuentes del Derecho Publico: La Ley y el Reglamento. Fundamento,
concepto y clases. Limites de la potestad reglamentaria. Especial consideracién de
la potestad reglamentaria municipal: Ordenanzas y Bandos. Clases de Ordenanzas
y procedimiento de aprobacion. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

Tema 8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo
comun: Concepto y fases. La obligacion de resolver. El silencio administrativo.
El acto administrativo, concepto, clases, forma, eficacia, motivacién. Nulidad y
anulabilidad. La notificacion y publicacidon de resoluciones y actos administrativos.
Los recursos administrativos. El cdmputo de plazos. La Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Objeto y ambito de aplicacion.
Los 6rganos colegiados. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones
Publicas.

Tema 9. El personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios
locales: Concepto y clasificacidon. Ingreso, adquisicion y pérdida de la condicion
de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos y deberes. El derecho de
sindicacion.
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Materias especificas

Tema 10. El modelo policial espafiol. Concepto de Policia. Misién de la policia
en el Estado Social y Democratico de Derecho. La Ley Organica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Definicién de fuerzas y cuerpos de
seguridad. Disposiciones estatutarias comunes. La Policia Local y su relacion con
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y de las Comunidades Auténomas.
Funciones de los Cuerpos de Policia Local. Las Juntas Locales de Seguridad.

Tema 11. Etica y deontologia policial. Policia y derechos humanos. Principios
bésicos de actuacién. Etica, moral y deontologia. Normativa sobre deontologia
policial.

Tema 12. Ley 6/2019, de 4 de abril, de Coordinacion de Policias Locales de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia. Disposiciones generales. Estructura
y organizacién de los Cuerpos de Policia Local; seleccion, formacion, promocién
y movilidad; derechos, deberes y régimen disciplinario. Normativa de desarrollo.

Tema 13. L.O. 4/2015, de 30 de marzo, de Proteccidén de la Seguridad
Ciudadana. Competencias municipales sobre las infracciones tipificadas en la L.O.

Tema 14. La Policia Comunitaria. La Policia de Barrio. El Policia Tutor. La
prevencidén policial.

Tema 15. La Policia Judicial. Normativa aplicable. Definicién y funciones.
Relacion con la Policia Local.

Tema 16. La Detencidon: Casos en los que procede, requisitos, supuestos
especiales, tratamiento del detenido, derechos del detenido, especial referencia
a la asistencia letrada, puesta a disposicion judicial. El Habeas Corpus. La
inspeccidon ocular. La entrada y registro en lugar cerrado. La entrada domiciliaria
para la ejecucidon de actos administrativos.

Tema 17. El atestado policial: Concepto, diligencias, requisitos formales,
aspectos juridicos del atestado, caracter, ratificacion, declaraciones testificales.

Tema 18. La denuncia: Concepto y clases, efectos. La querella: Concepto y
requisitos. Diferencias entre ambas. La denuncia condicionante.

Tema 19. El derecho de reunién, normativa vigente. Reuniones en lugares
cerrados. Seguridad en las manifestaciones y lugares de transito publico.
Proteccién de autoridades y edificios publicos. Identificacion de personas.

Tema 20. Trafico, Circulacién y Seguridad Vial I. La ordenacién y regulacion
del tréfico, funciones de la policia local en la materia. Medidas de regulacién
del trafico. Estudio general del Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Tema 21. Trafico, Circulacion y Seguridad Vial II. Real Decreto 1428/2003,
de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion:
ambito de aplicacién, normas generales, circulacidon de vehiculos, sefializacion y
sefales en los vehiculos.

Tema 22. Trafico, Circulacién y Seguridad Vial III. Estudio general del Real
Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Conductores.

Tema 23. Trafico, Circulacion y Seguridad Vial IV. Real Decreto 320/1994, de
25 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Procedimiento Sancionador
en materia de Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
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Tema 24. Trafico, Circulacion y Seguridad Vial V. Conduccion bajo la
influencia de bebidas alcohdlicas, estupefacientes o sustancias psicotrépicas.
Métodos de deteccidon y formas de actuacion. Normativa vigente. Los atestados
por alcoholemia.

Tema 25. Trafico, Circulacidon y Seguridad Vial VI. La retirada de vehiculos de
la via publica. Estudio de los preceptos contenidos en la normativa de seguridad
vial. Vehiculos abandonados. Inspeccidn técnica del vehiculo.

Tema 26. Derecho Penal 1. El delito, clasificacion y elementos. Responsabilidad
criminal y responsabilidad civil. Causas que eximen de la responsabilidad criminal.
Circunstancias que atenlan y agravan la responsabilidad criminal. Circunstancia
de parentesco. Personas criminalmente responsables.

Tema 27. Derecho Penal II. L.O. 1/2015, de 30 de marzo, por la que se
modifica la L.O. 10/1995, de 23 de noviembre. Analisis de las principales
modificaciones operadas en el Cédigo Penal. La prision permanente revisable. La
supresién del Libro III y los delitos leves, derivacién de determinadas conductas
al ambito administrativo. El decomiso.

Tema 28. Derecho Penal III. Del homicidio y sus formas. Del aborto. De las
lesiones. La violencia de género y doméstica.

Tema 29. Derecho Penal IV. Delitos contra la libertad. De las detenciones
ilegales y secuestros. De las amenazas. De las coacciones.

Tema 30. Derecho Penal V. De las torturas y otros delitos contra la integridad
moral. Delitos contra la libertad e indemnidad sexual.

Tema 31. Derecho Penal VI. De la omisién del deber de socorro. Delitos
contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y a la inviolabilidad del
domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra las relaciones familiares.

Tema 32. Derecho Penal VII. Delitos contra el patrimonio y el orden
socioecondmico. Especial referencia a las modificaciones introducidas por Ley
Organica 1/2015, de 30 de marzo.

Tema 33. Derecho Penal VIII. Delitos contra la seguridad colectiva. Delitos
contra la Seguridad Vial, estudio detallado.

Tema 34. Derecho Penal IX. Delitos contra la Constitucién. Delitos contra
el Orden Publico: atentados contra la autoridad, sus agentes y funcionarios
publicos. Resistencia y desobediencia. De los desérdenes publicos. Tenencia,
trafico y deposito de armas y explosivos. Delitos del terrorismo.

Tema 35. Derecho Penal X. La Ley Organica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los menores, aspectos generales.
Intervencién policial con menores.

Tema 36. Derechos y deberes de los extranjeros en Espafia.

Tema 37. Reglamento General de Policia de Espectaculos Publicos vy
Actividades Recreativas.

Tema 38. El uso de armas de fuego por los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Normativa vigente. Los principios de congruencia,
oportunidad y proporcionalidad. La legitima defensa y el cumplimiento del deber.

Tema 39. Ordenanzas municipales de Villanueva del Rio Segura I: Ordenanza
municipal sobre tenencia y proteccidon de animales. Ordenanza reguladora de la
tenencia de animales potencialmente peligrosos.
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Tema 40. Ordenanzas municipales de Villanueva del Rio Segura II: Ordenanza
sobre proteccidon del medio ambiente contra la emisidon de ruidos. Ordenanza
reguladora de las medidas de prevencion, asistencia y control en materia de
consumo de bebidas alcohdlicas en espacios y vias publicas.

Contra las presentes bases que ponen fin a la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién ante el érgano municipal que
haya dictado el acto de su aprobacion, en el plazo de un mes, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicaciéon de su anuncio en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro
recurso que se pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en Villanueva del
Rio Segura, a 12 de julio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Jesus Mariano Viciana
Ortiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3949 Bases generales por las que se regiran los procesos selectivos
que convoque el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura
para plazas incluidas en los procesos extraordinarios de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, contenidos
en la disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
en sesion celebrada el dia 12.07.22, ha aprobado las Bases Generales por
las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de
Villanueva del Rio Segura para plazas incluidas en los procesos extraordinarios de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, contenidos en la Disposicién
adicional sexta de la Ley 20/2021, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
de 2022, con el contenido que sigue:

Bases generales por las que se regiran los procesos selectivos que
convoque el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura para plazas
incluidas en los procesos extraordinarios de estabilizacion de empleo

temporal de larga duracién, contenidos en la disposicion adicional sexta
de la Ley 20/2021

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1. Las presentes bases regulan los aspectos comunes a los procesos
selectivos que convoque el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura para la
seleccion de personal laboral fijo, referidas a plazas derivadas de procesos de
estabilizacién de empleo temporal de larga duracién, contenidos en la Disposicién
adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, publicada en el BOE nam.
312, de 29 de diciembre de 2021.

1.2. Las especificidades de cada proceso selectivo seran objeto de regulacion
en las bases especificas que se aprobardn por la Alcaldia, o en su caso, por
delegacién la Junta de Gobierno Local.

Segunda.- Normativa aplicable.

Los procesos selectivos se regiran por lo establecido en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, en estas bases generales y en las correspondientes bases
especificas y convocatorias.

Asimismo seran de aplicacion a estos procesos selectivos el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP); Real Decreto legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto
de los Trabajadores, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica (LMRFP); la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local (LRBRL); el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril (TRRL); el Reglamento General de Ingreso del Personal
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al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo
(RGIPP); el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las Reglas Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién de los
Funcionarios de Administracion Local; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico, y demdas disposiciones que sean de
aplicacion.
Tercera.- Publicacion de la convocatoria.

3.1. La convocatoria de los procesos de seleccion para la provision de plazas
vacantes del personal laboral fijo, incluidas en la Oferta de Empleo Publico
de 2022 se efectuara por la Alcaldia, o en su caso, por delegacién, Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento.

3.2.- Las bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia (BORM). Igualmente se dara la correspondiente publicidad en el Tablén
de Edictos de la sede electrénica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura
(https://sede.villanuevadelriosegura.regiondemurcia.es/).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas se publicaran en la indicada
sede electronica.

3.3. Las bases especificas de las diferentes plazas a seleccionar, asi como las
correspondientes convocatorias, se publicardn en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.

3.4. Las pruebas selectivas se regulardn en las bases especificas que
se aprueben para cada plaza. En el supuesto de que con posterioridad a la
aprobacion de las bases especificas referidas se modificara la normativa incluida
en estas, las referencias que contenga se entenderan efectuadas a la que en cada
momento resulte de aplicacién.

Cuarta.- Sistema de seleccion.

Los procesos selectivos se realizaran a través del sistema de concurso de
méritos.

Quinta.- Requisitos de los aspirantes.

5.1. Requisitos generales.- Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir, en cualquier caso, los siguientes
requisitos, referidos todos ellos al dia en que finalice el plazo de presentacién
de instancias, debiendo mantenerse los mismos durante el desarrollo de todo el
proceso selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, en el supuesto de
acceso al empleo publico de nacionales de otros estados. Aquellos aspirantes que
no tengan la nacionalidad espafola deberdn acreditar un conocimiento adecuado
del castellano mediante el sistema que determine el tribunal de seleccidén.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa, salvo que la normativa especifica determine una
diferente.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Poseer la titulacién que se requiera en las bases especificas que rijan
en cada convocatoria. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se
debera estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial
que acredite, en su caso, la homologacion.

f) No concurrir ninguna otra causa de incapacidad para el acceso a la
condicién de empleado publico, en los términos marcados por las respectivas
disposiciones legales.

g) Otros requisitos que, en su caso, puedan exigirse en las correspondientes
bases especificas.

Sexta.- Solicitudes.
6.1. Solicitudes de participacion.

Las solicitudes debidamente cumplimentadas por los aspirantes y en las que
manifestaran que rednen todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidos
en las Base Quinta referidas al dia en que concluya el plazo de presentacién de
solicitudes, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villanueva
del Rio Segura y se formularan segun el modelo que figura como Anexo I a
estas Bases. Los aspirantes deberdn sefalar obligatoriamente en la solicitud una
direccion de correo electronico.

El modelo de solicitud se podra descargar Tablon de Edictos de la sede
electronica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, al que se podra
acceder en: https://sede.villanuevadelriosegura.regiondemurcia.es/.

Las solicitudes podran presentarse, en mano, en el Registro General del
Ayuntamiento, sito en la Plaza Ramén y Cajal, 10, de lunes a viernes y en
horario de nueve a catorce horas, sin perjuicio de que pueda hacerse uso de lo
previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP),
en orden a otros lugares de presentacidn de solicitudes.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de
Correos, se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada
por el personal de Correos antes de ser certificada, realizandose el envio de
conformidad con el art. 31 del Real Decreto 1829/1999, 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestaciéon de los servicios
postales.

Cuando se presenten en lugar diferente al Registro General del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura, el aspirante deberd comunicar tal circunstancia y
anunciar la fecha y el medio de envio utilizado para la remisidon de la solicitud
al Registro General a través de la siguiente direccion de correo electrdnico:
secretaria@aytovillanueva.net, con el fin de que, terminado el plazo de

NPE: A-220722-3949


https://sede.villanuevadelriosegura.regiondemurcia.es/
mailto:secretaria%40aytovillanueva.net?subject=

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 168 Viernes, 22 de julio de 2022 Pagina 23872

presentacidn de instancias, sin haberla recibido, se posponga la elaboracién de la
relacion de admitidos/as y excluidos/as provisional hasta recibir la documentacion
remitida por el/la aspirante.

6.2. Plazo:

Las personas interesadas dispondran de quince (15) dias naturales para
la presentacién de solicitudes, que empezara a contar desde el siguiente a la
publicacién del correspondiente anuncio de convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, donde figurara la oportuna referencia al lugar donde se encuentran
publicadas las bases especificas. La no presentacién de la solicitud en tiempo y
forma supondra la inadmisidon del aspirante al proceso selectivo.

6.3. Documentos a aportar:
La solicitud debera venir acompafiada de los siguientes documentos:

a) Copia compulsada del documento nacional de identidad u otro documento
nacional de cualquier Estado de la Unidon Europea o cualquier otro que acredite
fehacientemente la identidad del interesado.

b) Copia compulsada de la titulacion exigida en la Base Quinta o del
documento que acredite estar en disposicién de obtenerla en la fecha de
finalizacidon del plazo de admisidén de solicitudes.

c) Copia/s compulsada de la documentacion acreditativa de la experiencia
laboral que tenga el aspirante en alguna Administracién Publica (estatal,
autondmica o local), certificados de servicios prestados segin el modelo del
Anexo I del Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas
de aplicacién de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de
servicios previos en la Administracion publica (BOE n.° 159 de 05/07/1982).

d) Copia compulsada de los titulos de formacion para acreditar méritos
puntuables en la convocatoria. La formacidn se acreditara con la fotocopia de los
titulos correspondientes en los que conste las horas de duracion del curso y el
centro que lo impartio.

e) Vida laboral actualizada.

f) Las personas con discapacidad igual o superior al 33% acreditaran ésta
mediante copia compulsada de la certificacién de reconocimiento de discapacidad
del organismo autonémico competente en la materia y justificardn mediante
escrito aparte la compatibilidad con las funciones del puesto, junto con la solicitud
de participacion.

g) Justificante del pago de la tasa correspondiente.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en
su solicitud pudiendo Unicamente demandar su modificacién mediante escrito
motivado, dentro del plazo de presentacion de solicitudes establecido en estas
Bases.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y, en su caso, el de
subsanacién de defectos u omisiones, no se admitird ninguna documentacién
adicional relativa a la acreditacién de experiencia laboral previa de un afo exigida
o de mas periodos de experiencia laboral que se quieran alegar, procediéndose
a baremar por el érgano de seleccidn en la fase de concurso Unicamente los que
hayan sido documentados y presentados en dichos plazos.

6.4. Tasa por derechos de participacion en el proceso: Debera abonarse una
tasa, que se determinara en las bases especificas de cada convocatoria, para asi
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poder participar en el proceso selectivo. El pago debera hacerse en el nimero
de cuenta de en la cuenta IBAN ES48 2100 8184 0813 0015 9137. Entidad
Caixabank, sucursal de Archena.

El ingreso habra de efectuarse antes de presentar la correspondiente
solicitud de participacion en el proceso selectivo, no admitiéndose el pago fuera
de dicho plazo. El justificante de pago habra de anexionarse a la instancia. Sin
el cumplimiento de la acreditacion del ingreso junto con la instancia, decaera el
derecho del aspirante a la admisién a las pruebas selectivas, ya que el abono de
la tasa fuera del plazo establecido se considera un defecto insubsanable, y, por lo
tanto, motivo de exclusion.

Se procedera a la devolucion de la tasa cuando por causas no imputables
al sujeto pasivo la actividad técnica y/o administrativa que constituyen el hecho
imponible de la tasa no se realice. Dicha tasa sera devuelta, previa peticion
del interesado, en el plazo de un mes a contar desde la publicacion de la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, en el caso de ser excluidos del
proceso selectivo, por falta de alguno de los requisitos exigidos para tomar parte
en el mismo.

Estan exentos de la liquidacién de esta tasa todos aquellos aspirantes que,
en la fecha de publicacion de la convocatoria, sean demandantes de empleo y se
encuentran en esta situacién durante el plazo, al menos, de un mes anterior a
la fecha de finalizacién del plazo de instancias de la convocatoria; esta situacion
debera justificarse aportando la tarjeta de demandante de empleo, debidamente
sellada, en el momento de presentar la solicitud.

6.5. A efectos del cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, los datos
contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento automatizado por el 6rgano
competente para el desarrollo del proceso selectivo. Su cumplimentacion sera
obligatoria para la admision a las pruebas selectivas.

Séptima. Admision de aspirantes

7.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia resolvera
la aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo
con indicacion de las causas de exclusién, otorgando a tal efecto un plazo de
subsanacion de defectos u omisiones de diez (10) dias habiles a quienes resulten
excluidos, para el caso de que dichos defectos u omisiones sean subsanables.
Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran su exclusidn
o alegaren sobre su omision, justificando su derecho a ser incluidos en la
relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo. Se
considerara elevada automaticamente a definitiva la lista provisional si resultaran
admitidas todas las solicitudes presentadas o si no se efectuara alegacion alguna
a la lista provisional.

7.2. Una vez resueltos los escritos de subsanacion o alegaciones, en su caso,
presentadas, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de admitidos/as, y en
su caso excluidos/as, que se publicard en el Tablén de la sede electrénica del
Ayuntamiento. No obstante, si en cualquier momento posterior a la aprobacién
de la lista definitiva mencionada en el apartado anterior, incluso durante la
celebracién de la/s prueba/s, el Tribunal advirtiere la inexactitud o falsedad en
la solicitud o documentacién de el/los aspirante/s que fuera causa de exclusion,
ésta se considerara defecto insubsanable y se resolvera dicha exclusion.
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En dicha Resolucion se indicara, ademas, el lugar, fecha y hora en la que se
realizara la valoracién de los méritos por el Tribunal y la fecha de las entrevistas,
asi como la composicion nominativa de los miembros que integraran el tribunal.
A los efectos del cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, los datos
personales contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento automatizado
por el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, siendo su cumplimentacion
obligatoria para la admisién de la misma, con el fin de facilitar la realizacion del
proceso selectivo y los llamamientos a los interesados que resultaren precisos a
los efectos de la presente convocatoria.

7.3. Contra la Resoluciéon aprobando la lista definitiva de admitidos
y excluidos, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente a su publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento ante
la Alcaldia-Presidencia, o bien interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante el érgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

7.4. En todo caso, al objeto de evitar errores u omisiones vy, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanaciéon en tiempo y forma, sera obligacion
personal de los aspirantes la comprobacién en ambas listas si figuran como
admitidos y con todos sus datos correctos.

7.5. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticidon del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
109.2 de la LPACAP.

7.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la LPACAP,
se indican que los anuncios y resoluciones correspondientes al presente
proceso selectivo se publicaran a efectos de notificaciones a los interesados
Unica y exclusivamente en el Tablén de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Villanueva del Rio Segura.

No obstante lo anterior, se podra llevar a cabo la difusidén de listas de
admitidos y excluidos, resultados y calificaciones, llamamientos, etc. en la pagina
web del Ayuntamiento a meros efectos informativos.

En el supuesto de que por cualquier circunstancia excepcional se hubiese de
modificar el lugar, la fecha o la hora de la reunidén del Tribunal para el inicio del
proceso, debera publicarse en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

Octava.- Tribunales de seleccion.

8.1. El 6rgano de seleccion del correspondiente proceso selectivo convocado
serd un Tribunal cuyos miembros serdn nombrados por la Alcaldia y estara
formada por un Presidente, Secretario (con voz y voto) y tres Vocales, asi como
sus respectivos suplentes, siendo:

Presidente: Un/a funcionario/a de Secretaria del Ayuntamiento.

Secretario: El Secretario General de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

Vocales: Tres funcionarios publicos de Administracion Local, pertenecientes al
grupo objeto del proceso selectivo o superior.
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No podran formar parte de los Tribunales el personal de eleccidon o
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

Todos los miembros de los Tribunales deberan poseer titulacion de igual nivel
0 superior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios
de carrera. La pertenencia a los Tribunales serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

8.2. El érgano de seleccidn sera colegiado y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tender3,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. La designacién de los miembros
del 6rgano de seleccion sera a titulo individual y se hara publica en el tablon
de anuncios de la Corporacidén en la misma fecha en que se anuncie la lista
provisional de admitidos y excluidos.

8.3. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros o suplentes indistintamente, y en todo caso del
Presidente y Secretario. El personal colaborador en la vigilancia de las pruebas de
participacion masiva de aspirantes, no tendra la calidad de miembro del Tribunal.

El régimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustara en todo momento
a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la legislacion de procedimiento
administrativo.

8.4. Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejasen,
el Presidente/a del Tribunal, podra disponer la incorporacién a la misma, con
caracter temporal, de otro personal, incluso de otras Administraciones Publicas,
o del sector privado, que colaborard, exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas en el desarrollo del proceso de seleccién y bajo la
direcciéon del Tribunal, sin derecho a voto.

8.5. Las personas propuestas o designadas para actuar como miembros
del 6rgano de seleccion deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

8.6. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las causas previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

8.7. El Tribunal queda facultado para la resolucion de cuantas dudas se
presenten en la interpretacién, asi como en lo no previsto en las presentes
Bases y adoptar los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento de las
pruebas. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los asistentes con voz
y voto, dirimiendo los empates el voto de calidad del Presidente. Los acuerdos
del Tribunal sélo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y
en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, quedando este
constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas
que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

Los Tribunales podran requerir a los aspirantes, en cualquier momento
del proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la
convocatoria. En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no redine uno o
varios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia al interesado, debera emitir
propuesta motivada de exclusién del proceso selectivo, dirigida al érgano que
hubiera aprobado la relacidén definitiva de aspirantes admitidos, comunicando,
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asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su
solicitud de participacion a los efectos pertinentes. Contra la Resolucién de dicho
drgano podran interponerse los recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera
conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la
capacidad funcional para el desempefo de las tareas y funciones habituales de la
categoria objeto de la convocatoria, recabara informe preceptivo de los érganos
técnicos competentes, el cual serd evacuado en el plazo maximo de diez dias
y tendra el caracter de determinante para resolver. De esta actuacidon se dara
conocimiento al interesado, al objeto de que pueda formular las alegaciones que
estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el aspirante carece de
capacidad funcional, el Tribunal, previa audiencia del interesado, emitira
propuesta motivada de exclusion del proceso selectivo dirigida al érgano
competente. Hasta que se dicte la oportuna Resolucién por el rgano competente
el aspirante podra continuar participando condicionadamente en el proceso
selectivo.

8.8. Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin perjuicio
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en
el art. 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

8.9. Los Tribunales Calificadores quedaran incluidos en la categoria que
corresponda al grupo de titulacion al que pertenezcan las plazas convocadas,
conforme a lo preceptuado en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Novena.- Desarrollo de la seleccién.

9.1. Como se ha indicado en la Base Cuarta, la seleccidn de los aspirantes se
llevara a cabo por el sistema de concurso, siendo el maximo de puntos alcanzable
el de 40.

Se trata de la valoracion, por parte del tribunal, de los méritos alegados por
los aspirantes en plazo de presentacion de instancias. La puntuacién obtenida
por los candidatos como resultado de dicha valoracién sera el resultado final
puntuable.

1.- Experiencia profesional: Maximo 26 puntos.

1.1.- Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura, en la categoria de esta convocatoria como personal laboral, a razén de
0,18 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 26 puntos.

1.2.- Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas como
personal laboral en la categoria objeto de la convocatoria, a razén de 0,09 puntos
por mes trabajado, hasta un maximo de 6 puntos.

No se tendran en cuenta fracciones inferiores a un mes, entendiendo un mes
por 30 dias naturales, y se reduciran proporcionalmente los servicios prestados a
tiempo parcial.

En el caso de que los documentos aportados no justifiquen plenamente los
méritos alegados dando lugar a dudas al 6rgano calificador, los mismos no se
tendran en cuenta y no seran valorados, ni puntuados.
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La acreditacion de los méritos por tiempo de servicios prestados se efectuara
mediante certificacion de la Administracidon Publica correspondiente en la que
deberan figurar al menos: la Administracion Publica, el vinculo o régimen juridico,
la denominacién de la plaza/puesto, fecha de inicio y fecha fin. En caso de no
acreditar mediante las correspondientes certificaciones publicas dichos méritos
no seran valorados en la fase de concurso.

No se computaran los servicios prestados simultdaneamente con otros
igualmente alegados. Tampoco se computaran los servicios realizados mediante
contratos para personal eventual, de servicios sujetos a la legislacidon de
contratos del sector publico, en régimen de colaboracién social, los periodos de
practicas formativas ni de las becas de colaboracion o de formacién, sin perjuicio
de que en funciéon del contenido de las mismas se hayan podido valorar como
mérito académico (cursos de formacion). Asimismo, tampoco se computara como
experiencia en el ambito de las Administraciones Publicas la adquirida al servicio
de empresas que prestan servicios externalizados por dichas Administraciones.

2.- Cursos de formacién y perfeccionamiento: maximo 7 puntos.

Por la participacion como asistente o alumno a cursos de formacién y
perfeccionamiento, impartidos u homologados por instituciones oficiales y/o
entidades privadas homologadas que tengan relacion directa con las funciones a
desarrollar en la plaza que se opta, segun la siguiente escala de valoracion:

e Cursos de menos de 20 horas: 0,10 puntos.
e Cursos de 20 a 60 horas: 0,20 puntos.

e Cursos de 61 a 100 horas: 0,40 puntos.

e Cursos de mas de 100 horas: 0,80 puntos.

No seran valorados aquellos cursos cuya duraciéon no esté justificada ni
aquellos que sean inferiores a 10 horas.

Los cursos de formacion y perfeccionamiento se justificaran mediante
certificado del organismo que los impartido u homologd, en el que debera constar
la materia y el nUmero de horas lectivas.

No obstante, el Tribunal podrd requerir en cualquier momento del
procedimiento la aportacién de la documentacion original que considere necesaria,
sin que ello suponga en ningun caso efectos subsanatorios. La no aportacion de
los documentos originales justificativos a requerimiento del Tribunal conllevara la
pérdida de la puntuacidn que pudiera corresponder para la fase de concurso.

+ 3.- Entrevista curricular con los aspirantes, que ira dirigida a determinar la
adecuacion al perfil del puesto. La entrevista se valorara hasta un maximo de 7
puntos.

El Tribunal Calificador publicara la valoracion de los méritos de la fase de
concurso y del desarrollo de la entrevista.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias naturales a partir del
dia siguiente al de la publicacion para presentar las alegaciones que estimen
oportunas. En el periodo de alegaciones no se tendra en cuenta la aportacion
de nuevos méritos no aportados, ni documentaciéon que estando en posesién
del aspirante no la hubiera aportado en el plazo otorgado para presentar
la documentacion de los méritos. El plazo de subsanacién de defectos,
reclamaciones o mejora de solicitud que se otorga queda referido exclusivamente
respecto de la documentacion ya presentada.
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Décima.- Calificacion del proceso selectivo.

La calificacion definitiva del proceso de seleccion vendra determinada por
la suma de las calificaciones obtenidas en la fase de concurso. Dicha calificacion
final determinara el orden de clasificacidon definitiva. Los posibles empates en
la puntuacion se solventaran mediante sorteo publico por el tribunal, dejando
constancia de ello en la correspondiente acta.

La calificacion del concurso se hara publica por el Tribunal Calificador en el
Tablon de Edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio
Segura en el momento que determinen las bases especificas.

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la calificacion de la fase de concurso,
para hacer alegaciones.

Undécima.- Lista de aprobados.

11.1. Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal publicara en el plazo
maximo de un mes la relacion de aprobados, por el orden de puntuacion
alcanzado, asi como las puntuaciones parciales del proceso de concurso, en
el Tablon de Edictos de la sede electrénica del Ayuntamiento de Villanueva del
Rio Segura. Dicho plazo podra ser prorrogado por causas justificadas y previa
resolucién motivada.

Simultaneamente a su publicacién en dicho Tablén, el Tribunal elevara la
relacion expresada al titular del 6rgano competente.

11.2. El Tribunal no podra declarar que han superado el concurso un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre
que el Tribunal haya propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes
que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados o cuando de
la documentacion aportada por los aspirantes se deduzca que no cumplen los
requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas se deduzca la imposibilidad
de incorporacion de alguno de los aspirantes, antes de su nombramiento o
toma de posesidn, el érgano competente podra requerir del Tribunal relacion
complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos para su posible
nombramiento como personal laboral fijo.

11.3. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado.
La motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad
técnica en el desarrollo de su cometido de valoracién, estara referida al
cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

Duodécima.- Presentacion de documentos.

12.1. Los aspirantes propuestos presentaran en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén de
Edictos la relacion de seleccionados, los documentos originales o debidamente
compulsados, acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas
requisitos exigidos en la convocatoria de que se trate.

12.2. Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, quienes dentro del plazo indicado
en el apartado 13.1, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién exigida en las bases de la convocatoria o del examen de la misma
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se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por las mismas
no podran ser nombrados como personal laboral, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Decimotercera.- Adjudicacion de destinos.

13.1. La adjudicacién de puestos de trabajo al personal laboral fijo se
efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos
ofertados a los mismos, segun el orden obtenido en el proceso selectivo.

13.2. Adaptacion de puestos: En la solicitud de adjudicacion de destino
correspondiente a pruebas de nuevo ingreso, los aspirantes con discapacidad
propuestos por el Tribunal podran pedir la adaptacién del puesto de trabajo
correspondiente.

A la solicitud deberan acompafiar un informe expedido por el érgano
competente en la materia que acredite la procedencia de la adaptacion.

Decimocuarta.- Nombramiento como personal laboral fijo.

14.1. Concluido el proceso selectivo quienes lo hubieran superado y aporten
la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en
la convocatoria, seran contratados como personal laboral fijo por el titular del
organo competente en el plazo maximo de dos meses desde la publicacion
de la relacidon de aprobados en el tablon de edictos de la sede electrénica del
Ayuntamiento.

14.2. Los nombramientos se publicaran en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

Decimoquinta. Comunicaciones e incidencias

15.1. La publicacion de todos los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo
de cada proceso selectivo, se realizara a través del Tablon de Edictos de la sede
electronica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura.

15.2. Los aspirantes podran dirigir al drgano competente las comunicaciones
sobre incidencias relativas a la actuacion del Tribunal, asi como las reclamaciones,
quejas, peticiones o sugerencias sobre el proceso selectivo.

Decimosexta.- Incidencias e impugnacion.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas
en todo lo no previsto en las Bases especificas de cada convocatoria y siempre
que no se oponga a las mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislacidon
vigente.

Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso
selectivo, de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos
exigidos por la convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su
exclusion a la Alcaldia, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.

Decimoséptima.- Datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion se ajustara a lo establecido en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
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(Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y demas disposiciones que resulten de aplicacion.

Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados
con la finalidad de la gestién de las pruebas selectivas y las comunicaciones
necesarias para ello y del andlisis y estudio de los datos relativos a estos procesos
selectivos.

El nombre, apellidos y nimero del documento de identidad se publicaran
respetando la anonimizacion exigida en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

El Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura es responsable del tratamiento
de esos datos y publica su politica de proteccién de datos en https://sede.
villanuevadelriosegura.regiondemurcia.es/.

Los derechos de proteccién de datos de los solicitantes se podran ejercer
dirigiéndose al responsable del tratamiento por via electrdnica a través de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura o presencialmente a
través su oficina de registro.

En caso de incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados
podran reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD), www.
aepd.es.

Decimoctava.- Vigencia.

La vigencia de las presentes bases generales tendra caracter indefinido hasta
ser sustituidas total o parcialmente.

Las presentes bases generales serdn de aplicacién a partir del dia siguiente
a su publicacidn en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. En lo no previsto
en estas bases generales o en las bases especificas que se publiquen para
cada plaza, se estara a lo dispuesto en las normas legales de aplicacion,
quedando ademas facultados los tribunales para resolver o adoptar los acuerdos
pertinentes respecto de las dudas, empates, orden y tramitacidon respecto de los
procedimientos selectivos.

Decimonovena.- Recursos.

Las presentes bases y las bases especificas de cada convocatoria podran ser
impugnadas por los interesados/as, mediante recurso potestativo de reposicion,
ante la Alcaldia en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, segun
disponen los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, vy, en su caso, contra la
Resolucidon expresa o presunta del mismo, podran interponer en su momento el
oportuno recurso contencioso-administrativo.

Asimismo, contra la presente convocatoria se podréa interponer Recurso
Contencioso-Administrativo directamente, en el plazo de dos meses, a contar
desde el siguiente a la publicacion de la convocatoria en los medios expresados
en el anterior parrafo, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo que
corresponda de los de Murcia, de conformidad con lo previsto en los articulos
8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria,
y de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos y forma previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las presentes bases generales seran de aplicacion a partir del dia siguiente a
su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
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Anexo I

Solicitud de participacion en proceso selectivo de estabilizacion de
empleo temporal del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y apellidos: NIF:
Direccion:
Codigo Postal: Municipio: Provincia:
Teléfono: Teléfono 2 (opcional): Email:

A la vista de la convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia

namero [ ], de fecha / /, para cubrir plaza/s de
en el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,

conforme a las bases publicadas:

PRIMERO.- Solicito ser incluido en el proceso de seleccién que se menciona
a continuacion:

A tales efectos, se adjunta la documentacion a continuacién relacionada para
tomar parte en el referido proceso de seleccidn:

e Fotocopia compulsada del D.N.I.

e Fotocopia compulsada de la titulacidon requerida.

e Vida laboral actualizada.

e Fotocopia compulsada de la documentacion justificativa de los méritos a
valorar.

e Justificante del pago de la tasa de -€,

SEGUNDO.- Declaro que son ciertos los datos consignados en la presente
solicitud. Asimismo, declaro reunir, a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias, todas y cada una de las condiciones exigidas en la
base segunda de la convocatoria.

TERCERO.- Declaro conocer y aceptar en su totalidad las bases que rigen la
referida bolsa de trabajo.

En virtud de todo ello, SOLICITO: Que se admita la presente solicitud para
participar en el proceso de seleccion de referencia.

En , a de de 202_.

Fdo.: El solicitante.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL RiO
SEGURA
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Contra las presentes bases que ponen fin a la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicién ante el érgano municipal que
haya dictado el acto de su aprobacion, en el plazo de un mes, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro
recurso que se pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en Villanueva del
Rio Segura, a 12 de julio de 2022.

El Alcalde-Presidente, Jesls Mariano Viciana Ortiz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura

3950 Convocatoria publica para elecciéon de Juez de Paz sustituto
de Villanueva del Rio Segura.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
en sesion celebrada el 12.07.22, ha aprobado la convocatoria publica con la que
elegir Juez de Paz Sustituto, de la localidad.

Para presentar instancias se precisa ser espafiol/a, mayor de edad, (no
importa la edad de jubilacidon siempre que esta no suponga impedimento fisico o
psiquico), y no estar incurso/a en ninguna de las causas de incapacidad recogidas
en el art. 303 de la L.O.P.J. que se detallan:

— Impedimento fisico o psiquico.
— Condenado/a por delito doloso mientras no haya obtenido la rehabilitacion.

— Procesado/a o inculpado/a por delito doloso en tanto no sean absueltos o
se dicte auto de sobreseimiento.

— Quienes no estén en el pleno ejercicio de sus derechos civiles.

Los/as interesados/as disponen de 15 dias a contar desde el siguiente de la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia para realizar
sus solicitudes de participacién en la convocatoria. Estas deberan presentarse en
la Secretaria del Ayuntamiento en horas de oficina, en cualquiera de las formas
que marca la vigente Ley 39/2015 (LPACAP), indicando en las mismas que se
relnen los requisitos arriba citados y que no se esta incurso en ninguna de las
causas de incapacidad o de incompatibilidad para el desempefio de funciones
judiciales a que se refiere el art. 101 de la L.O.P.J..

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Villanueva del Rio Segura,
12 de julio de 2022.—El Alcalde-Presidente, Jesus Mariano Viciana Ortiz.
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