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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

4248 Decreto n.° 117/2021, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por el que
se declara bien de interés cultural el conjunto escultérico de los
Cuatro Santos de Cartagena, realizado por Francisco Salzillo
en 1755 por encargo del Ayuntamiento de Cartagena.

El articulo 10.Uno.14 de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, del Estatuto
de Autonomia para la Regidn de Murcia establece la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de patrimonio cultural, histdrico, arqueoldgico,
monumental, artistico, paisajistico y cientifico de interés para la Regidn.

La Direccién General de Bienes Culturales, por Resolucion de 2 de junio de 2020,
incod procedimiento de declaracion de bien de interés cultural a favor del
conjunto escultérico de los Cuatro Santos de Cartagena, realizado por Francisco
Salzillo en 1755 por encargo del Ayuntamiento de Cartagena, publicada en el
BORM num. 153 de 4 de julio de 2020, y notificada a las personas interesadas,
expediente administrativo DBC 000042/2018.

En la tramitacién del expediente emitieron informe favorable la Real
Academia de Bellas Artes de Santa Maria de la Arrixaca, Real Academia de Alfonso
X el Sabio y Universidad de Murcia, sefialado los excepcionales valores culturales
qgue concurren en el conjunto escultérico de los Cuatro Santos de Cartagena, de
Salzillo, asi como la pertinencia de su catalogacion como bien de interés cultural.

De acuerdo con el articulo 16.1 de la Ley 4/2007, de 16 de marzo, de
Patrimonio Cultural de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se ha
cumplimentado el tramite de audiencia a los interesados para que pudieran
alegar lo que estimasen oportuno. Durante la tramitacion del procedimiento no se
ha presentado ningln escrito de alegaciones.

En consecuencia, terminada la instruccion del procedimiento, la Consejeria
de Educacion y Cultura considera que procede declarar bien de interés cultural el
conjunto escultérico de los Cuatro Santos de Cartagena, realizado por Francisco
Salzillo en 1755 por encargo del Ayuntamiento de Cartagena, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 2 y 3.2 de la Ley 4/2007.

En virtud de lo expuesto en el articulo 13.1 de la Ley 4/2007, de Patrimonio
Cultural de la Regién de Murcia, a propuesta de la Consejera de Educacion y
Cultura y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia del dia 10 de junio de 2021.

Dispongo:
Articulo dnico.

Se declara bien de interés cultural el conjunto escultérico de los Cuatro
Santos de Cartagena, realizado por Francisco Salzillo en 1755 por encargo del
Ayuntamiento de Cartagena segun identificacion y justificacion que constan en el
anexo.
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Contra el presente Decreto, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, dentro del plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion, conforme a los articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero), o directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Dado en Murcia, a 10 de junio de 2021.—El Presidente, Fernando Lépez
Miras.—La Consejera de Educacion y Cultura, Maria Isabel Campuzano Martinez.
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Anexo al Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, por el que se declara bien de
interés cultural el conjunto escultérico de los Cuatro Santos de

Cartagena, realizado por Francisco Salzillo en 1755 por encargo del
Ayuntamiento de Cartagena

Identificacion del bien

NIC: 80/2020

N.© Inventario: 160035

Denominacion: Cuatro Santos de Cartagena.

Tipo: Mueble.

Objeto: Escultura en bulto redondo, conjunto de cuatro.
Datacion: 1755.

Autor: Francisco Salzillo

Técnica: talla en madera policromada y estofada.
Materia: madera, pintura y pan de oro.

Ubicacién: iglesia parroquial de Santa Maria de Gracia, calle Aire, 26.
Cartagena.

Titularidad: Ayuntamiento de Cartagena.
Identificacion de cada una de las esculturas del conjunto:
1.- NIC: 81/2020

N.% Inventario: 160035

Denominacién: San Leandro.

Tipo: Mueble.

Objeto: Escultura en bulto redondo, conjunto de cuatro.
Datacion: 1755.

Autor: Francisco Salzillo

Técnica: talla en madera policromada y estofada.
Materia: madera, pintura y pan de oro.

Medidas: 140 x 65 x 48 cm

Ubicacidn: Iglesia parroquial de Santa Maria de Gracia, calle Aire, 26.
Cartagena.

Titularidad: Ayuntamiento de Cartagena.

2.- NIC: 82/2020

N.© Inventario: 160035

Denominacion: San Fulgencio.

Tipo: Mueble.

Objeto: Escultura en bulto redondo, conjunto de cuatro.
Datacion: 1755.

Autor: Francisco Salzillo

Técnica: talla en madera policromada y estofada.
Materia: madera, pintura y pan de oro.

Medidas: 145 x 60 x 55 cm
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Ubicacidn: Iglesia parroquial de Santa Maria de Gracia, calle Aire, 26.
Cartagena.

Titularidad: Ayuntamiento de Cartagena.

3.- NIC: 83/2020

N.% Inventario: 160035

Denominacién: Santa Florentina.

Tipo: Mueble.

Objeto: Escultura en bulto redondo, conjunto de cuatro.
Datacidén: 1755.

Autor: Francisco Salzillo

Técnica: talla en madera policromada y estofada.
Materia: madera, pintura y pan de oro.

Medidas: 130 x 67 x 40 cm.

Ubicacidn: Iglesia parroquial de Santa Maria de Gracia, calle Aire, 26.
Cartagena.

Titularidad: Ayuntamiento de Cartagena.

4.- NIC: 84/2020

N.© Inventario: 160035

Denominacién: San Isidoro.

Tipo: Mueble.

Objeto: Escultura en bulto redondo, conjunto de cuatro.
Datacion: 1755.

Autor: Francisco Salzillo

Técnica: talla en madera policromada y estofada.
Materia: madera, pintura y pan de oro.

Medidas: 142 x 67 x50 cm.

Ubicacidn: Iglesia parroquial de Santa Maria de Gracia, calle Aire, 26.
Cartagena.

Titularidad: Ayuntamiento de Cartagena.

Iconografia e historia del conjunto escultérico de los Cuatro Santos de
Cartagena, obra de Francisco Salzillo para el Ayuntamiento de Cartagena

Segun la tradicion, los Cuatro Santos serian hijos del Duque Severiano, influyente
personaje en la Cartagena visigotica del siglo VI, de donde tendria que partir
precipitadamente al pasar la ciudad a manos bizantinas, trasladandose a Sevilla.

San Leandro, nacido h. 535 y fallecido h. 599, el mayor de los hermanos,
ocuparia la catedra episcopal de Sevilla y seria el responsable de la conversion de
los hijos de Leovigildo al catolicismo, abandonando el arrianismo.

San Fulgencio (nacido h. 546 y fallecido h. 621) considera la tradicion que
fue obispo de Cartagena, motivo por el que es patrono de la ciudad y la didcesis.
Caracterizado por su elocuencia y su capacidad oratoria, fue considerado un
hombre sabio, siendo elevado al rango de doctor de la Iglesia en 1880 por Pio IX.

Santa Florentina (nacida h. 549 y fallecida h. 633), a la que su hermano
san Leandro dedicé el tratado De la instruccién de las virgenes y desprecio del
mundo, tras abandonar Cartagena fundd varios monasterios en la Bética, siendo
abadesa del de Ecija.
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San Isidoro (nacido h. 560 y fallecido h. 636) sucedié a su hermano Leandro
en la silla episcopal de Sevilla y fue la personalidad cultural mas relevante de la
alta Edad Media espafiola, autor de las Etimologias, compendio de todo el saber
de la época. Fue canonizado en 1598, y en 1722 el Papa Inocencio XIII lo declard
doctor de la Iglesia.

Tanto la entidad espiritual y cultural de los cuatro hermanos santos como
su vinculacion con la antigua monarquia hispanovisigoda hicieron de los Cuatro
Santos una de las devociones mas relevantes y objeto de una abundante
iconografia en la didcesis de Cartagena desde la época renacentista, como un
modo de reivindicar la antigliedad de la sede cartaginense y su preeminencia en
la historia de la Iglesia espafiola.

Segun refiere Federico Casal, cronista de Cartagena, el Concejo mandd construir
en la Catedral Antigua una capilla llamada de los Cuatro Santos en 1534.

En el siglo XVIII, deseando el Ayuntamiento mejorar las imagenes de los
Cuatro Santos y que pudieran servir tanto para altar como para sacarlas en
procesion y, segun refiere Federico Casal, “"llegé a Cartagena la noticia de que en
Murcia habitaba un famoso imaginero cuyas obras eran la admiracion de cuantos
las veian, y el Ayuntamiento quiso sustituir por otras mejores, las imagenes de
los Cuatro Santos Patricios de la capilla de la iglesia parroquial, y se encargé al
regidor don Pedro Garri (octubre de 1754) que escribiera a Murcia, preguntando
el coste que podria tener el construir las efigies de San Leandro, San Fulgencio,
San Isidoro y Santa Florentina.”

Gracias al articulo “Cuatro imagenes de Salzillo” publicado por Casal en el n.°
5 del Boletin del Museo de Bellas Artes (Murcia, 1927), el de los Cuatro Santos
de Cartagena es uno de los encargos de Salzillo mejor documentados, por lo que
al interés de las esculturas en si debemos afiadir la relevancia de la informaciéon
aportada sobre el proceder del escultor en la concepcidn y ejecucion de sus obras.
Contestaba Salzillo a los requerimientos cartageneros en los siguientes términos:
“Digo que la proporcion mas acomodada para procesion y camarin es de seis
palmos, con mitra, a excepcién de la peana, que vendra a tener cinco la figura y
siendo de mi cuidado todo el esmero en su fabrica, lo menos que puedo llevar es
cien pesos por cada uno, pero por mediar dicho Sr. lo haré a noventa, y sin que
sirva de exemplar para otro, [...], advirtiendo han de ser estofados sobre oro,
imitando cualquier tela que me encargue, con baculos y mitra de escultura de
igual forma y a toda moda y primor...” (CASAL, 1927). Al parecer, a los regidores
cartageneros no les parecié suficiente tamano, y solicitaron al escultor que fuesen
algo mayores.

Como ha destacado el profesor Belda Navarro, “el encargo tuvo una gran
importancia por la trascendencia simbdlica del tema y por el interés mostrado
por Salzillo en dejar constancia de sus reflexiones sobre la escultura procesional.
[...] Al escultor preocupaba el sistema de proporciones, la perfeccion anatémica
basada en la exactitud de las formas corporales y la convenida repeticién de la
cabeza tomada como mddulo. Las modificaciones no alteraron sus ideas sobre
la proporcion mas adecuada, simplemente opté por una de las variables que los
tratadistas ofrecieron a partir del canon vitruviano y de las transformaciones
que hicieron Ghiberti, Alberti, Arfe o Gaurico.” (BELDA NAVARRO, C., Francisco
Salzillo, la plenitud de la escultura, Murcia, 2006, p.115).

No menos relevante se muestra la constatacion aportada por la
documentaciéon del taller de Salzillo como un centro de creacidon artistica
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especialmente interesado y capacitado en la consecucion, por medio del color
y las estofas, de las calidades ilusionistas de telas y bordados, con la mayor
atencion al decoro, y concediendo un importante papel a la labor de policromia en
la consecucién de los valores escultéricos finales. En palabras del intermediario
en el encargo, Salzillo estaba empefiado en hacer cuatro alhajas superiores,
destacando la importancia concedida por el escultor a este encargo.

Gran parte de esta relevancia se debe al interés iconografico, al tratarse de
un tema, al menos en la presentacién conjunta de los cuatro hermanos santos,
genuinamente propio de Cartagena y su didcesis, donde esta presencia conjunta
de los Cuatro Santos se extendié de manera considerable en el siglo XVIII,
desde el imafronte de la Catedral a las pechinas de clUpulas parroquiales. En
este contexto, la obra de Salzillo estaba llamada a fijar el modelo de la imagen
en bulto redondo de los Cuatro Santos de Cartagena, convirtiéndose desde ese
momento en el modelo iconografico insoslayable, mucho mas considerando su
caracter de imagenes devocionales y procesionales.

El escultor debia mostrar cuatro imagenes individuales formando al mismo
tiempo un reconocible conjunto escultdrico, sin que por ello se viese diluida la
personalidad caracterizadora e cada uno de los personajes. En principio podria
parecer un tanto mondétono el asunto de cuatro personajes eclesiasticos, tres de
ellos revestidos de la dignidad episcopal, mas la abadesa. Sin duda Salzillo supo
aprovechar al maximo este condicionante del decoro para otorgar la necesaria
unidad al conjunto, con la relativa uniformidad que confieren las vestiduras
eclesiasticas, "a toda moda y primor”, y el repetido atributo del baculo, ademas
de la composicion mediante el habitual paso salzillesco que permite bascular
las imagenes en elegante contraposto, otorgandoles a un tiempo uniformidad y
variedad.

Junto a estos elementos unificadores del conjunto, Salzillo supo otorgarle
una personalidad diferenciada a cada uno de los cuatro santos, destacando de
manera sutil sus rasgos mas caracterizadores segun la hagiografia, destacando
la determinacién espiritual y confianza en la fe de Leandro, conversor de los
visigodos, la elocuencia y funcién pastoral, como obispo de Cartagena, de
Fulgencio, la determinacién y observancia de la regla monastica de Florentina,
y la sabiduria y dedicacion intelectual de Isidoro. Todas estas singularidades
caracterizadoras armonizadas ritmicamente como variaciones sobre un mismo
tema, en un pasaje escultérico que merece figurar como uno de los principales
capitulos del arte de Francisco Salzillo.

Volviendo al relato del encargo, Federico Casal, en E/ Libro del Patrimonio
de Cartagena y catalogo de los bienes de propios del Excmo. Ayuntamiento,
publicado en Cartagena en 1924, refiere de esta manera la entrega, por el propio
Salzillo, de las cuatro imagenes:

"A mediados de agosto de 1755 termind D. Francisco Salcillo las cuatro
esculturas, con las que llegé a Cartagena el dia 25 de dicho mes, depositandolas
en la Sala Capitular del Ayuntamiento donde estuvieron expuestas hasta el dia
22 de noviembre en que por la noche fueron trasladadas al Convento de Monjas
Franciscas situado frente a la Casa Consistorial. Al dia siguiente, domingo, se
llevaron procesionalmente, con asistencia de la Corporacion municipal, el pueblo,
el clero y las comunidades a la Catedral Antigua, colocandolas en la Capilla del
Ayuntamiento a los lados de la imagen de Maria Santisima del Rosel, primitiva
patrona de la ciudad de Cartagena”.
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Asi pues, desde su llegada a Cartagena, las imagenes de los Cuatro Santos
han acompafiado a la Virgen del Rosell, llegando a formar un conjunto devocional
mas alla del propio grupo salzillesco. De este modo, cuando el estado ruinoso de
la antigua catedral aconsejo reubicar las imagenes en la iglesia de Santa Maria
de Gracia, los Cuatro Santos de Salzillo se volvieron a disponer formando un
conjunto devocional en torno a la virgen del Rosell, perpetuando de este modo
las mas ancestrales devociones cartageneras.

Conclusion

Por todo lo anteriormente expuesto, procede la declaracién como bien
de interés cultural a favor del conjunto escultérico de los Cuatro Santos de
Cartagena, realizado por Francisco Salzillo en 1755 por encargo del Ayuntamiento
de Cartagena, de acuerdo con la siguiente justificacion:

- La innovacion iconografica que supuso su creacion, estableciendo un
modelo de referencia en la caracterizacion imaginera de los Cuatro Santos de
Cartagena.

- El caracter excepcional de un conjunto de cuatro esculturas realizadas por
Francisco Salzillo de manera individualizada pero formando, al mismo tiempo,
una obra Unica.

- La excepcional calidad del trabajo escultérico, con la aportacion de la
policromia y estofa salzillesca en uno de sus mas sobresalientes ejemplos.

- La necesidad de proteccion y catalogacion de unas piezas de excepcional
calidad, y la necesidad de mantenimiento de su exposicidon conjunta, habiendo
sido desplazadas de su destino original.

- Su vinculacion, desde origen, con la imagen de la Virgen del Rosell,
declarada bien de interés cultural por Decreto n.° 11/2016, de 24 de febrero, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, y con
la que forman conjunto expositivo devocional, originariamente en la capilla del
Concejo en la Catedral Antigua y, actualmente, en el presbiterio de la iglesia de
Santa Maria de Gracia.

- El interés de valorizacion y difusién del conocimiento de unas piezas
capitales en el patrimonio regional.

- El caracter de referente en el importante patrimonio inmaterial
representado por la devocién a los Cuatro Santos de Cartagena, elemento propio
y caracterizador de la tradicion religiosa de la ciudad y didcesis de Cartagena.

La declaracion de bien de interés cultural de este bien mueble se justifica
también por el hecho de que se trata de unas imagenes cuya ubicacién actual
no se explica por motivos devocionales que hayan originado un espacio sacro
especialmente vinculado, sino por la circunstancia del estado ruinoso de su
ubicacion histdrica; motivo por el cual la declaracion de bien de interés cultural
debe circunscribirse exclusivamente al bien mueble: el conjunto escultérico de los
Cuatro Santos de Cartagena, obra de Francisco Salzillo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

4249 Decreto n.? 118/2021, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno,
por el que se aprueban las normas especiales reguladoras de
una subvencién a otorgar mediante concesion directa por la
Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio
Ambiente, para la recogida de residuos del mar en 2021.

En la Directiva 2008/56/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de junio de 2008, por la que se establece un marco de accidn comunitaria para
la politica del medio marino (Directiva marco sobre la estrategia marina), las
basuras marinas son consideradas como uno de los factores que dafian el buen
estado ambiental marino.

Se define como basura marina a cualquier sdlido persistente de origen no
natural (manufacturado), que haya sido desechado, depositado o abandonado
en ambientes marinos y/o costeros. Esta definicion incluye aquellos objetos con
origen en las actividades humanas que llegan al medio marino a través de rios,
sistemas de alcantarillado y depuracién de aguas o empujados por el viento u
otros desde la zona terrestre.

Se consideran basuras marinas, materiales tales como: plasticos, madera,
metales, vidrio, goma, telas, papel, incluyendo los derivados o desechados de
las actividades pesqueras. Esta definicion no incluye objetos ni material semi-
solido o viscoso como aceites vegetales o minerales, petréleo, parafina u otras
sustancias quimicas contaminantes.

En el afo 1996 la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura y Agua junto
con los Ayuntamientos costeros de Aguilas, Mazarrén, Cartagena, San Pedro
del Pinatar y la Federacién Murciana de Cofradias de Pescadores de la Regidn
de Murcia, iniciaron un proyecto cuyo principal objetivo consistia en la retirada
del mar de los residuos sélidos aparecidos en las redes de pesca de la flota de
arrastre en el ejercicio diario de su actividad, su traslado a puerto y depdsito en
contenedores de basura habilitados a tal fin, incluyéndose posteriormente como
nueva actuacion a desarrollar el suministro de datos obtenidos por las lonjas
pesqueras sobre las capturas desembarcadas en los diferentes puertos de la
Regién de Murcia.

El proyecto se ha venido ejecutando desde entonces mediante la aprobacion
anual de una subvencidon por concesidon directa a la Federacién Murciana de
Cofradias de Pescadores, si bien desde el ano 2016, se canalizé expidiéndose
orden de concesién directa individualizada para cada beneficiario tripulante.

En la Regidon de Murcia, la recogida de los residuos soélidos se lleva a cabo a
través de las embarcaciones dedicadas a la actividad pesquera de arrastre con
puerto base en la CARM. Tras la recogida de las redes, los pescadores separan
los residuos y los depositan en bolsas previamente entregadas por las respectivas
Cofradias.
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La recogida de desechos marinos por parte de pescadores son financiables
con cargo al nuevo Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP), a través del
articulo 40.1.a. del Reglamento (UE) n°® 508/2014, de 15 de mayo, regulador
de dicho fondo, sobre proteccion y recuperacion de la biodiversidad y de los
ecosistemas marinos y regimenes de compensacion en el marco de actividades
pesqueras sostenibles.

El Programa Operativo para Espafia aprobado el 17 de noviembre 2015 por
la Comision Europea, reconoce la recogida de residuos marinos como una de las
necesidades detectadas en el marco de accion prioritaria espafiol, que incluye
las medidas a adoptar en la "Red Natura 2000”. En el mismo se establece que se
impulsara la proteccion y restauracion de la biodiversidad y de los ecosistemas
mediante el desarrollo de iniciativas participativas para la recogida de artes de
pesca, deshechos marinos y otros residuos en el mar.

Por lo anteriormente expresado, de conformidad con lo previsto en
el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y 22.2.c) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, a propuesta del Consejero de Agua,
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, previa deliberacién del Consejo
de Gobierno en su reunién del dia 10 de junio de 2021.

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y razones que acreditan el interés publico de su
concesion y de la dificultad de su convocatoria publica.

1. El objeto del presente Decreto es la aprobacion de las normas especiales
reguladoras de la subvencién a otorgar a través del procedimiento de concesion
directa para la recogida de residuos soélidos marinos por parte de los pescadores
enrolados en barcos de la modalidad de arrastre con puerto base en la Region
de Murcia pertenecientes a las cofradias integradas en la Federacidon Murciana de
Cofradias de Pescadores.

2. El interés publico y social de la subvencién viene representado por la
mejora de las condiciones ambientales del medio marino, al reducirse sus
niveles de contaminacién derivados de la intervencidon humana, ayudando a la
consecucion de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona
como aspiracion consagrada en el articulo 45 de la Constitucidon espafiola.

3. La peculiar naturaleza de las actuaciones a desarrollar obliga a que sean
los propios tripulantes de las embarcaciones de arrastre con puerto base en la
Region de Murcia, los que las lleven a efecto, dada la imposibilidad de promover
concurrencia publica, al ser inviable su ejecucion por parte de cualquier otro
agente social y ademas teniendo en cuenta la experiencia satisfactoria acumulada
por los mismos en dicho campo de accidén desde el afio 1996.

Articulo 2. Beneficiarios y cuantia de la ayuda. Compatibilidad con
otras ayudas.

1. Los tripulantes de embarcaciones de arrastre con puerto base en la Region
de Murcia incluidos en el Anexo I del presente Decreto, son los beneficiarios de
la presente subvencidn, siempre que no hayan incurrido en las circunstancias
impeditivas del articulo 13.2 de la Ley General de Subvenciones.
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Se autoriza a tal fin la concesion de una subvencién por importe maximo total
de 40.000 euros, con cargo a la partida presupuestaria n.© 17.05.00.712B.480.01,
Proyecto 44399 “Subvencién Cofradias de Pescadores para recogida de residuos,
proteccion y recuperacion de la biodiversidad marina”, para el presente ejercicio
presupuestario.

2. La citada cantidad sera cofinanciada por el Fondo Europeo Maritimo y de
Pesca, siendo los porcentajes de cofinanciacion los siguientes: 75% FEMP y el
restante 25% de fondos propios afectados.

3. Los beneficiarios indicados en el apartado uno de este articulo, por
acceder a una ayuda con financiacién procedente del Fondo Europeo Maritimo
y de Pesca, estaran sujetos a las obligaciones exigidas por el Reglamento (UE)
1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca,
y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.° 1083/2006
del Consejo; Reglamento (UE) n.° 508/2014, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 15 de mayo de 2014, relativo al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca,
y resto de normativa comunitaria reguladora de este Fondo. Todo ello sin perjuicio
de las obligaciones derivadas de su condicidn de beneficiarios de fondos publicos
y previstas en Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

4. La actividad subvencional objeto de esta ayuda podra recibir asi mismo
ayuda de uno o varios fondos estructurales y de inversidén europeos (EIE) o de
uno o varios programas y de otros instrumentos de la Unién, a condicion de que
la partida de gasto incluida en una solicitud de pago para el reembolso por uno
de los Fondos EIE, no esté subvencionada por otro Fondo o instrumento de la
Union, ni por el mismo Fondo conforme a un programa distinto.

5. Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que puedan ser
constitutivos de fraude o irregularidad en relacién con proyectos u operaciones
financiados total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Unidn
Europea, podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude de la Intervencion General de la Administracién del
Estado, por medios electrénicos en la web http://www.igae.pap.minhafp.gob.es/
sitios/igae/es-ES/snca/Paginas/inicio.aspx., en los términos establecidos en la
Comunicacion 1/2017, de 6 de abril, disponible en la pagina web de la Consejeria
competente en materia de Pesca.

Articulo 3. Procedimiento de concesién y pago de la ayuda.

1. La subvencién sera otorgada por el procedimiento de concesidon directa al
amparo de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. La concesion
se hara efectiva mediante Orden del Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Medio Ambiente, previa aceptacion expresa por parte de los beneficiarios,
de las condiciones y normas reguladoras de la subvencién.
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Los beneficiarios que no hayan presentado ante el érgano concedente los
formularios de solicitud y aceptacién de la subvencidn previa a su concesién
asi como las declaraciones juradas de admisibilidad de la instancia del articulo
10 del Reglamento FEMP y de reunir los requisitos para obtener la condicidon de
beneficiarios del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y otras
comunicaciones, segun los modelos que les hayan sido facilitados por el Servicio
de Pesca y Acuicultura y en las cofradias de pescadores, de conformidad con
los certificados de exposicion publica de la convocatoria expedidos por los
Secretarios de las cofradias de pertenencia de los solicitantes, dando fé de la
apertura de periodo de informacion publica en sus sedes respectivas, a efectos
de presentacion de solicitudes, no podran hacerlo con posterioridad a la
expedicion de dichos certificados. Todo ello, en cumplimiento de los principios de
transparencia y no discriminacion en la seleccidn de las operaciones recogidos en
el art. 125.3.a) del Reglamento 1303/2013, de 17 de diciembre, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al FEDER, FSE, Fondo de Cohesidn,
FEADER y FEMP.

2. El pago de la subvencion se realizarad por el importe total y de forma
anticipada, en concepto de entrega de fondos con caracter previo a su
justificacion, como financiacion necesaria para llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencién, y al amparo de lo previsto en el articulo 29.3 de la
Ley 7/2005, de Subvenciones de la Regién de Murcia.

De acuerdo con el Programa Operativo para Espafia aprobado por la
Comisién Europea, para el calculo de la ayuda, se liquidard a tanto alzado a
cada buque por tripulante y afio la cantidad maxima de 400 euros, o su prorrata
desde la mensualidad en que se notifica la orden de concesidon de la ayuda,
no superandose en ningln caso los 2.000 euros anuales por buque, mediante
transferencia bancaria, por la realizacidon de la actividad subvencionada durante el
periodo de ejecucidn especificado en el articulo 4. No obstante, para certificar que
se cumplen con los objetivos establecidos, se realizaran verificaciones periddicas,
al menos 2 veces al afo.

3. La instruccién del procedimiento correspondera al Servicio de Pesca
y Acuicultura de la Direccidn General de Ganaderia, Pesca y Acuicultura,
designando como instructor al Jefe de Servicio de Pesca y Acuicultura, quién
podra realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias en orden a la
gestion presupuestaria, concesién y pago de la subvencion.

De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se
podra solicitar nuevamente al interesado y con caracter excepcional, la aportacion
de los documentos requeridos durante la instruccion del procedimiento, si el
dérgano competente no pudiera recabar los citados documentos, a pesar de haber
sido autorizado por el solicitante. También serd de aplicacidn lo establecido, en el
articulo 23.3 de la Ley 38/2003, en caso de imposibilidad material de obtencién
del documento requerido.

4. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) n° 508/2014,
de 15 de mayo, los beneficiarios de la subvencion seran incluidos en la lista de
operaciones que en cumplimiento de las medidas de informaciéon y publicidad de
la citada normativa europea, ha de ser publicada por la autoridad de gestiéon del
fondo. La aceptacion de la financiacion supone la aceptacion de su inclusidn en la
mencionada lista.
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5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional
a esta, la Administracién Publica de la Regidn de Murcia publicard en el Portal
de Transparencia las ayudas concedidas con indicaciéon del tipo de subvencion,
organo concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad.

6. De conformidad con el art. 125.3.c del Reglamento (UE) N° 1303/2013, el
instructor del procedimiento le comunicara a cada beneficiario un documento en
el que se establezcan las condiciones de la ayuda (DECA) para cada operacion,
en especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que
deban obtenerse con ella, el plan financiero, el plazo de ejecucion, asi como los
requisitos relativos a la informacién, la comunicacion y la visibilidad.

Articulo 4. Régimen de justificacion de la subvencion y subvencionalidad
de los gastos.

1. Seran gastos subvencionables aquellos en los que los beneficiarios
incurran por la recogida, clasificacién y depdsito en contenedores de los residuos
retirados del mar, desde la notificaciéon de la orden de concesién de las ayudas
hasta el dia 31 de diciembre de 2021.

2. Los beneficiarios deberan rendir cuentas de la realizacién de la actividad
subvencionada en el plazo de tres meses desde la finalizacidon del plazo de
ejecucion indicado en el apartado anterior (hasta el 31 de marzo de 2022) a través
de la cuenta justificativa, de conformidad con lo previsto en los articulos 30 y 34.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de
desarrollo (articulo 75), aprobado por Real Decreto n.° 887/2006, de 21 de julio.

3. La cuenta justificativa contendra como documentaciéon necesaria a
aportar, no siendo necesaria su presentacion en original, una Declaracion
jurada de cada beneficiario de los periodos durante los que ha realizado la
actividad subvencionada, a bordo de una embarcaciéon de arrastre, estando de
alta en Seguridad social como trabajador del mar por cuenta ajena, autbnomo,
comunero o socio durante dichos periodos, habiendo cumplido las condiciones
impuestas en la concesién de la subvencién y con indicacién de los resultados
obtenidos, segun el modelo que como Anexo II que se adjunta al presente
Decreto.

4. La cofradia de pertenencia de cada tripulante asumira por otro lado, la
obligacion de recopilar en el modelo que como Anexo III se adjunta al presente
Decreto, la informacién sobre la cantidad (expresada en kilogramos) y tipo de
residuos recogidos por cada beneficiario, con caracter mensual, que sera exhibida
en los controles que el Servicio de Pesca y Acuicultura efectie de conformidad
con lo dispuesto en el articulo anterior.

5. Los beneficiarios descritos en el articulo 2.1 de este Decreto, por
acceder a ayudas con financiacion procedente del Fondo Europeo Maritimo
y de Pesca, estaran sujetos a los controles financieros y obligaciones exigidas
por el Reglamento 508/2014, de 15 de mayo, relativo a dicho Fondo y resto
de normativa comunitaria reguladora del mismo. Todo ello, sin perjuicio de
las obligaciones derivadas de su condicién de beneficiarios de subvenciones
recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

NPE: A-160621-4249



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 136 Miércoles, 16 de junio de 2021 Pagina 17595

Articulo 5. Régimen juridico aplicable.

1. Por tratarse de una subvencién financiada con cargo a fondos de la Unidn
Europea, y de conformidad con la previsidon contenida en el articulo 6 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se regira en primer
término por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 1303/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se
establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.© 1083/2006 del
Consejo; Reglamento (UE) n.° 508/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 15 de mayo de 2014, relativo al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y por las
normas nacionales de desarrollo o transposicidon de la normativa comunitaria.

2. Con caracter supletorio se aplicara la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma, asi como la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, salvo en
lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia, y demas normas de
derecho administrativo.

3. En cumplimiento de las obligaciones de informacion y publicidad previstas
en el Reglamento (UE) 508/2014, de 14 de mayo, en todas las actuaciones que
se desarrollen en el marco del proyecto objeto de subvencidn se hara referencia
expresa a la cofinanciacién del mismo por el Fondo Europeo Maritimo y de Pesca.
Cualquier tipo de comunicacién o divulgacién cientifica de los resultados, ya sea
total o parcial, hard mencidn expresa y explicita al hecho de que los datos se han
obtenido a partir de las acciones desarrolladas en marco de dichas ayudas.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto surtira efectos desde el dia de su aprobacidn, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Dado en Murcia, a 10 de junio de 2021.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—
El Consejero de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente, (Por
sustitucion, Decreto Presidente n.° 52/2021, de 15 de abril), la Consejera de
Educacion y Cultura, Maria Isabel Campuzano Martinez.
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ANEXO | (Beneficiarios)

EXPEDIENTE NOMBRE DNI/NIE BUQUE COSI'EGO PUERTO BASE
114MUR01245 | **8021%** AITOR LOPEZ ALCARRETA ISABEL Y ANDRES | 26102 SANP'TEETRAORDEL
114MUR01246 | 2299%#%#% JORGE CASTEJON LOPEZ ISABEL Y ANDRES | 26102 SANPTEE$£RDEL
114MUR01247 | ¥2965%%+% JOSE MARTINEZ SAEZ ISABEL Y ANDRES | 26102 SANPTEAD$A?RDEL
114MUR01248 | **9609*** MARCELO CONESA CASTINEIRA ISABEL Y ANDRES | 26102 SANPFI’EETRA?RDEL
114MUR01249 | ****8952* ANDRES JESUS LORENTE GARCIA | BALLESTA ACOSTA | 26102 MAZARRON
114MUR01250 | **1475%** JESUS ANGEL ACOSTA SANCHEZ | BALLESTA ACOSTA | 26102 MAZARRON
114MUR01251 | 2298 JUAN MANUEL BALLESTA ACOSTA | BALLESTAACOSTA | 26102 MAZARRON
114MUR01252 | #3061 ##** JONATHAN ACOSTA VALVERDE BALLESTA ACOSTA | 26102 MAZARRON
114MUR01253 | **0454*** | rpANCISCO MENCHON VIVANCOs | CINCO ggF;MANOS 26102 MAZARRON
114MUR01254 | ****5432% JUAN M. MENCHON VIVANCOS CINCO 'S(E)FéMANOS 26102 MAZARRON
114MUR01255 | **7766*** | BERNARDO MEDRANO MENCHON | CINCO ggFéMANOS 26102 MAZARRON
114MUR01256 | 2297 PEDRO RODRIGUEZ LOPEZ EL COMETIERRA 26102 MAZARRON
114MURQ1257 | *5554 %% LAMINE SARR 0 EL COMETIERRA 26102 MAZARRON
114MUR01258 | **0208*** SANTOS BALLESTA ACOSTA EL COMETIERRA 26102 MAZARRON
114MUR0Q1259 | *****3324%* KHALIFA BABACAR NDONG ESTEL DE MAR 27 26102 MAZARRON
114MUR01260 | **1644%** PEDRO JOSE SANCHEZ MORENO ESTEL DE MAR 27 26102 MAZARRON
114MUR01262 | ¥2987**** ANTONIO F%A/‘\'\é%ISACO ACOSTA JOSE Y DERI 26102 MAZARRON
114MUR01263 | **0225%** JAVIER PAREDES GARCIA JOSE Y DERI 26102 MAZARRON
114MUR01264 | ****5918* JOSE FRANCISCO MUNOZ RAJA JOSE Y DERI 26102 MAZARRON
114MUR01265 | ***6906** JULIO ALBERTO IBARRA PEDRO Y MARIA 26102 MAZARRON
114MUR01266 | ***2213%* IBRAHIMA KAMARA 0 PEDRO Y MARIA 26102 MAZARRON
114MUR01268 | **9912%** MANUEL CARRILLO SANCHEZ FLOR DE BARCELONA | 26102 CARTAGENA
Kk 6 5% PEDRO MIGUEL ACOSTA

114MUR01269 HERNANDEZ GERMAR 26102 CARTAGENA
114MUR01270 | **2704%** FERNANDO VELA HERNANDEZ GERMAR 26102 CARTAGENA
114MUR01271 | *0806%*** LAMINE SALL 0 GERMAR 26102 CARTAGENA
114MUR01272 | *¥3022%%%* ANTONIO HERNANDEZ PASTOR GERMAR 26102 CARTAGENA
114MUR01273 | **9915%** MANUEL HERNANDEZ AGUADO Hi@:ﬁ&%%ﬂ 26102 CARTAGENA
114MUR01274 | ****7509* ANTONIO HERNANDEZ AGUADO H'i\%"l‘ﬁ\'\é)%'zz 26102 CARTAGENA
114MUR01275 | **8197*** | A VADOR HERNANDEZ AGUADO Hi%'\l'f/‘\'\é)%ﬂ 26102 CARTAGENA
114MUR01276 | 2303 *##4* SANTOS ACOSTA TOBAL ISABEL MARTINEZ 26102 CARTAGENA
114MUR01277 | *¥5384#*** KWANE SOWAH 0 ISABEL MARTINEZ 26102 CARTAGENA
114MUR01278 | *¥#9753%** MANUEL B. MARTINEZ GARCIA ISABEL MARTINEZ 26102 CARTAGENA
114MUR01279 | ****0815* JOSE MARIA SANCHEZ PAREDES ISABEL MARTINEZ 26102 CARTAGENA
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EXPEDIENTE | NOMBRE DNI/NIE BUQUE COBI'EGO PUERTO BASE
114MUR01280 | **3456%** ANTONIO SEGURA SIMON NUEVO MENESTEO | 26102 CARTAGENA
114MURQ1281 | **#2243** MUSTAPHA MOUSIFA 0 NUEVO MENESTEO | 26102 CARTAGENA
114MUR01283 | **5090*** | FRANCISCO JOSE MARTIN ALONSO PEPA ALONSO 26102 CARTAGENA
114MUROQ1284 | ****5378* FRANCISCO JOSE SOTO ALONSO PEPA ALONSO 26102 CARTAGENA
114MUR01285 | ***5705%** ISAAC YAMOAH 0 PEPA ALONSO 26102 CARTAGENA
114MUROQ1286 | 2693 ***** OUALID AZAOUI 0 PEPA ALONSO 26102 CARTAGENA
114MURQ1287 | ¥2975%%** PEDRO SOTO ALONSO PEPA ALONSO 26102 CARTAGENA
114MUR01288 | **9550%** MARTIN SOTO ALONSO PEPA ALONSO 26102 CARTAGENA
114MUR01289 | ****7350* FERNANDO J. VELA GARCIA VELA GALLEGO DOS | 26102 CARTAGENA
114MUR01290 | **6355%** JOSE CARLOS VELA GARCIA VELA GALLEGO DOS | 26102 CARTAGENA
114MUROQ1291 | 2298***** JUAN MARTINEZ SANCHEZ VELA GALLEGO DOS | 26102 CARTAGENA
114MUR01292 | #6629%*** RICHI TEI TETTEH VELA GALLEGO DOS | 26102 CARTAGENA
114MUR01293 | **2409%** BARTOLOME GOMEZ PINERO CON&%';?AON Y 26102 AGUILAS
114MUR01294 | ****8306* ANDRES ROBLES RAMIREZ CON“CAiE?AON A 26102 AGUILAS
114MUR01295 | **1393%** LORENZO ESCARABAJAL OROZCO ES SOLLERIC 26102 AGUILAS
114MUR01296 | 2324#*** ISIDORO ROBLES PIANELO ES SOLLERIC 26102 AGUILAS
114MUR01297 | *3276%*** DOMINGO BELZUNCE ROBLES ES SOLLERIC 26102 AGUILAS
114MUR01298 | **2368%** JUAN GOMEZ GARCIA JUAN Y CARMEN 26102 AGUILAS
114MURO01299 | ****8973* FRANCISCO GOMEZ GARCIA JUAN Y CARMEN 26102 AGUILAS
114MUR01300 | **5985%** FRANCISCO J. LEON SANCHEZ JUAN Y CARMEN 26102 AGUILAS
114MURQ1301 | 2327#%#%* JUAN HERNANDEZ GOMEZ L'KORAL 26102 AGUILAS
114MUR01302 | #7854 RAUL JIMENEZ MOTA L'KORAL 26102 AGUILAS
114MUR01303 | **2701%** JESUS RODRIGUEZ FERNANDEZ L'KORAL 26102 AGUILAS
114MURO01304 | ****9626* PEDRO ROBLES MIRAS PEDRO EL CANO 26102 AGUILAS
114MUR01305 | **5662%** DIEGO GIL ASENSIO PEDRO EL CANO 26102 AGUILAS
114MUROQ1306 | 2323 ***** LORENZO ESCARABAJAL PEREZ PEDRO EL CANO 26102 AGUILAS
114MUR01307 | *7711%%** PEDRO ROBLES SEGOVIA HERMANOS ROBLES | 26102 AGUILAS
114MUR01308 | **6280%** TOMAS NAVARRO GARCIA HERMANOS ROBLES | 26102 AGUILAS
114MUR01309 | ****7358* JESUS ALCARAZ OROZCO HERMANOS ROBLES | 26102 AGUILAS
114MURQ1311 | 23227%%#3* RAFAEL ORTIZ ADAN SOLER BORJA 26102 AGUILAS
114MUROQ1312 | *¥3292%*** JOSE MARIA SOLER GRIS SOLER BORJA 26102 AGUILAS
114MUR01313 | #*2442%** JOSE ANTONIO GIL DiAZ SOLER BORJA 26102 AGUILAS
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ANEXO 1l
DECLARACION JURADA
3 con DNI
.................................... miembro de la Cofradia de .....ccoiviiiiiiiiiiiiiiiiiieins,
respecto de la embarcacion de arrastre............ocooiiiii y para dar

cumplimiento, a efectos de justificacion de la subvencion, a lo establecido en el Decreto
por el que se aprueban las normas especiales reguladoras de una subvencion a otorgar
mediante concesion directa por la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Murcia, para la recogida de residuos del mar durante el presente ejercicio
presupuestario, y de conformidad con lo dispuesto en el Programa Operativo del Fondo
Europeo y Maritimo de Pesca para Espafa, aprobado por la Comision Europea en
fecha 17 de noviembre de 2015, DECLARO:

- Que los periodos durante los que he realizado la actividad subvencionada a
bordo de la embarcacién de arrastre, han sidodesde el ......................ol. de 2021
al de 2021, durante los cuales he estado de alta en la
Seguridad Social como tripulante de la citada embarcacién, habiendo cumplido asi
mismo el resto de condiciones impuestas por el Decreto regulador de la subvencion asi
como en las Leyes General y Regional de Subvenciones y resto de normativa aplicable,
para ser beneficiario de la subvencion y tener derecho a su cobro, recogiéndose en
computo mensual de forma satisfactoria la cantidad de residuos estimada para nuestra
embarcacion, reflejada en la cumplimentacion y firma del Anexo Ill, obrante en los
archivos de la Cofradia.

Por todo lo expresado, y de lo cual el/a Secretario/a de la Cofradia de Pescadores
da fe, SOLICITO el pago de la cantidad procedente, como indemnizacién por la
realizacion de la actividad de recogida de residuos del mar durante el periodo
mencionado, al amparo del Decreto que aprueba las normas reguladoras de la actividad
subvencionada.

Fecha:...de................... de 2022

Fdo.: El tripulante
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ANEXO Il
PERIODO TRIPULANTE BUQUE TIPO DE KILOS FIRMA DEL
MENSUAL RESIDUO MENSUALES | TRIPULANTE
RECOGIDOS
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

4250 Orden de 15 de junio de 2021 de la Consejeria de Salud, por
la que se da publicidad al nivel de alerta sanitaria actual por
COVID-19 en que se encuentra la Region de Murcia y cada uno
de sus municipios.

La Orden de 1 de junio de 2021, por la que se establecen los niveles de
alerta sanitaria por COVID-19 en la Region de Murcia, asi como las medidas
generales y sectoriales aplicables a los sectores de actividad en atencion al nivel
de alerta sanitaria, aprobada en sustitucion de la Orden de 13 de diciembre de
2020 de la Consejeria de Salud, ha fijado un marco general para la gestion de
pandemia que se sustenta en la definicion de cuatro niveles de riesgo o alerta
sanitaria (bajo, medio, alto y muy alto) en que se puede encontrar un municipio
0 un ambito territorial concreto o incluso la Regiéon en su conjunto, y ello a
partir de una evaluacidn del riesgo en que se encuentra dicho territorio basado
en unos parametros o indicadores de salud publica, tanto epidemiolégicos como
asistenciales.

A partir de todos estos indicadores y de esa evaluacion constante del riesgo
en todos los municipios, asi como en la Regidn, se debe proceder de manera
periodica a dar publicidad al nivel de alerta en que se encuentra cada territorio
y, en consecuencia, a la determinacion de las medidas aplicables en atencion a
ese nivel de alerta. En dicha valoracién se debe atender no sélo a los niveles de
transmision y riesgo sino que también se deben tener en consideracién otras
variables, como son el tamafo del municipio, su densidad de poblacién, sus
caracteristicas geograficas o poblacionales, el origen de los brotes, la trazabilidad
de los mismos, asi como la tendencia o evolucidon del resto de indicadores
epidemioldgicos y asistenciales, tanto a nivel regional como municipal, a fin de
interpretar adecuadamente las dindmicas de transmisién.

Ese analisis pormenorizado de la situacion epidemioldgica exige realizar
una valoracion de la evolucién de la enfermedad en la Region, que no atienda
Unicamente a las cifras de transmisidn o contagio que se van produciendo en
los diferentes territorios, sino que también preste atencidén a las circunstancias
que concurren en cada momento. En este sentido, es importante destacar
el crecimiento en el nUmero de casos que se estd produciendo en las nuevas
variantes, que se caracterizan por una mayor facilidad en la transmision, asi
como las preocupantes cifras de contagios en otros paises extracomunitarios.
Ello hace necesario mantener una posiciéon de cautela en la toma de medidas,
maxime cuando el descenso evidente en el nimero de personas afectadas que
se ha venido produciendo a lo largo de los tres Ultimos meses se ha frenado en
nuestra Regidn, si bien se observa una situacidn de estabilizacién y contencién, a
diferencia de otras comunidades auténomas en donde el impacto de la cuarta ola
ha sido muy superior.
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En consideracion a los niveles de alerta sanitaria fijados en la citada
disposicién, y a la vista del informe epidemiolégico emitido por los técnicos
competentes de la Direccion General de Salud Publica y Adicciones que refleja
la situacidon existente en fecha 14 de junio, la presente Orden da publicidad
a los indices de tasa de incidencia acumulada de cada municipio por 100.000
habitantes a 14 y 7 dias, asi como a los niveles de alerta sanitaria en que se
encuentra cada municipio y la Regidn en su conjunto.

De conformidad con los nuevos criterios establecidos por la Orden de 1
de junio de 2021, la Regién se encuentra en nivel 1 bajo de alerta sanitaria,
mostrando un descenso de un 10% en la uUltima semana que sitla la tasa
de incidencia regional en 47,6 casos/100.000 habitantes a 14 dias y en 22,3
casos/100.000 habitantes a 7 dias. No obstante, la evolucidon sigue siendo
preocupante por el temor al mayor riesgo que suponen las distintas variantes
del virus y a un posible repunte de contagios, cuyo foco principal se encuentra
en un 80% de los casos en el hogar y encuentros sociales. En este sentido, es
importante destacar que se observan unas tasas mas elevadas en las personas
menores de 40 afios, lo que a su vez se traslada y afecta a los contagios de
personas mayores de 65.

Junto a la determinacion de los niveles de transmisién y alerta, se dispone la
aplicacién de las medidas contempladas en la Orden de 1 de junio de 2021 para
cada uno de aquellos. Asimismo, de conformidad con lo previsto en dicha orden
y con caracter general para toda la Region, se amplia en una hora el horario de
apertura de los locales destinados a la actividad comercial y de prestacion de
servicios, cuyo cierre obligatorio se fija entre las 02.00 y las 06:00 horas. De
acuerdo con lo regulado en aquella, estas restricciones se ven atemperadas por
la aplicacion de una serie de supuestos de excepcidn, y por la posibilidad de que
determinadas actividades de caracter esencial sigan prestando sus servicios en
el horario nocturno si asi lo tuviesen autorizado con caracter previo, mientras
que otras actividades no esenciales puedan desarrollar su actividad mediante la
modalidad de entrega a domicilio hasta la hora habitual de cierre.

Junto a ello, la favorable evolucion de la pandemia en el territorio de nuestra
Regioén, junto con el progreso del proceso de vacunacién de la poblacién permite
flexibilizar alguna de las restricciones sanitarias establecidas anteriormente.
En particular, se considera que la mejoria en las tasas de incidencia, unido a la
obligacién de mantener la distancia de seguridad interpersonal entre asistentes,
permite autorizar el consumo de bebidas y alimentos durante el desarrollo de
espectaculos publicos, asi como durante sus pausas y descansos, con diferentes
requisitos segun las caracteristicas del evento. Del mismo modo, la ocupacion
maxima permitida en los mercados y mercadillos respecto al niumero total de
puestos autorizados sera del 100% en los municipios que se encuentren en nivel
de alerta sanitaria 1.

Ante la evidencia del mayor riesgo de contagio que supone la agrupacion
de personas sin mascarilla en espacios cerrados frente a las zonas al aire libre,
en el interior de los locales de hosteleria, restauracién y prestacion del servicio
de alimentos y bebidas se mantiene la restriccion de la ocupacion de mesas a
un maximo de seis, salvo convivientes. No obstante, en las terrazas y zonas
exteriores de estos establecimientos, el nimero maximo permitido sera de diez
personas, salvo grupos de personas convivientes.

NPE: A-160621-4250



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 136 Miércoles, 16 de junio de 2021 Pagina 17602

Finalmente, se introduce una previsidon dirigida a simplificar la tramitacion
administrativa del inicio de la actividad de los establecimientos de karaoke.

Tal y como se advierte en el informe epidemioldgico, nos encontramos
en un momento muy delicado y trascendente, en el que el objetivo debe ser
la consolidacién del notable descenso en los niveles de transmisién obtenidos
durante los ultimos meses, fruto de las medidas adoptadas y del esfuerzo
continuado del conjunto de la poblacion. Es preciso, por ello, evitar los riesgos
de un proceso de desescalada demasiado rapido que ponga en peligro todos los
avances obtenidos, manteniendo un nivel de restriccidon suficiente para evitar
nuevas olas de crecimiento incontrolado de la pandemia.

Esta orden se adopta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.1
del Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
segun el cual la Region de Murcia tiene atribuida la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién en materia de sanidad, higiene, ordenacién farmacéutica
y coordinacién hospitalaria en general, incluida la de la Seguridad Social, sin
perjuicio de lo dispuesto en el nimero 16 del articulo 149.1 de la Constitucion,
siendo la Consejeria de Salud el departamento de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecuciéon de
las directrices generales del Consejo de Gobierno en las citadas materias, en
virtud del articulo 11 del Decreto del Presidente 34/2021, de 3 de abril, de
reorganizaciéon de la Administracion Regional.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 6. j) de la
Ley 4/1996, de 26 de julio, de salud de la Regidon de Murcia y de la Disposicion
adicional tercera del Decreto-Ley 7/2020, de 18 de junio, de medidas de
dinamizacion y reactivacion de la economia regional con motivo de la crisis
sanitaria (COVID-19), a propuesta del Director General de Salud Publica y
Adicciones,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Orden dar publicidad al nivel de alerta sanitaria por
COVID-19 en el que se encuentran la Region de Murcia y sus municipios tras la
ultima evaluacién de la situacidén epidemioldgica, en aplicacién de las medidas
contempladas en la Orden de 1 de junio de 2021 de la Consejeria de Salud, por
la que se establecen los niveles de alerta sanitaria por COVID-19 en la Region de
Murcia, asi como las medidas generales y sectoriales aplicables a los diferentes
sectores de actividad en atencion al nivel de alerta sanitaria.

Articulo 2. Nivel de alerta sanitario regional.

A fecha 14 de junio de 2021, la Region de Murcia se encuentra en un nivel de
alerta sanitario regional 1 bajo.

Articulo 3. Indicadores epidemioldgicos y niveles de alerta
municipales.

A fecha 14 de junio de 2021, los indicadores epidemioldgicos y niveles de
transmision y alerta municipal son los recogidos en el Anexo a la presente orden.

Articulo 4. Medidas aplicables a los sectores regulados en la Orden
de 1 de junio de 2021 de la Consejeria de Salud.

4.1. En atencidn al nivel de alerta en que se encuentra la Region, resultaran
de aplicacién en todo el territorio autonémico las medidas regionales previstas
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para dicho nivel 1 en el articulo 14.1 de la Orden de 1 de junio de 2021 de la
Consejeria de Salud.

4.2. Por su parte, en cada municipio las medidas a aplicar seran con caracter
general las correspondientes al nivel de alerta sanitario que tenga cada territorio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13, junto con las previsiones
adicionales contenidas en este articulo.

4.3 No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, queda suspendida
la vigencia de aquellas medidas contenidas en la citada Orden de 1 de junio de 2021
de la Consejeria de Salud que contradigan lo dispuesto en este articulo.

4.4 Con caracter general para la Regiéon de Murcia, toda actividad comercial
y de prestacién de servicios abierta al publico debera cerrar sus locales y
establecimientos para la atencién presencial entre las 02:00 y las 06:00 horas.
Durante ese periodo y hasta la hora de cierre habitual del establecimiento,
Unicamente sera posible la prestacion del servicio a domicilio.

Quedan excluidos de esta limitacidon los servicios y establecimientos
dedicados a las siguientes actividades de caracter esencial que tengan
previamente autorizado horario de apertura nocturno, tales como:

a) Dispensacion de medicamentos, productos sanitarios y otros bienes de
primera necesidad.

b) Asistencia en centros, servicios y establecimientos sanitarios.
c) Asistencia en centros de atencidn veterinaria por motivos de urgencia.

d) Obligaciones laborales, profesionales, empresariales, institucionales o
legales o de prestacion de servicios de caracter urgente que deban realizarse en
horario nocturno.

e) Asistencia y cuidado a mayores, menores, dependientes, personas con
discapacidad o personas especialmente vulnerables.

f) Cualquier otra actividad de analoga naturaleza, debidamente acreditada.
g) Gasolineras o estaciones de servicio y sus areas de descanso.
h) Aeropuertos, puertos, estaciones de tren o de autobuses.

4.5 La ocupaciéon maxima permitida en mercados y mercadillos serd 100%
del nimero de puestos habitualmente autorizados en los municipios que se
encuentren en nivel 1 de alerta sanitaria.

4.6 En el interior de los locales destinados a hosteleria, restauracion y
prestacién del servicio de dispensacion de alimentos y bebidas el nimero maximo
de personas sentadas en mesas o agrupacién de mesas sera de seis, salvo que
se trate de un solo grupo de personas convivientes, en cuyo caso no habra limite
numeérico.

En el exterior de este tipo de locales, el nimero maximo de personas
sentadas en mesas o agrupacion de mesas sera de diez, con la salvedad
establecida en el apartado anterior para personas convivientes.

4.7 Se permite el consumo de alimentos y bebidas durante el desarrollo
de espectéaculos publicos, asi como en sus pausas o descansos, en los términos
previstos en la presente orden.

4.8 En los eventos multitudinarios regulados en el articulo 14.3 de la Orden de
1 de junio de 2021, asi como en espectaculos desarrollados en establecimientos
de hosteleria, restauracion, juego y ocio, el servicio de alimentos y bebidas
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debera prestarse por camareros directamente en el asiento o mesa asignados, no
estando permitido el autoservicio ni el consumo en barra.

4.9 En los espectaculos publicos distintos a los enumerados en el parrafo
anterior, podra hacerse uso de puntos de venta de bebidas y alimentos, en los
que los clientes deberan mantener en todo momento la distancia de seguridad
interpersonal. En todo caso, el consumo de bebidas o alimentos no podra
realizarse fuera del asiento asignado.

4.10 Los establecimientos de karaoke deberan disponer de un protocolo
especifico de actividad para la prevencién del COVID en el que se contengan las
medidas de prevencion y control previstas para el desarrollo de la actividad. A tal
efecto, antes del inicio de la actividad se presentara una declaracion responsable,
junto con dicho protocolo, ante la Direccién General de Salud Publica y Adicciones.

Articulo 5. Eficacia.

La presente Orden entrara en vigor en el momento de su publicacion y
mantendra sus efectos hasta la publicacion de una nueva orden que la sustituya
en atencidn a la evolucidn de la situacién epidemioldgica.

Murcia, 15 de junio de 2021.—EIl Consejero de Salud, Juan José Pedrefio Planes.
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ANEXO
Indicadores epidemioldgicos y niveles de alerta municipales
TASA

TASA INCIDENCIA TASA OTROS

INCIDENCIA TASA /100000 INCIDENCIA INDICADORES Nivel de

/100000 INCIDENCIA HAB. 14 /100000 EPIDEMIOLOGICO Nivel de alerta

HAB. 14 /100000 DiAS >=65 HAB. 7 DiAS S TENIDOS EN alerta municipal
Municipio DIAS HAB. 7 DIAS afios >=65afios CUENTA municipal  ajustada*
Abanilla 16,4 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Abaran 7,7 7,7 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Aguilas 14,0 11,2 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Albudeite 0,0 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Alcantarilla 42,5 14,2 16,5 16,5 1Bajo 1Bajo
Alcazares, Los 30,1 12,1 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Aledo 0,0 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Alguazas 61,5 10,2 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Alhama de Murcia 49,6 45,1 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Archena 51 51 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Beniel 17,4 8,7 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Blanca 0,0 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Bullas 51,9 43,3 91,4 91,4 2 Medio 2 Medio
Calasparra 98,7 49,3 50,4 0,0 2 Medio 2 Medio
Campos del Rio 49,2 49,2 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Caravaca de la Cruz 50,6 3,9 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Cartagena 41,6 19,0 10,9 2,7 1Bajo 1Bajo
Cehegin 47,4 27,1 67,3 67,3 2 Medio 2 Medio
Ceuti 41,6 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Cieza 42,5 25,5 17,0 17,0 1Bajo 1Bajo
Fortuna 9,7 9,7 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Fuente Alamo de Murcia 41,7 11,9 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Jumilla 11,5 3,8 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Librilla 75,1 37,6 0,0 0,0 2 Medio 2 Medio
Lorca 78,5 37,7 6,9 6,9 2 Medio 2 Medio
Lorqui 41,4 13,8 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Mazarrén 6,1 6,1 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Molina de Segura 43,8 10,9 21,4 0,0 1Bajo 1Bajo
Moratalla 25,6 25,6 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Mula 11,8 59 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Murcia 58,8 26,6 5,5 41 2 Medio 2 Medio
Qjos 0,0 0,0 0,0 0,0 1 Bajo 1Bajo
Pliego 0,0 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Puerto Lumbreras 50,7 38,0 0,0 0,0 2 Medio 2 Medio
Ricote 79,8 79,8 289,0 289,0 1 Bajo 1Bajo
San Javier 78,5 30,2 0,0 0,0 2 Medio 2 Medio
San Pedro del Pinatar 30,8 15,4 51,5 25,7 2 Medio 1Bajo
Santomera 18,4 12,3 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Torre-Pacheco 16,5 5,5 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Torres de Cotillas, Las 87,3 55,2 32,9 32,9 2 Medio 2 Medio
Totana 46,1 27,7 44,5 44,5 2 Medio 2 Medio
Ulea 0,0 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Unidn, La 39,0 24,3 37,1 37,1 1Bajo 1Bajo
Villanueva del Rio Segura 64,3 0,0 0,0 0,0 1Bajo 1Bajo
Yecla 17,2 11,5 35,5 17,7 1Bajo 1Bajo

*Teniendo en cuenta otros indicadores epidemioldgicos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud

4251 Orden de 15 de junio de 2021 de la Consejeria de Salud, por
la que se adoptan, con caracter temporal, medidas restrictivas
generales para la contencion y control de la epidemia ocasionada
por el virus del SARS-CoV-2.

Desde comienzos del afio 2020, la crisis sanitaria mundial originada por la
epidemia de COVID-19 ha supuesto el mayor reto sanitario y en consecuencia
econdmico al que se han tenido que enfrentar todas las Administraciones Publicas
y la sociedad, en su conjunto.

La gestidon de esta larga crisis, aun no concluida, ha obligado a todas las
administraciones publicas sin excepcion a la adopcion de medidas restrictivas
jamas asumidas durante un periodo tan largo del tiempo, que han originado
graves sacrificios para los ciudadanos y un durisimo revés para el conjunto
de los sectores y actividades econdmicas. La finalidad Ultima de todas estas
restricciones y limitaciones ha sido siempre minimizar al maximo y en la medida
de lo posible el altisimo coste en vidas humanas que ha supuesto la propagacién
de esta enfermedad y la consiguiente saturacion del sistema sanitario, que
en determinados momentos ha visto gravemente comprometido su normal
funcionamiento.

Pese a los avances obtenidos, en especial por los importantes logros y
resultados que empiezan a vislumbrarse como consecuencia de los efectos de un
proceso de vacunacion general de la poblaciéon que todavia no ha sido culminado,
la realidad es que las autoridades sanitarias continlian en un proceso constante
de analisis y decision en la toma de medidas para procurar el mejor control de la
epidemia.

Durante esta larga etapa de casi afio y medio, han sido diversos y oscilantes
los escenarios juridicos que se han sucedido en nuestro pais, en los que han
convivido periodos de severas e intensas restricciones que afectaban a los
derechos de los ciudadanos y también a empresas y los diferentes sectores de
actividad, con periodos en los que, en funcidn de las cifras de contagios y de la
situacién asistencial, se procuraba una suavizacion de ese alto grado de limitacién
para impulsar una cierta reactivacion de la economia.

Esta realidad compleja ha generado incluso en un periodo corto de tiempo la
aprobacion de dos estados de alarma de ambito nacional por parte del Gobierno
de la Nacién, lo que ha supuesto un hito sin precedentes en nuestra historia mas
reciente, y ello con la finalidad de dar una respuesta inmediata y contundente
en aquellos momentos en que la pandemia provocaba mayores estragos en
la sociedad espafiola. Estamos hablando sin duda, de una situacion juridica y
epidemiolégica muy compleja, que ha provocado dificultosos procesos de
escalada y desescalada con resultados desiguales en las distintas comunidades
autéonomas.
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En estos momentos, finalizada la vigencia del segundo estado de alarma que
fue adoptado por el Gobierno mediante la aprobacion del Real Decreto 926/2020,
de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la
propagacidon de infecciones causadas por el SARS-CoV-2, se abre un nuevo
desafio para las comunidades auténomas como autoridades encargadas en estos
momentos a la gestion de la pandemia, que tienen que hacer frente de nuevo
a una situacion epidemioldgica cambiante y sin disponer de las herramientas
juridicas que la declaracion de un estado de alarma pone a disposicién de las
administraciones publicas para hacer frente a situaciones de especial riesgo y
excepcionalidad, en virtud de las facultades que otorga la Ley Organica 4/1981,
de 1 de junio, de los estados de alarma, excepcidn y sitio, y en el marco de los
criterios de homogeneizacion perfilados en el propio real decreto 926/2020, de
25 de octubre, y en los Acuerdos adoptados en el seno del Consejo Interterritorial
del Sistema Nacional de Salud.

La nueva etapa sitUa otra vez a las comunidades autdbnomas en una posicion
mas incierta sobre todo en lo que se refiere a la adopcién de medidas que afecten
a derechos fundamentales, por cuanto tienen que volver a gestionar la crisis
sanitaria con los instrumentos juridicos que se derivan de la legislacion sanitaria,
tal y como se llevd a cabo tras la finalizacidén del primer estado de alarma en
junio de 2020 y hasta la aprobacion del segundo de estos estados de alarma.

Si bien podemos apreciar que el marco normativo general vigente en
si posibilita, tal y como se hizo durante la etapa de junio a octubre de 2020,
la adopcion de medidas de restriccion y limitacién que afecten a derechos
fundamentales, lo cierto es que el itinerario a seguir y los instrumentos juridicos
disponibles hacen mas compleja y dificultosa la puesta en marcha de medidas,
que por su propia naturaleza requieren en ocasiones de una rapida respuesta.

Ademas, en la practica se pueden originar, sin duda, situaciones y respuestas
dispares e incluso enfrentadas entre las distintas comunidades auténomas,
por cuanto el peso Ultimo de determinadas decisiones se hace depender de la
autorizacion previa o ratificacion judicial de tales medidas, que debe corresponder
al orden jurisdiccional, si bien supervisado y unificado en su aplicacion por el criterio
jurisprudencial que, en ultimo término, pueda adoptar en unificacion de doctrina
el Tribunal Supremo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 del reciente Real
Decreto-ley 8/2021, de 4 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes en el
orden sanitario, social y jurisdiccional, a aplicar tras la finalizacién de la vigencia del
estado de alarma declarado por el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por
el que se declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones
causadas por el SARS-CoV-2, que ha introducido una modificacion especifica en la
Ley 29/1989, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, a fin de
posibilitar la interposicion de recurso de casacion ante el Tribunal Supremo en estos
supuestos especificos de no autorizacién o ratificacion de las medidas sanitarias
acordadas por las comunidades autonomas por parte de los respectivos Tribunales
Superiores de Justicia.

Nos encontramos en una nueva etapa, en definitiva, en la que las
Administraciones Sanitarias Autondmicas, al igual que tras la finalizacion del
primer estado de alarma, deben asumir plenamente, en funcidon de su situacion
epidemiolégica, la adopcion de las decisiones y medidas que en cada momento
consideren adecuadas y necesarias para procurar el control de la pandemia en
sus respectivos territorios.
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Ello implica, en primer término y tal y como se venia haciendo desde la
finalizacién del primer estado de alarma, que se continle con la adopcién de
decisiones de caracter restrictivo aplicables a los diferentes sectores econdmicos
y de actividad que, sin afectar a derechos fundamentales, se propongan
en consideracion a los niveles de alerta sanitaria que en cada momento se
encuentren cada municipio y la Regién, en su conjunto.

Pero ademas, la administracion sanitaria en aquellos casos en que asi lo
considere estrictamente necesario para garantizar una mejor contencién de la
pandemia también impulsara la aprobacion de aquellas otras medidas de caracter
restrictivo que afecten a derechos fundamentales, lo que en estos Gltimos meses
de estado de alarma se ha determinado por el Presidente de la Comunidad
Autonoma en su condicion de Autoridad Delegada en virtud de la atribucién
conferida por el citado Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, y en el que
se establecié un marco general estable y cierto, para la adopcién de aquellas
medidas que implican la limitacion de la movilidad de las personas en horario
nocturno, la posibilidad de limitar la entrada y salida de los territorios de las
comunidades auténomas o de municipios, o también la limitacidn de permanencia
de grupos de personas en espacios publicos y privados, asi como la posibilidad de
establecer limitaciones de aforo en los lugares de culto.

Cabe recordar que, al amparo de este marco normativo, en la Regiéon de Murcia
se han aprobado numerosos Decretos del Presidente en los que se determinaban
la aplicacion de las diferentes medidas contempladas en el referido Real Decreto,
modulando segun los casos su contenido en funcién de la situacion epidemioldgica
concurrente en cada momento.

Sin el apoyo juridico otorgado por el citado Real Decreto, la posibilidad de
adopcion de estas medidas mas gravosas que afectan a derechos fundamentales
debe acordarse con caracter ejecutivo por las comunidades auténomas, tal y
como sucedio tras la finalizacidon del primer estado de alarma, al amparo de las
previsiones contenidas en la legislacion sanitaria ordinaria, en el articulo 26.1 de
la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad y en el articulo 54 de la Ley
33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, y de modo muy especial en
virtud de la habilitacion conferida a las administraciones sanitarias por el articulo
tercero de la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales en
Materia de Salud Publica, al posibilitar a éstas la adopciéon de cuantas medidas
que resulten oportunas con el fin de controlar las enfermedades transmisibles, asi
como las que se consideren necesarias en caso de riesgo de caracter transmisible.

Esta habilitacién organica no supone ciertamente una atribucién en blanco
o ilimitada en favor de las administraciones publicas, sino que es obligado que
éstas realicen un analisis riguroso y previo sobre la necesidad, adecuacion y
proporcionalidad de las medidas que pretenden adoptarse para la consecucién del
fin pretendido, y cuya autorizacidn o ratificacién judicial corresponde en todo caso
al orden jurisdiccional contencioso-administrativo. Sin duda, esta habilitacién
especifica se configuré como una herramienta imprescindible para el control de la
epidemia de COVID-19 hasta octubre de 2020.

En estos momentos, finalizado el segundo estado de alarma, es obligado
reflejar que, si bien la situacién epidemioldgica general del pais presenta
tendencias muy preocupantes en esta denominada cuarta ola, con repuntes
importantes en algunos territorios, en nuestra Regién las circunstancias
epidemioldgicas muestran un escenario de estabilizacién mas favorable con un
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mayor grado de contencién en la incidencia acumulada, fruto sin duda de la
aplicacion sostenida de un importante conjunto de medidas restrictivas adoptadas
por la administracién regional y, por supuesto, por el esfuerzo continuado y
responsable de la gran mayoria de ciudadanos de la Regidn de Murcia.

Es obvio reflejar que la caducidad del estado de alarma no implica la
finalizacién del riesgo de propagacion del virus del SARS-CoV-2 y que estamos
todavia lejos de poder retomar una situacién de normalidad sanitaria. Por ello,
las administraciones sanitarias que en modo alguno pueden hacer dejacion de su
responsabilidad en el control de la enfermedad, deben continuar con su ejercicio
de responsabilidad tanto mediante la adopcién de medidas restrictivas sectoriales
que afectan a los diferentes ambitos de actividad como, en su caso, mediante la
aprobacién de aquellas otras medidas con limitacion o restricciéon de derechos
fundamentales que resulten estrictamente necesarias para continuar luchando
contra la epidemia o para evitar rebrotes indeseados que ponen en riesgo todo el
sacrificio asumido por la sociedad en estos uUltimos meses.

Por dicho motivo, por parte de la autoridad sanitaria regional fue aprobada
la Orden de 8 de mayo de 2021 de la Consejeria de Salud por la que se adoptan,
con caracter temporal, medidas restrictivas generales para la contencién y control
de la epidemia ocasionada por el virus del SARS-CoV-2. Dicha orden, a la vista de
la situacion epidemioldgica regional, mantuvo algunas de las medidas restrictivas
aprobadas para nuestra Regidn por el Presidente como autoridad delegada en el
marco del estado de alarma, si bien realizando un ejercicio de flexibilizacién al
objeto de garantizar el respeto del principio de proporcionalidad en la restriccién
de derechos de los ciudadanos.

Asi, la Orden de 8 de mayo de 2021 unificé en seis el nUmero de personas
qgue podian concurrir en las reuniones de caracter informal y no regladas, tanto
en espacios publicos como privados, salvo convivientes en cuyo caso no se
establecian limites. Del mismo modo, se mantuvo una cierta restriccién en los
lugares de culto, al fijar un aforo maximo permitido de un 75% y un maximo
de 50 personas en las ceremonias celebradas en el interior de estos lugares de
culto. Estas medidas se establecian por un plazo de siete dias sin perjuicio de
que pudieran ser prorrogadas, modificadas o dejadas sin efecto en funcion de
la evolucion de la situacion epidemioldgica regional, poniendo de manifiesto un
esfuerzo de modulacién para procurar minimizar las limitaciones a los derechos
fundamentales afectados.

Esta Orden fue debidamente sometida a ratificacién judicial ante la sala
de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Region
de Murcia, que se pronuncid sobre las medidas adoptadas, ratificandolas
integramente, mediante auto nim. 119/2021, de 12 de mayo.

Posteriormente, dada la persistencia de las razones epidemioldgicas que
hicieron necesaria su aprobacion, las medidas contenidas en la Orden de 8 de
mayo de 2021 han visto prorrogada su vigencia, sucesivamente, por Orden de
14 de mayo de 2021, Orden de 25 de mayo de 2021 y Orden de 1 de junio de
2021 de la Consejeria de Salud. Las prérrogas de estas medidas fueron asimismo
ratificadas por el Tribunal Superior de Justicia de la Regidon de Murcia, mediante
los autos nium. 124/2021, de 19 de mayo, nium. 134/2021, de 28 de mayo y
141/2021, de 3 de junio. La Ultima de las prdorrogas mencionadas acordd la
aplicacion de las medidas restrictivas manteniendo su vigencia hasta las 23:59
horas del dia 18 de junio.
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A escasos dias de la finalizacion de la vigencia de esta ultima proérroga, por
los técnicos competentes en materia de salud publica se ha analizado nuevamente
las circunstancias epidemioldgicas concurrentes en estos momentos en nuestra
comunidad auténoma, emitiendo en fecha 15 de junio un informe técnico, en el
que se evidencia el momento especialmente dedicado en que nos encontramos.

Si bien el proceso de vacunacion sigue progresando en las Ultimas semanas
a un ritmo bastante elevado, lo cierto es que la inmunizacién generalizada de la
poblacion en su conjunto no se ha alcanzado todavia. Por este motivo, en tanto no
dispongamos de unas cifras de vacunacion mas elevadas, lo que previsiblemente
se podran alcanzar en las préximas semanas, se considera necesario mantener
las medidas restrictivas de derechos, que han demostrado un alto grado de
eficacia en la contencién de la epidemia durante estos Ultimos meses.

Dicho esto, es obligado evidenciar que la interaccién social y el desarrollo
de actividades que impliquen una concentracidén elevada de personas son
elementos intrinsecamente incompatibles con el control de la propagacion de una
enfermedad infecciosa.

El nivel de alerta regional se ha mantenido bajo en la Ultima semana,
mostrando un descenso de la semana del 7 al 13 de junio en relacién a la semana
del 31 de mayo al 6 de junio, registrandose una tasa de incidencia regional de
47,6 casos/100.000 habitantes a 14 dias (la semana anterior fue de 60,7) y
de 22,3 casos/100.000 habitantes a 7 dias (la semana anterior fue de 24,2),
lo que indica una tendencia al descenso del 10%. La evolucién sigue siendo
preocupante por el temor al mayor riesgo que suponen las distintas variantes
del virus y a un posible inicio de una cuarta ola de contagios, cuyo foco principal
se encuentra en un 80% de los casos en contagios en el hogar y encuentros
sociales, observandose unas tasas mas elevadas en las personas menores de 40
afios, lo que a su vez se traslada y afecta a los contagios de personas de mayor
edad.

Asimismo, dicho informe evidencia que el objetivo principal de las
autoridades sanitarias avalado por los profesionales de salud publica es conseguir
una disminucién del nivel de riesgo hasta consolidar, al menos, un riesgo bajo
de contagio o transmision en la Region de Murcia. Para ello es totalmente
imprescindible mantener algunas de las medidas con probada efectividad en
el control de la pandemia COVID-19 y que han contribuido a que la Region de
Murcia se encuentre entre las comunidades auténomas con uno de los mejores
indicadores epidemioldgicos y asistenciales en el control de la pandemia.

A fin de consolidar la situacién epidemioldgica, dicho informe aconseja
continuar aplicando determinadas medidas restrictivas de caracter general, que
afectan a la restriccion a la permanencia de personas en grupos o reuniones de
caracter informal y a las restricciones relativas al culto, si bien introduciendo una
cierta modulacién en las limitaciones vigentes hasta la fecha a fin de suavizar
el grado de restriccidén en un intento de conjugar moderacién y equilibrio en la
adopcion de medidas. Su adopcidn no supone en modo alguno una restriccion
0 suspension absoluta de derechos fundamentales, sino tan sélo una limitacion
parcial que ademas se flexibiliza respecto a las restricciones aplicadas hasta el
momento.

A tal efecto, dicho informe evidencia que actualmente, en el nivel de riesgo
de contagio en que se encuentra la Regién de Murcia, un grupo de personas
superior a 10 no convivientes es claramente un factor potenciador del incremento
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de las tasas y por tanto del riesgo de la poblacién de enfermar por COVID-19
(en este momento es de 6 en domicilios o locales cerrados y de 6 en espacios
de uso publico al aire libre), y la estabilizacion observada en los ultimos meses
avala la propuesta del incremento de 6 a 10 personas como numero maximo
tanto espacios cerrados como al aire libre, si bien se considera imprescindible el
mantenimiento de esta medida restrictiva, aunque flexibilizada, ya que en este
ambito privado es donde no queda en modo alguno garantizada la aplicacion
de otras reglas de higiene o prevencion que minimicen los posibles contagios,
lo que no sucede en las actividades sectoriales regladas en las que cada uno de
los ambitos afectados deben cumplir un conjunto de medidas higiénico-sanitarias
especificas.

La segunda medida esencial y que se propone mantener es la permanencia de
limitaciones de aforo en los lugares de culto que se mantiene con caracter general
en un 75%, debiendo flexibilizar no obstante el Iimite maximo actual de 50
personas en el interior de los lugares de culto para las celebraciones, para admitir
hasta un maximo de 75 personas y ello de forma proporcional y homogénea con
otras actividades regladas de caracter analogo. Los lugares de culto son en su
mayoria espacios cerrados donde se retnen personas pertenecientes a diferentes
ambitos familiares, aspectos que incrementan el riesgo de contagio.

En principio, y sin perjuicio de aquellas modificaciones o modulaciones que
pueda ser necesario adoptar a lo largo de los proximos dias en funcién de la situacion
epidemioldgica existente en cada momento, las medidas contenidas en esta orden se
mantendran en vigor desde las 00:00 horas del dia 19 de junio de 2021 y hasta las
23:59 horas del dia 2 de julio de 2021. La adopcion de estas medidas debera ser
sometida a ratificacion judicial ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

La aplicaciéon de estas medidas restrictivas de para el conjunto de la
Comunidad Auténoma, lo sera sin perjuicio de la aplicacion de las medidas
especificas de caracter sectorial que resulten aplicables a los diferentes ambitos
de actividad econdémica y social.

Esta orden se adopta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.1
del Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio,
segun el cual la Regidon de Murcia tiene atribuida la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién en materia de sanidad, higiene, ordenacion farmacéutica
y coordinacion hospitalaria en general, incluida la de la Seguridad Social, sin
perjuicio de lo dispuesto en el nimero 16 del articulo 149.1 de la Constitucién.
siendo la Consejeria de Salud el departamento de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de
las directrices generales del Consejo de Gobierno en las citadas materias, en
virtud del articulo 11 del Decreto del Presidente 34/2021, de 3 de abril, de
reorganizacion de la Administracion Regional.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 6.j) de
la Ley 4/1994, de 26 de julio de Salud de la Region de Murcia a la Consejeria
competente en materia de sanidad para ejercer las competencias en materia de
intervencion publica para la proteccidn de la salud y de la habilitacién atribuida a
las autoridades sanitarias competentes por el articulo tercero de la Ley Organica
3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales en Materia de Salud Publica, a
propuesta del Director General de Salud Publica y Adicciones,

NPE: A-160621-4251



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 136 Miércoles, 16 de junio de 2021 Pagina 17612

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Orden determinar las medidas restrictivas generales
que, con caracter temporal, resultaran de aplicacién en la Regién de Murcia para
contener la propagacion del virus de la COVID-19.

Articulo 2. Limitacion de la permanencia de grupos de personas en
espacios publicos y privados.

2.1 Tanto en espacios publicos como privados, la permanencia de grupos
de personas en reuniones de caracter informal queda limitada a un maximo
de diez personas, salvo que se trate de personas convivientes. En el caso de
agrupaciones que incluyan tanto personas convivientes como no convivientes, el
ndmero maximo permitido sera de diez personas.

2.2 La limitacidn prevista en este articulo no resultara de aplicacion a las
actividades laborales e institucionales ni aquellas para las que se establezcan
medidas especificas en la normativa aplicable.

Articulo 3. Limitacion a la permanencia de personas en lugares de
culto.

Se establecen la limitacién de la permanencia de personas en lugares de
culto, de conformidad con los siguientes aforos para las reuniones, celebraciones
y encuentros religiosos:

3.1 Ceremonias: no podra superar el 75% de aforo en espacios cerrados
(con un maximo de 75 personas).

3.2 Lugares de culto: no podra superar el 75% de aforo en espacios cerrados.
Se recomienda ofrecer servicios telematicos o por televisién.

3.3 Sin limitaciones al aire libre siempre que se pueda garantizar la distancia
de seguridad, salvo que se supere el nimero de personas previsto para eventos
multitudinarios en la Orden de 1 de junio de 2021 de la Consejeria de Salud, por
la que se establecen los niveles de alerta sanitaria por COVID-19 en la Region de
Murcia, asi como las medidas generales y sectoriales aplicables a los diferentes
sectores de actividad en atencién al nivel de alerta sanitaria, en cuyo caso
resultaran de aplicacidén las normas establecidas para los mismos.

Articulo 4. Aplicaciéon de las medidas adoptadas. Régimen
sancionador. Colaboraciéon entre Administraciones Publicas.

4.1 Los ciudadanos deberan colaborar activamente en el cumplimiento de las
medidas previstas en esta Orden.

4.2 Los incumplimientos a lo dispuesto en la presente Orden o la resistencia
a las érdenes de las autoridades competentes podran ser sancionados con arreglo
a las leyes, en los términos establecidos en el Decreto Ley 8/2020, de 16 de
julio, por el que se establece el régimen sancionador por el incumplimiento de
las medidas de prevencion y contencidn aplicables en la Regidn de Murcia para
afrontar la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 y demas
normativa aplicable.

4.3 Se dara traslado de esta Orden a la Delegacion del Gobierno a los efectos
de recabar su cooperacion y colaboracion a través de los cuerpos y fuerzas de
seguridad, para el control y aplicacién de las medidas adoptadas.
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Articulo 5. Ratificacion judicial.

Por el conducto reglamentario adecuado se solicitara, asimismo, la
ratificacion judicial de las medidas contempladas, de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 10.8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Articulo 6. Efectos.

La presente Orden surtird efectos a partir de las 00:00 horas del dia 19 de
junio de 2021 y mantendra su eficacia hasta las 23:59 horas del dia 2 de julio
de 2021, sin perjuicio de que, en su caso, pueda ser modificada, flexibilizada
o dejada sin efecto en funcién de la evolucion de la situacion epidemioldgica
regional.

Murcia, 15 de junio de 2021.—El Consejero de Salud, Juan José Pedrefio
Planes.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4252 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud,
por la que se publica la ampliacién de la financiacion recogida en
la Resolucion de 2 de febrero de 2021 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 34 de 11 de febrero
de 2021), por la que se convocan subvenciones cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo (FSE) dirigidas a entidades sin fin
de lucro, para la realizacion de medidas de insercion laboral
de personas con enfermedad mental y/o drogodependencia
en proceso de recuperacion, en concreto para el programa 4
“Acciones de acompaifiamiento, busqueda de empleo, apoyo
y seguimiento en el puesto de trabajo, de personas con
enfermedad mental en proceso de recuperacion”.

Mediante Resolucion de 2 de febrero de 2021 del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud, se convocan subvenciones cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo dirigidas a entidades sin fin de lucro, para la realizacién
de medidas de insercion laboral de personas con enfermedad mental y/o
drogodependencia en proceso de recuperacién, en concreto para el programa
4 “Acciones de acompafiamiento, busqueda de empleo, apoyo y seguimiento
en el puesto de trabajo, de personas con enfermedad mental en proceso de
recuperacion”.

Visto el nimero de solicitudes presentadas, que la dotacion inicial de crédito
que ya es insuficiente y teniendo en cuenta que en la convocatoria vigente el
plazo de presentacidon de solicitudes sigue abierto hasta el 31 de octubre del
2021, se seguiran presentando solicitudes, al amparo de lo dispuesto en los
articulos 4 y 10.2 de la citada Convocatoria, el Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, con fecha 1 junio de 2021, dicta Resolucion por la que se
dispone la ampliaciéon de la dotacién de la financiacion autorizada en el articulo
4 de la Resolucion de 2 de febrero de 2021, del Servicio Murciano de Salud,
fijando el presupuesto definitivo para esta convocatoria en 644.000 €.

El origen de los fondos de la ampliacién son los reintegros y devoluciones
de ayudas concedidas en ejercicios anteriores con cargo a las convocatorias
de subvenciones del Programa Operativo del Fondo Social Europeo Regién de
Murcia 2014-2020, de al menos 115.068,48 €.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 58.5 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
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Dispongo:

Primero.- Ampliar la financiacidn inicial autorizada en el articulo 4 de la
Resolucion de 2 de febrero de 2021, del Servicio Murciano de Salud, por importe
de 40.000 € para el subprograma 4.2, fijando el presupuesto definitivo para esta
convocatoria en 644.000 €.

Segundo.- Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia la presente
Resolucidn, que entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidon en este
medio.

Murcia, 2 de junio de 2021.—El Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia nimero Cuatro de Cartagena
4253 Procedimiento ordinario 1.291/2017.

N.I.G.: 30016 42 1 2017 0008640

ORD procedimiento ordinario 1291/2017

Sobre: Otras materias

Demandante: DSSV S.A.R.L.

Procurador: Manuel Sevilla Flores

Demandado: Kanwal Deep Singh Rai, Kirndeep Kaur Sarai

Don Ignacio José Sanchez Ros, Letrado de la Administracién de Justicia, del
Juzgado de Primera Instancia nUmero Cuatro de Cartagena, por el presente,

Anuncio

En el presente procedimiento ordinario 1.291/2017, seguido a instancia de
DSSV S.A.R.L. frente a Kanwal Deep Singh Rai, Kirndeep Kaur Sarai se ha dictado
sentencia de fecha 29/10/2020, con n.® 118/2020, cuya parte dispositiva es del
tenor literal es el siguiente:

Fallo

Que, estimando integramente la demanda formulada por el Procurador
indicado, en la representacién que ostenta:

1.- Se declara la resolucidn de la escritura de préstamo hipotecario convenida
entre las partes en fecha 14 de junio de 2007.

2.- Se condena a los demandados Kanwal Deep Singh Rai y Kirndeep Kaur
Sarai al pago de la totalidad de las cantidades debidas por principal y por
intereses devengados hasta la fecha de la certificacién por importe de ciento
noventa y un mil diecisiete euros con treinta y seis céntimos (191.017,36 €),
suma que devengara en aplicacion de los articulos 1.101 y 1.108 del Cédigo Civil
el interés de demora, no el pactado, sino el aplicado por la propia entidad, a
saber, el interés remuneratorio, ademas del interés de mora procesal prevenido
en el articulo 57 6.1 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

3.- Se declara de forma expresa el derecho de la demandante a ejecutar
la presente Sentencia con cargo al derecho real de hipoteca, en todo caso, de
caracter preferente y solidario.

4.- Se condena al demandado al pago de las costas procesales causadas en
esta instancia.

Incluyase la presente en el Libro de Sentencias.

Notifiquese esta resolucion a las partes, haciéndoles saber que la misma no
es firme, y contra ella cabe recurso de apelacidon del que conoceré la Audiencia
Provincial de Murcia, conforme al articulo 458 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Asi por esta mi Sentencia, juzgando en esta instancia, lo acuerdo, mando y
firmo.
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Y encontrandose dichos demandados, Kanwal Deep Singh Rai, Kirndeep
Kaur Sarai, en paradero desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de
notificaciéon en forma al mismo.

Cartagena a 3 de febrero de 2021.—El Letrado de la Administracion de Justicia.

La difusidn del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados,
cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social numero Dos de Cartagena
4254 Ejecucion de titulos judiciales 44/2021.

NIG: 30016 44 4 2019 0002429

Modelo: N28150

ETJ Ejecucidn de titulos judiciales 44/2021

Procedimiento Origen: Po Procedimiento ordinario 804/2019
Sobre Ordinario

Demandante: Carlos Manuel Garcia Oton

Abogado: Fulgencio Pérez Mariscal

Demandados: Mandra 2020 SL, Fogasa Fogasa

Abogado: Letrado de Fogasa

Don Antonio Solano Barreto, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Dos de Cartagena.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucidn de titulos judiciales 44/2021
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Carlos Manuel Garcia
Otdn contra la empresa Mandra 2020 SL y Fogasa, sobre ordinario, se ha dictado
la siguiente resolucién en fecha 02/06/2021, cuya parte dispositiva se adjunta:

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia a favor de la
parte ejecutante, Carlos Manuel Garcia Otén, frente a Mandra 2020 SL y Fogasa,
parte ejecutada, por importe de 967’32 euros en concepto de principal, mas otros
96’73 euros, que se fijan provisionalmente en concepto de intereses que, en su
caso, puedan devengarse durante la ejecucidn y las costas de ésta, sin perjuicio
de su posterior liquidacion.

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- Proceder al embargo de bienes y a las medidas de localizaciéon vy
averiguacién de los bienes del ejecutado que procedan, conforme a lo previsto en
los arts. 589 y 590 LEC.

- Consultar las aplicaciones informaticas del Organo judicial para la
averiguacion de bienes del ejecutado.

- Proceder al embargo de los saldos en cuentas a la vista en entidades
financieras espafiolas colaboradoras con la Administracion de Justicia de la que es
titular la mercantil ejecutada accediendo a través del Punto Neutro Judicial.

- Las devoluciones que pudiera tener el ejecutado en la Hacienda Publica por
cualquier concepto.

- Se requiere a la parte ejecutante para que en el plazo de cuatro dias,
designe un numero de cuenta bancaria mediante certificacion de titularidad del
trabajador donde transferir, en caso de caso de resultar afirmativo, las cantidades
embargados, con el fin de no dilatar su percepcién por el beneficiario”.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a la empresa demandada
Mandra 2020 SL, asi como a su Administrador Unico D. Marcos Antonio Rojas
Torres, en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Cartagena, 2 de junio de 2021.—El Letrado de la Administracion de
Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran

4255 Aprobacion definitiva de la modificaciéon de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones
y obras.

No habiéndose presentado reclamaciones contra el acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesion del dia 25 de marzo de 2021, sobre modificacidon
de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones
y obras, a tenor del articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 4 de
Marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, queda elevado el citado acuerdo a definitivo, lo que se publica
junto con el texto que se modifica de dicha ordenanza, a los efectos de su entrada
en vigor, conforme dispone el nimero 4 de dicho precepto:

En el articulo 6.3 de la ordenanza, el apartado Uso de Instalaciones Solares
Fotovoltaicas queda redactado de la siguiente forma: Se considera como
Presupuesto de Ejecucion Material (PEM) la totalidad de obra civil e instalaciones.

Abaran, 4 de junio de 2021.—El Alcalde, Jesis Gomez Montiel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

4256 Cuenta General del Ayuntamiento de Alcantarilla correspondiente
al ejercicio 2020.

De conformidad a lo establecido en el articulo 212.3 del R.D. Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico la Cuenta General
del ejercicio 2020 con sus justificantes y el informe de la Comisién Especial
de Cuentas, por término de quince dias. En este plazo, los interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones, que seran examinados por
dicha Comisidn, que practicara cuantas comprobaciones crea por necesarias,
emitiéndose en dicho supuesto un nuevo informe.

En Alcantarilla, 26 de mayo de 2021.—El Alcalde-Presidente, Joaquin Buendia
Gbémez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

4257 Convocatoria de plazas mediante movilidad de dos plazas de
Policia Local.

Por Decreto de Alcaldia n.© 2021-245 de fecha 01 de junio 2021 de ha
adoptado el siguiente acuerdo:

\\(.")

Primero.- Aprobar las siguientes bases de seleccion para la provision de dos
plazas de Agente de Policia Local por movilidad, mediante concurso de méritos
libre:

Bases de la convocatoria del concurso de méritos para proveer
mediante movilidad 2 plazas de Agente del Cuerpo de Policia Local del
Ayuntamiento de Blanca

Primera. Objeto de la convocatoria.

1. Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante concurso
de méritos general abierto a personal funcionario de carrera con la categoria de
Agente de otros Cuerpos de Policia Local de la Region, de los puestos de trabajo
vacantes de la categoria de Agente, con indicacion de su denominacién, localidad,
nivel de complemento de destino, complemento especifico y condiciones y
requisitos necesarios para su desempefio, de conformidad con lo sefialado en los
articulos 78.2 del TRLEBEP, 101.2 de la LBRL y articulo 41 de la Ley 6/2019, de 4
de abril, de Coordinacién de las Policias Locales de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.

La convocatoria se regira, ademas de por lo previsto en las presentes bases,
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica;
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y de Promocidn Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado; la Ley 6/2019, de 4 de abril, de
Coordinacion de las Policias Locales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Esta convocatoria se realiza para la provision por movilidad, mediante
concurso de méritos entre los miembros de los Cuerpos de Policia Local de la
Region, de 2 puestos de Agente del Cuerpo de Policia Local, vacantes en la
plantilla del personal de este Ayuntamiento de Blanca, con la clasificacién y
denominacion siguiente:

Grupo: “C1” (segun articulo 76 del R.D. Leg. 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en relacién con la Disposicion Transitoria Tercera del mismo).

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Servicios Especiales.
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Clase: Policia Local.

Categoria: Agente (Articulo 19 de la Ley 4/1998, de 22 de julio)
Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 1.002,23 € mensuales.

Namero: 2

Sistema de Acceso: Movilidad.

Segunda. Publicacion de la convocatoria.

Las presentes bases de convocatoria se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, ademas en el Tablon de edictos del Ayuntamiento
de Blanca y en la sede electronica municipal, (blanca.sedelectronica.es). Las
sucesivas comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran
mediante anuncios en el Tabldn de edictos del Ayuntamiento de Blanca, y en la
sede electronica municipal, (sede.blanca.regiondemurcia.es).

Tercera. Participacion en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Podran concursar a los puestos de trabajo reflejados en el Anexo I de la
presente convocatoria quienes rednan los siguientes requisitos:

A) Tener la condicidn de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Policia
Local de cualquiera de los municipios de la Region, en la categoria de Agente.

B) Haber permanecido un minimo de cuatro afos en situacién de servicio
activo en la categoria de Agente como personal funcionario de carrera en el
Ayuntamiento de procedencia.

C) Los funcionarios con destino definitivo sélo podran participar en la
convocatoria cuando, a fecha de finalizacidon del plazo de presentacién de
instancias, hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesidn del ultimo
destino obtenido de forma definitiva, salvo cese por remociéon o supresidon del
puesto

D) No hallarse en situacién administrativa de suspension de funciones.

E) Reunir los requisitos sefialados en la RPT para el desempefio de los
puestos convocados.

Todos los requisitos deberan ser reunidos por los aspirantes el dia en que
finalice el plazo para la presentacion de instancias. Todos los requisitos exigidos
deberan poseerse por los aspirantes el dia que finalice el plazo de presentacion
de instancias de la presente convocatoria y mantenerse durante todo el proceso
selectivo.

B) SOLICITUDES.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso, seran dirigidas al
Sr. Alcalde, en el modelo que figura como Anexo I de esta convocatoria, y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, en el plazo de quince dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que se efectué la publicacién del
extracto del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

2. También podran presentarse en la forma que determina el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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3. En la solicitud deberan manifestar que reunen todas y cada una de las
condiciones exigidas en el apartado A) de este articulo, referidas a la fecha de
finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes.

4. Junto con la instancia, en la que deberan los interesados manifestar
expresamente que cumplen los requisitos de participacién en la convocatoria,
deberd acompafiarse la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI.

b) Sobre cerrado denominado “Méritos”, que incluira los documentos,
originales o fotocopias compulsadas por los Servicios Municipales, acreditativos
de los méritos que se aleguen. Los méritos no justificados en este momento no
seran valorados.

c) Certificacidn de la Secretaria General del Ayuntamiento de procedencia
en la que se acredite la condicién, por parte del concursante, de personal
funcionario del Cuerpo de Policia Local, asi como su permanencia por un periodo
de cuatro afos en situacion de servicio activo en la categoria de Agente en dicho
Ayuntamiento, y la permanencia de dos afios en el puesto en caso de que se
ostente con caracter definitivo.

La solicitud de participacién en la presente convocatoria, supone la
aceptacion de las presentes bases.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, la autoridad convocante,
dictard, en el plazo maximo de un mes, resolucién, por la que se apruebe la lista
provisional de personas admitidas y excluidas del concurso o de alguno de los
puestos convocados, con expresion de la causa de exclusién para cada persona y
puesto convocado.

2. Dicha resolucion se publicara en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento,
y en la sede electrénica municipal, otorgando un plazo de 3 dias habiles, a
contar desde la fecha de publicacién, para que los excluidos subsanen la falta
0 acompanen la documentacién preceptiva. En la misma se identificard también
a los miembros de la Comision de Valoracién y se indicara la fecha y lugar de
celebracién de entrevista y valoracion de méritos.

3. Transcurrido el plazo sin que exista reclamacion alguna, la lista provisional
pasara a definitiva sin necesidad de nueva publicacidon. En caso de existir
reclamaciones, las mismas seran aceptadas o rechazadas en la resolucion por la
que se apruebe la lista definitiva, la cual se publicard en la forma indicada en el
parrafo anterior y notificada personalmente a los excluidos.

Cuarta. Comision de valoracion.

1. La Comisién de Valoracion es el 6rgano colegiado encargado de elevar
a la Alcaldia la propuesta de adjudicacién de los puestos convocados, previa
valoracion de los méritos alegados y acreditados por los aspirantes.

2. La Comisién de Valoracion estara integrada por cinco miembros,
presidente, secretario y tres vocales, con sus respectivos suplentes, cuya
designacién correspondera al Alcalde a través de la resolucion provisional a
que hace referencia la base quinta. Los miembros de la Comisién deberan ser
funcionarios de carrera, y deberan pertenecer a Cuerpos y Escalas de grupo de
titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados. La Comisién
estara integrada por:
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Presidente: El jefe del Cuerpo de Policia Local.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien delegue. Actuara con
voz y voto.

Vocal 1: Funcionario propuesto por la Consejeria competente en materia de
coordinacion de policias locales.

Vocal 2: Funcionario del Ayuntamiento propuesto por la Concejalia
de personal, y que desempefie sus funciones en el ambito de la misma.
Preferentemente del Subgrupo Al.

Vocal 3: Funcionario del Cuerpo de Policia Local propuesto por el Alcalde.

3. La Comisidn de Valoracion podra solicitar de la Alcaldia la designacion de
expertos que, en calidad de asesores, participaran con voz pero sin voto.

4. Para la valida constitucion de la Comisidén de Valoracidon se requerira
la asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente, siendo en todo caso necesaria la presencia del Presidente/a y
Secretario/a. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros presentes.

5. La Comision de Valoracion esta facultada para resolver todas las dudas
que puedan surgir en la aplicacion de las bases de la convocatoria, y adoptara
los acuerdos necesarios para garantizar el buen orden del procedimiento de
provision, en todo lo no previsto expresamente en aquellas, siempre que no se
opongan a las mismas.

6. Los miembros de la Comisidn deberan abstenerse de formar parte de
la misma, notificandolo a la alcaldia, cuando concurra alguna de las causas de
abstencion sefialadas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico. Del mismo modo, podran ser recusados en
los supuestos sefialados en el articulo 24 del citado texto legal.

7. La composicion de la Comisién de Valoracidon respondera a los principios
de profesionalidad y especializacién de sus miembros. Su funcionamiento se
ajustara a las reglas de imparcialidad y objetividad.

8. En lo no previsto expresamente en estas bases, la actuacion y
funcionamiento de la Comision se ajustara a lo dispuesto en los articulos 15 y ss
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta. Desarrollo del proceso selectivo.

A) El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
1. Entrevista personal

2. Valoracién de méritos.

3. Reconocimiento médico.

B) Comienzo y desarrollo del proceso selectivo:

1. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos
quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

2. Las restantes comunicaciones relacionadas con el proceso selectivo, se
publicaradn en el Tablén de Anuncios y en la sede electrdnica del Ayuntamiento
(blanca.sedelectronica.es).

FASE 1. ENTREVISTA.

El Tribunal celebrard una entrevista con los aspirantes, en la que deberan
realizar un analisis del puesto de Agente de Policia Local, exponiendo sus
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caracteristicas, condiciones, medios necesarios, propuestas de mejora en el
desarrollo de las funciones y demas cuestiones que consideren de interés. La
entrevista tendra una duracion maxima de 20 minutos, y se valorara hasta un
maximo de 10 puntos.

FASE 2. VALORACION DE MERITOS.

1. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de cierre del plazo de
presentacion de instancias, y se acreditaran documentalmente con la solicitud
de participacion, a través de los medios sefalados en la presente base. En
el proceso de valoracién, la Comision, podra recabar de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se estime necesaria
para la comprobacién de los méritos alegados.

2. La calificacidn definitiva del concurso vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los méritos que se relacionan
en el apartado siguiente de la presente base, determinandose asi el orden
de clasificacion definitiva a efectos de asignacién de los puestos de trabajo
convocados.

3. En caso de empate, se acudira para dirimirlo a la puntuacion otorgada
a los méritos enunciados en la presente base, y por el orden expresado en el
apartado cuarto de la misma: grado personal, trabajo desarrollado, formacion y
docencia, la titulacién, la antigliedad y la conciliacién. De persistir el empate se
estard a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala
desde el que se concursa y, en su defecto, al nUmero obtenido en el proceso
selectivo de acceso a la misma.

Los puestos de trabajo incluidos en la presente convocatoria no podran
declararse vacantes cuando existan concursantes admitidos que, habiéndolos
solicitado, hayan obtenido la puntuacién minima exigida en la base octava.

4. La puntuacion maxima que podran obtener los concursantes serd de
50 puntos. Seran objeto de valoracidén en el presente concurso los siguientes
méritos:

a) La posesion de un grado personal.

b) El trabajo desarrollado.

c) Formacién y docencia relacionada con el ambito policial.

d) Titulacién.

e) Antigliedad.

f) Conciliacion de la vida personal y familiar.

5. El grado personal consolidado: El maximo de puntuacion a obtener por
este criterio sera de 6 puntos, aplicando el siguiente baremo:

a) Si el grado personal consolidado es de nivel superior al nivel del puesto al
que se concursa, 6 puntos.

b) Si el grado personal consolidado es igual al nivel del puesto al que se
concursa, 5 puntos.

c) Si el grado personal consolidado es inferior en un nivel al nivel del puesto
al que se concursa, 4 puntos.

d) Si el grado personal consolidado es inferior en dos niveles al nivel del
puesto al que se concursa, 3 puntos.
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e) Si el grado personal consolidado es inferior en mas de dos niveles al nivel
del puesto al que se concursa, 2 puntos.

El grado personal se acreditard mediante certificacién de la Secretaria
General del Ayuntamiento correspondiente. El funcionario que considere que
puede consolidar un grado personal y no lo tuviera reconocido por falta de los
tramites administrativos correspondientes, debera alegarlo y acreditarlo en su
solicitud mediante certificado de la Secretaria del Ayuntamiento, en cuyo caso, le
sera tenido en cuenta.

6. El trabajo desarrollado: El maximo de puntuacién a obtener por este
criterio sera de 5 puntos, aplicando el siguiente baremo:

a) El desempefio, en los Cuerpos de Policia Local de la Regioén, de puestos de
trabajo de nivel superior al del puesto al que se concursa, se puntuara a razén de
0.5 puntos por afio.

b) El desempeno, en los Cuerpos de Policia Local de la Regidon, de puestos de
trabajo de igual nivel al del puesto al que se concursa, se puntuara a razén de
0.4 puntos por afio.

c) El desempeno, en los Cuerpos de Policia Local de la Region, de puestos de
trabajo de nivel inferior al del puesto al que se concursa, se puntuara a razon de
0,2 puntos por afio.

Las fracciones de tiempo inferiores al afio no seran tenidas en consideracion.
El tiempo de desempefio se acreditara mediante certificacion de la Secretaria
General del Ayuntamiento donde se prestaron los servicios.

7. Formacion y docencia especifica del ambito policial: EI maximo de
puntuacién a obtener por este criterio sera de 10 puntos, aplicando el siguiente
baremo:

7.1. Se valorara, conforme a lo establecido en el punto 3 de este apartado, la
realizacion de cursos impartidos por el Centro de Formacion de la Administracion
publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia competente para
desarrollar el “Programa de Formacién Técnica para Policias Locales” (EFIAP), o
por otros centros de formacién oficiales de la Administraciéon Publica, de ambito
estatal, autondmico o local, incluidas las Universidades; y por organismos
promotores de planes de formacidon continua, incluidas las organizaciones
sindicales, siempre que sean especificos de la funcién policial.

7.2. A los efectos de lo dispuesto en este apartado, se entiende que un curso
es especifico de la funcion policial cuando contribuya de forma inequivoca a la
formacién y perfeccionamiento profesional de los funcionarios de policia local, y
tenga o pueda tener aplicabilidad practica en el desempefio de dicha funcién.

7.3. Los cursos de formaciéon enumerados en el apartado 1, se valoraran
conforme a las siguientes reglas:

a) Cursos de aprovechamiento, entendiéndose por tales aquellos que exigen
la superacién de una prueba final o evaluacién progresiva de los conocimientos
adquiridos en los mismos:

De 0 a 10 horas: 0,10 puntos.

De 11 a 20 horas: 0,20 puntos.
De 21 a 30 horas: 0,40 puntos.
De 31 a 40 horas: 0,60 puntos.
De 41 a 50 horas: 0,80 puntos.
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En cursos de duracion superior a las 50 horas, por cada de 10 horas se
sumaran 0,20 puntos mas.

b) Cursos de asistencia, entendiéndose por tales aquellos en los que
Unicamente se certifica la mera asistencia:

De 0 a 10 horas: 0,05 puntos.

De 11 a 20 horas: 0,10 puntos.
De 21 a 30 horas: 0,20 puntos.
De 31 a 40 horas: 0,30 puntos.
De 41 a 50 horas: 0,40 puntos.

En cursos de duracion superior a las 50 horas, por cada de 10 horas se
sumaran 0,10 puntos mas.

c) No se computaran los cursos obligatorios que formen parte del proceso de
seleccidn para el acceso a cualquier categoria o empleo de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad; ni los cursos repetidos o realizados en varias ocasiones, salvo que
se hubiese producido un cambio sustancial del contenido de los mismos.

d) Los cursos respecto de los cuales no se acredite el aprovechamiento se
computaran como cursos de asistencia.

7.4. Se valorara también, a razéon de 0,10 puntos por hora impartida, y hasta
un maximo de 2 puntos, con independencia de la duracién del curso, y siempre
que los cursos sean especificos de la funcidon policial:

a) La imparticion de cursos de formacion en el Centro de Formacion de la
Administraciéon publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
responsable del desarrollo del programa de formacién técnica para policias locales
(EFIAP), acreditada mediante certificado expedido por dicha Escuela.

b) La imparticion de cursos en otros centros de formacion oficiales
de la Administracion Publica, de ambito estatal, autondmico o local, o en
organizaciones sindicales, siempre que se acredite mediante certificado expedido
por el correspondiente centro de formacion u organizacién sindical.

c) Se computaran por una sola vez las horas correspondientes a cursos que
se impartan de forma reiterada o periddica, salvo que se hubiese producido un
cambio sustancial del contenido de los mismos.

7.5. La acreditacion de la formacion recibida e impartida se llevara a cabo
mediante la presentaciéon de titulo, diploma o certificacion expedida por la
Administracion, Organismo o Institucion que hubiere impartido el curso, o que
resulte competente para su expedicidn. Los titulos, diplomas o certificaciones
deberdn contener la siguiente informacion:

- C')rgano o entidad que imparte el curso.
- Denominacion del curso.
- Materia/contenidos del curso.

-NUmero de horas de duracidon del curso, o de créditos con indicacion del
numero de horas que corresponde cada crédito/NUmero de horas de formacion
impartidas.

- Fecha de realizacion.

7.6. Respecto de aquellos cursos, en los que el documento acreditativo
no exprese el numero de horas de formacién recibida, se computaran con la
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puntuacién minima sefalada en los apartados a) o b) del punto 7.3, en funcién
de que el curso lo sea de aprovechamiento o de asistencia.

7.7. Tampoco seran computables los cursos desfasados, entendiendo por
tales aquellos cuya finalizacién se produjo con una antelacion de mas de 15 afios
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

8. Titulacién: EI maximo de puntuacién a obtener por este criterio sera de 6
puntos, aplicando el siguiente baremo:

a) Titulo de Doctor: 6 puntos.
b) Titulo de Master Universitario, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto: 5 puntos.

c) Titulo de Graduado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico: 4
puntos.

e) Titulo de Técnico Superior o equivalente: 2 puntos.
f) Titulo de Bachiller, Técnico o equivalente: 1 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria en la que
se integra el puesto a proveer, salvo que se posea mas de una, en cuyo caso se
valoraran las restantes a la exigida.

En caso de ostentar varias titulaciones distintas a la exigida, solo se valorara
la mas alta de las mismas, cuando para su obtencién sea necesario haber
obtenido previamente la inferior.

Las titulaciones se acreditaran mediante aportacion del titulo, o resguardo
de haber satisfecho los derechos para su expedicidon, o mediante certificacion
expedida por la Secretaria del organismo docente competente.

9. La antigliedad. El maximo de puntuacién a obtener por este criterio sera
de 13 puntos, aplicando el siguiente baremo:

Por cada afio completo de servicios prestados como Agente de Policia Local
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, a contar a partir de los cuatro
afios de antigliedad que, como requisito, se exige para participar en el presente
procedimiento de provision, acreditado mediante la correspondiente certificacion
expedida por el Secretario General de la Corporacién de que se trate: 0,5 puntos.

10. Por razon de conciliacién de la vida personal y familiar: Se podra otorgar
un maximo de 10 puntos de acuerdo con los criterios que siguen:

a) Cuando el destino del conyuge funcionario, obtenido mediante
convocatoria publica, se encuentre en el municipio donde radique el puesto o
puestos solicitados, siempre que se acceda desde municipio distinto: 5 puntos.

b) Si se acredita estar al cuidado de hijos, tanto por naturaleza como por
adopcién o acogimiento permanente o preadoptivo, hasta que el hijo cumpla 12
aflos, siempre que se acredite fehacientemente por el interesado que el puesto
que se solicita permite una mejor atencion del menor: 5 puntos.

¢) Cuidado de un familiar hasta el segundo grado inclusive de consanguinidad
o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o
discapacidad no pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida,
siempre que se acceda desde un municipio distinto, y siempre que se acredite
fehacientemente por los interesados que el puesto que se solicita permite una
mejor atencion del familiar. La valoracion de este supuesto sera incompatible con
la otorgada por el cuidado de hijos: 5 puntos.
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FASE 3. RECONOCIMIENTO MEDICO.

1. Las condiciones fisicas se acreditaran mediante la superacion de un
Reconocimiento Médico, al que se someteran los aspirantes antes de la propuesta
definitiva de adscripcion al puesto por el Tribunal de Valoracion.

2. Tendra caracter eliminatorio y se regira por el cuadro de exclusiones que
figura en el Anexo I del Decreto n® 82/1990, de 16 de octubre. Se calificaran
como “Apto” o “No apto”.

3. Una vez concluida la valoraciéon de méritos, el Tribunal convocara
a los aspirantes, por orden de prelacidon, en nimero no superior al de plazas
convocadas, para la realizacidén del reconocimiento médico.

4. En el supuesto de que algun aspirante resultara eliminado en el
reconocimiento médico, el Tribunal convocara, por orden de prelacion, al siguiente
aspirante de los que hubieran obtenido la puntuacién minima exigida, en su caso.

Sexta. Propuesta de nombramiento.

1. El Tribunal formulara propuesta de nombramiento a favor de los aspirantes
que, habiendo obtenido la calificacion de “apto” en el reconocimiento médico y
hayan obtenido mayor calificacién definitiva en la valoracion de méritos.

2. En el supuesto de que dos o mas concursantes obtuvieran la misma
puntuacion, el empate se resolvera a favor del candidato que hubiera obtenido
mayor puntuacion global por méritos especificos. De mantenerse el empate, este
se resolvera conforme a la puntuacién otorgada a los méritos generales, por el
orden expresado. Si tras la aplicacion de los criterios anteriores continuara el
empate en puntuacién, se atendera a la fecha de ingreso como funcionario de
carrera en la categoria desde la que se concursa y, por Ultimo a la puntuacion
obtenida en el proceso selectivo para acceso a la condicion de Policia Local.

3. Las puntuaciones obtenidas en el proceso selectivo, asi como la puntuacion
final, se haran publicas en el Tablon de Anuncios y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Blanca, (blanca.sedelectronica.es).

4. La Corporacion resolvera de acuerdo con la propuesta del Tribunal de
Valoracién, publicandose la Resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la
Regiodn.

5. Los puestos incluidos en la convocatoria no podran declararse vacantes
cuando existan concursantes que, reuniendo los requisitos, hayan obtenido la
puntuacion minima exigida.

Séptima. Toma de posesion y cese en el puesto anterior.

1. El plazo de toma de posesidn sera de siete dias habiles y comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de
los tres dias habiles siguientes a la publicacidn de la resolucidn del concurso en
el Boletin Oficial de la Regidn. En caso de reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera computarse desde dicha publicacidn.

2. La Corporacién Local donde preste servicios el funcionario, podra
diferir el cese por necesidades del servicio hasta veinte dias habiles, plazo que
podra ampliarse excepcionalmente por exigencias del normal funcionamiento
de los servicios, hasta un maximo de tres meses, incluido el plazo indicado
anteriormente, circunstancia que deberd comunicar a la Corporacion convocante.

3. El computo de los plazos se iniciard cuando finalicen los permisos o
licencias que en su caso hayan sido concedidos a los interesados.
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Octava. Régimen de la convocatoria. Incidencias.

1. La presente convocatoria se realiza de conformidad con lo establecido en
la Legislacién Basica sobre Régimen Local y sobre Funcién Publica; R.D. Leg.
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley de Bases del Régimen Local 7/1985,
de 2 de abril; Ley 4/1998, de 22 de julio, de Coordinacién de las Policias Locales
de la Region de Murcia; RDL 781/1086, de 18 de abril; Decreto 92/2001, de 21
de diciembre, por el que se aprueban las Bases Generales por las que han de
regirse los concursos de méritos para la movilidad en los Cuerpos de Policia Local
de la Regidn; Decreto 82/1990, de 16 de octubre.

2. El Tribunal queda facultado para resolver las incidencias que puedan surgir
y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en
todo lo no previsto en las presentes Bases, siempre que no se oponga a las
mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente.

3. Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso
selectivo, de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos
exigidos por la convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su
exclusién al Sr. Alcalde, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.

Novena. Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del Tribunal de Valoracion, podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma previstos en la Ley del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Blanca, 1 de junio de 2021.—El Alcalde.
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ANEXO I
3 mayor de
edad, con domiCilio BN .iiiriiii i CPoiiiiieen,
provisto de DNI n.O ......ooiiiiiiiiiiiiiienns , teléfono y correo electronico ............

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Quedo enterado/a del contenido de las bases que rigen la convocatoria
del proceso selectivo para proveer 2 plazas de Agente de Policia Local del
Ayuntamiento de Blanca, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2019,
por el sistema de movilidad, las cuales acepto plenamente.

Relno todos los requisitos establecidos en la clausula segunda de las citadas
bases.

SOLICITA

Participar en las pruebas selectivas de la convocatoria antes resefiada.

Doy mi consentimiento al tratamiento de mis datos personales que aporto
con esta solicitud.

(Firma del interesado/a)

Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Blanca
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Proceder a la publicacion de anuncio en el BORM asi como del texto de las
bases en la sede electronica y tablén de anuncios del Ayuntamiento”.

En Blanca, 1 de junio de 2021.—El Alcalde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca

4258 Aprobacion definitiva de modificacion de la ordenanza
reguladora y suspension provisional de la ordenanza reguladora
de tasa por utilizacion privativa del dominio publico local.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion
al publico, como asi consta en el Certificado de Secretaria de fecha 2 de
junio de 2021, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario
provisional de 11 de marzo de 2021 del Ayuntamiento de Blanca, sobre la
aprobacion de modificacidon y suspension provisional de la ordenanza reguladora
de tasa utilizacion privativa del dominio publico local, cuyo texto integro se hace
publico en cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local:

(... ) Disposicion Transitoria.

En atencién a la situacion excepcional generada por la crisis sanitaria
motivada por el COVID-19, el estado de alarma declarado por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, sus prérrogas y el resto de medidas adoptadas
posteriormente por el Gobierno, se suspende la aplicaciéon de la presente
Ordenanza durante el afno 2021 hasta el 31 de diciembre y, por tanto, no estaran
obligados al pago de la tasa por la utilizacidon privativa o aprovechamiento
especial del dominio publico local con puestos, barracas, casetas de venta, barras,
espectaculos o atracciones, los sujetos pasivos cuyas licencias y autorizaciones
para el ejercicio 2021 devenguen la cuota de la tasa durante el ejercicio 2021
hasta el 31 de diciembre.

En Blanca, a 2 de junio de 2021.—El Alcalde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Bullas

4259 Anuncio de aprobacidn definitiva de modificacién de la ordenanza
reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones
y obras.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de
fecha 29/03/2021, aprobatorio de la Modificacién de la Ordenanza reguladora
del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, cuyo texto integro se
hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
y el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Modificacion de la ordenanza reguladora del impuesto sobre
construcciones, instalaciones y obras

Articulo 8.- Bonificaciones y reducciones.
A) FOMENTO DEL EMPLEO:

1.- Se concedera una bonificacion hasta el 95 por ciento a favor de las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial interés
o utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales, histérico
artisticas o de fomento del empleo que justifiquen tal declaracion. Correspondera
dicha declaracién al Pleno de la Corporacidon y se acordard, previa solicitud del
sujeto pasivo, por voto favorable de la mayoria simple de sus miembros.

A los efectos previstos en el parrafo anterior se consideraran circunstancias
de fomento del empleo las siguientes:

a) Actividades en el ambito del turismo, la hosteleria, el pequefio
comercio o los servicios minoristas: Se considera que concurren circunstancias
sociales y de fomento del empleo en las construcciones, instalaciones u obras
siguientes:

a) Obras de construccién y/o remodelacién de establecimientos hoteleros y
alojamientos turisticos.

b) Obras de reforma, adecuacién o renovacion de inmuebles o locales
destinados al comercio o servicios minoristas, hosteleria o restauracion.

Corresponderd la declaracion de interés o utilidad municipal y la
determinacion del porcentaje aplicable, hasta el maximo previsto, al Pleno de la
Corporacion, con el voto favorable de la mayoria simple de sus miembros y previa
solicitud del sujeto pasivo

b) Actividades econdémicas ya existentes en suelo industrial: Se
considerard que existen circunstancias de fomento del empleo en aquellas
construcciones, instalaciones y obras realizadas en los locales afectos al ejercicio
de una actividad econdmica ya existente en el municipio de Bullas, de la que el
sujeto pasivo sea titular, cuando haya incrementado la media de su plantilla en el
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municipio en un 10% o mas entre el ejercicio anterior a la solicitud de la licencia
y el precedente. La bonificacion a aplicar sera del 30% de la cuota del impuesto.

c) Actividades economicas de nueva implantacion en suelo industrial:
Se considerara que existen circunstancias de fomento del empleo en aquellas
construcciones, instalaciones y obras de nueva planta, cuyo objeto sea la
implantacién de nuevas actividades en suelo industrial del municipio de Bullas,
sujetas a licencia de actividad, declaracién responsable o comunicacién previa,
siempre y cuando cumplan con los siguientes requisitos:

1.0- El proyecto constructivo presentado para conseguir la licencia de obras
debera recoger las siguientes medidas contra el cambio climatico:

¢ Aplicacidn del objetivo de “consumo de energia casi nulo” a los edificios
que se proyecten y aplicacién del objetivo de utilizar materiales y métodos de
construccién sostenibles y bajos en carbono:

- El proyecto constructivo debera incluir los aspectos del disefio y demas
elementos necesarios que permitan justificar que se cumplird con el
objetivo de consumo de energia casi nulo.

- En el proyecto constructivo se destinara un capitulo a demostrar que
salvo inviabilidad técnica y/o econdmica se ha proyectado para utilizar
materiales y métodos de construccidn sostenibles y bajos en carbono.

- En la memoria del proyecto se incluird la huella de carbono del proyecto
constructivo propuesto, destacando la reduccién en emisiones prevista
respecto de disefios, materiales y métodos constructivos habituales.

e Aplicacion del objetivo de cubrir mediante energias alternativas el consumo
de electricidad del edificio. Se incorporaran las actuaciones que permitan la
autosuficiencia energética del funcionamiento de la actividad en base a energias
renovables. En caso de que el edificio no tenga un uso exclusivo para la actividad,
se debera promover la agrupacién de usuarios del edificio para la implantacion y
utilizacion conjunta de sistemas de generacion de energia. Como minimo, durante
el primer ano de funcionamiento la autogeneracion energética debera ser del 30%.

e Reduccion de las emisiones de GEIs por recuperacion del agua de lluvia
y contribuir a la adaptacion a su escasez. Se incorporara en el disefio de la
construccién la necesidad de que ésta capture y utilice las aguas pluviales y aguas
grises. En el proyecto constructivo se deberan incluir los aspectos del disefio,
depdsitos y demas elementos necesarios que permitan justificar que se cumplira
con el objetivo de recuperacion y utilizacién del agua de lluvia y aguas grises.

2.9- La actividad debe suponer un incremento efectivo del empleo y cumplir
unos estandares sociales minimos, a cuyo efecto deberan cumplirse los requisitos
establecidos en este apartado, los cuales seran objeto de comprobacién por el
Ayuntamiento una vez transcurrido un afio desde la concesién de la bonificaciéon
y, de acreditarse su incumplimiento, supondran la pérdida del derecho a aquélla,
practicandose una liquidaciéon complementaria por el importe de lo inicialmente
bonificado. Los requisitos que debera cumplir la actividad una vez transcurrido un
afno desde su inicio son los siguientes:

e Desde el inicio de la actividad y en el plazo de un afio debera haberse
efectuado la contratacion de un minimo de 8 trabajadores a tiempo completo
anual, supuesto en el cual la bonificacion a aplicar sera del 60% o, de no llegarse
a esa cifra, un minimo de 4 trabajadores a tiempo completo anual, siendo en este
caso la bonificacién de un 30%.
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e Al menos un 75% de los contratos de trabajo deberan ser fijos.
e Los salarios de los trabajadores deberan estar sobre el convenio.

e Al menos un 12,5% de los contratos de trabajo deberan ser para personas
con discapacidad o en riesgo de exclusién social

2.- En ningln caso se podran conceder las bonificaciones previstas en
el apartado anterior cuando la actividad en la que se han llevado a efecto las
obras, construcciones o instalaciones tengan abierto expediente sancionador
por incumplimiento de la normativa ambiental o urbanistica. Del mismo modo,
y en el caso de actividades de nueva implantacion, la existencia de expedientes
sancionadores medioambientales o urbanisticos en la fecha en que hubiera de
comprobarse el cumplimiento de los compromisos adquiridos, determinara
la pérdida del derecho a la bonificacién, practicAndose una liquidacién
complementaria por el importe de lo inicialmente bonificado.

3.- Para la aplicacién de las bonificaciones recogidas en el apartado 1 de este
articulo deberd aportarse la siguiente documentacion:

a) Supuesto establecido en la letra a): Junto con la solicitud, el sujeto pasivo
0 su representante presentarad una declaracidon bajo su responsabilidad que,
aparte de los datos identificativos, incluira las circunstancias siguientes:

e Actividades econdmicas ejercidas en el local objeto de las construcciones,
instalaciones y obras.

e Fecha de inicio de las actividades y acreditacion de no haberse dado de baja
en el censo de empresarios, profesionales y retenedores de la agencia estatal de
la administracion tributaria.

b) Supuesto establecido en la letra b): Junto con la solicitud, el sujeto pasivo
0 su representante presentara una declaracion bajo su responsabilidad que,
aparte de los datos identificativos, incluira las circunstancias siguientes:

e Actividades econdémicas ejercidas en el local objeto de las construcciones,
instalaciones y obras.

e Fecha de inicio de las actividades y acreditacidon de no haberse dado de baja
en el censo de empresarios, profesionales y retenedores de la agencia estatal de
la administracion tributaria.

e En relacion con los dos ejercicios inmediatamente anteriores al inicio de
las construcciones, instalaciones y obras por las que se pide la bonificacion,
numero total de trabajadores, por cada ejercicio, tanto de la empresa como de
los que prestan servicios en centros de trabajo en la poblaciéon de Bullas. Habra
que anexar, por cada ejercicio, copia de los TC2 del mes de diciembre, asi como
una relacion de todos estos trabajadores, que indique el nombre y apellidos, NIF,
numero de afiliacion de la Seguridad Social y la fecha de inicio de la prestacion
de servicios. Ademas, habra que indicar expresamente la direccion del centro de
trabajo donde presta los servicios cada uno de los trabajadores.

c) Supuesto establecido en el apartado c) del parrafo anterior: Junto con la

solicitud, el sujeto pasivo o su representante presentara una declaracién bajo su
responsabilidad, que, aparte de los datos identificativos, incluira las circunstancias:

e Actividad econdmica a desarrollar en el local objeto de las construcciones,
instalaciones y obras.

e Fecha prevista para el inicio de las actividades y acreditacion de no haberse
dado de baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores de la
agencia estatal de la administracion tributaria.
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e Declaracion expresa de que el proyecto constructivo presentado contempla
las medidas establecidas en contra el cambio climatico en el apartado 1.c).1.° de
este articulo.

e Compromiso expreso de dar cumplimiento a las exigencias de incremento
efectivo del empleo y cumplimiento de estandares sociales minimos recogidos en
el apartado 1.c).2.9 de este articulo.

B) CASCO ANTIGUO:

4.- Se declaran de interés municipal, las obras menores en las calles del
casco antiguo incluidas en el Anexo a la presente ordenanza, en las que se
aplicara la bonificacion establecida en el apartado anterior, si bien el acuerdo de
bonificacién se podra adoptar por el Concejal-Delegado de Urbanismo.

C) SISTEMAS DE APROVECHAMIENTO TERMICO O ELECTRICO

5.- Se aplicard una bonificacion del 95% a las construcciones, instalaciones
u obras en las que se incorporen sistemas para el aprovechamiento térmico o
eléctrico de la energia solar, siempre que los mismos no sean obligatorios por
aplicacién de la normativa correspondiente.

La bonificacion se aplicard a la partida especifica relativa al coste de la
instalacion de dicho sistema y estad condicionada a que las instalaciones para
produccion de calor incluyan colectores que dispongan de la correspondiente
homologacién de la administracion competente. Esta bonificacion serd concedida
por el érgano que otorgue la licencia.

D) OBRAS EN MATERIA DE ACCESIBILIDAD.

6.- Podran disfrutar de una bonificacion del 90% de la cuota del impuesto las
construcciones, instalaciones u obras que favorezcan las condiciones de acceso
y habitabilidad de personas con discapacidad, siempre que estas actuaciones
no se integren en obras o construcciones de alcance general ni se realicen en
los inmuebles obligatoriamente, por prescripcidon legal. Esta bonificacion sera
concedida por el érgano que otorgue la licencia.

E) VIVIENDA HABITUAL EN LA COPA

7.- En el marco del «Plan Integral contra la Despoblaciéon de La Copa» se
consideran de especial interés, disfrutando de una bonificacion del 95% de la
cuota del impuesto, las obras ejecutadas en edificaciones destinadas a vivienda
habitual situadas en la pedania de La Copa. Corresponderd al Pleno de la
Corporacién, previa solicitud del sujeto pasivo y con el voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros, decidir sobre la aplicacion de esta bonificacion.”

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia con sede en Murcia, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Bullas, 2 de junio de 2021.—La Alcaldesa, Maria Dolores Mufioz Valverde.

NPE: A-160621-4259 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 136 Miércoles, 16 de junio de 2021 Pagina 17639

IV. ADMINISTRACION LocAL

Fortuna

4260 Resolucion definitiva del concurso de méritos, para la provisiéon
de cinco (5) puestos de trabajo, con la categoria de Agente
de Policia Local, en el municipio de Fortuna, por sistema de
movilidad (BORM de 26 de marzo de 2021 y BOE de 5 de abril
de 2021). Expte. 1.067/2021.

Se hace publico que, con fecha 11 de junio de 2021 y n° 2021/410, esta
Alcaldia-Presidencia ha dictado la siguiente Resolucion:

" Con fecha 10 de junio de 2021, la Comision de valoracién del concurso de
méritos, para la provisiéon de cinco (5) puestos de trabajo, con la categoria de
Agente de Policia Local, en el municipio de Fortuna, por sistema de movilidad
(BORM de 26 de marzo de 2021 y boe de 5 de abril de 2021), ha formulado la
siguiente Propuesta de Resolucidn definitiva:

“ Reunida telematicamente la Comision de Valoracion, a la vista del acta
de resoluciéon provisional de 14 de mayo de 2021 y del escrito de renuncia con
entrada de fecha 31/05/2021, de una de las aspirantes relacionadas, D2 Carolina
Reig Esteban, acuerda la propuesta de resolucion definitiva del concurso de
meéritos, de acuerdo a las siguientes puntuaciones conforme a la base novena
de la convocatoria, declarando excluida, a peticidén propia, a la aspirante que ha
presentado su renuncia:

ASPIRANTES/ APELLIDOS Y NOMBRE:
1.- MARTINEZ SANCHEZ, ALICIA
6.1.- Valoracion de la experiencia: 10,90
6.2.- Titulaciones académicas: 1,00
6.3.- Cursos de Formacion: 6,00
6.4.- Entrevista Personal: 8,00
PUNTUACION TOTAL: 25,90 PUNTOS.

2.- POLO RUBIO, JOSE

6.1.- Valoracion de la experiencia: 12,00
6.2.- Titulaciones académicas: 0,00

6.3.- Cursos de Formacion: 6,00

6.4.- Entrevista Personal: 0,00
PUNTUACION TOTAL: 18,00 PUNTOS.

3.- VILLENA BOTELLA, JUAN SATURIO
6.1.- Valoracion de la experiencia: 9,30
6.2.- Titulaciones académicas: 0,00

6.3.- Cursos de Formacion: 6,00

6.4.- Entrevista Personal: 8,00
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PUNTUACION TOTAL: 23,30 PUNTOS.

Con arreglo a la base novena de la convocatoria, se propone para los puestos
de trabajo a los candidatos con mayor puntuacién, siempre que hayan obtenido la
puntuacion minima requerida en la base sexta (15 puntos).

Por tanto, se formula propuesta de adjudicacion de 3 puestos a favor
de los candidatos siguientes:

1.- MARTINEZ SANCHEZ, ALICIA........cocersnersnerssnsrssssensns 25,90 PUNTOS.
2.- VILLENA BOTELLA, JUAN SATURIO.......cccvsenersunsssannas 23,30 PUNTOS.
3.- POLO RUBIO, JOSE.......ciconmmiiinmmnsssnnenssssnssssssnsssssnnsnias 18,00 PUNTOS.

La presente acta, se elevara a la Alcaldia-Presidencia, a efectos de dictar la
Resolucion definitiva del concurso, en su caso”.

Segundo.- El plazo de toma de posesién serd de tres dias habiles, si no
implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes si comporta cambio de
residencia.

El plazo de toma de posesidon comenzara a contar a partir del dia siguiente
al del cese, que debera efectuase dentro de los tres dias habiles siguientes a
la publicacién de la Resolucion definitiva del concurso en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Efectuada la toma de posesidén, el plazo posesorio se considerara como de
servicio activo a todos los efectos.

Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar
el plazo de toma de posesién, se hubiere obtenido otro destino mediante
convocatoria publica. Los destinos adjudicados se consideraran de caracter
voluntario, y en consecuencia no generaran derecho al abono de indemnizacion
por concepto alguno.

Los miembros de los Cuerpos de Policia Local de la Regién que obtengan
destino en puestos de trabajo ofertados para su provision por movilidad,
quedaran en su Administracién de origen en situacion administrativa de servicio
en otras Administraciones Publicas.

Tercero.- Publicar la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, haciendo constar que, contra la misma, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, con caracter potestativo, Recurso de Reposicidon
ante el mismo d6rgano que la ha dictado, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para interponerlo es de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién, no pudiendo, en este caso, interponer
Recurso Contencioso-administrativo hasta que se haya resuelto el de Reposicion.

De no utilizar el Recurso potestativo de Reposicidén, cabe interponer
directamente Recurso Contencioso-administrativo, conforme a lo establecido en
los articulos anteriormente citados, y en los articulos 45 y siguientes de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso o accidén que se estime pertinente”.

Fortuna, 11 de junio de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Josefa Isabel
Martinez Romero.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

4261 Exposicion publica del padron de precios publicos por prestacion
del servicio de ayuda a domicilio, ayuda a domicilio fines de
semana y dias festivos y servicio teleasistencia 2.° bimestre
de 2021.

Se pone en conocimiento de los/las contribuyentes interesados/as que por
Resolucién del Sr. Concejal Delegado de Hacienda n.° 2171/2021 de 3 de junio,
ha sido aprobado el siguiente Padrén:

1.-Precios publicos por prestacion del servicio de ayuda a domicilio, ayuda a
domicilio fines de semana y dias festivos y servicio teleasistencia 2.9 bimestre
de 2021, por importe de 2.606,90 €.

Este padréon se encuentra expuesto al publico en el Servicio de Gestidn
Tributaria de este Ayuntamiento durante un mes, contado a partir de la insercion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, donde podran
ser examinados por los/las contribuyentes a quienes interese.

Contra la inclusidn o exclusién en dicho padrén o contra las cuotas que en él
se indican, puede interponerse ante el mismo érgano que lo ha dictado recurso
de reposicidon previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la terminacion del periodo de exposicién publica, de
conformidad con lo regulado en los articulos 14 y siguientes del R.D.L. 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Hacienda Locales.

La publicacion de este edicto surtira los efectos de la notificacion colectiva
del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

El periodo de pago sera del 12 de julio al 13 de septiembre de 2021, ambos
inclusive.

Las deudas que no se hagan efectivas dentro de los plazos de pago que
se establezcan podran exigirse por el procedimiento administrativo de apremio;
devengandose el recargo correspondiente, intereses de demora y costas que
procedan de conformidad con la Ley 58/2033 de 17 de diciembre General
Tributaria y R.D. 939/2005 de julio Reglamento General de Recaudacion.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 24 del
citado Reglamento.

Jumilla, 4 de junio de 2021.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdd.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

4262 Extracto de la convocatoria para la concesion de subvenciones a
asociaciones con fines sociales y sociosanitarios, 2021.

BDNS (Identif.): 569430

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/569430)

De conformidad con lo previsto en el articulo 17.3.b y 20.8.a. de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria para el otorgamiento de subvenciones a asociaciones sin
animo de lucro con fines sociales y sociosanitarios, en régimen de concurrencia
competitiva, para el ejercicio 2021.

Primero. Podran acceder a la condicidn de beneficiarios de esta subvencion
las personas juridicas sin animo de lucro, en cuyos estatutos consten los fines
sociales de las mismas, que realicen una labor social y que estén inscritas en
el Registro municipal de asociaciones y colectivos del Ayuntamiento de Jumilla,
http://www.jumilla.org/ayuntamiento/asociacionesjumilla.asp

Segundo. Objeto.

El objeto de esta convocatoria es fomentar las actividades dirigidas a diversos
sectores de poblacién:

Familia y menores.

Personas mayores.

Personas con discapacidad.

Poblacién inmigrante.

Personas en riesgo de exclusién social.

Cualquier otro sector de poblacién que se encuadre en el ambito de
competencias de la Concejalia de Politica Social, Cooperacion y Salubridad
Publica.

Podran ser objeto de subvencién, entre otras, las siguientes actividades
referidas a la integracion de cualquiera o de todos los colectivos anteriores:

Promocién de la participacién e integracion social del colectivo al que se
dirija.

Promocién de la salud y mejora de la calidad de vida de determinados
colectivos con problemas sociosanitarios.

Fomento de la ayuda mutua entre los miembros de la asociacién solicitante y
con otras asociaciones.

Actividades Iudicas y de fomento de la convivencia.
Promocion del voluntariado.
Acciones formativas, culturales, recreativas, artisticas, etc.

Intervenciones en situaciones de crisis.
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Apoyo a la conciliacién de la vida familiar.
Formacién en nuevas tecnologias.
Prevencion contra el maltrato infantil
Acompanamiento.

Los proyectos o actividades de intervencién para los que se solicite la
subvencion se deberan desarrollar exclusivamente en el municipio de Jumilla.

Para esta convocatoria |
Tercero. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regulara por las Bases especificas para el
otorgamiento subvenciones a asociaciones, colectivos y entidades privadas
sin animo de lucro con fines sociales y sociosanitarios aprobadas por este
Ayuntamiento y publicadas en el BORM n.% 160, de 13 de julio de 2017,
modificados en BORM n.° 192, de 20 de agosto de 2020 y en la pagina web del
Ayuntamiento.

El procedimiento para la concesion de estas subvenciones sera en régimen de
concurrencia competitiva, mediante la baremacién/comparacion de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacién entre las mismas, de acuerdo con
los criterios de valoracidn establecidos en esta convocatoria.

Lineas de subvencién segun los fines de la asociacion y caracteristicas de los
proyectos y cuantias.

En las bases especificas se establecen dos lineas de subvenciones: LINEA-
A- Para aquellas asociaciones cuya finalidad es contribuir en proyectos dirigidos a
la promocién y dinamizacién de la asociacién solicitante, resultando beneficiarias
las personas asociadas. LINEA B- Para aquellas en los que la asociacion actla
como auxiliar y colaboradora de las Administraciones Publicas, cuya finalidad es
contribuir en proyectos encaminados a lograr la mejora de la calidad de vida de
determinados colectivos con problemas sociosanitarios. Para esta convocatoria, el
limite maximo a conceder por subvencion sera de 2.000€ para la linea Ay 7.000€
para la linea B.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacidén de solicitudes serd de 20 dias naturales desde
la publicacidon de la convocatoria en el BORM, siendo el primer dia para su
presentacion el siguiente al de la publicacion.

Sexto. Otros datos.

La solicitud debera ir acompanada de una memoria explicativa de las
actividades a desarrollar para las que se solicita subvencion y de la restante
documentacién que se indica en las bases de la convocatoria.

Plazo de ejecucion: Del 1 de enero al 31 de diciembre 2021.

Pago: Se efectuara de manera anticipada, tras el acuerdo de concesion, sin
necesidad de constituir garantias.

En Jumilla, a 8 junio 2021.—La Alcaldesa, Juana Guardiola Verdu.

Las bases completas de la convocatoria se encuentran publicadas en la
pagina web y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Jumilla.

Ayuntamiento de Jumilla, Ciudad del Vino
https://www.jumilla.org
Jumilla, 7 de junio de 2021.—Alcaldesa de Jumilla, Juana Guardiola Verdu.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares
4263 Delegacion de funciones de Alcaldia.

Documento: Anuncio de Delegacion de Funciones de Alcaldia
Asunto: Inicio de expediente de oficio genérico
Expediente N.°: 6251/2021

Servicio: Secretaria

Delegacion de funciones de Alcaldia

Por la Alcaldia-Presidencia se ha dictado, con fecha 17 de mayo de 2021,
Resolucion n.© 2021-2003 cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

Primero. Delegar en dofia Maria Josefa Benzal Martinez, primera Teniente de
Alcalde, la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo
23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, durante el periodo comprendido entre el 19 a 21 de mayo de 2021, ambos
inclusive, por mi ausencia.

Segundo. La delegacién comprende las facultades de direccién y de gestion,
asi como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la
adopcion de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero. El érgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori,
y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestidon realizada y de
las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en el articulo 115
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Cuarto. La delegacién conferida en el presente Decreto requerird para
su eficacia la aceptacidon del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada
tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no
aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el
siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Quinto. La presente resolucion sera notificada personalmente a la Teniente
de Alcalde designada y publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del citado Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, asi como en el tabldon de anuncios de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Los Alcazares, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia que se dispone en esta resolucién.

Sexto. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacion se
establecen en dichas normas.

Séptimo. Dar cuenta del contenido de esta resolucion al Pleno de la
Corporacién en la primera sesion que esta celebre.
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Lo que se hace publico de conformidad con lo contenido en el articulo 9.3
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
en concordancia con el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Los Alcazares, a 18 de mayo de 2021.—El Alcalde-Presidente, Mario Ginés
Pérez Cervera.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4264 Aprobacion definitiva del expediente 2021 /CEO01 de crédito
extraordinario.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, en relacion con el articulo 169.1 de la misma Ley,
se hace publico para general conocimiento que esta Corporacidon en sesion
plenaria celebrada el 29 de abril de 2021 adoptd acuerdo inicial, que ha resultado
definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, de aprobar el
expediente de modificacion presupuestaria siguiente:

- 2021/CEO1, de crédito extraordinario, por importe de 1.921.000 euros,
destinado a dotar de crédito y financiacién el gasto correspondiente al “Resto
anualidad 2020 del Préstamo Participativo a la Sdad. Murcia Alta Velocidad, S.A.
por las obras de Infraestructura ferroviaria de la ciudad de Murcia, segin contrato
suscrito el dia 10/11/2020".

Contra la aprobacién definitiva, podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la presente publicacién en el B.O.R.M., de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 171.1 del
RDL 2/2004 citado anteriormente.

Murcia, 8 de junio de 2021.—El Secretario General del Pleno, Antonio
Marin Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4265 Aprobaciodn inicial del Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de
Actuacion VI del PERI UM-114 de Santiago y Zaraiche. (Gestion-
compensacion: 014GC17-2020/00403/000044).

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento de fecha 23
de octubre de 2020, se aprobd inicialmente el Proyecto de Reparcelacién de la
Unidad de Actuacién VI del PERI UM-114 de Santiago y Zaraiche, presentado a
esta Administracion actuante por la Junta de Compensacion constituida para el
desarrollo urbanistico de la mencionada Unidad.

Lo que se somete a informacién publica por plazo de veinte dias a partir de
la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
durante cuyo plazo las personas interesadas podran examinar el expediente y
presentar las alegaciones que estimen pertinentes a su derecho.

El citado Proyecto de Reparcelacion se podra consultar:
- En la web municipal: www.murcia.es

- En la planta baja del Edificio Municipal de Servicios Abenarabi, sito en Avda.
Abenarabi, 1/A, Murcia, exclusivamente con cita previa llamando al siguiente
teléfono, 968.35.86.00, Extensiones 57346 y 57347.

Murcia, 31 de mayo de 2021.—El Alcalde, P.D., la Jefa del Servicio
Administrativo de Gestion Urbanistica, M.2@ Carmen Caballero Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4266 Emplazamiento de procedimiento abreviado 190/2021 del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo namero Cuatro
de Murcia.

De conformidad con lo establecido en el art. 49.1 de la vigente Ley de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, se pone en conocimiento que por
la representacién procesal de don Francisco Olivares Pérez, se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo seguido por el tramite del procedimiento
abreviado n.° 190/2021, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Cuatro de Murcia, contra el acuerdo de Junta de Gobierno de 29 de
mayo de 2020 del Ayuntamiento de Murcia, por el que se desestima la solicitud
de reconocimiento de relacién de empleo indefinida fija y de indemnizacion
econdmica en el ambito funcionarial.

La fecha prevista para la vista es el proximo 17 de noviembre de 2021, por
lo que se comunica a fin de que en el plazo de nueve dias, a partir de la presente
publicacidén, quienes sean interesados puedan comparecer y personarse en los
expresados autos.

Por ser los destinatarios de este emplazamiento una pluralidad indeterminada
de personas, de conformidad con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la presente publicacion surte los mismos efectos que la notificacion
individualizada.

Murcia, 2 de junio de 2021.—El Alcalde, P.D., la Jefa de Seleccién y Formacion.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4267 Bases reguladoras de la gestiéon de las bolsas de trabajo en el
Ayuntamiento de San Javier.

Bases reguladoras de la gestion de las bolsas de trabajo en el
Ayuntamiento de San Javier (Murcia)

I.- Disposiciones comunes

Base primera.- Objeto y ambito de aplicacion.
Las presentes Bases Generales tienen por objeto la regulacién del
funcionamiento de las Bolsas de trabajo que se constituyan para la cobertura de

las necesidades de contrataciones temporales o nombramientos de funcionarios
interinos en el Ayuntamiento de San Javier.

Base segunda.- Creacion de las bolsas de trabajo.
1. Las Bolsas de trabajo se crearan como consecuencia de:

a) La realizacion de las pruebas selectivas para el acceso a la condicion de
funcionario de carrera o de personal laboral fijo del Ayuntamiento de San Javier
con prevision de creacion de bolsas de trabajo. Las Bolsas de trabajo estaran
integradas por todas las personas participantes en el proceso selectivo que,
habiendo superado éste, no hayan obtenido plaza. No obstante lo anterior, en las
bases especificas se podra disponer de otras formulas.

b) La realizacidon de pruebas especificas para la constitucion de Bolsas de
trabajo, previa convocatoria publica, en las Categorias y Especialidades cuyas
necesidades de personal interino o temporal no puedan ser cubiertas por las
Bolsas de trabajo constituidas conforme lo establecido en el apartado anterior,
o cuando no existan estas Ultimas Bolsas. En las convocatorias de pruebas
especificas que se realicen para la constitucion de Bolsas de trabajo, los
aspirantes deberan reunir las condiciones generales exigibles para participar en
las pruebas de acceso a las correspondientes plazas de funcionarios de carrera o
de laboral fijo de las correspondientes Categorias y Especialidades, asi como los
restantes requisitos que figuren en la Relacidn de puestos de trabajo, en su caso.

2.- Cuando no existieran Bolsas de trabajo en vigor, de manera transitoria
hasta tanto se proceda a la constitucién de una nueva Bolsa de Trabajo de
la Categoria y, en su caso, Especialidad de que se trate, podran realizarse
convocatorias publicas para la provision temporal de aquellos puestos que sea
necesario cubrir de manera urgente e inaplazable. Las convocatorias publicas
realizadas en estos supuestos respetaran, en todo caso, los principios de
igualdad, mérito, capacidad, publicidad y concurrencia y de las mismas se dara
previamente conocimiento a la Junta de Personal o al Comité de Empresa, segun
que los puestos a cubrir correspondan a personal funcionario o personal laboral,
respectivamente.

3. Las Bolsas de trabajo constituidas podran ser utilizadas, indistintamente,
para el nombramiento de personal funcionario interino, por cualquiera de las
causas previstas en el art. 10 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre o
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para la contratacion de personal laboral temporal bajo cualquiera de las modalidades
previstas en el art. 15 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en aquellos
casos en que la denominacidn y funciones de algun puesto de trabajo reservado a
personal funcionario coincida con la de alguna Categoria o Especialidad profesional
de personal laboral, se podra utilizar la Bolsa de Trabajo de nombramientos interinos
para contratar personal laboral temporal, y viceversa.

Base tercera.- Ambito temporal.

Las diferentes Bolsas de trabajo tendran una vigencia de cuatro afios desde
su aprobacion, salvo que con anterioridad a dicha fecha se constituya una nueva
Bolsa que la sustituya como consecuencia de la finalizacién de un proceso para la
seleccién de funcionarios de carrera o de laborales fijos.

Base cuarta.- Publicidad bases generales y especificas.

Las presentes Bases, asi como las especificas, deberan publicarse en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, asi como en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica del Ayuntamiento de San Javier sin perjuicio de lo establecido
en la Base Duodécima.

Base quinta.- Situaciones de las personas integrantes de las Bolsas
de trabajo.

Las personas integrantes de las Bolsas de Trabajo, se podran encontrar en
alguna de las siguientes situaciones:

a) Disponible: Situacidén desde la que la persona integrante de la Bolsa puede
recibir el lamamiento de oferta de contratacién laboral o de nombramiento como
funcionaria/o interina/o.

b) Ocupada/o: Situacion que indica que se encuentra prestando servicios en
el Ayuntamiento de San Javier.

c) No disponible: Se hallaran en esta situacion las personas en quienes
concurra alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 de la Base
Décima. Mientras persistan en esta situacion las personas integrantes de la Bolsa
no seran requeridas para llamamiento alguno.

En este caso, si al finalizar la causa que justifica la suspensién no se solicita,
en el plazo de cinco dias, el pase a la situacién de «disponible», se pasara a
ocupar el ultimo lugar de la Bolsa de Trabajo que corresponda.

d) Excluida/o: Se hallaran en esta situacion las personas en quienes concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 5 de la Base Décima.

e) Ilocalizable: Se hallaran en esta situacion aquellas personas integrantes
de la Bolsa que no hubieran podido ser localizadas por la Administracién conforme
a lo regulado en la Base séptima. Quienes se hallen en situacién de ilocalizable
no seran llamados para nuevas ofertas hasta que no cambien su situacién a
“disponible”. A tal efecto, se les notificara en el ultimo domicilio conocido que
obre en poder de la Administracidén su pase a la situacion de “ilocalizable”, a fin
de que en un plazo maximo de un mes procedan a la actualizacion sus datos. En
caso de no actualizarlos pasaran a la situacién de «excluidas/os».

Base sexta.- Orden de prelacion.

El orden de prelacion de las personas integrantes de las Bolsas de trabajo
sera el que resulte de la prueba selectiva o, en su caso, prueba especifica
realizada, de forma que se aplicaran sucesivamente los siguientes criterios:
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1.9 Mayor nota en el proceso.
2.9 A igualdad de mayor nota, mejor puntuacion en la fase de oposicion.

3.9 En caso de empate, se atenderd al orden que se determine en la
Resolucién de la Secretaria de Estado de Funciéon Publica, por la que se publica
el resultado del sorteo a que se refiere el articulo 17 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en vigor en el momento en que se
produzca la aprobacion de la Bolsa correspondiente.

II.- Régimen de funcionamiento de las Bolsas
Base séptima.- Procedimiento de llamamientos.

1. El Negociado de Recursos Humanos realizard los llamamientos atendiendo
al orden de prelacién de la Bolsa de Trabajo, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

a) Los llamamientos seguiran el orden de la Bolsa de Trabajo para cualquier
tipo de oferta.

b) Los llamamientos se efectuaran a través de llamada telefdnica.

2. Las personas integrantes de cada una de las Bolsas de trabajo seran
Ilamadas para acceder a las contrataciones en cualquiera de sus modalidades
o nombramientos por riguroso orden de numero, siempre que se encuentren
en situacion de “disponible” en la fecha prevista en el inicio del contrato o
nombramiento de funcionario interino ofertado y retnan el resto de requisitos,
sin perjuicio de lo establecido para la mejora de empleo.

3. Se realizard un maximo de tres llamadas a los nimeros de teléfono
facilitados por cada persona integrante de la Bolsa, con un intervalo aproximado
de dos horas entre cada una de ellas.

Dicho proceso, se realizara durante dos dias habiles consecutivos. Siempre
gue los medios técnicos lo permitan, se enviara al correo electrénico que figure
en la instancia de la persona interesada un mensaje informandole de que se le
han realizado tres llamadas y no ha sido posible localizarla, concediéndole un
plazo de dos dias habiles desde el envio del correo para ponerse en contacto
con el negociado de Recursos Humanos. Si no fuera posible contactar con la
persona integrante de Bolsa, se efectuara el llamamiento, de la misma manera, a
la siguiente persona integrante de la Bolsa, quedando la anterior en situacion de
«ilocalizable», con los efectos previstos en la Base quinta. Igualmente y, siempre
gue los medios técnicos lo permitan, sin perjuicio de lo establecido en la citada
Base quinta, para el supuesto de hallarse en situacion de «ilocalizable», se enviara
al correo electronico de contacto de la persona en dicha situacion un mensaje,
informandole la imposibilidad de contacto y que ha pasado a esta situacion. Sin
perjuicio de lo anterior, para los nombramientos que puedan ser conocidos con
suficiente antelacidon, que con caracter general seran los llamamientos para la
cobertura de interinidades en plazas vacantes y los de larga duracién, en caso
de que no fuera posible contactar telefénicamente con la persona integrantes de
la bolsa, se comunicara a ésta la oferta de manera fehaciente, mediante correo
certificado, burofax o cualquier otro medio que permita, conforme a derecho,
tener constancia de la recepcién de la notificacion. En este caso, la persona
contactada debera dar contestacién a la oferta de trabajo en el plazo maximo de
dos dias habiles desde la recepcidn de la comunicacidén. De no recibir contestacion
dentro del referido plazo, se efectuara el lamamiento, de la misma manera, a la
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siguiente persona integrante de la Bolsa, quedando la anterior en situacién de
«ilocalizable», con los efectos previstos en la Base quinta.

4. Las personas integrantes de las Bolsas de trabajo vendran obligadas a
comunicar al negociado de Recursos Humanos cualquier cambio que se produzca
en sus datos de contacto durante la vigencia de la Bolsa de la que formen parte.

5. El procedimiento previsto en los apartados anteriores sera de aplicacién,
asimismo, en aquellos casos en que se efectien nombramientos o contrataciones
susceptibles de ser consideradas como mejoras de empleo, con arreglo a lo
previsto en la Base Novena.

6. Todas las actuaciones reguladas en el presente apartado quedaran
registradas en el soporte informatico utilizado, en su caso, para la gestion de la
correspondiente Bolsa de Trabajo y mediante diligencia levantada por el empleado
publico encargado de la tramitacién del expediente.

Base octava.- Documentos.

Una vez realizado el llamamiento, el/la aspirante a empleado/a debera
aportar los siguientes documentos:

Original y copia de los requisitos para el acceso a la plaza (titulacion exigida
para el puesto y otros adicionales, en su caso).

DNI

Tarjeta de la Seguridad Social

No es necesario aportar certificado médico, salvo que por las caracteristicas
del puesto a cubrir la fase de oposicion implique la realizacidén de pruebas fisicas.
Después de la toma de posesidn o, en su caso, la firma del contrato y antes de
la puesta a disposicion, el/la empleado/a pasara un reconocimiento médico en
relacién con los riesgos del puesto de trabajo al que accede.

También se deberan aportar los certificados y justificantes de los méritos
declarados en la autovaloracion y estén contemplados en la Base decimoquinta:

Copia de los titulos académicos adicionales, o superiores, al que sea exigible
para participar en el proceso selectivo.

Certificado de servicios prestados en las Administraciones Publicas, expedido
por el 6rgano competente en materia de Funcidn Publica, donde conste grupo de
adscripcion, tiempo trabajado y plaza ocupada.

Contratos de trabajo donde conste expresamente el puesto de trabajo/plaza
a la que se presenta.

Informe de Vida Laboral, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

Certificacion de los ejercicios superados en convocatorias de procesos
selectivos para el acceso a la condicién de funcionario de carrera o de personal
laboral fijo, correspondientes a categorias profesionales y, en su caso,
especialidades equivalentes a las que sean objeto de la convocatoria.

Cursos de formacion con certificado de aprovechamiento y con mencién
expresa de las horas del mismo.

Base novena.- Ofertas y mejoras de empleo.
1. Tendran la consideracion de “mejora de empleo” las siguientes ofertas:

a) Cobertura de plaza vacante hasta su provision definitiva por alguno de los
procedimientos legalmente previstos.
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b) Contratos de relevo por jubilacién parcial de personal laboral fijo.

c) Nombramientos como funcionario/a interino/a para la ejecucion de programas
de caracter temporal, cuando tengan duracion igual o superior a un afio.

d) Contrataciones temporales bajo la modalidad de contrato de obra o
servicio, para la ejecucién de proyectos de investigacion o inversién que tengan
una duracién igual o superior a un ano.

2.- Las ofertas de “mejora de empleo” se haran, en primer lugar, a los
integrantes de la correspondiente Bolsa de Trabajo, por su orden, que estén tanto
en situacion de “disponible” como de “ocupado”, siempre que, en este ultimo caso
no estén ocupando ningun puesto de los sefialados como de mejora de empleo.

Base décima.- Rechazo de ofertas.

1. La no aceptacion de una oferta o la renuncia a la misma, formulada
expresamente o no presentandose a firmar el correspondiente contrato o a
entregar la documentacion necesaria para formalizar el nombramiento supondra
la baja definitiva del interesado de la bolsa de que se trate, salvo que concurra
alguna de las causas de justificacidon a que se refiere el apartado siguiente.

2.- Se consideran causas justificadas para el rechazo de una oferta de
contrato o nombramiento de funcionaria/o interina/o, las siguientes:

a) Enfermedad que le impida el desempefo del puesto de trabajo ofertado en
el momento del llamamiento. Esta situacion se justificard mediante la aportacién
del correspondiente parte de baja expedido por el Sistema de Salud o certificado
médico oficial.

b) Encontrarse disfrutando la licencia de maternidad o adopcién, durante
el tiempo que legalmente corresponda. Esta situacion se justificara mediante la
presentacion de copia del correspondiente Libro de Familia.

c) Encontrarse en situacion de alta en el Régimen General de la Seguridad
Social, o cualquiera de sus regimenes especiales, por encontrarse desempefiando
servicios, en el momento del llamamiento, en cualquier Administracion Publica
0 en la empresa privada, o iniciar la actividad de que se trate dentro del mes
siguiente a la fecha de inicio del contrato o nombramiento ofertado. Esta
situacion se justificara con Vida Laboral actualizada emitida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social o Certificado de Servicios Prestados emitido por la
correspondiente Administracion Publica.

d) Estar al cuidado de un familiar hasta el 2.9 grado, por consanguinidad o
afinidad, cuando éste por razones de edad, accidente o enfermedad no pudiera
valerse por si mismo y no desempenase actividad retribuida, hasta el plazo
maximo establecido para la excedencia voluntaria por cuidado de familiares.

e) Encontrarse disfrutando de la licencia por matrimonio o pareja de hecho.
Dicha situacidn se justificard mediante la presentacion de copia del Libro de
Familia o cualquier otro documento acreditativo.

f) Ejercer cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo. Dicha circunstancia debera acreditarse mediante la presentacion de copia
del correspondiente nombramiento.

g) Participacidon en programas o proyectos de ayuda y cooperacion al
desarrollo, asi como la colaboracién en programas de cooperacion y ayuda
humanitaria en situaciones de emergencia y catastrofe generalizada declarada
por los organismos competentes.
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3.- La persona integrante de Bolsa en la que se dé una causa justificada
debera presentar la documentacidn acreditativa de la misma ante el Negociado
de Recursos Humanos en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde
la fecha del llamamiento. Si presentase la documentacion en plazo pasara a la
situacion de “No disponible”. En caso de no hacerlo dentro del plazo concedido al
efecto pasara a la situacion de “Excluida/o”.

4.- Las personas que se hallen en la situacion de “No disponible” deberan
comunicar al Negociado de Recursos Humanos la desaparicion del motivo que dio
lugar a su pase a dicha situacion y solicitar su pase a la situacién de “Disponible”
mediante escrito al efecto al que debera acompanar la documentacién acreditativa
de la desaparicion de la causa por la que se encontraba en la anterior situacion.

El pase a la situacion de “Disponible” se producira el tercer dia habil
siguiente a la fecha de registro de entrada de la solicitud con la documentacion
o del de entrada de la subsanacion de la misma si no viniera acompafiada de
la documentacién requerida. La falta de solicitud del pase a la situacion de
“Disponible”, trascurrido un mes desde la desaparicion del motivo que dio lugar al
pase a la situacion de “No disponible”, conllevara, automaticamente, el pase de la
persona afectada a la situacién de “Excluido/a”.

5.- Seran causas de exclusion definitiva de la Bolsa de Trabajo, y, por tanto,
del pase de la persona afectada a la situacion de “Excluido/a”, las siguientes:

a) Simular o falsear cualquiera de las causas que justifican el rechazo de
ofertas de trabajo.

b) No cumplir con los requisitos de justificacion establecidos en las presentes
Bases.

c) Haber sufrido la separacién del servicio o despido mediante expediente
disciplinario, asi como haber sido inhabilitado para el desempefio de cargo publico
por Sentencia judicial.

d) La renuncia voluntaria o la ruptura de la relacién laboral temporal o
funcionarial interina con el Ayuntamiento de San Javier, salvo que concurran las
circunstancias previstas en el apartado siguiente.

6.- Cuando la persona nombrada funcionaria interina, o contratada en
virtud de un contrato laboral temporal, renunciase de manera voluntaria al
nombramiento o contrato y dicha renuncia viniera motivada por optar a un
contrato o a un nombramiento en Entidad Publica distinta del Ayuntamiento
de San Javier, siempre que, dentro del plazo de diez dias habiles siguientes a
la comunicacion de su renuncia justificara en la forma prevista en el apartado
1.c de esta Base el nombramiento o contratacion, quedara en situacion de
“No disponible”. De no justificarse el nombramiento o contrataciéon dentro del
plazo anteriormente citado, la persona afectada pasara, automaticamente, a la
situacion de “Excluido/a” de la correspondiente Bolsa de Trabajo.

II1.- Convocatorias especificas para la constitucion de Bolsas de Trabajo

Base undécima. - Normativa aplicable.

1.- Las convocatorias especificas para la constitucién de Bolsas de Trabajo, a
que se refiere el apartado 1.b de la Base segunda, se regiran por lo dispuesto en
la presente Seccion.
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2.- Asimismo, en lo no previsto en esta Seccion sera de aplicacion supletoria
a dichas convocatorias lo establecido en las Bases generales por las que se
regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de San Javier para
la seleccion de personal funcionario, vigentes en cada momento.

Base duodécima.- Publicidad de convocatorias.-

1.- La convocatoria y la resolucién por la que se haga publica la relacién de
aspirantes que integran la Bolsa de Trabajo y se apruebe la misma se publicaran
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la Corporacién y en el “Boletin
Oficial de la Regién de Murcia”.

2.- La publicaciéon de los restantes actos y acuerdos que se dicten en
desarrollo del proceso selectivo se realizara mediante su insercién en el Tablon
de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporacién, la cual sera vinculante a
efectos de la convocatoria para la realizacion de los ejercicios que conforman el
procedimiento de seleccion.

Base decimotercera.- Solicitudes

1.- Las personas interesadas en formar parte de la Bolsa de Trabajo
convocada deberan presentar su solicitud de participaciéon conforme al modelo
oficial que acomparfie a la convocatoria, el cual podra obtenerse, en formato
electrdénico, a través de internet, en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de San
Javier (https://www.sanjavier.es)

2.- Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente de la
Corporacion y se presentaran, preferentemente, en el Registro General del
Ayuntamiento de San Javier. Sin perjuicio de lo anterior, las personas interesadas
podradn presentar su solicitud de participacién en los procesos selectivos en
cualquiera de los lugares y formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3.- El plazo para la presentacién de solicitudes sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezca publicada la convocatoria
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

4.- Las personas interesadas presentaran, junto con su solicitud, la
documentacion siguiente:

Declaracién responsable de que reunen los requisitos generales vy
especificos exigidos para tomar parte en el proceso selectivo, de conformidad
con el establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun, la declaracién responsable es el documento
suscrito por un interesado en el que éste manifiesta, bajo su responsabilidad,
que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para
obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o para su ejercicio, que
dispone de la documentacién que asi lo acredita, que la pondré a disposicion de
la Administracion cuando le sea requerida, y que se compromete a mantener
el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo
inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.

En el caso de que el procedimiento selectivo sea el de concurso-oposicion,
ademds de la documentacidn anterior deberan aportar, en su caso, la hoja de
autovaloracion de méritos, que se adjuntara a la convocatoria o, en su defecto,
se establecera donde se podra acceder a ella.
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Justificante de pago de la tasa correspondiente, conforme a lo establecido
en la Ordenanza reguladora de la tasa por derechos de examen del Municipio de
San Javier, vigente en cada momento y que se especificara en cada convocatoria.

Base decimocuarta.- Organo de seleccién.

1.- El érgano de seleccién encargado de juzgar las pruebas selectivas
adoptara la forma de Tribunal Calificador y serd nombrado por la Alcaldia,
haciéndose publica su composicion junto con la resolucion que apruebe la relacion
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas.

2.- La composicidon del érgano de seleccion se ajustara a lo previsto en el
vigente Acuerdo de condiciones de trabajo, debiendo asegurarse que, de entre
sus miembros, al menos dos titulares y un niimero igual de suplentes.

Base decimoquinta.- Procedimiento de seleccion.

1.- El procedimiento de seleccién podra ser el de, concurso, oposicién o el de
concurso-oposicion.

2.- Cuando el procedimiento empleado sea el de oposicidn, el proceso
selectivo constara de los ejercicios que se determinen en la convocatoria. Cuando
se contemple mas de un ejercicio, al menos uno de ellos deberd ser de caracter
practico.

Cuando el proceso selectivo contemple la realizacién de una Unica prueba,
ésta no podra consistir en una entrevista a las personas participantes. Los
ejercicios de caracter tedrico y/o practico tendran por objeto examinar los
conocimientos y la capacidad analitica de las personas participantes, en relacion
con las materias que sean objeto del temario, que se incluird, como Anexo, en
la convocatoria. Los temarios deberan constar, como minimo, de los siguientes
temas, pudiendo, en su caso, adicionarse los temas que se consideren necesarios:

Grupo/subgrupo Temas
Grupo A, subgrupo Al 36
Grupo A, subgrupo A2 24

Grupo B 20

Grupo C, subgrupo C1 16

Grupo C, subgrupo C2 8

Grupo AP (Agrupaciones profesionales) 4

3.- Cuando el procedimiento selectivo sea el de concurso-oposicion, la fase
de concurso, que sera anterior a la de oposicion, consistira en la valoracidén de
los méritos alegados y acreditados por las personas aspirantes, que presentaran
una hoja (o varias, si fueran necesarias) de autovaloracién, conforme a lo
establecido en la Base decimotercera, apartado 4.9, de las presentes Bases,
donde se indicaran los méritos alegados por las/los aspirantes. En caso de ser
llamado para prestar servicios se verificaran los méritos alegados, que podran
ser comprobados y verificados por el Tribunal calificador ante el érgano que
lo expide. En caso de error o falta de verificacidon, se dejara sin efecto, en su
caso, el documento o documentos que hubieran sido alegados erréneos o sin
justificacion, y se procedera a convocar al Tribunal calificador para valorar de
nuevo los méritos y, en su caso, reajustar el orden de prelacion.

En los procesos de concurso-oposicion, la fase de concurso supondra un 40%
de la nota final (40 puntos) y la de oposicién 60% (60 puntos).
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Los méritos que podran presentarse y, en su caso, valorarse, son los
siguientes:

A.- Formacién académica (Maximo 10 puntos). Se valorara estar en posesion
de titulaciones académicas adicionales de nivel igual o superior al requerido para
el desempefio del puesto y relacionado con las competencias del mismo objeto de
la convocatoria, conforme al siguiente baremo:

AP c2 C1 B A2 Al

Adicional | Superior | Adicional | Superior | Adicional | Superior | Adicional | Superior | Adicional | Superior

ESO/FPI

(Técnico auxiliar)
Bachiller/FPIL
(Técnico medio) 4 4 4
FPIII
i 6 6 6 6 -
(Técnico superior)
Grado/diplomatura 8 -- 8 -- 8 -- 8 8 -

Licenciatura 9 -- 9 - 9 - 9 -- 9 9
Master* 10 - 10 - 10 - 10 - 10 - 10

No obstante, en cada convocatoria especifica y, en funciéon de las
caracteristicas de la plaza, se podran establecer otros criterios de distribucion de
puntos.

B.- Experiencia profesional (Maximo 15 puntos):

B 1.- Se valorara el desempefio de una plaza de la misma Categoria
Profesional y, en su caso, Especialidad, a la que pertenezcan las plazas
convocadas, en cualquier administraciéon local, a razén de 0,25 puntos por mes
completo trabajado.

B 2.- Se valorara el desempefio de una plaza de la misma Categoria
Profesional y, en su caso, Especialidad, en otras Administraciones Publicas, a
razén 0,15 puntos por mes completo trabajado.

B 3.- Se valorard el desempefio de una plaza de la misma Categoria
Profesional y, en su caso, Especialidad en empresas privadas, a razén de 0,10
puntos por mes completo trabajado. En éste caso, en la vida laboral debera
estar encuadrado en el mismo grupo de cotizacion que la plaza objeto de la
convocatoria.

C.- Superacion de fases o pruebas de procesos selectivos, a razén de 0,50
puntos por examen aprobado (Maximo 5 puntos). Se valorara cada ejercicio de
oposicion aprobado en convocatoria oficial para el ingreso como funcionario de
carrera o personal laboral fijo al servicio de cualquier Administracién Publica, en
la misma Categoria Profesional y, en su caso, Especialidad a la que es objeto de
la convocatoria.

D.- Cursos de formacién (Maximo 10 puntos). En las convocatorias especificas
se detallaran los cursos de formacion que seran valorables, a razén de 0,005 por
cada hora certificada.

Disposicion adicional primera.- Listas de reserva.

Las convocatorias publicas para la provision temporal de aquellos puestos
que sea necesario cubrir de manera urgente e inaplazable a las que se refiere
el apartado 3 de la Base Segunda podran dar lugar, cuando asi se contemple en
sus bases reguladoras, a la formacion de una lista de reserva para la provisién
temporal de puestos de trabajo de la misma categoria y, en su caso, especialidad,
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objeto de la convocatoria correspondiente. Estas listas de reserva perderan
vigencia cuando se constituya una Bolsa de Trabajo correspondiente a dicha
categoria profesional y, en su caso, especialidad. El funcionamiento de estas listas
de reserva se ajustard, en todo caso, a lo establecido en las presentes Bases.

Disposicion adicional segunda. Acceso a la informacion por medios
electrénicos.

El acceso a la informacion relativa a las Bolsas de Trabajo en vigor por
medios electronicos, a que se refiere la Base cuarta, sera efectivo en la forma y
plazos que determine el érgano competente en materia de Funcion Publica, en
funcion del grado de desarrollo de los medios técnicos de que se disponga.

Disposicion adicional tercera. Tratamiento de los datos personales de
las personas interesadas

Los datos personales de las personas interesadas que presenten solicitudes
de conformidad con las presentes Bases seran tratados de acuerdo a la siguiente
informacion:

Responsable: se informa al interesado que sus datos personales seran
objeto de tratamiento por parte del Ayuntamiento de San Javier (responsable del
tratamiento), con CIF nium. P-30035001], con direccién en Plaza Espafia, 3, 30730,
San Javier, Murcia, e incorporados en la actividad de tratamiento “Promocién de
puestos de trabajo”.

Delegado de Proteccion de datos: el Ayuntamiento de San Javier cuenta con
el apoyo y nombramiento del Delegado de Proteccidén de datos, cuyos datos de
contacto son: dpo@sanjavier.es.

Finalidades: se trataran sus datos personales con la finalidad de:

1. Gestionar la seleccion de personal y provision de puestos de trabajo
mediante convocatorias publicas. Por lo tanto, sus datos seran tratados para
poder tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa;

2. En su caso, gestionar su inclusion en la bolsa de empleo del Ayuntamiento.
Legitimacion: el tratamiento de sus datos personales esta legitimado:

Respecto a la Finalidad 1, en la ejecucion de un contrato en el que
el interesado es parte o para la aplicacién a peticién de este de medidas
precontractuales. Asimismo, resulta de aplicacién el cumplimiento de un deber
legal del responsable respecto de las convocatorias publicas, derivado de las
siguientes normas: Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Respecto a la Finalidad 2, en el consentimiento del propio interesado
con la finalidad de su insercion en la bolsa de empleo. No facilitar los datos o
informacién necesaria dara lugar a que no podamos tener en cuenta su solicitud.
Tiene derecho a revocar el consentimiento sin que afecte al tratamiento basado
en el consentimiento previo a su retirada enviando un correo al Delegado de
Proteccion de Datos indicando la retirada del consentimiento al tratamiento de sus
datos para la finalidad a la que dio su consentimiento. Retirar su consentimiento
implicara su exclusion de la bolsa de empleo en la que se encuentre inscrito.

Plazo de supresién: los datos se mantendran durante el tiempo que sea
necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
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las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos, siendo de aplicacion lo dispuesto en la normativa de
archivos y documentacion.

En el caso de la Finalidad 2, ademas del plazo anterior se mantendran hasta
que el interesado retire su consentimiento.

Destinatarios: sus datos seran cedidos a:

En su caso, sus datos identificativos seran publicados conforme se indique en
la convocatoria.

En caso de contrastar los méritos, se podran comunicar sus datos a aquellos
organismos que hayan expedido la documentacion acreditativa de los mismos.

Transferencias internacionales: no estdn previstas transferencias
internacionales de los datos.

Decisiones automatizadas: no se realizan decisiones automatizadas.

Ejercicio de derechos: para ejercitar los derechos que procedan conforme a
la normativa de proteccion de datos (acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacion, portabilidad, asi como a no ser objeto de decisiones basadas
Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan)
frente al tratamiento de sus datos personales, puede dirigirse por escrito a la
direccion postal del Ayuntamiento de San Javier o por correo electrénico a la
siguiente direccién: dpo@sanjavier.es, facilitando copia de su DNI o documento
identificativo equivalente.

AEPD: podra dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.
aepd.es) para presentar una reclamacion cuando no considere debidamente
atendida su solicitud.

Disposicion transitoria primera.

Las Bolsas de trabajo constituidas a la entrada en vigor de la aprobacion de
las presentes Bases se regiran por la regulacién vigente en el momento de su
creacion. Dichas Bolsas de trabajo perderan su vigencia una vez que se resuelva
un proceso selectivo o una prueba especifica que den lugar a la constitucién
de una nueva Bolsa de Trabajo. Las nuevas Bolsas de trabajo generadas tras
los procesos selectivos o convocatorias especificas se regiran por las presentes
Bases.

Disposicion transitoria segunda.

Las convocatorias de bolsas creadas mediante concurso-oposicién que a la
entrada en vigor de las presentes Bases no hubiera finalizado su constitucion,
seguiran en vigor hasta que se finalice el expediente, salvo resolucidén expresa de
su derogacion.

Disposicion derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo dispuesto en las presentes Bases y, en particular, las “Bases generales para
la provision temporal de puestos de trabajo mediante la constituciéon de una bolsa
de trabajo en el Ayuntamiento de San Javier”, aprobadas por Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local, publicadas en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia el 7 de
agosto de 2014. Quedan, asi mismo, sin efecto, la actualizacién de cualquiera de
las bolsas de trabajo aprobadas por las antecitadas bases derogadas, excepto las
previstas en la Disposicion Transitoria Segunda, excepto con las particularidades
dispuestas en las Disposiciones Transitorias Primera y Segunda.
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Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.
Las presentes Bases entraran en vigor a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia”.

En San Javier, 17 de mayo de 2021.—El Concejal de Personal, Antonio M.
Martinez Torrecillas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

4268 Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as al proceso de
seleccion de una plaza de Arquitecto/a.

Decreto de alcaldia

Visto que por Resolucién de la Alcaldia 577/2021 de 18 de mayo, se aprobo la
relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria
para la seleccién de una plaza de Arquitecto/a como funcionario/a de carrera, y la
creacion de una lista de espera de Arquitecto/a como funcionario/a interino/a del
Ayuntamiento de Santomera mediante el sistema de oposicion libre.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a las listas provisionales
de aspirantes y examinadas las alegaciones presentadas por los/as aspirantes
excluidos/as de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria aprobada
para la provision de una plaza de Arquitecto/a como funcionario/a de carrera, y la
creacion de una lista de espera de Arquitecto/a como funcionario/a interino/a del
Ayuntamiento de Santomera mediante el sistema de oposicion libre, publicadas
las bases en el BORM n.° 31 de 08 de febrero de 2021 y la convocatoria en el
BOE n© 76 de 30 de marzo de 2021.

Esta Alcaldia, en virtud de las atribuciones que me confiere la normativa
vigente en materia del Régimen Local:
Resuelvo:

Primero. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/
as, publicandose en el BORM, y tabldon de anuncios de la sede electrdnica del
Ayuntamiento de Santomera.

Aspirantes admitidos/as:

ALONSO SANCHEZ MARIA TRINIDAD *HXQ253%*
AYUSO PEREZ MANUEL *X0067**
BAILON FLORENCIANO DOLORES AGUEDA *A*9051%*
BALLESTA SELMA PABLO *H*4210%*
CANOSA RODRIGUEZ JUAN CARLOS *HX5083%*
CARBONELL SANCHEZ MARCOS *RXG360**
CARMONA BAQUERO JOSE *H*6516%*
CEREZUELA MOTOS ANTONIO ***0630%*
ESPIN LOPEZ-GUERRERO ALFONSO *HRAQ217**
FERNANDEZ GUIRAO FRANCISCO JOSE *RX4B05**
FERNANDEZ MARIN ISIDORO *H*0488%*
FUSTER DIAZ SEBASTIAN ***3066%*
GARCIA MATILLA IVAN **%9197%*
GARCIA MUNOZ ANTONIA R
GARCIA NAVARRO ALEJANDRO JOSE *HXB520%*
GIMENEZ CAYUELA MARIA JOSE *HKB532%*
GONZALEZ SANCHEZ CARLOS *HX3167%*
GUILLEN SERRANO MARIA ISABEL **%1952%*
JIMENEZ GARRIDO SUSANA ***8006**
LEON MARIN ANTONIO ***5170%*
LEON PEREZ LAURA **%1906%*
LOPEZ GUILLAMON MIGUEL ANGEL *X2043%*

NPE: A-160621-4268



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 136 Miércoles, 16 de junio de 2021 Pagina 17662
LOPEZ LEON JUAN JESUS HXK()71 %%
LOPEZ TORRES IGNACIO KXk Q55K
LOZANO GOMEZ CARLOS HXKG 661 %X
MADRID NICOLAS OSCAR HxkgE7 Ixk
MARCHANTE GARCIA CRISTINA HXK70B0**
MARTINEZ RUIZ LETICIA Koxk 1 876%*
MASDEU LOPEZ-CERON BLANCA HXKG (46X
MONTOYA RODRIGUEZ JAVIER KXk K
NIETO TORRES MARIA Hxk390 %%
NUEDA SANZ ALBERTO ANTONIO *x£Q338*
OLMO SERRA DAMIAN ANDRES HXKG41 KX
ORTIZ ANGOSTO PASCUALA MARIA Koxk] 139K
PAGAN ALEEKSEVA OLGA KKK )7 D4R%
PAREDES QUILES BASILIO ANDRES Hx(083%*
PENALVA BUITRAGO DAVID MARIA HoxK] (X
PERENIGUEZ RUIZ MANUELA KXk 870X
PEREZ ALCANTARA ALICIA HXKQ] K%
PEREZ ARMENTEROS CARLOS Hx)340%*
PEREZ ORTIZ ADRIANA HXKQ] 57K
RENUNCIO VELILLA REBECCA KXKGQ7] KX
ROMERA MARTINEZ ALVARO HXKG5GR*
ROSA JARA RAMON AKX 780F*
ROSA JARA ROSA MARIA Hoxk] 563X
RUBIO RUIZ MARIA TERESA HXK()350%*
SAEZ RUANO SERGIO RAIMUNDO HXKQQQ 7%
SANCHEZ FERNANDEZ JOSE *x3749%%
SAURA PEREZ EMILIO HXKG DX
SERRANO CAVA ESTER Hxk] 096X
SORIANO GIL MANUEL HxK7(38%*
TOMBERGS REBECCA ANTONIE HXK54QO**
YAREZ ALEJANDRE ABELARDO HXKGADHX

Aspirantes excluidos/as:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSAS
LOPEZ GRACIA MARIA DEL CARMEN *A*A689%* 3
MARTINEZ CLEMENTE CRISTINA MARIA *A*1328%* 5

1. Solicitud en modelo normalizado.

. Falta fotocopia DNI compulsada.

2
3. Falta justificante pago derechos de examen
4. Falta fotocopia compulsada de titulacion.

5

. Solicitud presentada fuera de plazo

Santomera, a 08 de junio de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

4269 Nombramiento de funcionario en relacion a plaza de Ingeniero
Técnico Informatico.

Finalizada la tramitacion de proceso selectivo por el Ayuntamiento de Torre-
Pacheco, se ha dictado Decreto n.© 1614/2021, de 2 de junio, por la Concejal
Delegada de Personal y Contratacidon en el siguiente sentido:

“Nombrar funcionario de carrera del Ayuntamiento de Torre-Pacheco a
D. Tomas Javier Hernandez Heredia (DNI ****1767*) en relacidon a plaza de
ingeniero técnico informatico incluida en la oferta de empleo municipal del
afio 2018, correspondiente al Grupo A, Subgrupo A2, Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico Medio, con los derechos y deberes
inherentes que correspondan”.

Lo que se hace publico para general conocimiento al amparo de la
prevision establecida en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de
conformidad con el articulo 62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

En Torre Pacheco, a 3 de junio de 2021.—La Concejal Delegada de Personal y
Contratacion, Maria del Carmen Guillén Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco
4270 Aprobacion definitiva de modificaciéon de créditos n.° 4/21.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria
celebrada el 29 de abril de 2021, el expediente nimero 4/21 sobre modificacion
de créditos, mediante suplementos de crédito y créditos extraordinarios,
en el Presupuesto del ejercicio de 2021, y al no haberse presentado ninguna
reclamacién al acuerdo inicial de aprobacion del expediente, durante el plazo
de exposicidn al publico, queda definitivamente aprobado de conformidad con
lo establecido en el articulo 170.2, en relacién con el 169.3 del texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el expediente nimero 4/21 sobre modificaciéon
de créditos del Presupuesto del ejercicio de 2021, cuyo importe a continuacién se
transcribe:

Primero.- Modificar los créditos iniciales en el Presupuesto del ejercicio
de 2021, mediante Suplementos de crédito y Créditos extraordinarios, con cargo
al remanente liquido de tesoreria, de acuerdo al siguiente detalle:

I.- MODIFICACION DE CREDITO
- SUPLEMENTO DE CREDITOS

Capitulo IMPORTE
1. Gastos de personal 90.957,90 €
2. Bienes corrientes y servicios 907.988,48 €
3. Gastos financieros 275.950,78 €
4, Transferencias corrientes 19.772,20 €
6. Inversiones Reales 219.711,03 €
Total Suplementos de créditos 1.514.380,39 €
- CREDITO EXTRAORDINARIO

Capitulo IMPORTE
3. Gastos financieros 271.360,86 €
6. Inversiones Reales 1.039.000,00 €
Total Suplementos de créditos 1.310.360,86 €

IL.- FINANCIACION DEL EXPEDIENTE
Con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria:
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 2.824.741,25 €

Total financiacion modificacion de crédito 2.824.741,25 €

Segundo.- Exponer al publico esta modificacién de créditos definitivamente
aprobada, pudiendo los interesados en el expediente interponer recurso
contencioso-administrativo contra la misma, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la forma y plazos que establecen los articulos 25 a 43 de la Ley
29/1998, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Torre Pacheco, a 4 de junio de 2021.—El Concejal Delegado de Hacienda y
Comunicacion, Carlos Lopez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

4271 Exposicion publica de la matricula del impuesto sobre
actividades econémicas I.A.E. 2021.

Dofia Maria Remedios Lajara Dominguez, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Yecla.

Hago saber:

1.9- Que una vez remitida por la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria
la matricula del impuesto sobre actividades econdémicas correspondiente al
ejercicio 2021, de conformidad con el articulo 3 del R.D. 243/1995, de 17 de
febrero, la misma queda a disposicion del publico en el Negociado de Gestidn
Tributaria de este Ayuntamiento, durante un plazo de 15 dias, a contar desde la
publicacién del presente anuncio.

2.9- Que durante el referido plazo podran los interesados examinar los datos
censales en ella contenidos.

3.9- Que contra la inclusién, exclusion o la alteracién de cualesquiera
datos censales, podréd interponerse por los interesados recurso de reposicién
potestativo ante la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en el plazo de
1 mes a contar desde el siguiente al de finalizacion del periodo de exposicidn
publica de la Matricula, o reclamacion econdmico-administrativa ante el Tribunal
Econdmico-Administrativo de la Regidn, en el mismo plazo, de conformidad con lo
establecido en los articulos 222 y siguientes de la Ley 58/2003, General Tributaria
y 21 y siguientes del R.D. 520/2005, de 13 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento general de desarrollo de la Ley General Tributaria, en materia de
revision en via administrativa.

Yecla, 4 de junio de 2021.—La Alcaldesa, Maria Remedios Lajara Dominguez.
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