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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Educacion y Universidades

9220 Orden de 31 de octubre de 2016 de la Consejeria de Educacion
y Universidades por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de
Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades
y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién
y las leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el niumero 30
del apartado 1 del articulo 149 y de la alta inspeccidn para su cumplimiento y
garantia.

El Decreto 107/2015, de 10 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion y Universidades
en su articulo 1 establece que “La Consejeria de Educacion y Universidades es el
departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en las siguientes materias: educacion reglada en todos sus niveles, ...".

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional, establece los principios y fines del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional y define en el articulo 9 la Formacion
Profesional como un conjunto de acciones formativas que capacitan para el
desempefio cualificado de las distintas profesiones, el acceso al empleo y la
participacidon activa en la vida social, cultural y econdmica. En su articulo 10.1
dispone que los titulos y certificados de profesionalidad ofertados estaran
referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Por otro lado, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, regula en su capitulo V del titulo I la Formacién Profesional en
el sistema educativo, disponiendo, en su articulo 39.4 que el curriculo de estas
ensefianzas se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de las
Cualificaciones y a lo establecido en el apartado 4 del articulo 6 bis, de dicha Ley
Organica; también en su articulo 39.6 establece, que el Gobierno, previa consulta
a las Comunidades Auténomas, establecera las titulaciones correspondientes a
los estudios de Formacion Profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo
de cada una de ellas.

En desarrollo de estos preceptos, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacién general de la Formacién Profesional del
sistema educativo, fija los principios y la estructura de los titulos de Formacién
Profesional, definiendo los elementos que deben especificar las normas que el
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Gobierno dicte para regular dichos titulos y establecer sus contenidos minimos.
Asi mismo, dispone que sean las Administraciones educativas las que, respetando
lo previsto en dicha norma y en las que regulen los titulos respectivos, establezcan
los curriculos correspondientes a las ensefianzas de Formacion Profesional.

Este marco normativo hace necesaria la presente orden que desarrolla el
curriculo de las ensefianzas de Formacién Profesional del sistema educativo
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, correspondientes al titulo
de Formacién Profesional regulado por el Real Decreto 772/2014, de 12 de
septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia
y Dosimetria y se fijan sus enseflanzas minimas.

Con el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende poner en
marcha la nueva titulacién, adaptandola a las peculiaridades de nuestro sistema
productivo y dando cumplimiento al mismo tiempo a los requerimientos de
flexibilidad en las vias para cursar estos estudios, de manera que se haga posible
el aprendizaje a lo largo de la vida. Esta flexibilidad debe aplicarse tanto en la
organizacion de las ensefianzas, adecuando el funcionamiento de los centros
docentes a las necesidades de la poblacion, como en los desarrollos curriculares,
posibilitando una rapida adaptacién de éstos a los cambios tecnoldgicos y a los
sistemas de produccion.

En la elaboracion de este curriculo la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia ha prestado especial atencién a las areas prioritarias definidas por
la disposicidén adicional tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional mediante la incorporacién del
maddulo de Inglés técnico para el ciclo formativo contenido en esta orden y la
definicion de contenidos de prevencidén de riesgos laborales, sobre todo en el
modulo de Formacion y orientacion laboral, que permita que todos los alumnos
puedan obtener el certificado de Técnico en Prevencion de riesgos laborales, nivel
basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Tal previsién plasma asimismo lo dispuesto por la disposicion adicional tercera,
apartado 3 del Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria y se fijan sus
ensefianzas minimas.

En el proceso de elaboracidon de este curriculo, el Consejo Asesor Regional
de Formacion Profesional y el Consejo Escolar de la Region de Murcia han
manifestado su parecer favorable al Proyecto.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Juridico de la Region de Murcia,
y de conformidad con lo establecido en la disposicion final 2.3, punto 1, de la
Ley 13/2009, de 23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos,
tributos propios y medidas administrativas para el afio 2010,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer el curriculo en la Regidn
de Murcia de las ensefianzas de Formacion Profesional correspondientes al titulo
establecido por Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria y se fijan
sus ensefnanzas minimas, atendiendo a lo preceptuado por el articulo 8.2 del Real
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Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la Formacién Profesional del sistema educativo.

2. El curriculo desarrollado en la presente orden sera de aplicacion en todos
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que
impartan estas ensefianzas.

Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno
profesionales, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los
accesos y vinculacidn con otros estudios, las convalidaciones y exenciones, la
correspondencia de modulos profesionales con las unidades de competencia
incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos académicos,
profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 772/2014,
de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Radioterapia y Dosimetria y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3. Desarrollo curricular.

1. En el marco de lo establecido en la presente Orden, los centros
educativos dispondran de la autonomia pedagdgica necesaria para el desarrollo
de las ensefianzas y su adaptacién a las caracteristicas concretas del entorno
socioecondmico, cultural y profesional del mismo, con especial atencién a las
necesidades de aquellas personas que presenten una discapacidad.

2. Se realizaran las necesarias adaptaciones metodoldgicas en los procesos
de evaluacion a fin de garantizar la accesibilidad a las pruebas de evaluacion al
alumnado con discapacidad, el cual debera alcanzar en todo caso los objetivos
y los criterios de evaluacién de cada uno de los mddulos profesionales y los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Se incorporard, en todos los modulos, el tratamiento transversal de
las areas prioritarias establecidas en la disposicidon adicional tercera de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional: tecnologias de la informacién y la comunicacién, idiomas de los
paises de la Union Europea, trabajo en equipo, prevencién de riesgos laborales
asi como aquéllas que se contemplen dentro de las directrices marcadas por la
Unién Europea.

Articulo 4. Médulos profesionales del ciclo formativo.
Los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son:

1. Los incluidos en el Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria y se
fijan sus ensefianzas minimas, y

2. El siguiente mddulo profesional propio de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia:

— Inglés técnico para imagen para el diagnéstico y radioterapia.

Articulo 5. Curriculo.

1. La contribucidon a las competencias, los objetivos, los resultados de
aprendizaje, los criterios de evaluacion y las orientaciones pedagdgicas de los
modulos profesionales a que hace referencia el articulo 4.1 de esta Orden, son
los definidos en el Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria y se fijan sus
ensefianzas minimas.
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2. Los contenidos de los mddulos profesionales del articulo 4.1 anterior
se incluyen en el Anexo I de esta Orden, excepto los del mddulo de Proyecto
regulado en el articulo 7.

3. La contribucidon a las competencias, los objetivos, los contenidos, la
metodologia didactica, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y
las orientaciones pedagdgicas del modulo profesional relacionado en el articulo 4.2
de esta Orden son los que se especifican en el Anexo II.

Articulo 6. Organizacion y distribucion horaria.

Los mddulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran en
dos cursos académicos. La distribucion en cada uno de ellos, su duracién y la
asignacion horaria semanal se concretan en el Anexo III.

Articulo 7. Modulo de Proyecto de Radioterapia y Dosimetria.

1. El médulo profesional de Proyecto de Radioterapia y Dosimetria tiene un
caracter interdisciplinar e incorpora las variables tecnoldgicas y organizativas
relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia profesional del titulo
de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria, por lo que no tiene contenidos
curriculares especificos.

2. El mddulo profesional de Proyecto de Radioterapia y Dosimetria se
desarrollara durante el mismo periodo que el mdédulo profesional de Formacion
en centros de trabajo, y sélo se podra acceder a él después de haber superado el
resto de mddulos profesionales, a excepcidn del mddulo profesional de Formacion
en centros de trabajo.

3. El desarrollo y seguimiento del mddulo profesional de Proyecto de
Radioterapia y Dosimetria deberd compaginar la tutoria individual y colectiva, de
forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacién.

4. La superacion de este mddulo profesional serd necesaria para la obtencion
del titulo.

Articulo 8. Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de
Enseflanza Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores
Técnicos de Formacién Profesional, segln proceda, con atribucién docente en
los mddulos profesionales relacionados en el articulo 4.1 son las establecidas en
el Anexo III A del Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria y se fijan sus
ensefanzas minimas. Las titulaciones requeridas al profesorado de los centros
de titularidad privada o de titularidad publica de otras Administraciones distintas
de las educativas para impartir dichos mddulos, son las que se concretan en el
Anexo III C del referido Real Decreto.

2. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con
atribucidon docente en el médulo profesional incluido en el articulo 4.2 son las que
se determinan en el Anexo IV de esta orden.

Articulo 9. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de Formacion
Profesional, para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza, son
los establecidos en el Anexo V de esta Orden y deberdn cumplir lo establecido
en el articulo 11 del Real Decreto 772/2014, de 12 de septiembre, asi como
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la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio universal o disefio para
todas las personas y accesibilidad universal, prevencion de riesgos laborales y
seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Articulo 10. Oferta a distancia.

1. Los mddulos profesionales ofertados a distancia aseguraran al alumnado
la consecucion de todos los objetivos, expresados en términos de resultados de
aprendizaje.

2. Para alcanzar estos objetivos y debido a las caracteristicas especiales
de algunos moddulos, puede ser necesario establecer una parte de aprendizaje
presencial. En este sentido, mediante resoluciones especificas, de la Direccion
General competente en la ordenacion académica de estas ensefianzas, se
concretara el tiempo de presencia obligatoria minima, para cada uno de médulos
de los ciclos formativos que sean ofertados en esta modalidad.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de Formacidn Profesional
a distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo
dispuesto en la disposicidn adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

4. En los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, serd de aplicacion la plataforma de Formacién Profesional
a distancia, que reunira las condiciones recogidas en los apartados 3 y 4 del
articulo 49 de Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la Formacién Profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales de
los alumnos y dar la posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad
laboral y con otras actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas para
las personas adultas y jovenes en circunstancias especiales podra ser combinada
entre regimenes de ensefianza presencial y a distancia simultaneamente, siempre
y cuando no se cursen los mismos modulos en las dos modalidades al mismo
tiempo.

Articulo 12. Flexibilidad en la oferta de Formacion Profesional.

1. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades
de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser
objeto de una oferta modular.

2. Esta formacion se desarrollard con una metodologia abierta y flexible,
adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades personales de los alumnos
que les permita la formacién permanente, la integracion social y la inclusiéon de
las personas adultas con especiales dificultades de insercion en el mercado de
trabajo, cumpliendo lo previsto en el articulo 42, del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la Formacion
Profesional del sistema educativo. Ademas, dicha formacion sera capitalizable
para conseguir un titulo de Formacién Profesional, para cuya obtencién serd
necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Atendiendo a lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidon general de la Formacién
Profesional del sistema educativo, para promover la formacién a lo largo de la
vida, los 6rganos competentes en materia de Formacién Profesional del sistema
educativo podran autorizar a los centros la oferta de mddulos profesionales de
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menor duracidén organizados en unidades formativas. En este caso, cada resultado
de aprendizaje, con sus criterios de evaluacién y su correspondiente bloque de
contenidos sera la unidad minima e indivisible de particién.

Disposicion adicional Gnica. Implantaciéon de estas enseiianzas.

1. En el curso 2015-2016 se implantara el primer curso del ciclo formativo
al que hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse
las ensefianzas de primer curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Radioterapia, contenida en el Real Decreto 544/1995, de
7 de abril.

2. En el curso 2016-2017 se implantarad el segundo curso del ciclo formativo
al que hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse
las ensefianzas de segundo curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Radioterapia, contenida en el Real Decreto 544/1995, de
7 de abril.

Disposicion transitoria Gnica. Efectos retroactivos.

La presente orden surtird efectos retroactivos a su entrada en vigor, siendo
aplicable a partir del inicio del curso académico 2015/2016.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

En Murcia, 31 de octubre de 2016.—La Consejera de Educacion y
Universidades, Maria Isabel Sdnchez-Mora Molina.
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Anexo I
Relacion de los contenidos de los médulos profesionales del curriculo
de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria
Mdédulo Profesional: Atencién al paciente.
Codigo: 1345
Contenidos:
Identificacion del ambito de trabajo:
- Estructura del sistema sanitario publico y privado en Espaia.
- Salud publica y comunitaria.
- Indicadores de salud.

- Unidades de radiodiagndstico, medicina nuclear y radioterapia en el sistema
sanitario.

- Gestion del almacén sanitario:
e Inventarios.
e Conservacién de materiales.
- Productos sanitarios.
- Funciones del profesional en la unidad.
- Economia sanitaria.

- Calidad en la prestacidon de los servicios de radiodiagndstico, medicina
nuclear y radioterapia.

- Legislacién vigente aplicada al ambito de actividad.

Aplicacién de protocolos de acogida del paciente:

- Protocolos de citacion, registro e identificacion de pacientes:
e Criterios de prioridad de atencion.

e Programas informaticos de gestion de pacientes (Hospitalarios y de
Atencién Primaria).

- Documentos clinicos:

e Tipos de documentos, utilidades, aplicaciones y criterios de
cumplimentacién.

- Documentos no clinicos:
e Libros y documentos administrativos.
- Documentacién informativa sobre exploraciones y tratamientos:
e Protocolos de preparacion.
- Normas deontoldgicas.
- Ley de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.
- Responsabilidad social y principios éticos.
Aplicacién de técnicas de comunicacion y apoyo psicolégico:
- Elementos de la comunicacion:
¢ Tipos de comunicacion. Comunicacion verbal y escrita.
e Dificultades de la comunicacién. Barreras, interferencias y distorsiones.

e Habilidades personales y sociales que mejoran la comunicacion
interpersonal.

- Técnicas de comunicacion.
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- Caracteristicas de la informacion.
- Fases de asistencia a la persona usuaria.
- Mediacidn cultural en el entorno sanitario.
- Desarrollo de la personalidad:
e Etapas evolutivas en psicologia.
- Cambios psicoldgicos y adaptacion a la enfermedad:
e Psicologia del enfermo croénico.
e Psicologia del enfermo oncoldgico.
e Psicologia del enfermo geriatrico.
e Psicologia del enfermo terminal.
e Psicologia del nifio y adolescente con enfermedad.
- Mecanismos de defensa ante la enfermedad:
e Estrés y ansiedad.
- Relacion de ayuda:
e Mecanismos y técnicas de apoyo psicoldgico.
- Género. Salud y enfermedad.
Observacidn, segun protocolos de la unidad, de pardametros fisico-clinicos:
- Protocolos de la unidad.
- Plan de emergencia.
- Actuaciones especificas
- Valoracion del nivel de consciencia.
- Toma de constantes vitales:
e Pulso, temperatura, tension arterial y respiracion.
e Valores normales y alteraciones.
- Protocolos de exploracion:
e Higiene y confort.
e Dolor.
- Asistencia a pacientes con necesidades especiales:
e Pediatricos, geriatricos, inconscientes e inestables.
Procedimientos de preparacion del paciente:
- El ser humano y sus necesidades:
e Necesidades biofisicas, psiquicas y sociales.
¢ El proceso salud-enfermedad.
- Factores determinantes de la salud:
e Dependencia y discapacidad.
- Higiene y confort en la unidad de diagnéstico o tratamiento:
e Confort del paciente encamado.
- Técnicas de movilizacién y traslado:
e Criterios de seguridad y mecanica corporal.
¢ Ergonomia.

Resolucién de contingencias, segun protocolos de la unidad, de los equipos y
dispositivos:
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- Protocolo de la unidad.
- Actuaciones del técnico.
- Caracteristicas técnicas de equipamientos sanitarios:

e Funcionalidad de equipos.

e Equipos electromédicos. Reconocimiento y uso.
- Material desechable y material reutilizable:

e Criterios de manipulacién y control.

e Criterios de verificacion y acondicionamiento.

- Equipos de oxigenoterapia:

e Criterios de manipulacién y control.

e Criterios de verificacion y acondicionamiento.
- Aspiradores:

e Criterios de manipulacién y control.

e Criterios de verificacion y acondicionamiento.
- Equipos de monitorizacién y perfusion:

e Criterios de manipulacion y control.

e Criterios de verificacion y acondicionamiento.
- Sondas, drenajes y ostomias:

e Criterios de manipulacién y control.

e Criterios de verificacion y acondicionamiento.
Protocolo de aplicacion para la administracion de contrastes y radiofarmacos:
- Bases de farmacologia.

- Principios de farmacocinética:

e Absorcion, distribucidon, metabolismo y eliminacion.

¢ Grupos de farmacos.
- Productos de contraste:

e Tipos.

¢ Indicaciones.

e Contraindicaciones y efectos secundarios.

- Técnicas de administracion y material:

e Sondajes.

e Enemas.

e Cateterismos.

¢ Otros.

- Actuaciones en caso de reacciones anafilacticas.

e Parada cardiorrespiratoria.

e Resucitacidon cardiopulmonar.

- Técnicas de soporte vital basico.

Protocolo de aplicacidon para la prevencion y proteccion de enfermedades
infecciosas:

- Infeccidn y cadena epidemioldgica.

- Enfermedades transmisibles.
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- Infecciones nosocomiales:
e Concepto.
e Vias de transmision.
e Situaciones de riesgo.
e Medidas preventivas.
- Aislamiento personal y del paciente.
- Lavado de manos.
- Limpieza y desinfeccion del material.

- Eliminacion de residuos.

Médulo Profesional: Fundamentos fisicos y equipos.
Cdédigo: 1346
Contenidos:
Caracterizacién de las radiaciones y las ondas:
- Radiacion ionizante y no ionizante.
- Radiacién electromagnética y de particulas.
- Ondas materiales y ultrasonidos.
- Magnetismo y aplicaciones en la obtencion de imagenes diagndsticas:
e Campos y fuerzas magnéticas.
¢ Clasificacion de los materiales magnéticos.
¢ Dipolos magnéticos atomicos.
- Aplicaciones de las radiaciones ionizantes en radioterapia e imagen para el
diagnéstico:
e Radiaciones ionizantes de origen nuclear y no nuclear.
e Origen de la radiacion X.
e Radionuclidos y desintegracidon nuclear.

- Aplicacion de las radiaciones no ionizantes y las ondas materiales en
radioterapia e imagen para el diagndstico:

¢ Origen de radiofrecuencias y su uso en la obtenciéon de imégenes
diagndsticas.
e Origen de los ultrasonidos y uso en imagen para el diagndstico.
- Unidades y magnitudes de uso en radioterapia e imagen para el diagndstico.
Caracterizacion de los equipos de radiologia convencional:
- Radiacioén X:
¢ Radiacién caracteristica y radiacién de frenado.
e Cantidad y energia de la emisidn de radiacion X.
e Curvas de emision de radiacion X.
- Interacciones de los rayos X con la materia:
e Efectos compton y fotoeléctrico.
e Dispersion clasica, formacién de pares y fotodesintegracién.
e Atenuacion de los rayos X por la materia.

e Densidades radiograficas.
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- Componentes y funcionamiento del tubo de rayos X:
e Tubo de rayos y elementos accesorios.
e Tipos de anodos y catodos.
e Corazas protectoras.
e Dispositivos de sujecion y movimientos del tubo.
e Angulacion y centrado del haz.
- Caracteristicas técnicas del haz de radiacion:
e Factores técnicos: kVp y mAs.
e Contraste de radiacién.
¢ Cantidad de radiacion.
- Radiacién dispersa. Rejillas antidifusoras.
- Dispositivos restrictores del haz de radiacion:
e Colimadores y tipos.
e Otros dispositivos restrictores.
- Mesas y dispositivos murales. Disefios, componentes y aplicaciones:
¢ Tipos de mesas radiograficas. Movimientos de la mesa.
e Dispositivos de inmovilizacién y sujecion.
e Telemandos.
e Dispositivos murales. Movimientos y dispositivos de posicionamiento y
sujecién.
- Receptores de imagen.
- Consola de mandos:
e Componentes basicos.
¢ Parametros técnicos y ayudas: programacion de estudios.
e Caracteristicas del paciente.
- Exposimetria automatica.
- Uso eficiente de los recursos.
Procesado y tratamiento de la imagen en radiologia convencional:
- Estructura vy tipos de peliculas:
e Revelado de la imagen latente.
¢ Procesadoras automaticas.
- Pantallas de refuerzo:
e Pantallas estandar y de tierras raras.
- Chasis radiograficos.
- Identificacion y marcado de la imagen.
- Registro de la imagen en radiografia digital:
¢ Radiografia digital indirecta.
e Radiografia digital directa.
- Registro de la imagen en radioscopia:
e El intensificador de imagen.
e Digitalizacién de la imagen radioscopica.

- Factores que condicionan la calidad de la imagen radiografica:
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e Densidades radiograficas de la imagen, contraste, ruido nitidez y
resolucion.

e Influencia de los pardmetros técnicos en las caracteristicas de la
imagen.
¢ Artefactos en radiologia.
Caracterizacién de equipos de tomografia computarizada (TC):
- Evolucién de las técnicas tomograficas.
- Generaciones de equipos tomograficos.
- Tomografia computarizada convencional y espiral.
- Tomografia computarizada multicorte.
- Tomografia computarizada de haz electrdnico.
- Componentes de un equipo de tomografia computarizada:
e Tubo y detectores. Gantry.
e Colimacion vy filtracion.
e Consola de control.
- Usos diagnosticos y terapéuticos de la tomografia computarizada.
- Seguridad en las exploraciones de tomografia computarizada.
- Representacion de la imagen en tomografia computarizada:
e Densidad y escala de grises. Unidades Hounsfield.
e Anchura y nivel de ventana.
e Reconstruccién multiplanar 2D.
¢ Reconstruccién 3D.

- Calidad de la imagen: resolucién espacial, temporal, de contraste, ruido,
linealidad y uniformidad espacial.

- Artefactos en tomografia computarizada.
- Uso eficiente de los recursos.
Caracterizacion de equipos de resonancia magnética (RM):
- Comportamiento del spin nuclear en un campo magnético:
e Vector de magnetizacion.
e Componentes longitudinal y transversal.
e Precesion. Ecuacién de Larmor.
- Generacién de la sefial de resonancia:
e Excitacion: pulsos de RF.
¢ Densidad protonica.
¢ Relajacién longitudinal: T1.
e Relajacion transversal: T2.
¢ Relajacién T2.
- La sala de exploracion de resonancia magnética.
- Equipos de resonancia abiertos y cerrados.
- Imanes. Tipos y clasificacién.
- Emisores-receptores de resonancia magnética:

e Bobinas de recepcidn, emisidon y mixtas.
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¢ Bobinas de gradiente: seleccion del plano y grosor de corte tomografico.
e Bobinas corporales y de superficie.
- Consola de mandos y planificacion de la exploracion.
- Usos diagnésticos y terapéuticos de la resonancia magnética.
- Seguridad en las exploraciones de resonancia magnética.
- Captura de la sefial. Transformada de Fourier. Espacio k. Matriz de datos.
- Tiempos de repeticién, de eco, de adquisicion y de inversion:
e Saturacidén-recuperacion.
e Inversidn-recuperacion.
e Secuencias de pulsos Spin-Eco.
e Secuencias de pulsos Gradiente-Eco.
e Otras secuencias.
- Reconstruccién en 2D y 3D.
- Artefactos en resonancia magnética.

- Técnicas emergentes: resonancia magnética funcional, resonancia
magnética intervencionista, resonancia magnética en simulacién radioterapica.
Espectroscopia por resonancia magnética.

- Uso eficiente de los recursos.

Caracterizacion de los equipos de ultrasonidos:

- Ondas mecanicas. Caracteristicas. Rangos sonoros.

- Produccion y recepcidn de ultrasonidos: efecto piezoeléctrico.

- Interacciones de los ultrasonidos con el medio. Propagacién de ultrasonidos
en medios homogéneos y no homogéneos:

¢ Velocidad de propagacién-impedancia acustica.
e Intensidad, frecuencia, longitud de onda y divergencia.
e Reflexidn y reflectancia.
e Refraccion y difraccion.
¢ Absorcién y atenuacion.
- Transductores. Componentes y tipos:
e Lineales.
e Sectoriales.
e Convexos.
e Intracavitarios.
- Consola o mesa de control.
- Dispositivos de salida: monitores e impresoras.
- Usos diagnosticos y terapéuticos de las imagenes de US.
- Modos de operacién de la ecografia:
e Imagen estatica: modo amplitud y modo brillo.
e Imagen dinamica: modo movimiento.
e Localizacién: efecto doppler y tipos.
- Imagen digitalizada estatica y en movimiento. Ultrasonidos 2D, 3D y 4D.

- Artefactos en ultrasonografia.
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- Uso eficiente de los recursos.
Caracterizacion de equipos de tomografia por emisidn de positrones
- Fundamento
- Componentes.
- Radiofarmacos
- Usos diagnosticos de la tomografia por emision de positrones
- Representacion de la imagen en tomografia por emisién de positrones
Gestion de la imagen diagnostica:
- Redes de comunicacién y bases de datos:
e LAN y WAN en los usos médicos.
e Estandares de comunicacion y de bases de datos sanitarias.
- Telemedicina:
e Telediagnosis.
e Teleconsulta.
¢ Aplicaciones emergentes en telemedicina.
- Estandarizacién de la gestion y planificacidn de los servicios:

e Estructura del standard HL7 para el intercambio electréonico de
informacion clinica.

- Estandarizacion de la imagen médica. DICOM vy principales caracteristicas
del estandar:

e Formatos y servicios.
- HIS, gestion y planificacion de la actividad hospitalaria:

¢ Registro, almacenamiento y transmision de informacion.
- RIS, gestidn del sistema de la imagen médica:

e Listas de trabajo, datos del paciente, historial radioldgico y registro de
peticiones.

- PACS y modalidades de adquisicion:
e Sistemas de captura y gestion de imagen.
¢ Sistemas de almacenamiento.
e Estaciones de visualizacién.

- Integracién HIS-RIS-PACS.

- Software de gestion HIS y RIS.

- Software de manejo de la imagen médica.

- Requerimientos de la proteccién de datos.

Modulo Profesional: Anatomia por la imagen.
Codigo: 1347

Contenidos:

Localizacion de estructuras anatdmicas:

- Posicion anatdmica, ejes y planos de referencia.
- Términos de posicioén, direccion y movimiento.

- Regiones corporales.
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- Cavidades corporales:
e Cavidad craneal.
e Cavidad toracica: paredes y visceras toracicas.
e Cavidad abdominal: paredes, cavidad peritoneal y visceras abdominales.
e Cavidad pélvica: paredes y visceras pelvianas. Periné.
- Contenido de las cavidades corporales y relaciones anatémicas.
- Referencias anatdmicas superficiales y marcas externas.
- Proyeccion en superficie de los érganos internos.
Andlisis de imagenes diagndsticas y reconocimiento de la técnica empleada:

- Técnicas de imagen para el diagndstico y caracteristicas generales de la
imagen generada.

- Aportaciones y limitaciones de las técnicas:
e Imagenes analdgicas y digitales.
e Imagenes de tomografia computarizada.
e Imagenes de resonancia magnética.
e Imagenes ecograficas.
- Posiciones del paciente en el estudio por técnicas de imagen: proyecciones.
- Normas de lectura de imagenes diagndsticas:
e Normas de lectura de imagenes convencionales.
e Normas de lectura de imagenes tomograficas.
- Reconocimiento de 6rganos a partir de imagenes médicas:
e Cavidad craneal.
e Organos toracicos.
« Organos abdominales y pélvicos.

- Diferencias graficas entre imagenes de los 6rganos segun la técnica
empleada.

- Diferencias graficas entre imagenes normales y patoldgicas.

- Métodos de ajuste de la imagen para optimizacién de la visualizacion:
contraste y resolucion, saturacion y brillo.

Reconocimiento de las estructuras anatémicas del aparato locomotor:
- Estructura y funciones de los huesos.
- Osificacion:
e Intramembranosa.
e Endocondral.
¢ Centros de osificacion.
- Clasificacién de los huesos.
- Vascularizacion e inervacién de los huesos.
- Marcas 6seas: relieves y depresiones.
- Huesos del craneo y de la cara:
e Craneo del recién nacido.
e Articulacion témporo-mandibular.

e MUsculos del aparato estomatognatico.
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- Columna vertebral:
e Curvaturas vertebrales normales y patoldgicas.
e Estructura de la vértebra tipo.
e Peculiaridades de los distintos segmentos vertebrales.
- Huesos de la extremidad superior y cintura escapular.
- Huesos de la extremidad inferior y cintura pélvica.
- Las articulaciones. Clasificacion:
e Inmoviles.
e Semimoviles.
e Mdviles.
- Elementos articulares:
e Superficies articulares.
e Cartilago articular.
e Capsula articular.
e Otros elementos: ligamentos, discos y rodetes.
- Vascularizacion e inervacién de las articulaciones.
- Identificacién de elementos articulares en imagenes médicas.
- Musculos. Estructura y funcion.
- Clasificacién y ubicacién de los musculos.
- Enfermedades del aparato locomotor. Clasificacion.

- Diferencias graficas entre imagenes normales y patoldgicas del aparato
locomotor.

Identificacion de la anatomia, la fisiologia y la patologia del sistema nervioso
y de los 6rganos de los sentidos:

- El tejido nervioso.
- Neuronas y neuroglia. Sustancia gris y sustancia blanca. La sinapsis.
- Anatomia topografica del sistema nervioso:
e Sistema nervioso central y periférico.
¢ Encéfalo: division y organizacién funcional.
e Médula espinal.
- Meninges. Ventriculos. Cisternas subaracnoideas:
e Produccién y flujo del liquido cefalorraquideo (LCR).
- Anatomia radioldgica y tomografica de la cabeza:

e Lectura comentada de exploraciones por tomografia computarizada y
resonancia magnética del sistema nervioso central.

- Procesos patologicos del sistema nervioso central. Clasificacion:
e Procesos tumorales del sistema nervioso central.
e Alteraciones en la circulacion del liquido cefalorraquideo.

- Hemorragias del sistema nervioso central: clasificacion e identificacion en
imagenes tomograficas.

- Imagenes normales y patoldgicas del sistema nervioso central.

- Organo de la visién.
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- Anatomia y fisiologia.

- Identificacion del contenido orbitario en imagenes médicas.
- Organo de la audicion y el equilibrio.

- Anatomia vy fisiologia.

- Anédlisis de las estructuras del oido medio e interno en imagenes
tomograficas.

- Estudio de vias lagrimales, senos paranasales y fosas nasales en imagenes
meédicas.

Reconocimiento de la anatomia, la fisiologia y la patologia de los aparatos
cardiocirculatorio y respiratorio:

- Estructura y contenido de la caja toracica.
- Anatomia y fisiologia del aparato cardiocirculatorio.
- Cavidades y valvulas cardiacas.
- Estudio del corazén en imagen para el diagndstico:
e Sistema de conduccion cardiaco.
e Alteraciones en la conduccién del impulso cardiaco.
- Mediastino: limites, contenido y relaciones.
- Distribucion anatédmica de los principales vasos sanguineos vy linfaticos.
- Vasos sanguineos e imagenes angiograficas:
e Circulacion sanguinea.
e Peculiaridades de la circulaciéon pulmonar, hepatica y cerebral.
- Circulacion linfatica: vasos y ganglios linfaticos. Organos linfaticos.
- Estudio de las principales patologias cardiacas y vasculares.
- Estudio de la sangre.
- Clasificacion de los trastornos sanguineos.
- Anatomia vy fisiologia del aparato respiratorio.
- Clasificacion de las enfermedades respiratorias.
- Anatomia radioldgica del aparato respiratorio.
- Analisis comparativo entre imagenes normales y patoldgicas.

Identificacién de la anatomia, la fisiologia y la patologia del aparato digestivo
y del sistema urinario:

- Cavidad abdominal y pelviana: estructura y contenido. Peritoneo.

- Cavidad oral y glandulas salivales:
e Denticion temporal, mixta y permanente. Morfologia dental.
e Anatomia radioldgica de la cavidad oral.

- Tubo digestivo. Componentes.

- Patologia del tubo digestivo.

- Higado y vias biliares. Fisiologia y patologia hepatica.

- Pancreas. Fisiologia pancreatica. Patologia pancreatica.

- Fisiologia de la digestion.

- Imagenes médicas del abdomen y de la pelvis.

- Anatomofisiologia renal y de las vias urinarias:
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¢ Proceso de formacién de la orina.
- Patologias de rifiones y vias urinarias.
- Anatomia radioldgica del rifidn y de las vias urinarias.
- Iméagenes de radiologia convencional con y sin contraste.
- Estructuras del aparato digestivo en imagenes tomograficas.
- Estructuras urinarias en imagenes tomograficas.

Reconocimiento de la anatomia, la fisiologia y la patologia del sistema
endocrino y del aparato genital:

- Sistema endocrino-metabolico

- Alteraciones endocrino metabolicas mas frecuentes
- Aparatos genitales masculino y femenino.

- Enfermedades del aparato genital femenino.

- Estudios radioldgicos y ecograficos.

- Andlisis comparativo entre imagenes normales e imagenes con alteraciones
patoldgicas.

- Bases anatomofisioldgicas de la mama.

- Enfermedades mamarias.

- Imagenes mamograficas normales y patoldgicas.
- Enfermedades del aparato genital masculino.

- Componentes del Ap. Genital masculino. Préstata
- Patologia prostatica.

- Anatomia radioldgica de la cavidad pélvica.

Modulo Profesional: Proteccion radiolégica.
Caodigo: 1348
Contenidos:
Aplicacién de procedimientos de deteccidén de la radiacion:
- Magnitudes y unidades radioldgicas:
¢ Dosimetria.
e Exposicion (X).
e Kerma.
e Dosis absorbida (D).
e Relacidn entre exposicién y dosis absorbida en un material.
e Transferencia lineal de energia (LET).
e Relacion entre actividad y kerma en aire o exposicion.
e Radioproteccion.
e Dosis equivalente (H).
e Magnitudes limitadoras.
e Magnitudes operacionales.
- Deteccién y medida de la radiacion:
¢ Fundamentos fisicos de la deteccidn.

e Tipos de detectores: Detectores de pelicula radiografica.
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e Detectores de ionizacion gaseosa.

e Camara de ionizacion.

e Contador proporcional.

e Contador geiger.

e Detectores de semiconductores.

e Detectores de centelleo.

e Cristales luminiscentes.

e Fotomultiplicador.

¢ Centelleo en fase liquida.

- Dosimetria de la radiacién:

e Dosimetria ambiental y personal.

e Monitores y dosimetros de radiacion.

¢ Dosimetros personales.

e Dosimetros operacionales.

e Monitores de tasa de exposicion o de dosis.

e Monitores de contaminacidn.

e Detectores de neutrones.

e Interpretacion de lecturas dosimétricas.
Interaccion de las radiaciones ionizantes con el medio bioldgico:
- Estructura atémica de la materia
- Mecanismo de accién de las radiaciones ionizantes:

e Accién directa.

e Accidn indirecta.

- Interaccién de la radiacién a nivel molecular y celular:

e Sobre los acidos nucleicos.

e Sobre otros elementos celulares.

- Lesiones a nivel celular:

e Radiosensibilidad.

e Factores que influyen en la respuesta celular.
- Efectos bioldgicos radioinducidos:

e Efectos deterministas.

e Efectos estocasticos: somaticos y hereditarios.
- Respuesta celular, sistémica y organica

e Respuesta del organismo a la radiacidn: etapas (prodrémica, latente y
manifiesta).

Aplicacién de los protocolos de proteccidn radioldgica operacional:
- Proteccion radioldgica general:

e Concepto de proteccidn radioldgica.

e Sistema de proteccidn radioldgica.

¢ Practicas e intervenciones.
- Tipos de exposicidn:

e Ocupacional, médica y publico.
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- Principios generales de proteccion radioldgica: justificacion, optimizacién y
limitacion.
- Medidas de proteccidn radioldgica: distancia, tiempo y blindaje.

- Organismos nacionales e internacionales relacionados con la proteccidn
radioldgica.

- Descripcion de la proteccion radioldgica operacional:
e Objetivo de la proteccidon radioldgica.

e Clasificacion de las personas en funcion de los riesgos a las radiaciones
ionizantes.

e Limites establecidos para cada grupo.

e Medidas que hay que tomar en la proteccién operacional.

¢ Prevencion de la exposicion.

e Fuentes de radiacion y riesgos.

e Contaminacién e irradiacion.

e Clasificacion y sefializacién de zonas.

¢ Clasificacion de los trabajadores expuestos.

e Evaluacién de la exposicion.

e Vigilancia del ambiente de trabajo.

e Vigilancia individual.

¢ Vigilancia sanitaria de los trabajadores expuestos.
Caracterizacion de las instalaciones radiactivas:
- Reglamentacién sobre instalaciones radiactivas:

e Fuentes radiactivas encapsuladas y no encapsuladas.

e Clasificacidn de las instalaciones radiactivas y autorizaciones.

e Inspeccién de las instalaciones.

e Personal de las instalaciones y obligaciones.

e Diario de operacion.

- Analisis de los riesgos radioldgicos asociados al uso de fuentes no
encapsuladas:

e Principales fuentes de riesgo de irradiacidon o contaminacion.
e Vias de incorporacién de radionucleidos al organismo.

e Principales fuentes de riesgos radiolégicos en un servicio de medicina
nuclear.

e La dispersion del material radiactivo.
- Disefio de la instalacion en medicina nuclear y radiofarmacia:

e Consideraciones generales de disefio de las instalaciones de medicina
nuclear.

e Distribucion de zonas y accesos.

e Materiales y superficies.

¢ Instalaciones de ventilacién y climatizacién.
e Instalacion eléctrica.

e Sistema de proteccidon contra incendios.
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e Recintos de trabajo y almacenamiento de fuentes, equipos y sistemas
de proteccion radioldgica.

e Almacén de residuos radiactivos y sistema de evacuacion de efluentes
liguidos.

- Riesgos radioldgicos en las instalaciones de teleterapia y braquiterapia:

e Riesgos radioldgicos por el uso de fuentes encapsuladas y no
encapsuladas.

- Disefio de las instalaciones de teleterapia y braquiterapia:

e Aspectos generales del disefio de instalaciones con aceleradores lineales
de electrones y unidades de cobalto.

e Aspectos generales del disefio de las instalaciones de braquiterapia.
e Tipos de radiacién presentes y elementos de la instalacién.
e Calculo de blindajes.
e Sistemas de seguridad para proteccidén contra la radiacion.
e Sistemas auxiliares.
- Caracteristicas técnicas de las instalaciones de radiodiagnostico:

e Requisitos particulares de proteccién radioldgica en instalaciones de
radiologia intervencionista, traumatologia, radiologia pediatrica, equipos modviles
y mamografia, entre otros.

- Normativa y legislacidn aplicable a las instalaciones radiactivas sanitarias.
Gestion del material radiactivo:
- Gestién de residuos radiactivos:
e Definicién de residuo radiactivo.
¢ Clasificacion de los residuos.
e Opciones en la gestion de los residuos.
e Fases de la gestion de residuos.
e Gestién y almacenamiento de los residuos de baja y media actividad en
Espafa.
- Transporte de material radiactivo:
e Reglamento para el transporte seguro de material radiactivo.
e Terminologia.
¢ Clasificacion de los materiales radiactivos.
e Tipos de embalajes y bultos.
e Categorias de los bultos y etiquetado.
e Documentacion de transporte.

- Gestion de los residuos generados en un servicio de medicina nuclear y
radiofarmacia.

- Gestion de los residuos generados en un servicio de radioterapia.

Aplicacién del plan de garantia de calidad en medicina nuclear, radioterapia y
radiodiagndstico:

- Justificacion y Optimizacion de los procedimientos diagndsticos vy
terapeduticos.

- Garantia de calidad en medicina nuclear:
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e Programa de garantia de calidad.

e Mantenimiento y calibracién de los distintos tipos de detectores.
- Garantia de calidad en radioterapia:

e Comisidn de garantia de calidad y control en radioterapia.

e Programa de garantia de calidad en instalaciones de cobaltoterapia,
aceleradores lineales y equipos de braquiterapia.

- Garantia de calidad en radiodiagnostico:
¢ Descripcidén de la garantia y control de calidad en radiodiagndstico.
e Programa de garantia de calidad en instalaciones de radiodiagnéstico.
- Normativa vigente sobre calidad:
e Medicina nuclear.
e Radioterapia.
e Radiodiagndstico.
Aplicacién de planes de emergencia en instalaciones radiactivas:
- Accidentes y planes de emergencias en medicina nuclear:
e Prevencion de incidentes y accidentes.
e Actuacion en incidentes.
e Normas de descontaminacion.
e Plan de emergencia.
e Simulacros de emergencia. Protocolos de actuacién
¢ Evaluacién del plan de emergencia. Puntos criticos
- Accidentes y planes de emergencia en radioterapia:
e Incidentes y accidentes en la unidad de cobalto y aceleradores lineales.
¢ Incidentes y accidentes en braquiterapia.
e Plan de emergencia en teleterapia.
e Plan de emergencia en braquiterapia.
e Simulacro de emergencia. Protocolos de actuacién

e Evaluacién del plan de emergencia. Puntos criticos

Modulo Profesional: Simulacion del tratamiento.
Codigo: 1359
Contenidos:
Elaboracion de moldes y complementos:
- Descripcion del laboratorio o taller de moldes y complementos.
- Area de teleterapia:
e Equipos, herramientas y materiales
- Area de braquiterapia:
e Equipos, herramientas y materiales.
- Area de elaboracién de complementos individualizados:
e Equipos y materiales.

- Caracteristicas y elaboracion de los bloques conformados utilizados en los
tratamientos de teleterapia:
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¢ Bloques individualizados para fotones.
¢ Bloques individualizados para electrones.

- Caracteristicas y elaboracién de los moldes (aplicadores) utilizados en los
tratamientos de braquiterapia:

e Braquiterapia intersticial: placas para colocacion de agujas y vectores.
¢ Braquiterapia intracavitaria estandar: colpostatos.
e Braquiterapia intracavitaria individualizada: moldes en resina.
- Caracteristicas y elaboracion de complementos individualizados para la
inmovilizacion:
e Bases de posicionamiento y mascarillas termoplasticas de cabeza,
cuello, térax, abdomen y extremidades.
¢ Colchones individualizados de polimeros (cunas alfa).
¢ Colchones individualizados de vacio.
e Inmovilizadores individuales hidroformados.
- Caracteristicas de complementos universales para la inmovilizacion:

¢ Plano inclinado, apoya-cabezas, wing board (tabla con alas), belly board
(tabla del vientre), depresores de hombros, tensores elasticos, depresor lingual,
inmovilizador de piernas y otros

Aplicacion de procedimientos de simulacion en teleterapia de cabeza y cuello:
- Seleccion y preparacion de los equipos de adquisicion de imagenes.
- Procedimiento de simulacion en teleterapia para los tumores del SNC:
¢ Holocraneo.
e Craneo-focal.
e Craneo-espinal.
e Neuroeje.
¢ Radiocirugia.
e Radioterapia estereotaxica fraccionada.
e Otros.
- Delimitacién geométrica de referencias en el paciente:
¢ Referencias cutaneas.
e Marcajes plomados.
- Posicionamiento y medios de inmovilizacién:

e Apoya-cabezas, malla termoplastica, dispositivos orales, cuna alfa,
colchdén de vacio, depresor de hombros y extensores de brazos.

e Marcajes en el inmovilizador.
- Protocolos de adquisicion de imagen.
- Registro, importacién y procesado de imagenes.
- Seleccion y preparacion de los equipos de adquisicion de imagenes.
- Procedimiento de simulacidn en teleterapia en ORL.
- Delimitacion geométrica de referencias en el paciente:
¢ Referencias cutaneas.
e Marcajes plomados.

- Posicionamiento y medios de inmovilizacién:
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e Apoya-cabezas, malla termoplastica, dispositivos orales, cuna alfa,
colchdén de vacio, depresor de hombros y extensores de brazos.

e Marcajes en el inmovilizador.
- Protocolos de adquisicion de imagen.
- Registro, importacion y procesado de imagenes.

Aplicacion de procedimientos de simulacion en teleterapia para los tumores
de la regién tordcica, el abdomen vy la pelvis:

- Seleccién y preparacion de los equipos de adquisicién de imagenes.
- Procedimiento de simulacion en teleterapia para los tumores de térax:
e Mama.
e Pulmon.
e Mediastino.
e Otros.
e Delimitacion geométrica de referencias en el paciente:
O Referencias cutaneas.
O Marcajes plomados.
¢ Posicionamiento y medios de inmovilizacidn:

O Plano inclinado, wing board (tabla con alas), Apoya-cabezas,
malla termopldstica, cuna alfa, colchén de vacio, inmovilizador de mama en prono

O Marcajes en el inmovilizador.
¢ Protocolos de adquisicion de imagen.
¢ Registro, importacion y procesado de imagenes.

- Procedimiento de simulacion en teleterapia para los tumores de abdomen
y pelvis:

e Aparato digestivo.

e Aparato genital femenino.

¢ Aparato genital masculino. Préstata.

e Otros.

¢ Delimitacién geométrica de referencias en el paciente:
O Referencias cutdneas.
O Marcajes plomados.

e Posicionamiento y medios de inmovilizacion:
O Inmovilizador de piernas y belly board (tabla del vientre).
[0 Marcajes en el inmovilizador.

¢ Protocolos de adquisicién de imagen.

e Registro, importacién y procesado de imagenes.

Aplicacion de procedimientos de simulacion en teleterapia para linfomas,
sarcomas y tumores pediatricos:

- Seleccion y preparacion de los equipos de adquisicion de imagenes.
- Procedimiento de simulacién en teleterapia para linfomas:

e Campos extendidos.

e Campos afectos.

¢ Delimitacion geométrica de referencias en el paciente:
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O Referencias cutaneas.
OO0 Marcajes plomados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion:

O Apoya-cabezas, malla termoplastica, dispositivos orales, cuna
alfa, colchoén de vacio, wing board (tabla con alas) y extensores de brazos.

O Marcajes en el inmovilizador.

e Protocolos de adquisicion de imagen.

e Registro, importacién y procesado de imagenes.

- Procedimiento de simulacién en teleterapia para sarcomas:

e Sarcomas de partes duras.

e Sarcomas de partes blandas.

¢ Delimitacién geométrica de referencias en el paciente:
O Referencias cutaneas.
[0 Marcajes plomados.

e Posicionamiento y medios de inmovilizacion:

O Apoya-cabezas, malla termoplastica, dispositivos orales, cuna
alfa, colchoén de vacio, inmovilizadores de piernas y extensores de brazos.

0 Marcajes en el inmovilizador.
¢ Protocolos de adquisicién de imagen.
e Registro, importacién y procesado de imagenes.
- Procedimiento de simulacion en teleterapia para tumores pediatricos.
¢ Delimitacidon geométrica de referencias en el paciente:
O Referencias cutaneas.
O Marcajes plomados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion:

O Apoya cabezas, malla termoplastica, dispositivos orales, cuna
alfa, colchon de vacio, plano inclinado y extensores de brazos.

O Marcajes en el inmovilizador.
e Protocolos de adquisicidon de imagen.
e Optimizacion de dosis. Criterio ALARA. Protectores.
e Registro, importacién y procesado de imagenes.

Aplicacidon de procedimientos de simulacion en radioterapia intraoperatoria
(RIO), urgencias radioterapicas y tratamientos paliativos:

- Seleccion y preparacion de los equipos de adquisicion de imagenes:
- Procedimiento de simulacion en radioterapia intraoperatoria.

¢ Delimitacién geométrica de referencias en el paciente

e Transferencia del paciente del quiréfano al simulador.

e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.

e Protocolos de adquisicidon de imagen.

e Registro, importacion y procesado de imagenes.
- Procedimiento de simulacidn en urgencias radioterapicas:

¢ Sindrome de vena cava superior.
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e Compresion medular.

e Tratamiento antidlgicos y hemostaticos.

¢ Delimitacién geométrica de referencias en el paciente:
O Referencias cutaneas.
O Marcajes plomados.

e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.

e Protocolos de adquisicidon de imagen.

e Registro, importacion y procesado de imagenes.

- Procedimiento de simulacién en tratamientos paliativos:

e Delimitacion geométrica de referencias en el paciente:
O Referencias cutaneas.
OO0 Marcajes plomados.

e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.

e Protocolos de adquisicidon de imagen.

e Registro, importacién y procesado de imagenes.

Aplicacion de procedimientos de simulacion en braquiterapia endocavitaria,

endoluminal y superficial:
- Simulacion en braquiterapia para los tumores endocavitarios:
¢ Ginecoldgicos.
e Endoluminal bronquial y esofagicos.
- Simulacion en braquiterapia superficial.
- Posicionamiento y medios de inmovilizacién:

e Sondas y contrastes.

- Colocacién colpostatos o moldes individualizados ginecolégicos en

quiréfano:
e Introduccion de fuentes ficticias para la simulacion.
- Colocacion del paciente en la mesa del simulador:

¢ Colocacidn de la caja de referencias.

- Identificacion de planos y referencias para la obtencién de la imagen

médica.
- Protocolos de adquisicion de imagen.

- Registro, importacién y procesado de imagenes.

Descripcion de los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de

proteccidon ambiental:
- Plan de prevencion adaptado al servicio de radioterapia.

- Fuentes de irradiacion en radioterapia.

- Identificacion de los riesgos asociados a la prevencién de riesgos laborales

en radioterapia:

e Irradiacion, pinchazos y lesiones.

- Determinacion de las medidas de prevencién de riesgos laborales en

radioterapia
e Puertas blindadas.
e Cristal blindado.
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e Mandiles y protectores.

- Prevencion de riesgos laborales en los procedimientos de trabajo en
radioterapia:

e Ergonomia.
e Proteccion individual.

¢ Sistemas de trasvase de pacientes de la cama a la silla de ruedas y a la
mesa del simulador (patslide).

- Prevencidn y proteccion colectiva:
e Dosimetria de area.
e Puertas blindadas cerradas.
- Equipos de proteccion individual:
e Mandiles y protectores plomados en uso para pacientes y personal
expuesto.

e Dosimetros personales de solapa, anillo y pulsera.
e Guantes de uso hospitalario.
e Gafas protectoras.
e Gorros de uso hospitalario.
e Agujas de tatuaje con sistemas antipinchazo.
- Gestion de la proteccién ambiental: Proteccion radioldgica operacional.

- Normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental:
Real Decreto 1566/1998, de 17 de julio, por el que establecen los criterios calidad
en radioterapia.

- Métodos y normas de orden y limpieza.

Médulo Profesional: Dosimetria fisica y clinica.
Caodigo: 1360
Contenidos:
Definicion del equipamiento necesario para realizar la dosimetria fisica:
- Equipos de medida de la radiacion:
e Descripcion y funcionamiento.
e Tipos.
e Camara de ionizacién-electrémetro.
¢ Detectores de semiconductores.
¢ Detectores de termoluminiscencia.
e Placas radiogréaficas.
e Array de detectores
e Programa informatico.(quitar, no procede en este apartado)
- Pruebas de calibracién de los equipos de medida.
- Maniquies o fantomas:
e Homogéneos: cuba de agua, maniquies de agua sdlida y otros.
e Heterogéneos.
Definicion del procedimiento para realizar la dosimetria fisica en radioterapia:

- Dosimetria de los haces de radiacion en radioterapia externa:
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e Control de calidad de los equipos emisores de radiacion.
e Pruebas de verificacion (o de referencia) y pruebas de constancia.

e Pruebas para verificar las caracteristicas dosimétricas del haz de
tratamiento.

e Pruebas para verificar las caracteristicas geométricas del haz.

e Verificaciones dosimétricas y geométricas. Periodicidad. (Quitar, ya
viene incluido en un punto anterior aunque dicho de otra manera)

e Pruebas para verificar las caracteristicas mecanicas de la unidad de
tratamiento.

e Pruebas para verificar el estado de las seguridades y condiciones de
funcionamiento de la unidad de tratamiento.

e Pruebas para verificar la coincidencia entre las caracteristicas
funcionales y sus indicadores.

¢ Curvas de rendimiento en profundidad (PDD) para fotones y electrones
e Curvas de isodosis para fotones y electrones.

e Perfiles para fotones y electrones

¢ Modificadores del haz de radiacién:

e Bloques para fotones y electrones

e Cufias

e Bolus

e Compensadores

- Control de calidad de las fuentes de braquiterapia: calibracién de fuentes
radiactivas. Control de la hermeticidad de las fuentes.

Aplicacién de los principios de la radiobiologia a la radioterapia:
- Efectos de la radiacion a nivel celular, tisular y organico.
- Respuesta celular a la irradiacién:

¢ Dafios producidos por la radiacion y reparacion del daio celular inducido
por la radiacion.

- Respuesta de los tejidos normales y tumorales a la radiacion:
e Curvas de supervivencia celular.
- Fraccionamiento de la dosis y tipos de fraccionamiento.
- Efectos del fraccionamiento de la irradiacion y supervivencia celular.
- Modificacién de la sensibilidad celular:
e Efecto oxigeno.
e Reoxigenacion.
¢ Radiosensibilizadores.
e Radioprotectores.
¢ Radiacién e hipertermia.
e Radioquimioterapia
- Diferencias entre radioterapia y quimioterapia.
- Interacciones radio y quimioterapia.
- Ventajas e inconvenientes.

Realizacion de las dosimetrias clinicas para los tratamientos de teleterapia:
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- Descripcion del sistema de planificacion y calculo en 3D:
e Estacion de trabajo.

e Redes integradas entre el planificador, el equipo de adquisicién de
imagenes y la unidad de tratamiento.

e Descripcion de las diferentes herramientas del planificador.
¢ Caracterizacién de las unidades de tratamiento empleadas.

e Captura de imagenes de alta resolucion a partir de los estudios de
tomografia computarizada y resonancia magnética, entre otros.

e Conversion de los datos de tomografia computarizada a densidades
electrénicas relativas. Concepto de espesor equivalente.

e Definicién de volimenes de interés. ICRU 50, ICRU 62.
e Localizacion de las marcas de referencia.
e Establecimiento del isocentro y puntos de interés.
e Disposicidn de los haces: geometria y elementos modificadores.
e Calculo de dosis.
e Curvas de isodosis. Isodosis de referencia.
e Imagenes reconstruidas tridimensionalmente.
e Imagenes reconstruidas digitalmente (DRR)
e Imagenes vistas desde el haz (BEV)
e Evaluacién del plan dosimétrico.
¢ Histogramas dosis volumen (HDV).
¢ Obtencion de registros graficos e informes.
- Planificacion inversa
- Planificacion dosimétrica en diferentes tumores y localizaciones:
e Planificacién dosimétrica en los tumores del sistema nervioso central.
e Planificacion dosimétrica en los tumores de cabeza y cuello.
e Planificacién dosimétrica en los tumores de mama.
¢ Planificacion dosimétrica en los tumores de pulmén.

e Planificacién dosimétrica en los tumores de esdéfago, estdbmago y
pancreas.

e Planificacion dosimétrica en los tumores ginecoldgicos.
e Planificacién dosimétrica en los tumores colo-rectales y de vejiga.
e Planificacion dosimétrica en los tumores de préstata.

e Planificacion dosimétrica en los tumores hematoldgicos, dseos, de
partes blandas y linfomas.

e Planificacién dosimétrica en el sindrome de la vena cava superior y en
el sindrome de compresiéon medular.

- Comprobacién de la dosis mediante dosimetria in vivo.

- Obtencidn de registros.

Realizacidon de las dosimetrias clinicas para los tratamientos de braquiterapia:
- Descripcion del sistema de planificacion y calculo en 3D:

e Estacidn de trabajo.
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e Redes integradas entre el planificador, el equipo de adquisicion de
imagenes y la unidad de tratamiento.

- Descripcion de las diferentes herramientas del planificador.
- Sistema de Paris.
- Sistema de Manchester.
- Localizacion de fuentes radiactivas utilizando fuentes ficticias:
e Radiografias ortogonales.
e TAC.
e RM.
e ECO.
- Calculo de la distribucion de dosis absorbida en el tejido por el sistema
informatico de planificacion:
e Algoritmos de cdlculo.
e Planos de célculo.
e Planificacion dosimétrica en diferentes tumores y localizaciones.
e Planificacién dosimétrica en tumores ginecoldgicos.
e Vagina, cérvix y endometrio.
e Planificacion dosimétrica en tumores quisticos recurrentes
intracraneales.

e Planificacién dosimétrica en tumores de pulmédn, esofagicos y
endovasculares.

e Planificacion dosimétrica en tumores de prostata y mama.
e Planificaciéon dosimétrica en tumores de la esfera de ORL.
e Planificaciéon dosimétrica en tumores de ano, recto y pene

e Planificaciéon dosimétrica en tumores oculares y cutaneos.

Modulo Profesional: Tratamientos con teleterapia.
Caodigo: 1361
Contenidos:
Caracterizacion de los equipos empleados en radioterapia externa:
- Caracteristicas y funcionamiento de los aceleradores lineales:
e Fundamento.
¢ Tipos de radiacion emitida.
e Isocentro
¢ Partes del equipo.
e Partes moviles: gantry, colimador y mesa.

e Tipos de colimadores: mandibulas, multildminas, micromultildminas y
cilindricos.

e Accesorios.

e Sistemas de verificacion del volumen de irradiacion y posicionamiento
del paciente: radiografias, dispositivos electréonicos de imagen portal (EPIDs),
cone beam, radiografias ortogonales, Tac sobre railes y sistemas basados en
ultrasonidos (US), entre otros.
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e Consola de control.
e Funcionamiento del acelerador.
e Sistemas de seguridad.
e Sistemas de registro y comunicacion.
- Caracteristicas y funcionamiento del equipo de cobaltoterapia:
¢ La fuente radiactiva.
e Isocentro
e Partes del equipo.
e Partes moviles: gantry, colimador y mesa.
e Accesorios.
e Consola de control.
e Funcionamiento del equipo.
¢ Sistemas de seguridad.

- Descripcién de los protocolos de mantenimiento y control de calidad en
funcion de los equipos.

- Controles diarios en los equipos de tratamiento.
- Sistemas informaticos de verificacidon y control del tratamiento.
- Avances tecnoldgicos en los equipos de tratamiento:

e Aceleradores portatiles.

e Aceleradores lineales adaptados con nuevas tecnologias. Tomoterapia, y
ciberknife.

e Cobaltoterapia multiple: gammaknife.
e Aceleradores de protones: ciclotrones y sincrotrones.
Caracterizacién de las instalaciones de radioterapia externa:

- Aspectos generales del disefio de las instalaciones con aceleradores lineales
de electrones y unidades de cobalto:

e Tipos de radiaciones presentes en una instalaciéon de radioterapia
externa.

¢ Elementos de la instalacion.
e Blindajes.
- Sistemas de seguridad para la proteccion frente a la radiacion.
- Procedimientos operativos especiales para las unidades de cobalto.
- Sistemas auxiliares.
- Equipos de proteccién radioldgica:
e Equipos necesarios.
e Normas de utilizaciéon y mantenimiento.
e Calibracién vy verificacion.
- Emergencias en radioterapia externa.

Identificacion y descripcion de las técnicas de tratamiento en radioterapia
externa:

- Radioterapia conformada en 3D con campos fijos:

e Técnicas en funcion de la distancia de tratamiento: isocéntricas e
isométricas.
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¢ Técnicas en funcion del nimero de campos.
- Radioterapia conformada en 3D con campos moviles:
e Arcoterapia.
e Cicloterapia
- Radioterapia guiada por imagen (IGRT).
- Radiocirugia.
- Radioterapia estereotaxica fraccionada: intracraneal y extracraneal.
- Radioterapia de intensidad modulada (IMRT):
e IMRT estéatica.

e IMRT dindmica (IMAT quitar estd mal, IMAT no es lo mismo que IMRT
dindmica) y arcoterapia volumétrica modulada (VMAT).

- Radioterapia 4D.

- Radioterapia sincronizada con los movimientos respiratorios.
- Hadronterapia.

- Radioterapia intraoperatoria.

- Irradiacién corporal total.

- Bafio de electrones

- Incorporacién de nuevas técnicas.

Aplicacidon de tratamientos con radioterapia externa de los tumores del
sistema nervioso central (SNC):

- Tumores del sistema nervioso central sensibles a la radioterapia:
e Epidemiologia, clinica y diagndstico de los tumores del sistema nervioso.
e Tratamientos combinados.
- Radioterapia conformada en 3D en los tumores del SNC:
e Irradiacion holocraneal.
e Irradiacion craneal focal.
e Irradiacion craneo-espinal: uniéon de campos.
- Radiocirugia y radioterapia estereotaxica fraccionada:
e Caracteristicas diferenciales de las técnicas.
e Indicaciones de las técnicas.
e Medios de inmovilizacion y métodos de fijacién.
e Marco de estereotaxia.
e Sistemas de colimacién empleados.

- Radioterapia de intensidad modulada (IMRT) en los tumores del sistema
nervioso central.

- Radioterapia guiada por imagen (IGRT).
- Organos de riesgo
- Efectos secundarios del tratamiento.

Aplicacién de tratamientos con radioterapia externa de los tumores situados
en la regidn toracica:

- Radioterapia en el cancer de mama:

e Epidemiologia, clinica y diagnéstico.
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e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento e inmovilizacién.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
e Radioterapia de intensidad modulada (IMRT).
e Radioterapia guiada por imagen (IGRT).
e Radioterapia intraoperatoria (RIO)
e Otras técnicas.
« Organos de riesgo
¢ Efectos secundarios del tratamiento.
- Radioterapia en el cancer de pulmédn:
e Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
¢ Radioterapia de intensidad modulada en el cancer de pulmon.
e Radioterapia estereotaxica fraccionada (SBRT)
e Radioterapia guiada por imagen (IGRT).
e Otras técnicas de tratamiento.
e Organos de riesgo.
e Efectos secundarios del tratamiento.
- Radioterapia en el cancer de eséfago:
e Epidemiologia, clinica y diagnéstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.
¢ Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
e Otras técnicas de tratamiento.
« Organos de riesgo.
¢ Efectos secundarios del tratamiento.

- Tratamiento radioterapico urgente en el sindrome de compresion de la vena
cava superior.

Aplicacién de tratamientos con radioterapia externa en los tumores situados
en abdomen y pelvis:

- Radioterapia en el cancer de estbmago y pancreas:
e Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
¢ Posicionamiento y medios de inmovilizacion.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
e Otras técnicas de tratamiento.
« Organos de riesgo.
e Efectos secundarios del tratamiento.

- Radioterapia en los tumores ginecoldgicos: cérvix, endometrio, vagina y
vulva:
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¢ Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacidn.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
e Otras técnicas de tratamiento.
e Organos de riesgo.
e Efectos secundarios del tratamiento.
- Radioterapia en el cancer de colo-rectal y de vejiga:
e Epidemiologia, clinica y diagnéstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
¢ Radioterapia guiada por imagen (IGRT).
e Otras técnicas de tratamiento.
e Organos de riesgo.
¢ Efectos secundarios del tratamiento.
- Tratamiento en el cancer de préstata con radioterapia externa:
¢ Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
¢ Posicionamiento y medios de inmovilizacion.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
¢ Radioterapia de intensidad modulada en el cancer de prostata.
e Otras técnicas de tratamiento.
« Organos de riesgo.
e Efectos secundarios del tratamiento.

Aplicacién de tratamientos con radioterapia externa de los tumores de cabeza
y cuello:

- Radioterapia en los tumores de cavidad oral.
- Radioterapia en los tumores de nasofaringe, orofaringe e hipofaringe.
- Radioterapia en los tumores de laringe.
- Radioterapia en los tumores de cavidad nasal y senos paranasales:
e Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacidn.
- Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
- Radioterapia de intensidad modulada en tumores de cabeza y cuello
- Radioterapia guiada por imagen (IGRT).
- Tratamiento de las cadenas ganglionares.
- Reduccién de campos.
- Otras técnicas de tratamiento.
- Organos de riesgo.

- Efectos secundarios del tratamiento.
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Aplicacion de tratamientos con radioterapia externa en los tumores

hematoldgicos, linfoides, sarcomas dseos y de partes blandas:

- Radioterapia en los linfomas:
e Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
e Campos afectos y campos extendidos.
¢ Bafio de electrones en los linfomas cutédneos.
e Otras técnicas de tratamiento.
e Efectos secundarios del tratamiento.

- Irradiacion corporal total con fotones (ICT): ICT en el acondicionamiento

previo al trasplante de médula ésea en los tumores hematoldgicos.

- Radioterapia en los sarcomas de hueso y partes blandas:
e Epidemiologia, clinica y diagndstico.
e Tratamientos combinados.
e Posicionamiento y medios de inmovilizacion.
e Técnica de tratamiento habitual con radioterapia conformada en 3D.
e Otras técnicas de tratamiento.
¢ Efectos secundarios del tratamiento.
- Tratamiento urgente en el sindrome de compresién de la médula espinal.

- Aplicacién de tratamientos con radioterapia externa en los tumores

pediatricos

NPE: A-151116-9220

Médulo Profesional: Tratamientos con braquiterapia.
Codigo: 1362
Contenidos:
Caracterizacion de los tipos de braquiterapia:
- Braquiterapia segun los lugares de insercién de las fuentes radiactivas:
e Braquiterapia intersticial.
e Braquiterapia intracavitaria e intraluminal.
e Braquiterapia superficial.
- Braquiterapia en funcion de la forma de insertar las fuentes radiactivas:
e Braquiterapia de insercion directa.
¢ Braquiterapia de insercién diferida: manual y automatica.
- Braquiterapia segun la tasa de dosis administrada:
e Braquiterapia de baja tasa de dosis (LDR).
e Braquiterapia de media tasa de dosis (MDR).
e Braquiterapia de alta tasa de dosis (HDR).
e Braquiterapia pulsada.
- Braquiterapia segun la duracién del implante radiactivo:

e Implantes temporales.



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016

Pagina 34628

NPE: A-151116-9220

e Implantes permanentes.
- Formas de presentacion de las fuentes radiactivas.
- Aplicadores.
- Equipos de carga automatica:
e Descripcion.
e Funcionamiento.
e Controles previos al uso de los equipos.
e Mantenimiento de los equipos.
Caracterizacion de las instalaciones de braquiterapia:
- Aspectos generales del disefio de la instalacién.
- Instalaciones de braquiterapia de baja tasa de dosis:
e Caracteristicas y riesgos radioldgicos.
¢ Blindajes.
¢ Dispositivos de seguridad.
- Instalaciones de braquiterapia de alta tasa de dosis:
e Caracteristicas y riesgos radioldgicos.
e Blindajes.
e Dispositivos de seguridad.
- Instalaciones de braquiterapia metabdlica:
e Caracteristicas y riesgos radioldgicos.
¢ Blindajes.
e Dispositivos de seguridad.
- Sistemas auxiliares.
- Equipos de proteccién radioldgica.
- Detectores de radiacion empleados en la dosimetria de area y personal.
Aplicacién de procedimientos de manipulacion de las fuentes radiactivas:
- Caracteristicas de las fuentes radiactivas empleadas en braquiterapia.
- Adquisicion, recepcidén y almacenamiento de las fuentes radiactivas.
- Registros y control de las fuentes radiactivas.
- Libros de registro de gammateca.
- Procedimientos operativos en la manipulacion de las fuentes radiactivas.

- Traslado de fuentes radiactivas en la instalacion.

- Medidas de proteccion radioldgica en la manipulacion de fuentes radiactivas.

- Vigilancia de la radiacion:
e Control de hermeticidad.
¢ Controles dosimétricos.
- Gestidén de los residuos radiactivos.
Aplicacién de tratamientos de braquiterapia intracavitaria y endoluminal:
- Instrumentacion y equipamiento.
- Controles previos a la puesta en marcha de los equipos.
- Identificacién del paciente. Datos de la ficha de tratamiento.

- Tratamientos combinados con teleterapia y quimioterapia.
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- Braquiterapia intracavitaria en tumores ginecoldgicos: vagina, cérvix y
endometrio:

e Descripcion de las técnicas de implante.

e Aplicadores rigidos y flexibles (colpostatos).

¢ Moldes individuales y cilindros vaginales.

¢ Manipulacién quirdrgica e instrumental de quiréfano.

e Sistemas de localizacién de las fuentes.

¢ Alta y baja tasa de dosis.

e Retirada de las fuentes del implante. Control dosimétrico
o Efectos secundarios del tratamiento.

- Braquiterapia en tumores quisticos recurrentes intracraneales con fésforo-
32.

- Braquiterapia endobronquial, esofagica y endovascular:
e Descripcion de las técnicas.
e Sondas de insercion y control radioldgico.
¢ Alta tasa de dosis.
e Efectos secundarios del tratamiento.

- Particularidades de la habitacion de hospitalizacion. Seguridad vy
comodidad para el paciente

Aplicacién de tratamientos de braquiterapia intersticial y superficial:
- Instrumentacién y equipos. Aplicadores
- Enfoque multidisciplinar del tratamiento.
- Equipos. Controles previos
- Braquiterapia de tumores ginecoldgicos de vulva y vagina:
e Agujas de implantacion.
e Técnicas de implantacion. Verificacion.
¢ Procedimientos quirdrgicos.
e Efectos secundarios.
- Braquiterapia prostatica:
¢ Caracteristicas de las fuentes de yodo-125 y paladio-103.
e Procedimientos de quiréfano.
e Braquiterapia con implantes temporales.
e Braquiterapia con implantes permanentes.
e Insercion de las semillas: rejilla de implante y ecografia transrectal.
e Braquiterapia guiada por imagen.
e Complicaciones del tratamiento.
- Braquiterapia de mama:
e Técnica de implantacion.

e Aplicadores: agujas, tubos de plastico y plantilla perforada de
metacrilato.

e Procedimientos de quiréfano y material complementario.

e Verificacidon del implante.
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¢ Técnica del baldn intraoperatorio (mammosite).
e Braquiterapia apoyada en imagenes mamograficas (accuboost).
¢ Alta y baja tasa de dosis.
¢ Efectos secundarios.
- Braquiterapia en la esfera de ORL: lengua, paladar, amigdalas y mejillas.
- Braquiterapia de ano y recto.
- Braquiterapia de pene.
- Braquiterapia superficial en tumores oculares y cutédneos:
e Procedimientos de implante.
e Aplicadores.
¢ Alta tasa de dosis.
- Braquiterapia intraoperatoria
- Retirada de fuentes. Control dosimétrico.
Caracterizacién de los tratamientos con braquiterapia metabdlica:
- Caracteristicas de la braquiterapia metabdlica:
e Andlisis comparativo con otras técnicas de braquiterapia.
¢ Radiofédrmacos.
- Aplicaciones clinicas de la terapia metabdlica:
¢ Cancer de tiroides.
¢ Metdstasis dseas.
e Otras aplicaciones.
- Procedimientos operativos durante la terapia metabdlica.
- Procedimientos operativos posteriores a la terapia metabdlica:
e Incidencias. Procedimientos
e Normas que tiene que seguir el personal asistencial.

e Descontaminacion y manejo de residuos especificos. Controles
dosimétricos.

- Prestacién asistencial al paciente hospitalizado en la unidad de terapia
metabdlica. Sistemas de vigilancia y control.

- Urgencias en terapia metabdlica.

Moédulo Profesional: Formacion y orientacion laboral.
Codigo: 1364

Contenidos:

BUsqueda activa de empleo.

- La formacion permanente como via para el empleo. La Formacion
Profesional.

- Valoracién de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria
laboral y profesional del técnico superior en Radioterapia y Dosimetria.

- Analisis de los intereses, aptitudes, actitudes y motivaciones personales
para la carrera profesional. Especial referencia al ambito de la Radioterapia y
Dosimetria.
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- El mercado laboral en Espafia y en la Regién de Murcia. Tendencias:
profesiones con demanda y profesiones en receso.

- Itinerarios formativos: fijacion de objetivos y medios para alcanzarlos.

- Identificacion de los itinerarios formativos relacionados con el técnico
superior en Radioterapia y Dosimetria.

- Definicidn y analisis del sector profesional del técnico superior en
Radioterapia y Dosimetria.

- La busqueda de empleo:
e Fuentes de informacion:

= Medios de comunicacion, bolsas de trabajo, agencias de colocacion,
empresas de trabajo temporal.

= Los Servicios Publicos de Empleo. El Servicio Regional de Empleo y
Formacién de la Comunidad de Murcia (SEF)

= El trabajo en la Administracion Publica. La oferta publica de empleo.
El Empleo publico en la Unidn Europea.

= Internet como recurso en la busqueda de empleo.
e Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo:
= La Carta de Presentacion.
= El Curriculum vitae.
= La entrevista de seleccién de personal.
= Los test y las pruebas de seleccidén.
- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Herramientas
informativas: Europass, Ploteus, entre otros.

- Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercidn profesional. El
autoempleo en el sector.

- El proceso de toma de decisiones.
Gestion del conflicto y equipos de trabajo:
- Equipos de trabajo: concepto y caracteristicas.

- Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la
eficacia de la organizacién.

- Equipos de trabajo en el sector de la radioterapia y dosimetria segun las
funciones que desempenan.

- La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de
sus integrantes.

- Definicion de conflicto: tipos, caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucion o supresién del conflicto: negociacion,
mediacién, conciliacién y arbitraje.

- La motivacién en los equipos de trabajo. Importancia y técnicas.

Contrato de trabajo.

- El derecho del trabajo. Concepto, objeto, fuentes.

- Intervencién de los poderes publicos y agentes sociales en las relaciones
laborales:

e La Administracién Laboral: estatal y autonémica.
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e La Jurisdiccion Social
e Agentes sociales: sindicatos y organizaciones empresariales.
- Analisis de la relacion laboral individual. Elementos

- Relaciones laborales de caracter especial y actividades excluidas del
Derecho Laboral.

- El contrato de trabajo. Concepto, elementos y eficacia. El periodo de
prueba.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

- Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.

- Condiciones de trabajo:
e Tiempo de trabajo: jornada, horarios y periodos de descanso.
e Salario y garantias salariales.

- El recibo de salarios. Concepto. Elementos que lo integran.
Cumplimentacién. Calculo de bases y cuotas de cotizacion.

- Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo. Causas y efectos.
- Representacion de los trabajadores.
- La negociacion colectiva. Concepto, objetivos e importancia.

- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico
superior en Radioterapia y Dosimetria.

- Situaciones de conflicto colectivo, huelga y cierre patronal.

- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.

- Internet como fuente de recursos en materia laboral.
Seguridad Social, empleo y desempleo:
- El Sistema de la Seguridad Social. Concepto y finalidad.

- Estructura del Sistema de la Seguridad Social. Régimen general y
regimenes especiales.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores
en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- La accion protectora de la Seguridad Social. Principales contingencias y
prestaciones.

- Concepto vy situaciones protegibles por desempleo. Duracion y calculo de
prestaciones.

- Internet como fuente de recursos en materia de Seguridad Social.
Evaluacion de riesgos profesionales:
- La cultura preventiva en la empresa.

- Trabajo y salud. Valoracién de la relacidén entre trabajo y salud: los riesgos
profesionales. Analisis de factores de riesgo:

¢ Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
e Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

e Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondémicas y psico-
sociales. Carga de trabajo, fatiga e insatisfaccion laboral.
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e Condiciones de trabajo y riesgos especificos en el sector de la
radioterapia y dosimetria.

- La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

- Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgos detectadas.

- Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias
derivadas del trabajo.

- La siniestralidad laboral en Espafia y en la Region de Murcia.

- Marco normativo basico en materia de prevencién de riesgos laborales. Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales y principales reglamentos de desarrollo.

Planificacion de la prevencidn de riesgos en la empresa:
- Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.
- Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.

- Gestion de la prevencion en la empresa. Modalidades de organizacidn
preventiva.

- Documentacién de la prevencion en la empresa.
e El Plan de prevencién de riesgos laborales.
e La evaluacion de riesgos.
e Planificacion de la prevencion en la empresa.

e Notificacién y registro de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Principales indices estadisticos de siniestralidad.

e El control de la salud de los trabajadores.
- La gestion de la prevencion en una pyme relacionada con una empresa del sector.
- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
- Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.
- Representacion de los trabajadores en materia preventiva.
- Responsabilidades en materia de prevencidon de riesgos laborales.
Aplicacién de medidas de prevencion y proteccidon en la empresa:

- Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y
colectiva. Sefalizacién de seguridad.

- Protocolo de actuacién ante una situacion de emergencia. Simulacros

- Primeros auxilios: principios basicos de actuacion.

Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.

Caodigo: 1365

Contenidos:

Iniciativa emprendedora:

- La iniciativa emprendedora como motor de la economia. La cultura emprendedora.

- Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion,
capacidad de colaboracidén y de asumir riesgos, entre otros.

- La actuacidon de los emprendedores como empleados de una pyme
relacionada con la radioterapia y dosimetria.
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- La actuaciéon de los emprendedores como empresarios en el sector de
radioterapia y dosimetria.

- Innovaciéon y desarrollo econémico. Emprendedores e innovacion en la
Regién de Murcia. Programas de apoyo.

- Principales caracteristicas de la innovacidon en radioterapia y dosimetria
(materiales, tecnologia, organizacién de la produccién, etc.).

- El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de radioterapia y dosimetria.
La empresa y su entorno:

- Concepto, objetivos y funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema y organizacion.

- Cultura y ética empresarial. La imagen corporativa de la empresa.

- La empresa y su entorno: general y especifico.

- Analisis del entorno general de una pyme relacionada con radioterapia y
dosimetria.

- Analisis del entorno especifico de una pyme relacionada con radioterapia y
dosimetria.

- Relaciones de una pyme de radioterapia y dosimetria con su entorno.
- Relaciones de una pyme de radioterapia y dosimetria con el conjunto de la sociedad.

- La responsabilidad social de la empresa. El balance social. Costes y
beneficios sociales derivados de la actividad empresarial.

- Balance social de una empresa dedicada al sector de la radioterapia y
dosimetria. Principales costes y beneficios sociales que implican.

Creacion y puesta en marcha de una empresa.

- La empresa y el empresario. Tipos de empresa.

- Plan de empresa: concepto y contenido.

- La idea de negocio como origen de la actividad empresarial.

- Plan de produccién

- Plan de personal: los recursos humanos en la empresa.

- Estudio de viabilidad econdmica y financiera. Ingresos y costes.

- Fuentes de financiacion: propias y ajenas. Ayudas para la creacion de
empresas. Previsiones de tesoreria, cuenta de resultados y balance.

- Viabilidad econdémica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con
radioterapia y dosimetria.

- Eleccion de la forma juridica. Modalidades. Criterios de eleccion. El
empresario individual. Las sociedades. Comunidades de Bienes. Las franquicias
como opcién empresarial.

- Tramites administrativos para la constitucion de una empresa. La ventanilla
Unica empresarial. Gestion de ayudas y subvenciones.

- Fuentes de informacion y asesoramiento para la puesta en marcha de una pyme.

- La fiscalidad en las empresas. Obligaciones fiscales de las empresas.
Impuestos que afectan a las empresas: IRPF, Impuesto de Sociedades, IVA y
otros. Nociones basicas y calendario fiscal. Obligaciones fiscales de una empresa
relacionada con el sector de radioterapia y dosimetria.
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- Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmica y financiera, tramites administrativos y gestién de ayudas y
subvenciones. El Plan de empresa de una pyme relacionada con el sector.

Funcion administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas. Operaciones contables:
registro de la informacién econdmica de una empresa.

- Andlisis de la informacion contable.

- Documentos de la gestion administrativa de una empresa: pedido, albaran,
factura, letra de cambio, cheque y pagaré, entre otros.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Gestion administrativa de una empresa de radioterapia y dosimetria.

Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.

Cédigo: 1366

Contenidos:

Identificacion de la estructura y organizaciéon empresarial:

- Estructura y organizacion empresarial del sector de la radioterapia y la dosimetria.

- Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector de la radioterapia y la
dosimetria.

- Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

- Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos
de trabajo.

- Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacion y de
competencias profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes
puestos de trabajo.

- Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

- Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

Aplicacién de habitos éticos y laborales:

- Actitudes personales: empatia, puntualidad.

- Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.
- Actitudes ante la prevencién de riesgos laborales y ambientales.

- Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

- Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacion, renovacién y eliminacion.

- Reconocimiento y aplicacion de las normas internas de la empresa,
instrucciones de trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros.

Funcionamiento y organizacion de la unidad de radioterapia:

- La unidad de radioterapia dentro del @mbito sanitario.

- Competencias del personal facultativo, de enfermeria, auxiliar y técnico.
- Areas funcionales del servicio de radioterapia o de proteccién radiolégica.
- La programacion diaria de una unidad de radioterapia.

- Gestion del almacén.
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- Deteccidon de necesidades de adquisicion y reposicion de productos.

- Control de existencias de productos y materiales.

- El inventario.

Prestacion de asistencia técnico sanitaria al paciente:

- Identificacién y preparacion del paciente.

- Tramitacidn de la documentacion sanitaria y administrativa.

- Seleccion y manejo del material y de los productos sanitarios.

- Valoracion del estado general del paciente. Signos y sintomas de alerta.
- Protocolos de actuacién en la administracion de contrastes.

- Técnicas de comunicacion y apoyo psicoldgico al paciente.

Participacidn en la obtencion de imagenes mediante equipos de simulacién:

- Preparacion de la sala, del equipo y del material necesario para la
simulacion. Controles diarios de la unidad.

- Informacién y posicionamiento del paciente en la unidad simulador.

- Colocacion de medios de inmovilizacién y marcado al paciente.

- Seleccidn de los parametros de simulacion.

- Verificaciéon de la simulacién y cumplimentacién de la hoja del técnico.
- Acondicionamiento del equipo y de la sala para una nueva simulacion.

- Delimitacién y contorneado de los voliumenes del paciente segun las
recomendaciones ICRU.

Elaboracion de moldes y complementos empleados en radioterapia:
- Preparacion del laboratorio de complementos.
- Seleccidn de los materiales para la elaboracién de moldes y complementos.

- Aplicacion de técnicas de elaboracidon para teleterapia, braquiterapia e
inmovilizadores individualizados.

- Criterios de calidad y de concordancia del material elaborado.

Realizacién de planes dosimétricos clinicos para tratamientos de teleterapia
o braquiterapia:

- Verificacién del correcto funcionamiento del sistema planificador.

- Utilizacién de las diferentes herramientas del planificador.

- Definicion de los voliumenes de tratamiento y los 6rganos criticos.

- Determinacién de los campos de tratamiento, la incidencia de los haces, la
dosis de radiacidn vy la distribucion.

- Aplicacion de procedimientos de célculo para determinar la dosimetria de
los 6rganos que se han de irradiar.

- Registro de los datos en la ficha de tratamiento.
- Evaluacion del plan dosimétrico.

Comprobacion de de las dosis de radiacion mediante la realizacién de
dosimetrias fisicas.

- Manejo de equipos empleados para realizar medidas de la radiacion.

- Aplicacion de protocolos de medicion y de realizacion de la calibracidon de
los equipos de medida.

- Seleccién de maniquies y valores de referencia.
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- Interpretacion del programa de garantia de calidad.
Aplicacién de tratamientos de teleterapia:

- Preparacion de la sala, el equipo y el material necesario para el tratamiento,
en funcién de la prescripcién facultativa.

- Realizacion de los controles diarios de la unidad de tratamiento.

- Informacién y posicionamiento del paciente.

- Realizacion de los desplazamientos para la localizacién del isocentro.

- Seleccién de los parametros de tratamiento.

- Verificacién del tratamiento y cumplimentacién de la hoja de tratamiento.
Aplicacién de tratamientos de braquiterapia.

- Preparacion de la sala, el equipo y el material necesario para el tratamiento,
en funcién de la prescripcidn facultativa.

- Realizacion de los controles diarios de la unidad de tratamiento.

- Informacion y posicionamiento del paciente.

- Material de implantacién.

- Manejo de fuentes radiactivas mas usadas en la implantacion y retirada.
- Verificacidn de la posicion de la fuente.

- Controles disimétricos de las fuentes.

- Cumplimentacién de la hoja de tratamiento.

Aplicacién de procedimientos de proteccion radioldgica:

- Manejo de equipos de medida y deteccidén de la radiacion empleados para la
dosimetria ambiental y personal.

- Identificacion de los riesgos radioldgicos inherentes a la instalacion
radiactiva.

- Colaboracion en los procesos de vigilancia y control de la radiacion.

- Determinacion experimental de la variacion de la dosis absorbida, debida a
una fuente puntual, en funcién de la distancia, el tiempo y el blindaje.

- Identificacion de los procedimientos de control de calidad establecidos en el
Plan de garantia de calidad.

- Plan de actuacion en emergencias.

- Procedimientos de gestion del material radiactivo.
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Anexo II

Estructura del modulo profesional de Inglés Técnico para imagen para
el diagnostico y radioterapia, incorporado por la Region de Murcia

Mdédulo Profesional: Inglés técnico para imagen para el diagndstico y
radioterapia.

Codigo: M103
INTRODUCCION

Los retos que se derivan de la pertenencia a la Unién Europea y de la
globalizacién del mundo laboral requieren el dominio de una lengua extranjera
para asegurar el acceso al mercado de trabajo de los estudiantes de la Regidn de
Murcia en las mejores condiciones posibles. Las relaciones profesionales dentro
de esta esfera precisan el dominio de una lengua extranjera como vehiculo de
comunicacion, lo que aconseja la implantacion de esta disciplina dentro de los
planes de estudio de los ciclos formativos de grado medio y superior.

El mddulo profesional Inglés técnico para imagen para el diagndstico
y radioterapia tiene como referencia las directrices marcadas en el "Marco
comuUn europeo de referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefianza y
evaluacion”.

I\\

La intencidon del médulo profesional es permitir a los alumnos utilizar
el idioma de manera adecuada tanto en la vertiente oral como en la escrita,
en situaciones cotidianas relacionadas con sus necesidades profesionales, en
interaccion con otros hablantes o en la produccion y comprensiéon de textos, ya
sean de interés general o relacionados con su Familia Profesional.

Contribucion a las competencias generales y profesionales,
personales y sociales del titulo, y a los objetivos generales del ciclo
formativo.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar las competencias a), ), m),
n), N), q) y r) del titulo y los objetivos generales a), b), 1), p), t), u), v), x) ey)
del ciclo formativo.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Utilizar la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de
comunicacién y en situaciones propias del sector profesional.

Criterios de evaluacion:

- Participar espontdaneamente en conversaciones relacionadas con situaciones
habituales o de interés asi como con situaciones propias de su ambito profesional.

- Utilizar las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la
interaccion.

- Identificar elementos de referencia y conectores e interpretar la cohesién y
coherencia de los mismos.

- Expresar con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones,
argumentos, planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

- Comprender informacion general e identifica detalles relevantes en
mensajes emitidos cara a cara o material emitido por los medios de comunicacion
sobre temas habituales o de interés personal asi como sobre temas propios
de su familia profesional siempre que la articulacion de la lengua sea clara y
relativamente lenta.
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- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado
tanto en la pronunciacién de sus mensajes como en la comprension de los ajenos.

2. Comprender textos escritos de interés general o relacionados con la
profesion.

Criterios de evaluacion:

- Encontrar informacidn especifica en textos claros y en lengua estandar de
un area conocida.

- Comprender la informacion general y especifica e identificar el propdsito
comunicativo de textos de diversos géneros.

- Identificar la estructura de la informacidn en los textos técnicos relacionados
con su area de trabajo.

- Utilizar el contexto para localizar una informacién determinada.

- Utilizar fuentes diferentes con el fin de recabar una informacién necesaria
para la realizacion de una tarea.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado
para la comprension de los textos.

3. Escribir textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas
relacionados con la profesién respetando los elementos de cohesién y coherencia.

Criterios de evaluacion:

- Producir textos continuados y marcar la relacién entre ideas con elementos
de cohesién y coherencia.

- Utilizar las estructuras y el |éxico adecuado en los escritos profesionales:
cartas, correos electronicos, folletos, documentos oficiales, memorandos,
respuestas comerciales y cualquier otro escrito habitual en su ambito laboral.

- Expresar descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos,
planes, deseos y peticiones en contextos conocidos.

- Tomar notas, resumir y hacer esquemas de informacién leida o escuchada.
- Respetar las normas de ortografia y puntuacion.
- Presentar sus escritos de forma clara y ordenada.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado
para la elaboracion de los textos.

4. Valorar la importancia del inglés como instrumento para acceder a la
informacién y como medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:

- Identificar y mostrar interés por algunos elementos culturales o geograficos
propios de los paises y culturas donde se habla la lengua extranjera que se
presenten de forma explicita en los textos con los que se trabaja.

- Valorar la lengua extranjera como instrumento de comunicacion en los
contextos profesionales mas habituales.

- Mostrar interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su
enriquecimiento personal.

- Utilizar las formulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones
concretas de comunicacién: cortesia, acuerdo, desacuerdo...

Contenidos:

Uso de la lengua oral:
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- Participacion en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o sobre
asuntos cotidianos.

- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones
comunicativas propias de su familia profesional: presentaciones, reuniones,
entrevistas, llamadas telefdnicas...

- Identificacion de elementos de referencia y conectores e interpretacion de
la cohesidn y coherencia de los mismos.

- Uso adecuado de férmulas establecidas asociadas a situaciones de
comunicacion oral habituales o de interés para el alumno.

- Escucha y comprension de informacidon general y especifica de mensajes
emitidos cara a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

- Produccién oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos,
opiniones, deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y
coherente.

- Resoluciéon de los problemas de comprension en las presentaciones orales
mediante el uso de estrategias: ayuda del contexto, identificacion de la palabra
clave, y de la intencién del hablante.

- Produccion de presentaciones preparadas previamente sobre temas de
su Familia Profesional, expresadas con una adecuada correccién gramatical,
pronunciacion, ritmo y entonacién.

Uso de la lengua escrita:
- Comprension de informacion general y especifica en textos de diferentes

géneros sobre asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su
campo profesional.

- Técnicas de localizacion y seleccidon de la informacién relevante: lectura
rapida para la identificacion del tema principal y lectura orientada a encontrar
una informacion especifica.

- Uso de elementos linglisticos y no linglisticos para la inferencia de
expresiones desconocidas.

- Uso y transferencia de la informacién obtenida a partir de distintas fuentes,
en soporte papel o digital, para la realizacion de tareas especificas.

- Composicion de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de
temas relacionados con su Familia Profesional utilizando el Iéxico adecuado, los
conectores mas habituales y las estrategias basicas para la composicion escrita:
planificacidn, textualizacion y revision.

- Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo
profesional: cartas, informes, folletos, correos electrénicos, pedidos y respuestas
comerciales, memorandos, curriculum y otros.

- Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

- Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte papel
o digital.

Aspectos socioprofesionales:

- Valoracién del aprendizaje de la lengua como medio para aumentar la
motivacion al enfrentarse con situaciones reales de su vida profesional.

- Interés e iniciativa en la comunicacion en lengua extranjera en situaciones
reales o simuladas.
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- Reconocimiento del valor de la lengua para progresar en la comprension de
la organizacion empresarial.

- Identificacion y respeto hacia las costumbres y rasgos culturales de los
paises donde se habla la lengua extranjera.

- Uso apropiado de formulas linglisticas asociadas a situaciones concretas de
comunicacién: cortesia, acuerdo, discrepancia...

Medios linglisticos utilizados:

- Uso adecuado de expresiones comunes y del |éxico propio de la Familia
Profesional.

- Uso adecuado de expresiones comunes y del léxico propio asociado a
situaciones habituales de comunicaciéon: describir (personas, rutinas, intereses,
objetos y lugares), expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y
diferenciar entre datos y opiniones, describir experiencias, costumbres y
habitos en el pasado, expresar procesos y cambios, expresar planes, predecir
acontecimientos, expresar obligacion y ausencia de obligacién, necesidad,
capacidad, posibilidad, deducciones a acciones presentes y pasadas, expresar
causa, consecuencia y resultado.

- Uso adecuado de elementos gramaticales: revisiéon y ampliacién del uso
de los tiempos verbales, usos del infinitivo y el gerundio después de ciertos
verbos, preposiciones y como sujeto, phrasal verbs, conectores y marcadores
del discurso, oraciones temporales y condicionales, revision del comparativo y
superlativo, estilo indirecto, voz pasiva, oraciones de relativo y verbos modales.

- Pronunciacion de fonemas de especial dificultad.

- Reconocimiento y produccién auténoma de diferentes patrones de ritmo,
entonacion y acentuacién de palabras y frases.

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para responder a las
necesidades comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del mdédulo deberan considerar las necesidades
comunicativas del titulo al que pertenece este mdédulo. De modo que el disefio y
desarrollo del programa vy, en su caso, de los materiales estaran orientados a la
finalidad esencial de que los alumnos alcancen los objetivos curriculares previstos
en este modulo.
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) ) ANEXO Il )
ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL
HORAS HORAS SEMANALES E(CT)S
CLAVE/MODULO PROFESIONAL :
CURRICULO | PRIMER | SEGUNDO
CURSO CURSO
1345. Atencidn al paciente. (**) 130 4 9
1346. Fundamentos fisicos y equipos. (**) 230 7 13
1347. Anatomia por la imagen. (**) 230 7 13
1348. Proteccidn radioldgica. (**) 130 4 9
1364. Formacion y orientacién laboral. 90 3 5
1365. Empresa e iniciativa emprendedora. 60 2 4
M102. Inglés técnico para Imagen para el
. o . . 90 3
Diagnéstico y Radioterapia
1359. Simulacién del tratamiento. 165 8 9
1360. Dosimetria fisica y clinica. 120 6 9
1361. Tratamientos con teleterapia. 180 9 13
1362. Tratamientos con braquiterapia. 145 7 9
1366. Formacién en centros de trabajo. (*) 400 22
1363. Proyecto de radioterapia y dosimetria. (*) 30 5
Total horas curriculo y Total ECTS 2000 120
30 30
Total horas semanales por curso (1°,2°y 3° (1°y 2°
trimestres) | trimestres)

(*) Este médulo profesional se desarrolla en el segundo curso del ciclo formativo, en su tercer

trimestre.

(**) Médulo profesional transversal a otros titulos de Formacion Profesional.
(***) ECTS: Sistema Europeo de Transferencia de Créditos por el que se establece el
reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico superior y las ensefianzas conducentes
a titulos universitarios y viceversa. En los ciclos formativos de grado superior se establecera la
equivalencia de cada modulo profesional con créditos europeos, ECTS, tal y como se definen
en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter

oficial y validez en todo el territorio nacional.
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ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON
ATRIBUCION DOCENTE EN EL M()DL[LO PROFESIONAL INCORPORADO
AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION DE MURCIA

- ESPECIALIDAD
PROFESIONAL DEL CUERPO REQUISITOS
PROFESORADO
Los establecidos para el
nivel B2 en el Decreto
43/2015 de 27 de marzo,
por el que se establece un
Procesos sistema de reconocimiento
* T rocesos » de la competencia en
gesteenco | ORETSS™ | ST | longuas oranioras on I
para imagen Productos Secundaria Comun_lc’:lad Autonqma de
para el Ortoprotésicos la Region de Murcia y se
diagnostico y crea la comision de
radioterapia reconocimiento de niveles
de competencia en
lenguas extranjeras. Nivel
B2
« Catedratico/Profesor
* Inglés (¥) de Ensenanza
Secundaria

(*) Este profesorado tendra preferencia a la hora de impartir este modulo.

TITULACIONES REQUERIDAS PARA IMPARTIR EL MC')DUI’_O
PROFESIONAL INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION
DE MURCIA EN LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA

MODULO

PROFESIONAL TITULACIONES REQUISITOS

Los establecidos para el nivel
B2 en el Decreto 43/2015 de 27
de marzo, por el que se
establece un sistema de
* Licenciado, Ingeniero, reconocimiento de la

Arquitecto o el titulo de grado competencia en lenguas

correspondiente u otros titulos trani la C ‘dad
Inglés técnico equivalentes a efectos de extranjeras en la omuniaa
Autonoma de la Regién de

para imagen para docencia i lon
el diagnéstico y Murcia y se crea la comision de

radioterapia reconocimiento de niveles de
competencia en lenguas
extranjeras. Nivel B2

* Licenciado en Traduccion e
Interpretacién de la Lengua
Inglesa

* Licenciado en Filologia Inglesa
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ANEXO V
ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS
Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos

Aula polivalente. 60 40

Laboratorio de radioterapia. 120 90

Laboratorio de planificacion dosimétrica. 60 40
Equipamientos:

Espacio formativo Equipamiento

Ordenadores instalados en red, sistema de proyeccién y
conexion a Internet.

Medios audiovisuales.

Programas informéaticos de aplicacion.

Acelerador lineal sin fuente de radiacion.

Simulador convencional para teleterapia sin fuente de
radiacion.
Medios de inmovilizacién: plano inclinado, colchén de
vacio, belly-board, wing board, nuqueras y cufias.
Laseres de posicionamiento
Equipo simulador de braquiterapia.
Taller de moldes y complementos:
Cortador de moldes automatico.
Cortador de moldes manual.
Crisol de fundicion.

Banco de trabajo con herramientas: martillo, lima, cuchillo,
destornilladores y alicates, entre otros.

Bandejas de montaje de plomos.
Aleacioén de bajo punto de fusion.

Material de seguridad: extractor, gafas de proteccion y
guantes (vinilo, latex y anti-corte).

Pulidora.

Pieza de mano o micromotor con todos sus
complementos.

Bafo térmico.
Negatoscopios.

Ordenadores instalados en red con el sistema informatico
de planificacion en 3D.

Aula polivalente.

Laboratorio de radioterapia.

Laboratorio de planificacion Monitores de ordenador de alta resolucion.
dosimétrica. ~ -
Cafion de proyeccion.
Impresora.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Educacion y Universidades

9221 Orden de 31 de octubre de 2016 de la Consejeria de Educacion
y Universidades por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades
y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién
y las leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el niumero 30
del apartado 1 del articulo 149 y de la alta inspeccidn para su cumplimiento y
garantia.

El Decreto 107/2015, de 10 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion y Universidades
en su articulo 1 establece que “La Consejeria de Educacion y Universidades es el
departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en las siguientes materias: educacion reglada en todos sus niveles, ...".

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional, establece los principios y fines del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional y define en el articulo 9 la Formacion
Profesional como un conjunto de acciones formativas que capacitan para el
desempefio cualificado de las distintas profesiones, el acceso al empleo y la
participacidon activa en la vida social, cultural y econdmica. En su articulo 10.1
dispone que los titulos y certificados de profesionalidad ofertados estaran
referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Por otro lado, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, regula en su capitulo V del titulo I la Formacién Profesional en
el sistema educativo, disponiendo, en su articulo 39.4 que el curriculo de estas
ensefianzas se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de las
Cualificaciones y a lo establecido en el apartado 4 del articulo 6 bis, de dicha Ley
Organica; también en su articulo 39.6 establece, que el Gobierno, previa consulta
a las Comunidades Auténomas, establecera las titulaciones correspondientes a
los estudios de Formacion Profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo
de cada una de ellas.

En desarrollo de estos preceptos, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacién general de la Formacién Profesional del
sistema educativo, fija los principios y la estructura de los titulos de Formacién
Profesional, definiendo los elementos que deben especificar las normas que el
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Gobierno dicte para regular dichos titulos y establecer sus contenidos minimos.
Asi mismo, dispone que sean las Administraciones educativas las que, respetando
lo previsto en dicha norma y en las que regulen los titulos respectivos, establezcan
los curriculos correspondientes a las ensefianzas de Formacion Profesional.

Con el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende poner en
marcha la nueva titulacién, adaptandola a las peculiaridades de nuestro sistema
productivo y dando cumplimiento al mismo tiempo a los requerimientos de
flexibilidad en las vias para cursar estos estudios, de manera que se haga posible
el aprendizaje a lo largo de la vida. Esta flexibilidad debe aplicarse tanto en la
organizacion de las ensefianzas, adecuando el funcionamiento de los centros
docentes a las necesidades de la poblacidon, como en los desarrollos curriculares,
posibilitando una rapida adaptacién de éstos a los cambios tecnoldgicos y a los
sistemas de produccion.

En la elaboracion de este curriculo la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia ha prestado especial atencidon a las areas prioritarias definidas por
la disposicidon adicional tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional mediante la incorporacién del
maddulo de Inglés técnico para el ciclo formativo contenido en esta orden y la
definicion de contenidos de prevenciéon de riesgos laborales, sobre todo en el
moddulo de Formacién y orientacién laboral, que permita que todos los alumnos
puedan obtener el certificado de Técnico en Prevencion de riesgos laborales, nivel
basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Tal previsidén plasma asimismo lo dispuesto por la disposicion adicional tercera,
apartado 3 del Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico y se
fijan sus ensefianzas minimas.

En el proceso de elaboracién de este curriculo, el Consejo Asesor Regional
de Formacion Profesional y el Consejo Escolar de la Region de Murcia han
manifestado su parecer favorable al Proyecto.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Juridico de la Regién de Murcia,
y de conformidad con lo establecido en la disposicion final 2.3, punto 1, de la
Ley 13/2009, de 23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos,
tributos propios y medidas administrativas para el afio 2010,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer el curriculo en la Region
de Murcia de las ensefianzas de Formacion Profesional correspondientes al titulo
establecido por Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico y se
fijan sus ensefianzas minimas, atendiendo a lo preceptuado por el articulo 8.2
del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién
general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

2. El curriculo desarrollado en la presente orden sera de aplicacion en todos
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia que
impartan estas ensefianzas.
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Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacién del titulo, el perfil y el entorno
profesionales, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los
accesos Yy vinculacidn con otros estudios, las convalidaciones y exenciones, la
correspondencia de mddulos profesionales con las unidades de competencia
incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos académicos,
profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 771/2014,
de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Laboratorio Clinico y Biomédico y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3. Desarrollo curricular.

1. En el marco de lo establecido en la presente Orden, los centros
educativos dispondran de la autonomia pedagdgica necesaria para el desarrollo
de las ensefanzas y su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno
socioecondémico, cultural y profesional del mismo, con especial atencién a las
necesidades de aquellas personas que presenten una discapacidad.

2. Se realizaran las necesarias adaptaciones metodoldgicas en los procesos
de evaluacion a fin de garantizar la accesibilidad a las pruebas de evaluacion al
alumnado con discapacidad, el cual debera alcanzar en todo caso los objetivos
y los criterios de evaluacién de cada uno de los mdédulos profesionales y los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Se incorporara, en todos los mddulos, el tratamiento transversal de
las areas prioritarias establecidas en la disposicidn adicional tercera de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional: tecnologias de la informacién y la comunicacién, idiomas de los
paises de la Union Europea, trabajo en equipo, prevencién de riesgos laborales
asi como aquéllas que se contemplen dentro de las directrices marcadas por la
Union Europea.

Articulo 4. Médulos profesionales del ciclo formativo.
Los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son:

1. Los incluidos en el Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico
y se fijan sus ensefanzas minimas, y

2. El siguiente mdédulo profesional propio de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia:

— Inglés técnico para Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica.
Articulo 5. Curriculo.

1. La contribuciéon a las competencias, los objetivos, los resultados de
aprendizaje, los criterios de evaluacidon y las orientaciones pedagdgicas de los
modulos profesionales a que hace referencia el articulo 4.1 de esta Orden, son
los definidos en el Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico y se
fijan sus ensefianzas minimas.

2. Los contenidos de los médulos profesionales del articulo 4.1 anterior
se incluyen en el Anexo I de esta Orden, excepto los del mddulo de Proyecto
regulado en el articulo 7.

3. La contribucion a las competencias, los objetivos, los contenidos, la
metodologia didactica, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion
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y las orientaciones pedagdgicas del mddulo profesional relacionado en el articulo
4.2 de esta Orden son los que se especifican en el Anexo II.

Articulo 6. Organizacion y distribucion horaria.

Los mddulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran en
dos cursos académicos. La distribucion en cada uno de ellos, su duracién y la
asignacion horaria semanal se concretan en el Anexo III.

Articulo 7. Médulo de Proyecto de Laboratorio Clinico y Biomédico.

1. El modulo profesional de Proyecto de Laboratorio Clinico y Biomédico tiene
un caracter interdisciplinar e incorpora las variables tecnoldgicas y organizativas
relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia profesional del titulo
de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico, por lo que no tiene
contenidos curriculares especificos.

2. El médulo profesional de Proyecto de Laboratorio Clinico y Biomédico se
desarrollarad durante el mismo periodo que el médulo profesional de Formacién
en centros de trabajo, y sélo se podra acceder a él después de haber superado el
resto de médulos profesionales, a excepcién del mddulo profesional de Formacion
en centros de trabajo.

3. El desarrollo y seguimiento del mddulo profesional de Proyecto de
Laboratorio Clinico y Biomédico deberd compaginar la tutoria individual y
colectiva, de forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas tecnologias de
la informacién y la comunicacion.

4. La superacion de este modulo profesional serd necesaria para la obtencion
del titulo.

Articulo 8. Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, segun proceda, con atribucidn docente en
los mdédulos profesionales relacionados en el articulo 4.1 son las establecidas en
el Anexo IIT A del Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico y se
fijan sus ensefianzas minimas. Las titulaciones requeridas al profesorado de los
centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras Administraciones
distintas de las educativas para impartir dichos modulos, son las que se concretan
en el Anexo III C del referido Real Decreto.

2. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con
atribucion docente en el moédulo profesional incluido en el articulo 4.2 son las que
se determinan en el Anexo IV de esta orden.

Articulo 9. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de Formacion
Profesional, para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza, son
los establecidos en el Anexo V de esta Orden y deberan cumplir lo establecido
en el articulo 11 del Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, asi como
la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio universal o disefio para
todas las personas y accesibilidad universal, prevencion de riesgos laborales y
seguridad y salud en el puesto de trabajo.
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Articulo 10. Oferta a distancia.

1. Los mddulos profesionales ofertados a distancia aseguraran al alumnado
la consecucion de todos los objetivos, expresados en términos de resultados de
aprendizaje.

2. Para alcanzar estos objetivos y debido a las caracteristicas especiales
de algunos mddulos, puede ser necesario establecer una parte de aprendizaje
presencial. En este sentido, mediante resoluciones especificas, de la Direccion
General competente en la ordenacion académica de estas ensefianzas, se
concretara el tiempo de presencia obligatoria minima, para cada uno de médulos
de los ciclos formativos que sean ofertados en esta modalidad.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de Formacién Profesional
a distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo
dispuesto en la disposicidn adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

4. En los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, sera de aplicacion la plataforma de Formacién Profesional
a distancia, que reunira las condiciones recogidas en los apartados 3 y 4 del
articulo 49 de Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la Formacién Profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales de
los alumnos y dar la posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad
laboral y con otras actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas para
las personas adultas y jévenes en circunstancias especiales podra ser combinada
entre regimenes de ensefianza presencial y a distancia simultdneamente, siempre
y cuando no se cursen los mismos modulos en las dos modalidades al mismo
tiempo.

Articulo 12. Flexibilidad en la oferta de Formacion Profesional.

1. Los mddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades
de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser
objeto de una oferta modular.

2. Esta formacion se desarrollard con una metodologia abierta y flexible,
adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades personales de los alumnos
que les permita la formacién permanente, la integracion social y la inclusion de
las personas adultas con especiales dificultades de insercion en el mercado de
trabajo, cumpliendo lo previsto en el articulo 42, del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la Formacion
Profesional del sistema educativo. Ademas, dicha formacién sera capitalizable
para conseguir un titulo de Formacién Profesional, para cuya obtencién serd
necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Atendiendo a lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidon general de la Formacién
Profesional del sistema educativo, para promover la formacion a lo largo de la
vida, los 6rganos competentes en materia de Formacion Profesional del sistema
educativo podran autorizar a los centros la oferta de mddulos profesionales de
menor duracidn organizados en unidades formativas. En este caso, cada resultado
de aprendizaje, con sus criterios de evaluacidén y su correspondiente bloque de
contenidos sera la unidad minima e indivisible de particién.
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Disposicion adicional Gnica. Implantacion de estas ensefianzas.

1. En el curso 2015-2016 se implantara el primer curso del ciclo formativo
al que hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse
las ensefianzas de primer curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacidon General del Sistema Educativo, correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Laboratorio de Diagndstico Clinico, contenida en el Real
Decreto 539/1995, de 7 abril.

2. En el curso 2016-2017 se implantara el segundo curso del ciclo formativo
al que hace referencia el articulo 1 de la presente orden y dejaran de impartirse
las ensefianzas de segundo curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Laboratorio de Diagndstico Clinico, contenida en el Real
Decreto 539/1995, de 7 abril.

Disposicion transitoria Gnica. Efectos retroactivos.

La presente orden surtira efectos retroactivos a su entrada en vigor, siendo
aplicable a partir del inicio del curso académico 2015/2016.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

En Murcia, a 31 de octubre de 2016.—La Consejera de Educacién y
Universidades, Maria Isabel Sdnchez-Mora Molina.
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ANEXO |
RELACION DE LOS CONTENIDOS DE LOS MODULOS PROFESIONALES DEL
CURRICULO DE TECNICO SUPERIOR EN LABORATORIO CLIiNICO Y BIOMEDICO

Moédulo Profesional: Gestion de muestras bioldgicas.
Cédigo: 1367

Contenidos:
Analisis de la estructura organizativa del sector sanitario:

- Sistemas sanitarios. Tipos. Sistemas sanitarios en Espana.
- Legislacion relativa a la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias: Ley
General de Sanidad.
- Funciones, areas y organizacion del trabajo en el laboratorio de analisis clinicos,
de anatomia patolégica y en la sala de autopsias:
e Funciones de los técnicos de laboratorio clinico.
e Funciones de los técnicos de anatomia patologica.
- Economia sanitaria y calidad en la prestacion del servicio.

Identificaciéon de la documentacion del laboratorio y de la sala de autopsias:

- Recepcion, registro y clasificacion de las muestras.

- Sistemas informaticos de gestion de la documentacién y Programas de gestion.
- Documentos de normativa bioética.

- Ley Organica de Proteccion de Datos. Consentimiento informado.

- Registro y archivo de documentacion grafica.

- Presupuestos, contratacion y administracion de suministros y control del almaceén.

Identificacién de muestras bioldgicas:

- Muestras liquidas.
- Muestras de tejidos.
- Muestras citolégicas.
- Caracteristicas anatomicas de la regién de extraccion.
- Sustancias analizables:
¢ Analisis cualitativo y cuantitativo.
¢ Variabilidad preanalitica del paciente.
- Errores en la manipulacion preanalitica:
e Género. Salud y enfermedad.

Realizacién, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucién de muestras
biologicas habituales:

- Materiales utilizados para la extraccion de muestras.
- Muestras sanguineas:
e Tipos de muestras sanguineas.
- Técnicas de extraccidon sanguinea.
- Extraccion venosa en modelo anatémico:
e Anticoagulantes.
- Muestras no sanguineas:
- Muestra de orina.
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- Muestras de origen digestivo.
- Muestras del aparato reproductor masculino y femenino. Citologia ginecoldgica.
- Mama: secreciones y punciones.
- Citologia intraoperatoria por impronta:
e Exudados para analisis microbiolégico-parasitoldgico.
e Muestras cutaneas para el estudio de micosis: piel, pelo y ufias.
- Técnicas de soporte vital basico.

Realizacién, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucién de muestras
obtenidas mediante procedimientos invasivos o quirurgicos:

- Obtencidn de muestras en estructuras y visceras anatoémicas:
¢ Aguja fina (PAAF) y aguja gruesa (BAG).
e Impronta y raspado.
- Recursos tecnoldgicos de imagen para la obtencién de muestras.
- Tipos de muestras obtenidas mediante procedimientos invasivos o quirdrgicos:
e Liquido cefalorraquideo (LCR).
e Liquidos serosos y exudados.
e Muestras del tracto respiratorio.
e Muestras procedentes de material de autopsias clinicas y médico legales
- Muestras obtenidas de animales de experimentacion.
- Muestras del biobanco.
- Proceso de prestacién del servicio. Protocolos de actuacion de la unidad.

Seleccion de técnicas de conservacion, almacenaje, transporte y envio de muestras:

- Criterios de conservacion de las muestras: factores que afectan a la conservacion
de las muestras.
- Métodos de conservacion de las muestras:
e Métodos quimicos.
e Métodos fisicos.
- Sistemas de envasado, transporte y envio. Normativa vigente.
- Registro, codificacién e identificacion de la muestra para el transporte.

Aplicacién de protocolos de seguridad y prevencidén de riesgos en la manipulacion de
productos quimicos y bioldgicos:

- Reactivos quimicos, radiactivos y biolégicos. Almacenaje. Sustancias quimicas
incompatibles.

- Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiactivos y biolégicos:
¢ Cabinas de gases y de bioseguridad.
e Manipulacién de productos.

- Prevencion de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

- Gestion de residuos. Normativa vigente.

- Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion personal.

- Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Plan de emergencia.

- Organizacion del trabajo preventivo. Rutinas basicas.

- Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.
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Médulo Profesional: Técnicas generales de laboratorio.
Caddigo: 1368

Contenidos:
Clasificacion de materiales, equipos basicos y reactivos:

- Tipos de materiales y utilizacion:
o Material volumétrico.
¢ Instrumentos automaticos. Micropipetas y dispensadores.
o Balanzas.
e Utensilios basicos de laboratorio y su utilizacion.
- Limpieza, desinfeccion y esterilizacion del material de laboratorio.
- El agua de laboratorio.
- Reactivos quimicos en el laboratorio clinico y anatomia patoldgica:
¢ Clasificacion y etiquetado.
¢ Manejo, conservacion y almacenaje.
e Fichas de seguridad.
- Equipos basicos utilizados en el laboratorio y en anatomia patoldgica.
- Uso eficiente de los recursos.
- Procedimientos normalizados de trabajo.

Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en el laboratorio:

- Reactivos quimicos, radiactivos y biolégicos. Almacenaje. Sustancias quimicas
incompatibles.

- Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiactivos y biolégicos:
e Cabinas de gases y de bioseguridad.
e Manipulacion de productos.

- Prevencion de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

- Gestién de residuos. Normativa vigente.

- Determinacién de las medidas de prevencion y proteccion personal.

- Protocolo de actuacién ante una situacion de emergencia. Plan de emergencia.

- Organizacion del trabajo preventivo. Rutinas basicas.

- Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

Realizacién de disoluciones y diluciones:

- Medidas de masa mediante balanza de precision:
e Fundamento y reglas de uso.
e Tipos de balanzas
e Exactitud, precision, sensibilidad y capacidad de carga.
- Medidas de volumen mediante material volumétrico:
e Utilizacion del material volumétrico.
e Exactitud y precision.
- Calculo y preparacion de disoluciones:
e Modo de expresion de la concentracion. Calculo y unidades.
e Preparacién de disoluciones.
- Calculo y preparacion de diluciones: concepto y formas de expresion.
- Preparacion de diluciones seriadas y no seriadas.
- Concepto de pH
- Métodos electroquimicos: el pH-imetro:
¢ Tipos de electrodos.
e Calibrado, medida y mantenimiento.
- Valoraciones acido-base.
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- Preparacion de soluciones amortiguadoras.
Aplicaciéon de procedimientos de separacién de sustancias:

- Métodos basicos de separacion. Filtracion, decantacién, centrifugacion y
- dialisis.
- Extracciéon de biomoléculas por solubilidad diferencial.
- Cromatografia:
e Fundamento
¢ Aplicacién de técnicas cromatograficas.
- Métodos de separacion electroforética:
e Fundamento de las técnicas electroforéticas.
e Aplicacién de técnicas electroforéticas.
e Preparacién de equipos, reactivos y mantenimiento.
- Interpretacion de resultados de analisis instrumental:
e Tratamiento estadistico de los resultados para el control de calidad.
¢ Redaccion digital de informes.

Realizacion de la valoracion técnica de la coherencia y la fiabilidad de los resultados:

- Conceptos estadisticos basicos: media, desviacion estandar, coeficiente de
variacién y regresion.

- Control de calidad en la fase analitica. Material de calibracion y control.

- Control de calidad interno: validacion de series analiticas.

- Control de calidad externo.

- Serie analitica: tipos de error.

- Representaciones graficas de control de calidad.

- Criterios de aceptacion o rechazo.

Realizacién de técnicas de microscopia y digitalizacion de imagenes:

- Componentes basicos de un microscopio 6ptico y un equipo fotografico.
- Conceptos basicos de microscopia 6ptica.
- Uso del microscopio 6ptico. Manejo y mantenimiento
- Técnicas de microscopia 6ptica de luz transmitida. Fundamento y aplicacion de
cada una de ellas.
- Técnicas de microscopia de fluorescencia. Aplicaciones y ventajas de cada
técnica.
- Técnicas de microscopia electrénica. Fundamento y aplicacion.
- Técnicas de microscopia de barrido de sonda. Fundamento y aplicacion.
- Técnicas fotograficas macroscoépicas, microscopicas y ultramicroscopicas.
- Sistemas de captacion, procesado y archivo de imagenes digitales:
e Camara fotografica y videocamara digitales.
e Escaner de preparaciones.
e Programas de procesamiento de imagenes y almacenamiento en archivo
digital.
- Telepatologia estatica.
- Estandares para la transferencia de imagenes e informacién asociada.

Aplicacion de sistemas de gestion de la calidad en el laboratorio:

- Calidad, sistema de gestién de calidad y aseguramiento de la calidad: fases y
circuitos. Trazabilidad.
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- Normas de calidad en el laboratorio: normas ISO y normativa BPL.
- Documentos de la calidad.

- Certificacién y acreditacion del laboratorio.

- Auditoria y evaluacion de la calidad.

Moédulo Profesional: Biologia molecular y citogenética.
Codigo: 1369

Contenidos:
Fundamentos de la Biologia molecular y la citogenética:

- La célula procariota y eucariota, division celular, mitosis y meiosis.

- Caracteristicas estructurales y funcionales de los acidos nucleicos. Duplicacion,
transcripcion y traduccion.

- Genética en procariotas y en eucariotas. ADN plasmidico.

- Regulacion de la expresion génica

- Epigenética

- Propiedades fisicas relacionadas con las técnicas de biologia molecular:
densidad, desnaturalizacion, absorbancia, cinética de renaturalizacion e
hibridacion.

- Endonucleasas de restriccion y otras enzimas asociadas a los acidos nucleicos.

- Mutaciones y polimorfismos. VNTR, SNP.

Caracterizacion de los procesos que se realizan en los laboratorios de citogenética y
biologia molecular:

- Organizacion y funciones del laboratorio de citogenética y cultivo celular.
Materiales y equipo basico.

- Organizacién y funciones del laboratorio de biologia molecular. Materiales y
equipo basico.

- Normas de manipulacién del material estéril. Técnica aséptica.

- Seguridad en los laboratorios de citogenética y biologia molecular. Eliminacién de
residuos peligrosos.

- Uso eficiente de los recursos.

Realizaciéon de cultivos celulares:

- Tipos de cultivo celular en citogenética: liquido amnidtico, vellosidad corial y
sangre periférica. Tipos de células. Medios de cultivo.

- Técnicas de obtencion, mantenimiento y propagacioén de cultivos.

- Determinacién del numero y viabilidad celular.

- Contaminacion en los cultivos celulares.

Aplicacion de técnicas de analisis cromosémico:

- Técnica de obtencion de extensiones cromosémicas. Cultivo y sacrificio celular.
- Métodos de tincién y bandeado cromosémico: patrones de identificacion.

- Cariotipos: Cariotipo en sangre periférica. Cariotipo en liquido amniético. Otros.
- Nomenclatura citogenética.

- Automatizacion del analisis citogenético.

- Alteraciones cromosomicas: numericas y estructurales.
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- Diagndstico prenatal: métodos y aplicaciones.
- Citogenética y cancer.

Aplicacion de técnicas de extraccion de acidos nucleicos:

- Caracteristicas estructurales y funcionales de los acidos nucleicos.

- Propiedades fisicas relacionadas con las técnicas de biologia molecular.

- Endonucleasas de restriccion y otras enzimas asociadas a los acidos nucleicos.
- Mutaciones y polimorfismos.

- Técnicas de extraccion de ADN en sangre periférica, biopsias y tejidos.

- Extraccion de ARN.

- Sistemas automaticos de extraccién de acidos nucleicos.

Aplicacion de técnicas de PCR y electroforesis al estudio de los acidos nucleicos:

- Técnicas de PCR y variantes

- PCR multiplex, PCR a tiempo real, RT-PCR, PCR nested y PCR solapante.
- Disefio de primers.

- Técnicas de electroforesis en gel.

- Técnicas de visualizacion de fragmentos e interpretacién de resultados.

- Electroforesis capilar.

- Aplicaciones diagndsticas y forenses de las técnicas de PCR.

Aplicacion de técnicas de hibridacion con sonda:

- Tipos de sonda y tipos de marcaje.
- Procedimiento de hibridacion: fases.
- Técnicas de transferencia e hibridacién de acidos nucleicos en soporte soélido:
Southern'y Northern blot. Microarrays.
- Técnicas de hibridacion en cromosomas y tejidos:
e FISH
e FICTION
e Cariotipo molecular (array-CGH)

Determinacion de métodos de clonacion y secuenciacion del ADN:

- Clonacion: componentes y fases del procedimiento de clonacion.
- Bioinformatica: analisis de bases de datos de ADN vy proteinas.
- Métodos de secuenciacion de ADN
e Métodos de secuenciacion manual.
e Secuenciacion automatica.
e Pirosecuenciacion.
- Otros analisis realizados con el secuenciador:
¢ Analisis de fragmentos.
e MLPA (dosis génica).
- Aplicacion de las técnicas de biologia molecular en el diagnéstico clinico:
e Diagnostico prenatal y preimplantacional.
¢ Diagnéstico de enfermedades neurodegenerativas, cardiovasculares vy
metabdlicas.
e Aplicaciones de la técnica FISH: Sindromes de microdelecion /
microduplicacion. Caracterizacion anomalias estructurales.
¢ Neoplasias. Diagnostico y prondstico.
e Diagndstico microbiolégico
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e Carga viral, determinacion de resistencias a retrovirales, genotipado.
- Aplicaciones de las técnicas de biologia molecular en medicina legal y forense.
VNTRs, STRs.

Modulo Profesional: Fisiopatologia General.
Cddigo: 1370

Contenidos:
Reconocimiento de la estructura y organizacion general del organismo humano:

- Analisis de la estructura jerarquica del organismo.
- Citologia.
- Histologia: componentes, caracteristicas y funcién de los tejidos.
- Organos. Clasificacion de los sistemas y aparatos del organismo.
- Topografia corporal:

e Terminologia de direccion y posicion.

¢ Regiones y cavidades corporales.

Identificacion del proceso de desarrollo de la enfermedad:

- Salud y enfermedad El proceso patoldgico.
- Alteracion de la funcion y estructura normal de la célula:
e Cambios adaptativos.
o Lesiones celulares reversibles e irreversibles.
- Semiologia.
- Fases y evolucion de la enfermedad. Complicaciones e incidencias de la
enfermedad.
- Clinica de la enfermedad.
- Procedimientos diagndsticos:
¢ Analisis clinicos.
e Determinacion de la actividad eléctrica.
e Técnicas de diagnéstico a través de la imagen.
e Estudio citologico y anatomopatoldgico.
- Recursos terapéuticos de uso habitual.
- Prondstico.
- Grupos de enfermedades.
- Clasificacion de las enfermedades.
- Terminologia clinica.

Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario:
- Inmunidad natural y especifica.
- Sistema inmunitario.
- Células del sistema inmunitario.
- Antigenos y anticuerpos. Citocinas. Antigenos de Histocompatibilidad.

- Trastornos del sistema inmunitario.
- Inmunizacién activa y pasiva. Inmunologia de los trasplantes.

Identificacion de las caracteristicas de las enfermedades infecciosas:

- Infeccién. Agentes infecciosos:
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- Transmision y diseminacion de agentes infecciosos.

- Cadena infecciosa.

- Mecanismos de lesion de los microorganismos.

- La respuesta inflamatoria. Componentes.

- Inflamacién aguda. Patrones morfoldgicos de la inflamacién aguda.
- Inflamacion crénica y cicatrizacion.

- Principales enfermedades infecciosas humanas.

- Terapéutica infecciosa.

Identificacion del proceso de desarrollo tumoral:

- Neoplasias. Terminologia.
- Clasificacién y epidemiologia de las neoplasias.
- Bases moleculares del cancer:
e Oncogenes.
e Genes supresores del cancer.
- Biologia del crecimiento tumoral.
- Agentes carcindgenos:
- Defensas frente a tumores.
- Manifestaciones locales y generales de los tumores: efectos del tumor en el
organismo.
- Gradacion y estadificacion del tumor.
- Prevencion, diagndstico y tratamiento.
- Neoplasias malignas mas frecuentes.

Reconocimiento de las manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas del
organismo:

- Fisiopatologia respiratoria:
e Anatomia y Fisiologia respiratoria.
e Semiologia.
e Enfermedades del aparato respiratorio.
- Enfermedades cardiocirculatorias:
¢ Anatomia y Fisiologia cardiocirculatoria.
e Semiologia.
¢ Patologia cardiovascular.
- Enfermedades neuroldgicas y de los érganos de los sentidos.
- Trastornos del aparato digestivo:
¢ Anatomia y Fisiologia digestiva.
¢ Patologia digestiva.
- Patologia renal y de vias urinarias:
¢ Anatomia y fisiologia renal y de vias urinarias.
e El proceso de formacién de orina.
¢ Patologia renal y de vias urinarias.
- Patologia urogenital.
- Trastornos genitales mas frecuentes.
- Trastornos endocrinos.
¢ Glandulas y hormonas endocrinas.
¢ Patologia endocrina.
- Patologia musculoesquelética.
- Anatomofisiologia de musculos, huesos y articulaciones.
- Enfermedades musculoesqueléticas.
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- Enfermedades de la piel.
- Estructura de la piel y 6rganos anejos. Lesiones de la piel.

Reconocimiento de trastornos hemodinamicos y vasculares:

- Hemostasia y coagulacion:

- Formacion de trombos y émbolos.

- Trombosis arterial y venosa.

- Fisiopatologia del edema.

- Repercusiones del bloqueo del riego. Infarto.

- Patologias relacionadas con alteraciones del flujo sanguineo:
¢ Principales alteraciones del flujo sanguineo.

- Hipertension arterial.

Reconocimiento de los trastornos endocrino-metabdlicos y de la alimentacion:

- Alimentacion y nutricion.
- Hormonas. Alteraciones endocrinas mas frecuentes.
- Fisiopatologia de la alimentacion:
¢ Déficits nutricionales, vitaminicos y minerales.
¢ Obesidad.
- Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa:
e Metabolismo y regulacién hormonal de la glucosa.
e Patologia del metabolismo de los carbohidratos.
e Diabetes. Hipoglucemia.
¢ Pruebas diagnosticas.
- Alteraciones del metabolismo de los lipidos:
e Lipoproteinas.
e Metabolismo y transporte de los lipidos.
o Aterogenesis.
e Dislipemias.
- Fisiopatologia de la reproduccion.

Moédulo Profesional: Analisis bioquimico.
Cédigo: 1371

Contenidos:
Métodos de analisis bioquimicos.

- Concepto de Quimica Clinica. Antecedentes. Actividades.

- Magnitudes bioquimicas: concepto de valor y tipos de escalas.

- Sistemas y especimenes.

- Procesos de medida. Unidades de medida. Valores de referencia.
- Métodos analiticos. Perfiles de exploracion analitica.

- Calibracion.

- Materiales de referencia.

Aplicacion de técnicas utilizadas en el laboratorio de bioquimica clinica:

- Radiacion electromagnética. Espectro de absorcion
- Espectrometria de absorcién molecular:
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e Ley de Lambert-Beer.
e Componentes de los equipos. Averias o disfunciones mas frecuentes.
- Espectrometria de emision atémica.
- Espectrometria de absorcion atdomica.
- Espectrometria de luminiscencia:
e Espectrometria de fluorescencia molecular.
e Espectrometria de quimioluminiscencia molecular.
- Espectrometria de masas.
- Espectrometria de dispersion de la radiacion:
e Turbidimetria.
e Nefelometria.
- Refractometria de liquidos.
- Fotometria de reflectancia. Quimica seca.
- Cromatografia:
e Cromatografia plana.
e Cromatografia en columna: cromatografia de gases y cromatografia liquida
de alta resolucion (HPLC).
- Osmometria.
- Tipos de determinaciones para medida de metabolitos por analisis fotométricos:
métodos de punto final, reacciones acopladas y métodos cinéticos.
- Automatizacion:
¢ Descripcion de grandes sistemas automaticos. Manejo.
¢ Funciones del técnico en el control, manejo y mantenimiento de los equipos
modulares.
- Uso eficiente de los recursos.

Andlisis de magnitudes bioquimicas relacionadas con el metabolismo de principios
inmediatos:

- Patrones de alteracion del metabolismo hidrocarbonado:
e Determinaciones. Glucemia basal, test de tolerancia oral a la glucosa,
hemoglobina glicosilada, fructosamina.
- Patrones de alteracion del metabolismo de lipidos y lipoproteinas:
¢ Determinaciones. Colesterol total, triglicéridos, HDL, LDL, VLDL.
- Patrones de alteracion del metabolismo de proteinas:
e Determinaciones: proteinas totales, albumina, troponinas, péptidos
natriuréticos, mioglobina y apoproteinas.
e Separacion de proteinas plasmaticas.
¢ Cuantificacion de fracciones.

Analisis de magnitudes bioquimicas relacionadas con los productos finales del
metabolismo:

- Compuestos nitrogenados no proteicos. Urea y creatinina. Determinaciones.
Aclaramientos. Aminoacidos. Amonio.

- Cuerpos cetoénicos.

- Determinacion de bilirrubina total, directa e indirecta. Patrones de alteracion.

- Acido lactico y piravico.

- Alteraciones del metabolismo de las purinas: determinacién de acido urico.

Determinacién de enzimas:

- Utilidad de la determinacion enzimatica en el diagndstico clinico.
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- Enzimas. Fisiologia y cinética enzimatica. Clasificacion de las enzimas.
Determinacion de la actividad enzimatica.
- Isoenzimas. Determinacion.
- Patrones de alteracion enzimatica:
e Enzimas asociadas a los principales sindromes hepaticos.
e Enzimas asociadas a patologias pancreaticas.
e Enzimas asociadas a patologias cardiacas.
e Enzimas asociadas a patologias musculares.
¢ Otros patrones de alteracion enzimatica.

Realizaciéon de técnicas de estudio de muestras de orina:

- Estudio de la orina. Fisiopatologia de la orina.
- Examen fisico de la orina.
- Examen bioquimico de la orina:
e Determinacion de anormales mediante quimica seca.
e Patrones de alteracion.
e Determinacion de sustancias eliminadas por orina: cualitativas y
cuantitativas (orina de: 8, 12 y 24 horas).
- Calculo del aclaramiento de creatinina.
- Analisis microscépico del sedimento urinario:
e Células.
e Cilindros.
e Cristales.
e Patrones de alteracion.
- Analisis de calculos urinarios.

Caracterizacion de las determinaciones en heces y otros liquidos corporales:

- Estudio de la funcién digestiva:
e Sindromes de malabsorcion.
e Pruebas de laboratorio para el estudio de la funcién digestiva.
e Determinacion de sustancias eliminadas por heces.
e Perfil de estudio bioquimico de la funcién hepatica.
- Determinacion de la presencia de sangre en heces.
- Estudio bioquimico y microscopico de otros liquidos corporales: liquido
cefalorraquideo y liquido sinovial. Jugo gastrico.
- Técnicas de reproduccion asistida. Seminograma.
- Estudio bioquimico de liquidos serosos: liquidos pleurales, pericardicos y
peritoneales. Examen fisico, quimico y citolégico.

Determinacién de magnitudes bioquimicas relacionadas con los trastornos de los
equilibrios hidroelectrolitico y acido-base:

- Equilibrio hidroelectrolitico:
e Patrones de alteracion del EHE.
e Alteraciones de la osmolalidad. Determinacion de la osmolalidad.
¢ Electrolitos de interés diagndstico.
e Alteraciones del sodio y potasio.
e Trastornos del metabolismo del calcio y del fésforo.
e Electrodos selectivos para compuestos idnicos.
e Determinacion de electrolitos.
- Patrones de alteracion del EAB:

NPE: A-151116-9221

REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34661



Boletin Oficial de la

e Patrones de alteracion de gases en sangre.
e Determinacion de gases en sangre. Gasometria.
- Determinaciones a la cabecera del paciente (POCT).

Caracterizacion de las determinaciones indicadas en estudios especiales:

- Fisiopatologia hormonal. Métodos de determinacién de hormonas. Patrones de
alteracion hormonal.
- Determinacion de marcadores tumorales.
- Monitorizacién de farmacos. Farmacos incluidos habitualmente en programas de
monitorizacion.
- Deteccion y cuantificacion de drogas de abuso y otros téxicos.
- Embarazo y neonatologia:
e Diagnostico bioquimico de embarazo.
e Screenning y diagndstico prenatal.
e Marcadores bioquimicos.
e Detecciodn precoz de enfermedades endocrino-metabolicas en el recién
nacido.
- Pruebas de fecundacion.
- Protocolo del estudio de calculos biliares.

Moédulo Profesional: Técnicas de inmunodiagnéstico.
Codigo: 1372

Contenidos:
Aplicacion de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo secundarias:

- Técnicas de aglutinacion:
e Directas e indirectas
¢ Cuantitativas y cualitativas
e Técnicas de la inhibicién de la aglutinacion.
- Técnicas de precipitacion en medio liquido: inmunoturbidimetria e
inmunonefelometria.
- Técnicas de precipitacion en gel:
¢ Inmuno-electroforesis, Inmunofijacion.
e Técnicas de inmunodifusién
- Técnicas de fijacion del complemento.
- Reacciones de neutralizacion
- Diagnéstico y seguimiento seroldgico de las enfermedades infecciosas.

Aplicacién de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo primarias:

- Clasificacién de inmuno ensayos:
e Competitivos y no competitivos.
e Homogéneos y heterogéneos.
- Representacion de datos y obtencidon de resultados.
- Sistemas de amplificacion de sefales.
- Enzimoinmunoensayos homogéneos. Inmunoensayo enzimatico multiplicado
(EMIT).
- Enzimoinmunoensayos heterogéneos. Ensayo de inmunoadsorcion ligado a
enzimas (ELISA):
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e Directo
e Indirecto
e Sandwich
- Radioinmunoensayos.
- Fluoroinmunoensayos: enzimoinmunoensayo microparticulado (MEIA).
- Inmunoensayos quimioluminiscentes.
- Tests inmunocromatograficos.
- Técnicas de inmunofluorescencia: directa e indirecta
- Técnica western blot.

Deteccion de autoanticuerpos:

- Enfermedades autoinmunes y anticuerpos asociados:
e Endocrinas. Lupus eritematoso diseminado. Renales. Cutaneas.
Intestinales.
- Anticuerpos 6rgano especificos.
- Anticuerpos no 6rgano especificos:
e Antinucleares. Anti-DNA nativo. Antihistonas. Factor reumatoide.
Antifosfolipidos. Anticardiolipina. Anti-CCP.
- Determinacion de autoanticuerpos por inmunofluorescencia indirecta: patrones de
fluorescencia.
- Determinacién de autoanticuerpos mediante ELISA.

Aplicacion de técnicas de estudio de hipersensibilidad:

- Reacciones de Hipersensibilidad tipo I, tipo Il, tipo Il y tipo IV.
- Formas clinicas de reacciones alérgicas.
e Técnicas para el diagnoéstico de alergias:

= Determinacion de Ig. E total.

= Determinacion de Ig. E especifica.

» Test de activacion de basodfilos (TAB) por citometria.

= Test de liberacién de histamina por fluorometria.
- Evaluacion de la hipersensibilidad retardada (tipo V).

Aplicacion de técnicas de identificacion de poblaciones celulares por citometria de flujo:

- Preparacion de suspensiones celulares.
- Funcionamiento de un citdmetro de flujo:
e Estructura de un citémetro de flujo.
¢ Puesta a punto del citometro: calibracion del laser.
e Control de calidad.
e Mantenimiento preventivo del citometro.
¢ Andlisis de datos.
- Aplicaciones de la citometria de flujo:
¢ Determinacion de poblaciones celulares en sangre periférica.
e Fenotipaje de leucemias y linfomas.
¢ Fenotipaje de otras poblaciones celulares.
¢ Cuantificacion de moléculas.
- Otras técnicas de separacion celular:
e Separacion celular inmunomagnética.
e Técnicas de inmunotoxicidad.

Valoracion de la funcionalidad de la inmunidad celular:
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- Técnicas de separacion de linfocitos por centrifugaciéon en gradiente de Ficoll.
- Estudio de la funcionalidad de los linfocitos B.
- Estudio de la funcionalidad de los linfocitos T: estudios de proliferacion de
linfocitos en respuesta a mitégenos.
- Cuantificacion de subpoblaciones de linfocitos T.
- Estudio de las células fagociticas:
¢ Reduccion del nitroblue tetrazolium.
e Utilizacién de bacterias marcadas para la valoracion de la actividad
bactericida.
e Ensayos de quimiotaxis.
- Estudio de las alteraciones del complemento:
e Cuantificacion de las fracciones C3 y C4.
¢ Andlisis de la via clasica.

Aplicacién de estudios de tipificacion HLA:

- Moléculas MHC.
- Estudios de histocompatibilidad:
e Técnicas de tipificacion serologica HLA. Microlinfocitotoxicidad.
¢ Pruebas cruzadas (cross match).
e Deteccion de anticuerpos citotoxicos anti-HLA.
- Aplicaciones de los estudios de histocompatibilidad:
e Trasplantes de 6rganos.
¢ Estudios de paternidad.
¢ Estudios antropoldgicos.

Moédulo Profesional: Microbiologia clinica.
Cédigo: 1373

Contenidos:
Aplicacion de procedimientos de prevencidn de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Normativa sobre la prevencién del riesgo bioldgico.
- Clasificaciéon de los microorganismos en grupos de riesgo.
- Niveles de seguridad y medidas de contencion: cabinas de seguridad biolégica.
- ldentificacion de los riesgos asociados a las técnicas realizadas en el laboratorio
de microbiologia clinica:
¢ Normas de prevencion y seguridad individual y colectiva.
e Equipos de proteccion individual para diferentes areas y situaciones de
trabajo.
- Aplicacién de técnicas de descontaminacion: limpieza, desinfeccién vy
esterilizacion. Control de la esterilizacion
- Gestion de la eliminacién de residuos:
e Tipos de residuos generados en un laboratorio de microbiologia clinica.
¢ Procedimientos de eliminacién de residuos.

Aplicacion de técnicas de tincion y observacion de microorganismos:

- Microorganismos: concepto, tipos y taxonomia.
- Bacterias: morfologia y agrupacion. Estructura bacteriana.
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- Técnicas de observacion microscopica de microorganismos:
¢ Observacion de microorganismos vivos: examen en fresco, coloracion vital.
¢ Preparacion de frotis bacteriano. Muestra liquida. Muestra sdlida.
e Técnicas de tincidon y tipos. Tincién simple. Tincién negativa. Tinciones
diferenciales. Tinciones especiales.

Preparacion de medios para el cultivo de microorganismos:

- Componentes de un medio de cultivo: requerimientos energéticos y no
energéticos

- Tipos de medios: generales, diferenciales, selectivos y enriquecidos, entre otros.

- Preparacion de medios de cultivos: liquidos, sdlidos y semisélidos en tubo.
Medios en placa.

- Medios de cultivo utilizados habitualmente en un laboratorio de microbiologia.

Aplicacién de técnicas de aislamiento y de recuento de microorganismos:

- Técnicas de siembra: en medio liquido, en medio sélido o en medio semisdlido.

- Técnicas de inoculacién. Preparacion de indculos

- Técnicas de aislamiento: estria simple, estria multiple ,cuatro cuadrantes entre
otras

- Incubacién: aerdbica y anaerdébica. Estufas de cultivo

- Descripcion macroscépica de los cultivos.

- Division y crecimiento bacteriano .

- Técnicas de determinacion del crecimiento.

Aplicacién de técnicas de identificacion bacteriana:

- Pruebas de identificacion bioquimica. Pruebas rapidas. Pruebas individuales.
Sistemas multiprueba.
- Pruebas de sensibilidad antimicrobiana.
- Inmunologia y diagndstico microbiolégico.
- Biologia molecular y diagndstico microbiologico.
- Protocolo de aislamiento e identificacion de cocos gram positivos. Géneros:
Staphylococcus, Streptococcus, Enterococcus.
- Protocolo de aislamiento e identificacién de cocos gram negativos. Género
Neisseria.
- Protocolo de aislamiento e identificaciéon de bacilos gram positivos aerobios.
Géneros de importancia clinica .
- Protocolo de aislamiento e identificacion de bacilos gram negativos:
e Enterobacterias.
¢ Bacilos gram negativos no fermentadores.
e Bacilos gram negativos exigentes.
- Otras bacterias de importancia clinica: bacterias anaerobias, micobacterias,
espiroquetas, vibrios, rickettsia, chlamydia y micoplasmas
- Antibidticos. Resistencia y sensibilidad. Antibiogramas.

Aplicacion de técnicas de identificacion de hongos y parasitos:
- Aislamiento e identificacion de mohos y levaduras:

¢ Caracteristicas generales.
e Clasificacion y patologia asociada.
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¢ Diagnéstico de las enfermedades fungicas en el laboratorio.
e Cultivos. Estudios bioquimicos en hongos y levaduras.
- Técnicas de identificacion de parasitos:
e Caracteristicas generales de protozoos y helmintos.
e Clasificacion y patologia asociada. Ciclos de vida
e Diagnéstico por el laboratorio
e Técnicas basicas en parasitologia

Identificacion de virus:

- Caracteristicas diferenciales de los virus.

- Clasificacion virica y patologia asociada.

- Diagnéstico por el laboratorio de las infecciones viricas:
e Estudio directo de la muestra.
e Procesamiento.
e Técnicas de aislamiento e identificacion viral.

Modulo Profesional: Técnicas de analisis hematologico.
Codigo: 1374

Contenidos:
Realizacién de técnicas de tincion en extensiones de sangre periférica y médula 6sea:

- La sangre. Funciones. Concepto de plasma y suero. Anticoagulantes.

- Caracteristicas de las células sanguineas. Criterios de clasificacién celular.

- La extensidn sanguinea: caracteristicas, zonas y artefactos. Métodos de
preparacion.

- Tinciones hematolégicas: Panoptico rapido, Giemsa, May-Griinwald-Giemsa y
Wright, entre otras.

- Examen de la extension.

Manejo de equipos automaticos de analisis hematoldgico:

- Sistemas automaticos de recuento. Métodos de medicion. Expresién de
resultados. Cifras, histogramas, citogramas. Alarmas y causas de error.

- El hemograma: parametros hematolégicos basicos. Valores de referencia y
significado clinico.

- Terminologia clinica.

Aplicacion de técnicas de analisis hematolégico al estudio de la serie roja:

- Caracterizacion de precursores eritropoyéticos.
- Estructura y fisiologia eritrocitaria.
- Parametros que evallan la serie roja:
« indices eritocitarios.
e Hematocrito.
e Hemoglobina: concentracion y tipos.
¢ Reticulocitos.
¢ Velocidad de sedimentacion globular.
- Métodos de determinacion.
- Alteraciones morfolégicas de los hematies. Otras alteraciones.
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- Anemias: concepto. Clasificacion morfologica y etiopatogénica. Pruebas de
laboratorio utilizadas en el estudio de la anemia.
- Poliglobulias.

Aplicacién de técnicas de analisis hematologico al estudio de las series blanca y plaquetar:

- Caracterizacién de precursores inmaduros.

- Serie blanca: Recuento leucocitario total y diferencial. indices leucocitarios.
Métodos de determinacion. Alteraciones morfoldgicas y cuantitativas de la serie
blanca.

- Serie plaquetar: nimero de plaquetas. indices plaquetarios. Métodos de
determinacion. Alteraciones cuantitativas y cualitativas.

- Enfermedades neoplasicas de la sangre. Leucemias: clasificacién y diagndstico
por el laboratorio. Sindromes mieloproliferativos crénicos. Linfomas.

Realizacién de técnicas de valoracién de la hemostasia y la coagulacion:

- Hemostasia clinica. Fases y factores plasmaticos asociados.
- Pruebas de valoracién de la hemostasia primaria. Tiempo de sangria. Agregacion
plaquetaria.
- Pruebas que estudian la coagulacion y fibrinolisis:
e Tiempos globales de coagulacién: TP, TTPay TT.
e Concentracién de fibrindgeno.
- Técnicas especiales en hemostasia:
¢ Dosificacion de factores.
¢ Estudio de inhibidores de la coagulacion.
¢ Estudio de proteinas de la fibrindlisis.
- Alteraciones de la hemostasia y la coagulacion:
e PuUrpuras vasculares y trombopaticas.
¢ Alteraciones congénitas y adquiridas de la coagulacion.
- Control del tratamiento anticoagulante.
- Evaluacion de la tendencia trombatica.
- Trastornos de la fibrinolisis.

Aplicacion de procedimientos para garantizar la hematocompatibilidad:

- Grupos sanguineos. Sistema ABO. Antigenos y anticuerpos. Sistema Rh.
Antigenos y anticuerpos. Otros sistemas. Pruebas de determinacion.

- Test de Coombs directo e indirecto. Utilidad.

- Anticuerpos irregulares. Pruebas de determinacion.

- Estudios de compatibilidad. Pruebas cruzadas.

- Enfermedad hemolitica del recién nacido (EHRN).

Preparacion de hemoderivados:

- Organizacién y estructura del banco de sangre.
- Donacién de sangre. Principios generales. Criterios de aceptacién y rechazo de
donantes. Modalidades de donacién.
- Unidades de sangre: caracteristicas, tipos y anticoagulantes empleados.
- Obtencion, fraccionamiento y conservacion de hemoderivados:
e Concentrado de hematies, leucocitos y plaquetas. Tipos.
¢ Plasma fresco congelado.
e Crioprecipitado.

NPE: A-151116-9221



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34668

e Concentrado de factores de coagulacion.
- Efectos adversos del tratamiento transfusional.

Médulo Profesional: Formacién y orientacién laboral.
Cadigo: 1376

Contenidos:
Busqueda activa de empleo.

- La formacion permanente como via para el empleo. La Formacién Profesional.

- Valoracion de la importancia de la formacién permanente para la trayectoria
laboral y profesional del técnico superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

- Analisis de los intereses, aptitudes, actitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional. Especial referencia al ambito del Laboratorio Clinico y
Biomédico.

- El mercado laboral en Espafia y en la Region de Murcia. Tendencias: profesiones
con demanda y profesiones en receso.

- ltinerarios formativos: fijacion de objetivos y medios para alcanzarlos.

- ldentificacion de los itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en
Laboratorio Clinico y Biomédico.

- Definicién y analisis del sector profesional del técnico superior en Laboratorio
Clinico y Biomédico.

- La busqueda de empleo:

¢ Fuentes de informacion:
= Medios de comunicacion, bolsas de trabajo, agencias de colocacion,
empresas de trabajo temporal.
= Los Servicios Publicos de Empleo. El Servicio Regional de Empleo y
Formacién de la Comunidad de Murcia (SEF)
= El trabajo en la Administracién Publica. La oferta publica de empleo. El
Empleo publico en la Unién Europea.
= Internet como recurso en la busqueda de empleo.
e Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo:
» La Carta de Presentacion.
= El Curriculum vitae.
= La entrevista de seleccion de personal.
= Los testy las pruebas de seleccion.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Herramientas informativas:
Europass, Ploteus, entre otros.

- Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional. El
autoempleo en el sector.

- El proceso de toma de decisiones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Equipos de trabajo: concepto y caracteristicas.

- Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia
de la organizacion.

- Equipos de trabajo en el sector del laboratorio clinico y biomédico segun las
funciones que desempenan.

- La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus
integrantes.
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- Definicién de conflicto: tipos, caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: negociacion, mediacion,
conciliacion y arbitraje.

- La motivacién en los equipos de trabajo. Importancia y técnicas.

Contrato de trabajo.

- El derecho del trabajo. Concepto, objeto, fuentes.
- Intervencion de los poderes publicos y agentes sociales en las relaciones
laborales:
¢ La Administracion Laboral: estatal y autondmica.
e La Jurisdiccion Social
e Agentes sociales: sindicatos y organizaciones empresariales.
- Analisis de la relacion laboral individual. Elementos
- Relaciones laborales de caracter especial y actividades excluidas del Derecho
Laboral.
- El contrato de trabajo. Concepto, elementos y eficacia. El periodo de prueba.
- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
- Condiciones de trabajo:
e Tiempo de trabajo: jornada, horarios y periodos de descanso.
e Salario y garantias salariales.
- El recibo de salarios. Concepto. Elementos que lo integran. Cumplimentacion.
Calculo de bases y cuotas de cotizacion.
- Modificacion, suspensién y extincion del contrato de trabajo. Causas y efectos.
- Representacion de los trabajadores.
- La negociacién colectiva. Concepto, objetivos e importancia.
- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico
superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.
- Situaciones de conflicto colectivo, huelga y cierre patronal.
- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.
- Internet como fuente de recursos en materia laboral.

Seguridad Social, empleo y desempleo:

- El Sistema de la Seguridad Social. Concepto y finalidad.

- Estructura del Sistema de la Seguridad Social. Régimen general y regimenes
especiales.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- La accion protectora de la Seguridad Social. Principales contingencias vy
prestaciones.

- Concepto y situaciones protegibles por desempleo. Duracién y calculo de
prestaciones.

- Internet como fuente de recursos en materia de Seguridad Social.

Evaluacion de riesgos profesionales:
- La cultura preventiva en la empresa.
- Trabajo y salud. Valoracién de la relacion entre trabajo y salud: los riesgos

profesionales. Analisis de factores de riesgo:
¢ Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
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¢ Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.
¢ Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-sociales.
Carga de trabajo, fatiga e insatisfaccién laboral.
e Condiciones de trabajo y riesgos especificos en el sector del laboratorio
clinico y biomédico.
- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.
- Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgos detectadas.
- Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas
del trabajo.
- La siniestralidad laboral en Espaina y en la Region de Murcia.
- Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales. Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y principales reglamentos de desarrollo.

Planificacién de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.
- Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.
- Gestion de la prevencién en la empresa. Modalidades de organizacién preventiva.
- Documentacién de la prevencion en la empresa.
e El Plan de prevencion de riesgos laborales.
¢ La evaluacion de riesgos.
¢ Planificacion de la prevencion en la empresa.
o Notificacion y registro de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Principales indices estadisticos de siniestralidad.
¢ El control de la salud de los trabajadores.
- La gestion de la prevencién en una pyme relacionada con una empresa del sector.
- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
- Elaboracion de un plan de emergencia en una empresa del sector.
- Representacion de los trabajadores en materia preventiva.
- Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Aplicacién de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
- Determinacién de las medidas de prevencién y proteccion individual y colectiva.
Sefalizacién de seguridad.

- Protocolo de actuaciéon ante una situacion de emergencia. Simulacros
- Primeros auxilios: principios basicos de actuacion.

Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Caodigo: 1377
Contenidos:
Iniciativa emprendedora:
- La iniciativa emprendedora como motor de la economia. La cultura
emprendedora.

- Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion,
capacidad de colaboracion y de asumir riesgos, entre otros.
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- La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme relacionada
con el laboratorio clinico y biomédico.

- La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector del laboratorio
clinico y biomédico.

- Innovacion y desarrollo econémico. Emprendedores e innovacion en la Regién de
Murcia. Programas de apoyo.

- Principales caracteristicas de la innovacion en el laboratorio clinico y biomédico
(materiales, tecnologia, organizacion de la produccion, etc.).

- El empresario. Requisitos para el gjercicio de la actividad empresarial.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del laboratorio clinico y
biomédico.

La empresa y su entorno:

- Concepto, objetivos y funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema y organizacion.

- Cultura y ética empresarial. La imagen corporativa de la empresa.

- La empresa y su entorno: general y especifico.

- Analisis del entorno general de una pyme relacionada con el laboratorio clinico y
biomédico.

- Analisis del entorno especifico de una pyme relacionada con el laboratorio clinico
y biomédico.

- Relaciones de una pyme de laboratorio clinico y biomédico con su entorno.

- Relaciones de una pyme de laboratorio clinico y biomédico con el conjunto de la
sociedad.

- La responsabilidad social de la empresa. El balance social. Costes y beneficios
sociales derivados de la actividad empresarial.

- Balance social de una empresa dedicada al sector del laboratorio clinico y
biomédico. Principales costes y beneficios sociales que implican.

Creacion y puesta en marcha de una empresa.

- La empresa y el empresario. Tipos de empresa.

- Plan de empresa: concepto y contenido.

- La idea de negocio como origen de la actividad empresarial.

- Plan de produccion

- Plan de personal: los recursos humanos en la empresa.

- Estudio de viabilidad econdmica y financiera. Ingresos y costes.

- Fuentes de financiacion: propias y ajenas. Ayudas para la creacion de empresas.
Previsiones de tesoreria, cuenta de resultados y balance.

- Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con el
laboratorio clinico y biomédico.

- Eleccion de la forma juridica. Modalidades. Criterios de eleccion. EI empresario
individual. Las sociedades. Comunidades de Bienes. Las franquicias como opcion
empresarial.

- Tramites administrativos para la constitucion de una empresa. La ventanilla unica
empresarial. Gestion de ayudas y subvenciones.

- Fuentes de informacién y asesoramiento para la puesta en marcha de una pyme.

- La fiscalidad en las empresas. Obligaciones fiscales de las empresas. Impuestos
que afectan a las empresas: IRPF, Impuesto de Sociedades, IVA y otros.
Nociones basicas y calendario fiscal. Obligaciones fiscales de una empresa
relacionada con el sector del laboratorio clinico y biomédico.
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- Plan de empresa: eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad econdémica y
financiera, tramites administrativos y gestién de ayudas y subvenciones. El Plan
de empresa de una pyme relacionada con el sector.

Funcion administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas. Operaciones contables: registro de
la informacion econémica de una empresa.

- Analisis de la informacion contable.

- Documentos de la gestion administrativa de una empresa: pedido, albaran,
factura, letra de cambio, cheque y pagaré, entre otros.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Gestidn administrativa de una empresa de laboratorio clinico y biomédico.

Moédulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.
Caodigo: 1378

Contenidos:
Identificacién de la estructura y organizacion empresarial:

- Estructura y organizacion empresarial del sector de los analisis clinicos y
biomédicos.

- Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector de los analisis clinicos y
biomédicos.

- Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

- Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

- Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacién y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de
trabajo.

- Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

- Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

Aplicacion de habitos éticos y laborales:

- Actitudes personales: empatia, puntualidad.

- Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

- Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

- Actitudes referidos a la calidad en la actividad profesional

- Utilizacion de los equipos de proteccion individual.

- Jerarquia en la empresa. Comunicacién con el equipo de trabajo.

- Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacién, renovacion y eliminacion.

- Reconocimiento y aplicacion de las normas internas de la empresa, instrucciones
de trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros.

Gestidn de muestras bioldgicas:

- Interpretacion de los documentos de solicitud de analisis en relacion con el tipo
de muestra a obtener
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- Utilizacion de las aplicaciones informaticas en el laboratorio.

- Gestion en la recogida de los diferentes tipos de muestras

- Clasificacion y fraccionamiento de las muestras para su envio al laboratorio
correspondiente.

- Aplicacion de las técnicas de conservacion, almacenaje , transporte y envio de la
muestra

- Aplicacion de los criterios de exclusion y rechazo de muestras

- Aplicacion de los protocolos de seguridad y prevencién de riesgos en la
manipulacién de productos quimicos y biologicos.

Manejo de muestras bioldgicas, aplicando técnicas de laboratorio:

- |ldentificacion de los distintos reactivos, materiales, equipos basicos e
instrumentos utilizados en el laboratorio

- Aplicacion de técnicas de limpieza, desinfeccién y esterilizacion en el laboratorio.

- Interpretacion de los procedimientos normalizados de trabajo ( PNT)

- Realizacion de disoluciones y diluciones de muestras y reactivos

- Aplicacion de los procedimientos de separacion de substancias

- Valoracion técnica de la coherencia vy fiabilidad de los resultados obtenidos

- Realizacion de técnicas de microscopia aplicando herramientas de digitalizacion
y envio de imagenes

- Aplicacion de sistemas de gestidon de calidad en el laboratorio.

Aplicacion de técnicas en biologia molecular y citogenética:

- Interpretacion de los documentos de solicitud.

- Identificacion de los distintos materiales, equipos basicos e instrumentos
utilizados en el laboratorio relacionados con los procesos a realizar

- Realizacion de cultivos celulares.

- Aplicacién de técnicas de analisis cromosémico en sangre periférica, liquidos y
tejidos.

- Aplicacion de técnicas de extraccion de acidos nucleicos a muestras biolégicas

- Aplicacion de técnicas de PCR vy electroforesis al estudio de los acidos nucleicos

- Realizacion de técnicas de hibridacién con sonda a las muestras de &cidos
nucleicos, cromosomas y cortes de tejidos

- Determinacioén de métodos de clonacion y de secuenciacion de acidos nucleicos.

Analisis de magnitudes bioquimicas:

- Interpretacion de los documentos de solicitud.

- Manejo y puesta a punto de aparatos y equipos.

- Aplicacion de los procedimientos de mantenimiento, conservacion y limpieza de
equipos.

- Determinacion de la concentracion de distintos parametros bioquimicos.

- Coherencia de los resultados obtenidos. Aplicacién de medidas correctoras.

- Relacion de las desviaciones de los parametros con los principales sindromes
asociados.

- Recogida de datos y control de calidad analitico.

- Cumplimentacion de los informes técnicos.

- Aplicacion de normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental en todo el proceso.
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Aplicacion de técnicas inmunoldgicas:

- Correspondencia entre los listados de trabajo y las muestras problema.

- Manejo de equipos e instrumentos.

- Realizacion de técnicas basadas en reacciones antigeno-anticuerpo primarias y
secundarias.

- Deteccion de autoanticuerpos aplicando técnicas para el diagndstico de
enfermedades autoinmunes.

- Aplicacion de técnicas de estudio de hipersensibilidad.

- Aplicacién de técnicas de citometria de flujo.

- Aplicaciéon de normas de calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental en todo el proceso.

Realizacion de analisis microbiolégicos de las muestras:

- Interpretacion de los documentos de solicitud.

- Utilizacion de medidas y equipos de proteccion para diferentes areas y
situaciones de trabajo.

- Aplicacion de técnicas de tincion y observacion de microorganismos a cultivos y
muestras biolgogicas.

- Preparacién de medios para el cultivo de microorganismos.

- Realizacion de técnicas para el aislamiento y recuento de microorganismos.

- Aplicacion de técnicas de identificacion bacteriana a muestras clinicas y colonias
aisladas en cultivo.

- Aplicacién de técnicas de identificacion de hongos y parasitos

- Aplicacién de métodos para el diagnostico de infecciones viricas

Realizacion de técnicas analisis hematologico:

- Interpretacion de los documentos de solicitud.

- Preparacion de extensiones siguiendo procedimientos manuales o automaticos.

- Seleccion de los métodos de fijacion y tincién en funcion del estudio que se va a
realizar.

- Manejo del microscopio éptico para identificar células sanguineas.

- Manejo de equipos automaticos de analisis hematoldgico, identificando sus
componentes y mantenimiento.

- Aplicacién de técnicas de analisis hematolégico al estudio de la serie roja, serie
blanca y plaquetas.

- Realizacion de técnicas de valoracion de la hemostasia y coagulacion.

- Aplicacion de procedimientos para garantizar la compatibilidad de los
componentes sanguineos de donante y receptor.

- Preparacién de hemoderivados.
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ANEXO Il
ESTRUCTURA DEL MODULO PROFESIONAL DE INGLES TECNICO PARA
LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA, INCORPORADO POR LA
REGION DE MURCIA

Modulo Profesional: Inglés técnico para laboratorio clinico y anatomia patoloégica.
Cédigo: M100

INTRODUCCION

Los retos que se derivan de la pertenencia a la Uniéon Europea y de la globalizacion del
mundo laboral requieren el dominio de una lengua extranjera para asegurar el acceso al
mercado de trabajo de los estudiantes de la Region de Murcia en las mejores condiciones
posibles. Las relaciones profesionales dentro de esta esfera precisan el dominio de una
lengua extranjera como vehiculo de comunicacioén, lo que aconseja la implantacion de esta
disciplina dentro de los planes de estudio de los ciclos formativos de grado medio y
superior.

El modulo profesional Inglés técnico para Inglés técnico para laboratorio clinico y anatomia
patolégica tiene como referencia las directrices marcadas en el “Marco comun europeo
de referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefianza y evaluacion”.

La intencion del médulo profesional es permitir a los alumnos utilizar el idioma de manera
adecuada tanto en la vertiente oral como en la escrita, en situaciones cotidianas
relacionadas con sus necesidades profesionales, en interaccion con otros hablantes o en
la produccién y comprension de textos, ya sean de interés general o relacionados con su
Familia Profesional.

Contribucién a las competencias generales y profesionales, personales y sociales
del titulo, y a los objetivos generales del ciclo formativo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias c), 1), m), n), i), 0), p), r)
y t) del titulo y los objetivos generales a), c), g), p), Q), r), s), 1), u), w), x), y) y z) del ciclo
formativo.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Utilizar la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de comunicacién y en
situaciones propias del sector profesional.

Criterios de evaluacion:

- Participar espontaneamente en conversaciones relacionadas con situaciones
habituales o de interés asi como con situaciones propias de su ambito profesional.

- Utilizar las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la
interaccion.

- Identificar elementos de referencia y conectores e interpretar la cohesion y
coherencia de los mismos.

- Expresar con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones,
argumentos, planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

- Comprender informacion general e identifica detalles relevantes en mensajes
emitidos cara a cara o material emitido por los medios de comunicacion sobre
temas habituales o de interés personal asi como sobre temas propios de su familia
profesional siempre que la articulacién de la lengua sea clara y relativamente lenta.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado tanto
en la pronunciacién de sus mensajes como en la comprension de los ajenos.
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2. Comprender textos escritos de interés general o relacionados con la profesion.

Criterios de evaluacion:

- Encontrar informacion especifica en textos claros y en lengua estandar de un area
conocida.

- Comprender la informacion general y especifica e identificar el propdsito
comunicativo de textos de diversos géneros.

- Identificar la estructura de la informacion en los textos técnicos relacionados con
su area de trabajo.

- Utilizar el contexto para localizar una informacion determinada.

- Utilizar fuentes diferentes con el fin de recabar una informacién necesaria para la
realizacién de una tarea.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado para la
comprension de los textos.

3. Escribir textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas relacionados con
la profesion respetando los elementos de cohesion y coherencia.

Criterios de evaluacion:

- Producir textos continuados y marcar la relacién entre ideas con elementos de
cohesion y coherencia.

- Utilizar las estructuras y el Iéxico adecuado en los escritos profesionales: cartas,
correos electronicos, folletos, documentos oficiales, memorandos, respuestas
comerciales y cualquier otro escrito habitual en su ambito laboral.

- Expresar descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos,
planes, deseos y peticiones en contextos conocidos.

- Tomar notas, resumir y hacer esquemas de informacion leida o escuchada.

- Respetar las normas de ortografia y puntuacion.

- Presentar sus escritos de forma clara y ordenada.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado para la
elaboracion de los textos.

4. Valorar la importancia del inglés como instrumento para acceder a la informacién y
como medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:

- Identificar y mostrar interés por algunos elementos culturales o geograficos propios
de los paises y culturas donde se habla la lengua extranjera que se presenten de
forma explicita en los textos con los que se trabaja.

- Valorar la lengua extranjera como instrumento de comunicacion en los contextos
profesionales mas habituales.

- Mostrar interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su enriquecimiento
personal.

- Utilizar las férmulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, desacuerdo...

Contenidos:
Uso de la lengua oral:
- Participacién en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o sobre
asuntos cotidianos.
- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones comunicativas

propias de su familia profesional: presentaciones, reuniones, entrevistas, llamadas
telefénicas...
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- Identificacion de elementos de referencia y conectores e interpretaciéon de la
cohesién y coherencia de los mismos.

- Uso adecuado de férmulas establecidas asociadas a situaciones de comunicacion
oral habituales o de interés para el alumno.

- Escucha y comprension de informacion general y especifica de mensajes emitidos
cara a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

- Produccion oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos,
opiniones, deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y
coherente.

- Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales
mediante el uso de estrategias: ayuda del contexto, identificacion de la palabra
clave, y de la intencion del hablante.

- Produccion de presentaciones preparadas previamente sobre temas de su Familia
Profesional, expresadas con una adecuada correccidon gramatical, pronunciacion,
ritmo y entonacion.

Uso de la lengua escrita:

- Comprension de informacion general y especifica en textos de diferentes géneros
sobre asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su campo
profesional.

- Técnicas de localizaciéon y seleccion de la informacion relevante: lectura rapida
para la identificacién del tema principal y lectura orientada a encontrar una
informacion especifica.

- Uso de elementos linglisticos y no linglisticos para la inferencia de expresiones
desconocidas.

- Uso y transferencia de la informacion obtenida a partir de distintas fuentes, en
soporte papel o digital, para la realizacion de tareas especificas.

- Composicion de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de temas
relacionados con su Familia Profesional utilizando el léxico adecuado, los
conectores mas habituales y las estrategias basicas para la composicion escrita:
planificacion, textualizacion y revision.

- Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo profesional:
cartas, informes, folletos, correos electrénicos, pedidos y respuestas comerciales,
memorandos, curriculum y otros.

- Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

- Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte papel o
digital.

Aspectos socioprofesionales:

- Valoracion del aprendizaje de la lengua como medio para aumentar la motivacion
al enfrentarse con situaciones reales de su vida profesional.

- Interés e iniciativa en la comunicacion en lengua extranjera en situaciones reales
o simuladas.

- Reconocimiento del valor de la lengua para progresar en la comprension de la
organizacion empresarial.

- Identificacion y respeto hacia las costumbres y rasgos culturales de los paises
donde se habla la lengua extranjera.

- Uso apropiado de formulas linguisticas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, discrepancia...

Medios linguisticos utilizados:
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-Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio de la Familia
Profesional.

- Uso adecuado de expresiones comunes Yy del Iéxico propio asociado a situaciones
habituales de comunicacion: describir (personas, rutinas, intereses, objetos y
lugares), expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y diferenciar entre
datos y opiniones, describir experiencias, costumbres y habitos en el pasado,
expresar procesos y cambios, expresar planes, predecir acontecimientos, expresar
obligacion y ausencia de obligacion, necesidad, capacidad, posibilidad,
deducciones a acciones presentes y pasadas, expresar causa, consecuencia y
resultado.

- Uso adecuado de elementos gramaticales: revision y ampliacién del uso de los
tiempos verbales, usos del infinitivo y el gerundio después de ciertos verbos,
preposiciones y como sujeto, phrasal verbs, conectores y marcadores del discurso,
oraciones temporales y condicionales, revision del comparativo y superlativo, estilo
indirecto, voz pasiva, oraciones de relativo y verbos modales.

- Pronunciaciéon de fonemas de especial dificultad.

- Reconocimiento y produccién auténoma de diferentes patrones de ritmo,
entonacion y acentuacién de palabras y frases.

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este mdédulo profesional contiene la formaciéon necesaria para responder a las necesidades
comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo deberan considerar las necesidades comunicativas del titulo al
que pertenece este médulo. De modo que el disefo y desarrollo del programa vy, en su
caso, de los materiales estaran orientados a la finalidad esencial de que los alumnos
alcancen los objetivos curriculares previstos en este modulo.
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ANEXO 1lI

ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL
HORAS SEMANALE
HORAS ORAS S S ECTS

CURRICULO | PRIMER | SEGUNDO | (***)
CURSO CURSO

CLAVE/MODULO PROFESIONAL

1367. Gestion de muestras bioldgicas. (**) 175 5 11
1368. Técnicas generales de laboratorio. (**) 185 6 12
1369. Biologia molecular y citogenética. (**) 185 6 11
1370. Fisiopatologia general. (**) 175 5 12
1376. Formacién y orientacion laboral. 90 3 5
1377. Empresa e iniciativa emprendedora 60 2 4

M100. Inglés técnico para Laboratorio Clinico

y Anatomia Patoldgica 90 3
1371. Analisis bioquimico. 180 9 10
1372. Técnicas de inmunodiagnéstico. 100 5 8
1373. Microbiologia clinica. 165 8 10
1374. Técnicas de analisis hematoldgico. 165 8 10
1378. Formacioén en centros de trabajo. (*) 400 22
1375. Proyecto de laboratorio clinico y

N . 30 5
biomédico. (*)
Total horas curriculo y Total ECTS 2000 120

30 30

Total horas semanales por curso (1°,2°y 3° (1°y 2°

trimestres) | trimestres)

(*) Este médulo profesional se desarrolla en el segundo curso del ciclo formativo, en su tercer
trimestre.

(**) Mddulo profesional transversal a otros titulos de Formacion Profesional.

(**) ECTS: Sistema Europeo de Transferencia de Créditos por el que se establece el
reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico superior y las ensefianzas conducentes
a titulos universitarios y viceversa. En los ciclos formativos de grado superior se establecera la
equivalencia de cada modulo profesional con créditos europeos, ECTS, tal y como se definen
en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional.
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ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON
ATRIBUCION DOCENTE EN EL MODULO PROFESIONAL INCORPORADO
AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION DE MURCIA

ESPECIALIDAD
PRg?ESL:('Sﬁ AL DEL CUERPO REQUISITOS
PROFESORADO
Los establecidos para el
nivel B2 en el Decreto
43/2015 de 27 de marzo,
« Procesos por el que se establece un
Diagnésticos sistema de reconocimiento
Inglés técnico Clinicos y « Catedratico/Profesor de la competencia en
para Productos de Ensefianza lenguas extranjeras en la
laboratorio Ortoprotésicos. Secundaria Comunidad Auténoma de
clinico y * Procesos la Region de Murcia y se
anatomia Sanitarios crea la comision de
patoldégica reconocimiento de niveles
de competencia en lenguas
extranjeras. Nivel B2
« Catedratico/Profesor
* Inglés (*) de Ensefanza
Secundaria

(*) Este profesorado tendra preferencia a la hora de impartir este modulo.

TITULACIONES REQUERIDAS PARA IMPARTIR EL MODULO
PROFESIONAL INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION
DE MURCIA EN LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA

MODULO

PROFESIONAL TITULACIONES

REQUISITOS

Los establecidos para el nivel
B2 en el Decreto 43/2015 de 27
de marzo, por el que se
establece un sistema de
reconocimiento de la
competencia en lenguas
extranjeras en la Comunidad
Auténoma de la Region de

« Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos

Inglés técni i
gles tecnico equivalentes a efectos de

para laboratorio

lini docencia . .
clinicoy Murcia y se crea la comision de
223}%2;; reconocimiento de niveles de

competencia en
extranjeras. Nivel B2

lenguas

* Licenciado en Traduccion e
Interpretacion de la Lengua
Inglesa

* Licenciado en Filologia Inglesa
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ANEXOV

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos
Aula polivalente 60 40
Laboratorio de biologia molecular y
microbiologia. 100 80
Laboratorio de bioquimica y 100 80
hematologia.
Equipamientos
Espacio formativo Equipamiento

Ordenadores instalados en red, sistema de
proyeccion e internet.

Aula polivalente Programas informaticos de aplicacion.
Medios audiovisuales.

Estufa.

Bafio termostatico.

Microscopio invertido.

Frigorifico/congelador.

Termocicladores.

Microscopios.

Cabinas de flujo laminar y de seguridad bioldgica.

Autoclaves.

Estufas de cultivos.

Cabinas de seguridad para gases y toxicos.

Material instrumental

Material basico de laboratorio.

Microscopios.

Laboratorio de bioquimicay |Equipos informaticos que se conecten a los
hematologia. microscopios (para microfotografia).

Coagulémetro.

Contador automatico.

Barios.

Frigorifico/congelador.

Laboratorio de biologia
molecular y microbiologia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

9222 Orden de 3 de noviembre de 2016, de la Consejeria de Hacienda
y Administraciéon Publica, por la que se nombra a las personas
miembros del Tribunal, se aprueba la relacion de aspirantes
admitidos y excluidos y se indican los y las aspirantes que
han solicitado formar parte de la lista de espera de las
pruebas selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Técnica Superior, opcion Arquitectura de la
Administracion Publica Regional, de acceso libre, convocadas
por Orden de 20 de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica. (Céodigo AFTO1L-2).

De conformidad con lo establecido en las bases generales tercera, cuarta y
quinta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la
que se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién Regional
(BORM n.% 146, de 26 de junio de 2004),

Dispongo:

Primero.- Nombrar a las personas miembros del Tribunal encargado de la
seleccion en las presentes pruebas selectivas:

Presidente

Titular: Don José Egea Pefalver

Suplente: Don Francisco Juarez Arcas

Secretario

Titular: Dofla M. Luisa Pérez-Bryan Tello

Suplente: Don Ricardo A. Gonzalez Feria

Vocal Primero.

Titular: Dofia Elena Ferndndez Salazar

Suplente: Don Luis Manuel Ferrer Prior

Vocal Segundo

Titular: Don Vicente Miguel Ferrandiz Araujo

Suplente: Don José Eulalio Laborda Yneva

Vocal Tercero

Titular: Dofla Amparo Garay Pelegrin

Suplente: Dofia Carmen Garcia Loira

La constitucion del Tribunal tendra lugar dentro de los quince dias naturales
siguientes a la publicacién de la presente Orden. A partir de la constitucidon de
dicho Tribunal y como maximo dentro del plazo anteriormente establecido, el
Tribunal debera fijar el lugar, fecha y hora de celebraciéon del primer ejercicio
comunicandolo a la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios para que proceda a dictar la Orden que indique dichas circunstancias.
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El Tribunal se regird por lo previsto en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero,
por el que se regula la composicién, designacién y funcionamiento de los
tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica
Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006) y en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Respecto a las indemnizaciones a percibir por las personas miembro del
Tribunal de Seleccién, se estara a lo dispuesto en la disposicion adicional vigésimo
primera de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2016.

La categoria correspondiente al Tribunal de las presentes pruebas selectivas
es la primera.

Segundo.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos, Anexos I
y II, para participar en las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Técnica Superior, Opcidén Arquitectura de la Administraciéon
Publica Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas por Orden de 20 de
mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, (BORM
n.° 124, de 30 de mayo de 2016) con indicacidn de los y las aspirantes que han
solicitado formar parte de la Lista de Espera y con expresion de las causas de
exclusion, en su caso.

No figuran en dichos Anexos, por tener la consideracion de omitidos u
omitidas aquellos y aquellas aspirantes con obligacion de abonar la tasa que no la
han abonado en ninguna de las entidades colaboradoras.

Tercero.- Abrir un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, para
que tanto los y las aspirantes excluidos y excluidas como los omitidos y omitidas
puedan subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u omisién, mediante
escrito dirigido al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y Administracion Publica
debiendo acompanfar al mismo fotocopia de la instancia.

Para los y las aspirantes que resulten excluidos y excluidas en la presente
Orden por la causa “abono de tasas incorrecto”, la subsanacion se realizara
cumplimentando la carta de pago complementaria para subsanar tasas.

Dicha carta se cumplimentara en la misma pagina de internet en la que se
efectud la instancia, en el enlace “Cartas de pago complementarias para subsanar
tasas”.

El pago de la diferencia de la tasa en la entidad colaboradora dentro del plazo
de subsanacion, supondra que el motivo de exclusién por tasa incorrecta ha sido
subsanado y figurara en la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Cuarto.- Los y las aspirantes podran, en el plazo anteriormente previsto
de 10 dias de subsanacidn, solicitar por primera vez o modificar su peticidén de
formar parte o no de la Lista de Espera.

Quinto.- Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia, seran expuestos en el Tablon de Anuncios del
Registro General de la CARM, situado en la Oficina Corporativa de Atencion al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante Don Juan Manuel, n® 14, 30011 de
Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de los ciudadanos y ciudadanas en internet en la pagina
web con la siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/
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Sexto.- Sin perjuicio de la admision de los y las aspirantes, si en cualquier
momento del proceso selectivo se tuviere conocimiento de que alguno de ellos o
ellas no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la convocatoria, previa
audiencia de la persona interesada, se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, los y las
aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

Séptimo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracién Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdicciéon
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, 3 de noviembre de 2016.—El Consejero de Hacienda y Administracién
Pablica, Andrés Carrillo Gonzalez.

NPE: A-151116-9222 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

9223 Orden de 3 de noviembre de 2016, de la Consejeria de Hacienda
y Administraciéon Publica, por la que se nombra a las personas
miembros del Tribunal, se aprueba la relacion de aspirantes
admitidos y excluidos y se indican los y las aspirantes que han
solicitado formar parte de la lista de espera de las pruebas
selectivas para cubrir 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, opcion Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos de la Administraciéon Puablica Regional, de acceso libre,
convocadas por Orden de 20 de mayo de 2016, de la Consejeria
Hacienda y Administracion Publica. (Codigo AFTO3L-4).

De conformidad con lo establecido en las bases generales tercera, cuarta y
quinta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la
gue se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional
(BORM n.% 146, de 26 de junio de 2004),

Dispongo:

Primero.- Nombrar a las personas miembros del Tribunal encargado de la
seleccion en las presentes pruebas selectivas:

Presidente

Titular: D. Moisés Lazaro Blazquez

Suplente: D.2 Sandra Gabriela Garcia Galiano

Secretario

Titular: D.2 M. José Velasco Garcia

Suplente: D. Francisco José Bafios Fuents

Vocal Primero.

Titular: D. Luis Garcia Gonzalez

Suplente: D. Clemente Pagan Soto

Vocal Segundo

Titular: D. Rafael Blazquez Martinez

Suplente: D. Jorge Juan Feliu Beltran

Vocal Tercero

Titular: D.2 Maria Amparo Suarez Guillén

Suplente: D. Jesualdo Molina Ramos

La constitucidon del Tribunal tendra lugar dentro de los quince dias naturales
siguientes a la publicacién de la presente Orden. A partir de la constitucién de
dicho Tribunal y como méaximo dentro del plazo anteriormente establecido, el
Tribunal debera fijar el lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio
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comunicandolo a la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios para que proceda a dictar la Orden que indique dichas circunstancias.

El Tribunal se regira por lo previsto en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero,
por el que se regula la composicidén, designacién y funcionamiento de los
tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica
Regional (BORM n° 35, de 11 de febrero de 2006) y en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Respecto a las indemnizaciones a percibir por las personas miembro del
Tribunal de Seleccidn, se estara a lo dispuesto en la disposicién adicional vigésimo
primera de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2016.

La categoria correspondiente al Tribunal de las presentes pruebas selectivas
es la primera.

Segundo.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos, Anexos I
y II, para participar en las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Técnica Superior, Opcién Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos de la Administracién Publica Regional, por el sistema de acceso libre,
convocadas por Orden de 20 de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, (BORM n° 124, de 30 de mayo de 2016) con indicacién
de los y las aspirantes que han solicitado formar parte de la Lista de Espera y con
expresion de las causas de exclusion, en su caso.

No figuran en dichos Anexos, por tener la consideracién de omitidos u
omitidas aquellos y aquellas aspirantes con obligacién de abonar la tasa que no la
han abonado en ninguna de las entidades colaboradoras.

Tercero.- Abrir un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta Orden en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”, para
que tanto los y las aspirantes excluidos y excluidas como los omitidos y omididas
puedan subsanar el defecto que haya motivado su exclusidn u omisién, mediante
escrito dirigido al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y Administracion Publica
debiendo acompanar al mismo fotocopia de la instancia.

Para los y las aspirantes que resulten excluidos y excluidas en la presente
Orden por la causa “abono de tasas incorrecto”, la subsanaciéon se realizara
cumplimentando la carta de pago complementaria para subsanar tasas.

Dicha carta se cumplimentara en la misma pagina de internet en la que se
efectud la instancia, en el enlace “Cartas de pago complementarias para subsanar
tasas”.

El pago de la diferencia de la tasa en la entidad colaboradora dentro del plazo
de subsanacion, supondra que el motivo de exclusidn por tasa incorrecta ha sido
subsanado y figurara en la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Cuarto.- Los y las aspirantes podran, en el plazo anteriormente previsto
de 10 dias de subsanacion, solicitar por primera vez o modificar su peticién de
formar parte o no de la Lista de Espera.

Quinto.- Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, seran expuestos en el Tablén de Anuncios del
Registro General de la CARM, situado en la Oficina Corporativa de Atencién al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, n.° 14, 30011 de
Murcia), asi como esta Orden.
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Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de los ciudadanos y ciudadanas en internet en la pagina
web con la siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/

Sexto.- Sin perjuicio de la admision de los y las aspirantes, si en cualquier
momento del proceso selectivo se tuviere conocimiento de que alguno de ellos o
ellas no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la convocatoria, previa
audiencia de la persona interesada, se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, los y las
aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

Séptimo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, 3 de noviembre de 2016.—El Consejero de Hacienda y Administracion
Plblica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

9224 Orden de 3 de noviembre de 2016, de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, por la que se nombra a las personas
miembros del tribunal, se aprueba la relacién de aspirantes
admitidos y excluidos y se indican los y las aspirantes que
han solicitado formar parte de la lista de espera de las pruebas
selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo Técnico, escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros técnicos, opciéon Ingenieria
Técnica de Minas de la Administracién Puablica Regional, de
acceso libre, convocadas por Orden de 20 de mayo de 2016, de la
Consejeria Hacienda y Administracion Publica. (Cédigo BFTO3L-5).

De conformidad con lo establecido en las bases generales tercera, cuarta y
quinta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la
gue se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional
(BORM n.% 146, de 26 de junio de 2004),

Dispongo:

Primero.- Nombrar a las personas miembros del Tribunal encargado de la
seleccion en las presentes pruebas selectivas:

Presidente

Titular: D. Rafael Sdnchez Medrano

Suplente: D. Avelino Antonio Navarro Pino

Secretario

Titular: D. José Miguel Belando Larrosa

Suplente: D. José Rafael Garrido Garrido

Vocal Primero.

Titular: D. Carlos Manuel Castejon Fernandez

Suplente: D. Ledn Garcia Garcia

Vocal Segundo

Titular: D. Cristébal Garcia Garcia

Suplente: D. Emilio Trigueros Tornero

Vocal Tercero

Titular: D. Antonio Gémez Cuevas

Suplente: D. Pedro Bernardo Berruezo Pérez

La constitucion del Tribunal tendra lugar dentro de los quince dias naturales
siguientes a la publicacién de la presente Orden. A partir de la constitucidon de
dicho Tribunal y como maximo dentro del plazo anteriormente establecido, el
Tribunal debera fijar el lugar, fecha y hora de celebraciéon del primer ejercicio
comunicandolo a la Direccién General de la Funcion Publica y Calidad de los
Servicios para que proceda a dictar la Orden que indique dichas circunstancias.
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El Tribunal se regird por lo previsto en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero,
por el que se regula la composicién, designacién y funcionamiento de los
tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica
Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006) y en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Respecto a las indemnizaciones a percibir por las personas miembro del
Tribunal de Seleccién, se estara a lo dispuesto en la disposicion adicional vigésimo
primera de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2016.

La categoria correspondiente al Tribunal de las presentes pruebas selectivas
es la segunda.

Segundo.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos, Anexos Iy II,
para participar en las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcion Ingenieria Técnica de Minas
de la Administracion Publica Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas
por Orden de 20 de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, (BORM n.° 125, de 31 de mayo de 2016) con indicacién de los y las
aspirantes que han solicitado formar parte de la Lista de Espera y con expresion
de las causas de exclusion, en su caso.

No figuran en dichos Anexos, por tener la consideracion de omitidos u
omitidas aquellos y aquellas aspirantes con obligacion de abonar la tasa que no la
han abonado en ninguna de las entidades colaboradoras.

Tercero.- Abrir un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, para
que tanto los y las aspirantes excluidos y excluidas como los omitidos y omitidas
puedan subsanar el defecto que haya motivado su exclusidon u omisién, mediante
escrito dirigido al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y Administracion Publica
debiendo acompaniar al mismo fotocopia de la instancia.

Para los y las aspirantes que resulten excluidos y excluidas en la presente
Orden por la causa “abono de tasas incorrecto”, la subsanacion se realizara
cumplimentando la carta de pago complementaria para subsanar tasas.

Dicha carta se cumplimentara en la misma pagina de internet en la que se
efectud la instancia, en el enlace “Cartas de pago complementarias para subsanar
tasas”.

El pago de la diferencia de la tasa en la entidad colaboradora dentro del plazo
de subsanacion, supondra que el motivo de exclusién por tasa incorrecta ha sido
subsanado y figurara en la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Cuarto.- Los y las aspirantes podran, en el plazo anteriormente previsto
de 10 dias de subsanacidn, solicitar por primera vez o modificar su peticidén de
formar parte o no de la Lista de Espera.

Quinto.- Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia, seran expuestos en el Tablon de Anuncios del
Registro General de la CARM, situado en la Oficina Corporativa de Atencion al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, n.° 14, 30011 de
Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de los ciudadanos y ciudadanas en internet en la pagina
web con la siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/
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Sexto.- Sin perjuicio de la admision de los y las aspirantes, si en cualquier
momento del proceso selectivo se tuviere conocimiento de que alguno de ellos o
ellas no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la convocatoria, previa
audiencia de la persona interesada, se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, los y las
aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

Séptimo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracién Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdicciéon
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, 3 de noviembre de 2016.—El Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
Andrés Carrillo Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

9225 Orden de 3 de noviembre de 2016, de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, por la que se nombra a las personas
miembros del tribunal, se aprueba la relacién de aspirantes
admitidos y excluidos y se indican los y las aspirantes que
han solicitado formar parte de la lista de espera de las pruebas
selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo Técnico, escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, opcion Ingenieria
Técnica Industrial de la Administracién Publica Regional, de
acceso libre, convocadas por Orden de 20 de mayo de 2016, de la
Consejeria Hacienda y Administracion Publica. (Cédigo BFTO6L-8).

De conformidad con lo establecido en las bases generales tercera, cuarta y
quinta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la
gue se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de pruebas
selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Regional
(BORM n.% 146, de 26 de junio de 2004),

Dispongo:

Primero.- Nombrar a las personas miembros del Tribunal encargado de la
seleccién en las presentes pruebas selectivas:

Presidente

Titular: D. Francisco Ayala Sanchez

Suplente: D. Pedro Luis Conesa Cegarra

Secretario

Titular: D.2 Maria José Manresa Gilabert

Suplente: D.2 Ana Pilar Herrero Sempere

Vocal Primero.

Titular: D. José Manuel Gomez Bielsa

Suplente: D. Hilario Gémez Martinez

Vocal Segundo

Titular: D.2 Margarita Galindo Gonzalez

Suplente: D. Pablo Alejandro Martinez Ruiz

Vocal Tercero

Titular: D. José Francisco Herndndez Canovas

Suplente: D. Jorge Ibernén Fernandez

La constitucién del Tribunal tendra lugar dentro de los quince dias naturales
siguientes a la publicacién de la presente Orden. A partir de la constitucidon de
dicho Tribunal y como méaximo dentro del plazo anteriormente establecido, el
Tribunal debera fijar el lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio
comunicandolo a la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios para que proceda a dictar la Orden que indique dichas circunstancias.
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El Tribunal se regird por lo previsto en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero,
por el que se regula la composicién, designacién y funcionamiento de los
tribunales calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcion Publica
Regional (BORM n.° 35, de 11 de febrero de 2006) y en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Respecto a las indemnizaciones a percibir por las personas miembro del
Tribunal de Seleccién, se estara a lo dispuesto en la disposicion adicional vigésimo
primera de la Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2016.

La categoria correspondiente al Tribunal de las presentes pruebas selectivas
es la segunda.

Segundo.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos, Anexos Iy II,
para participar en las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcion Ingenieria Técnica Industrial
de la Administracion Publica Regional, por el sistema de acceso libre, convocadas
por Orden de 20 de mayo de 2016, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, (BORM n.° 125, de 31 de mayo de 2016) con indicacién de los y las
aspirantes que han solicitado formar parte de la Lista de Espera y con expresion
de las causas de exclusion, en su caso.

No figuran en dichos Anexos, por tener la consideracion de omitidos u
omitidas aquellos y aquellas aspirantes con obligacion de abonar la tasa que no la
han abonado en ninguna de las entidades colaboradoras.

Tercero.- Abrir un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, para
que tanto los y las aspirantes excluidos y excluidas como los omitidos y omididas
puedan subsanar el defecto que haya motivado su exclusidon u omisién, mediante
escrito dirigido al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda y Administracion Publica
debiendo acompaniar al mismo fotocopia de la instancia.

Para los y las aspirantes que resulten excluidos y excluidas en la presente
Orden por la causa “abono de tasas incorrecto”, la subsanacion se realizara
cumplimentando la carta de pago complementaria para subsanar tasas.

Dicha carta se cumplimentara en la misma pagina de internet en la que se
efectud la instancia, en el enlace “Cartas de pago complementarias para subsanar
tasas”.

El pago de la diferencia de la tasa en la entidad colaboradora dentro del plazo
de subsanacion, supondra que el motivo de exclusién por tasa incorrecta ha sido
subsanado y figurara en la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Cuarto.- Los y las aspirantes podran, en el plazo anteriormente previsto
de 10 dias de subsanacidn, solicitar por primera vez o modificar su peticidén de
formar parte o no de la Lista de Espera.

Quinto.- Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia, seran expuestos en el Tablon de Anuncios del
Registro General de la CARM, situado en la Oficina Corporativa de Atencion al Ciudadano
de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia),
asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de los ciudadanos y ciudadanas en internet en la pagina
web con la siguiente direccion: http://www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/
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Sexto.- Sin perjuicio de la admision de los y las aspirantes, si en cualquier
momento del proceso selectivo se tuviere conocimiento de que alguno de ellos o
ellas no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la convocatoria, previa
audiencia de la persona interesada, se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, los y las
aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.

Séptimo.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Administracién Publica en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdicciéon
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Murcia, 3 de noviembre de 2016.—El Consejero de Hacienda y Administracién
Publica, Andrés Carrillo Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo

9226 Orden de la Consejeria de Desarrollo Econémico, Turismo y
Empleo, por la que se convoca la concesion de subvenciones
para la promocién de politicas de defensa del consumidor, a las
Organizaciones de Consumidores y Usuarios de la Region de
Murcia, para el aino 2016.

BONS (Identif.): 322027

La Constitucidon Espafola establece en su Art. 51.2 que los poderes publicos
fomentaran las organizaciones de consumidores y usuarios.

De conformidad con el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia,
aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, corresponde a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia la competencia de desarrollo legislativo y de
ejecucién, en el marco de la legislacion basica del estado, en materia de defensa
del consumidor y usuario, y en ejercicio de ésta, la Consejeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo, considera como objetivos para el 2016 la
concesion de subvenciones a las asociaciones de consumidores de la Region de
Murcia, dentro del programa 443 A “Defensa del Consumidor”.

El Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores
y Usuarios y otras Leyes Complementarias, modificado por Ley 3/2014, de 27 de
marzo, sefiala en su articulo 37, b) que “las Organizaciones de Consumidores y
Usuarios podran percibir ayudas y subvenciones publicas”.

El articulo 16.1 de la Ley 4/1996, de 14 de junio, del Estatuto de los
Consumidores y Usuarios de la Region de Murcia, en la nueva redaccién realizada
por la Ley 1/2008, de 21 de abril, dispone que “las Administraciones Publicas de
la Regién de Murcia fomentaran el fortalecimiento del movimiento asociativo en el
ambito de la proteccién y defensa de los consumidores y usuarios”.

El articulo 16.3 de la citada Ley 4/1996, de 14 de junio, establece: “Las
asociaciones de consumidores y usuarios podran acceder a los instrumentos de
colaboraciéon previstos en el apartado anterior y a las subvenciones y ayudas
que para la concesion de sus fines concedan las administraciones publicas de
la Regidén de Murcia, cuando estén inscritas en el Registro de Asociaciones de
Consumidores y Usuarios de la Regidon de Murcia y cumplan con las condiciones o
requisitos que en cada caso se establezcan.”

Para dar cumplimiento a los citados preceptos, se hace necesario articular las
ayudas econdmicas correspondientes que permitan el correcto cumplimiento de
estos objetivos normativos.

Por ello, se ha aprobado la Orden de 14 de julio de 2016, de la Consejeria
de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de subvenciones para la promocién de politicas de defensa del
consumidor, a las Organizaciones de Consumidores y Usuarios de la Region de
Murcia, publicada en el BORM n© 180 de 4 de agosto de 2016.
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Una vez publicadas las bases reguladoras de las citadas ayuda, se estima
conveniente realizar la convocatoria de las mismas, que se realizara al amparo
de los establecido en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Autdnoma de la Regidon de Murcia, la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de
Subvencionas de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

La Ley 1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2016, (BORM n° 30, de 6
e febrero), asigna el siguiente crédito en Seccién 16, Servicio 04, Programa
443A, Subconcepto 48250 “Asociaciones de Consumidores”, Proyecto 43612 y
Subproyecto 043612160001” Ayudas para promover actividades de consumo”:
cincuenta mil euros (50.000 €)

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Comercio y Proteccion
del Consumidor y en uso de las facultades que me confieren los articulos 16 y
25.4 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y articulo 17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Dispongo:
Primero.- Objeto de la Orden

Aprobar la convocatoria del afio 2016, para la concesién, en régimen de
concurrencia competitiva, de ayudas a Organizaciones de Consumidores y
Usuarios de la Region de Murcia, para la promocion de politicas de defensa del
consumidor.

Segundo.- Bases reguladoras

La presente convocatoria se regird por las bases reguladoras contenidas en la
Orden de 14 de julio de 2016, de la Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo
y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para
la promocién de politicas de defensa del consumidor, a las Organizaciones de
Consumidores y Usuarios de la Regién de Murcia, publicada en el BORM n° 180
de 4 de agosto de 2016.

Tercero. Beneficiarios

Las organizaciones de consumidores y usuarios de la Regidén de Murcia, que
estén inscritas en el Registro de Organizaciones de Consumidores y Usuarios de
la Regidn de Murcia, que cumplan los requisitos establecidos en la legislacién de
subvenciones vigente y tengan justificadas todas las subvenciones concedidas en
los cuatro ejercicios anteriores a la concesion.

Cuarto. Actuaciones subvencionables

El desarrollo de actividades en materia de consumo, para la promocion de
politicas de defensa del consumidor, por las organizaciones de consumidores de la
Region de Murcia, ademas de las realizadas por la Direccion General de Comercio
y Proteccion del Consumidor, incluyen cualquier de las siguientes actuaciones:

Acciones de promocién de los mecanismos extrajudiciales de resolucién de
controversias, en especial la adhesién de empresas y profesionales al Sistema Arbitral
de Consumo a través de la Junta Arbitral de Consumo de la Regién de Murcia.

NPE: A-151116-9226



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34696

Campafas de difusion de informacion y formacion, referidas a los derechos
y deberes de los consumidores y usuarios y en especial a colectivos mas
desfavorecidos.

Acciones de promocidn de la educacion del consumidor en centros docentes,
publicos o privados, incluidos los de ambito universitario, que incluya material
divulgativo y/o ponente.

Realizacién de cursos, jornadas, charlas, congresos, encuentros, asi como
cualquier otra actividad de similar naturaleza.

Realizacion de estudios, encuestas o analisis comparativos.

Acciones encaminadas a la modernizacién de software en los programas
informaticos que mejoren el acceso de los consumidores a la informacidn,
documentacion, legislacion y, en general a los mecanismos de defensa puestos a
su disposicién.

Acciones dirigidas al fomento del asociacionismo de consumo entre la
ciudadania en general, asi como entre los colectivos sociales, empresariales,
sindicales y educativos, entre otros posibles destinatarios.

Quinto. Cuantia de las ayudas

1.- El crédito disponible y la aplicacién presupuestaria para atender a estas
actuaciones sera la siguiente:

Seccidn 16, Servicio 04, Programa 443 A, Articulo 48, Subconcepto 48250
“ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES”: 50.000,00 Euros, Proyecto n° 43612,
Subproyecto 043612160001 “AYUDAS PARA PROMOVER ACTIVIDADES DE
CONSUMO”

2.- Las ayudas que se otorguen seran adjudicadas hasta el limite de la
consignacion presupuestaria citada, esto es, 50.000,00 €, siempre y cuando se
cumplan los requisitos legales establecidos en la presente Orden y demas normas
de legal aplicacion.

3.- La cuantia de la subvencién por beneficiario, no podra ser superior a un
30% del total del crédito presupuestario disponible.

4.- La cuantia de la subvencién no podra exceder del 75% del total de
presupuesto del programa de actividades presentado, sin que pueda superar el
30% de la cantidad total aprobada en los presupuestos de la Organizacion de
cada ejercicio.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para la presentacién de solicitudes, junto con el resto de
documentacioén exigida, sera de quince dias habiles, a partir del dia siguiente de
la fecha de publicacidn del extracto de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Séptimo. Documentacion complementaria a la solicitud

A la solicitud debidamente cumplimentada, se acompafiara en original o
fotocopias debidamente compulsadas la siguiente documentacion:

a.- Certificacién de acuerdo del 6rgano competente de la Organizacién
aprobando la solicitud de subvencion, (ANEXO I a).

b.- Memoria de actividades realizadas durante 2015, en su caso, suscrita por
el drgano competente de la Organizacion, (ANEXO I e).
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c.- Programa de actividades en materia de consumo a realizar durante 2016,
suscrita por el érgano competente de la Organizacién, concretando aquellas
actuaciones del programa para las que se solicita la subvencién y la cantidad
econdmica que para su desarrollo se requiera, (ANEXO I e).

Las actividades respecto de las cuales se solicite la subvencion deberan estar
perfectamente identificadas y presupuestadas, con el correspondiente desglose
de las acciones que conlleve su realizacion, de modo que permita su evaluacién a
efectos de su calificacién o no como subvencionables.

d.- Certificado del drgano competente de la Organizacidon acreditativo del
numero de asociados al corriente de pago, (ANEXO I b).

e.- Fotocopia compulsada y actualizada de los Estatutos de la Organizacion.

f.- Certificado del 6rgano competente de la Organizacién acreditativo del
numero de Delegaciones Locales, sus domicilios y nombre de los responsables,
(ANEXO I c).

g.- Certificado del 6rgano competente acreditativo de los recursos propios
por cuotas de los asociados, referido al afio 2015 (ANEXO I d).

h.- Numero de la cuenta de la Organizacién, con el correspondiente IBAN,
expresado en documento expedido por la entidad financiero en la que se haya de
ingresar la ayuda. La titularidad de la cuenta debera corresponder al beneficiario.

i.- Autorizacion para obtener la Administracion, los certificados de estar al
corriente en las obligaciones fiscales, tributarias y de la seguridad social.

Algun documento de los anteriores no serda necesario presentarlo, si ya
estuvieran en poder de cualquier 6rgano de la Administracién actuante, en
cuyo caso el solicitante podra acogerse a lo establecido en el parrafo f) del
articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, siempre que
se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados, o
en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la
finalizacién del procedimiento al que correspondan.

Cuando se solicite una subvencién para un proyecto o actividad y se hubiera
concedido otra anterior incompatible para la misma finalidad, se hara constar
esta circunstancia en la segunda solicitud, debiendo procederse por el beneficiario
y la Administracion conforme a lo establecido en el articulo 33 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Octavo. Criterios de valoracion

La valoracion de los proyectos para las que se solicite subvencién se
efectuara teniendo en cuenta los siguientes criterios y por el siguiente orden:

1.- Calidad e incidencia social del programa de actividades presentado. (Un
punto por actividad con incidencia social, hasta un maximo de 36 puntos) a
obtener tomando en consideracion:

a) Numero de actuaciones (3 puntos por actuacion, hasta un maximo de 21
puntos).

b) Nimero de beneficiarios finales de la actividad a desarrollar por la
Organizaciéon. (Hasta 50, 3 puntos, de 51 a 100, 6 puntos, de 101 a 250, 10
puntos, y de 251 en adelante, 15 puntos).

2.- Ambito territorial de las actuaciones propuestas. (1 punto por municipio,
hasta un maximo de 5 puntos).
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3.- Grado de ejecucion y alcance territorial del Programa de actividades
desarrolladas en el ejercicio anterior a la convocatoria. (1 punto por actividad
ejecutada y 1 punto por municipio donde se haya ejecutado, hasta un maximo de
5 puntos).

4.- Implantacion territorial de la Organizacion en la Region de Murcia. (0,50
puntos por municipio, hasta un maximo de 3 puntos).

5.- Porcentaje de las aportaciones de las cuotas de los asociados respecto
del presupuesto total de la Organizacion. 7 puntos hasta el 4%, 11 del 4.01% al
10%, 15 puntos del 10,01% al 15%, y 20 puntos del 15% en adelante. (Hasta
20 puntos).

6.- NUmero de asociados de la Organizacion. (0,50 puntos por cada 50
socios, hasta un maximo de 3 puntos).

7.- Pertenencia de la Organizacién a Organos Consultivos Publicos de &mbito
local o autondémico. La acreditacién de este extremo se realizara de oficio por la
Administracién una vez indicado por las Organizaciones los Organos Consultivos
de los que son miembros. (1 punto por cada érgano, con un maximo de 8
puntos).

Noveno. Instruccion y procedimiento

La competencia de instruccion de los expedientes de subvencidon
correspondera a la Direccidon General competente en materia de consumo, quien
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse
la propuesta de resolucién.

Décimo. Resolucion

El procedimiento de resolucidn finalizard mediante Orden del titular de la
Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo, concediendo o denegando
la subvencidén, dictada a la vista de la propuesta elevada por el titular de la
Direccién General competente en materia de Consumo.

Undécimo. Plazo de resolucion

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no
podra exceder de seis meses a contar a partir de la fecha de publicacion de la
correspondiente convocatoria.

4. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién
legitima a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo
la solicitud de concesién de la subvencién.

Duodécimo. Medios de notificacién y publicacion

Las notificaciones se practicaran por el 6rgano competente para instruir,
conforme los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Se procedera, por tanto, a su publicacién en el tablén
de anuncios de la Direccién General de Comercio y Proteccidén del Consumidor,
asi como a la notificacidn individual a cada uno de los interesados, de acuerdo
con el Reglamento por el que se regula la prestacién de los servicios postales,
en desarrollo de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal,
aprobado mediante Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre. En estos casos,
se entendera como fecha de notificacién, la de recepcién que conste en el acuse
de recibo.
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Decimotercero.- Recursos

Contra las resoluciones expresas o presuntas podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes en el caso de resoluciones
expresas o de tres meses en el caso de desestimacion por silencio administrativo,
0 ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso
administrativo, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Decimocuarto. Eficacia

La presente Orden surtird efectos desde el dia siguiente al de la publicacién
de su extracto en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Murcia, 7 de octubre de 2016.—El Consejero de Desarrollo Econdmico,
Turismo y Empleo, Juan Hernandez Albarracin.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Empleo
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

9227 Extracto de la Resolucion de 10 de noviembre de 2016 del
Presidente del Instituto de Fomento de la Region de Murcia de
convocatoria de ayudas a la participacion en eventos expositivos y
promocionales internacionales en la feria L'artigiano, Milan 2016.

BONS(identif.):322203

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Empresas o consorcios de las mismas que tengan la calificacion de PYME,
y cuya actividad se localice en la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia
pertenecientes al sector: artesania, regalo, complemento personal, decoracién y
gastronomia. Quedan excluidos los sectores de actividad previstos en el articulo
2.1 de la Orden de 20 de abril de 2015 de la Consejeria de Industria, Turismo,
Empresa e Innovacién, por la que se establecen las Bases Reguladoras del
Programa de ayudas dirigidas a la promocién internacional de las empresas de la
Region de Murcia, mediante la participacién en ferias y misiones internacionales.

Segundo. Objeto:

Ayuda a la participacion en eventos expositivos y promocionales
internacionales.

Feria L'artigiano, milan 2016.

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 20 de abril de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras
de las ayudas a la promocion internacional de las empresas de la Regidn

de Murcia, mediante la participacidon en ferias y misiones comerciales, Plan
Internacionaliza-Pyme 2014-2020.(BORM num. 95, de 27 abril de 2015).

Cuarto. Cuantia.

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacion es de 63.500,00 euros, financiado hasta el 80%
con recursos del FEDER. La cuantia individual estarad en funcién de los gastos
incurridos para la prestacion de los servicios objeto del programa. El nimero de
empresas que podran resultar beneficiarias y participar en esta actuacién esta
limitado a 10 empresas.

Quinto. Plazo.

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente, desde el dia siguiente
al de la publicacién del extracto de esta convocatoria en el BORM hasta 14 dias
habiles después, ambos inclusive.
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Sexto. Otros datos.

Como requisito para el acceso de la ayuda en especie se exige una cuota de
participacion que deberd ser abonada con caracter previo a la solicitud de ayuda,
en la cuenta corriente BMN - IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423 del Instituto
de Fomento, indicando en el concepto “Feria L'artigiano Milan 2016”, y adjuntar el
justificante del ingreso junto a la solicitud de la ayuda.

Murcia, 10 de noviembre de 2016.—El Presidente, Juan Hernandez Albarracin.

www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Universidades

9228 Resolucion de 6 de octubre de 2016 de la Directora General de
Centros Educativos, por la que se dispone la publicacion en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia de la Orden de 6 de octubre
de 2016, por la que se modifica la autorizacion de apertura y
funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria
y Secundaria “"Vicente Medina” de Molina de Segura (Murcia).
Cédigo de centro 30010589.

Con el fin de dar publicidad a la Orden de fecha 6 de octubre de 2016, de la
Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se modifica la autorizacién
de apertura y funcionamiento del Centro Privado de Educacién Infantil, Primaria
y Secundaria “Vicente Medina” de Molina de Segura (Murcia), cédigo 30010589:

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
parte dispositiva de la Orden de fecha 6 de octubre de 2016, de la Consejeria de
Educacidn y Universidades, por la que se modifica la autorizacidon de apertura y
funcionamiento del Centro Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria
“Vicente Medina” de Molina de Segura (Murcia), cédigo 30010589, que se inserta
a continuaciéon como Anexo.

Murcia, 6 de octubre de 2016.—La Directora General de Centros Educativos,
Maria Dolores Valcarcel Jiménez.

Anexo

Dispongo:

Primero. Modificar la autorizacion de apertura y funcionamiento del Centro
Privado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria “Vicente Medina” de Molina
de Segura (Murcia), codigo 30010589 por ampliacién de dos unidades de
Educacion Primaria, quedando configurado el centro en los siguientes términos:

a) Caodigo de centro: 30010589.

b) Naturaleza del centro: Privada.

c) Titular del Centro: Colegio Vicente Medina, S. Coop.
d) NIF del titular: F-30046270.

e) Denominacién genérica: Centro Privado de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria.

f) Denominacion especifica: “Vicente Medina”.
g) NIF del centro: F-30046270.

h) Domicilio: Prolongacién Gran Capitan, s/n.
i) Localidad: 30500 Molina de Segura.

j) Municipio: Molina de Segura.

k) Provincia: Murcia.
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I) Comunidad Auténoma: Regidn de Murcia.

m) Enseflanzas autorizadas: Educacion Infantil, Educacion Primaria y
Educacion Secundaria Obligatoria.

n) Capacidad:

- Educacion Infantil de Segundo Ciclo: 6 unidades y 150 puestos escolares.
- Educacion Primaria: 11 unidades y 275 puestos escolares.

- Educacion Secundaria Obligatoria: 4 unidades y 120 puestos escolares.

Segundo. La modificacion de la autorizacion de apertura y funcionamiento
se inscribird de oficio en el Registro de Centros Docentes de Niveles No
Universitarios de la Region de Murcia.

Tercero. Se requiere al titular del centro educativo para que aporte a la
Inspeccién de Educacién antes del inicio de las actividades educativas de
las nuevas unidades, la relacion del personal de que dispondra el centro con
indicacion de sus titulaciones respectivas, para su supervision y control.

Cuarto. En el caso de que el centro deje de reunir alguno de los requisitos
minimos establecidos en la normativa aplicable, la autorizacién serd objeto de
revocacién expresa por esta Administracidn. Particularmente, el titular se obliga
a mantener en todo momento el cumplimiento de los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que han motivado el otorgamiento de la autorizacion
segun consta en los documentos que obran en el expediente.

Quinto. La presente Orden surtird efectos desde el inicio del curso
2016/2017.

Sexto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacién
de la misma, de acuerdo a lo establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 6 de octubre de 2016.—La Consejera de Educacién y Universidades,
M.a Isabel Sanchez-Mora Molina.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

9229 Resolucion de 11 de noviembre de 2016 de la Direcciéon General
de Transportes, Costas y Puertos de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, por la que se modifica la Resoluciéon de 22
de diciembre de 2015 por la que se convocan pruebas para la
obtencion del Certificado de Aptitud Profesional para reconocer
el cumplimiento del requisito de la cualificacion inicial de los
conductores de determinados vehiculos destinados al transporte
por carretera, a celebrar en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia durante el aiio 2016.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 22 de diciembre de 2015
(BORM n.° 1, de 2 de enero de 2016), por la que se convocan pruebas para la
obtencién del Certificado de Aptitud Profesional para reconocer el cumplimiento
del requisito de la cualificacién inicial de los conductores de determinados
vehiculos destinados al transporte por carretera, a celebrar en la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia durante el afio 2016, se procede a la
modificacion de su Base Quinta, relativa a los plazos de admision de solicitudes y
tasa de cada convocatoria y fecha de examen en el siguiente sentido:

Unico.- Dada la concurrencia de circunstancias excepcionales, se procedera
a la modificacion de la fecha de examen para la obtencién del Certificado de
Aptitud Profesional para reconocer el cumplimiento del requisito de la cualificacion
inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte por
carretera, fijdndose para el dia 13 de diciembre de 2016.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Fomento e
Infraestructuras en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 27 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Murcia, 11 de noviembre de 2016.—El Director General de Transportes,
Costas y Puertos, Salvador Garcia-Ayllon Veintimilla.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

9230 Resolucién de la Gerencia del Area VI-Vega Media del Segura,
Servicio Murciano de Salud, por la que se anuncia la contratacion
del servicio de mantenimiento de los grupos electrégenos del
Hospital General Universitario “José Maria Morales Meseguer”,
perteneciente al Area VI del Servicio Murciano de Salud.

1.- Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la
informacion:

a) Organismo: Servicio Murciano de Salud Area VI - Vega Media del Segura,
Hospital General Universitario “J.M. Morales Meseguer”.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Suministros.-
Contratacion-Administrativa.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicio de Suministros, Contratacion Administrativa.
2) Domicilio: C/ Marqués de los Vélez, s/n.°

3) Localidad: y Cddigo Postal: MURCIA 30008

4) Teléfono: 968-360924

5) Fax: 968-243854

6) Correo electronico: mariac.garcia7@carm.es

7) Direccién de Internet del Perfil del Contratante: www. carm.es (Contratacion
PUblica, perfil del contratante, Consejeria Sanidad y Consumo, Area VI Vega Media
del Segura).

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacién: La
documentacién podra obtenerse hasta el Gltimo dia del plazo de presentacion de
ofertas.

d) Nimero de expediente: CSE/1600/1100736332/16/PA

2.- Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios

b) Descripcidén: Servicio de mantenimiento de los grupos electrégenos del

Hospital General Universitario “José Maria Morales Meseguer”, perteneciente al
Area VI del Servicio Murciano de Salud.

c) Divisién por lotes y niumero: No
d) Lugar de ejecucion/entrega: En el Hospital General Universitario “José
Maria Morales Meseguer”, Murcia.

1) Domicilio: C/ Marques de los Vélez, s/n
2) Localidad y cédigo postal: Murcia 30008

e) Plazo de ejecucion/entrega: 24 meses, a contar desde la formalizacion del
contrato.

NPE: A-151116-9230



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34706

f) Admision de prorroga: Si

g) CPV: 50532300-6

3.- Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinario.

b) Procedimiento: Abierto con pluralidad de criterios de adjudicacion.

c) Criterios de adjudicacion: Los descritos en el apartado 13 del Cuadro de
Caracteristicas del Pliego Tipo de Clausulas Administrativas Particulares que rigen
la presente licitacion.

4.- Valor estimado del contrato: 38.347,10 €

5.- Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: //19.173,55 € // Euros. (IVA 21%).
Importe total //23.200// Euros

6.- Garantias exigidas:

Provisional: No se exige.

Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacién, IVA excluido.
7.- Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia exigida: lo especificado en el apartado 16.1 del Cuadro de
Caracteristicas del Pliego Tipo de Clausulas Administrativas Particulares.

b) Otros requisitos especificos: Los licitadores se comprometeran a dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales o materiales suficientes
para ello mediante declaracion jurada.

8.- Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacién:

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

b) Modalidad de presentacion: Tres sobres conteniendo la documentacion
que se describe en el apartado 15 del Cuadro de Caracteristicas del Pliego Tipo de
Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro General del Area VI - Vega Media del Segura,
Hospital “]. M.2 Morales Meseguer”

2. Domicilio: C/ Marqués de los Vélez, s/n°
3. Localidad y Cddigo Postal: Murcia - 30008
4. Direccién electrénica:

d) Admision de Variantes: No

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos
meses a contar desde la apertura de las proposiciones.

9.- Apertura de Ofertas:

a) Descripcion: Sala de Juntas del Hospital “J. M.2 Morales Meseguer”
b) Direccion: C/ Marqués de los Vélez, s/n

c) Localidad y cdédigo postal: 30008 Murcia

d) Fecha y hora: se indicara en el Perfil del Contratante.

10.- Gastos de Publicidad: Los gastos de publicidad seran por cuenta del
adjudicatario.

11.- Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la Union Europea.
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12.- Otras Informaciones:

Murcia, 18 de octubre de 2016.—El Director Gerente del Area VI “Vega Media
del Segura”, Angel Baeza Alcaraz, (P. D. Resolucion de 8/01/2015 del Director
Gerente SMS., BORM num. 14 de 19/01/2015).
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente
Confederacion Hidrografica del Segura

9231 Peticion de concesion de aguas desaladas procedentes de la
Planta de Valdelentisco. Expte. CSR-106/2014.

En esta Comisaria de Aguas se tramita expediente de peticidn, por parte de
Agricultura Dolores S.L. con CIF B30879480, de concesion de aguas desalinizadas
procedentes de la planta de Valdelentisco para riego de una finca con una
superficie de 32,33 ha. en el término municipal de Fuente Alamo de Murcia, para
un volumen anual de 157.350 m3.

Las caracteristicas fundamentales de la peticion presentada se exponen a
continuacion:

Peticionario: Agricultura Dolores S.L. CIF B30879480

Expediente: CSR-106/2014

Tipo de recurso: Aguas desaladas de la Planta de Valdelentisco.

Tipo de riego: Riego localizado.

Lugar de la toma: Red de distribucién Planta Valdelentisco. Tomas:

- PIO6 (ETRS89 UTM: X: 652282,56; Y: 4172497,64)

- AL12 (ETRS89 UTM: X: 648353,718; Y: 4180854,32)

Destino de las aguas: Riego agricola.

Tipo cultivo: Uva de mesa

Volumen anual maximo: 157.350 m3/afio.

Superficie regable: 32,33 ha.

Término municipal y provincia: Fuente Alamo (Murcia).

Lo que se hace publico, en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 109
del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, a fin de que en el plazo de UN MES, contado a partir, tanto de su
publicacion el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, como de su exposicidon en el
lugar acostumbrado del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia, puedan presentar
alegaciones los que se consideren afectados ante el citado Ayuntamiento, en la
oficina de la Confederacion Hidrografica del Segura, con domicilio en Plaza de Fontes,
1, 30001- Murcia, o en el registro de cualquier érgano administrativo y demas
lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Asimismo,
el expediente citado podré examinarse, en el Area de Gestién del Dominio PUblico
Hidraulico (C/Mahonesas, 2, 1.2 planta - Murcia) en horas de oficina (de 9-14 hrs).

Murcia, 24 de octubre de 2016.—El Comisario de Aguas, José Carlos Gonzalez
Martinez.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion numero Cinco de Lorca
9232 Modificacion de medidas supuesto contencioso 652/2015.

Modelo: N1B710

N.I.G.: 30024 41 1 2015 0023509

MMC Modificacion de medidas supuesto contencioso 652/2015
Sobre otras materias

Demandante: Romanita Elena Iordache

Procurador: Pedro Arcas Barnes

Demandado: Marco Antonio Quinto Izquierdo

En virtud de lo acordado en el procedimiento referenciado, por medio del
presente ruego se inserte en el Boletin Oficial a su cargo el edicto de notificacion
de sentencia al demandado Marco Antonio Quinto Izquierdo.

En virtud de lo acordado en el procedimiento referenciado, por medio del presente.

En Lorca, a 5 de octubre de 2016.

El/La Letrado/a de la Administracidon de Justicia,

Juzgado de Primera Instancia e Instruccidon niimero Cinco de Lorca

MMC Modificacién de Medidas supuesto contencioso 652/2015

Sobre Otras materias

Demandante: Romanita Elena Iordache

Procurador: Pedro Arcas Barnes.

Demandado: Marco Antonio Quinto Izquierdo

Dofa Laura Gil Martinez, Letrada de la Administracion de Justicia, del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion nimero Cinco de Lorca, por el presente,

Anuncio:

En el presente procedimiento MMC 652/2015 seguido a instancia de Romanita
Elena Iordache frente a Marco Antonio Quinto Izquierdo se ha dictado sentencia,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“Parte dispositiva

Que estimando la demanda de modificacion de medidas interpuesta por el
Procurador Sr. Arcas Barnés, en nombre y representaciéon de Romanita Elena
lordache frente a Marco Antonio Quinto Izquierdo/ debo declarar y declaro
haber lugar a la modificacion de medidas acordadas en sentencia de divorcio
de 15/4/13, dictada en autos 29/13 seguidos en este mismo Juzgado y, en
consecuencia, se atribuye a la actora el ejercicio exclusivo de la patria potestad
sobre su hija menor de edad Andrea Romina Quinto lordache.

La presente resolucion no es firme y contra la misma cabe interponer
recurso de apelacion ante este juzgado para conocimiento de la lima. Audiencia
Provincial de Murcia, en el plazo de veinte dias siguientes a su notificacion, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 457 y siguientes de la vi gente
Ley de Enjuiciamiento Civil. Con forme a la D.A. decimoquinta de la LOPJ, para
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la admisién del recurso se debera acreditar haber constituido, en la cuenta de
depdésitos y consignaciones de este 6rgano, un depdsito de 50 euros, salvo que
el recurrente sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado,
Comunidad Auténoma, Entidad local u organismo dependiente.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se llevara por el Sr. Secretario de este
Juzgado certificacion a las actuaciones principales, quedando el original en el Libro
de Sentencias definitivamente juzgando en primera instancia y administrando
Justicia en nombre de Su Majestad El Rey, lo pronuncio, mando y firmo”.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Marco Antonio Quinto
Izquierdo, se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

En Lorca, a 5 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracién de
Justicia Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

9233 Despido/ceses en general 527/2016.

Equipo/usuario: 001

N.I.G.: 30030 44 4 2016 0004643
Modelo: N28150

DSP despido/ceses en general 527/2016
Sobre Despido

Demandante: Raquel Pedraza Séaez
Abogado: Antonio Joaquin Ddlera Lépez

Demandado: Fondo de Garantia Salarial Fogasa, Vector Marketing Y
Comunicacion, S.L.

Abogado: Fogasa

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 527/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Raquel Pedraza
Saez contra la empresa Vector Marketing y Comunicacién, S.L. y Fogasa, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 11/01/2017 a las 10:45
horas en la Sala de Vistas n.° 1 al acto de conciliacion ante el/la Letrado de la
Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, a las 11:00 horas del
mismo dia, en al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
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declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese informacion de situacion de empresa a través de la TGSS y
la existencia de posibles administradores a través del Registro Mercantil. Ad
cautelam procédase a la citacion de la mercantil demandada mediante edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Vector Marketing
y Comunicacién, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su inserciéon
en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 28 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracién de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia

9234 Despido objetivo individual 485/2016.

Equipo/usuario: P

N.I.G.: 30030 44 4 2016 0004281

Modelo: N81291

DSP Despido/Ceses en General 485/2016

Sobre Despido

Demandante: Lozan Milkov Marinov

Abogado: Pablo Martinez-Abarca de la Cierva

Demandados: Fondo de Garantia Salarial, Hoste Medi El Puntal 2014, SLU

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 485/2016
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Lozan Milkov Marinov contra
Fondo de Garantia Salarial, Hoste Medi El Puntal 2014, SLU sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion:

Decreto

Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria de Zarandieta Soler.
En Murcia, 17 de octubre de 2016.

Antecedentes de hecho

Primero.- Por Lozan Milkov Marinov se presenté demanda contra Fondo de
Garantia Salarial, y Hoste Medi El Puntal 2014 SLU en materia de despido.

Segundo.- Se ha requerido a Lozan Milkov Marinov para que subsane los
defectos advertidos en la demanda, en el plazo de 4 dias.

Tercero.- La parte demandante ha presentado escrito de subsanacion de los
defectos formales advertidos en la demanda el dia 29/09/2016.

Fundamentos de derecho

Primero.- Examinados los requisitos formales de la demanda con el escrito
posterior de subsanacidén, se comprueba que concurren todos los exigidos
por la L]S para admitir a tramite la demanda con sefalamiento de juicio, de
conformidad a lo dispuesto en el art. 82.1 de la LJS.

Segundo.- Se deberd proceder a citar a las partes a los actos de conciliacion
y en su caso, al de juicio, que tendran lugar en Unica pero sucesiva convocatoria,
el primero ante el/la Letrado de la Administracion de Justicia, y el segundo ante
la Sala, conforme dispone el art 82 LJS.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,
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Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 21/12/2016 a las 10:05 horas
en Avda. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacion ante el/la
Letrado de la Administracion de Justicia y, en caso de no avenencia, a las 10:20
horas del mismo dia, en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 002 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio
(art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que debera
comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso
de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga
facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no
comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas,
siempre que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su
fijacion como ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que
el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta
por un tercero que conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la
responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustituciéon
o0 como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.
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Al otrosi del requerimiento de los documentos, ha lugar a lo solicitado
conforme al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal
oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS).
Requiérase a la demandada para que aporte los documentos solicitados en el
otrosi digo II de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran
tenerse por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relaciéon con la
prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicaciéon con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresidon de la infraccién que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El Letrado de la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Hoste Medi El Puntal 2014, SLU
en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 2 de noviembre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

9235 Seguridad Social 806/2015.

Dona Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Ibermutuamur contra Apideco, S.L., Tesoreria General
de la Seguridad Social, I.N.S.S., José Manuel Lopez Garcia, Herencia Yacente
o Ignorados Herederos del Empresario don José Castelo Conesa., Obras y
Servicios Industriales Castelo S.A., Refineria Repsol Murcia, Repsol Petréleo S.A.
en reclamacién por Seguridad Social, registrado con el n.% Seguridad Social
806/2015 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59
de la LJS, citar a Apideco, S.L., José Manuel Lopez Garcia, Herencia Yacente o
Ignorados Herederos del Empresario don José Castelo Conesa., Obras y Servicios
Industriales Castelo S.A., Refineria Repsol Murcia, en ignorado paradero, a fin
de que comparezca el dia 23-02-2017 a las 10:50 horas, en Av. Ronda Sur (Cd.
Justicia) - Sala 006, para la celebracion del acto de juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencidon al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacién a Apideco, S.L., José Manuel Lopez Garcia,
Herencia Yacente o Ignorados Herederos del Empresario don Jose Castelo
Conesa., Obras y Servicios Industriales Castelo S.A., Refineria Repsol Murcia, se
expide la presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
y colocacion en el tablén de anuncios.

En Murcia, 28 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

9236 Procedimiento ordinario 114/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0000980

Modelo: N28150

PO Procedimiento ordinario 114/2016

Sobre Ordinario

Demandante/s: Fundacién Laboral de la Construccién

Abogada: Natalia Sadnchez Lépez

Demandado/s: Excavaciones y Movimientos de Tierras la Algaida

Dona Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracion de
Justicia Del Juzgado de lo Social nUmero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ordinario 114/2016 de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Fundacion Laboral de la Construccion contra

la empresa Excavaciones y Movimientos de Tierras la Algaida, sobre ordinario, se
ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a trdmite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 12/1/2017 a las 9:15
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 1, para la celebracion del acto
de conciliacién ante el/la Letrado de la Administracidon de Justicia y, una vez
intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el dia 12/1/2017 a las 09:30
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 6, para la celebracién del acto de
juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de la
LJS., y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Recdbese informacién de situacién de empresa a través de la TGSS y
la existencia de posibles administradores a través del Registro Mercantil. Ad
cautelam procédase a la citacién de la mercantil demandada mediante edictos.

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste deberd proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.
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Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacidon y citacidn en legal forma a Excavaciones y
Movimientos de Tierras la Algaida, en ignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 28 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administraciéon de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

9237 Despido/ceses en general 404/2016.

Equipo/usuario: S

N.I.G.: 30030 44 4 2016 0003629

Modelo: N28150

DSP Despido/Ceses en General 404/2016

Sobre Despido

Demandante: Sonia Manuela Baiao Samouqueiro Tavares
Abogado: Manuel Lorente Sanchez

Demandados: Fogasa, Agetrans Demetrio e Hijo, S.L.
Abogado: Fogasa

Dofa Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social niumero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 404/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Sonia Manuela Baiao
Samouqueiro Tavares contra la empresa Fogasa, Agetrans Demetrio e Hijo, S.L.,
sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se
adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 12-01-2017 a las 10:345
horas en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 para la celebracion del acto de
conciliacion ante el/la Letrado de la Administracion de Justicia y, en caso de no
avenencia, el 12/1/2017 a las 10:50 horas en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala
006 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidon de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada en la
persona de don Demetrio Gea Pérez, ha lugar a lo solicitado conforme al art.
90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y
admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]S). A tal efecto, hagase saber
a la parte demandada que deberd comparecer personalmente o través de
persona con poder suficiente, y en caso de personas juridicas, a través de quien
legalmente las represente y tenga facultades para responder a tal interrogatorio,
advirtiéndole que en caso de no comparecer podra imponérsele la multa prevista
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en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin
justa causa a la primera citacién, rehusase declarar o persistiese en no responder
afirmativa o negativamente, a pesar del apercibimiento que se le haya hecho,
podran considerarse reconocidos como ciertos, en la sentencia los hechos a que
se refieran las preguntas, siempre que el interrogado hubiese intervenido en ellos
personalmente y su fijacidn como ciertos le resultare perjudicial en todo o en
parte. En caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se
admitird su respuesta por un tercero que conozca los hechos, si la parte asi lo
solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucidn
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posiciéon dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Citese como parte al Fondo de Garantia Salarial a los efectos sefialados en el
art. 23 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el segundo otrosi
digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse
por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relaciéon con la prueba
acordada (art. 94 LJS).

Se acuerda requerir a la empresa demandada para que en el plazo de cuatro
dias facilite los datos de identidad completos de la persona que dirige el trafico de
la empresa y cuyo nombre de “pila” es Domingo.

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese situacion de la empresa a través de las bases de datos con la TGSS,
Registro Mercantil e INE.
Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.
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Y para que sirva de notificacion y citacion en legal forma a Agetrans Demetrio
e Hijo, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 27 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

9238 Despido/ceses en general 481/2016.

Equipo/usuario: S

N.I.G.: 30030 44 4 2016 0004241

Modelo: N28150

DSP Despido/ceses en general 481/2016

Sobre Despido

Demandante: Antonio Contreras Marin

Abogado: Maria Elisa Cuadros Garrido
Demandados: Fogasa, Crown Food Espafia, S.A.U.
Abogado: Fogasa

Dofa Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrado de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social niumero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 481/2016 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Antonio Contreras Marin
contra la empresa Fogasa, Crown Food Espafia, S.A.U., sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 12-01-2017 a las 10:15
horas en AV. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 para la celebracion del acto de
conciliacion ante el/la Letrado de la Administracion de Justicia y, en caso de no
avenencia, el 12/1/2017 a las 10:30 horas en AV. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala
006 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada,ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
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declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podré acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Citese como parte al Fondo de Garantia Salarial a los efectos sefialados en el
art. 23 de la LJS.

En su caso, sin que esto signifique la admisidon de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese situacidn de la empresa a través de las bases de datos con la TGSS
Y Registro Mercantil.

Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacién y citacién en legal forma a Crown Food
Espafa, S.A.U., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 27 de octubre de 2016.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

9239 Despidos ceses en general 424 /2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0003781

Modelo: N28150

Despido/ceses en general 424/2016

Sobre despido

Demandante: Cristina Ruiz Galvez

Graduado Social: Luis Enrique Martinez Serna
Demandados: Elegasmusa, S.L., Fondo de Garantia Salarial
Abogado: Fogasa

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 424/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Cristina Ruiz Galvez contra
la empresa Elegasmusa, S.L., Fondo de Garantia Salarial, sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 12-01-2017 a las 10:50
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacidon ante el/la
Letrado de la Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, el 12/1/2017
alas 11:05 horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 002 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidn de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracién de los actos de conciliacion y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada Ginés
Martinez Martinez, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio
de que el momento procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el
acto de juicio (art. 87 LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que
debera comparecer personalmente o través de persona con poder suficiente, y en
caso de personas juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga
facultades para responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no
comparecer podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacién,
rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a
pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos
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como ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre
que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como
ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio
no se refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que
conozca los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la
declaracion.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el primer otrosi digo
de la demanda con al menos cinco dias de antelacion a la fecha del juicio, con la
advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las alegaciones
hechas por la contraria en relacidn con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste deberd proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recdabese situacion de la empresa a través de las bases de datos con la TGSS,
Registro Mercantil e INE.

Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resoluciéon
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacién y citacion en legal forma a Elegasmusa, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 26 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.

NPE: A-151116-9239 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34726

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia

9240 Despido objetivo individual 413/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0003689

Modelo: N28150

DOI Despido objetivo individual 413/2016

Sobre Despido.

Demandante: Gregorio Ortega Ortufio.

Abogado: Alfonso Hernandez Quereda.

Demandado/s: Fondo de Garantia Salarial, Mobelcril S.L.
Abogado/a: Fogasa,

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Dos de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 413/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Gregorio Ortega Ortufio
contra la empresa Fondo de Garantia Salarial, Mobelcril S.L., sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 12/1/2017 a las 10:30 horas
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 1 al acto de conciliacién ante el/la Letrado
de la Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, el 12/1/2017 a las
10:45 horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 2 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidn de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracién de los actos de conciliacion y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
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ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacién como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS, y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJ]S.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el otrosi dice de la
demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas
las alegaciones hechas por la contraria en relacién con la prueba acordada (art.
94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese situacidn de la empresa a través de las bases de datos con la TGSS
y Registro Mercantil.

Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacidon y citacion en legal forma a Mobelcril S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercidén en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 26 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cuatro de Murcia

9241 Impugnacion de actos de la administracién 345/2015.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cuatro de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento impugnacién de actos de la
administracién 345/2015 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de
Etosa Obras y Servisios Building, S.L.U. contra la empresa Tesoreria General de la
Seguridad Social, Rafael Salguero Fernandez, Gheorghe Daniel Paraschiv, sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Decreto

Secretaria Judicial dofia Ana Iborra Lacal.

En Murcia, a catorce de julio de dos mil quince.

Antecedentes de hecho

PRIMERO.- Etosa Obras y Servisios Building, S.L.U. presenta demanda contra
Tesoreria General de la Seguridad Social en impugnacion de acto administrativo.

SEGUNDO.- La demanda ha sido turnada a este Jdo. De lo Social n. 4.

Fundamentos de derecho

PRIMERO.- Examinados los requisitos formales de esta demanda de
conformidad a lo dispuesto en el art. 82.1 de la L]S, procede su admisidn.

SEGUNDO.- Procede citar a las partes al acto de juicio, que tendran lugar en
Unica convocatoria, ante la Sala, conforme al art 82 LJS, el dia y hora sefalados
en la parte dispositiva.

Resultando de la documentacién existentes como posibles afectados
personas que puedan ostentar un interés legitimo procédase conforme el art.
101.5 y 143.3 LEY 36/11 a citar a Rafael Salguero Fernandez y Gheorghe Daniel
Paraschiv para que puedan comparecer como partes en el juicio.

Vistos los preceptos legales citados y demdas de general y pertinente
aplicacioén,

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 19/6/2017 a las 10:50 horas
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 004 para la celebracidon del acto de juicio.

- Se advierte a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensién del acto de juicio, podra el Juez, tener al actor
por desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no impedira la
celebracién de los actos de juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su
rebeldia.
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Resultando de la documentacion existentes como posibles afectados
personas que puedan ostentar un interés legitimo procédase conforme el art.
101.5 y 143.3 LEY 36/11 a citar a Rafael Salguero Fernandez y Gheorghe Daniel
Paraschiv para que puedan comparecer como partes en el juicio.

- Respecto a lo solicitado en los otrosies:

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la L]S. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

- Requerir que se remita por la Administracion Publica correspondiente el
expediente o las actuaciones administrativas realizadas que se refieran al objeto
del presente procedimiento en original o copia y preferentemente en soporte
informatico y en su caso informe de los antecedentes que posea en relaciéon al
objeto de la demanda, todo ello en el plazo de diez dias (art. 151 y 143 LJS).
El expediente se debera remitir completo, foliado, y, en su caso, autentificado y
acompanado de un indice de los documentos que posea.

Igualmente deberd informar sobre si tiene conocimiento sobre otras
demandas que se refieran al mismo acto o actuacion.

Sobre toda la documental del otrosi digo segundo y tercero,paso a dar cuenta
a SSa para que resuelva lo que proceda al tratarse de la admisiéon de un medio
de prueba.

Oficiese a la unidad de Policia Judicial adscrita al Palacio de Justicia, Fase II,
para que faciliten NIE u otros datos de filiacion y domicilio de Gheorghe Daniel
Paraschiv. Una vez facilitado por dicha unidad, citese a juicio.

En su caso, sin que esto signifique la admisidn de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
y de la demanda, sirviendo la misma de cédula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccidn electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicidén a interponer ante
quien dicta esta resolucidn, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/La Secretario/A Judicial.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Gheorghe Daniel Paraschiv,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 31 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracién de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cinco de Murcia

9242 Despido objetivo individual 544/2016.

Equipo/usuario: S

N.I.G.: 30030 44 4 2016 0004730
Modelo: N28150

DOI Despido objetivo individual 544/2016
Sobre Despido

Demandante: Maria Joaquina Pérez Diaz
Abogado: Victor Mateo Beltri
Demandados: Codimel, S.A. Fogasa

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrado de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 544/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de dofia Maria Joaquina Pérez
Diaz contra la empresa Codimel, S.A., y Fogasa, sobre despido, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 16-01-2017 a las 10:35
horas en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliaciéon ante el/la
Letrado de la Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, el 16/1/2017
a las 10:50 horas en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 005 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidon de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacidon y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada,ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como

NPE: A-151116-9242



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34732

ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacién como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJ]S.

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese situacidén de la empresa a través de las bases de datos con la TGSS
y Registro Mercantil.

Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacidn y citacién en legal forma a Codimel, S.A., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 26 de octubre de 2016.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cinco de Murcia

9243 Despido objetivo individual 471/2016.

Equipo/usuario: S

N.I.G.: 30030 44 4 2016 0004142

Modelo: N28150

DOI Despido objetivo individual 471/2016

Sobre Despido

Demandante: Luis Candido Nogalez Clavel
Demandados: Fogasa, Customized Your Mind, S.L.

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrado de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 471/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Luis Candido Nogalez
Clavel contra la empresa Fogasa, Customized Your Mind, S.L., sobre despido, se
ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 16-01-2017 a las 10:25
horas en Av. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacién ante el/la
Letrado de la Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, el 16/1/2017
a las 10:40 horas en AV. Ronda Sur (CD. Justicia) - Sala 005 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspensidon de los actos de conciliacién o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
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le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el primer otrosi
digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse
por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relaciéon con la prueba
acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste deberd proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recabese situacion de la empresa a través de las bases de datos con la
TGSS, Registro Mercantil e INE.

Ad cautelam procédase a la citacion de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucién
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacién y citacion en legal forma a Customized Your
Mind, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 26 de octubre de 2016.—La Letrado de la Administracion de
Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Cinco de Murcia

9244 Despido objetivo individual 416/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0003684

Modelo: N28150

DOI Despido objetivo individual 416/2016

Sobre Despido

Demandante: Roberto Clares Alcazar

Abogada: Marisol Robles Espinosa

Demandado/s: U.P. Decoracion Technology Solutions, S.L., Fogasa Fogasa.
Abogado/a:, Fogasa

Dofia Josefa Sogorb Baraza, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social niimero Cinco de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento despido objetivo individual 416/2016 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Roberto Clares Alcadzar contra la
empresa U.P. Decoracion Technology Solutions, S.L., Fogasa Fogasa, sobre despido,
se ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva

Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 19/1/2017 a las 9:45 horas
en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 1 al acto de conciliacién ante el/la Letrado
de la Administracién de Justicia y, en caso de no avenencia, el 19/1/2017 a las
10:00 horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 5 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracion de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacion, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
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le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucién
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi de la testifical, ha lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS,
sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular y para admitir
la prueba sea el acto de juicio (art. 87 L]S). Citese al/los testigo/s para que
comparezca/n dicho dia y hora bajo las advertencias legales oportunas.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS, y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a los
demandados para que aporten los documentos solicitados en el otrosi segundo
digo de la demanda, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse
por probadas las alegaciones hechas por la contraria en relacion con la prueba
acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LJS.

Recdbese situacion de la empresa a través de las bases de datos con la
TGSS, Registro Mercantil e INE.

Ad cautelam procédase a la citacidon de la demandada por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacién y citaciéon en legal forma a U.P. Decoracion
Technology Solutions, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 31 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracién de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Seis de Murcia

9245 Seguridad Social 340/2016.

Dofia Isabel Maria de Zarandieta Soler, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento seguridad social 340/2016 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Mutua Universal Mugenat n.° 10
contra la empresa Tesoreria General de la Seguridad Social de Murcia, Direccidn
Provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social, Mohamed El Bouzidi,
Verde Nogalte S.L., sobre Seguridad Social, se ha dictado la siguiente resolucién:

“'Diligencia de ordenacion

Letrada de la Administracion de Justicia Sra. D.2 Maria del Carmen Ortiz
Garrido.

En Murcia, a 30 de septiembre de 2016.

Examinado el estado del presente procedimiento, se sefiala para que tenga
lugar el juicio el préximo dia 16-12-2016 a las 10:40 horas en la sala de vistas
numero 6, citando a las partes con los mismos apercibimientos y advertencias
que en la citacidén inicial.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccidn electrdnica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicidn a interponer ante
quien dicta esta resolucién, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacidon con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

El/La Letrado/a de la Administracién de Justicia”

Y para que sirva de notificacion y citacién en legal forma a Mohamed el
Bouzidi, en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 31 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Siete de Murcia

9246 Despido/ceses en general 521/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0004591

Modelo: N28150

DSP despido/ceses en general 521/2016

Sobre: Despido

Demandante: Laura Martinez Mora

Abogado: Francisco Javier Burillo Sdnchez

Demandado/s: Punto-Mi S.L., Punto-Fa S.L., Fondo de Garantia Salarial
Abogado: Fogasa

Dofia Maria del Carmen Ortiz Garrido, Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social nimero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 521/2016 de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Laura Martinez Mora contra la
empresa Punto-Mi S.L., Punto-Fa S.L., Fondo de Garantia Salarial, sobre despido,
se ha dictado la siguiente resoluciéon, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir a tramite la demanda presentada y en consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 11-01-2017 a las 10:05
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001, para la celebraciéon del acto
de conciliacién ante el/la Letrado de la Administracion de Justicia y, una vez
intentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el dia 11/1/2017 a las 10:20
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 007, para la celebracién del acto de
juicio ante el/la magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso de no comparecer al
sefialamiento sin alegar justa causa que motive la suspension de los actos de
conciliacién vy juicio, se le tendra por desistida de su demanda; advirtiendo
igualmente a la parte demandada que su incomparecencia a los referidos actos no
impedira su celebracién, continuando éstos sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Se requiere a la parte actora mediante la notificacidon de la presente que, no
acompafiandose a la demanda certificacion del acto de conciliacién o mediacion
previa, o de la papeleta de conciliaciéon o de la solicitud de mediacién, de no
haberse celebrado en plazo legal, sin perjuicio de resolver sobre la admision
y proceder al sefalamiento, deberd de acreditar la celebracidon o el intento del
expresado acto en el plazo de quince dias, contados a partir del dia siguiente a la
recepcion de la notificacion, con apercibimiento de archivo de las actuaciones en
caso contrario, quedando sin efecto el sefalamiento efectuado.
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Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
L]S). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacidén, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitira su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracion de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucion
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencion en los hechos y posicion dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefensién, el juez o tribunal acuerde su declaracion como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LJS. y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme al
art. 90.2 de la LIS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para formular
y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 LJS). Requiérase a los demandados
para que aporten los documentos solicitados en el primer otrosi digo de la demanda,
con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las alegaciones
hechas por la contraria en relacion con la prueba acordada (art. 94 LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LIS

Recabese situacion de las empresas a través de las bases de datos con la
TGSS Y Registro Mercantil.

Ad cautelam procédase a la citacidén de las demandadas por medio de edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacién y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.
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Y para que sirva de notificacidn y citacion en legal forma a Punto-Mi S.L.,
Punto-Fa S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 28 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun de Ordenacion del Procedimiento Social de Murcia
De lo Social nimero Siete de Murcia

9247 Despido/ceses en general 463/2016.

NIG: 30030 44 4 2016 0004112

Modelo: N28150

DSP despido/ceses en general 463/2016
Sobre: Despido

Demandante: Maria Isabel Rodriguez Paredes
Abogado: Alfredo Lorente Sanchez

Demandado/s: Mopreser S.L., Vasilica Ciorogariu, Patricia Cecilia Paltin
Saraguro, Sonia Isabel Paucar Pilataxi, Najia Faouzi, Fatiha Baassoul

Dofia Josefa Sogorb Baraza, Letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento despido/ceses en general 463/2016
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Maria Isabel Rodriguez
Paredes contra la empresa Mopreser S.L., Vasilica Ciorogariu, Patricia Cecilia
Paltin Saraguro, Sonia Isabel Paucar Pilataxi, Najia Faouzi, Fatiha Baassoul, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Parte dispositiva
Acuerdo:
- Admitir la demanda presentada.

- Citar a las partes para que comparezcan el dia 11-01-2017 a las 9:15
horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 001 al acto de conciliacion ante el/la
Letrado de la Administracion de Justicia y, en caso de no avenencia, el 11/1/2017
a las 09:30 horas en Av. Ronda Sur (Cd. Justicia) - Sala 007 al acto de juicio.

- Adviértase a las partes que en caso de no comparecer ni alegar justa
causa que motive la suspension de los actos de conciliacion o juicio, el actor
no comparecido sera tenido por desistido de su demanda, no impidiendo
la celebracidon de los actos de conciliacién y juicio la incomparecencia del
demandado, continuando el procedimiento, sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Requierase a la parte actora para que en el plazo de cuatro dias facilite los
numeros de NIE correctos de los demandados, toda vez que de las averiguaciones
en la base de datos del INE resulta la busqueda negativa.

- Respecto a los otrosies solicitados:

Al otrosi del interrogatorio del legal representante de la demandada, ha
lugar a lo solicitado conforme al art. 90.3 LJS, sin perjuicio de que el momento
procesal oportuno para formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art. 87
LJS). A tal efecto, hagase saber a la parte demandada que deberd comparecer
personalmente o través de persona con poder suficiente, y en caso de personas
juridicas, a través de quien legalmente las represente y tenga facultades para
responder a tal interrogatorio, advirtiéndole que en caso de no comparecer
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podra imponérsele la multa prevista en el art. 292.4 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil y que si no comparece sin justa causa a la primera citacidén, rehusase
declarar o persistiese en no responder afirmativa o negativamente, a pesar del
apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse reconocidos como
ciertos, en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas, siempre que el
interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacion como ciertos
le resultare perjudicial en todo o en parte. En caso de que el interrogatorio no se
refiera a hechos personales, se admitird su respuesta por un tercero que conozca
los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la declaracién.

Si el representante en juicio no hubiera intervenido en los hechos debera
aportar a juicio a la persona conocedora directa de los mismos. Con tal fin la
parte interesada podra proponer la persona que deba someterse al interrogatorio
justificando debidamente la necesidad de dicho interrogatorio personal.

La declaracién de las personas que hayan actuado en los hechos litigiosos
en nombre del empresario, cuando sea persona juridica privada, bajo la
responsabilidad de éste, como administradores, gerentes o directivos, solamente
podra acordarse dentro del interrogatorio de la parte por cuya cuenta hubieran
actuado y en calidad de conocedores personales de los hechos, en sustitucidn
o como complemento del interrogatorio del representante legal, salvo que, en
funcion de la naturaleza de su intervencidn en los hechos y posiciéon dentro de la
estructura empresarial, por no prestar ya servicios en la empresa o para evitar
indefension, el juez o tribunal acuerde su declaracién como testigos.

Al otrosi, se tiene por anunciado el propdsito de comparecer asistido/a
representado/a de Abogado/a o Graduado Social a los efectos del art. 21.2 de
la LIS y por designado domicilio a efectos de comunicaciones, art. 53 de la LJS.

Al otrosi del requerimiento de documentos, ha lugar a lo solicitado conforme
al art. 90.2 de la LJS, sin perjuicio de que el momento procesal oportuno para
formular y admitir la prueba sea el acto de juicio (art 87 L]S). Requiérase a
los demandados para que aporten los documentos solicitados en el segundo
otrosi digo de la demanda con al menos cinco dias de antelacién a la fecha del
juicio, con la advertencia de que, de no hacerlo, podran tenerse por probadas las
alegaciones hechas por la contraria en relacién con la prueba acordada (art. 94
LJS).

En su caso, sin que esto signifique la admision de la prueba propuesta por el
actor, ya que éste debera proponerla y en su caso, el/la juez admitirla en el acto
de juicio, art. 87 de la LIS

Recabese situacion de los demandados a través de las bases de datos con la
TGSS, Registro Mercantil e INE.

Ad cautelam procédase a la citacion de los demandados por medio de
edictos.

Notifiquese a las partes con entrega de copia de la presente resolucion
de la demanda, sirviendo la misma de cedula de citacién en forma para los
referidos actos de conciliacidn y juicio, asi como, en su caso, para la prueba de
interrogatorio de parte y el requerimiento acordado para aportar documentos.

Y para que sirva de notificacion y citacidon en legal forma a Mopreser S.L.,
Vasilica Ciorogariu, Patricia Cecilia Paltin Saraguro, Sonia Isabel Paucar Pilataxi,
Najia Faouzi, Fatiha Baassoul, en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 31 de octubre de 2016.—La Letrada de la Administracion de Justicia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion nimero Uno de Totana
9248 Expediente de liberaciéon de cargas 397/2014.

N39440

N.I.G.: 30039 41 1 2014 0004647

Deslinde 397/2014

Sobre Otras Materias

Demandante/s: Logesban, SL, Maria Guadalupe Cembrano Laguna
Procuradora: Helena Lépez Garcia, Helena Lépez Garcia.
Abogado:. Juan Casero Pelaz, Juan Casero Pelaz.

Demandado/s: Compafia Francesa de Minas y Fabrica de Escombreras
Bleyberg, Clemente Fernandez Gonzalez, Manuel de la Pefia Ygea, Damaso Heras
Soto, Edward Bath.

Auto
Magistrado-Juez
Sefiora Eugenia Isabel Marin Lépez.
En Totana, a 28 de abril de 2015.

Antecedentes de hecho

Unico.- Recibido el precedente escrito con los documentos que se acompafian
y escritura de poder, de la Procuradora D.2 Helena Lopez Garcia, en nombre y
representacion de Logesban, SL, Maria Guadalupe Cembrano Laguna, incoese
el expediente de deslinde que se insta y registrese, teniendo en el mismo por
personado a dicho Procurador, entendiéndose con él las sucesivas notificaciones
y diligencias en virtud del poder presentado que, previo testimonio en autos, se
le devolvera.

Fundamentos de derecho

Unico.- Dispone el articulo 2062 de la Ley de enjuiciamiento Civil de 1881,
que el Juez sefalara el dia y hora en que haya de principiar el acto, haciéndolo
con la anticipacion necesaria para que puedan concurrir todos los interesados, a
quienes se citara previamente en forma legal.

Los desconocidos y de ignorada residencia seran citados por medio de
edictos, que se fijaran en los sitios de costumbre de la cabeza del partido, del
pueblo en que radique la finca y de aquel en el que el citado hubiere residido
ultimamente.

Parte dispositiva

Acuerdo:

Notificar esta resolucidon a los demandados en el presente expediente de
jurisdiccidén voluntaria, a través de edictos que se publicaran en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento de Totana, en el Tablon de anuncios del Juzgado de
Paz de Mazarrdn, lugar en el que se encuentra situada la finca, en el Tablon de
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Anuncios de este Juzgado, y en el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia, de lo
cual se encargara el Procurador de la parte demandante.

Deberan comparecer en este Juzgado dentro de los 10 dias siguientes a
notificacion de la presente resolucion.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de apelacién, que se interpondra
ante el Tribunal que haya dictado la resoluciéon que se impugne dentro del plazo
de veinte dias contados desde el dia siguiente de la notificacion de aquella.
En la interposicion del recurso el apelante deberd exponer las alegaciones
en que se base la impugnaciéon, ademas de citar la resolucién apelada y los
pronunciamientos que impugna. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos,
sin que en ningun caso proceda actuar en sentido contrario a lo resuelto (articulos 456.2
y 458 L.E.C.).

Conforme a la D.A. decimoquinta de la L.O.P.]., para la admisién del recurso
se debera acreditar haber constituido, en la cuenta de depdsitos y consignaciones
de este 6rgano, un depdsito de 50 euros, salvo que el recurrente sea: beneficiario
de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad
local u organismo auténomo dependiente.

El depdsito debera constituirse ingresando la citada cantidad en la cuenta de
este expediente con nimero, de la entidad, indicando, en el campo “concepto”, la
indicacién “Recurso” seguida del cddigo “02 Civil-Apelacién”. Si el ingreso se hace
mediante transferencia bancaria debera incluir, tras la cuenta referida, separados
por un espacio, la indicacion “recurso” seguida del codigo “02 Civil-Apelacion”.

En el caso de que deba realizar otros pagos en la misma cuenta, debera
verificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de
la misma o distinta clase indicando, en este caso, en el campo observaciones, la
fecha de la resolucidon recurrida con el formato dd/mm/aaaa.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/la Juez/Magistrado.—El/la Secretario/a Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

9249  Aprobacion provisional de la modificaciéon de la ordenanza fiscal
reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 11 de
noviembre de 2016, acordd la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza
fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias habiles a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Abanilla, 11 de noviembre de 2016.—El Alcalde, P.D. Decreto nimero 237/15,
de 19 de junio, el Secretario, Miguel Castillo Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

9250 Aprobacion inicial de la modificacion del Reglamento Organico
Municipal de Alguazas.

El Pleno del Ayuntamiento de Alguazas, en sesion ordinaria celebrada el dia
veintinueve de septiembre de dos mil dieciséis, adoptd, entre otros, el acuerdo de
aprobacion inicial de la modificacidon del Reglamento Organico Municipal que se
encontraba vigente tras la publicacion de su aprobacién definitiva en el BORM n.° 130,
de 7 de junio de 2013.

Lo que se somete a informacién publica y audiencia a los interesados por
el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, para la presentacion
de reclamaciones o sugerencias, conforme a lo determinado en el articulo 49 de
la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De no presentarse reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente
aprobado el Reglamento, y una vez publicado el texto integro del Reglamento
aprobado, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Alguazas, 4 de octubre de 2016.—El Alcalde Presidente, Blas A. Ruipérez Pefialver.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

9251 Aprobar inicialmente el Plan Especial en calle Muralla del Mar 5, Cartagena,
presentado por la mercantil Muralla del Mar 5 Cartagena, S.L.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha nueve de septiembre de
dos mil dieciséis, se dispuso aprobar inicialmente el Plan Especial en Calle Muralla
del Mar 5, Cartagena, presentado por la mercantil Muralla del Mar 5 Cartagena, S.L.

Dicho proyecto queda sometido a informacion publica por plazo de un
mes en la Oficina de Informacion Urbanistica de la Concejalia de Urbanismo
e Infraestructuras, sita en C/ San Miguel, 8 bajo, a fin de que las personas
interesadas lo examinen y formulen las alegaciones que estimen pertinentes a su
derecho.

A los efectos previstos en el art.© 59, aptd. 5.° de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun de
26 de noviembre de 1992, el presente edicto servira de notificacion a aquellas
personas interesadas en el expediente y cuyo domicilio resulte desconocido.

Cartagena, 27 de septiembre de 2016.—El Director General de Urbanismo,
Jacinto Martinez Moncada.

NPE: A-151116-9251 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 265 Martes, 15 de noviembre de 2016 Pagina 34749

IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

9252 Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle en Condominio C19.2,
de la UA1-AT del antiguo Plan Parcial Atamaria, presentado por
la mercantil Oneko Investments 2015, S.L.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha nueve de septiembre
de dos mil dieciséis, se dispuso aprobar inicialmente el Estudio de Detalle en
Condominio C19.2, de la UA1-AT del antiguo Plan Parcial Atamaria, presentado
por la mercantil Oneko Investments 2015, S.L.

Dicho proyecto queda sometido a informacion publica por plazo de veinte
dias en la Oficina de Informacién Urbanistica de la Concejalia de Urbanismo e
Infraestructuras, sita en C/ San Miguel, 8 bajo, a fin de que las personas interesadas
lo examinen y formulen las alegaciones que estimen pertinentes a su derecho.

A los efectos previstos en el art® 59, aptd. 5.° de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun de
26 de noviembre de 1992, el presente edicto servird de notificacion a aquellas
personas interesadas en el expediente y cuyo domicilio resulte desconocido.

Cartagena, 26 de septiembre de 2016.—El Director General de Urbanismo,
Jacinto Martinez Moncada.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

9253 Edicto sobre aprobacién inicial de la Cuenta de Liquidacion
Definitiva de la Unidad de Actuacion n.° 6 de Canteras.

En la sesion celebrada por la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, de fecha veintiséis de agosto de dos mil dieciséis,
se aprueba inicialmente la Cuenta de Liquidacion Definitiva de la Unidad de
Actuacion n.° 6 de Canteras.

Dicho acuerdo y la correspondiente liquidacién, quedan sometidas a
informacion publica por plazo de veinte dias en la Oficina de Informacidén
Urbanistica sita en las dependencias del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena
en C/ San Miguel n.° 8, a fin de que las personas interesadas lo examinen y
formulen las alegaciones que estimen pertinentes a su derecho.

Asimismo y de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun y 194 del Reglamento de Organizacidn Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, este anuncio servira de notificacion
con caracter general a cuantos interesados en el expediente no lo hayan sido por
las causas consignadas en el referido articulo.

Cartagena, 27 de septiembre de 2016.—El Director General de Urbanismo,
Jacinto Martinez Moncada.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

9254  Convocatoria y bases de proceso de selecciéon para la provisiéon
de dos plazas de Auxiliar Administrativo y cuatro plazas de
Administrativo, por el sistema de concurso-oposicion, mediante
promocion interna.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesién de fecha
4 de octubre de 2016, ha acordado convocar un proceso de seleccién, por el
sistema de concurso-oposicién, mediante promocién interna, para cubrir dos
plazas de Auxiliar Administrativo y cuatro plazas de Administrativo, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2015, vacantes en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, que se regiran por las siguientes

Bases
Primera.- Objeto y normativa aplicable.

El objeto de las presentes bases es la regulacién del proceso de seleccién
convocado para la provision en propiedad como funcionarios de carrera, por el
sistema de concurso-oposicion, mediante Promocién Interna, de 2 plazas de
Auxiliar Administrativo y 4 plazas de Administrativo, vacantes en la plantilla de
personal funcionario de este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta de Empleo
Publico de 2015, dotadas con los emolumentos de los Grupos/subgrupos
correspondientes a la Subescala y Escala a las que pertenecen, con la clasificacion
y denominacién siguiente:

A. Auxiliar Administrativo:

- Grupo/Subgrupo: C/C2 (art. 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico).

+ Escala: Administracion General.

+ Subescala: Auxiliar.

- Denominacion: Auxiliar Administrativo.

- Cddigos puestos de destino:

- 9320C - Recaudacién: 009-PI-2015 - Auxiliar Administrativo.

- 9320A - Gestion de Recursos: 010-PI-2015 - Auxiliar Administrativo.
B. Administrativo:

- Grupo/Subgrupo: C/C1 (art. 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico).

- Escala: Administracion General.

+ Subescala: Administrativa.

+ Denominacién: Administrativo.

- Codigos puestos de destino:

- 320C - Recaudacién: 006- PI-2015 - Administrativo Nivel 1

- 9320C - Recaudacién: 007- PI-2015 - Administrativo Nivel 1

- 9320C - Recaudacién: 008- PI-2015 — Administrativo Nivel 1

- 9320C - Secretaria General: 012-PI -2015 - Administrativo Nivel 1
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El proceso selectivo, se ajustara a lo dispuesto en las presentes Bases vy,
en lo no previsto en ellas, le serd de aplicacidn lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Ley 7/1985, de 2 de abril; Real Decreto
781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; Ley 39/2015, de 1 de
octubre; Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo; la Ley 4/1998, de 22 de julio;
Decreto 82/1990, de 16 de octubre y demas legislacidon concordante que resulte
de aplicacion.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes, segun el proceso selectivo en el que participen, deberan
reunir el dia de finalizacidn del plazo de presentacidén de solicitudes y durante
todo el proceso selectivo, los siguientes requisitos:

A. Auxiliar Administrativo:

1. Ser funcionario de carrera en activo del Ayuntamiento de Cieza y
pertenecer a la Subescala Subalterna, Escala de Administracion General, con una
antigliedad minima de dos afios en dicha categoria.

2. Estar en posesion del titulo de ESO, F.P. 1.9 Grado, o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

B. Administrativo:

1. Ser funcionario de carrera en activo del Ayuntamiento de Cieza y
pertenecer a la Subescala Auxiliar, Escala de Administracion General, con una
antigliedad minima de dos afios en dicha categoria.

2. Estar en posesion del titulo de Bachiller, F.P. 2.0 Grado, o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

Tercera.- Solicitudes.
3.1- Forma y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, cuyo modelo
se facilitard en el Ayuntamiento de Cieza, iran dirigidas al Sr. Alcalde y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Cieza, en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia. Las solicitudes también
podran presentarse en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3.2.- Documentos que deben acompanfar la solicitud.

Para ser admitido y tomar parte en el proceso de seleccién bastard con que
los aspirantes manifiesten en sus instancia que rednen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base Segunda, referidos a la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacion de instancias, asi como la enumeracion de
los méritos presentados, adjuntando la siguiente documentacion:

a. Resguardo acreditativo del pago de la cantidad de 17,75 € en concepto
de Tasa por presentaciéon de solicitud para participar en pruebas selectivas de
personal, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza municipal que regula
las Tasas por prestacion de servicios administrativos de caracter general. La falta
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de pago en plazo de la tasa correspondiente no sera subsanable y determinara la
exclusion del aspirante.

El pago de la tasa podra realizarse con la carta de pago facilitada al efecto
por el Ayuntamiento de Cieza:

- en el cajero del Ayuntamiento, mediante tarjeta bancaria.
- en las entidades colaboradoras del Ayuntamiento.

- en la sede electronica del Ayuntamiento de Cieza (pago tributos on line),
mediante tarjeta bancaria.

b. Los documentos originales acreditativos de los méritos que se aleguen o
fotocopias compulsadas de los mismos, no pudiendo ser tenidos en cuenta en
el concurso aquellos documentos que se aporten una vez finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano competente
dictara resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos vy
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, determinando el lugar y
fecha de comienzo del primer ejercicio y composicion del Tribunal calificador, que
se publicard en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, estableciendo un plazo
de 10 dias habiles para la subsanacion de posibles defectos, de conformidad con
el art. 68 de la Ley 39/2015. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado
reclamacién alguna, la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva
publicacion. En caso contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucién que apruebe la lista definitiva, que se publicarad en el Tabléon de
Anuncios del Ayuntamiento, asi como las sucesivas comunicaciones.

Toda la informacidn relativa a este proceso de seleccion, también podra
consultarse en la pagina web municipal http://www.cieza.es, en el apartado de
Empleo Publico.

Quinta.- Tribunal de Calificacion.

El Tribunal que se constituird para la valoracion del proceso selectivo estara
formado por un Presidente, un Secretario y tres Vocales, que seran designados
por la Concejalia de Recursos Humanos. Junto con los titulares seran nombrados
los respectivos suplentes.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo necesaria,
en todo caso, la asistencia del Presidente y del Secretario. En el supuesto en
que no concurran o, posteriormente, se ausenten el Presidente o el Secretario,
sera de aplicacién lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo19 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria.

Sexta.- Fases del proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
1) Fase de Concurso.

2) Fase de Oposicion.

1. Fase de Concurso.

Seran méritos puntuables:

a. La experiencia profesional, que se acreditard mediante certificacion
expedida por el érgano administrativo competente.
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b. La Formacidén Académica, que se acreditara mediante la presentacion
del titulo expedido por la Autoridad docente correspondiente, el resguardo de
haber satisfecho los derechos de su expedicién o certificacion de la Secretaria del
organismo docente correspondiente.

c. Los Cursos de Formacién, que se acreditaran mediante la presentacion
del correspondiente titulo, diploma o certificacion, que deberan ser originales o
copias compulsadas, debiendo constar el nimero de horas formativas.

La fase de concurso, que sera previa a la fase de oposicidon y no tendra
caracter eliminatorio, consistird en la valoracién de los méritos alegados vy
debidamente acreditados por los aspirantes, de acuerdo con el siguiente baremo:

A) Experiencia Profesional (Maximo 5 puntos):
A. Proceso de seleccion de Auxiliares Administrativos.

Por cada mes de servicios prestados en la Administraciéon Publica en la
Subescala Subalterna o categoria profesional equivalente, 0,05 puntos.

B. Proceso de seleccion de Administrativos.

a. Por cada mes de servicios prestados en la Administracion Publica en la
Subescala Subalterna o categoria profesional equivalente, 0,025 puntos.

b. Por cada mes de servicios prestados en la Administracién Publica en la
Subescala Auxiliar o categoria profesional equivalente, 0,05 puntos.

Los periodos de tiempo inferiores al mes, no seran computados.

B) Formacion Académica (Maximo 2 puntos).-

a. Doctor 2,00 puntos.

b. Master de postgrado, Ingenieria Sup. o Licenciatura....... 1,50 puntos.
c. Tit. de Grado o titulacién universitaria media................. 1,00 puntos.

d. Bachillerato, F.P. II o equivalente (sdlo en el proceso de seleccién de
Auxiliares Advos.) 0, 50 puntos. Las titulaciones inferiores, no son acumulables a
las superiores, cuando sean necesarias para la obtencién de las mismas.

Las titulaciones inferiores, no son acumulables a las superiores, cuando sean
necesarias para la obtencion de las mismas.

C) Cursos de Formacion (Maximo 3 puntos):

Por la asistencia a curso, cursillo, congreso, jornada o seminario sobre
materias que tengan relacion con las funciones propias de las plazas convocadas,
Administracién Publica, nuevas tecnologias, idiomas, prevencioén de riesgos
laborales y habilidades sociales, organizados por cualquier Administracién Pablica
o sus Organismos Auténomos, Universidades, Federacién o Mancomunidad
de Municipios, Colegios Oficiales o Profesionales, CROEM, Camaras de
Comercio, Entidades o Centros acogidos al Plan de Formacién Continua de las
Administraciones Publicas o federaciones deportivas, a razéon de:

a. Proceso de seleccion de Auxiliares Administrativos: 0,008/hora.

b. Proceso de seleccion de Administrativos: 0,006/hora.

Si no constara el nUmero de horas o créditos, no se valoraran.

2. Fase de Oposicion.

Constara de dos ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorios:

Primer Ejercicio (Tedrico): Consistira en contestar por escrito, un
cuestionario tipo test de preguntas con respuestas alternativas, relativas al
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temario contenido en el Anexo de estas Bases. La duracion de este ejercicio, sera
determinada por el Tribunal.

En el proceso de seleccion para la provision de dos plazas de Auxiliar
Administrativo, los aspirantes estaran exentos de los temas 1 al 3, por tratarse
de materias cuyo conocimiento han acreditado suficientemente en las pruebas de
ingreso como Subalterno.

En el proceso de seleccion para la provision de cuatro plazas de
Administrativo, los aspirantes estaran exentos de los temas 1 al 8, por tratarse
de materias cuyo conocimiento han acreditado suficientemente en las pruebas de
ingreso como Auxiliar Administrativo.

Este ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, quedando eliminados aquellos
aspirantes que obtengan una puntuacion inferior a 5 puntos. Por cada respuesta
errénea, se restara 0,10 puntos, no penalizando las preguntas no contestadas.

+ Segundo Ejercicio (Practico): Consistira en resolver por escrito, en el plazo
maximo de dos horas, dos supuestos practicos, a elegir por el aspirante entre
cuatro propuestos por el Tribunal, relacionados con los conocimientos exigidos
en el temario comprendido en el Anexo de estas Bases y las funciones propias
de las plazas convocadas. En la realizacion de este ejercicio el Tribunal podr3,
si lo considera oportuno, facilitar a los aspirantes, los textos legales que estime
procedentes.

Este ejercicio se calificard de 0 a 20 puntos, quedando eliminados aquellos
aspirantes que obtengan una puntuacion inferior a 10 puntos.

La actualizacion de las materias comprendidas en el temario quedara referida
al dia de la publicacidén de las presentes Bases en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

La puntuacién de la fase de oposicion serd el resultado de sumar las
puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios. Esta puntuacién se sumara a la
lograda en la fase de concurso, siendo esta suma la calificacion definitiva del
concurso-oposicion.

Séptima.- Presentacion de los documentos y nombramientos.

Realizada la calificacion definitiva de los aspirantes en el concurso-oposicion,
el Tribunal hara publica la relacién de aprobados, no pudiendo rebasar el nimero
de plazas convocadas y elevara dicha relacién al érgano competente, al objeto de
que efectle los nombramientos correspondientes, no pudiendo tener la propuesta
un nimero superior a las plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos presentaran en el Departamento de Recursos
Humanos, los documentos acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y
demas requisitos exigidos, en el plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente
a la publicacion de la lista en el Tablén de Anuncios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran
la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, perderan el derecho al nombramiento, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia. En este caso, el Tribunal propondra al
siguiente participante en puntuacién, siempre y cuando haya aprobado todas las
pruebas anteriores del proceso selectivo y aporte la documentacion exigida.
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Una vez aportada la documentacion exigida, el érgano competente efectuara
el nombramiento como funcionarios de carrera, debiendo estos tomar posesién
en el plazo de treinta dias a contar desde el siguiente al de su nombramiento.

Octava.- Incidencias.-

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes bases, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

Novena.- Recursos.-

Contra esta convocatoria y sus bases, se podra interponer potestativamente
recurso de reposicidon ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de
las mismas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, o recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Murcia, en el plazo
de dos meses contado de la misma manera.

Anexo

TEMARIO
Temario Auxiliar Administrativo.-

1. La Constitucion Espanola de 1978: caracteres y estructura. Los valores de
la Constitucion.

2. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales, Derechos vy
Deberes Fundamentales. La reforma de la Constitucion.

3. El municipio. Concepto y elementos. El Padrén municipal de habitantes.
4. Estatutos de Autonomia: concepto, contenido y proceso de elaboracién.

5. La Administracion Local. Entidades que comprende. Régimen local
espafiol: principios constitucionales y regulacion juridica.

6. Organizacion municipal: érganos del Ayuntamiento.
7. Las fuentes del Derecho Administrativo.

8. La potestad normativa de las Entidades Locales. Ordenanzas, Reglamentos
y Bandos. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

9. La Administracidn Publica en el Estado Espanol. Clases de Administraciones
y principios de actuacién y funcionamiento del sector publico.

10. Personal al servicio de las Administraciones Publicas.
11. Derechos y deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta.

12. El Administrado: Capacidad de obrar y concepto de interesado.
Representacion. Pluralidad de interesados.

13. Los actos administrativos: concepto, requisitos y eficacia.
14. La Notificacion y publicacién de los actos administrativos.
15. La invalidez de los actos administrativos: nulidad y anulabilidad.

16. El procedimiento administrativo: Principios generales. Clases de
Procedimiento. Fases del mismo.

17. Los recursos administrativos.

18. El Registro de Entrada y Salida. Requisitos en la presentacion de
documentos. Archivo de documentos.
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19. Los recursos de las entidades locales: clases y concepto.
20. El Presupuesto Local: concepto, principios y estructura.
Temario Administrativo.-

1. La Constitucion Espanola de 1978: caracteres y estructura. Los valores de
la Constitucion.

2. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales, Derechos vy
Deberes Fundamentales. La reforma de la Constitucion.

3. El Poder Legislativo: Las Cortes Generales. Composicion y funciones.

4. El Poder Judicial: su regulacién constitucional. La organizacién judicial
espafiola.

5. Organizacion Territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas:
constitucion y competencias. Significado de los Estatutos de Autonomia.

6. El municipio. Concepto y elementos. El término municipal.
7. La poblacién de un municipio. El Padrén municipal de habitantes.
8. Organizacion municipal: érganos del Ayuntamiento.

9. La Administracion Publica en el Estado Espafol. Clases de Administraciones
y principios de actuacién y funcionamiento del sector publico.

10. Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

11. Derechos y deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta.
12. Delitos cometidos por los funcionarios y contra los funcionarios.

13. Las Fuentes del Derecho Administrativo.

14. La potestad normativa de los entes locales. Ordenanzas. Reglamentos y
Bandos. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

15. El Administrado: Capacidad de obrar y concepto de interesado.
Representacion. Pluralidad de interesados. Nuevos interesados en el
procedimiento.

16. Identificacion y firma de los interesados en el procedimiento
administrativo.

17. Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones
Publicas. Derecho y obligacién de relacionarse electronicamente con las
Administraciones Publicas. Registro Electrénico General. Colaboracion de las
personas.

18. Emisién de documentos y eficacia de las copias realizadas por las
Administraciones PuUblicas. Documentos aportados por los interesados en el
procedimiento administrativo. Declaracién responsable y comunicacion.

19. Términos y plazos

20. Los actos administrativos: concepto, requisitos y eficacia.

21. La Notificacion y publicacion de los actos administrativos.

22. La invalidez de los actos administrativos: nulidad y anulabilidad.

23. El procedimiento administrativo (1): concepto, sujetos, derechos del
interesado en el procedimiento. Clases. Fases del procedimiento administrativo
comun. Disposiciones generales relativas a la Iniciacidon del procedimiento.

24. El procedimiento administrativo (2): procedimiento iniciado a solicitud
del interesado.

25. El procedimiento administrativo (3): procedimiento iniciado de oficio.
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26. El procedimiento administrativo (4): Ordenacion e Instruccion.

27. El procedimiento administrativo (5): Finalizacion del procedimiento.
28. La tramitacién simplificada del procedimiento administrativo.

29. La ejecucidn de los actos administrativos.

30. La revision de los actos en via administrativa.

31. Los recursos administrativos.

32. La iniciativa legislativa y la potestad para dictar reglamentos y otras
disposiciones.

33. Los bienes de las Entidades Locales: concepto y regulacién, clasificacion,
alteracion de la calificacion juridica.

34. Principios de la potestad sancionadora.
35. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
36. Funcionamiento electrdnico del sector publico.

37. Principios generales de las relaciones interadministrativas. Deber
de colaboraciéon y técnicas de colaboracidon. Relaciones electrénicas entre las
Administraciones.

38. Recursos de los municipios: clases y concepto.
39. El Presupuesto Municipal: regulacién, concepto y principios. Estructura.
40. El Presupuesto Municipal: elaboracién, aprobacién y liquidacién.

Cieza, 5 de octubre de 2016.—La Concejal de Recursos Humanos, M.2 JesUs
Lopez Moreno.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

9255 Anuncio de formalizacion del contrato de contratacion de varias

pélizas de seguro del Ayuntamiento de Fuente Alamo.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.
b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion
c) TIfno.: 968 597 001 Fax: 968 598 308

d) NUmero de expediente: 2/2016

2.- Objeto del contrato:

a) Denominacién: Varias pdlizas de seguro del Ayuntamiento de Fuente

Alamo de Murcia.

b) Plazo de concesion: dos anos, prorrogable afio a ano sin que la duracién

total del contrato, incluidas las prérrogas, pueda exceder de cuatro afios.

c) Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacidén: Boletin

Oficial de la Regidn de Murcia, n.° 204, de fecha 2 de septiembre de 2016.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: Un solo criterio de adjudicacion: precio mas bajo.

4.- Precio del contrato: asciende a la cuantia de 40.000 euros anuales,

impuestos y recargos incluidos.

5.-Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 27 de octubre de 2016

b) Fecha de formalizacion del contrato: 31 de octubre de 2016
¢) Adjudicatario: Royal Mediadores, S.L.U.

d) Importe de adjudicacién: 27.790,09 euros anuales.

Fuente Alamo de Murcia, 2 de noviembre de 2016.—El Alcalde, Antonio Jesus

Garcia Conesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

9256 Anuncio de formalizacion del contrato de arrendamiento de la
cantina ubicada en el polideportivo municipal de Cuatro Vientos
de Fuente Alamo de Murcia.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.
b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion
c) TIfno.: 968 597 001 Fax: 968 598 308

d) Numero de expediente: 6/2016

2.- Objeto del contrato:

a) Denominacion: Arrendamiento de la Cantina ubicada en el Polideportivo
Municipal de Cuatro Vientos de Fuente Alamo de Murcia.

b) Plazo de concesion: un afio, prorrogable hasta un maximo de 4 afios.

c) Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacidén: Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia, n.° 193, de fecha 20 de agosto de 2016.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: abierto y varios criterios de adjudicacién: canon mas alto
y proyecto de gestion, con la siguiente ponderacion:

1.- Canon ofertado, hasta 60 puntos

A la oferta mas alta se le atribuirdn 60 puntos y a la mas baja se le atribuiran
0 puntos. A las restantes ofertas se les atribuira la puntuacién que proceda de
manera proporcional.

2.- Memoria o proyecto de gestion de la actividad que se pretende desarrollar,
hasta 40 puntos.

4.- Renta Base del Concurso: La renta minima de licitacion se fija en 1.517, 73 euros
anuales

5.- Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 20 de octubre de 2016

b) Fecha de formalizacion del contrato: 28 de octubre de 2016

c) Adjudicatario: Don Pedro Garcia Arroyo.

d) Importe de adjudicacién: 2.500 euros, mas los impuestos correspondientes.

Fuente Alamo de Murcia, 2 de noviembre de 2016.—El Alcalde, Antonio Jesus
Garcia Conesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

9257  Aprobacion inicial del Presupuesto General del Ayuntamiento de
Las Torres de Cotillas para el ejercicio 2017.

En sesion extraordinaria del Ayuntamiento Pleno celebrada el dia 31
de octubre de 2016, se aprobd inicialmente el Presupuesto General de este
Ayuntamiento para el ejercicio 2017, por lo que en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169 de Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone
al publico por plazo de quince dias, al efecto de que los interesados a que se
refiere el articulo 170 de dicho Texto legal puedan examinarlo y presentar ante el
Pleno las reclamaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de que durante el plazo de exposicidon publica no se presentasen
reclamaciones, el expediente referenciado se entendera definitivamente aprobado.

En Las Torres de Cotillas, 2 de noviembre de 2016.—El Concejal de Régimen Interior;
Pedro Cabrera Puche.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares
9258 Delegacion de competencia para celebracion de matrimonios civiles.

Por la Alcaldia-Presidencia, mediante Resolucion n.° 2016-3034 de fecha 3
de octubre de 2016, se acordo delegar a favor de D. Antonio Luis Lopez Campoy,
Concejal del Grupo Municipal Socialista, el ejercicio de la competencia que a la
Alcaldia le otorga el articulo 51.1 del Cédigo Civil, para autorizar los matrimonios
civiles que se celebren en el término municipal de Los Alcazares.

Lo que se hace publico de conformidad con lo contenido en el articulo 9 de
la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, en concordancia con
el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

En Los Alcazares (Murcia), 14 de octubre de 2016.—El Alcalde-Presidente,
Anastasio Bastida Gomez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

9259 Relacién de vehiculos abandonados en el depésito municipal a
considerar residuos sélidos urbanos.

A los efectos previstos en el articulo 86 del RDL339/90 de 2 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacidn
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, y conforme a lo previsto en el art. 35.3
del Reglamento General de Vehiculos aprobado por el RD 2822/98, articulo 3b)
de la Ley 22/2011, de 28 de Julio, de Residuos y Suelos Contaminados, y en
los articulos 54 y 55 de la Ordenanza Municipal de limpieza viaria y gestion de
residuos urbanos 6 municipales (B.0.R.M n.% 193 de 22 de Agosto de 2006, y por
no haber sido posible la notificacién personal, se procede, de conformidad con el
articulo 59.5 de la Ley 30/1992, a su notificacion mediante anuncio, advirtiendo
a los titulares que si no se hiciesen cargo de los vehiculos que a continuacion se
relacionan y que se encuentran en el depdsito municipal, en el plazo de un mes
(30) dias a contar desde el siguiente al de la publicacién del presente Edicto,
se procedera a ordenar su traslado a un centro autorizado de tratamiento de
vehiculos para su destruccion y descontaminacién, siendo considerados como
residuos solidos urbanos.

Todo ello salvo que en aplicacién del apartado 3 del citado articulo 86 del
Real Decreto Legislativo 339/1.990, de 2 de marzo, procediese sustituir dicha
destruccién por su adjudicacién a los servicios de vigilancia y control de trafico.

Anexo

Relacién que se cita

MATRICULA

MARCA

TITULAR (nombre; D.N.I; CIF)

LUGAR DE ESTACIONAMIENTO

G13RUF

PEUGEOT

DESCONOCIDO

DEPOSITO POLICA LOCAL

C6304BRX

KYMCO DRIR

DESCONOCIDO

DEPOSITO POLICA LOCAL

T805MLH

MERCEDES

DESCONOCIDO

DEPOSITO POLICA LOCAL

T983FOB

WOLKSWAGEN TRANS

DESCONOCIDO

DEPOSITO POLICA LOCAL

MU-0758-AV

RENAULT EXPRESS

MARGARET WARTSON

DEPOSITO POLICA LOCAL

0522BDL

RENAULT CLIO

BELGTRADE SPAIN S.L

DEPOSITO POLICA LOCAL

BD-846-VY

PEUGEQT 207

DESCONOCIDO

DEPOSITO POLICA LOCAL

Mazarrdn, 24 de octubre de 2016.—La Alcaldesa-Presidenta, Alicia Jiménez
Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

9260 Exposicion publica y anuncio de cobranza del padrén para
el cobro de los recibos de agua potable, canon de contador,
alcantarillado, canon de saneamiento y basura, correspondientes
a la segunda fase del bimestre de septiembre-octubre de 2016.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por Decreto
de la Alcaldia Presidencia de fecha 26 de Octubre de 2016 ha sido aprobado el
padroén con la relacion de recibos para el cobro de las tasas y precios publicos por
la prestacion de los servicios de agua potable, canon de contador, alcantarillado,
canon de saneamiento y basura, correspondiente a la segunda fase del quinto
bimestre de 2016, por importe de un millédn ciento treinta y seis mil novecientos
treinta y cuatro euros con ochenta y siete céntimos (1.136.934,87€ )

Este padrdn se encuentra expuesto al publico durante 30 dias en el Servicio
de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, donde pueden ser examinados por
los contribuyentes a quienes interese.

Contra la inclusién en dicho padrén o contra las cuotas que en él se indican,
puede interponerse ante esta Corporacion recurso de reposicion previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la
terminacion del periodo de exposicién al publico, de conformidad con lo regulado
en el articulo 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El periodo voluntario de pago de las cuotas se establece durante dos meses a
partir de la fecha de publicacion en el B.O.R.M.

El pago debe hacerse en cualquiera de las oficinas de las entidades de crédito
colaboradoras, durante todos los dias y horas que permanezcan abiertas dichas
oficinas, utilizando el documento de ingreso que se remitira por correo ordinario
a todos los interesados.

Son entidades colaboradoras: Banco Mare Nostrum (BMN) y, Caja Rural
Intermediterranea (Cajamar).

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener un duplicado
del mismo en el Servicio Municipal de Aguas sito en Mazarrén, C/ La Via N.© 131.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion (R.D. 939/2005).

Mazarrdn, 26 de octubre de 2016.—La Alcaldesa-Presidenta, Alicia Jiménez
Herndndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

9261 Anuncio de licitacion del contrato de obras de dotacién de césped
artificial en campo de fatbol 11 “Sanchez Canovas” en Molina
de segura, incorporando condiciones especiales de ejecucion de
caracter social relativas a insercion sociolaboral de personas en
situacion de desempleo de larga duracion.

1.- Entidad adjudicadora.
Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
Negociado de Contratacion.
Expediente nim. 52/2016-1030-16

2.- Objeto del contrato.

Descripcion: Obras de dotacion de césped artificial en Campo de Futbol
11 Sanchez Canovas en Molina de Segura, incorporando condiciones especiales
de ejecucidn de cardcter social relativas a inserciéon Sociolaboral de personas en
situacion de desempleo de larga duracién

Lugar de ejecucion: Molina de Segura
Plazo de ejecucion: 3 meses
3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
Procedimiento: Negociado con publicidad
Tramitacién: Ordinaria
Forma: Un solo criterio
4.- Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 423.894,24 € mas 21% de IVA = 512.912,03 €
5.- Garantias.
Provisional: No se exige.
Definitiva: 5% del precio del contrato.
6.- Obtenciéon de documentacion e informacion.
Iltmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
Negociado de Contratacion.
Parque la Compafiia
30500 Molina de Segura (Murcia)
Teléfono: 968 388 504
Fax: 968 388502
e-mail: contratacion@molinadesegura.es
pagina web: www.molinadesegura.es
Fecha limite: Fecha de presentacion de ofertas.
7.- Requisitos especificos del contratista.

Establecidos en la Clausula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.
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7.6.1 Solvencia econdmica y financiera:

Volumen anual de negocios del licitador o candidato, en el ambito al que se
refiera el contrato, de los tres ultimos ajercicios concluidos, en el que al menos
en uno de ellos el volumen de negocio debera ser igual o superior a la anualidad
media del contrato: 423.894,24€/3 = 141.298,08€ mensualidad

media, por lo que la Anualidad media = 141.298,08x12= 1.695.576,96€
Volumen Anual de Negocio en al menos uno de los tres ultimos>= 1.695.576,96€
7.6.2 Solvencia técnica o profesional:

1.- Se acreditara mediante relacion de las obras ejecutadas en el curso de los
ultimos cinco afios correspondientes al mismo grupo o subgrupo de clasificacion
al que corresponde el contrato, avalada por certificados de buena ejecucion para
las obras mas importantes; estos certificados indicaran el importe, las fechas y el
lugar de ejecucion de las obras y se precisara si se realizaron segun las reglas por
las que se rige la profesion y se llevaron normalmente a buen término. El requisito
minimo sera que el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion sea
igual o superior (1.695.573,96 €) que se corresponde con la Anualidad Media del
Contrato.

A estos efectos, las obras ejecutadas por una sociedad extranjera filial
del contratista de obras tendran la misma consideracion que las directamente
ejecutadas por el propio contratista, siempre que este ultimo ostente directa o
indirectamente el control de aquélla en los términos establecidos en el articulo 42
del Cddigo de Comercio. Cuando se trate de obras ejecutadas por una sociedad
extranjera participada por el contratista sin que se cumpla dicha condicién, solo
se reconocera como experiencia atribuible al contratista la obra ejecutada por la
sociedad participada en la proporcidon de la participacidon de aquél en el capital
social de ésta.

2.- Declaracién indicando los técnicos o las unidades técnicas, estén o no
integradas en la empresa, de los que ésta disponga para la ejecucion de las
obras, acompafiada de los documentos acreditativos correspondientes. Dichos
medios deberan ser al menos: 1 ingeniero tecnico de obras publicas o grado en
ingenieria civil o ingeniero superior, arquitecto o tecnico competente.

3.- Declaracién indicando la maquinaria, material y equipo técnico del que se
dispondra para la ejecucién de las obras, a la que se adjuntara la documentacién
acreditativa pertinente.

La maquinaria que obligatoriamente dispondra, de acuerdo a lo expresado en
el informe técnico obrante al expediente, o en su caso en el Proyecto de Obras, o
Pliego de Prescripciones Técnicas del presente contrato, serd la siguiente:

- Camién Pluma de 6-12 Tn.
- Retro excavadora mixta

- Pala Cargadora

- Camidn Basculante 7-12m3

8.- Condiciones especiales de ejecucion y penalidades por su
incumplimiento.

Sera condicidon especial de ejecucidon del presente la contratacidon de
personas provenientes de la bolsa de insercién Sociolaboral, creada por la
Concejalia de Empleo del Ayuntamiento de Molina de Segura, destinada
a favorecer la integracién en el mercado laboral de personas en situaciéon de
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desempleo de larga duracién empadronados en el municipio. El adjudicatario
debera cubrir obligatoriamente con personal proveniente de la citada bolsa
los puestos de trabajo que se indican en el Anejo O. de Insercidén Sociolaboral
incluido en el Proyecto Técnico, en los términos y condiciones que en el mismo se
especifican. En caso de que la empresa adjudicataria subcontrate la ejecucion de
determinadas partes del contrato, la obligacidon que se deriva del cumplimiento de
la clausula social sera asumida del mismo modo e integramente.

El cumplimiento de esta condicién especial de ejecucién se comprobara con
caracter previo a la formalizacion del contrato por parte de la administracion,
debiendo controlarse su cumplimiento de forma periddica durante la ejecucién del
contrato.

La presente cldusula de ejecucién tendrd caracter esencial y su
incumplimiento por parte del adjudicatario dara lugar a la resolucion del contrato
por incumplimiento culpable del contratista con los efectos que legalmente se
determinan.

9.- Presentacion de las ofertas.

- Fecha limite: El plazo de presentacion de ofertas sera hasta las catorce
horas del dia en que finalice el plazo de 15 dias naturales desde el siguiente a
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia (si
coincidiera en sabado o festivo se ampliara al primer dia habil siguiente).

- Documentacidn a presentar: Relacionada en la clausula 11 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

- Lugar de presentacién: Indicado en la clausula 10 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

10.- Apertura de ofertas.

Lugar: indicado en la cldusula 12 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Fecha: El quinto dia habil siguiente al de la presentacién (si coincidiera en
sabado, se ampliara al primer dia habil siguiente).

Hora: A las 9:30 horas.
11.- Gastos de anuncios.
Por cuenta del adjudicatario, en su caso.

Molina de Segura, a 3 de noviembre de 2016.—La Alcaldesa
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

9262 Anuncio de licitacion del contrato de las obras de recogida y
evacuacion de aguas de lluvia en las instalaciones deportivas
“Sanchez Canovas”, en Molina de Segura (Murcia), incorporando
condiciones especiales de ejecucion de caracter social relativas a
insercion sociolaboral de personas en situacion de desempleo de
larga duracion.

1.- Entidad adjudicadora.

+ Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
- Negociado de Contratacién.

- Expediente nim. 000053/2016-1030-15
2.- Objeto del contrato.

- Descripcién: Obras de recogida y evacuacién aguas de lluvia en las
instalaciones deportivas "Sanchez Canovas", en Molina de Segura (Murcia),
incorporando condiciones especiales de ejecucion de caracter social relativas a
insercion sociolaboral de personas en situacion de desempleo de larga duracion.

Lugar de ejecucion: Molina de Segura

-Plazo de ejecucién: 3 meses

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
‘Procedimiento: negociado con publicidad
Tramitacién: Ordinaria

‘Forma: Un solo criterio

4.- Presupuesto base de licitacion.

‘Importe total: 124.178 € mas 21% de IVA = 150.255,38 €
5.- Garantias.

Provisional: No se exige.

-Definitiva: 5% del precio del contrato.

6.- Obtencion de documentacion e informacion.
- Ilmo. Ayuntamiento de Molina de Segura.
Negociado de Contratacién.

Parque la Compaifiia

30500 Molina de Segura (Murcia)

Teléfono: 968 388 504

Fax: 968 388502

e-mail: contratacion@molinadesegura.es

pagina web: www.molinadesegura.es

-Fecha limite: Fecha de presentacion de ofertas.

7.- Requisitos especificos del contratista

Establecidos en la Clausula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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7.6.1. Solvencia econdmica y financiera:

Volumen anual de negocios del licitador o candidato, en el ambito al que se
refiera el contrato, de los tres ultimos ajercicios concluidos, en el que al menos
en uno de ellos el volumen de negocio debera ser igual o superior a la anualidad
media del contrato: 124.178,00€/2 = 62.089,00€ mensualidad media, por lo que
la Anualidad media = 62.089,00x12= 745.068,00€

Volumen Anual de Negocio en al menos uno de los tres ultimos>= 745.068,00€
7.6.2 Solvencia técnica o prefesional:

1.- Se acreditara mediante relacion de las obras ejecutadas en el curso de los
ultimos cinco afos correspondientes al mismo grupo o subgrupo de clasificacion
al que corresponde el contrato, avalada por certificados de buena ejecucién para
las obras mas importantes; estos certificados indicaran el importe, las fechas y el
lugar de ejecucion de las obras y se precisara si se realizaron segun las reglas por
las que se rige la profesion y se llevaron normalmente a buen término. El requisito
minimo sera que el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion sea
igual o superior (745.068,00 €) que se corresponde con la Anualidad Media del
Contrato.

A estos efectos, las obras ejecutadas por una sociedad extranjera filial
del contratista de obras tendran la misma consideracién que las directamente
ejecutadas por el propio contratista, siempre que este Ultimo ostente directa o
indirectamente el control de aquélla en los términos establecidos en el articulo 42
del Cédigo de Comercio. Cuando se trate de obras ejecutadas por una sociedad
extranjera participada por el contratista sin que se cumpla dicha condicién, solo
se reconocera como experiencia atribuible al contratista la obra ejecutada por la
sociedad participada en la proporcidon de la participacion de aquél en el capital
social de ésta.

2.- Declaracién indicando los técnicos o las unidades técnicas, estén o no
integradas en la empresa, de los que ésta disponga para la ejecucién de las
obras, acompafiada de los documentos acreditativos correspondientes. Dichos
medios deberan ser al menos: 1 ingeniero técnico de obras publicas o grado en
ingenieria civil o ingeniero superior, arquitecto o equivalente.

3.- Declaracién indicando la maquinaria, material y equipo técnico del que se
dispondra para la ejecucion de las obras, a la que se adjuntara la documentacién
acreditativa pertinente.

La maquinaria que obligatoriamente dispondra, de acuerdo a lo expresado en
el informe técnico obrante al expediente, o en su caso en el Proyecto de Obras, o
Pliego de Prescripciones Técnicas del presente contrato, sera la siguiente:

- Camién Pluma de 6-12 Tn.

- Retro excavadora mixta

- Camion Basculante 7-12m?3

8.- Condiciones especiales de ejecucion y penalidades por su
incumplimiento.

Sera condicion especial de ejecucidon del presente la contratacion de
personas provenientes de la bolsa de insercién Sociolaboral, creada por la
Concejalia de Empleo del Ayuntamiento de Molina de Segura, destinada
a favorecer la integracién en el mercado laboral de personas en situaciéon de
desempleo de larga duracién empadronados en el municipio. El adjudicatario
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debera cubrir obligatoriamente con personal proveniente de la citada bolsa
los puestos de trabajo que se indican en el Anejo O. de Insercién Sociolaboral
incluido en el Proyecto Técnico, en los términos y condiciones que en el mismo se
especifican. En caso de que la empresa adjudicataria subcontrate la ejecucion de
determinadas partes del contrato, la obligaciéon que se deriva del cumplimiento de
la clausula social sera asumida del mismo modo e integramente.

El cumplimiento de esta condicion especial de ejecuciéon se comprobara con
caracter previo a la formalizacién del contrato por parte de la administracién, debiendo
controlarse su cumplimiento de forma periddica durante la ejecucion del contrato.

La presente clausula de ejecucidn tendra caracter esencial y su incumplimiento
por parte del adjudicatario dara lugar a la resolucion del contrato por incumplimiento
culpable del contratista con los efectos que legalmente se determinan.

9.- Presentacion de las ofertas.

-Fecha limite: El plazo de presentacion de ofertas sera hasta las catorce
horas del dia en que finalice el plazo de 15 dias naturales desde el siguiente
a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia (si
coincidiera en sabado o festivo se ampliara al primer dia habil siguiente).

‘Documentacién a presentar: Relacionada en la clausula 11 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

-Lugar de presentacién: Indicado en la clausula 10 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

10.- Apertura de ofertas.

Lugar: indicado en la clausula 12 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Fecha: El quinto dia habil siguiente al de la presentacion (si coincidiera en
sabado, se ampliara al primer dia habil siguiente).

‘Hora: A las 9:30 horas.

11.- Gastos de anuncios.

-Por cuenta del adjudicatario, en su caso.

Molina de Segura, a 3 de noviembre de 2016.—La Alcaldesa.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

9263 Convocatoria de concurso-oposicion para la selecciéon de
un funcionario interino para cubrir una plaza de Técnico de
Orientacion Laboral del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Se hace publico, para general conocimiento, que por Resolucion de Alcaldia
n.° 1566/2016, de 2 de noviembre de 2016, se ha aprobado la convocatoria y
las bases del concurso-oposicién para la selecciéon de un funcionario interino para
cubrir una plaza de Técnico de Orientacién Laboral del Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Visto el escrito del Director General de Juventud, de fecha 26 de septiembre
de 2015, con RGE n.° 2016-E-RC-7790, de 4 de octubre, por el que se
comunica a este Ayuntamiento el comienzo de la tramitacion de la subvencién
destinda a la prestacidon de los servicios de informacion, orientacion, activacion
y acompafiamiento a la poblacidon joven para su integracion sostenible en el
mercado de trabajo, para el ejercicio 2016, cofinanciada por el FSE a través del
Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, y regulada mediante Decreto
de concesidn directa.

Visto que el objeto de dicha subvencidn es la financiacién de los gastos del
personal que preste los referidos servicios.

Visto que el articulo 21 Dos de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, establece que en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, restringidas a
los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios
o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, podra
procederse al nombramiento de funcionarios interinos.

Considerando que concurre es este supuesto la circunstancia de urgente
e inaplazable necesidad que hace posible la excepcidn prevista por la Ley de
Presupuestos, puesto que la prestacion de servicios publicos en materia
de empleo es un eje prioritario de la politica social municipal, y dado que no
existe en la Plantilla del Ayuntamiento ningln funcionario que pueda asumir las
funciones técnicas que requiere el Programa subvencionado, y que es perentorio
el plazo de ejecucion de la ayuda.

Considerando el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, que dispone: “1. Son funcionarios interinos los que, por
razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados
como tales para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera,
cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

o

c. La ejecucion de programas de caracter temporal.

/..
Por lo expuesto,
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Resuelvo:

Primero.- Declarar la excepcionalidad, por el caracter urgente e inaplazable
del servicio que se pretende prestar, de la contratacion de un Técnico/a de
Orientacion Laboral.

Segundo.- Aprobar la convocatoria de concurso-oposicion para la seleccion
de un funcionario/a interino/a para ocupar el puesto de Técnico/a de Orientacién
Laboral del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, y las siguientes Bases
reguladoras:

“Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para la seleccion de
un/a funcionario/a interino/a para cubrir una plaza de técnico/a de
orientacion laboral del ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura, mediante el sistema de
concurso-oposicién, forma de acceso libre, de una plaza de funcionario interino
con la clasificacién y denominacién siguientes:

- Grupo A-2, Nivel 16, Escala de Administracion General, Subescala Técnica.
- Denominacion: Técnico de Orientacion Laboral.
- Jornada: 50% de la jornada.

Las funciones a desempenar por el Técnico de Orientacion Laboral seran las
establecidas en la normativa que regule la concesion por parte de la Consejeria
de Cultura y Portavocia al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, de una subvencion
para el desarrollo de la prestacién de los servicios de informacion, orientacién,
activacion y acompafiamiento a la poblacion joven para su integracion sostenible
en el mercado de trabajo, y para el desarrollo del programa de Garantia Juvenil.
Esta subvencidn estara cofinanciada por el Fondo Social Europeo a través del
Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ) 2014-2020 y sera regulada
mediante Decreto de concesion directa.

El personal seleccionado sera adscrito al 6rgano municipal competente en
materia de Juventud, en donde prestara sus servicios.

El salario bruto anual asignado al puesto sera de 17.300,00 euros.
Segunda. Condiciones de admision de los aspirantes.
Para ser admitido al proceso selectivo serd necesario:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del
puesto.

c) Tener cumplidos dieciséis afnos y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
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0 en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones universitarias:
Psicologia, Sociologia, Relaciones Laborales y Graduado Social.

f) En el caso de titulaciéon obtenida en el extranjero, habra que estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion.

g) En virtud de lo dispuesto en la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion
del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia (BOE del 29/07/2015),
que modifica la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion del Menor,
la nueva redaccién del articulo 13.5 ordena que: “Sera requisito para el acceso y
ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual
con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual,
acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucién y explotacion
sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal
efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una certificacidon negativa
del Registro Central de delincuentes sexuales”.

Las condiciones para ser admitido a las pruebas deberan reunirse en el
momento de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesion.

Tercera. Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las instancias de participacién en el proceso se presentaran en el Registro
General de Entrada del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias naturales desde
la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BORM, acompafiadas de la
siguiente documentacion:

— Fotocopia del DNI o, en su caso, del Pasaporte.

— Certificados administrativos acreditativos de los méritos alegados, de
conformidad con el baremo recogido en las presentes bases (original o copia
compulsada).

— Fotocopia compulsada del titulo académico. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, fotocopia compulsada de la credencial que acredite la
homologacién que corresponda.

Para ser admitidos y tomar parte en las pruebas, los aspirantes deberan
manifestar en las instancias que retunen todos y cada uno de los requisitos
exigidos, referidos a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion
de instancias.

En el presente proceso selectivo se establecerad para las personas con
minusvalia que lo soliciten las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
la realizacion de la prueba. En su caso, los interesados habran de formular la
correspondiente peticiéon en la solicitud de participacién, acompanando a la
misma el Dictamen técnico-facultativo emitido por el 6rgano de valoracién que
dictamind el grado de minusvalia.

Cuarta. Admision de aspirantes.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en
sus solicitudes, pudiendo Unicamente demandar su modificacién mediante escrito
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motivado, dentro del plazo establecido en la base tercera para la presentacion de
solicitudes. Los errores de hecho que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictara resolucidén, que se publicara en el Tabldn de Anuncios digital del
Ayuntamiento, que contendra la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas.

Los aspirantes podran, en el caso de error o exclusidon, subsanar los defectos
en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar las alegaciones que tengan por
conveniente, en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la relacién provisional de personas admitidas y excluidas a la
realizacidon de las pruebas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones, y subsanados los
defectos si procediera, se dictara resolucién que elevara a definitiva la lista de
personas admitidas y excluidas a la realizacion de las pruebas, que se publicara en
el Tablén de Anuncios digital del Ayuntamiento. En esa resolucidn se establecera
la fecha, el lugar de celebracion y la hora de comienzo de las pruebas.

Quinta. Tribunal calificador.
El Tribunal calificador estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Maria Isabel Gabarron Mateos, Trabajadora Social. Suplente:
Francisca Romera Millan, Economista Municipal.

Vocal 1: Vicente Pifia Sanchez, ADL. Suplente: Juan Pérez Cayuela,
Informatico.

Vocal 2: José Pedro Tudela Sanchez, Arquitecto Técnico. Suplente: Isabel
Manzanares

Garcia, Administrativo.

Vocal 3: Juan José Serrano Martinez. Suplente: Juan Miguel Morillas Sanchez,
Administrativo.

Vocal 4: Ana Romera Bernabé, Bibliotecaria. Suplente: Isabel Garcia Benitez,
Gestor de Programas Culturales.

Secretario/a: Caridad Garcia Vidal, Técnico de Administracién General.
Suplente: D.2 Isabel Morales Garcia, Administrativo.

El Tribunal podréd designar los colaboradores, ayudantes y asesores
especialistas que estime oportunos.

Los miembros del Tribunal, asi como el personal asesor, deberan abstenerse
y podran ser recusados por las personas interesadas cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 15
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El funcionamiento del Tribunal se adaptara a lo que establece la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico para los 6rganos
colegiados.

A los efectos de gratificaciones e indemnizaciones, el Tribunal se regira
por la normativa estatal (RD 462/2002, de 24 de mayo, y Resolucién de 30 de
diciembre de 2005, de la Secretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos).
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Sexta. Sistema de seleccion y desarrollo del proceso.

El procedimiento de seleccion de aspirantes sera el de concurso-oposicion.

Fase de oposicion:

La fase de oposicion consistira en la practica de una prueba de conocimientos
relacionados con las materias del temario anexo, que tendra caracter eliminatorio.
La duracién de esta prueba serd como maximo de 120 minutos y se puntuara con
un maximo de 6 puntos, siendo necesario para superarla obtener un minimo de
3 puntos.

Antes del inicio de la prueba, los miembros del Tribunal, sus ayudantes
o personal asesor, comprobaran la identidad de los aspirantes mediante la
presentacion del DNI o del Pasaporte, o los documentos equivalentes para los
nacionales de otros Estados, sin que para este efecto sean validas las copias
compulsadas de dichos documentos.

Fase de concurso:

En la fase de concurso, que serd anterior a la de oposicion, se puntuaran los
méritos alegados por los aspirantes segun el siguiente baremo:

- Experiencia profesional: se valorara la experiencia laboral en Orientacion
laboral/Profesional, Técnico Medio de Integracion Social, Agente de Desarrollo
Local, Agente de Desarrollo Social, Técnico Superior en Recursos Humanos o
Agente de Igualdad.

Se valorara a razén de 0,01 puntos por mes, 6 0,005 puntos en caso de
jornada parcial, con un maximo de 1,2 puntos.

- Formacion: se valoraran los cursos, seminarios y jornadas de formacion
cuyo contenido guarde relacion con la plaza a cubrir; en concreto:

- Orientacion profesional.

- Mediacién sociolaboral.

- Formacién profesional para el empleo.

- Animacién sociocultural.

- Educacion no formal en el area de la juventud y el empleo.

Estos méritos seran valorados a razéon de 0,02 puntos por hora, con un
maximo de 2,8 puntos.

La puntuacidn maxima total a otorgar en la fase de concurso sera de 4
puntos.

Para la puntuacion de los méritos contenidos en el baremo se tendran en
cuenta las actividades realizadas hasta la fecha de finalizacién del plazo de
presentacidn de instancias de participacion en el proceso.

Como Prueba Complementaria, el Tribunal podra acordar la realizacion de
una entrevista curricular con los aspirantes para determinar su aptitud para
el desempefio del puesto de trabajo. En su caso, el llamamiento se realizara
mediante anuncio en el Tabldn digital de la Corporacion, y por orden alfabético.

Para cada aspirante, el orden de prelacion en el proceso selectivo sera el
resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposicidn,
CONCUrso Yy, en su caso, entrevista personal.
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Séptima. Relacion de aprobados, presentacion de documentos y
nombramiento. Duraciéon del Programa.

Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal publicara la relacién de
participantes, con expresién de su nombre y apellidos, DNI, y la puntuacion
obtenida en cada fase y la global.

Contra los resultados, los interesados podran interponer reclamacién ante
el Tribunal en el plazo de tres dias habiles, debiendo éste resolver en el mismo
plazo. A continuacion, se publicara la lista definitiva de aprobados y se elevara a
la Alcaldia la propuesta de nombramiento a favor del aspirante que haya obtenido
la mayor puntuacién.

El aspirante seleccionado dispondrd de un plazo de 20 dias naturales,
contados desde el siguiente al de la publicacién de la lista definitiva, para aportar
los siguientes documentos:

1. Declaracidon de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
de cualquier Administracion o empleo publico, asi como de no hallarse inhabilitado
penalmente para el ejercicio de funciones publicas. Para quienes no posean
la nacionalidad espafiola, dicha declaracion se referird a no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcion publica.

2. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica y psiquica
necesaria para el desempefio de las funciones del puesto de trabajo ofertado.

3. Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La resolucion de nombramiento serda adoptada por la Alcaldia a favor del
aspirante propuesto por el Tribunal, quien debera tomar posesion o incorporarse
en el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a aquel en que se le
notifique el nombramiento.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado,
bien por desistimiento o por no reunir los requisitos exigidos, podra nombrarse
al siguiente candidato, por estricto orden de prelacién, que hubiera superado el
proceso de seleccion.

El plazo de vigencia del nombramiento de caracter temporal que se otorgue
coincidira con la ejecucién del servicio, de conformidad con lo establecido en
el Decreto de concesién de la ayuda de la Comunidad Auténoma de la Regidén
de Murcia que lo financia, pudiendo continuar si se concediese crédito para los
ejercicios siguientes. En todo caso, el hombramiento queda condicionado a la
efectiva concesion de la subvencion.

Octava. Bolsa de Trabajo.

Los aspirantes no seleccionados que hayan superado el proceso selectivo,
pasaran a integrar una Bolsa de Trabajo, por el orden de sus respectivas
puntuaciones, que sera tenida en cuenta en caso de ser necesario un nuevo
nombramiento, bien por renuncia del titular del puesto, bien por concurrir una
causa de sutituciéon temporal de aquél.

Novena. Recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
sean dictados en su desarrollo, salvo las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados por las personas interesadas mediante la interposicidon de recurso
contencioso administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
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siguiente al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14.2 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. No obstante, los interesados podran interponer potestativamente
recuso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el acto recurrido, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, o cualquier otro
recurso que estimen procedente para la defensa de sus derechos.

Contra los actos del Tribunal podra interponerse recurso de alzada ante la
Alcaldesa de la Corporacién, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
la publicacion del correspondiente acuerdo de Tribunal.

Décima.- Legislacion aplicable.

Seran de aplicaciéon a la siguiente convocatoria: el Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcién Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local; el RD Ley 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local; el RD 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a los que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracion Local; el RD 364/1995, de 10
de marzo, que aprueba el Reglamento general de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General del
Estado; y la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las
normas para la selecciéon y nombramiento de personal funcionario interino.

Anexo I

Temario
Parte general:

Tema 1.- La Ley de las Bases de Régimen Local. La Entidades Locales
Territoriales. Las potestades municipales. Jerarquia normativa en materia de
Régimen Local. La legislacién de la Comunidad Auténoma de Murcia en materia
de Régimen Local.

Tema 2.- La Ley de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.
Ambito de aplicacion y principios generales. Las Administraciones Publicas y sus
relaciones. Los 6rganos de las Administraciones Publicas.

Tema 3.- El RD 2568/1986, de 28 de noviembre. Estatuto de los miembros
de las Corporaciones Locales.

Tema 4.- La Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Ambito de aplicacidn.
Los recursos de las Haciendas Locales. Jerarquia normativa en materia de
Haciendas Locales.

Tema 5.- El Presupuesto municipal. Formacion, composiciéon y aprobacién. El
estado de ingresos. El estado de gastos. Las modificaciones del Presupuesto.

Tema 6.- La Ley General Tributaria. Los Tributos. Hecho Imponible. Sujeto
Pasivo.

Tema 7.- Los recursos de las Haciendas Locales. Enumeracién. Ingresos de
derecho privado.
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Tema 8.- Los tributos locales. Principios generales. Imposicion y ordenacion
de los tributos locales. Los impuestos. Tasas y Contribuciones Especiales. Precios
Publicos.

Tema 9.- Ordenanzas y Reglamentos de las entidades locales. Procedimiento
de aprobacion.

Tema 10.- Los contratos de las Administraciones Publicas en general.
Jerarquia normativa aplicable a los contratos en la Administraciéon Local. Ambito
de aplicacidn del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Tema 11.- Requisitos para contratar. Capacidad y solvencia de las empresas.

Clasificacion y registro de empresas. Garantias exigidas en los contratos.
Constitucion y efecto de las garantias.

Tema 12.- Pliegos de clausulas administrativas y técnicas. Adjudicacion,
formalizacién, ejecucion y modificacién de los contratos. Invalidez de los
contratos. Tramitacion de los expedientes de contratacidon: actuaciones
preparatorias. Referencia a las normas especificas de la Administracion Local.

Tema 13.- Los contratos administrativos tipicos. Los contratos privados.

Tema 14.- Competencias de los Municipios. Servicios obligatorios.
Determinacién de la legislacion sectorial aplicable a las competencias municipales.
Jerarquia normativa.

Tema 15.- El procedimiento administrativo. Los interesados. Derechos de
los ciudadanos. Términos y plazos y su cOomputo. Los actos administrativos:
requisitos, eficacia, nulidad y anulabilidad.

Tema 16.- Iniciacion del procedimiento. Ordenacién del procedimiento.
Instruccién del procedimiento. Participacion de los ciudadanos. Finalizacién del
procedimiento. Ejecucidén de los actos administrativos

Tema 17.-. La revision de los actos en via administrativa. Revision de oficio.
Recursos administrativos. Reclamaciones previas al ejercicio de las acciones
civiles y laborales.

Tema 18.- La responsabilidad de las Administraciones Publicas y de las
autoridades y demas personal a su servicio. Principios generales. El Reglamento
de los procedimientos de las Administraciones Publicas en materia de
responsabilidad Patrimonial. Procedimiento general. Procedimiento abreviado.

Tema 19.- Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Parte especifica:

Tema 20.- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ambito de aplicacidn. Disposiciones comunes a las subvenciones publicas.

Tema 21.- Los procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones
publicas.

Tema 22.- El reintegro de las subvenciones. Causas y procedimiento.

Tema 23.- Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 24.- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Regién
de Murcia. Ambito de aplicacion. Procedimientos de concesién. Reintegro de las
subvenciones. Infracciones y sanciones.
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Tema 25.- La Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Region de Murcia.
Ambito de aplicacién. Competencias, funciones y organizacién administrativa.

Tema 26.- La Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de
Hombres y Mujeres.

Tema 27.- El proceso de constitucidon de una empresa.
Tema 28.- La Economia Social.
Tema 29.- La mediacion y animacién para la insercién sociolaboral.

Tema 30.- La formacion profesional para el empleo y la educacion no formal
en el area de la juventud y el empleo.

Tema 31.- El mercado de trabajo y el desempleo juvenil.

Tema 32.- Recursos y herramientas de fomento del empleo entre los jovenes.
Tema 33.- Las politicas juveniles de empleo.

Tema 34.- La orientacidén y asesoramiento laboral.

Tema 35.- Las figuras juridicas para la constitucién de empresas.

Tema 36.- La orientacidn para la creacion de empresas en la Region de Murcia.
Recursos y herramientas.

Tema 37.- Subvenciones para autoempleo. Pago Unico de la prestacion por
desempleo.

Tema 38.- Elaboracion de un Plan de Empresa.

Tema 39.- Los cursos de formacion profesional para el empleo. Tipos.
Requisitos de los beneficiarios. Plataforma de formacion de la CARM.

Tema 40.- Elaboracion de itinerarios integrados de insercién personalizada.
Tema 41.- Itinerarios formativos.

Tema 42.- Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia. Sistema Nacional
de Garantia Juvenil.

Tema 43.- La Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven.

Tema 44.- El Programa de Garantia Juvenil. Requisitos, incentivos a la
contratacion y otras medidas y como darse de alta en la aplicacion.

Tema 45.- La calidad en la atencién al publico. Técnicas de comunicacién
asertiva.

Tema 46.- Implantaciéon del mainstreaming de género en las politicas locales
de empleo y de juventud.

Tema 47.- La gestion del Presupuesto de gastos. Autorizacidn, disposicion,
reconocimiento de la obligacién y ordenacién del pago.

Tema 48.- La organizacion municipal. Los concejales. Régimen electoral local.
La eleccion del Alcalde.

Tema 49.- El Pleno: constitucidn y composicidn. Atribuciones. Régimen de
funcionamiento.

Tema 50.- La Junta de Gobierno: composicidn y constitucion. Atribuciones.
Régimen de funcionamiento.

Tema 51.- Los Tenientes de Alcalde. Las Comisiones Informativas. La
organizacion complementaria.

Tema 52.- El Alcalde. Competencias. Régimen de delegacion de competencias.
Los Concejales Delegados: clases de delegacién.
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Tema 53.- Competencias de los Municipios. Servicios obligatorios.
Determinacion de la legislacion sectorial aplicable a las competencias municipales.
Jerarquia normativa.

Tema 54.- Simbolos municipales y tratamientos. Heraldica municipal.
Reglamento de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Tema 55.- Las relaciones entre la Administracion Local y otras
Administraciones. Férmulas de cooperacion.

Tema 56.- La Contabilidad Local. La Instruccion de Contabilidad de las
Administracion Local. Sistema de Contabilidad de la Administracion Local.

Tema 57.- Contabilidad de la administracién de recursos de otros entes
publicos. Contabilidad de otras operaciones no presupuestarias de Tesoreria.
Contabilidad del IVA. Contabilidad de valores en depdsito.

Tema 58.- Ordenanza municipal de administracién electrénica.

Tema 59.- Ordenanza municipal sobre simplificacién de tramites
administrativos.

Tema 60.- El Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ) 2014-2020.”

Tercero.- Publicar el anuncio de la convocatoria y sus bases en el BORM, asi

como en la pagina web municipal, a efectos de promover la maxima concurrencia
al proceso selectivo.”

Puerto Lumbreras, noviembre de 2016.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

9264  Exposicion publica del padron por suministro de agua potable y saneamiento,
de La Manga del Mar Menor, término municipal de San Javier, relativo al
quinto bimestre de 2016 y anuncio de cobranza.

Aprobado por Decreto n.? 2.359/2016 de fecha 28 de Octubre de 2016, el
Padrdén por suministro domiciliario de agua potable y saneamiento, de La Manga
del Mar Menor, término municipal de San Javier, relativo al Quinto Bimestre
de 2016; se expone al publico, en el tabléon de anuncios del ayuntamiento de
San Javier, y en la Oficina Municipal de aguas de La Manga durante un mes,
contado a partir del dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
boletin Oficial de la Region de Murcia, al objeto de que pueda ser examinado
por los contribuyentes, pudiendo interponerse ante esta Corporacidon recurso
de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la
finalizacién del periodo de exposicion al publico, de conformidad con lo regulado
en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 marzo por la que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales,

El periodo voluntario para el abono de los recibos reflejados en el padrén, es
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en el boletin Oficial de la Regién de Murcia, surtiendo los efectos de
notificacidon a los contribuyentes, de conformidad con lo regulado en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre de General Tributaria.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras,
utilizando el documento de ingreso que pueden obtener en la Oficina de
Aguas del Ayuntamiento de San Javier, sita en Oficina de La Manga Consorcio,
Apartamentos Stella Maris, Bajo, 30380 La Manga del Mar Menor (Murcia), de
lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

Se informa a los contribuyentes que pueden domiciliar sus impuestos a
través de las entidades bancarias clasificadas, segun lo establecido en el articulo
38 del Real Decreto 939/2005 de 29 de Julio por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion.

Transcurridos los plazos indicados, los importes no pagados seran exigidos
por el procedimiento de apremio, y devengaran el recargo de apremio, los
intereses de demora y las costas que se ocasionen.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.3
de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre General tributaria y el articulo 24 del Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

En San Javier, 2 de noviembre de 2016.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

9265 Delegacion de funciones del Alcalde.

Decreto n.° 2362/2016

Debiendo ausentarme del municipio para la gestién de diversos asuntos
relacionados con el mismo, y dando cumplimiento a lo establecido en los articulos
23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
y 44 y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986; por el presente,

Dispongo:
Primero.- Delegar en la primera Teniente de Alcalde, D.@ Maria Teresa

Foncuberta Hidalgo, las funciones de Alcalde de San Javier, durante los dias 3y 4
de noviembre de 2016, ambos inclusive.

Segundo.- Notifiquese el presente decreto a la interesada y procédase a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

En San Javier, a 2 de noviembre de 2016—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.—Ante mi, el Secretario, Alberto Nieto Meca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

9266 Exposicion publica aprobacion de modificacion presupuestaria
n.° 07/2016 en la modalidad de suplemento de crédito
financiado con remanente de tesoreria para gastos generales.

En sesion de Pleno del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar de 3 de
noviembre de 2016 se aprobd inicialmente el expediente de modificacion de
crédito del vigente Presupuesto Municipal en su modalidad de suplemento de
crédito financiado con remanente de tesoreria para gastos generales.

De conformidad con el acuerdo adoptado y con el articulo 177 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el TRLRHL y
en concordancia con el articulo 169 del citado texto legal y de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 20.1 y 38.2 del RD 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico en el BORM por plazo de quince dias, durante los cuales los interesados
podran examinarlo en la Intervencidn del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar.

Durante dicho plazo se admitiran reclamaciones ante el Pleno, que tendra un
mes para resolverlas. La modificacion se considerara definitivamente aprobada si
durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

Contra la denegacion de las reclamaciones y aprobacion definitiva del
Expediente de Modificacion de crédito Suplemento de crédito aprobado se podra
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
que establecen las normas de dicha jurisdiccion

San Pedro del Pinatar, 3 de noviembre de 2016.—La Alcaldesa, Visitacién
Martinez Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera
9267 Modificacion de créditos n.° 9/2016.

Transcurrido el plazo de exposicidn al publico, y no habiéndose presentado
reclamaciones contra el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesion
extraordinaria celebrada el dia 15 de septiembre de 2016, sobre la aprobacion
inicial del expediente de modificacidén de crédito nUmero 9/2016, a tenor de lo
establecido en el articulo 179 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
queda elevado a definitivo dicho acuerdo, procediendo a su publicacién a efectos
de su entrada en vigor, haciéndose publico lo siguiente:

Expediente de modificacion (suplemento): 9/2016

SUPLEMENTOS DE CREDITO

Partida Presupuestaria Importe Fuente de Financiacion
011.913.00 2.615.972,59 € REMENENTE LIQUIDO DE TESORERIA

Contra la aprobacién definitiva de dicho expediente, podra interponerse
directamente recurso contencioso administrativo, en la forma y plazos que
establecen las normas de dicha jurisdiccion, todo ello de conformidad con lo
establecido en el articulo 171.1 del Real Decreto 2/2004, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 23.1
del Real Decreto 500/1990.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

9268 Anuncio de formalizacion del contrato de la gestiéon del servicio
publico, mediante concesion, de las pistas del polideportivo
municipal de Santomera.

1.- Entidad adjudicadora:

Ayuntamiento de Santomera.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
Direccién del perfil del contratante: www.santomera.es

2.- Objeto del contrato: Gestion del Servicio Publico, mediante concesidn,
de las pistas del polideportivo de Santomera, sito en la Calle Montesinos n° 35.

3.- Tramitacion, procedimiento:

- Tramitacion: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

- Forma: Pluralidad de criterios de valoracion:

4.-Valor estimado del contrato: 223.140,50 €

5.- Importe del canon.

- El concesionario no abonara a la Corporacion ningun canon econdémico por
la prestacién del servicio durante el periodo inicial de duracién del contrato fijado
en dos afios.

Se establece una canon de 3.000,00 € anuales a satisfacer por el
concesionario a la Corporacién por cada afio de prérroga anual del contrato, que
se abonara en cuatro pagos fraccionados por cada trimestre vencido durante los
primeros quince dias naturales del mes que corresponda. El concesionario estara
exento de su abono si una vez vencida la concesién o su prérroga continda con
la prestacidon obligatoria del servicio hasta tanto se proceda a su nueva licitacion
municipal.

- Las mejoras ofertadas por el adjudicatario del contrato deberan ejecutarse
durante los dos primeros afios de contrato, debiendo justificarse mediante la
aportacion a la administraciéon municipal de las facturas que correspondan

6.- Formalizacioén del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 21 de octubre de 2016.

b) Fecha de formalizacién: 26 de octubre de 2016.

c) Contratista: Somos Deporte Sociedad Cooperativa.

d) C.I.F.: F-73922700

e) Importe de las mejoras ofertadas: 74.887,99 €

Santomera, 2 de noviembre de 2016.—La Alcaldesa, Inmaculada Sanchez Roca.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

9269 Aprobacion inicial del expediente 1-P-2016 de modificaciéon de
créditos del Presupuesto Municipal (transferencia).

Don Marcos Ortufio Soto, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 11 de
noviembre de 2016, aprobd inicialmente el Expediente n.° 1-P de Modificacion de
Créditos del Presupuesto municipal 2016 (transferencia de créditos).

A los efectos de lo establecido en los articulos 177 y 179 del R. D. Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en relacion con el 169 del mismo texto legal, queda el mismo
expuesto al publico por plazo de quince dias, durante los cuales podran los
interesados examinarlo y presentar reclamaciones, en su caso.

El Expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el referido
plazo no se presentaran reclamaciones.

Yecla, a 11 de noviembre de 2016.—El Alcalde Presidente.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Yecla

9270 Aprobacion inicial del expediente 2-P-2016 de modificaciéon de
créditos del Presupuesto Municipal (crédito extraordinario).

Don Marcos Ortufio Soto, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 11 de
noviembre de 2016, aprobd inicialmente el Expediente n.° 2-P de Modificacion de
Créditos del Presupuesto municipal 2016 (crédito extraordinario).

A los efectos de lo establecido en los articulos 177 y 179 del R. D. Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en relacidén con el 169 del mismo texto legal, queda el mismo
expuesto al publico por plazo de quince dias, durante los cuales podran los
interesados examinarlo y presentar reclamaciones, en su caso.

El Expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el referido
plazo no se presentaran reclamaciones.

Yecla, a 11 de noviembre de 2016.—El Alcalde-Presidente.
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