Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 104

Miércoles, 8 de mayo de 2013

BORM

SUMARTIDO

I. Comunidad Autonoma

1. Disposiciones Generales

Presidencia

7004 Ley 3/2013, de 3 de mayo, de modificacion de la Ley 6/1999, de 4 de
noviembre, de Colegios Profesionales de la Region de Murcia.

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7005  Anuncio por el que se notifica a dofia Maria del Rosario Martinez Marin
la modificacién, con caracter cautelar, de su puntuacion en la bolsa de trabajo de
Auxiliares Administrativos del Servicio Murciano de Salud, y se le concede un plazo
de diez dias habiles para presentar alegaciones.

7006  Anuncio por el que se notifica a dofia Sonia Galera Parra la modificacion,
con caracter cautelar, de su puntuacion en la bolsa de trabajo de Auxiliares
Administrativos del Servicio Murciano de Salud, y se le concede un plazo de diez
dias habiles para presentar alegaciones.

7007  Notificacidon a dofia Sonia Moreno Molina la modificacion, con caracter cautelar,
de su puntuacion en la bolsa de trabajo de Auxiliares Administrativos del Servicio Murciano
de Salud, y se le concede un plazo de diez dias habiles para presentar alegaciones.

7008 Anuncio por el que se notifica a dofia Consuelo del Cerro Franco la
modificacidn, con caracter cautelar, de su puntuacion en la bolsa de trabajo de
Auxiliares Administrativos del Servicio Murciano de Salud, y se le concede un plazo
de diez dias habiles para presentar alegaciones.

3. Otras disposiciones

Consejeria de Sanidad y Politica Social

Servicio Murciano de Salud
7009 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud, por la que se da publicidad al convenio de colaboracion entre el Servicio
Murciano de Salud y la Fundacion Espafiola para la lucha contra la leucemia (FELL).

7010 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, por la que se da publicidad al convenio de colaboracién entre
el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Murcia para colaborar en el
desarrollo de un proyecto de promocién de la donacién de sangre en la Universidad.

7011 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, por la que se da publicidad al convenio de cooperacion educativa
entre el Servicio Murciano de Salud y la Universitat de Lleida para la realizacién
de practicas académicas externas de estudiantes universitarios.

7012  Resolucién de 16 abril de 2013, del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud por la que se da publicidad al convenio de colaboracién entre el Servicio
Murciano de Salud y la Universidad de Alcald para la realizacién de practicas
académicas externas de estudiantes de master universitario.

7013  Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud por la que se da publicidad al convenio de cooperacion educativa
entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Barcelona para la realizacion
de practicas académicas externas de estudiantes universitarios.

18556

18560

18561

18562

18563

18564

18566

18569

18573

18577

Regién @ de Murcia

NPE: B-080513-104



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18553

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7014  Orden de 18 de abril de 2013 de la Consejeria de Sanidad y Politica Social por
la que se crea un fichero con datos de caracter personal gestionado por la Consejeria
de Sanidad y Politica Social de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. 18581

7015  Orden de 17 de abril de 2013 de la Consejeria de Sanidad y Politica Social por la
que se modifica un fichero con datos de caracter personal gestionado por la Consejeria
de Sanidad y Politica Social de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia. 18584

7016  Correccion de errores a la prérroga y modificacion para 2013, del convenio
de colaboracidn suscrito el dia 2 de enero de 2006 entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y el Ilustre Colegio
Oficial de Farmacéuticos de la Regidon de Murcia, en materia de tasas afectadas
por la tramitacion y resolucién de expedientes de farmacia. 18587

7017 Addenda de ampliacién de plazas al convenio de colaboraciéon suscrito
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y Politica Social y el Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion del
servicio de Centro de Dia para personas mayores dependientes. 18589

7018  Convenio entre la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidn Social, y la Federacidn de Personas Sordas de la Region de
Murcia (FESORMU), para regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesion
de una subvencion nominativa destinada a mantenimiento de actividades y servicios. 18591

7019  Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, por la que se renueva
la acreditacion del Comité Etico de Investigacion Clinica del Hospital General
Universitario “J. M. Morales Meseguer”. 18604

BORM

7020 Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, por la que se renueva
la acreditacién del Comité Etico de Investigacion Clinica del Hospital General
Universitario “Reina Sofia”. 18606

Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo
7021  Orden de 12 de abril 2013, de la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo, por la que se aprueba el nombre de “CEIP Alfonso Garcia Lépez” como
denominacion especifica del Colegio de Educacion Infantil y Primaria “Purias”
(cédigo 30003822) de la localidad de Purias-Lorca (Murcia). 18608

7022 Resolucién de 19 de abril de 2013, del Secretario General de la Consejeria
de Educacién, Formacion y Empleo, por la que se dispone la publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
y Empleo, y la Empresa Repsol, S.A., para el desarrollo del ciclo formativo de grado
superior de Quimica Industrial en Formacién Profesional Dual. 18610

4. Anuncios

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio

7023  Anuncio por el que se somete a informacidén publica la solicitud de
autorizacién de las obras comprendidas en el “Proyecto constructivo de accesos a
Estacion de Servicio n.° 10301". 18638

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud
7024  Edicto por el que se notifica la apertura del periodo de trémite de audiencia,
en el expediente de responsabilidad patrimonial n.© 173/12 interpuesto por don
Alejandro Pérez Romero.” 18639

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

7025  Edicto de la Direccion General de Personas con discapacidad del IMAS, por
el que se notifica la resolucion de reintegro a la Asociacion AMFUCC (Asociacion
de Minusvalidos Fisicos Unidos de Cartagena y Comarca). 18640

7026  Edicto de la Direccién General de Personas con Discapacidad del IMAS, por
el que se notifica la resolucion de reintegro a la Asociacion AMFUCC (Asociacion
de Minusvalidos Fisicos Unidos de Cartagena y Comarca). 18641

7027  Notificacion de citacién por la Unidad de Valoracién de la Dependencia. 18642

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7028  Edicto por el que se notifican acuerdos de tramite de audiencia para ratificar
0 asumir tutela, dictados por la Direccidon General de Politica Social. 18643

7029  Edicto por el que se notifican las resoluciones dictadas por la Direccién
General de Politica Social. 18644

www.borm.es
NPE: B-080513-104 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18554

III. Administracion de Justicia

De lo Social nimero Dos de Cartagena

7030 Despido/ceses en general 71/2013. 18645
7031 Despido/ceses en general 749/2012. 18646
Primera Instancia e Instruccion nimero Dos de Cieza
7032  Expediento de dominio. Exceso de cabida 723/2012. 18647
Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social nimero Uno de Murcia
7033  Ejecucion de titulos no judiciales 329/2012. 18648
7034  Ejecucidn de titulos judiciales 55/2013. 18651
Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social nimero Dos de Murcia
7035  Ejecucion de titulos judiciales 263/2012. 18653
Servicio Comin Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social nimero Cuatro de Murcia
7036  Ejecucion de titulos judiciales 10/2013. 18656
7037  Ejecucidn de titulos judiciales 101/2012. 18659
7038  Ejecucion de titulos judiciales 288/2012. 18662
7039  Ejecucion de titulos judiciales 308/2012. 18666
Servicio Comin Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social nimero Seis de Murcia
7040 Ejecucion de titulos judiciales 319/2012. 18669
7041  Ejecucion de titulos judiciales 303/2012. 18672
7042  Ejecucion de titulos judiciales 348/2012. 18675
7043  Ejecucidn de titulos judiciales 265/2012. 18678
Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-Admi-
nistrativo de Murcia
De lo Social nimero Siete de Murcia
7044  Ejecucion de titulos judiciales 14/2013. 18681
7045  Ejecucion de titulos judiciales 230/2012. 18684
Servicio Comin Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia
De lo Social nimero Ocho de Murcia
7046  Ejecucidn de titulos judiciales 164/2012. 18687
IV. Administracion Local
Jumilla
7047  Aprobacién del padrén de ocupacion vuelo, suelo y subsuelo ejercicio 2013. 18690
Lorca
7048  Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 26 de abril de 2013, relativos
a la convocatoria de cinco plazas de conserje-oficial de mantenimiento. 18691
7049  Acuerdos de la Junta de Gobierno Local, de 26 de abril de 2013, relativos
a la convocatoria de dos plazas de auxiliar administrativo. 18692

NPE: B-080513-104

www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18555

Mula
7050 Notificacion a interesado. 18694

7051 Aprobacion del padrén conjunto de suministro de agua potable,
alcantarillado, saneamiento y tasa de recogida de basuras, correspondiente al
2.9 bimestre de 2013. 18696

Murcia

7052  Anuncio de formalizacién de contrato de servicio de actividades
socioeducativas y de tiempo libre del Centro Municipal Integral de Infancia para
la Conciliacion de la vida Laboral y Familiar en Juan Carlos I. (Expte. 264/2012). 18697

7053  Anuncio de formalizacién de contrato de obras de reparacion de piscina
cubierta Mar Menor. Murcia. (Expte. 685/2012). 18698

7054  Anuncio de formalizacién contrato de obras de pista polideportiva cubierta
en Valladolises. (Expte. 724/2012). 18699

7055  Anuncio de formalizacion de contrato de obras de instalacion de césped artificial
e impermeabilizacion en campo de futbol José Barnés de Murcia. (Expte. 586/2012). 18700

7056  Anuncio de formalizacidon contrato de servicio de Atencién e Informacion
Turistica Municipal. (Expte. 666/2012). 18701

7057  Anuncio de formalizacién de contrato de obras de adecuacién de intersecciones,
isletas y medianas en diversas vias publicas, zona 5, afio 2012, Murcia.
(Expte. 680/2012). 18702

BORM

Torre Pacheco

7058  Convocatoria para la concesion de ayudas para el fomento del empleo y

de la actividad empresarial para el afio 2013. 18703
Totana

7059  Aprobacién inicial del expediente para integracion en la Entidad Urbanistica
de Conservacion del Plan Parcial Industrial “El Salar, 3.2 Fase” de los propietarios
de la UA n.% 2 y de los propietarios del Plan Parcial Industrial “El Salar, 4.2 Fase”. 18707

V. Otras Disposiciones y Anuncios

Comunidad de Regantes de la Huerta de Abajo y Sahues, Abanilla
7060 Convocatoria a Asamblea General Extraordinaria. 18708

Consorcio para la Gestion de los Residuos Solidos de la Region de Murcia
7061  Cuentas Anuales del ejercicio 2012. 18709
7062  Resolucidén de la Comision de Gobierno para la creacion de ficheros de

datos de caracter personal del Consorcio para la Gestion de Residuos Sdlidos de
la Region de Murcia. 18710

www.borm.es
NPE: B-080513-104 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18556

I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNES GENERALES

Presidencia

7004 Ley 3/2013, de 3 de mayo, de modificacion de la Ley 6/1999, de 4
de noviembre, de Colegios Profesionales de la Region de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regidon de Murcia, que la Asamblea
Regional ha aprobado la Ley de modificacion de la Ley 6/1999, de 4 de noviembre,
de Colegios Profesionales de la Region de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del Estatuto de Autonomia,
en nombre del Rey, promulgo y ordeno la publicacién de la siguiente Ley:

Preambulo

La Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
diciembre de 2006, relativa a los servicios en el mercado interior, tiene como
objeto facilitar el ejercicio de la libertad de establecimiento de los prestadores de
servicios y la libre circulacidon de los servicios, manteniendo, al mismo tiempo, un
nivel elevado de calidad en los servicios.

La citada directiva ha sido incorporada parcialmente al ordenamiento juridico
espainol mediante la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, que establece las disposiciones generales
necesarias para facilitar la libertad de establecimiento de los prestadores y la
libre prestacion de servicios.

Asimismo, la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas
leyes para su adaptacidén a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio, adapta la normativa estatal de rango legal a lo dispuesto
en la citada Ley 17/2009, de 23 de noviembre, en virtud del mandato contenido
en su disposicidn final quinta, asi como extiende los principios de buena regulacién
a sectores no afectados por la directiva, siguiendo un enfoque ambicioso que
permita contribuir de manera notable a la mejora del entorno regulatorio del
sector servicios y a la supresion efectiva de requisitos o trabas no justificados o
desproporcionados.

Entre las leyes modificadas se encuentra la Ley 2/1974, de 13 de febrero,
de Colegios Profesionales, cuya modificacion, de conformidad con lo dispuesto
en la disposicion final primera de la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, se
dicta al amparo del articulo 149.1.18 y 30 de la Constitucién, que atribuye al
Estado la competencia para establecer las bases del régimen juridico de las
administraciones publicas y para regular las condiciones de obtencién, expedicién
y homologacion de titulos profesionales.

Por ello, resulta necesario adaptar la legislacién regional sobre colegios
profesionales, constituida por la Ley 6/1999, de 4 de noviembre, de Colegios
Profesionales de la Region de Murcia, a lo establecido en la normativa estatal citada.

La presente ley consta de un Unico articulo, en el que se contienen las
modificaciones introducidas, una disposicidn derogatoria y una disposicion final.
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Articulo Unico.- Modificacion de la Ley 6/1999, de 4 de noviembre, de
Colegios Profesionales de la Regiéon de Murcia.

La Ley 6/1999, de 4 de noviembre, de Colegios Profesionales de la Regién de
Murcia queda modificada en los siguientes términos:

Uno. Se afaden dos nuevos apartados 4 y 5 en el articulo 3, con la siguiente
redaccion:

“4. En todo caso, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 2
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, los requisitos que obliguen a ejercer de
forma exclusiva una profesion o que limiten el ejercicio conjunto de dos o mas
profesiones seran solo los que se establezcan por ley.

Los estatutos de los colegios o los cdédigos deontoldgicos que en su caso
aprueben los colegios podran contemplar previsiones expresas dirigidas a exigir
a los profesionales colegiados que su conducta en materia de comunicaciones
comerciales sea ajustada a lo dispuesto en la ley, con la finalidad de salvaguardar
la independencia e integridad de la profesion, asi como, en su caso, el secreto
profesional.

5. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 2 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, el ejercicio profesional en forma societaria se
regira por lo previsto en las leyes. En ningun caso los colegios profesionales ni
sus organizaciones colegiales podran, por si mismos o través de sus estatutos o
el resto de la normativa colegial, establecer restricciones al ejercicio profesional
en forma societaria.”

Dos. Se suprime el apartado 4 y se modifican los apartados 1, 2, 3 y 5 del
articulo 6, que quedan redactados en los siguientes términos:

“1. De conformidad con lo establecido en el apartado 1 del articulo 3 de
la Ley 2/1974, de 13 de febrero, quien ostente la titulacién requerida y reldna
las condiciones senaladas estatutariamente tendra derecho a ser admitido en el
colegio profesional que corresponda.

2. Sera requisito indispensable para el ejercicio de las profesiones la
incorporacion al colegio profesional correspondiente cuando asi lo establezca una
ley estatal, segun lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 3 de la Ley 2/1974, de
4 de noviembre. El ejercicio de las profesiones colegiadas se realizara en régimen
de libre competencia y de acuerdo con la legislacidn aplicable en esta materia.

La cuota de inscripcién o colegiacion no podra superar en ningun caso los
costes asociados a la tramitacion de la inscripcidon. Los colegios dispondran los
medios necesarios para que los solicitantes puedan tramitar su colegiacién por
via telematica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 2/1974, de
13 de febrero.

3. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 3 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, cuando una profesidon se organice por colegios
territoriales, bastara la incorporacion a uno solo de ellos, que sera el del domicilio
Unico o principal, para ejercer en el ambito de la Region de Murcia. A estos
efectos, cuando en una profesion solo existan colegios profesionales en algunas
comunidades auténomas, los profesionales se regiran por la legislacién del
lugar donde tengan establecido su domicilio profesional Gnico o principal, lo que
bastara para ejercer en todo el territorio espafiol.

Los colegios no podran exigir a los profesionales que ejerzan en un territorio
diferente al de colegiacién comunicacién ni habilitacién alguna ni el pago de
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contraprestaciones econdmicas distintas de aquellas que exijan habitualmente a
sus colegiados por la prestacion de los servicios de los que sean beneficiarios y
que no se encuentren cubiertos por la cuota colegial.

En los supuestos de ejercicio profesional en territorio distinto al de
colegiacion, a los efectos de ejercer las competencias de ordenacion y potestad
disciplinaria que corresponden al colegio del territorio en el que se ejerza la
actividad profesional, en beneficio de los consumidores y usuarios, los colegios
deberan utilizar los oportunos mecanismos de comunicaciéon y los sistemas de
cooperacidon administrativa entre autoridades competentes previstos en la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios
y su ejercicio. Las sanciones impuestas, en su caso, por el colegio del territorio
en el que se ejerza la actividad profesional surtirdn efectos en todo el territorio
espafiol.

4. (Suprimido).

5. El ejercicio para aquellos nacionales de los estados miembros de la Unién
Europea que se hallen previamente establecidos, con caracter permanente, en

cualquiera de los mencionados estados, se regira por lo dispuesto en esta materia
por la legislacion comunitaria y las disposiciones basicas de ambito general.

En el caso de desplazamiento temporal de un profesional de otro estado
miembro de la Unidn Europea, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente en
aplicacion del Derecho comunitario relativa al reconocimiento de cualificaciones,
de acuerdo con lo establecido en el apartado 4 del articulo 3 de la Ley 2/1974, de
13 de febrero.”

Tres. Se afiade un nuevo apartado h en el articulo 7 con la siguiente
redaccién:

“h) La proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios de los
servicios de sus colegiados.”

Cuatro. Se da nueva redaccion a los apartados h y j del articulo 9 de la Ley
6/1999, de 4 de noviembre, de Colegios Profesionales de la Regidn de Murcia,
qgue quedan redactados en los siguientes términos:

h) Emitir informes y dictdmenes en procedimientos judiciales o
administrativos en los que se discutan cuestiones relativas a honorarios
profesionales.

A los exclusivos efectos de la tasacion de costas y de la jura de cuentas
de los abogados, podran elaborar criterios orientativos. Dichos criterios seran
igualmente validos para el calculo de honorarios y derechos que corresponden
a los efectos de tasacion de costas en asistencia juridica gratuita, de
conformidad con lo establecido en la disposicion adicional cuarta de la Ley 2/1974,
de 13 de febrero.

j) Visar los trabajos profesionales de los colegiados en los términos
establecidos en la normativa de aplicacién.”

Cinco. Los actuales apartados o y p del articulo 9 pasan a ser los apartados
t y u, respectivamente.

Los nuevos parrafos o, p, q, r y s quedan con la siguiente redaccién:

“0) Atender las solicitudes de informacién sobre sus colegiados y sobre
las sanciones firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccién
o investigacién que les formule cualquier autoridad competente de un estado
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miembro de la Unidén Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009,
de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio, en particular, en lo que se refiere a que las solicitudes de informacién
y de realizacion de controles, inspecciones e investigaciones estén debidamente
motivadas y que la informacidn obtenida se emplee Unicamente para la finalidad
para la que se solicitd, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 5 u)
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

p) Elaborar una memoria anual, de conformidad con lo establecido en el
articulo 11 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

q) Disponer de la ventanilla Unica regulada en el articulo 10 de la Ley 2/1974,
de 13 de febrero.

r) Disponer de un servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores
y usuarios en los términos establecidos en el articulo 12 de la Ley 2/1974, de 13
de febrero.

s) Cuantas redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los
consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.”

Seis. Se modifican los apartados 5 y 6 del articulo 22, que quedan
redactados en los siguientes términos:

“5. Lo establecido en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de la
competencia que corresponda a las administraciones publicas en la Comunidad
Autdénoma para conocer de los recursos administrativos que se interpongan
contra actos y resoluciones dictados por los colegios profesionales en el ejercicio
de las funciones a que se refiere el articulo 9, letra s), de la presente ley.

6. Los efectos del silencio administrativo en los actos de los colegios
profesionales se regiran por lo que establece la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.”

Disposicion derogatoria GUnica.- Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de rango legal o reglamentario, o
de estatutos de corporaciones profesionales y demas normas internas colegiales
se opongan a lo dispuesto en esta Ley.

Disposicion final Gnica.- Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta
Ley, que la cumplan y a los Tribunales y Autoridades que corresponda que la
hagan cumplir.

Murcia a 3 de mayo de 2013.—El Presidente, Ramdn Luis Valcarcel Siso.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7005 Anuncio por el que se notifica a doifia Maria del Rosario Martinez
Marin la modificaciéon, con caracter cautelar, de su puntuacion
en la bolsa de trabajo de Auxiliares Administrativos del Servicio
Murciano de Salud, y se le concede un plazo de diez dias habiles
para presentar alegaciones.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacion
efectuados hasta el momento, se notifica a D.2@ Maria del Rosario Martinez Marin,
DNI 29060914T, cuyo ultimo domicilio conocido se situa en Archena, que con
caracter cautelar se le ha corregido la puntuacion obtenida en el apartado Al del
baremo de méritos “Méritos académicos”, y se le concede un plazo de diez dias
habiles para que pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que
estime pertinentes a partir del dia siguiente al de su notificacion conforme a lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente comunicacién de tramite de audiencia obra en el Servicio
Seleccion de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, sita en ¢/ Central s/n Edif. Habitamia de Murcia, (tfno de informaciéon 968
288167) donde el interesado podra comparecer para conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 15 de abril de 2013.—EI Director General de Recursos Humanos, P.D.
Resolucién de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7006 Anuncio por el que se notifica a dofia Sonia Galera Parra la
modificacion, con caracter cautelar, de su puntuacion en la bolsa
de trabajo de Auxiliares Administrativos del Servicio Murciano
de Salud, y se le concede un plazo de diez dias habiles para
presentar alegaciones.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacion
efectuados hasta el momento, se notifica a D.@ Sonia Galera Parra, DNI
23266659C, cuyo ultimo domicilio conocido se sitla en Lorca, que con caracter
cautelar se le ha corregido la puntuacién obtenida en el apartado Al del baremo
de méritos “Méritos académicos”, y se le concede un plazo de diez dias habiles
para que pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes a partir del dia siguiente al de su notificacién conforme a lo dispuesto
en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente comunicacion de tramite de audiencia obra en el Servicio
Seleccion de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, sita en ¢/ Central s/n Edif. Habitamia de Murcia, (tfno. de informaciéon 968
288167) donde el interesado podra comparecer para conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 15 de abril de 2013.—El Director General de Recursos Humanos, P.D.
Resolucién de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7007 Notificacion a doiia Sonia Moreno Molina la modificaciéon, con
caracter cautelar, de su puntuacién en la bolsa de trabajo de
Auxiliares Administrativos del Servicio Murciano de Salud,
y se le concede un plazo de diez dias habiles para presentar
alegaciones.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacion
efectuados hasta el momento, se notifica a D.2 Sonia Moreno Molina, DNI
483994202Z, cuyo ultimo domicilio conocido se sitla en Murcia, que con caracter
cautelar se le ha corregido la puntuacién obtenida en el apartado Al del baremo
de méritos “Méritos académicos”, y se le concede un plazo de diez dias habiles
para que pueda alegar y presentar los documentos vy justificaciones que estime
pertinentes a partir del dia siguiente al de su notificacion conforme a lo dispuesto
en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente comunicacién de tramite de audiencia obra en el Servicio
Seleccion de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, sita en ¢/ Central s/n Edif. Habitamia de Murcia, (tfno. de informacién 968
288167) donde el interesado podra comparecer para conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 15 de abril de 2013—El Director General de Recursos Humanos, P.D.
Resolucién de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.

NPE: A-080513-7007 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18563

I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7008 Anuncio por el que se notifica a dofia Consuelo del Cerro Franco
la modificacién, con caracter cautelar, de su puntuacién en la
bolsa de trabajo de Auxiliares Administrativos del Servicio
Murciano de Salud, y se le concede un plazo de diez dias habiles
para presentar alegaciones.

De conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, al haber resultado infructuosos los intentos de notificacion
efectuados hasta el momento, se notifica a D.@ Consuelo del Cerro Franco, DNI
485453335, cuyo ultimo domicilio conocido se sitia en Alcantarilla, que con
caracter cautelar se le ha corregido la puntuacion obtenida en el apartado Al del
baremo de méritos “Méritos académicos”, y se le concede un plazo de diez dias
habiles para que pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que
estime pertinentes a partir del dia siguiente al de su notificacion conforme a lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992.

Y para que conste y sirva de notificacién legal, al mismo tiempo se practica
la presente notificacion mediante su publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, tal y como establece el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

La correspondiente comunicacién de tramite de audiencia obra en el Servicio
Seleccion de la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de
Salud, sita en ¢/ Central s/n Edif. Habitamia de Murcia, (tfno. de informacién 968
288167) donde el interesado podra comparecer para conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Murcia, 17 de abril de 2013.—EI Director General de Recursos Humanos, P.D.
Resolucién de 12-02-2007 (BORM de 22-03-2007), Pedro Luis Zaragoza Vivo.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7009 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud, por la que se da publicidad al
convenio de colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y
la Fundacion Espaiiola para la lucha contra la leucemia (FELL).

Vista la prorroga del Convenio de Colaboracién, firmado el 18 de marzo de
2005, entre el Servicio Murciano de Salud y la Fundacién Espanola para la Lucha
contra la Leucemia (FELL), para el tratamiento de nifilos enfermos de leucemia
procedentes de otros paises y, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 8.2 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el articulo 6.6 de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
y en el articulo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de
Murcia,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, el texto de la prérroga
del Convenio de Colaboracion, firmado el 18 de marzo de 2005, entre el Servicio
Murciano de Salud y la Fundacion Espafola para la Lucha contra la Leucemia
(FELL), para el tratamiento de niflos enfermos de leucemia procedentes de otros
paises que figura como Anexo de esta Resolucion.

Murcia, 16 de abril de 2013.—EIl Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez

Anexo

Prorroga del convenio de colaboracion, suscrito el 18 de marzo de
2005, entre el Servicio Murciano de Salud, y la Fundacion Espafola
para la lucha contra la leucemia (FELL), para el tratamiento de nifios
enfermos de leucemia procedentes de otros paises

En Murcia, a 11 de marzo de 2013

Reunidos

De una parte, D. José Antonio Alarcon Gonzalez, Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud en nombre y representacion de dicho Ente Publico,
en virtud de las competencias que le atribuye el art. 8 apartado d, del Decreto
148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones
de los érganos de participacion, administracion y gestidon del Servicio Murciano de
Salud.

De otra parte, D. Antonio Lépez Bermejo, Presidente de la Fundacion
Espafiola para la Lucha contra la Leucemia, actuando en nombre y representacion
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de la misma, facultado para este acto mediante Acuerdo del Patronato, de 11 de
marzo de 2013.

Reconociéndose ambas partes la debida legitimacién y competencia para la
firma de la presente Prorroga,

Exponen

I.- Que con fecha 18 de marzo de 2005, fue suscrito entre el Servicio
Murciano de Salud y la Fundacion Espafola para la Lucha contra la Leucemia
(FELL), un Convenio de Colaboracion para el tratamiento de nifios enfermos de
leucemia procedentes de otros paises.

I1.- Que en la Clausula Quinta del Convenio se establecia que el mismo podra
ser prorrogado, anualmente, por acuerdo de las partes antes de la fecha de su
vencimiento.

III.- Que el Convenio ha sido prorrogado durante los afos 2006, 2007, 2008,
2009, 2010, 2011 Y 2012, finalizando su vigencia el 12 de marzo de 2013.

IV.- Que las partes implicadas han mostrado su satisfaccion por los objetivos
alcanzados, ya que los resultados de los trasplantes realizados son muy buenos
y la funcién asistencial es por tanto muy adecuada en estos pacientes, por lo que
consideran necesario prorrogar la vigencia del Convenio suscrito el 18 de marzo
de 2005.

Y con estos antecedentes

Acuerdan

Primero.- Prorrogar hasta el 12 de marzo de 2014 el Convenio de
colaboracién suscrito el 18 de marzo de 2005, entre el Servicio Murciano de Salud
y la Fundacién Espanola para la Lucha contra la Leucemia, para el tratamiento de
nifios enfermos de leucemia, procedentes de otros paises.

Segundo.- Siguen vigentes el resto de Clausulas del Convenio con la
modificacién incluida en la Clausula Segunda del Convenio en la Prérroga suscrita
el 12 de marzo de 2009 y el Anexo al Convenio de fecha 16 de marzo de 2011,
que modificd las Clausulas Primera y Tercera del Convenio.

Y en prueba de conformidad, se firma la presente prérroga, por duplicado
ejemplar, en la fecha mencionada en el encabezamiento.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, José Antonio Alarcén
Gonzalez.—Por la Fundacién Espanola para la Lucha contra la Leucemia, el
Presidente, Antonio Lopez Bermejo.

NPE: A-080513-7009 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18566

I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7010 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, por la que se da publicidad al convenio de
colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad
de Murcia para colaborar en el desarrollo de un proyecto de
promocioén de la donacion de sangre en la Universidad.

Visto el Convenio de Colaboracién, firmado el 8 de enero de 2013, entre
el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Murcia, para colaborar
en el desarrollo de un proyecto de promocién de la donacién de sangre en la
Universidad vy, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia y en el articulo 24 de
la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, el texto del Convenio
de Colaboracion, firmado el 8 de enero de 2013, entre el Servicio Murciano de
Salud y la Universidad de Murcia, para colaborar en el desarrollo de un proyecto
de promocion de la donacidn de sangre en la Universidad que figura como Anexo
de esta Resolucion.

Murcia, 16 de abril de 2013.—EI Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez

Anexo

Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de
Murcia, para colaborar en el desarrollo de un proyecto de promocion de
la donacion de sangre en la Universidad

Murcia, 8 de enero de 2013

Reunidos

De una parte, el Ilmo. Sr. Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
(SMS), D. José Antonio Alarcon Gonzalez, en la representacion que ostenta
en virtud del articulo 8.1 a) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre por el
que se establece la estructura y funciones de los Organos de Participacion,
Administracion y Gestion del SMS.

Y de otra, el Excmo. Sr. D. José Antonio Cobacho Gomez, Rector Magnifico de
la Universidad de Murcia, interviene en su nombre y representacion, en virtud de
las facultades que le autoriza su nombramiento, segin Decreto de la Comunidad
Auténoma de Murcia nim. 68/2010, de 9 de abril, publicado en el BORM de 15 de
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abril de 2010 y de acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 42 de
los Estatutos aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, de 6 de septiembre de 2004.

Intervienen en funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las
facultades que a cada uno les estan conferidas, con plena capacidad para
formalizar el presente Convenio y al efecto,

Exponen

Que la Universidad de Murcia contempla en sus Estatutos el principio de
relacion con el entorno que exige la apertura a las manifestaciones y necesidades
de la Region y la colaboracidn con Instituciones que faciliten su labor educativa
e investigadora, asi como el intercambio y la difusidon de conocimiento cientifico,
tecnologico y cultural.

Que el Centro Regional de Hemodonacion de Murcia, perteneciente al
Servicio Murciano de Salud y vinculado a la Universidad de Murcia a través de la
Unidad de Hematologia y Hemoterapia de la Consejeria de Sanidad (Orden de 2
de octubre, BORM de 9 de octubre de 1992), tiene legalmente encomendada la
mision de promocion de la donacién de sangre en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Que con fecha 25 de septiembre de 2008 fue suscrito un convenio entre
ambas entidades, para colaborar en el desarrollo del Proyecto de Promocidn de la
Donacidn de Sangre, cuyos objetivos principales son concienciar a la comunidad
universitaria de la importancia de la donacién de sangre para el desarrollo
sanitario e informar sobre los distintos aspectos relacionados con dicha practica
cuyos buenos resultados aconsejan la continuacion de esta colaboracion.

Por todo ello, ambas Instituciones acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracion con sujecion a las siguientes

Clausulas
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Mediante el presente Convenio se establecen los términos de colaboracién
entre el Servicio Murciano de Salud, a través del Centro Regional de Hemodonacién
y la Universidad de Murcia, en el desarrollo conjunto de un Proyecto de Promocidn
de la Donacidn de Sangre entre la comunidad universitaria.

SEGUNDA.- ACTUACIONES.

Para la consecucién del objetivo marcado en la cldusula anterior y en la
forma que acuerde la Comision de Seguimiento prevista en la clausula quinta del
presente Convenio, ambas Entidades organizaran, de forma conjunta, actividades
de formacién, charlas, comunicaciones, ponencias y otras actuaciones de
informacion directa sobre la donacidn de sangre, asi como campafias de donacidn
de sangre.

TERCERA.- APORTACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA.

Para la consecucidon del objetivo descrito en la clausula primera, la
Universidad de Murcia:

- Difundira, entre la comunidad universitaria, todas las actividades del
Centro Regional de Hemodonacién relacionadas con la promocién de la donacién
de sangre, a través de su pagina web y correo electrdnico.

NPE: A-080513-7010



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18568

- Facilitara, en la medida de sus posibilidades, disponer de un calendario
de extracciones en los diferentes Centros, proporcionando el espacio adecuado
para llevar adelante estas iniciativas.

CUARTA.- APORTACIONES DEL CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION.
El Centro Regional de Hemodonacién aportara:

- El personal necesario para la imparticion de las actividades formativas e
informativas.

- El material de divulgacion que se estime conveniente para las actividades
que se organicen.

- El personal y material necesario para la realizacién de las campafias de
extraccién que se acuerden por la comision mixta de seguimiento del presente
Convenio.

QUINTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

En un plazo no superior a dos meses a partir de la firma del presente
Convenio, se constituird una Comisidon de Seguimiento que estara integrada por
dos representantes de cada una de las partes intervinientes.

Dicha Comision planificara las actuaciones, interpretara las dudas que puedan
surgir respecto al contenido del presente Convenio y velara por la coordinacion,
desarrollo, seguimiento y ejecuciéon de la actuacion objeto del mismo.

SEXTA.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

El presente Convenio se resolvera o extinguird por cualquiera de las
siguientes causas:

El mutuo acuerdo entre las partes.
El incumplimiento de su contenido.

Salvo en el caso de mutuo acuerdo, la propuesta de resolucidn del Convenio
serad comunicada a la otra parte con, al menos, quince dias de antelacién a la
fecha de resolucion prevista.

SEPTIMA.- VIGENCIA.

El presente Convenio surtira efectos a partir del dia siguiente al de su fecha
de suscripcién y su vigencia serd de dos afios, pudiendo prorrogarse por periodos
iguales, previo informe favorable de la Comisién de Seguimiento y mediante
acuerdo expreso de las partes, antes de su vencimiento.

OCTAVA.- JURISDICCION COMPETENTE.

En el supuesto de controversias que no hubieran podido solventarse por
la Comision Mixta de Seguimiento, o para el caso de que una de las partes
incumpla las obligaciones derivadas del presente Convenio, serd competente
para el conocimiento de tales cuestiones el Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo.

Y en prueba de conformidad con lo acordado, firman las partes el presente
documento por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha consignados en el
encabezamiento.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, José Antonio Alarcén
Gonzalez.—Por la Universidad de Murcia, el Rector, José Antonio Cobacho Gomez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7011 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud, por la que se da publicidad al
convenio de cooperacion educativa entre el Servicio Murciano de
Salud y la Universitat de Lleida para la realizacion de practicas
académicas externas de estudiantes universitarios.

Visto el Convenio de Colaboracidn, firmado el 18 de febrero de 2013, entre
el Servicio Murciano de Salud y la Universitat de Lleida para la realizacién de
practicas académicas externas de estudiantes universitarios y, a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién
y Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y en el articulo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de
Salud de la Regién de Murcia,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, el texto del Convenio
de Colaboracién, firmado el 18 de febrero de 2013, entre el Servicio Murciano
de Salud y la Universitat de Lleida para la realizacién de practicas académicas
externas de estudiantes universitarios que figura como Anexo de esta Resolucion.

Murcia, 16 de abril de 2013.—EIl Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez.

Anexo

Convenio de cooperacion educativa entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universitat de Lleida, para la realizacion de practicas académicas
externas de estudiantes universitarios

Reunidos

De una parte, D. José Antonio Alarcon Gonzalez, Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, en la representacién que ostenta, en virtud del articulo 8.1.
a) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se regula la estructura
y funciones de los drganos de participacidon, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud.

De otra parte, D. Joan Ribera Clavet, Decano de la Facultat de Medicina
de la Universitat de Lleida, como representante de esta, segun establece el
apartado 6.7 de la Normativa sobre Practicums a la UdL, aprobada por el Consejo
de Gobierno de 13 de noviembre de 2008, con domicilio social en Lleida, c.
Montserrat Roig, 2 y con CIF Q-7550001-G.
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Exponen

I. Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia,
establece en su articulo 36 que toda la estructura asistencial de los servicios de
salud, publicos o concertados, debe estar en disposicion de ser utilizada para la
docencia pregraduada, postgraduada y continuada de los profesionales sanitarios,
y en su articulo 38.3 encomienda a la Administracion Regional el establecimiento
de convenios y conciertos con las instituciones universitarias, culturales y
cientificas, asi como con fundaciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin
de fomentar la investigacidon en salud y la optimizacién del aprovechamiento de la
capacidad docente de las estructuras asistenciales y educativas.

II. Que el Real Decreto 1.707/2011, de 18 de noviembre quedan reguladas las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, estableciendo en
su articulo 7 que para la realizacion de las practicas externas, las Universidades,
y en su caso, las entidades gestoras de practicas, haya vinculadas suscribiran
Convenios de Cooperacidon Educativa con las entidades colaboradoras previstas en
el articulo 2.2 del referido Decreto, y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacion de practicas de los estudiantes de modo que puedan alcanzar una
formacidn integral complementando su aprendizaje tedrico y practico que facilite el
desarrollo de competencias profesionales y mejore su empleabilidad futura.

III. Que el Servicio Murciano de Salud como ente publico de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, en cumplimiento de lo dispuesto en la
mencionada Ley 4/94, quiere colaborar con el fin de proporcionar una formacion
practica que complemente las ensefanzas tedricas de los alumnos.

IV. Que ambas Instituciones coinciden en declarar el alto interés que
la formacion practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la
Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad
en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacién profesional de los
titulados universitarios.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion
Educativa para las practicas académicas externas de los estudiantes
Universitarios.

Clausulas
Primera. Objeto.

Facilitar la realizacion de practicas curriculares y extracurriculares incluyendo
las practicas que se realizan para la elaboracion del proyecto o trabajo fin de
carrera en los distintos centros sanitarios dependientes del Servicio Murciano de
Salud, a los alumnos de ensefianzas del Area de las Ciencias de la Salud.

Segunda. Régimen Legal.

Las actividades de formacion derivadas de este Convenio se regularan por
las clausulas contenidas en el mismo vy, en lo previsto en ellas, por el establecido
en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre. Asimismo, se ajustaran a lo
dispuesto en los distintos planes de estudios.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas.

I. Las practicas reguladas en el presente Convenio se desarrollaran en los
edificios e instalaciones en que se encuentran ubicados los distintos centros
sanitarios dependientes del Servicio Murciano de Salud, siempre que la
disponibilidad de las instalaciones y de tutores adecuados lo permita y quedando
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los alumnos en practicas sometidos al régimen de funcionamiento de los mismos;
si bien los horarios de permanencia en el centro y el contenido de las practicas se
fijardn de mutuo acuerdo por las partes firmantes.

II. La relacion entre el alumno en practicas y el centro sanitario en que
se desarrollen no tendrd en ningln caso caracter laboral, ni supondra para el
Servicio Murciano de Salud compromisos econdmicos u obligaciones distintas de
las asumidas en virtud del presente convenio.

III1. La realizacion de las practicas no afectard en ninglin caso a los derechos
del personal de los citados centros sanitarios, ni obstaculizara las previsiones de
la Administracion Regional en materia de contratacion de personal.

IV. La eventualidad de accidente que pudiera afectar a los alumnos en
practicas serd cubierta por el seguro escolar de los mismos. La Universidad,
concertara una podliza de seguro adicional que cubrird, como minimo, los riesgos
de accidentes y responsabilidad civil derivada de los hechos que deban su origen
a las practicas realizadas por los alumnos; las referidas pélizas podran aportarlas
directamente los alumnos. La cobertura de éstas cubrira los riesgos dentro de los
centros en los que se desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde
realicen la actividad que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a
cosas.

V. Los derechos y deberes de los estudiantes en préacticas asi como de los
tutores del Servicio Murciano de Salud, seran los establecidos en los articulos 9 y
11 respectivamente del Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre.

VI. El alumno se comprometera a guardar secreto en relacidon con aquellos
datos personales e informacion de caracter confidencial de los que pueda tener
conocimiento con ocasion de las practicas en el Servicio Murciano de Salud al
amparo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccién de Datos
de Caracter Personal. Asimismo el Servicio Murciano de Salud, protegera los
datos personales de los alumnos.

Cuarta. Programa de practicas.

1. El proyecto Formativo

La Facultat de Medicina de origen debe aportar el Proyecto Formativo objeto
de la practica a realizar por el estudiante, asi como el régimen de permisos a que
tenga derecho.

2. Duracién de las practicas

A efecto de lo dispuesto en el presente Convenio se establece que la duracién
de las practicas sera la siguiente:

a) Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el
plan de estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

b) Las practicas externas extracurriculares tendran una duracién
preferentemente no superior al cincuenta por ciento del curso académico, sin
perjuicio de lo que fijen las universidades, procurando el aseguramiento del
correcto desarrollo y seguimiento de las actividades académicas del estudiante

c) Los horarios de realizacidon de las practicas se estableceran de acuerdo con
las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora.
Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica,
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formativa y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la
universidad.

Quinta. Contraprestaciones.

En caso de tratarse de Universidades Privadas y practicas curriculares, las
mismas procederdn como contraprestacién a los compromisos que asume el
Servicio Murciano de Salud a través de este Convenio, a una aportacién por
importe de 1,00 €/hora practica por alumno cuyo destino sera para la adquisicion
de fondos bibliograficos y material de utilidad docente.

En todo caso, a la finalizacidon de las practicas, las Universidades tanto
publicas como privadas, expediran en favor del personal del Servicio Murciano
de Salud que haya participado en el desarrollo de las mismas, una certificacion
firmada por el Rector, por la cual se le reconocera un nimero créditos por las
horas tuteladas.

Sexta. Mecanismo de denuncia.

El Convenio podra resolverse por alguna de las siguientes causas:
incumplimiento de su contenido y mutuo acuerdo. La propuesta de resolucion
por mutuo acuerdo o la denuncia por incumplimiento del contenido del convenio,
deberd ser notificada a la otra parte con, al menos, un mes de antelacion a la
fecha de la resolucion prevista.

Séptima. Jurisdiccion.
En el supuesto de controversias en el caso de que una de las partes incumpla

las obligaciones derivadas del presente Convenio, sera competente el Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Octava. Vigencia.

El presente Convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma,
extendiendo su vigencia a la realizacion de practicas durante el curso académico.
Finalizado su plazo de vigencia, el Convenio se podrd prorrogar por periodos
iguales, por acuerdo expreso de las partes.

En prueba de su conformidad, las partes intervinientes firman el presente
documento por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, José Antonio Alarcén
Gonzalez.—Por la Facultat de Medicina de la Universidad de Lleida, el Decano,
Joan Ribera Calvet.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7012 Resolucion de 16 abril de 2013, del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud por la que se da publicidad al convenio de
colaboracion entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad
de Alcala para la realizaciéon de practicas académicas externas
de estudiantes de master universitario.

Visto el Convenio de Colaboracién, firmado el 1 de marzo de 2013, entre
el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Alcala para la realizacién de
practicas académicas externas de estudiantes de Master Universitario y, a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacidon y Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de la
Comunidad Autdénoma de la Regidén de Murcia y en el articulo 24 de la Ley 4/1994,
de 26 de julio, de Salud de la Regién de Murcia,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, el texto del Convenio de
Colaboracion, firmado el 1 de marzo de 2013, entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universidad de Alcala para la realizacién de practicas académicas externas de
estudiantes de Master Universitario que figura como Anexo de esta Resolucion.

Murcia, 16 de abril de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcon Gonzalez.

Anexo

Convenio de cooperacion educativa entre el Servicio Murciano de Salud
y la Universidad de Alcala, para la realizacion de practicas académicas
externas de estudiantes universitarios

Reunidos

De una parte, D. José Antonio Alarcén Gonzalez, Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, en la representacién que ostenta, en virtud del articulo 8.1.
a) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se regula la estructura
y funciones de los 6rganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud.

De otra parte, D. Juan Ramon Velasco Pérez, Vicerrector de Posgrado y
Educacidén Permanente, en nombre y representacién de la Universidad de Alcala,
segln las competencias que tiene atribuidas por delegacién del Rector Magnifico
de la misma (Resolucion de 19 de mayo de 2010, BOCM n.° 149, de 24 de junio
de 2010).
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Exponen

I. Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia,
establece en su articulo 36 que toda la estructura asistencial de los servicios de
salud, publicos o concertados, debe estar en disposicion de ser utilizada para la
docencia pregraduada, postgraduada y continuada de los profesionales sanitarios,
y en su articulo 38.3 encomienda a la Administracion Regional el establecimiento
de convenios y conciertos con las instituciones universitarias, culturales y
cientificas, asi como con fundaciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin
de fomentar la investigacidon en salud y la optimizacién del aprovechamiento de la
capacidad docente de las estructuras asistenciales y educativas.

II. Que el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre quedan
reguladas las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios,
estableciendo en su articulo 7 que para la realizacion de las practicas externas,
las Universidades, y en su caso, las entidades gestoras de practicas, haya
vinculadas suscribirdn Convenios de Cooperacidon Educativa con las entidades
colaboradoras previstas en el articulo 2.2 del referido Decreto, y fomentaran
gue éstas sean accesibles para la realizacidon de practicas de los estudiantes
de modo que puedan alcanzar una formacion integral complementando su
aprendizaje tedrico y practico que facilite el desarrollo de competencias
profesionales y mejore su empleabilidad futura.

III. Que el Servicio Murciano de Salud como ente publico de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en cumplimiento de lo dispuesto en la
mencionada Ley 4/94, quiere colaborar con el fin de proporcionar una formacion
practica que complemente las ensefianzas teoricas de los alumnos.

IV. Que ambas Instituciones coinciden en declarar el alto interés que
la formacién practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la
Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad
en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacidon profesional de los
titulados universitarios.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion
Educativa para las practicas académicas externas de los estudiantes
Universitarios.

Clalsulas
Primera. Objeto

Facilitar la realizacion de practicas curriculares y extracurriculares incluyendo
las practicas que se realizan para la elaboracién del Trabajo Fin de Master en los
distintos centros sanitarios dependientes del Servicio Murciano de Salud, a los
alumnos de estudios de Master de la Universidad de Alcala.

Segunda. Régimen legal

Las actividades de formacion derivadas de este Convenio se regularan por
las clausulas contenidas en el mismo vy, en lo previsto en ellas, por el establecido
en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre. Asimismo, se ajustaran a lo
dispuesto en los distintos planes de estudios.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas

I. Las practicas reguladas en el presente Convenio se desarrollaran en los
edificios e instalaciones en que se encuentran ubicados los distintos centros
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sanitarios dependientes del Servicio Murciano de Salud, siempre que la
disponibilidad de las instalaciones y de tutores adecuados lo permita y quedando
los alumnos en practicas sometidos al régimen de funcionamiento de los mismos;
si bien los horarios de permanencia en el centro y el contenido de las practicas se
fijardn de mutuo acuerdo por las partes firmantes.

II. La relacion entre el alumno en practicas y el centro sanitario en que
se desarrollen no tendra en ningun caso caracter laboral, ni supondra para el
Servicio Murciano de Salud compromisos econdmicos u obligaciones distintas de
las asumidas en virtud del presente convenio.

II1. La realizacidon de las practicas no afectara en ningun caso a los derechos
del personal de los citados centros sanitarios, ni obstaculizara las previsiones de
la Administracidon Regional en materia de contratacién de personal.

IV. La eventualidad de accidente que pudiera afectar a los alumnos en
practicas sera cubierta por el seguro escolar de los mismos. La Universidad,
concertara una péliza de seguro adicional que cubrird, como minimo, los riesgos
de accidentes y responsabilidad civil derivada de los hechos que deban su
origen a las practicas realizadas por los alumnos; las referidas pdlizas podran
aportarlas directamente los alumnos. La cobertura de éstas cubrira los riesgos
dentro de los centros en los que se desarrollen las practicas o en cualquier otro
lugar donde realicen la actividad que afecte tanto al alumno como a terceras
personas y a cosas.

V. Los derechos y deberes de los estudiantes en practicas asi como de los
tutores del Servicio Murciano de Salud, seran los establecidos en los articulos 9 y
11 respectivamente del Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre.

VI. El alumno se comprometera a guardar secreto en relacién con aquellos
datos personales e informacion de caracter confidencial de los que pueda tener
conocimiento con ocasion de las practicas en el Servicio Murciano de Salud al
amparo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccién de Datos
de Caracter Personal. Asimismo el Servicio Murciano de Salud, protegera los
datos personales de los alumnos.

Cuarta. Programa de practicas
1. El proyecto Formativo

La Universidad de origen debe aportar el Proyecto Formativo objeto de la
practica a realizar por el estudiante, asi como el régimen de permisos a que
tenga derecho.

2. Duracién de las practicas
A efecto de lo dispuesto en el presente Convenio se establece que la duracién
de las practicas sera la siguiente:

a) Las practicas externas curriculares tendran la duracidn que establezca el
plan de estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

b) Las practicas externas extracurriculares tendran una duracion
preferentemente no superior al cincuenta por ciento del curso académico, sin
perjuicio de lo que fijen las universidades, procurando el aseguramiento del
correcto desarrollo y seguimiento de las actividades académicas del estudiante

c) Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con
las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora.
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Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica,
formativa y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la
universidad.

Quinta. Contraprestaciones

La Universidad de Alcala otorgara credenciales de Profesor Honorifico, de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Profesor Honorifico, aprobado
en Consejo de Gobierno de 2004, al personal del Servicio Murciano de Salud que
participe en el desarrollo de las actividades practicas resefiadas.

Sexta. Mecanismo de denuncia

El Convenio podra resolverse por alguna de las siguientes causas:
incumplimiento de su contenido y mutuo acuerdo. La propuesta de resolucion
por mutuo acuerdo o la denuncia por incumplimiento del contenido del convenio,
debera ser notificada a la otra parte con, al menos, un mes de antelacién a la
fecha de la resolucidn prevista.

Séptima. Jurisdiccion
En el supuesto de controversias en el caso de que una de las partes incumpla

las obligaciones derivadas del presente Convenio, serd competente el Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Octava. Vigencia

El presente Convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma,
extendiendo su vigencia a la realizacién de practicas durante el curso académico.
Finalizado su plazo de vigencia, el Convenio se podra prorrogar por periodos
iguales, por acuerdo expreso de las partes.

En prueba de su conformidad, las partes intervinientes firman el presente
documento por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, José Antonio Alarcén
Gonzalez.—Por la Universidad de Alcala, el Vicerrector de Posgrado y Educacion
Permanente, Juan Ramoén Velasco Pérez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7013 Resolucion de 16 de abril de 2013, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se da publicidad al
convenio de cooperacion educativa entre el Servicio Murciano
de Salud y la Universidad de Barcelona para la realizaciéon de
practicas académicas externas de estudiantes universitarios.

Visto el Convenio de cooperacion educativa, firmado el 20 de marzo de
2013, entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Barcelona para
la realizacidon de practicas académicas externas de estudiantes universitarios
y, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en el articulo 24 de
la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, el texto del Convenio
de cooperacion educativa, firmado el 20 de marzo de 2013, entre el Servicio
Murciano de Salud y la Universidad de Barcelona para la realizacién de practicas
académicas externas de estudiantes universitarios que figura como Anexo de esta
Resolucion.

Murcia, 16 de abril de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcén Gonzalez.

ANEXO

Convenio de cooperacion educativa entre el Servicio Murciano de
Salud y la Universidad de Barcelona, para la realizacion de practicas
académicas externas de estudiantes universitarios

Reunidos

De una parte, D. José Antonio Alarcén Gonzalez, Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, en la representacidén que ostenta, en virtud del articulo 8.1.
a) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se regula la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracion y gestiéon del Servicio
Murciano de Salud.

De otra parte, doifla Anna M. Pulpén Segura, como directora de la Escuela
de Enfermeria de la Universidad de Barcelona, con CIF Q-0818001-J y con
domicilio social e calle Feixa Llarga s/n Pabellon de Gobierno 3.2 planta, Campus
de Ciencias de la Salud de Bellvitge (L Hospitalet de Llobregat), actuando en
nombre y representacién del Rector de la Universidad de Barcelona.
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Exponen

I. Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region de Murcia,
establece en su articulo 36 que toda la estructura asistencial de los servicios de
salud, publicos o concertados, debe estar en disposicion de ser utilizada para la
docencia pregraduada, postgraduada y continuada de los profesionales sanitarios,
y en su articulo 38.3 encomienda a la Administracion Regional el establecimiento
de convenios y conciertos con las instituciones universitarias, culturales y
cientificas, asi como con fundaciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin
de fomentar la investigacidon en salud y la optimizacién del aprovechamiento de la
capacidad docente de las estructuras asistenciales y educativas.

II. Que el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre quedan reguladas las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, estableciendo en
su articulo 7 que para la realizacion de las practicas externas, las Universidades,
y en su caso, las entidades gestoras de practicas, haya vinculadas suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras previstas
en el articulo 2.2 del referido Decreto, y fomentaran que éstas sean accesibles
para la realizacion de practicas de los estudiantes de modo que puedan alcanzar
una formacién integral complementando su aprendizaje tedrico y practico que
facilite el desarrollo de competencias profesionales y mejore su empleabilidad
futura.

III. Que el Servicio Murciano de Salud como ente publico de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, en cumplimiento de lo dispuesto en la
mencionada Ley 4/94, quiere colaborar con el fin de proporcionar una formacion
practica que complemente las ensefianzas teoricas de los alumnos.

IV. Que ambas Instituciones coinciden en declarar el alto interés que
la formacion practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la
Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad
en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacién profesional de los
titulados universitarios.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion

Educativa para las practicas académicas externas de los estudiantes
Universitarios.

Clausulas
Primera. Objeto

Facilitar la realizacion de practicas curriculares y extracurriculares incluyendo
las practicas que se realizan para la elaboracidon del proyecto o trabajo fin de
carrera en los distintos centros sanitarios dependientes del Servicio Murciano de
Salud, a los alumnos de ensefianzas del Area de las Ciencias de la Salud.

Segunda. Régimen Legal

Las actividades de formacién derivadas de este Convenio se regularan por
las clausulas contenidas en el mismo vy, en lo previsto en ellas, por el establecido
en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre. Asimismo, se ajustaran a lo
dispuesto en los distintos planes de estudios.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas

I. Las practicas reguladas en el presente Convenio se desarrollaran en los
edificios e instalaciones en que se encuentran ubicados los distintos centros
sanitarios dependientes del Servicio Murciano de Salud, siempre que la
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disponibilidad de las instalaciones y de tutores adecuados lo permita y quedando
los alumnos en practicas sometidos al régimen de funcionamiento de los mismos;
si bien los horarios de permanencia en el centro y el contenido de las practicas se
fijaran de mutuo acuerdo por las partes firmantes.

I1. La relacion entre el alumno en practicas y el centro sanitario en que
se desarrollen no tendra en ningun caso caracter laboral, ni supondra para el
Servicio Murciano de Salud compromisos econémicos u obligaciones distintas de
las asumidas en virtud del presente convenio.

II1. La realizacidén de las practicas no afectara en ningun caso a los derechos
del personal de los citados centros sanitarios, ni obstaculizara las previsiones de
la Administracion Regional en materia de contratacion de personal.

IV. La eventualidad de accidente que pudiera afectar a los alumnos en practicas
sera cubierta por el seguro escolar de los mismos. La Universidad, concertara una
pdliza de seguro adicional que cubrird, como minimo, los riesgos de accidentes y
responsabilidad civil derivada de los hechos que deban su origen a las practicas
realizadas por los alumnos; las referidas pdlizas podran aportarlas directamente los
alumnos. La cobertura de éstas cubrira los riesgos dentro de los centros en los que
se desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas.

V. Los derechos y deberes de los estudiantes en practicas asi como de los
tutores del Servicio Murciano de Salud, seran los establecidos en los articulos 9 y 11
respectivamente del Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre.

VI. El alumno se comprometera a guardar secreto en relacidén con aquellos
datos personales e informacion de caracter confidencial de los que pueda tener
conocimiento con ocasion de las practicas en el Servicio Murciano de Salud al
amparo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccién de Datos
de Caracter Personal. Asimismo el Servicio Murciano de Salud, protegera los
datos personales de los alumnos.

Cuarta. Programa de practicas
1. El proyecto Formativo

La Universidad de origen debe aportar el Proyecto Formativo objeto de la practica
a realizar por el estudiante, asi como el régimen de permisos a que tenga derecho.

2. Duracién de las practicas

A efecto de lo dispuesto en el presente Convenio se establece que la duracion
de las practicas sera la siguiente:

a) Las practicas externas curriculares tendran la duracidn que establezca el
plan de estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

b) Las practicas externas extracurriculares tendran una duracion
preferentemente no superior al cincuenta por ciento del curso académico, sin
perjuicio de lo que fijen las universidades, procurando el aseguramiento del
correcto desarrollo y seguimiento de las actividades académicas del estudiante

c) Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con
las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora.
Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica,
formativa y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la
universidad.
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Quinta. Contraprestaciones

En caso de tratarse de Universidades Privadas y practicas curriculares, las
mismas procederan como contraprestacién a los compromisos que asume el
Servicio Murciano de Salud a través de este Convenio, a una aportacion por
importe de 1,00€/hora practica por alumno cuyo destino serd para la adquisicion
de fondos bibliograficos y material de utilidad docente.

En todo caso, a la finalizacidn de las practicas, las Universidades tanto
publicas como privadas, expediran en favor del personal del Servicio Murciano
de Salud que haya participado en el desarrollo de las mismas, una certificacién
firmada por el Rector, por la cual se le reconocera un niimero créditos por las
horas tuteladas.

Sexta. Mecanismo de denuncia

El Convenio podra resolverse por alguna de las siguientes causas:
incumplimiento de su contenido y mutuo acuerdo. La propuesta de resolucion
por mutuo acuerdo o la denuncia por incumplimiento del contenido del convenio,
debera ser notificada a la otra parte con, al menos, un mes de antelacién a la
fecha de la resolucion prevista.

Séptima. Jurisdiccion
En el supuesto de controversias en el caso de que una de las partes incumpla

las obligaciones derivadas del presente Convenio, sera competente el Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Octava. Vigencia

El presente Convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma,
extendiendo su vigencia a la realizacién de practicas durante el curso académico.
Finalizado su plazo de vigencia, el Convenio se podra prorrogar por periodos
iguales, por acuerdo expreso de las partes.

En prueba de su conformidad, las partes intervinientes firman el presente
documento por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

Por el Servicio Murciano de Salud, el Director Gerente, José Antonio Alarcon
Gonzalez.—Por la Universidad de Barcelona, la Directora de la Escuela de
Enfermeria, Anna Maria Pulpon Segura.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7014 Orden de 18 de abril de 2013 de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social por la que se crea un fichero con datos de caracter
personal gestionado por la Consejeria de Sanidad y Politica
Social de la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia.

La creacion, modificacion o supresion de los ficheros de titularidad publica
de esta Administracién Publica Regional sélo podra hacerse mediante Disposicidn
general o Acuerdo publicados en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en los articulos 52
y 53 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la citada Ley.

En cumplimiento de las disposiciones citadas y en aplicacion de la Circular
1/2009, de 17 de noviembre, de la Direcciéon General de Calidad e Innovacion de
los Servicios Publicos por la que se establece el procedimiento para la creacion,
modificacién, supresion y notificacion de ficheros publicos con datos personales
en la Administracion Publica de la Regién de Murcia y en uso de las competencias
atribuidas por el Decreto del Presidente de la Comunidad Auténoma 12/2011, de
27 de junio, de Reorganizacion de la Administracion Regional y por el Decreto
146/2011, de 8 de julio, del Consejo de Gobierno por el que se establecen los
organos directivos de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y de acuerdo con
la regulacidén que para el ejercicio de la potestad reglamentaria establecen el
articulo 38 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia, y el articulo 16.2 apartado d) de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, y para asegurar a los ciudadanos el ejercicio de
sus legitimos derechos en materia de proteccidén de datos personales.

Dispongo
Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto la creacién de un fichero de datos de caracter
personal dependiente de la Consejeria de Sanidad y Politica Social.

Articulo 2. Creacion de ficheros de datos de caracter personal.

Se crea el fichero Unico de datos de caracter personal denominado Sistema
Informatico del Servicio de Seguridad Alimentaria y Zoonosis, dependiente de
la Consejeria de Sanidad y Politica Social, que se describe en el Anexo de la
presente Orden, de acuerdo con la regulacion establecida en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y en
el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, que la desarrolla.

Articulo 3.- Garantia y seguridad de los datos.

Los titulares de los Organos Administrativos Responsables del fichero
regulado en esta Orden, adoptaran las medidas necesarias para asegurar que los
datos de caracter personal contenidos en el fichero se usen para la finalidad para
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la que fueron recogidos, asi como para hacer efectivos los derechos, obligaciones
y garantias reconocidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal y en el Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, de desarrollo de la citada ley organica.

Articulo 4. Derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion
de datos.

Los interesados cuyos datos de caracter personal estén incluidos en el fichero
regulado en esta Orden, podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
oposicién y cancelacion de datos mediante escrito dirigido al Servicio o
Unidad especifico que se determine para el fichero o, en su defecto, al érgano
Responsable del mismo.

Articulo 5. Obligaciones de los cesionarios de datos de caracter
personal.

El Organo Responsable del fichero regulado en esta Orden, advertird
expresamente a los cesionarios de los datos y a los encargados de tratamiento,
si los hubiere, de su obligacion de dedicarlos exclusivamente a la finalidad para la
que se ceden, de acuerdo con lo regulado en los articulos 4.2, 11.5y 12 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y en los articulos 8, 20 y concordantes,
del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Articulo 6. Obligaciones de los encargados de tratamiento

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, si se realizan tratamientos de datos de ficheros publicos de la
CARM por “encargados de tratamiento”, se deben suscribir los correspondientes
contratos con el “Organo Responsable” del fichero en los términos del citado
articulo 12.

Disposiciones finales

Primera.- Inscripcion de los ficheros en el Registro General de Proteccién de
Datos.

El fichero de datos de caracter personal contenido en esta Orden, sera
notificado a la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos por el Secretario General
de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, para su inscripcién en el Registro
General de Proteccion de Datos.

Segunda.- Una vez inscrito el fichero en el Registro General de la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos, el Secretario General de la Consejeria enviara
copia de la Resolucion de inscripcion, a los Centros Directivos de quienes
dependan los ficheros y a la Inspeccion General de Servicios.

Tercera.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia

Murcia, 18 de abril de 2013.—La Consejera de Sanidad y Politica Social, Maria
Angeles Palacios Sanchez.
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ANEXO
FICHERO DE NUEVA CREACION

1. NOMBRE DEL FICHERO: Sistema Informatico del Servicio de Seguridad
Alimentaria y Zoonosis.

a) Identificacion y finalidad del fichero: CONTROL OFICIAL DE EMPRESAS
ALIMENTARIAS Y ALIMENTOS Y OTRAS COMPETENCIAS DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS. GESTION Y CONTROL SANITARIO.
FUNCION ESTADISTICA PUBLICA.

b) Origen y procedencia de los datos: EL PROPIO INTERESADO O SU
REPRESENTANTE LEGAL, REGISTROS PUBLICOS Y ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.

c) Colectivo o Categorias de Interesados: REPRESENTANTES LEGALES Y
SOLICITANTES.

d) Tipos de datos, estructura y organizacién del fichero: DATOS DE
CARACTER IDENTIFICATIVO (NIF/DNI; DIRECCION; TELEFONO; NOMBRE Y
APELLIDOS; FIRMA). DATOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES; INFORMACON
COMERCIAL. ACTIVIDAD ALIMENTARIA REALIZADA; RESULTADOS DE LOS
CONTROLES ALIMENTARIOS. SISTEMA DE TRATAMIENTO MIXTO.

e) Cesidén o comunicacién de datos: OTROS ORGANOS DE LA COMUNIDAD
AUTéNOMA, ADMINISTRACION DEL ESTADO Y ADMINISTRACION LOCAL.

f) Transferencia Internacionales de datos a paises terceros: NO CONTIENE
TRANSFERENCIAS DE DATOS A PAISES TERCEROS.

g) Medidas de seguridad: LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD EXIGIBLES SON DE
NIVEL MEDIO

h) Apartado 1:0rgano Responsable del fichero: DIRECCION GENERAL DE
SALUD PUBLICA DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICA SOCIAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

Apartado 2. Servicio o Unidad para el ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion, oposicion y cancelacion: DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA
DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICA SOCIAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA. RONDA DE LEVANTE 11-C.P.
30008-MURCIA- TELEFONO: 968362000
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7015 Orden de 17 de abril de 2013 de la Consejeria de Sanidad y
Politica Social por la que se modifica un fichero con datos de
caracter personal gestionado por la Consejeria de Sanidad y
Politica Social de la Comunidad Autonoma de la Regiéon de Murcia.

La creacion, modificacion o supresion de los ficheros de titularidad publica
de esta Administracién Publica Regional sélo podra hacerse mediante Disposicidn
general o Acuerdo publicados en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en los articulos 52
y 53 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la citada Ley.

En cumplimiento de las disposiciones citadas y en aplicacién de la Circular
1/2009, de 17 de noviembre, de la Direcciéon General de Calidad e Innovacion de
los Servicios Publicos por la que se establece el procedimiento para la creacion,
modificacién, supresion y notificacion de ficheros publicos con datos personales
en la Administracion Publica de la Regién de Murcia y en uso de las competencias
atribuidas por el Decreto del Presidente de la Comunidad Auténoma 12/2011, de
27 de junio, de Reorganizacion de la Administracion Regional y por el Decreto
146/2011, de 8 de julio, del Consejo de Gobierno por el que se establecen los
organos directivos de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y de acuerdo con
la regulacidén que para el ejercicio de la potestad reglamentaria establecen el
articulo 38 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Region de Murcia, y el articulo 16.2 apartado d) de la
Ley 7/2004, de 28 de diciembre, y para asegurar a los ciudadanos el ejercicio de
sus legitimos derechos en materia de proteccidon de datos personales.

Dispongo
Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto la modificacion de un fichero de datos de caracter
personal dependiente de la Consejeria de Sanidad y Politica Social.

Articulo 2. Modificacion de ficheros de datos de caracter personal.

Se modifica el fichero Unico de datos de caracter personal denominado
BASTANTEOS, dependiente de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, que
se describe en el Anexo de la presente Orden, de acuerdo con la regulacién
establecida en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de
Datos de Caracter Personal y en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre,
que la desarrolla.

Articulo 3.- Garantia y seguridad de los datos.

Los titulares de los Organos Administrativos Responsables del fichero
regulado en esta Orden, adoptaran las medidas necesarias para asegurar que los
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datos de caracter personal contenidos en el fichero se usen para la finalidad para
la que fueron recogidos, asi como para hacer efectivos los derechos, obligaciones
y garantias reconocidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccidon de Datos de Caracter Personal y en el Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, de desarrollo de la citada ley organica.

Articulo 4. Derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelaciéon
de datos.

Los interesados cuyos datos de caracter personal estén incluidos en el fichero
regulado en esta Orden, podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
oposicién y cancelacion de datos mediante escrito dirigido al Servicio o
Unidad especifico que se determine para el fichero o, en su defecto, al Organo
Responsable del mismo.

Articulo 5. Obligaciones de los cesionarios de datos de caracter
personal.

El Organo Responsable del fichero regulado en esta Orden, advertira
expresamente a los cesionarios de los datos y a los encargados de tratamiento,
si los hubiere, de su obligacion de dedicarlos exclusivamente a la finalidad para la
que se ceden, de acuerdo con lo regulado en los articulos 4.2, 11.5y 12 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y en los articulos 8, 20 y concordantes,
del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Articulo 6. Obligaciones de los encargados de tratamiento

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, si se realizan tratamientos de datos de ficheros publicos de la
CARM por “encargados de tratamiento”, se deben suscribir los correspondientes
contratos con el *Organo Responsable” del fichero en los términos del citado
articulo 12.

Disposiciones finales

Primera.- Inscripcion de los ficheros en el Registro General de Proteccién de
Datos.

La modificacién del fichero de datos de caracter personal contenido en
esta Orden, serd notificado a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos por
el Secretario General de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, para su
inscripcién en el Registro General de Proteccién de Datos.

Segunda.- Una vez inscrito el fichero en el Registro General de la Agencia
Espanola de Proteccidon de Datos, el Secretario General de la Consejeria enviara
copia de la Resolucidn de inscripcion, a los Centros Directivos de quienes
dependan los ficheros y a la Inspeccién General de Servicios.

Tercera.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia

Murcia, 17 de abril de 2013.—La Consejera de Sanidad y Politica Social, Maria
Angeles Palacios Sanchez.

NPE: A-080513-7015



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18586

ANEXO
FICHERO MODIFICADO
1. NOMBRE DEL FICHERO: BASTANTEOS
a) Cddigo de inscripcion asignado por la Agencia: 2041490266.
b) Apartados Modificados:

1. RESPONSABLE DEL FICHERO: CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICA
SOCIAL, SECRETARIA GENERAL CIF/NIF S3011001I, DIRECCION AVENIDA DE
LA FAMA, 3, LOCALIDAD MURCIA, CODIGO POSTAL 30003, PROVINCIA MURCIA,
PAIS ESPANA, TELEFONO. 968375186.

2. DERECHOS DE OPOSICION, ACCESO, RECTIFICACION Y
CANCELACION: SERVICIO JURIDICO SECRETARIA GENERAL. CIF/NIF
S30110011, DIRECCION AVENIDA DE LA FAMA, 3, LOCALIDAD MURCIA, CODIGO
POSTAL 30003 PROVINCIA MURCIA, PAIS ESPANA, TELEFONO 968365160.

5.- IDENTIFICACION Y FINALIDAD DEL FICHERO DESCRIPCION
DETALLADA DE FINALIDAD Y USOS PREVISTOS BASTANTEOS PARA
LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION
CONVOCADOS POR LA ADMINISTRACION REGIONAL, SUS ORGANOS
AUTONOMOS Y SUS EMPRESAS PUBLICAS REGIONALES.

BASTANTEOS DE PODERES PARA LA CESION A TERCEROS DE DERECHOS DE
COBRO FRENTE A ESTA CONSEJERIA.

TIPIFICACION DE LA FINALIDAD GESTION CONTABLE FISCAL Y
ADMINISTRATIVA

c) Medidas de seguridad: LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD EXIGIBLES SON DE
NIVEL BASICO.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7016 Correccion de errores a la prorroga y modificacion para
2013, del convenio de colaboracién suscrito el dia 2 de
enero de 2006 entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad y el Ilustre
Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Region de Murcia, en
materia de tasas afectadas por la tramitacion y resolucion
de expedientes de farmacia.

Advertido error en la publicacion de la Prorroga y modificacidon para 2013, del
convenio de colaboracion suscrito el dia 2 de enero de 2006 entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Sanidad vy el
Ilustre Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regidén de Murcia, en materia de
tasas afectadas por la tramitacidon y resolucion de expedientes de farmacia,
(Boletin Oficial de la Regidn de Murcia, N.°© 82, correspondiente al dia 11 de abril
de 2013) se procede a su correccién en los siguientes términos:

Donde dice:

“Acuerdan

Primero: Prorrogar para 2013 el convenio suscrito el 2 de enero de 2006
entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y el Ilustre colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia
en materia de Tasas afectadas por la tramitacion y resolucion de expedientes de
Farmacia.

Segundo: Modificar la clausula séptima del referido convenio. Asi,
donde dice: “18.03.00.41F.226.05 “remuneraciones a agentes mediadores
independientes”, con caracter ampliable por mayores ingresos”, debe decir:
"12.03.00.41F.226.05 “remuneraciones a agentes mediadores independientes”,
pudiendo aumentarse su dotacion, en su caso, con las modificaciones de crédito
previstas en el Decreto legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regidn de Murcia”.

Debe decir:

“Acuerdan

Primero: Prorrogar para 2013 el convenio suscrito el 2 de enero de 2006
entre la Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria
de Sanidad y el Ilustre colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia
en materia de Tasas afectadas por la tramitacion y resolucion de expedientes de
Farmacia.

Segundo: Modificar la clausula séptima del referido convenio. Asi,
donde dice: “18.03.00.413F.226.05 “remuneraciones a agentes mediadores
independientes”, con caracter ampliable por mayores ingresos”, debe decir:
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"12.03.00.413F.226.05 “remuneraciones a agentes mediadores independientes”,
pudiendo aumentarse su dotacion, en su caso, con las modificaciones de crédito
previstas en el Decreto legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia”.

En Murcia a 22 de abril de 2013.—El Secretario General, Martin Quifionero
Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7017 Addenda de ampliacion de plazas al convenio de colaboracion
suscrito entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
a través de la Consejeria de Sanidad y Politica Social y el
Ayuntamiento de Cehegin, para la prestacion del servicio de
Centro de Dia para personas mayores dependientes.

En Murcia, a 14 de marzo de 2013

Intervienen

De una parte, la Excma. Sra. D.2 M2 Angeles Palacios Sanchez, Consejera
de Sanidad y Politica Social de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, que actla en nombre y representacién de la citada Consejeria, al haber
asumido el sector de actividad administrativa relativo a la Politica Social por su
nombramiento mediante Decreto de la Presidencia 18/2011, de 27 de junio y
en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por el articulo 16.2
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
facultada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 8 de marzo de 2013.

De otra parte, D. José Soria Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Cehegin, con C.I.F. P-3001700H, en representacién de dicha Entidad, facultado
para suscribir el presente Convenio mediante acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, en reunion celebrada con fecha 11 de febrero de 2013.

Exponen

I. Que con fecha 15 de julio de 2010 fue suscrito entre las partes un
Convenio a fin de que se preste el Servicio de Centro de Dia a personas mayores
dependientes mediante la reserva y ocupacion de 22 plazas en el Centro Municipal
de Cehegin. El convenio fue prorrogado con fecha 15 de julio 2011 hasta el 14 de
julio 2012 y posteriormente se volvio a realizar una prorroga y modificacion del
convenio con fecha 15 de julio 2012 y vigencia hasta el 14 de julio de 2013.

II. Que dado que el sector de las personas mayores en el ambito de los
Servicios Sociales constituye un objetivo de especial importancia, y con el fin de
incrementar el grado de proteccidn social y atender sus necesidades al ritmo que
sigue el crecimiento demografico, es objetivo prioritario la creacién de nuevas
plazas de servicio de Centro de Dia para personas mayores dependientes, maxime
cuando las previsiones iniciales de cobertura efectiva de plazas en que se basa el
Convenio suscrito se vean superadas por las necesidades que se hacen manifiestas.

III. Que, en este sentido, se ha constatado la pronta cobertura de todas las
plazas convenidas y la existencia de lista de espera para nuevas incorporaciones
al Servicio de Centro de Dia en ese municipio, lo que aconseja acordar la
ampliacién de las plazas convenidas, sin que dicha ampliacion comprometa la
calidad del servicio prestado, ya que el Centro cuenta con una capacidad de 50
plazas, muy por encima de las plazas inicialmente establecidas.
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Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero: Modificar la clausula Primera del Convenio de colaboracién, suscrito
el 15 de julio de 2010, entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a
través de la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion, y el Ayuntamiento
de Cehegin, para la prestacion del Servicio de Centro de Dia para personas
mayores dependientes, en el sentido de incrementar en cinco el nimero inicial
de plazas conveniadas con el Ayuntamiento de Cehegin, que es de 22 plazas y
pasaran (desde el 15 de marzo de 2013 al 14 de julio de 2013) en virtud de este
acuerdo, a ser 27 plazas.

Segundo: Con fecha 13 de julio de 2012 se acuerda la Prérroga y Modificacion
del citado Convenio de Colaboracion, cuyo coste total, segin establece su clausula
segunda, asciende a 100.100,00 € para la anualidad de 2013 €.

Tercero: En virtud de esta Addenda, los costes que debe soportar el
IMAS, para el periodo de aplicacién de la misma, inicialmente prevista del
15 de marzo de 2013 al 14 de julio de 2013, se veran incrementados en un
maximo de doce mil seiscientos euros (12.600,00 €), tomando como referencia
el precio/plaza/mes/usuario de 700,00 € y la estimacién de la aportacion de
los usuarios para todo el periodo en 1.400,00 €, segun el siguiente detalle:

PERIODO

N.O
PLAZAS

COSTE TOTAL
ADDENDA

APORTACION USUARIOS

APORTACION IMAS

2013 (De 15.03 a 14.07)

5

14.000,00 €

1.400,00 €

12.600,00 €

Cuarto: Se modifica el coste total maximo resultante para el periodo de 2013
establecido en la clausula segunda de la Prérroga y Modificacidon del Convenio que
fue suscrita el 13 de julio de 2012, que asciende a la cantidad de ciento doce mil
setecientos euros (112.700,00 €), segun el siguiente detalle:

PERIODO
2013 (De 01.01 a 14.07)

NUMERO DE PLAZAS
27

COSTE TOTAL CONVENIO
112.700,00 €

Quinto: La aportacidon econémica que deba efectuar el Instituto Murciano
de Accién Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacidon presupuestaria
51.03.00.313G.260.06, codigo de proyecto 41031.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Acuerdo, en triplicado
ejemplar, en las fechas que se expresan.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sanchez.—Por el Ayuntamiento de
Cehegin, el Alcalde-Presidente, José Soria Garcia.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7018 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accion Social, y la Federacion
de Personas Sordas de la Region de Murcia (FESORMU), para
regular los compromisos y condiciones aplicables a la concesion
de una subvenciéon nominativa destinada a mantenimiento de
actividades y servicios.

En Murcia a 15 de abril de 2013.

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Angeles Palacios Sanchez, Consejera
de Sanidad y Politica Social, en representacion de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, en virtud del articulo 16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracidon Publica de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia y facultada por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 5 de abril de 2013.

De otra, D. Francisco JeslUs Pérez Ruiz, Presidente de la Federacion de
Personas Sordas de la Regién de Murcia (FESORMU), con C.I.F G-30430516, en
virtud de acuerdo de la Junta Directiva de fecha 8 de febrero de 2013.

Ambas partes.

Manifiestan

Primero- Competencia de la Comunidad Auténoma. Competencia
del IMAS.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece en su
articulo 10, apartado Uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocién e
integracion de los discapacitados. La Ley 1/2006, de 10 de abril, de creacion
del Instituto Murciano de Accidén Social, en adelante IMAS, establece que este
Organismo se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de
administracion y gestién de servicios, prestaciones y programas sociales de
acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del
Sistema de Servicios Sociales de la Regiéon de Murcia, afiadiendo que sus areas
de atencion seran, entre otras, la de Personas con Discapacidad.

Que una de la finalidades del IMAS es la satisfaccion de necesidades sociales,
haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de
niveles basicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando la realizacién
de programas que permitan ampliar los servicios existentes de atencién a las
personas con discapacidad, mejorando sus condiciones de vida.
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El articulo 3.3 de dicha Ley 1/2006 dispone que el IMAS, para el desarrollo
de sus funciones podra celebrar con cualquier persona publica o privada, cuyos
objetivos y actividades sean de interés en la gestién de los servicios sociales
gue tiene encomendados, convenios de colaboracién y cooperacion, cuya
formalizacidn se realizarad en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Segundo.- Competencia de FESORMU.

Que la Federacidon de Personas Sordas de la Regién de Murcia, en adelante
FESORMU, es una entidad constituida al amparo del articulo 22 de la Constitucion
Espafiola, que se rige por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacién, y esta inscrita en el Registro de Entidades, Centros
y Servicios Sociales de la Region de Murcia con N.° E-00519, de acuerdo con
lo exigido por el articulo 6 de la Ley 3/2003, de 10 de Abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regidon de Murcia.

Tercero: Marco juridico.

Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es de
aplicacion a todas las subvenciones otorgadas por las Administraciones de las
Comunidades Autéonomas y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, aprueba el régimen juridico de
las subvenciones cuya gestidon y otorgamiento corresponde a la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone en
el articulo 22.2.a), que podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades
Autdénomas, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de estas subvenciones, afiadiendo el articulo 28.1 que los convenios
seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente. Por su parte, la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de
Subvenciones la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, establece en el
articulo 23.1 que Unicamente podran concederse subvenciones de forma directa
en los casos previstos en el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

Que la posibilidad de la formalizacion del presente convenio se encuentra
recogida en el articulo 23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, en relacion con
el articulo 40 de la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales
de la Regién de Murcia.

Cuarto: Marco presupuestario.

Que la Ley 13/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2013, establece en
la consignacion presupuestaria 510200.313F.481.05, cédigo proyecto nominativo
11991, la dotacion financiera que la Comunidad Autonoma de la Regidn de
Murcia, a través del IMAS, destina a los efectos econdmicos derivados de la
formalizacidn del presente Convenio.

Quinto: Compromiso de cofinanciacion.

El beneficiario aporta la aceptacion de la propuesta de subvencidn, asi como,
asume el compromiso de cofinanciacion del proyecto subvencionado con el fin de
cubrir el coste total del mismo para el ejercicio 2013.

NPE: A-080513-7018



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18593

Y con estos antecedentes

Acuerdan
Primero: Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular los compromisos y condiciones
aplicables a la concesidon de una subvencidn nominativa a la Federacion de
Personas Sordas de la Regidén de Murcia (FESORMU) de acuerdo con el articulo
23.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, financiada por la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia a través del Instituto Murciano de Accién Social
-IMAS-, para Mantenimiento de Actividades y Servicios. El objeto subvencionado
se desarrollard de acuerdo con el Proyecto presentado por el beneficiario ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad y aceptado expresamente por
ésta ultima.

Segundo: Importe de la subvencion y aportaciones de las partes.

El coste total de la actividad financiada a través de la subvencion regulada
en el presente Convenio es de setenta y nueve mil setecientos ochenta euros con
veintidos céntimos (79.780,22 €).

La Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del IMAS, aportara
a los fines del presente Convenio como maximo la cantidad de setenta y dos
mil seiscientos euros, (72.600,00 €) que se abonara con cargo a la dotacién
presupuestaria asignada en la partida presupuestaria 510200.313F.481.05,
codigo de proyecto 11991, de la Ley 13/2012, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2013.

FESORMU., aportard como minimo la cuantia de siete mil ciento ochenta
euros con veintidés céntimos (7.180,22 €), por la que se compromete a atender
las obligaciones econdmicas derivadas de la percepcion de dicha subvencion,
mediante la oportuna certificacion.

Quedara de cuenta del beneficiario la diferencia de financiacién necesaria
para la total ejecucidn de la actividad subvencionada cuando en la realizaciéon
de la misma el coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo
de este acuerdo. Cuando el mencionado coste efectivo sea inferior al coste
total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad correspondiente
en proporcidn a la aportacién de las partes del presente Convenio al proyecto
subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Tercero: Tramitacion de pagos.

A la firma del presente convenio se efectuara por parte del Instituto Murciano
de Accion Social, previa autorizacion del gasto, la concesion de la subvencion
y la propuesta de pago anticipado de la aportaciéon econémica concedida, ya
gue del fin publico que concurre en el presente Convenio, la responsabilidad
publica del sistema de servicios sociales previsto en la Ley 3/2003, de 10 de
abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, la naturaleza
de las actividades a realizar, asi como, la falta de recursos suficientes por parte
del futuro beneficiario para financiar la ejecucion de la actividad subvencionada,
aconsejan la anticipacion del gasto, como financiacidn necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones que se derivan de la suscripcién del mismo. No sera
necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el
articulo 16.2 d) de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.
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Respecto al pago del importe de la subvencién regulada en el presente
Convenio, la propuesta de pago de dicho importe se realizard conforme a los
criterios establecidos en el Plan de Disposiciéon de Fondos del Tesoro Publico
Regional para el afio 2012, aprobado por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda, de 2 de enero de 2012, por la que se aprueba el Plan de Disposicion
de Fondos del Tesoro Publico Regional (BORM N.° 10, de 13 de enero de 2012).

Para la efectividad de la transferencia prevista en el presente Convenio, el
beneficiario se compromete de forma expresa a ajustar el funcionamiento de sus
centros y servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales, de
cumplir lo preceptuado en materia laboral, de Seguridad Social y demas normas
de aplicacion.

Ademas de las exigencias de cumplimiento de la normativa vigente asi como
de las directrices que puedan ser marcadas por la Direccion General de Personas
con Discapacidad, del IMAS, el beneficiario, de acuerdo al proyecto inicial de
actuacién y sus anexos correspondientes presentado en la Direccién General de
Personas con Discapacidad, se compromete a mantener el programa antedicho
durante la vigencia del Convenio.

Cuarto: Plazo de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. El plazo para ejecutar las acciones objeto de este Convenio se extendera
desde el 1 de enero de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2013.

Cuando resultara imposible la ejecucidn del proyecto en el plazo establecido
inicialmente por la entidad, y solo en casos excepcionales y debidamente
acreditados, se podra solicitar ampliacion del mismo, que debera formalizarse
como minimo, dos meses antes del plazo otorgado de finalizacion de la ejecucion
del proyecto, salvo que la causa justificativa de la ampliacién se produzca
durante esos dos Ultimos meses. En este caso, la solicitud de ampliacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias del plazo de
ejecucion del proyecto subvencionado.

En la solicitud de prérroga se justificaran documentalmente los motivos de la
peticion y se informara del estado de ejecucidn del proyecto, asi como de la fecha
concreta de finalizacién del mismo.

En el plazo de dos meses, desde que sea presentada la solicitud de proérroga,
el 6rgano competente, verificada la documentacion y el cumplimiento de los
requisitos, resolvera la peticién en forma motivada. La Administracion debera
resolver, para los supuestos previstos en el Ultimo inciso del parrafo segundo
de este acuerda, antes de la finalizacion del plazo de ejecucion del proyecto
subvencionado.

Transcurridos los plazos sin que se haya notificado resolucion expresa, la
solicitud se entendera estimada. Contra la resolucion de concesion o denegacion
de la ampliacién de plazo, no procedera recurso en via administrativo alguno,
de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

En caso de denegacidon de la solicitud de prdrroga, el proyecto debera
ejecutarse en la fecha prevista inicialmente, pudiéndose proceder a iniciar
el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no haya sido
ejecutada dentro de esta fecha de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia.
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2. Se consideraran gastos subvencionables aquellos reflejados por la entidad
en el proyecto inicial presentado ante la Direccidon General de Personas con
Discapacidad, sin perjuicio del cumplimiento, en todo caso, de lo dispuesto en
el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que implica lo siguiente:

- El tipo de gasto ha de responder a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

- Su coste no podra ser superior al valor de mercado.
- Debera realizarse dentro del plazo marcado por la vigencia del convenio.

- Debera estar pagado por las entidades beneficiarias del convenio con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con el
proyecto presentado por la Entidad ante la Direcciéon General de Personas con
Discapacidad y se presentara en un plazo de tres meses una vez finalizado el
plazo de ejecucion del proyecto subvencionado, abarcando la totalidad de la
actividad subvencionada. El érgano responsable del seguimiento del proceso de
justificacion sera la Direccidon General de Personas con Discapacidad del IMAS.,

En virtud del articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
concordancia con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, la justificaciéon del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos revestira la forma de
cuenta justificativa del gasto realizado con aportacién de informe de auditor.

Se presentara, en el plazo establecido, en el modelo de memoria justificativa
elaborada por la Direccién General de Personas con Discapacidad, que requiere:

* Una memoria de actuacién justificativa de las actividades desarrolladas y
el grado de cumplimiento de los objetivos previstos. Esta informacidn reflejara
todos los aspectos técnicos relacionados con el proyecto financiado.

* Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

* Informacion Financiera, que debera contener una relacién clasificada de los
gastos e inversiones de la totalidad de la actividad financiada, con identificacidon
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha
de pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a presupuesto
estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas.

Cada uno de los anexos de informacién financiera reflejara, de forma
inequivoca, el importe imputado en cada justificante, asi como el porcentaje de
imputacion.

* Documentos originales acreditativos del gasto y documentos originales
acreditativos del pago (néminas, facturas, etc.) relacionados con el proyecto
financiado.

* Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada de los gastos e inversiones
de la totalidad de la actividad financiada.
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* |os tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba haber solicitado.

* Justificacion de los rendimientos financieros generados por los fondos
librados al beneficiario, asi como, de su destino a la realizacion de la actividad
subvencionada.

De acuerdo con el articulo 74.1.a) del citado Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, la cuenta justificativa debera ir acompanada de un informe de un auditor
de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. El auditor
de cuentas llevara a cabo la revision de la cuenta justificativa con el alcance
establecido en el presente convenio y en su anexo, asi como, con sujecion a las
normas de actuacion y supervision que, en su caso, proponga la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Si el beneficiario
esta obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta justificativa
se llevard a cabo por distinto auditor al que auditdé las cuentas del beneficiario.
El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa tendra la condicién
de gasto subvencionable, sin que el importe que se pueda imputar por dicho
concepto pueda ser superior al uno por ciento de la cuantia a la que asciende la
subvencion regulada en el presente convenio.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la determinacion
de la aportacién econémica de la Comunidad Autéonoma y, en todo caso, la
obtencidon concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion, por parte de la
Comunidad Auténoma, de la cuantia de su aportacion.

El beneficiario debera disponer de los libros contables y demas documentos
exigidos por la legislacion sectorial aplicable al mismo, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean necesarios para garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control. También estara sometido
a la obligacién de conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacion y control. Asimismo, el beneficiario
estara obligado a poner a disposicién del auditor de cuentas cuantos libros,
registros y documentos le sean exigibles en aplicacion de lo dispuesto en el
apartado f) del articulo 14.1 de la Ley General de Subvenciones.

En lo no recogido en el presente convenio, ni en la legislacién vigente,
respecto a la justificacion, se estara a lo dispuesto por la Resolucion de la
Direccion Gerencial del IMAS, de 5 de marzo de 2010, por la que se convocan
subvenciones para el ejercicio 2010 dirigidas a Instituciones sin fin de lucro,
para el desarrollo de programas de actividades o actuaciones en el ambito de los
servicios sociales y dentro del Sector de Personas con Discapacidad.

Quinto: Compromisos del beneficiario. Incompatibilidad.
1. El beneficiario, se compromete a:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacion correspondiente en la forma y plazos establecidos en el Acuerdo
Cuarto del presente Convenio.

b) Comunicar a la Direcciéon General de Personas con Discapacidad del IMAS,
la concesidon de subvenciones o donaciones de cualquier ente publico o privado
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para la misma finalidad. Si se obtuviesen por el beneficiario fondos para la misma
finalidad deberd reintegrar voluntariamente el exceso de financiacion, si lo
hubiere, en el caso de subvenciones compatibles. En el supuesto de subvenciones
concurrentes para el mismo proyecto que sean incompatibles con la regulada por
el presente Convenio, se debera reintegrar la subvencién de menor cuantia. La no
comunicacidon por parte del beneficiario de la obtencion de fondos para la misma
finalidad, con la independencia de la procedencia o no de reintegro, dara lugar
a la aplicacién de la sancidn correspondiente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 57 a), en relacién con el articulo 62, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

c) Someterse a la normativa de supervisiéon, seguimiento y control de
subvenciones, asi como, facilitar toda la informacion requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en los folletos, carteles y demas documentos y material utilizado
en el desarrollo de la actividad subvencionada, que ésta se realiza en colaboracién
con el IMAS. Se entregara una prueba de impresidn de forma previa a la edicion
del documento y/o su distribucidn, asi como, se facilitara la versidn electrdnica de
éste, para que sea aprobada la misma por la Direccidon General de Personas con
Discapacidad. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de dar difusién
de la colaboracion del IMAS, en la actividad subvencionada, se habra de estar
en primer lugar a las medidas alternativas recogidas en el articulo 31.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el supuesto
de ser dichas medidas imposibles de adoptar se debera proceder al reintegro de
los gastos imputados al proyecto en concepto de folletos, carteles y material. El
incumplimiento de recabar la autorizacién de la Direccidon General de Personas
con Discapacidad del documento en el que se establezca la difusiéon, Unicamente
dara lugar a la aplicacién de la sancidon correspondiente de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 56 c), en relacién con el articulo 61, de la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

e) Comunicar cualquier propuesta de modificacién sustancial que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, con el fin de la aceptaciéon expresa
o denegacion de cualquier variacion en el desarrollo del mismo, sin perjuicio de lo
dispuesto por el articulo 86 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

f) Remitir a la Direccion General de Personas con Discapacidad del IMAS, la
documentacién a la que se refiere el Acuerdo Sexto del presente Convenio. El
incumplimiento de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicaciéon
de la sancion correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c),
en relacion con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
sin perjuicio de la procedencia del correspondiente reintegro en el supuesto del
incumplimiento de lo establecido por el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

g) Poner a disposicion de los usuarios los servicios segln condiciones
establecidas en el proyecto técnico.

h) Designar a un responsable del programa que colabore e informe de todas
aquellas cuestiones, relativas al desarrollo de este servicio, que se soliciten desde
el IMAS.
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i) Facilitar al IMAS, cuantos datos se consideren necesarios para el adecuado
seguimiento del objeto del convenio, y a cumplimentar los instrumentos de
evaluacion y seguimiento que se establezcan.

j) A la sefalizacion exterior de sus Centros, en el ambito de aplicacion del
Decreto 58/1990, de 26 de julio, del Simbolo de la Red Publica de Servicios
Sociales ( BORM, 8 de agosto 1990, n.° 182), o demas normativa de desarrollo
aplicable a la misma, ajustada a las prescripciones del Manual de identidad
visual del Simbolo. Esta sefializacion se colocara, a costa del propio Centro, en
el plazo de un mes desde la percepcién de la subvencién. El incumplimiento
de esta obligacién formal Unicamente dara lugar a la aplicacion de la sancion
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 56 c), en relacién
con el articulo 61, de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

k) Aplicar a la actividad subvencionada los rendimientos financieros que
se generen por los fondos librados al beneficiario, incrementando dichos
rendimientos el importe de la subvencién concedida. Si la suma de los
rendimientos financieros mas la subvencion percibida superara el coste de la
actividad, sera exigible el exceso de conformidad con los articulos 19.3 y 37.3 de
la Ley General de Subvenciones.

I) Hacer frente a la diferencia de financiacién necesaria para la total ejecucion
de la actividad subvencionada en el supuesto de que en la realizacion de ésta el
coste efectivo supere al coste total previsto en el primer parrafo del acuerdo
segundo del presente Convenio. Cuando el mencionado coste efectivo sea
inferior al coste total previsto, se habra de proceder al reintegro de la cantidad
correspondiente en proporcidn a la aportacion de las partes del presente Convenio
al proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 19.3
y 37.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

m) Cumplimentar las demas obligaciones impuestas por el articulo 14 vy
concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2. La subvencidén percibida por el beneficiario, sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales sin que, en ningln caso, la suma
de las ayudas, ingresos o recursos compatibles supere el coste de la actividad
subvencionada. No obstante lo anterior, la subvencién regulada en el presente
Convenio sera incompatible con las subvenciones concedidas o los ingresos
realizados por la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia para la misma finalidad o actividad, asi como, con actividades que
constituyan contenido basico de las prestaciones acordadas por el beneficiario y
el IMAS, a través de contrato administrativo.

La entidad beneficiaria esta obligada a comunicar al IMAS, la percepcion de
fondos procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales para la misma
finalidad. La percepcion de estos fondos podrd implicar la redistribucién de
las cantidades determinadas en el presente convenio con caracter previo a su
pago. Dicha redistribucion, que debe ser aprobada por el IMAS, sera realizada
por la Comisién de Seguimiento que se establece en el Acuerdo Noveno de este
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Convenio. Si la comunicacion se pone de manifiesto con posterioridad al pago se
habra de estar a lo establecido por la letra b) del presente Acuerdo.

Sexto.- Requisitos en caso de subcontratacion.

La entidad podra subcontratar hasta el cien por cien de la actividad
subvencionada, en los términos establecidos en el articulo 29 y 31 de la Ley
General de Subvenciones, y de acuerdo con los proyectos presentados ante la
Direccion General de Personas con Discapacidad.

Ademas, se debera aportar por el beneficiario la siguiente documentacion:
Informe justificando la necesidad o pertinencia de la subcontratacion.

Certificacion de que la entidad a la que se prevea subcontratar, esta
autorizada para llevar a cabo las actividades objeto de subvencion. Para ello la
entidad debe estar registrada donde corresponda: Registro de Servicios Sociales,
de Asociaciones o Fundaciones, Registro Sanitario, Mercantil o similares.

Documento suscrito entre la entidad subvencionada y la entidad
subcontratada en el que deberan reflejarse la especificaciéon de las actividades
gue se subcontraten, su duracion y el importe total de la subcontratacidn.

Declaracion responsable por parte de la entidad subcontratada de que no
estd incursa en ninguna de las causas establecidas en el articulo 29. 7 de la
citada Ley General de Subvenciones.

En todo caso y de conformidad con el articulo 29.5 de dicha Ley el beneficiario
de la subvencién asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la Administracion concedente.

Séptimo: Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine el beneficiario al objeto
del presente Convenio o con el que subcontrate el mismo, no supondra para el
IMAS, compromisos econdmicos u obligaciones distintas a las asumidas en este
Convenio, ni generara ninguna vinculacién contractual, laboral o administrativa.

También correspondera al beneficiario la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u
omisiones negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como, las
responsabilidades de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social, y las
demas que sean de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas
por la legislacién vigente.

Octavo: Naturaleza y jurisdiccién.

El presente Convenio tiene caracter juridico-administrativo, se regira por las
clausulas anteriores y, en lo no previsto expresamente en ellas, por:

- La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

- Aguellos preceptos que le sean de aplicacidon por su caracter basico de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

- El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Autdonoma de la Regidn de Murcia.
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- El Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General
de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el ambito de la
Administracion Regional de Murcia.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién
del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el Acuerdo Noveno del mismo.

Noveno: Seguimiento del Convenio.

El seguimiento de la ejecucidon del presente Convenio se llevara a cabo a
través de una Comisién paritaria formada por cuatro miembros. La Comisidn sera
presidida por el titular de la Direccidon Gerencial del IMAS o persona en quien
delegue, él cual dirimird con su voto de calidad los empates, y se reunira a
convocatoria de su presidente y a propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional: el titular de la Direccion Gerencial o persona en quien delegue, y un
Técnico de la Direccidn General de Personas con Discapacidad. Por parte de
FESORMU, dos representantes designados por el beneficiario.

Seran funciones de la citada Comision de seguimiento: resolver los problemas
de interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse en el presente
Convenio; establecer las determinaciones que en su caso fueran necesarias para
el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del Convenio; fijar los criterios
para la ejecucién, seguimiento y evaluacidén del proyecto que se subvenciona;
y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al logro de las
actuaciones previstas.

Se reuniran una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Décimo: Facultades inspectoras.

Los servicios competentes de la Consejeria de Sanidad y Politica Social,
podran, en uso de su facultad inspectora, de oficio o a instancia de parte,
comprobar el cumplimiento de la normativa que le es de aplicaciéon, la veracidad
de los datos alegados por el beneficiario y el destino dado a los fondos obtenidos,
especialmente afectados a su fin.

Sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros Organismos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el IMAS podra visitar y supervisar
el Centro en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de los aspectos
técnicos y administrativos recogidos en el presente Convenio.

Undécimo: Modificacion de proyecto.

El beneficiario podra solicitar del érgano concedente, cualquier modificacion
sustancial que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto, que
sera autorizada cuando traiga su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacion, siempre que no se altere el objeto o
finalidad de la subvencién y no se dafien derechos de terceros.

La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada y
presentarse, con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que la
justifiquen, con una antelacion minima de dos meses a la finalizacion del plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo resolver su autorizacién
el érgano concedente antes de la finalizacidon del plazo de ejecucion. En el
supuesto de que la causa justificativa de la modificacidn, se produzca durante
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los dos ultimos meses del plazo de ejecucidn, la solicitud de modificacion debera
presentarse necesariamente con anterioridad a los ultimos 20 dias de dicho
plazo. En todo caso la Administracién resolvera antes de la finalizacion del plazo
de ejecucion.

Si la modificacion consistiera en la redistribucidn del importe del presupuesto
estimado del proyecto entre los distintos conceptos de gasto del mismo,
no se requerira autorizacién alguna por estas modificaciones cuando dicha
redistribucién no supere el 10 por ciento del coste de cada concepto de gasto
modificado. Sin embargo, si la suma global de estas modificaciones superase
el 20 por ciento del importe total del proyecto, se requerird la correspondiente
autorizacion de dicha redistribucion. En ningln caso esta redistribucién supondra
una minoracién del presupuesto estimado del proyecto.

Duodécimo: Incumplimiento de obligaciones y reintegro.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones c); e); g); h); e i) del
Acuerdo Quinto por parte del beneficiario, éste debera reintegrar la totalidad de
las cantidades que se hubieran percibido incrementadas con el interés de demora
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones a); b);
d); k) y 1) y siempre que el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como, acredite una actuacion inequivocamente tendente
a la satisfaccion de sus compromisos, se procedera al reintegro parcial de las
cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al proyecto
previsto, incrementadas con el interés de demora correspondiente segun el
principio de proporcionalidad, y siempre de acuerdo con lo establecido en el
Acuerdo Quinto para cada una de las distintas obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente Convenio,
con independencia del reintegro o no de cuantia alguna, podra dar lugar a la
aplicacion de la sancion correspondiente de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando el beneficiario incurra en alguna de las causas de reintegro recogidas
en la Ley y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley
38/2003, el cumplimiento del proyecto subvencionado se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, acreditandose por el beneficiario una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de cumplimiento,
incrementandose con los intereses de demora correspondientes.

El procedimiento de reintegro se regird por lo establecido en el Titulo II de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Decimotercero. Entidades colaboradoras.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia,
la colaboracidn en la gestion de la subvencion sin la previa entrega y distribucion
de fondos, podra ser encomendada a cualquiera de las entidades que cumplan
los requisitos exigidos por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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Decimocuarto. Vigencia.

La duracion del presente Convenio se extenderd hasta la completa
justificacién del proyecto subvencionado, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo cuarto del mismo.

Decimoquinto.- Riabrica.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de este
Convenio y en prueba de ello lo firman y rubrican en el lugar y fecha antes
indicados, en triplicado ejemplar.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, La Consejera de Sanidad
y Politica Social, Maria Angeles Palacios Sénchez.—Por FESORMU. El Presidente,
Francisco JesUs Pérez Ruiz.

Anexo

ALCANCE DE LA REVISION DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA.

A) OBJETIVO GENERICO:

Comprobar que se cumple la normativa que regula las subvenciones objeto de control, que los procedimientos aplicados por los gestores son
adecuados para asegurar el control del mismo y que la justificacion técnica y econdmica es correcta.

B) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) Comprobar el cumplimiento del objeto técnico de la subvencion por parte de los beneficiarios.

2) Verificar que la Memoria Econdmica presentada recoge todos los gastos e ingresos de las Entidades relativos a la actividad subvencionada.

3) Verificar que todos los gastos e ingresos corresponden al periodo auditado y al tipo de gastos comprendidos en las bases reguladoras.

4) Comprobar que la justificacion de gastos e ingresos se realiza mediante facturas originales o mediante documentos contables del mismo valor
0 equivalente.

5) Verificar que los pagos y cobros se encuentran debidamente justificados.

Q) PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA A APLICAR.

1) Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del gasto y/o cobro.

2) Verificar la existencia y correccion del documento o justificante original del pago y/o cobro

3) Verificar la existencia y correccion de las correspondientes liquidaciones fiscales y laborales

D PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LAS BASES REGULADORAS

1) Obtener una copia de las bases reguladoras y del convenio o acuerdo interno firmado entre las Federaciones y las Entidades que la componen.

2) Obtener copia de los proyectos técnicos presentados por las entidades con caracter previo a la tramitacion de las subvenciones.

3) Comprobar que cada Entidad establece un calendario que permita a la Federacion la justificacion de los beneficios publicos obtenidos.

Comprobar que la Federacion recaba de las Entidades, con cardcter previo a las transferencias, la voluntad de cumplimiento de los términos de
la base reguladora.

Verificar que la Federacion recaba, previamente a la efectividad de las transferencias, el compromiso expreso de las Entidades de ajustar el
funcionamiento de los centros y los servicios a las normas establecidas en materia de servicios sociales.

Comprobar que la Federacion recaba, previamente a la efectividad de las transferencias, el compromiso expreso de las Entidades de cumplir
con lo preceptuado en materia fiscal, laboral, de seguridad social y demas normas de aplicacion.

Analizar si la base reguladora especifica el reparto de la subvencion entre distintos programas o a un Unico programa de trabajo. Si son varios
las pruebas de auditoria iran desglosadas en los distintos programas

4) Comprobar que el importe justificado e imputado se corresponde con la ayuda concedida y con los correspondientes proyectos técnicos
presentados por las entidades con cardcter previo a la tramitacion de la subvencion.

E PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS GASTOS Y PAGOS.

1) Obtener una copia de la Memoria econdmica justificativa a presentar ante la Direccion General de Personas con Discapacidad.

2) Comprobar que los respectivos saldos de la memoria econdmica se corresponden con los consignados en los libros y registros.

3) Solicitar los documentos originales justificativos de los gastos y pagos declarados en dicha Memoria que no hayan sido presentados por las
entidades.

4) Solicitar a las entidades una relacion de las subvenciones percibidas y justificadas en el periodo. Solicitar los listados de los documentos
utilizados para justificar los gastos incluidos en cada una de las subvenciones.

5) Comprobar la cuantia de imputacion en cuestion en cada una de las facturas y documentos de pago presentados al efecto.

6) Para cada gasto y su correspondiente pago se comprobara:

a) Que el documento justificativo del gasto cumple los requisitos establecidos por la normativa actual.

b) Que el gasto es elegible (naturaleza y periodo).

) Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al gasto es correcta (modelo IVA, IRPF, TC1, TC2, etc.)

d) Que el pago esta realizado en forma y tiempo correcto.

e) Que el gasto no se encuentra duplicado y, por tanto, no se ha incluido dos veces en la justificacion.
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7)

Nominas:

Abrir una hoja resumen que servira de sumaria con los gastos incluidos. Comprobar la veracidad de los saldos a través del examen de
noéminas y demas documentos afectados a la materia, asi como su correspondencia con los Anexos respectivos segun los formatos oficiales de
la Direccién General de Personas con Discapacidad.

Se debera cotejar las ndminas originales con la informacion establecida por el beneficiario en la memoria econdmica.
Comprobar que el ingreso en la Hacienda del modelo 110, coincide con las ndminas.

Verificar que los trabajadores estan incluidos en el correspondiente TC2.

Comprobar que los TC1 estan ingresados en plazo.

Verificar la transferencia del importe de las néminas.

PRUEBAS DE AUDITORIA RELACIONADAS CON LOS INGRESOS Y COBROS.

Completar la sumaria relativa a los cobros percibidos. Para cada ingreso y su correspondiente cobro se comprobara:

Que el documento justificativo del ingreso cumple los requisitos establecidos por la normativa actual.

Que el ingreso es elegible (naturaleza y periodo).

Que, en su caso, la liquidacion fiscal correspondiente al ingreso es correcta

Que el cobro estd realizado en forma y tiempo correcto.

A través del examen de registros contables, comprobar la posible existencia de percepciones no reflejadas en la memoria econémica
procedentes de otras entidades publicas y afectadas al mismo fin.

OTRAS PRUEBAS DE AUDITORIA

Sobre la correspondencia de ingresos y gastos: verificar que los importes declarados para cada uno de los conceptos de gasto (personal,
material de oficina,...) se corresponden con los justificantes presentados y con el importe de la subvencion solicitada.

NORMATIVA APLICABLE

- Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la ley de Auditoria de Cuentas, y su Reglamento
aprobado por Real Decreto 1517/2011, de 31 de octubre.

- Normas de auditoria del sector pblico (BOE n® 234 de 30 de septiembre 1998).

- Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

- Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

- Decreto Legislativo n® 1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

-Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades
sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7019 Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, por la que se
renueva la acreditaciéon del Comité Etico de Investigacién Clinica
del Hospital General Universitario “J. M. Morales Meseguer”.

Vista la solicitud y demas documentacion presentada para la renovacion
de la acreditacién del Comité Etico de Investigacién Clinica del Hospital General
Universitario “J.M. Morales Meseguer”, asi como el expediente tramitado y la
propuesta favorable de la Direccidon General de Planificacién, Ordenacion Sanitaria
y Farmacéutica e Investigacion, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 9 y
concordantes del Decreto regional n.° 58/1998, de 8 de octubre, por el que se
regulan los Comités Eticos de Investigacion Clinica en la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, y en las demas disposiciones de general y pertinente
aplicacién.

Dispongo

Primero.- Otorgar la renovacién de Acreditaciéon al Comité Etico de
Investigacion Clinica del Hospital General Universitario “]. M. Morales Meseguer”.

Segundo.- El ambito geografico e institucional de actuaciéon del Comité
Etico de Investigacion Clinica del Hospital General Universitario “J. M. Morales
Meseguer” serd, el Hospital General Universitario y los Centros de Especialidades
periféricos adscritos al mismo. Previa solicitud del responsable del centro
sanitario interesado, el Comité de Investigaciéon Clinica del Hospital General
Universitario “J. M. Morales Meseguer” podra evaluar también los ensayos clinicos
gue se pretendan realizar en centros sanitarios que no cuenten con un Comité
Etico de Investigaciéon propio, ubicados en la demarcacion territorial establecida
en el mapa sanitario de la Regidon de Murcia para dicho hospital.

Tercero.- La presente renovacion de la acreditacion serd valida para un
periodo de 4 afios, pudiendo ser sucesivamente renovada la misma por periodos
de idéntica duracion, previa solicitud, y podra ser revocada, de conformidad con
lo establecido en el articulo 13 del Decreto n.° 58/1998, de 8 de octubre, por
el que se regulan los Comités Eticos de Investigacion Clinica en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, por incumplimiento de los requisitos exigidos
en el citado Decreto y en el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, por el que
se regulan los ensayos clinicos con medicamentos.

Cuarto.- El sistema de eleccidon del Presidente, Secretario y miembros del
Comité sera el establecido en el articulo 5 del Decreto n.° 58/1998, de 8 de
octubre, por el que se regulan los Comités Eticos de Investigacion Clinica en la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Quinto.- Cualquier modificacion en la composicion, el reglamento de
funcionamiento interno o en los medios de que dispone el Comité, producida
durante la vigencia de la presente renovacién de la acreditacién, debera ser
comunicada a la Direccion General de Planificacion, Ordenacion Sanitaria y
Farmacéutica e Investigacion de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, en el
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plazo de 15 dias, en la forma y a los efectos previstos en el articulo 10 del citado
Decreto n.% 58/1998, de 8 de octubre.

Sexto.- De conformidad con lo establecido en el articulo 11 del referido
Decreto n.° 58/1998, de 8 de octubre, dentro del primer trimestre de cada afio, el
presidente del Comité Etico deberd remitir a la Direccién General de Planificacién,
Ordenacién Sanitaria y Farmacéutica e Investigacion de la Consejeria de Sanidad
y Politica Social, una memoria de las actividades realizadas durante el afio
anterior.

Séptimo.- Ordenar la publicacién de la presente Orden en el “Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia”, de conformidad con lo establecido en el articulo 8.3 del
Decreto n.° 58/1998, de 8 de octubre, por el que se regulan los Comités Eticos
de Investigacion Clinica en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
asi como su comunicacion a la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos
Sanitarios y al Centro Coordinador de Comités Eticos de Investigacién Clinica,
segun dispone el articulo 11 del Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, por
el que se regulan los ensayos clinicos con medicamentos, y su notificacion al
solicitante de la renovacion de Acreditacién concedida.

Octavo.- Contra la presente Orden que agota la via administrativa, podra
interponerse en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que la ha dictado,
Recurso potestativo de Reposicion, segun lo establecido en el articulo 116 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o Recurso
Contencioso- Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de 2 meses, conforme
al articulo 10 y siguientes de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Murcia, 15 de abril de 2013.—La Consejera de Sanidad y Politica Social, (P.D.
Orden de 28/10/11, BORM n.° 261, de 12/11/11), el Secretario General, Martin
Quinonero Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7020 Orden de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, por la que se
renueva la acreditaciéon del Comité Etico de Investigacién Clinica
del Hospital General Universitario “"Reina Sofia”.

Vista la solicitud y demas documentacion presentada para la renovacion
de la acreditacién del Comité Etico de Investigacién Clinica del Hospital General
Universitario “Reina Sofia”, asi como el expediente tramitado y la propuesta
favorable de la Direcciéon General de Planificacidon, Ordenacion Sanitaria y
Farmacéutica e Investigacion, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 9 y
concordantes del Decreto regional n.° 58/1998, de 8 de octubre, por el que se
regulan los Comités Eticos de Investigacion Clinica en la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, y en las demas disposiciones de general y pertinente
aplicacién.

Dispongo
Primero.- Otorgar la renovacién de Acreditacién al Comité Etico de
Investigacion Clinica del Hospital General Universitario “Reina Sofia”.

Segundo.- El dmbito geografico e institucional de actuacién del Comité Etico
de Investigacién Clinica del Hospital General Universitario “Reina Sofia” sera, el
Hospital General Universitario y los Centros de Especialidades periféricos adscritos
al mismo. Previa solicitud del responsable del centro sanitario interesado, el
Comité de Investigacion Clinica del Hospital General Universitario “Reina Sofia”
podra evaluar también los ensayos clinicos que se pretendan realizar en centros
sanitarios que no cuenten con un Comité Etico de Investigacion propio, ubicados
en la demarcacion territorial establecida en el mapa sanitario de la Region de
Murcia para dicho hospital.

Tercero.- La presente renovacion de la acreditacidn serd valida para un
periodo de 4 afios, pudiendo ser sucesivamente renovada la misma por periodos
de idéntica duracion, previa solicitud, y podra ser revocada, de conformidad con
lo establecido en el articulo 13 del Decreto n.© 58/1998, de 8 de octubre, por
el que se regulan los Comités Eticos de Investigacion Clinica en la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, por incumplimiento de los requisitos exigidos
en el citado Decreto y en el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, por el que
se regulan los ensayos clinicos con medicamentos.

Cuarto.- El sistema de eleccidon del Presidente, Secretario y miembros del
Comité sera el establecido en el articulo 5 del Decreto n.° 58/1998, de 8 de
octubre, por el que se regulan los Comités Eticos de Investigacion Clinica en la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Quinto.- Cualquier modificacion en la composicion, el reglamento de
funcionamiento interno o en los medios de que dispone el Comité, producida
durante la vigencia de la presente renovaciéon de la acreditaciéon, debera ser
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comunicada a la Direccién General de Planificacién, Ordenacién Sanitaria y
Farmacéutica e Investigacion de la Consejeria de Sanidad y Politica Social, en el
plazo de 15 dias, en la forma y a los efectos previstos en el articulo 10 del citado
Decreto n.% 58/1998, de 8 de octubre.

Sexto.- De conformidad con lo establecido en el articulo 11 del referido
Decreto n.2 58/1998, de 8 de octubre, dentro del primer trimestre de cada afo, el
presidente del Comité Etico debera remitir a la Direccién General de Planificacion,
Ordenacién Sanitaria y Farmacéutica e Investigacidon de la Consejeria de Sanidad
y Politica Social, una memoria de las actividades realizadas durante el afio
anterior.

Séptimo.- Ordenar la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”, de conformidad con lo establecido en el articulo 8.3 del
Decreto n.% 58/1998, de 8 de octubre, por el que se regulan los Comités Eticos
de Investigacion Clinica en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
asi como su comunicacion a la Agencia Espafiola de Medicamentos y Productos
Sanitarios y al Centro Coordinador de Comités Eticos de Investigacion Clinica,
segun dispone el articulo 11 del Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero, por
el que se regulan los ensayos clinicos con medicamentos, y su notificacién al
solicitante de la renovacién de Acreditacion concedida.

Octavo.- Contra la presente Orden que agota la via administrativa, podra
interponerse en el plazo de un mes ante el mismo érgano que la ha dictado,
Recurso potestativo de Reposicidon, segun lo establecido en el articulo 116 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o Recurso
Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de 2 meses, conforme
al articulo 10 y siguientes de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Murcia, 15 de abril de 2013.—La Consejera de Sanidad y Politica Social (P.D.
Orden de 28-10-11, BORM n.° 261, de 12-11-11), el Secretario General, Martin
Quinonero Sanchez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

7021 Orden de 12 de abril 2013, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se aprueba el nombre de “CEIP
Alfonso Garcia Lopez” como denominacion especifica del Colegio
de Educacion Infantil y Primaria “Purias” (c6digo 30003822) de
la localidad de Purias-Lorca (Murcia).

Mediante escrito de la Directora y Presidenta del Consejo Escolar del Colegio
Puablico de Educacién Infantil y Primaria “Purias” de la localidad de Purias-
Lorca (Murcia), D.2 Angustias Carrasco Soto, se propone la aprobacién del
nombre “CEIP Alfonso Garcia Lopez” como denominacion especifica del Colegio
de Educacién Infantil y Primaria “Purias” de dicha localidad, segun el acuerdo
alcanzado en sesion ordinaria del Consejo Escolar celebrado el dia 17 de octubre
de 2012.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento Organico
de las Escuelas de Educacidn Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria,
dicha propuesta ha sido informada favorablemente por el Pleno del Ayuntamiento
de Lorca, en fecha 25 de febrero de 2013. Consta en el expediente certificacion
acreditativa del acta de la reunién correspondiente del Pleno.

Son de aplicacion a este expediente las siguientes disposiciones:

- Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (B.O.E. del 4), reguladora del Derecho
a la Educacion.

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (B.O.E. de 4 de mayo).

- Reglamento Orgénico de las Escuelas de Educacién Infantil y de los Colegios
de Educacién Primaria, aprobado por el Real Decreto 82/1996, de 26 de enero
(B.O.E. de 20-02).

En su virtud, a propuesta del Director General de Infraestructuras y
Promocién Educativa, en uso de las facultades que me atribuye el articulo 16
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracidn Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

Dispongo
Aprobar el nombre de “CEIP Alfonso Garcia Lépez” como denominacion

especifica del Colegio de Educacién Infantil y Primaria “Purias” (codigo 30003822)
de Purias-Lorca (Murcia).

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo
a lo establecido en los articulos10.1 a), 25 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicidn, en el plazo de
un mes y ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto
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en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Murcia, 12 de abril de 2013.—El Consejero de Educacion, Formaciéon y
Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

7022 Resolucion de 19 de abril de 2013, del Secretario General de
la Consejeria de Educaciéon, Formacion y Empleo, por la que
se dispone la publicacion en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacion, Formacion y Empleo, y la Empresa Repsol, S.A., para
el desarrollo del ciclo formativo de grado superior de Quimica
Industrial en Formacion Profesional Dual.

Con fecha 25 de octubre de 2012 se ha suscrito “Convenio de colaboracion
entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria
de Educacién, Formacion y Empleo, y la empresa Repsol S.A., para el desarrollo
del ciclo formativo de grado superior de Quimica Industrial en Formacion
Profesional Dual”, teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracidon Regional.

Resuelvo
Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del

“Convenio de colaboracién a celebrar entre la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo,
y la empresa Repsol S.A., para el desarrollo del ciclo formativo de grado superior
de Quimica Industrial en Formacidn Profesional Dual” suscrito el 25 de octubre de
2012, que se inserta como Anexo

Murcia, 19 de abril de 2013.—El Secretario General, Manuel Marcos Sanchez
Cervantes.

Anexo

Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo
y la empresa Repsol S.A. para el desarrollo del ciclo formativo de grado

superior de Quimica Industrial en Formacion Profesional Dual

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Constantino Sotoca Carrascosa, Consejero de
Educacion, Formacion y Empleo de la Regidn de Murcia, especialmente autorizado
para la firma del presente convenio en representacion de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia por Acuerdo del Consejo de Gobierno, de fecha 11 de
octubre de 2012, en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.18 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la
Region de Murcia.
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Y de otra Dfia. M.2 Cristina Sanz Mendiola, en calidad de Directora General
de Personas y Organizacion, en nombre y representacion de la empresa REPSOL
S.A., segun se acredita mediante la copia de la Escritura Puablica autorizada por el
Notario del Ilustre Colegio de Madrid, D. Martin Maria Recarte Casanova, el dia 5
de mayo de 2009, bajo el niumero de protocolo 1010.

Los comparecientes, en la representacién que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Manifiestan

Primero. Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, aprobado por
Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefanza en toda su extensidn, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo. Que de acuerdo con el Decreto del Presidente 24/2011, de 28
de junio, por el que se establece el Orden de prelacidon de las Consejerias de
la Administracién Regional y sus competencias, la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, es el departamento de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucidon de las directrices
generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de educacién reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero. Que la sociedad mercantil REPSOL S.A., constituida por tiempo
indefinido, con sede social en Espana, C/ Méndez Alvaro 44, 28045, de Madrid,
que consta inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la hoja 72.059-1, tomo
7063, folio 119, cuenta con C.I.F A78374725, manifiesta su interés en colaborar
con la sociedad espafola en adaptar la formacién profesional a las necesidades
del mercado.

Cuarto. Que la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y
de la Formacién Profesional, en sus articulos 6 y 11.3 prevé que la colaboracién
de las empresas en el desarrollo del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacién Profesional se realice, entre otros ambitos, en el de la participacion
de profesionales cualificados del sistema productivo en el sistema formativo,
y mediante su participacion en la formacion de los alumnos en los centros de
trabajo, favoreciendo la realizacién de practicas profesionales de los alumnos en
empresas y otras entidades, disponiendo que dicha colaboracion se instrumente
mediante los oportunos convenios y acuerdos.

Quinto. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en
su articulo 39, numero 2 senala, que “la formacién profesional, en el sistema
educativo tiene por finalidad preparar a los alumnos y las alumnas para la
actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las modificaciones
laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, asi como contribuir a
su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica”. Asimismo,
en su articulo 42.2 dispone que “El curriculo de las ensefianzas de formacion
profesional incluird una fase de formacion practica en los centros de trabajo (...).”

Sesto. Que el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, que establece
la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo, en
su articulo 31 determina que “Podran desarrollarse programas formativos
en alternancia en colaboracidon con empresas”, y que “Para la aplicacion de lo
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establecido en este articulo sera necesaria la suscripcion de un convenio entre la
empresa y la Administracién educativa”.

Séptimo. Que la Resolucion de 10 de septiembre de 2012, de la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacidon de Personas Adultas por la que
se dan instrucciones para el desarrollo del programa experimental de Formacion
Profesional Dual en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, para los
cursos académicos 2012-2013 y 2013-2014, tiene por objeto la regulacion del
programa experimental de formacién profesional dual, que combina los procesos
de ensefianza y aprendizaje en la empresa y en el centro de formacién y que se
articula a través de proyectos desarrollados en el ambito del sistema educativo,
formalizados en convenios de colaboraciéon con las empresas participantes,
y correspondientes al ciclo formativo de grado superior de Quimica Industrial
impartido en el IES “Politécnico” de Cartagena.

Octavo. Que la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo estima
necesaria la implantacién de una accion de Formacion Profesional dual en relacién
con el ciclo formativo de grado superior de Quimica Industrial que se imparte en
el Instituto de Educacion Secundaria “Politécnico” de Cartagena.

Noveno. Que las instalaciones de REPSOL, S.A. reunen los requisitos para el
desarrollo de la parte practica del ciclo formativo que constituye el objeto de este
convenio.

Décimo. Que, siendo necesaria y conveniente la colaboracion de las
Administraciones Publicas con las empresas y los agentes sociales en el ambito
de la Formacion Profesional, se estima oportuno suscribir el presente convenio de
colaboracién, con arreglo a las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto.

Es objeto del presente convenio establecer los criterios de colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Educacién, Formaciéon y Empleo, y la sociedad mercantil REPSOL S.A., para
el desarrollo del ciclo formativo de grado superior de Quimica Industrial en
formacion profesional dual, durante los cursos 2012/2013 y 2013/2014.

Segunda. Condiciones de desarrollo del ciclo formativo de grado superior en
Quimica Industrial en formacién profesional dual.

1. Numero de alumnos.

El nimero de alumnos que podra cursar esta accion formativa de formacion
profesional dual sera, en el curso 2012/2013 de dieciocho, este nimero sera
ampliable por acuerdo de la Comisién de Seguimiento del convenio.

2. Instalaciones.

El ciclo formativo se desarrollara en las instalaciones del Instituto de
Educacién Secundaria Politécnico de Cartagena, asi como en las instalaciones
de REPSOL PETROLEO Complejo Industrial Cartagena, pertenecientes a REPSOL

S.A., tal y como se establece en el plan formativo contenido en el anexo I de este
convenio.

3. Equipamiento y material fungible.

Correspondera a REPSOL S.A. aportar el equipamiento y el material didactico
y fungible necesario para el desarrollo de la actividad formativa que tenga lugar
en sus instalaciones.
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Tercera. Condiciones de desarrollo del ciclo formativo: Obligaciones de la
Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo.

1. Adscripcién administrativa y gestion académica.

La gestion administrativa y académica de los ciclos formativos correspondera
a la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo, a través del IES Politécnico,
en el cual estaran matriculados los alumnos.

2. Ofertas de plazas y Admision.

2.1. Podran concurrir en el proceso de seleccidn los aspirantes con solicitud
vigente en el proceso de admisidn para el curso 2012/2013 en el ciclo formativo
de grado superior en Quimica Industrial, conforme a lo indicado en la Resolucién
de 10 de septiembre de 2012, de la Direccion General de Formacidn Profesional y
Educacion de Personas Adultas por la que se dan instrucciones para el desarrollo
del programa experimental de Formacidon Profesional Dual en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, para los cursos académicos 2012-2013 y
2013-2014.

2.2. El proceso generara dos listas provisionales y definitivas de
preseleccionados para el proyecto, de acuerdo a los siguientes bloques:

- Bloque 1: Solicitantes ya matriculados en el curso 2012/2013 en cada uno
de los ciclos formativos objeto de la presente convocatoria que han manifestado
su compromiso de participar en el proyecto. Ordenados de acuerdo a la
baremacion del proceso de admision al ciclo formativo.

- Bloque 2: Solicitantes que se figuran en las listas de no admitidos de la
convocatoria 2012/2013 en cada uno de los ciclos formativos objeto de la
presente convocatoria. Ordenados de acuerdo a la baremacion del proceso de
admisién al ciclo formativo.

2.3. Una vez publicadas las listas definitivas de preseleccionados, la empresa
realizara la seleccidn de los participantes, de entre los que figuran en el bloque 1,
y en caso de no seleccionar un nimero suficiente de participantes, de entre los
que figuran en el bloque 2.

2.4. La seleccién realizada por REPSOL S.A. serd comunicada a los
interesados otorgandoles un plazo de 5 dias para la formalizacion de la matricula
en formacidn profesional dual. Si quedaran plazas libres, se cubriran a través
del mismo procedimiento previsto en la Resolucién, hasta alcanzar el total de 18
plazas.

3. Matricula minima.

3.1. El ciclo formativo en formacidn profesional dual no se impartird cuando
la matricula del primer curso sea inferior a los 10 alumnos, en cuyo caso el
presente convenio quedara en suspension respecto del ciclo y la promocién
afectada. No obstante, la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo podra
autorizar el desarrollo de ciclos formativos con una matricula inferior.

3.2. Cuando la matricula sea inferior a 8 alumnos en un segundo curso, la
Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo podra disponer su no imparticion y
la reubicacién de los alumnos afectados.

4. Profesorado.

4.1. El ciclo formativo sera impartido por profesores de la Consejeria de
Educacion, Formacidon y Empleo que presten servicios en el IES Politécnico.
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4.2. El profesor correspondiente a cada moddulo profesional serd el
responsable del programa de formacion, de la evaluacidén del alumnado y de la
coordinacion con los responsables de formacion con la empresa.

5. Horarios, guardias y tutorias.

Los horarios de las clases y de los profesores, asi como la distribucion y
asignacién de las guardias y tutorias, seran establecidos por el IES Politécnico, en
coordinacion con REPSOL S.A., adecuandose al programa formativo contenido en
el anexo II de este convenio.

6. Formacion en Centros de Trabajo.

La realizacion del mdédulo de Formacion en Centros de Trabajo se entiende
incluida en la practica profesional que se desarrollard en las instalaciones de
REPSOL S.A.

7. Régimen de becas.

REPSOL S.A. abonard, en concepto de beca, a los alumnos que participen
en el proyecto de formacién profesional dual un importe de 426,01 € mensuales,
cuantia fijada tomando como base 80% del Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples (IPREM) para el afio 2012, que se prorratearan en funcién del nimero
de dias de asistencia a la empresa fijados en el calendario formativo.

La empresa estara a cargo de la cotizacién al régimen general de la
seguridad social de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24
de octubre, que regula los términos y las condiciones de inclusidn en el Régimen
General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas
de formacién, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera
de la Ley 27/2011, de 1 de agosto de 2011, sobre actualizacion, adecuacién y
modernizacidn del sistema de la Seguridad Social.

8. Compromisos del alumnado

8.1. Para su incorporacion al proyecto los alumnos y tutores legales, en su
caso, deberan adoptar el compromiso de cumplir las condiciones del proyecto y
de la empresa participante establecidas en este convenio.

8.2. El alumno tendra obligacién de cumplir con el calendario, la jornada y el
horario establecidos en el programa formativo.

8.3. El alumno debera cumplir la normativa interna de la empresa,
especialmente la relativa a la prevencién de riesgos laborales, asi como las
instrucciones de los responsables de la formacidn en la empresa relacionadas con
su labor formativa.

9. Control de la accién formativa

9.1. La actividad formativa en la empresa y en el centro educativo se
coordinara mediante reuniones de control que incluirdn un informe por alumno
y tendran una periodicidad minima mensual. Estas reuniones se celebraran
entre los profesores responsables de los moédulos profesionales y los tutores de
formacion dependientes de REPSOL S.A..

9.2. REPSOL S.A. comunicara al profesor responsable las ausencias y faltas
de asistencia injustificadas del alumnado, asi como la falta de aprovechamiento
de éstos. Se considerara en todo caso, falta de aprovechamiento y motivo de
baja del alumno en el programa de practicas, la desatencién a las normas de
seguridad de la empresa.
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Cuarta. Difusion.

1. Con el objeto de fomentar la matriculacién, ambas partes desarrollaran
actuaciones de difusion y promocién del ciclo formativo.

2. Cuando las actuaciones de difusiéon o promocion sean especificas para el
ciclo formativo objeto de este convenio, y tengan un soporte grafico o audiovisual,
figuraran en ellas los anagramas de la Consejeria de Educacién, Formacién y
Empleo y de REPSOL S.A.. Cuando tengan soporte sonoro, incluirdn la mencion
de ambas entidades. En cualquier caso, podra incluirse también el anagrama o
la mencién del IES Politécnico, asi como los de otras entidades que, en su caso,
determine la Comisidn de Seguimiento.

Quinta. Comision de Coordinacion.

1. Para garantizar la coordinacién entre el REPSOL S.A. y el IES Politécnico,
se constituird una Comisién de Coordinacion con la siguiente composicion:

a) Un funcionario de la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacion de Personas Adultas, que sera el Presidente de la comision y dispondra
de voto de calidad para dirimir los empates.

b) El Coordinador de Formacion de REPSOL S.A..
¢) Un tutor designado por REPSOL S.A. para el seguimiento del alumnado.
d) El Director del IES Politécnico o Jefe de Estudios en quien delegue.

e) El Jefe del Departamento de la familia profesional de Quimica del IES
Politécnico.

f) El profesor-coordinador, que sera designado por el Director del IES
Politécnico de entre los que imparten docencia en los mddulos profesionales que
se desarrollaran parcialmente en REPSOL S.A., que sera el interlocutor habitual
entre ambos centros, y actuard como Secretario de la comision.

2. Las funciones de la Comision de Coordinacion seran las siguientes:

a) Establecer las directrices generales para el desarrollo coordinado del ciclo
formativo, en el marco de lo dispuesto en este convenio y siguiendo, en su caso,
lo dispuesto por la Comisién de Seguimiento.

b) Coordinar la realizacién de practicas formativas del profesorado de la
familia profesional de Quimica, asi como la asistencia de personal de REPSOL
S.A. a sesiones de coordinacién o actividades formativas en el IES Politécnico.

c) Resolver por consenso cualquier incidencia de coordinacién entre ambos
centros, especialmente las que puedan derivarse por falta de acuerdo en materia
de equipamientos, material fungible y horarios. Si no se alcanzara el consenso, se
elevara la cuestién a la Comisién de Seguimiento.

3. La comisidn se reunird tantas veces como resulte necesario para el
desempefio de sus funciones, a iniciativa de su Presidente. No obstante, la
Comisidn de Seguimiento del convenio podra establecerle un calendario minimo
de reuniones.

4. La comision se regira conforme a lo dispuesto en el capitulo II del
titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. A las reuniones de la Comision de Coordinacidén podran asistir, con voz
pero sin voto, los miembros de la Comision de Seguimiento del convenio.
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Sexta. Comision de Seguimiento.

1. Para la interpretacion, la integracion y el seguimiento de la ejecucion de
este convenio se constituird una Comision de Seguimiento, que estara formada
por los siguientes miembros:

a) El Director General de Formacion Profesional y Educacion Permanente, o
funcionario en quien delegue, que sera el Presidente de la comisién y dispondra
de voto de calidad para dirimir los empates.

b) El Director General de REPSOL S.A. o persona en quien delegue.

c) El Jefe de Recursos Humanos o persona en quien delegue.

d) El Director del IES Politécnico.

e) El jefe de Servicio de Formacion Profesional o persona en quien delegue,
sera el interlocutor habitual entre ambos centros, y actuara como Secretario de
la comision.

2. La comisidon se regira conforme a lo dispuesto en el capitulo II del
titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Séptima. Vigencia.

1. El presente Convenio surtird efectos a partir de la fecha de su firma,
extendiendo su vigencia durante los cursos académicos 2012/2013 y 2013/2014,
pudiendo prorrogarse previo acuerdo de las partes, antes de la finalizacion del
mismo.

2. Una vez extinguido el convenio sin haberse acordado su prérroga, la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo dispondra las medidas necesarias
para que los alumnos repetidores o con mddulos pendientes puedan finalizar los
ciclos formativos u obtener el titulo mediante las correspondientes pruebas libres,
en el marco de lo dispuesto en la normativa educativa vigente.

Octava. Extincion del convenio.

Seran causas de extincidén del convenio:

a) La finalizacién del plazo de vigencia.

b) El mutuo consentimiento.

c) La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con seis meses
de antelacidén al inicio del curso académico para el que deba tener efecto. La
denuncia podra referirse exclusivamente a uno de los ciclos formativos, en cuyo
caso el convenio continuara vigente respecto del ciclo formativo no afectado.

d) La celebracion de un nuevo convenio entre las partes que lo sustituya.

e) Cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.

Novena. Jurisdiccion.

Las controversias que pudieran suscitarse en la ejecucién del presente
convenio, cuando no sean resueltas por la Comision de Seguimiento, se
someteran a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio de Colaboracidon, que se extiende en triplicado ejemplar y a
un solo efecto, en Murcia, a 25 de octubre de 2012.

El Consejero de Educacion, Formacion y Empleo, Constantino Sotoca
Carrascosa.—La Representante de Repsol, Cristina Sanz Mendiola.
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ANEXO I

Plan Formativo del Ciclo Formativo de Grado Superior: “Quimica
Industrial”.

A impartir en el IES Politécnico de Cartagena y en la Refineria Repsol
en Formacion Profesional Dual.

Contenido

1. INTRODUCCION

2. RESPONSABILIDADES DEL DESARROLLO DEL PLAN FORMATIVO

3. COORDINACION ENTRE PROFESORES Y EXPERTOS DE LA EMPRESA.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS A REALIZAR EN CADA MODULO.

4.1. ORGANIZACION Y GESTION EN INDUSTRIAS QUIMICAS

4.2. TRANSPORTE DE SOLIDOS Y FLUIDOS.

4.3. OPERACIONES BASICAS EN LA INDUSTRIA QUIMICA.

4.4, REGULACION Y CONTROL DE PROCESO QUIMICO.

4.5. FORMULACION Y PREPARACION DE MEZCLAS.

4.6. GENERACION Y RECUPERACION DE ENERGIA.

4.7. REACTORES QUIMICOS.

4.8. MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO EN INDUSTRIAS DE PROCESO.
4.9. ACONDICIONAMIENTO Y ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS QUIMICOS.
4.10. PREVENCION DE RIESGOS EN INDUSTRIAS QUIMICAS.

4.11. MODULOS QUE SOLO SE IMPARTEN EN CENTRO EDUCATIVO

5. ASPECTOS COMUNES A TODOS LOS MODULOS

5.1. EVALUACION

5.2. ALUMNOS EVALUADOS NEGATIVAMENTE

5.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

1. INTRODUCCION

La Comunidad de la Regién de Murcia firma convenio de colaboraciéon con
una importante empresa, Repsol, con el objetivo de poner en marcha un proyecto
experimental de Formacion Dual en dos afnos, a partir del curso 2012-2013.

Este modelo formativo tiene como caracteristicas distintivas:
- Que se desarrolla, paralelamente, en la empresa y en el centro de formacion

- Que las empresas participan activamente en la distribucién de los
contenidos formativos y en la organizacidn del proceso de aprendizaje

- Que las empresas seleccionan y becan a los alumnos.

El resultado es que los alumnos son acogidos por las empresas, donde
“aprenden haciendo” en un entorno productivo real, lo que les permitird mejorar
su cualificacion y aumentar sus expectativas de insercién profesional. En el centro
se va a fortalecer los contenidos conceptuales y en la empresa los contenidos
procedimentales. Tanto en la empresa como en el centro se tendra en cuenta los
contenidos actitudinales.

El Proyecto se va a desarrollar en el Ciclo Formativo de Grado Superior de
Quimica Industrial, con la colaboracién del Centro IES “Politécnico” y la empresa
REPSOL S.A.

En este Proyecto, que toma como referencia el curriculo oficial del Ciclo de
grado superior de Quimica Industrial, regulado por el Real Decreto 175/2008, de 8
de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Quimica Industrial
y se fijan sus ensefianzas minimas (en adelante RD 175/2008, de titulo) y Orden de
9 de diciembre de 2010, de la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo, por la
que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente
al Titulo de Técnico Superior en Quimica Industrial en el ambito de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 24 de diciembre de 2010).
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Se tiene en cuenta la Resolucion de 10 de septiembre de 2012, de la
Direccidn General de Formacion Profesional y Educacién de Personas Adultas,
por la que se dan instrucciones para el desarrollo del Programa Experimental de
Formacion Profesional Dual en La Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia
para el curso académico 2012-2013.

También se tiene en cuenta la Resolucion de 3 de septiembre de 2012 de
la Direccién General de Formacion Profesional y Educacidon de Personas Adultas,
por la que se dictan instrucciones sobre ordenacion académica en las ensefianzas
correspondientes a ciclos formativos de formacion profesional en los centros de la
Region de Murcia.

Los profesores del centro educativo y los técnicos de las empresas han
acordado la distribucién de los contenidos formativos y su desarrollo temporal.
Ademas, en funcidon de las caracteristicas de cada empresa y de su modelo de
negocio, el Proyecto incorpora formacion especifica adicional, que aporta valor
afiadido a la formacién de los alumnos y mejora su empleabilidad.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Quimica Industrial
queda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales,
personales y sociales, y por la relacion de cualificaciones del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en organizar y controlar las
operaciones de las plantas de proceso quimico y de cogeneracion de energia y
servicios auxiliares asociados, supervisando y asegurando su funcionamiento,
puesta en marcha y parada, verificando las condiciones de seguridad, calidad y
ambientales establecidas.

Las cualificaciones profesionales completas relacionadas con Técnico Superior
en Quimica Industrial y en el Dual son:

a) Organizacion y control de procesos de quimica basica QUI181_3 (R.D.
1228/2006, 27 de octubre), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UCO0574_3: Organizar las operaciones de la planta quimica.

UC0575_3: Verificar el acondicionamiento de instalaciones de proceso
quimico, de energia y auxiliares.

UC0576_3: Coordinar los procesos quimicos y de instalaciones de energia y
auxiliares.

UC0577_3: Supervisar los sistemas de control basico.

UCO0578_3: Supervisar y operar los sistemas de control avanzado y de
optimizacion.

UC0579_3: Supervisar el adecuado cumplimiento de las normas de seguridad
y ambientales del proceso quimico.

b) Organizaciéon y control de los procesos de quimica transformadora
QUI247_3 (R.D. 730/2007, de 8 de junio), que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC0574_3: Organizar las operaciones de la planta quimica.

UC0787_3: Verificar la formulacion y preparacion de mezclas de productos
quimicos.

UC0788_3: Coordinar y controlar el acondicionado y almacenamiento de
productos quimicos.
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UC0577_3: Supervisar los sistemas de control basico.

UC0579_3: Supervisar el adecuado cumplimiento de las normas de seguridad
y ambientales del proceso quimico.

2. RESPONSABILIDADES DEL DESARROLLO DEL PLAN FORMATIVO

El centro formativo designara un profesor, como tutor y coordinador,
con 2 horas lectivas semanales en su carga horaria; sera responsable de la
programacion y seguimiento de la formacién globalizada del ciclo dual, asi como
de la coordinacion de la evaluacion con los profesores y/o tutores que intervienen.
Asimismo, esta persona sera la interlocutora con la empresa y con el responsable
de empresa, para el desarrollo de la actividad formativa y laboral establecida en
el convenio.

El tutor-coordinador sera el responsable de organizar una reunion global al
mes entre los profesores y el responsable de la empresa y los tutores de empresa
para realizar un seguimiento al programa, coordinar y favorecer estrategias y
técnicas en la imparticion de los contenidos y actividades.

El profesor correspondiente a cada modulo profesional sera el responsable
del desarrollo del programa de formacién, de la evaluacién y calificacion del
alumnado y de la coordinacién con los expertos de formacion de la empresa.

La persona que ejerza la tutoria en la empresa sera responsable del
seguimiento del acuerdo para la actividad formativa en la misma, de la
coordinacion de la actividad laboral con la actividad formativa, y de la
comunicacion con el centro de formacidén; ademas, deberd cumplimentar un
informe sencillo (elaborado por el profesor de cada mddulo) sobre las actividades
que han realizado (teniendo en cuenta los criterios de evaluacién para dichos
contenidos) y una valoracién en el desempeiio del puesto de trabajo.

3. COORDINACION ENTRE PROFESORES Y EXPERTOS DE LA EMPRESA.

Las relaciones entre docentes y expertos de la empresa seran fluidas y
dindmicas, buscando mejora continua. Se podran llevar a cabo por medio de
encuentros personales en el centro educativo o en la empresa, mediante
conversaciones telefénicas, correos electrdnicos, etc.

Ademas de estos encuentros, se constituira una la comisién docente, formada
por los expertos de la empresa y los profesores del ciclo, se realizaran reuniones
mensuales de control y preparacion del siguiente periodo, actuando mediante
feedback. Seran organizadas y convocadas por el profesor tutor-coordinador del
centro educativo y actuando como secretario levantado acta de la misma.

En estas reuniones, se vera el estado de desarrollo de los contenidos y de las
actividades formativas, usando feedback se podra modificar los contenidos en el
tiempo vy las actividades, segun las necesidades que se hayan detectado. Ademas
en el acta de estas reuniones, se incluird un informe por alumno.

El profesor correspondiente a cada modulo profesional sera el responsable de
la coordinacion con los expertos de formacion con la empresa.

Esta comision podra proponer propuestas de modificacion del plan formativo
a la comisién de coordinacion recogida en el convenio de colaboracion.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS A REALIZAR EN CADA MODULO.

El plan formativo incluido en el convenio con la empresa desarrollara la
programacion de los contenidos y actividades formativas a realizar, de la siguiente
manera:
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A) Contenidos y actividades formativas realizadas en el centro educativo impartidas por el profesorado del
centro: estas incluiran el desarrollo de los contenidos conceptuales y aquellos contenidos procedimentales, que
no se pueden realizar en la empresa, incluidas en el titulo.

B) Contenidos y actividades formativas en la empresa son impartidos por los expertos de la empresa:
incluirdn los contenidos procedimentales que se pueden realiza en la misma; tendra un desarrollo mas practico
respecto a los contenidos incluidos en el titulo, y se encuentran detallados seguidamente.

La actividad formativa conjunta deberd garantizar la adquisicion de los resultados de aprendizaje del ciclo
formativo correspondiente.

La distribucidon porcentual de las actividades formativas se distribuye con criterio general para todos los

maddulos con un 56% en el centro educativo y de 44% en la empresa.
4.1. ORGANIZACION Y GESTION EN INDUSTRIAS QUIMICAS
Cdédigo:0185

(Duracion 60 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Aplicacion de sistemas de gestion de calidad:
- Empresas quimicas y de proceso.

- Estructura organizativa y funcional de la industria de procesos. Relaciones funcionales del departamento de produccion, compras, administracion, recursos
humanos (RRHH), entre otros. Descripcion.

- Modelos organizativos y Organigramas de empresas quimicas.
- Situacion geografica de las industrias quimicas en el contexto regional, nacional, europeo y mundial.

- Procesos de fabricacion quimica. Principales procesos de fabricacion quimica: refineria, biodiesel, bioetanol, gas natural, fertilizantes, pinturas, pasta y papel,
productos farmacéuticos, plésticos y caucho, otros.

- Proceso continuo, semicontinuo y discontinuo. Caracteristicas, diferencias y aplicaciones.
- Diagramas de procesos. Realizacion e Interpretacion.
Seguimiento de lineas y operaciones.
Materias primas, productos, subproductos y residuos.
Operaciones auxiliares necesarias para el proceso.
Tratamiento de residuos.
- Objetivos, funciones y subfunciones de la produccion. Caracteristicas del entorno productivo.
- Calidad. Evolucion histérica de la calidad.
- Conceptos generales sobre calidad. Herramientas de la calidad. Tormenta de ideas, Diagrama de Pareto, entre otros.
- Sistemas de gestion de la calidad (ISO, EFQM, SIGMA y otros). Conceptos aplicados a los procesos quimicos.
- Certificacion de la Calidad. Entidades de certificacion. Ventajas de la certificacion y normalizacion de la calidad.
- Calidad en la recepcion y almacenamiento de los productos, en el muestreo, en la fabricacion, en el producto final.
- Técnicas basicas para el andlisis y la Mejora Continua. Propuestas de accién para mejorar el proceso de produccion.

- Repsol como
empresa.

- Estructura
organizativa y funcional de
Repsol.

- Modelos
organizativos y organigramas
de Repsol.

- Situacion
geogréfica.

- Procesos de
fabricacion en refinerfa.

- Conocer
materias primas, productos,
subproductos y residuos.

- Sistemas

de gestion de la calidad en
Repsol: 1SO 9001, 6 SIGMA,
etc.

- Calidad en la
recepcion y almacenamiento
de los productos.

Aseguramiento de los programas de produccion:

- Estudio y organizacion del trabajo en planta quimica. Diagrama de Gantt. Prevision, planificacion y orden de fabricacion en funcion de las variables de suministro.
Métodos de trabajo. Optimizacion de recursos.

- Normas de buenas practicas de fabricacion en relacion a la Calidad Total.

- Procedimientos normalizados de operacion. Técnicas de fabricacion en procesos quimicos: refineria, biodiesel, bioetanol, gas natural, fertilizantes, pinturas, pasta
y papel, productos farmacéuticos, plasticos y caucho, otros.

- Equipos e instalaciones utilizados en los procesos de fabricacion quimica: refineria, biodiesel, bioetanol, gas natural, fertilizantes, pinturas, pasta y papel,
productos farmacéuticos, plasticos y caucho, otros.

- Disposicion en planta de las instalaciones y equipos:
Modelos aplicables: factor de localizacion, andlisis costo-beneficio-volumen, otros.
Tipos basicos de distribucion: por proceso, por productos, otros.
Recursos humanos
- Planificacion y control de la produccion continua, semicontinua y discontinua.
- Gestion de existencias. Gestion de almacenes. Control de almacenes. Inventarios.
- Relacion con los proveedores. Certificacion del proveedor.

Sistemas de distribucion de productos fabricados. Concepto de justo a tiempo (JIT)

- Planificacion y
control de la produccion.
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Cumplimentacion de documentacion y registros:

- Objetivos del control de la produccion. Informacion interna y externa.

- Aplicaciones informaticas para manejo de informacion y simulacién del proceso. Programas informéticos para el tratamiento de la documentacion y los registros y

para la realizacién de calculos, tablas y graficas en el proceso y en el control del mismo. Terminologia empleada.

- Métodos de gestion de la informacién y la documentacion empleada en la organizacion de la produccion.

Documentos e informes acerca de materiales, instrumentos y equipos.
Caracteristicas de los registros, datos, histogramas y otros elementos de la produccion industrial.

Relacion entre los apartados del informe y los objetivos de control de la produccion final.

- Sistemas de control y aseguramiento de la trazabilidad y custodia de la documentacion. Descripcion de los sistemas.

- Informes de la calidad. Homologacion de productos y procesos.
- Manual de la calidad.

Auditorias y acreditacion de la calidad. Registros e informes.

Coordinacion de equipos de trabajo en planta quimica:
- El trabajo en equipo para una mejora continua.
- Dinédmica de grupo. Técnicas de dinamica de grupo.
- Las relaciones humanas.
La prevencién de conflictos: la comunicacién como recurso esencial.
Tratamiento de conflictos. Posturas preactivas y reactivas. Conciliacion y arbitraje.
- El trabajo en equipo. Planificacion (posturas proactivas), feedback (reactivas) y andlisis de resultados.
- Técnicas de mando y motivacion.

Liderazgo. Modelos de actuacion. Clima laboral.

Eficacia de las reuniones en la motivacion. Preparacion y coordinacion de reuniones. Desarrollo de una reunién en funcion de los objetivos. Toma de decisiones.

Motivacion mediante la satisfaccién de necesidades individuales y colectivas.
- Métodos de comunicacion y formacion. Comunicacion positiva: Reconocimiento y Recompensa.
- Técnicas de supervision de las tareas individuales asignadas.

- Coordinacion de actividades para corregir anomalias o atender demandas de clientes.

Relaciones con los comerciales y el laboratorio para corregir anomalias y atender problemas de calidad.

4.2. TRANSPORTE DE SOLIDOS Y FLUIDOS.
Cbdigo:0186

(Duracion 140 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Control del transporte de liquidos

- Estado de agregacion de la materia. Cambios de estado. Diagrama de fases Gibbs.

- Diagrama de fases: diagramas de fase de una sustancia pura, diagrama binario.

- Estética de fluidos.

- Dindmica de fluidos. Regimenes de operacion. Pérdidas de carga.

- Bombas. Tipos de bombas. Curvas caracteristicas.

- Valvulas. Tipos de valvulas. Filtros.

- Simbologia, representacion y nomenclatura de maquinas y equipos de transporte de fluidos.

- Simbologia y representacion de elementos de tuberia: codos, elementos de union, soportes de union,
soportes, juntas de expansion.

- Tipos de bombas usadas en fabrica. Acciones de arranque y parada.
Operaciones de cebado.

- Tipos de valvulas usadas en fabrica.

- Identificar simbologia de bombas, valvulas, tuberias y accesorios de la
planta en diagrama y localizarlos en planta.Representacion y nomenclatura de maquinas
y equipos de transporte de fluidos.

- Aplicaciones de mantenimiento y acciones preventivas en equipos de
transporte de liquidos.

Control del transporte de gases

- Leyes y comportamiento de los gases.

- El aire y otros gases industriales. Caracteristicas y aplicaciones.

- Redes de distribucion de vapor, agua y otros gases industriales. Filtros.
- Compresores. Tipos de compresores.

- Soplantes y ventiladores. Principios y especificaciones.

- El aire y otros gases industriales usados en planta. Caracteristicas y
aplicaciones de los mismos.

- Redes de distribucion de vapor, agua y otros gases industriales. Filtros.

- Compresores, soplantes y ventiladores usados en planta. Simbologia.
Identificacion y localizacion.

- Representacion y nomenclatura de maquinas y equipos de transporte de
fluidos.

- Aplicaciones de mantenimiento y acciones preventivas en equipos de
transporte de liquidos.

Control del transporte de sélidos
- Caracteristicas de los sdlidos: tamafio, humedad, sensibilidad al calor, estructura quimica, entre otras.
- Sistemas de transporte de sdlidos: hidraulicos, mecanicos, neumaticos, entre otros.

- Equipos de transporte de sélidos: cintas, norias, equipos vibratorios u oscilantes.

- Sistemas y equipos de transporte de sélidos usados en planta.

Organizacion de las operaciones de transporte
- Principios de organizacion del transporte en la industria quimica.

- Principio de operacién para la puesta en marcha y parada de las instalaciones de transporte en el
proceso quimico.

Organizacion del mantenimiento en las operaciones de transporte.

Supervision del mantenimiento basico en las instalaciones de transporte de materiales.
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4.3. OPERACIONES BASICAS EN LA INDUSTRIA QUfMICA.
Cbdigo:0188

(Duracion 230 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Secuenciacion de operaciones basicas en planta quimica:
- Concepto de operacion basica.
- Clasificacion de las operaciones basicas: Operaciones de separacion mecanica y operaciones de separacion difusional.

- Simbologia de equipos y elementos: Valvulas y conexiones. Manejo de fluidos. Mezcladores. Transportadores de solidos. Separadores
mecanicos. Separadores difusionales. Reactores.

- Diagramas de flujo de los procesos quimicos. Tipos e interpretacion.

- Las operaciones unitarias en la practica. Mejora desde un punto de vista procedimental.

- Balances de materia y energia.

0 Balances de materia y energia sin reaccion quimica.

0 Balances de materia y energia con reaccion quimica. Reacciones quimicas industriales. Pardmetros.

- Procesos principales en la industria quimica: Hidrogenacion, Oxidacion, Halogenacién, Nitracion, Sulfonacién, entre otros.
- Procesos de fabricacion quimica mas comunes y los del entorno: Refino, Polimeros, Produccion de biometanol, entre otros.
- Propiedades y calidades de la materia que se ha de procesar.

- Andlisis de la secuencia de las operaciones.

- Operaciones basicas en planta usadas en el
proceso de fabricacion del producto.

- Simbologia propia de la empresa.
- Diagramas de los procesos de fabricacion.

- Identificacion y localizacién de entradas de
materia prima y salidas de producto.

Control de operaciones de separacion mecanica:

- Técnicas de separacion mecénica.

- Principios asociados a las técnicas de separacion mecénica con los constituyentes de una mezcla.

- Tamizado. Tamices Industriales. Analisis granulométrico.

- Filtracién. Separacion liquido-sdlido y gas-solido. Tipos de filtros. Coadyuvantes. Regimenes de filtracion.

- Aplicaciones especiales en filtracion y técnicas afines: Nanofiltracion, ultrafiltracion, dsmosis inversa entre otras.

- Separaciones hidréulicas:
Sedimentacion. Formas de sedimentacion. Aparatos sedimentadores y clarificadores. Andlisis granulométrico por sedimentacion.
Clasificacion y concentracion hidraulica. Ventajas de la separacion en corriente de fluidos. Aparatos utilizados.
Concentracion por flotacion. Fundamentos, reactivos y aparatos.

- Fluidizacion. Fenomenos de transferencia. Equipos utilizados.

- Centrifugacion. Fundamentos. Calculo de la fuerza centrifuga, relacién entre la sedimentacion por centrifugacion y por gravedad.
Indice de Froude. Aparatos.

- Separacion centrifuga de sélidos en gases: Ciclones.

Evaluacion de resultados de una separacion mecanica: Identificacion de productos y célculos de rendimiento.

Control de operaciones de separacion difusional:

- Mecanismos de transferencia de materia.

- Difusion. Ley de Fick. Tipos de difusion.

- Principios asociados a las técnicas de separacion difusional con los constituyentes de una mezcla.
- Determinacion de datos de tablas, curvas y graficos para calcular valores.

- Extraccion con disolventes:

0 Extraccion de liquidos con liquidos.
0 Extraccion de solidos con liquidos.
0 Aparatos de extraccion.

- Destilacion y rectificacion. Equilibrios de vaporizacion y condensacion. Destilacion simple. Destilacion a vacio Destilacion por arrastre
de vapor. Destilaciones extractiva y azeotrdpica. Tipos de columnas. Rectificacién por componentes y por fracciones. Variacién de parametros en
rectificacion.

- Evaporacion. Tipos de evaporadores. Capacidad de evaporacién. Modelos de trabajo con sistemas multiples. Calculo de un evaporador
simple y de multiple efecto. Termocompresion.

- Secado. Velocidad de secado. Método de secado. Equipos de secado. Condiciones dptimas de secado. Aplicaciones. Liofilizacion.

- Cristalizacion. Equipos de cristalizacion en sistemas binarios y en sistemas de tres o méas componentes. Cristalizacion fraccionada.
- Absorcion. Columnas de absorcion. Tipos de absorbentes mas comunes. Aplicaciones.

- Adsorcion. Adsorbentes industriales. Aplicaciones. Cromatografia. Hipersorcion.

- Intercambio idnico. Tipos de resinas. Procesos de regeneracion. Aplicaciones.

- Calculo numérico mediante balances de materia y energia en métodos difusionales.

- Calculo del rendimiento y analisis de un proceso difusional.

- Tipos de columnas y aparatos para realizar
el proceso.

- Identificacion localizacion

- Reconocimiento y seguimiento de lineas de
entrada y salida a dichas operaciones.
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Organizacion de procesos de separacion mecanica y

difusional:

- Principios de organizacion de operaciones de separacion en la industria quimica.

- Principios de operacion para la puesta en marcha, conduccion y parada de las instalaciones de separacion.
- Organizacién del mantenimiento en las operaciones de separacion.

- Supervision del mantenimiento basico en las instalaciones de separacion.

- Validacion de registros de datos y contingencias.

- Medidas de seguridad durante las tareas de mantenimiento: En el drea de trabajo. Personales y Agentes externos.

Valores de orden, limpieza y seguridad aplicado al funcionamiento de equipos e instalaciones de separacion.

- Principios de operacion para la puesta

en marcha, conduccion y parada de las instalaciones de
separacion.

- Medidas de seguridad durante las tareas de
mantenimiento

- Valores de orden, limpieza y seguridad
aplicado al funcionamiento de equipos e instalaciones de
separacion.

4.4. REGULACION Y CONTROL DE PROCESO QUIMICO.
C6digo:0190

(Duracién 250 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Determinacion de ensayos fisicoquimicos:

- Medidas de parametros fisicoquimicos: densidad, pH, viscosidad, color, indice de refraccion, entre otras. Concepto.

Fundamento de las medidas. Instrumentos.
- Expresion de resultados. Unidades. Precision de la medida.
- Normas de calidad: API, ISO, DIN y otras.

- Medidas sobre liquidos: densidad, color, humedad, conductividad, corrosion, poder calorifico, viscosidad, entre

- Medidas sobre gases: densidad, opacidad, humedad, poder calorifico, concentracion de 02, entre otras.
- Medidas sobre sdlidos: color, humedad, granulometria y otras.

- Analizadores en continuo (on-line). Tipos de anélisis on- line mas frecuentes. Calibracion ycontraste.

- Casetas de analizadores. Caracteristicas.

- Herramientas informaticas de tratamiento estadistico de datos y representacion grafica de resultados.

- Instrumentos de medida de pardmetros fisicoguimicos.
- Normas de calidad de la empresa.
- Analizadores en continuo (on-line). Tipos de anélisis on- line.

- Casetas de analizadores.

Organizacion del plan de muestreo:
- Plan de muestreo. Aspectos a considerar.

- Técnicas de muestreo. Clasificacion. Estabilidad y homogeneidad de las muestras. Procedimientos Normalizados
de Trabajo (PNT).

- Estadistica asociada al muestreo.

- Curva caracteristica (OC). Puntosrepresentativos.

- Indicadores de la calidad. Nivel de calidad. Nivel de calidad aceptable (NCA).

- Niveles de inspeccion. Muestreo simple, doble y mdltiple. Muestreo por variables y atributos.

- Toma de muestras. Muestras de gases, liquidos y sdlidos. Procedimiento de tomas de muestras, instrumental y
recipientes.

- Criterios para tomar una muestra representativa. Establecimiento de momento, frecuencias, localizacion y puntos
de muestreo, nimero y tamafio de la muestra.

- Plan de andlisis. Establecimiento de ensayos a realizar.

- Criterios de exclusion y rechazo de muestras.

- Procedimiento normalizado de muestreo.

- Normas oficiales para la realizacion de tomas de muestra.

- Normas de seguridad en la manipulacién, conservacion, transporte y almacenamiento de la muestra.
- Trazabilidad de la muestra. Registros de las tomas de muestra. Etiquetado

- Tratamiento de residuos: muestras no utilizadas o restos de las mismas.

- Preparacion de material y equipos de muestreo. Manejo y mantenimiento.

- Plan de muestreo.

- Toma de muestras.

- Criterios para tomar una muestra representativa.
- Ensayos a realizar.

- Procedimiento normalizado de muestreo.

- Normas de seguridad en la manipulacion, conservacion,
transporte y almacenamiento de la muestra.

- Trazabilidad de la muestra. Registros de las tomas de muestra.
Etiquetado

- Tratamiento de residuos: muestras no utilizadas o restos de las
mismas.

- Preparacion de material y equipos de muestreo. Manejo y
mantenimiento.
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Medicion de parametros de proceso quimico:

Concepto de medida. Finalidades principales. Variables fundamentales e indirectas.
Concepto y unidadesde nivel, presion, temperatura y caudal.
Caracteristicas generales de los instrumentos de medida (rango, span, sensibilidad, precision, error, exactitud,

fiabilidad, repetibilidad, linealidad, histéresis, zona muerta, entre otras).

Errores en los instrumentos de medida. Tipos. Fuentes de errores.

Técnicas de calibracion.

Principios fisicos de funcionamiento de los medidores de nivel, presion, temperatura y caudal.
Clasificacion de instrumentos:

Por su funcién en el lazo de control

Por su respuesta.

Entre otras.

Tipos de instrumentos de medida de nivel, presion, temperatura y caudal.

Temperatura. Termometro de dilatacion: de vidrio, bimetalico, de bulbo y capilar. Termdémetros eléctricos: de

resistencia eléctrica, termistores, termopares. Pirdmetros: Opticos, infrarrojos, fotoeléctricos, de radiacion, entre otros.

§
§

Radiacion.

§

Presion. Elementos mecénicos, neumaticos, electromecanicos y vacio.
Nivel de liquidos y sélidos.
Sensores de sélidos: medida puntual (punto fijo) y de medida continua.

Sensores de liquidos. Directos o visuales. Mecénicos: por presion hidrostética y desplazamiento. Electronicos y

Caudal. Medicion directa y medicién indirecta.

Medidores volumétricos. Por presion diferencial. De area variable. De velocidad: turbina, ultrasonidos. De fuerza.

Tension inducida: magnéticos. Instrumentos de desplazamiento positivo. Instrumentos de torbellino y vortex.

§

Medidores mésicos: medidores térmicos, de momento angular.
Funcionamiento, calibracion y mantenimiento de los sensores.

Técnicas de registro de datos. Verificacion de las variables dentro de los rangos establecidos.

- Técnicas de calibracion de aparatos de medida.

- Sensores usados en el proceso. Identificacion en diagrama y
localizacién en planta.

- Calibracion y mantenimiento de los sensores.

- Técnicas de registro de datos. Verificacion de las variables.

Regulacion de lazos de control:

Definicién de sistemas de control. Entradas, salidas y ganancias de un sistema. Diagrama de bloques.
Sistemas SISO y MIMO.

Variables en un lazo de control.

Sistemas continuos y discretos.

Cambios de carga, capacitancia, resistencia y tiempo de transporte.

Simbologia de instrumentos y lazos de control. Normas y esténdares (ISA, IEEE y otros). Identificacion.
Lazo abierto y cerrado. Realimentaciones positivas y negativas de un lazo.

Medios de transmision.

Sistemas de codificacion de sefiales.

Transmisores. Tipos. Ampliacion de sefiales mecanicas y eléctricas.

Transductores.

Controladores.

Convertidores IP.

Alarmas.

Registros.

Elementos finales: valvulas de regulacion. Elementos internos. Tipos. Modos de actuacion: FO, FC, entre otras.

Actuadores. Accesorios: posicionador, fin de carrera, solenoide de tres vias, entre otros.

Seleccion de los elementos finales en funcion de sus caracteristicas.
Enclavamientos.

Tipos de control. Control manual y control automatico; control todo-0-nada, control proporcional, control

proporcional-integral, control PID (proporcional- integral- derivativo) y otros.

Sintonizacion de controladores.

Aplicaciones de un lazo de control en destilacion, reactores, hornos y calderas, preparacion de mezclas,

intercambiador, bombas, entre otros.

Eleccion de los puntos consigna. Relacion con las variables controladas. Corregir anomalias ajustando las

consignas y el sistema de control.

Verificacion periédica del buen funcionamiento del sistema de control.

Secuencia y prioridad de actuaciones de mantenimiento del sistema de control.

- Simbologia de instrumentos y lazos de control.Identificacion.

- Transmisores y medios de transmision de las sefiales en planta.
- Convertidores IP.

- Alarmas.

- Registros.

- Vélvulas de regulacion. Identificar en diagrama y localizar en

- Interpretar su modo de actuar y funcionamiento.
- Accesorios.
- Enclavamientos en lineas.

- Identificar en diagrama y localizar en planta las acciones sobre
operaciones representativas de la planta.

- Verificacion periddica del buen funcionamiento del sistema de
control.

- Secuencia y prioridad de actuaciones de mantenimiento del
sistema de control.
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Programacion de controladores logicos (PLC):

- PLC's. Caracteristicas generales.

- Simbologia en PLC's. Convencion de simbolos y colores.

- Principios de logica.

- Lenguaje de programacion. Programacion de secuencias basicas de control industrial.
- Aplicacion al control de motores.

- Aplicacion a los sistemas de alarma y seguridad.

- Aplicaciones en el control de procesos quimicos: regeneraciones, arranques, paradas y otras. Sistemas de
optimizacion de procesos.

- Orden, limpieza y seguridad de trabajo en instrumentos de medida para PLC's.
- Calibracion de instrumentos de medida siguiendo una secuencia adecuada.
- Secuencia y prioridad de actuaciones de mantenimiento de PLC's.

- Verificacion periédica del buen funcionamiento de los PLC's, estableciendo correcciones segun las desviaciones
observadas.

- Lenguaje y simbologia en PLC's. Convencién de simbolos y
colores usados en fabrica.

Optimizacién del proceso por sistemas de control avanzado:

- Sistemas de regulacion avanzada. Ventajas y diferencias frente al control basico.

- Tipos de sistemas de control avanzado: cascada, particion, anticipativo, entre otros.
- Sistemas de control: CRB, CRA, CM y optimizacion en linea.

- Control multivariable. DMC

- Control distribuido.

- Sistemas de control digital: sistemas analdgicos y sistemas digitales. SCADA. Sistemas comerciales de SCD.
Elementos principales: alimentacion eléctrica, conexiones de entrada de sefial, salidas de sefial, modulos de control, modulos de
calculos, registros y almacenamiento, pantallas de visualizacion y sistemas de operacion.

- Sistemas de optimizacion de procesos: programacion lineal. Optimizacion no lineal. Ordenadores aplicados a la
optimizacion de procesos. Optimizacion off-line y optimizacién en tiempo real. Las redes neuronales y los sistemas expertos.
Prevencion y solucién de anomalias. Minimizacién del impacto medioambiental.

- Salas de control: Descripcion general. Entradas y salidas de informacion. Instalacion eléctrica. Acondicionamiento
del local. Ergonomia (iluminacion, trabajo con pantallas de visualizacién). Comunicacion con el exterior. Vigilancia remota. Orden,
limpieza y seguridad.

- Aplicaciones del control avanzado en destilacion, reactores, hornos y calderas, preparacion de mezclas, entre
otras.

- Técnicas de control predictivo y adaptativo para la regulacion de un proceso industrial.

- Identificar sistemas de control avanzado en planta.
- Identificar niveles de control usados en planta.

- Salas de control: Descripcion general. Entradas y salidas de
informacion. Instalacion eléctrica. Acondicionamiento del local. Ergonomia

(iluminacidn, trabajo con pantallas de visualizacién). Comunicacion con el

exterior. Vigilancia remota. Orden, limpieza y seguridad.

- Interpretar las aplicaciones del control avanzado en planta.

4.5. FORMULACION Y PREPARACION DE MEZCLAS.
Cbdigo:0192

(Duracién 90 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”) Empresa (Repsol)

Clasificacion de productos en la quimica transformadora:
- Industria quimica. Caracteristicas. Subsectores. -
- Quimica transformadora. -
- Actividades productivas.

- Materias primas en la fabricacion de productos quimicos: clasificacion, caracteristicas, funciones y
aplicaciones.

- Subproductos y productos elaborados: plasticos, pinturas, detergentes, explosivos. Mezcla de una abono y
mezcla de hidrocarburos. Definicion del grado de pureza y de separacion. Propiedades y aplicaciones.

- Documentacion del producto. Normativa que lo define.

- Presentacion de los productos.

- Excipientes. Tipos y funciones: conservantes, colorantes, edulcorantes y aromatizantes.
- Formulacion de productos quimicos.

- Formulaciones ecoldgicas de productos y su implicacion en el medioambiente.

- Precaucion en el manejo de productos. Normas de seguridad.

y auxiliares empleadas en las distintas formulaciones y su influencia sobre los
procesos industriales.

para el correcto manejo de los productos.

Materias primas, subproductos y productos en Repsol.

Caracteristicas, funciones y aplicaciones de las materias primas

Técnicas que hay que utilizar y las precauciones que se debe tomar
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Obtencion de sistemas dispersos:

Tipos de sistemas dispersos: mezclas homogéneas y heterogéneas. Terminologia. Caracteristicas

fisicoquimicas. Composicion.

las mezclas.

Diagrama de equilibrio de fases de tres componentes.

Estabilidad de los sistemas dispersos.

Preparacion. Elaboracion de un Procedimiento Normalizado de Trabajo (PNT) para sistemas dispersos.
Disoluciones y mezclas. Tipos.

Clases de disoluciones.

Técnicas de solubilizacion. Influencia de la Temperatura. Otros factores.

Propiedades coligativas de las disoluciones.

Influencia de la presion en las mezclas de gases.

Calor de disolucion.

Preparacion de disoluciones a partir de otras mas concentradas. Regla de las diluciones sucesivas y regla de

Expresion de la concentracion. Calculos.

Tablas de conversion de concentraciones.

Preparacion de disoluciones y mezclas.

Sistemas manuales y automaticos de dosificado.

Disolventes mas utilizados.

Etiquetado y conservacion de las disoluciones.

Riesgos inherentes al proceso de preparacion.

Necesidad de disminuir su consumo desde el punto de vista productivo y medioambiental.
Coadyuvantes: Tipos. Funcion. Caracteristicas fisicoquimicas.

Dosificacién de emulsionantes, antiespumantes, espesantes, fluidificantes y otros.

Formulacion y dosificacion.

- Preparaciones para obtener mezclas y disoluciones.

Seleccion de técnicas de mezclado:

Mezclas. Tipos.

Uso de las mezclas como un servicio auxiliar del proceso.
Mezclado. Teorfa.

Reglas de mezclado.

Grado de mezcla. fndice de mezclado.

Velocidad de mezclado.

Criterios de eleccién segln condiciones de trabajo y sistema disperso.
Técnicas. Equipos e instrumentos.

Mezcladoras discontinuas o por lotes.

Mezcladoras continuas.

Tanques de mezclado.

Esquemas y simbologia de representacion normalizada.
Elementos constructivos. Aplicaciones. Principios fisicos.
Calculos de balance de materia y energia.

Célculos de rendimiento del mezclado.

- Operaciones de mezclas como un servicio auxiliar del proceso.

Control de las operaciones de mezclado:

Parametros de control del proceso de mezclado: granulometria, fluidez y otros.
Criterios a seguir en el caso de anomalias en el funcionamiento de los equipos. Analisis de sus causas.
Contaminacion cruzada.

Trazabilidad de lotes.

Puesta en marcha y parada de equipos e instalaciones.

Mantenimiento basico de equipos e instalaciones y su correcto funcionamiento.
Andlisis del resultado. Rendimiento del proceso.

Requisitos higiénicos generales de instalaciones y equipos.

Limpieza fisica, quimica y microbioldgica. Sistemas y equipos de limpieza.
Seguridad en los equipos e instalaciones.

Tratamiento de residuos. Productos sobrantes y fuera de especificacion.
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4.6. GENERACION Y RECUPERACION DE ENERGIA.

Cbdigo:0187

(Duracion 210 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Control de la generacion de energia térmica.

- Introduccion a las energias:
Concepto de energia térmica. Unidades.
Diferencia entre calor y temperatura.
Recursos energéticos:renovables y no renovables.

Energias alternativas.

Consideraciones medioambientales en la produccion de energia.

Redes de distribucion de energia.
Principio de conservacion de la energia.
Principios de transmision de calor.
- Combustion:
Combustibles. Tipos.
Aditivos para combustibles.
- Calderas:
Partes principales de las calderas de vapor.

Tipos de calderas; detalles constructivos.

Aguas para calderas. Caracteristicas: pH, conductividad y dureza.

Problemas derivados: corrosion e incrustacion.
Tratamiento de aguas para calderas: aditivos.
Rendimiento calorifico.
Elementos auxiliares y de seguridad en calderas.
Puesta en marcha, entretenimiento y parada de calderas.
Supervision y operaciones de mantenimiento especifico.
Normativa reguladora de equipos de alta presion.

- Vapor de agua.
Vapor saturado y recalentado.
Tipos de vapor segun presion.

Redes de distribucion de vapor: linea de vapor, linea de condensado, purgadores, entre otros.

Pérdida de energia en las redes.

Purgadores de vapor: mecanicos, termoestaticos, termodinamicos.

Medidas de prevencion de riesgos laborales.

Gestion ambiental. Minimizacion y gestion de los residuos.
- Hornos:

Partes principales de un horno.

Tipos de hornos; detalles constructivos.

Mecheros o quemadores.

Refractarios. Definicion. Clasificacion.

Damper.

Tiro natural, inducido y forzado.

Elementos auxiliares y de seguridad en hornos.

Puesta en marcha, entretenimiento y parada de hornos.

Supervision y operaciones de mantenimiento especifico.

- Recursos energéticos y energias alternativas de la empresa.
- Consideraciones medioambientales en la produccion de energia.
- Tipos de redes de distribucion de energia.

- Combustibles y aditivos usados.

- Calderas usadas.

- Tratamiento de agua para vapor usado.

- Elementos auxiliares y de seguridad en calderas.

- Puesta en marcha, entretenimiento y parada de calderas.

- Supervision y operaciones de mantenimiento especifico.

- Presion de vapor usado en los procesos de aporte de energia.
- Seguimiento de lineas de vapor y condensado.

- Sistemas usados para evitar las pérdidas energéticas.

- Purgadores usados y localizacion.

- Hornos usados. Caracteristicas operativas de funcionamiento.
- Elementos auxiliares y de seguridad en hornos.

- Puesta en marcha, entretenimiento y parada de hornos.

- Supervision y operaciones de mantenimiento especifico.
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Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Optimizacion del rendimiento energético de procesos quimicos.

Principios de transmision de calor en fluidos y sélidos: conduccion, conveccion, radiacion.
Materiales conductores y aislantes.

Aislamiento de los equipos y de las lineas de distribucion de la energia térmica.

Energias alternativas.

Redes de distribucion de energia.

Intercambiadores de calor. Descripcion. Clases: Intercambiadores de tubos. Intercambiadores de placas.

Intercambiadores multitubulares. Condensadores. Rehervidores. Economizadores. Refrigerantes. Aerorefrigerantes.

Normativa TEMA.

Circulacion de flujo.

Aplicaciones segun su finalidad y proceso quimico concreto.
Balances de materia y energia.

Técnicas de registro de datos.

Supervision de las operaciones de mantenimiento especifico.
Limpieza fisica y quimica.

Torres de refrigeracion. Principios y especificacion.

Disefios (tiro natural, inducido y forzado) y detalles constructivos.
Supervision de las operaciones de mantenimiento especifico.

Aspectos legales de legionelosis.

- Aislamiento de los equipos y de las lineas de distribucion de la
energia térmica.

- Intercambiadores de calor usados en la fabricacion.

- Técnicas de registro de datos.

- Supervision de las operaciones de mantenimiento especifico.
- Limpieza fisica y quimica de intercambiadores.

- Torres de refrigeracion usadas.

- Supervision de las operaciones de mantenimiento especifico.

Control de la cogeneracion de energia.

Eficiencia energética. Calculos.

Cogeneracion.

Objeto. Aplicaciones. Fundamento.

Equipos de cogeneracion de vapor y electricidad.
Turbinas.

Tipos de Turbinas. Aplicaciones.

Principios de funcionamiento, operaciones de puesta en marcha, marcha normal y parada de las turbinas.

Elementos constituyentes.

Problemas usuales en turbinas: condensacion de vapor, torsion del eje, efectos de calentamiento y

enfriamiento no uniformes, vibraciones, velocidad critica, suciedad en el empaletado. Reguladores: de bolas de accion
directa, hidraulico, de relé de aceite.

Lubricacién en turbinas.

Mecanismo de disparo por sobrevelocidad.

Técnicas de registro de datos de variables controladas.

Supervision de las operaciones de mantenimiento especifico. Establecer frecuencia y prioridad.
Medidas de seguridad.

- Proceso de cogeneracion usado.
- Turbinas usadas.

- Principios de funcionamiento, operaciones de puesta en marcha,
marcha normal y parada de las turbinas.

- Lubricacion en turbinas.
- Mecanismo de disparo por sobrevelocidad.
Técnicas de registro de datos de variables controladas.

- Supervision de las operaciones de mantenimiento especifico.
Establecer frecuencia y prioridad.

- Medidas de seguridad.

Control de pardmetros de agua afluente y efluente.

Estructura y propiedades fisicas del agua.

Tipos de aguas: Origen.

Parametros fisicos, fisico-quimicos y microbioldgicos del agua.

Caracteristicas de las aguas de uso industrial. alcalinidad, dureza, sedimentos.
Redes de distribucion de aguas afluentes y efluentes en la industria.
Tratamientos de aguas afluentes y efluentes.

Descalcificacion por resinas.

Osmosis inversa.

Aditivos empleados en las aguas industriales.

Caracteristicas de las aguas residuales: sedimentos, pH, presencia de metales pesados, contaminacion

térmica, DBO, DQO, caracteristicas organolépticas.

Técnicas de registro de datos.

Legislacion aplicable a las aguas afluentes y efluentes.

- Caracteristicas de las aguas de uso industrial. Redes de distribucion
de aguas afluentes y efluentes en la industria.

- Tratamientos de aguas afluentes y efluentes.

- Aditivos empleados en las aguas industrialesCaracteristicas de las
aguas residuales y técnicas de registro de datos.

Control de la produccion de frio industrial.

Sistemas basicos del frio.

Fluidos frigorificos y refrigerantes. Normas de clasificacion.

Equipos de frio industrial: evaporacion, comprensién-expansion, absorcion.
Rendimiento energético. Calculos.

Redes de distribucion de frio industrial. Aislamiento.

Operaciones de puesta en marcha y parada de los equipos.

Técnicas de registro de datos.

Establecer secuencia y prioridad en las operaciones de mantenimiento de equipos.
Medida de seguridad en los equipos de frio industrial.

Aplicaciones industriales del frio.
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4.7. REACTORES QUIMICOS.
Cbdigo:0189

(Duracion 120 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Control de procesos de reaccion:
- Reaccion quimica. Principios de reaccion quimica.
- Tipos de reacciones quimicas inorganicas y organicas en los procesos de fabricacion.

- Cinética quimica. Velocidad de reaccion. Factores: vida media de los reactivos, temperatura, catalizadores,
entre otros.

- Orden de reaccion. Método diferencial e integral.

- Caracteristicas de los procesos de fabricacion continuo y discontinuo.

- Equilibrio quimico. Constante de equilibrio. Principio de Le Chatelier.

- Equilibrios entre gases. Equilibrios heterogéneos: precipitacion y solubilidad.

= Balances de materia y energia en reacciones.

0 Estequiometria de los procesos industriales.
0 Ley de Hess.

0 Calor de reaccion.

0 Ley de Kirchoff.

0 Temperatura de reaccion.

- Reactores. Clasificacion: reactores en continuo y en discontinuo, reactores homogéneos y heterogéneos.
- Disefio de reactores: tiempo de residencia, espacio-tiempo, entre otros. Elementos constructivos.

- Variables de reaccién.

- Minimizacion de pérdidas de produccion: medidas correctoras.

- Operaciones de puesta en marcha y parada de reacciones.

- Tipos de reacciones quimicas en el proceso de fabricacion.

- Reactores usados en el proceso productivo. Identificarlos en
diagrama y localizarlos en planta.

- Lineas de entrada y salida. Caracteristicas técnicas RQ.
- Minimizacion de pérdidas de produccion: medidas correctoras.

- Operaciones de puesta en marcha y parada de reacciones.

Seleccion de catalizadores:
- Mecanismo general de la catdlisis.
- Catalizadores.
Tipos de catalizadores: quimicos, de contacto, biocatalizadores o enzimas.
Caracteristicas.
Preparacion de los catalizadores.
Aplicaciones industriales.
- Técnicas de recuperacion/ regeneracion de catalizadores.
- Vida Util. Desactivacion: ensuciamiento, envenenamiento.

- Influencia del catalizador en el rendimiento de la reaccion.

- Catalizadores usados en el proceso productivo.
- Preparacion de los catalizadores.
- Técnicas de recuperacion/ regeneracion de catalizadores.

- Desactivacion de un catalizador.

Control de procesos de separacion electroquimica:

- Electroquimica. Conductores idnicos o electroliticos. Leyes de Faraday, ecuacion de Nernst, ecuacion de
Tafel.

- Reacciones electroquimicas. Velocidad de las reacciones electroquimicas.
- Diferencia entre electrosintesis y electrodialisis.

- Celdas electroquimicas. Celdas electroliticas y celdas voltaicas. Elementos constituyentes. Funcionamiento.
Reacciones secundarias.

- Modos de operacién: a potencial constante y a intensidad constante.

- Aplicaciones industriales de las técnicas de separacion electroquimicas. Recubrimientos protectores contra la
corrosion.

Control de biorreactores

- Biorreacciones.

0 Procesos biotecnoldgicos. Generalidades. Clasificacion.
[ Reacciones y reactores enzimaticos.

0 Reacciones y reactores con microorganismos.

- Tipos de biorreactores. Clasificacion de los biorreactores. Elementos constituyentes. Funcionamiento

- Factores que influyen los procesos bioldgicos industriales: temperatura, velocidad de agitacion,
concentracion de nutrientes, pH, entre otros.

- Aplicaciones de los biorreactores en la industria quimica: procesos farmacéuticos, tratamientos de vertidos
y otras aplicaciones.

- Medidas preventivas para evitar episodios de contaminacion.

- Puesta en marcha, entretenimiento y parada de los biorreactores.

- Organizacion del drea de mantenimiento para trabajos de primer nivel.
- Orden, limpieza y seguridad de los biorreactores.

- Registro de datos y contingencias surgidas.

- Biorreactores usados

- Aplicaciones de los biorreactores en el proceso productivo.

- Medidas preventivas para evitar episodios de contaminacion.

- Puesta en marcha, entretenimiento y parada de los biorreactores.

- Organizacién del rea de mantenimiento para trabajos de primer
nivel.

- Orden, limpieza y seguridad de los biorreactores.

Registro de datos y contingencias surgidas.
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4.8. MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO EN INDUSTRIAS DE PROCESO.

Cddigo:0191

(Duracién 100 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Identificacion de los materiales componentes de equipos e instalaciones:

- Materiales y propiedades. Tipos de materiales usados en instalaciones y en equipos de la industria quimica.
Aplicaciones.

- Nomenclatura y siglas comerciales de los materiales.

- Propiedades fisicas y fisicoquimicas: dureza, tenacidad, fragilidad, estabilidad, elasticidad, maleabilidad,
conductividad térmica y eléctrica, densidad, viscosidad, entre otras.

- Tratamientos y ensayos de los materiales.
Ensayos destructivos: ensayos de traccion y compresion, dureza, entre otros.

. Ensayos no destructivos: deteccion de defectos por rayos X. Técnicas radiograficas especiales. Técnicas con
ultrasonidos, entre otros.

- Problemas de conservacion y mantenimiento de las instalaciones de elementos susceptibles de dafios y factores
que influyen:

Corrosion de los metales. Prevencion.
Oxidacion.
Tipos y mecanismos de corrosion que se producen en los equipos e instalaciones.

Degradacion de los materiales no metdlicos: poliméricos y cerdmicos.

Caracterizacion de los elementos mecénicos:
- Principios de mecanica. Cinematica y dindmica de las maquinas.
- Técnicas de mecanizado. Torneado, fresado y rectificado.

- Materiales constructivos de los elementos mecanicos. Tipos. Propiedades (Opticas, térmicas, mecanicas,
quimicas, magnéticas, sensoriales). Fuerzas/esfuerzos (traccion, compresion, flexion, torsion, cortadura, pandeo).

- Concepto de méquina. Maquina simple. Maquina y motor. Elementos constituyentes.

- Elementos de las maquinas y mecanismos.

0 Elementos de transmision del movimiento (directo e indirecto): descripcion, funcionamiento, simbologia,
mantenimiento de primer nivel.

[ Elementos transformadores del movimiento (circular en rectilineo y viceversa): descripcion, funcionamiento,
simbologia.

0 Elementos de union (desmontables y fijos): descripcion, funcionamiento, mantenimiento de primer nivel.

4} Elementos auxiliares (acumuladores y disipadores de energia, embragues, soportes, cojinetes). Descripcion,

funcionamiento, mantenimiento de primer nivel.

- La lubricacion. Generalidades y efectos. Lubricantes. Técnicas de lubricacion: lubricacion por niebla.
- Elementos de transmision: &rboles de transmision, engranajes, ejes, entre otros.

- Normativa de seguridad e higiene: medidas de prevencion y seguridad de las maquinas.

- Valoracion del desgaste de los elementos mecénicos: lubricacién y mantenimiento preventivo. Identificacion de
piezas de riesgo y puntos criticos.

- Plan de mantenimiento a través de documentacion de las maquinas y elementos mecanicos.

- Proceso de lubricacion.

- Elementos de transmision: &rboles de transmision, engranajes,
ejes, entre otros.

- Normativa de seguridad e higiene: medidas de prevencion y
seguridad de las méaquinas.

- Valoracion del desgaste de los elementos mecénicos: lubricacién
y mantenimiento preventivo. Identificacion de piezas de riesgo y puntos criticos.
- Plan de mantenimiento a través de documentacion de las
maquinas y elementos mecénicos.

Caracterizacion de las méaquinas hidraulicas y neumaticas:

- Fundamentos de neumatica.

- Propiedades del aire comprimido.

- Instalaciones de neumaticas: caracteristicas, campo de aplicacion.

- Circuitos de produccion y tratamiento del aire comprimido. Caracteristicas y materiales constructivos.

- Elementos neuméticos de regulacion y control. Descripcion, funcionamiento, simbologia y mantenimiento de
primer nivel.

- Elementos neuméticos de accionamiento o actuadores. Descripcion, funcionamiento, simbologia y
mantenimiento de primer nivel.

- Interpretacion de la documentacion y los esquemas. Simbologia. Secuenciacion de funcionamiento hidraulico y
neumatico.

- Andlisis de las distintas secciones que componen las instalaciones neumaticas.

- Uso eficiente del aire comprimido en los procesos de elaboracion de productos alimentarios.
- Fundamentos de hidraulica.

- Fluidos hidraulicos: tipos y propiedades.

- Principios fundamentales de la hidraulica.

- Unidad hidraulica: fundamentos, elementos (depdsito, bomba, motor de accionamiento, valvulas de seguridad,
mandémetro, filtro y radiador), funcionamiento, mantenimiento de primer nivel y medidas de seguridad.

- Elementos hidraulicos de trabajo (cilindro y motor): descripcion, funcionamiento, simbologia y mantenimiento
de primer nivel.

- Instalaciones de hidréulica: caracteristicas, campo de aplicacion.

- Interpretacion de la documentacion y los esquemas. Simbologia.

- Distintos funcionamiento del sistema hidraulico y caracteristicas.

- Normativa de seguridad e higiene en instalaciones hidraulicas y neuméticas. Medidas preventivas.
- Impacto medioambiental de las instalaciones neumaticas e hidraulicas.

- Plan de mantenimiento a través de documentacion de las instalaciones neumaticas e hidraulicas.
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Identificacion de las maquinas eléctricas:
- Principios de electricidad. Corriente continta y alterna.

- Magnitudes eléctricas fundamentales (intensidad e corriente, resistencia eléctrica, voltaje o diferencia de
potencial, energia y potencia eléctrica): definicion, unidades. Ley de Ohm.

- Principios de magnetismo y electromagnetismo: Teorema de Ampére, Induccién magnética, entre otros.
- Componentes electromagnéticos.
- Instalaciones de produccion y transporte de energia eléctrica. Tipos. Redes de alta tension: subestaciones.
- Circuitos eléctricos. Elementos de control y maniobra, de proteccion y receptores. Descripcion y funcionamiento.
- Magquinas eléctricas, estaticas y rotativas. Tipologia y caracteristicas
- Clasificacion de las maquinas eléctricas. Tipos:
Generadores de CC y Alternadores.
Transformadores monofésicos y trifasicos: principios y caracteristicas.
Motores CC y CA.
Principios de funcionamiento y caracteristicas.
- Redes de alta tension: subestaciones.
- Equipos de maniobra en alta y baja tension: seccionadores e interruptores.
- Relés.
- Equipos de proteccion: sistemas de proteccion ininterrumpida (SAI).
- Armarios de maniobra. Tipologia. Caracteristicas.
- Simbologia eléctrica. Normalizacion.
- Interpretacion de esquemas eléctricos.
- Normativa de seguridad e higiene en maquinas eléctricas. Medidas preventivas.
- Normativa de seguridad de los circuitos eléctricos de baja, media y alta tension.

- Plan de mantenimiento de méaquinas y dispositivos eléctricos siguiendo su documentacion eléctrica.

- Circuitos eléctricos. Elementos de control y maniobra, de
proteccion y receptores. Descripcion y funcionamiento.

- Generadores de CC y Alternadores.

- Transformadores monofasicos y trifasicos: principios y
caracteristicas.

- Motores CCy CA.

- Equipos de proteccion: sistemas de proteccion ininterrumpida
(SATI).

- Armarios de maniobra. Tipologia.

- Plan de mantenimiento de méaquinas y dispositivos eléctricos
siguiendo su documentacion eléctrica.

Caracterizacion de las acciones de mantenimiento:

- Funciones y objetivos del mantenimiento.

- Tipos de mantenimiento. Mantenimiento preventivo, de primer nivel y correctivo. Documentacion técnica.
- Criterios de autorizacion de permisos para trabajos de mantenimiento.

- Organizacion del mantenimiento de primer nivel.

- Equipos, Utiles y herramientas empleados en el mantenimiento de primer nivel.

- Preparacion del area de trabajo para la realizacion de las tareas de mantenimiento.

- Tipos de averias. Memoria de averias. Optimizacion de la calidad del mantenimiento.

- Gestion del mantenimiento industrial.

- Sefializacion del area para el mantenimiento. Protocolos de aplicacion.

- Supervision del mantenimiento especifico. Responsabilidad. Operaciones de verificacion.
- Sefiales de disfuncion de los equipos e instalaciones.

- Documentacion de las intervenciones de mantenimiento y conservacion. Registros.

- Repercusion de un incorrecto mantenimiento de equipos e instalacion.

- Tipos de mantenimiento. Mantenimiento preventivo, de primer
nivel y correctivo. Documentacion técnica.

- Criterios de autorizacion de permisos para trabajos de
mantenimiento.

- Organizacion del mantenimiento de primer nivel.

- Equipos, Utiles y herramientas empleados en el mantenimiento
de primer nivel.

- Preparacion del area de trabajo para la realizacion de las tareas
de mantenimiento.

- Gestion del mantenimiento industrial.

- Sefializacion del &rea para el mantenimiento. Protocolos de
aplicacion.

- Supervision del mantenimiento especifico. Responsabilidad.
- Operaciones de verificacion.
- Sefiales de disfuncion de los equipos e instalaciones.

- Documentacion de las intervenciones de mantenimiento y
conservacion. Registros.

- Repercusion de un incorrecto mantenimiento de equipos e
instalacion.
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4.9. ACONDICIONAMIENTO Y ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS QUIMICOS.

Cbdigo:0193

(Duracion 80 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Control de equipos de envasado y etiquetado:
- Envasado. Acondicionamiento del producto. Procedimiento:
Distribuidos por partidas o lotes.
Distribuidos por tuberias o graneles.
- Elementos de envasado y embolsado de productos quimicos.
- Envases. Materiales de envasado:
Clasificacion, caracteristicas y funciones.
Compatibilidades entre materiales y productos quimicos.
- Preparacion de envases. Llenado y cerrado.
- Sefializacion de seguridad en el envasado y etiquetado. Prevencion de fugas y derrames.
- Procedimientos de embolsado/embalado. Formacion de paquetes unitarios. Peletizado.
- Métodos de identificacion.
Etiquetado. Técnicas de etiquetado. Normativa.
Materiales para el etiquetado.
Etiquetado de productos quimicos: peligrosidad, distribucion, caducidad y almacenaje.
Sistemas de generacion y pegado de etiquetas.
Adhesivos utilizados en cierres, precintado y etiquetado.
Técnicas y medios de codificacion.
- Tratamiento y minimizacion de residuos del envasado.

- Maguinaria y equipo de envasado. Esquemas y Simbologia. Mantenimiento de primer nivel.

Control del almacenamiento de productos quimicos:
- Clasificacion de los productos en funcion de la caducidad, utilidad, tamafio, entre otras.

- Distribucion de materias primas y productos en almacén, depdsito y cdmaras. Productos a granel o en
recipientes.

- Areas de almacenamiento. Aspectos especiales: climatizacion, esterilizacion.

- Sistemas y técnicas de almacenamiento méas empleados.

- Condiciones de almacenamiento. Control de parametros. Documentacion interna. Registro de entrada y salida.

- Propiedades y caracteristicas fisico-quimicas de los productos quimicos:
Solidos: temperatura, humedad, nivel o altura.
Liquidos: temperatura de almacenamiento, presién de vapor, nivel, estabilidad de liquidos.
Gases: Presion maxima, relacion presion temperatura.
Gases licuados: diagrama de equilibrio.
- Control de almacén. Gestion y Logistica.
Optimizacion del volumen almacenado.
Gestion del Stock.
Aplicaciones informaticas en el control de almacén.
Caducidad de productos almacenados. Tiempo de permanencia seglin mercancia.
Aplicacion de criterios de trazabilidad relativos al acondicionamiento y almacenamiento.

- Seguridad en el acondicionamiento y almacenado de productos quimicos seglin normativa vigente.

- Areas de almacenamiento. Aspectos especiales: climatizacion,
esterilizacion.

- Sistemas y técnicas de almacenamiento mas empleados.

- Condiciones de almacenamiento. Control de parametros.
Documentacion interna. Registro de entrada y salida.

- Propiedades y caracteristicas fisico-quimicas de los productos
quimicos.

- Control de almacén. Gestidn y Logistica.

- Optimizacién del volumen almacenado.

- Gestion del Stock.

- Aplicaciones informaticas en el control de almacén.

- Caducidad de productos almacenados. Tiempo de permanencia
segun mercancia.

- Aplicacion de criterios de trazabilidad relativos al
acondicionamiento y almacenamiento.

- Seguridad en el acondicionamiento y almacenado de productos
quimicos segun normativa vigente.

Organizacion de lineas de acondicionamiento de productos quimicos:

- Lineas de envasado y Programa de trabajo de acondicionamiento de productos.
- Calidad del producto: dosificacion y acondicionamiento.

- Elementos constituyentes de las lineas de envasado y acondicionamiento.

- Equipos y maguinaria de acondicionamiento y dosificacion de productos quimicos. Operaciones de puesta en
marcha, vigilancia y parada.

- Mantenimiento de primer nivel de los equipos.

- Contaminacion cruzada.

- Orden, limpieza y seguridad de equipos y maquinas.

- Desviaciones en el proceso de envasado y acondicionamiento.

- Medidas para corregir y mejorar la produccion.

- Procedimientos normalizados de operacion en las zonas limpias o areas de riesgo.
- Técnicas de embalado/ encajado de los productos.

- Estabilidad de los productos acondicionados para su traslado.
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Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Control de las operaciones de carga y descarga de productos quimicos y materias auxiliares:

- Areas de recepcion, expedicion y espera. Ubicacién. Caracteristicas.

- Criterios para la recepcion, expedicion y espera.

- Fichas de seguridad de productos quimicos y materias auxiliares.

- Carga, descarga, dosificacion y movimiento de productos quimicos solidos. Instrucciones internas y externas:
Equipos e instalaciones. Mantenimiento.
Estabilidad de la carga.
Basculas.

Condiciones de seguridad aplicable.

- Carga, descarga, dosificacion y movimiento de productos quimicos liquidos. Instrucciones internas y externas:

Equipos e instalaciones. Mantenimiento.
Bombeo. Operacién con bombas.
Basculas. Condiciones de seguridad
- Carga, descarga, dosificacion y movimiento de gases y gases licuados. Instrucciones internas y externas
Equipos e instalaciones. Mantenimiento.
Licuacion de gases.
Condiciones de seguridad aplicable.
Control de transporte.
- Medios de transporte. Clases. Condiciones de seguridad. Sefializaciones.

- Protocolos de actuacién y prevencién en caso de rotura de carga de solidos, de fugas y derrames en las
operaciones de carga y descarga de productos.

- Areas de recepcion, expedicion y espera. Ubicacion.
Caracteristicas.

- Criterios para la recepcion, expedicion y espera.
Fichas de seguridad de productos quimicos y materias auxiliares.

- Carga, descarga, dosificacion y movimiento de productos
quimicos sdlidos. Instrucciones internas y externas:

- Equipos e instalaciones. Mantenimiento.
- Estabilidad de la carga.

- Bésculas.

- Condiciones de seguridad aplicable.

Carga, descarga, dosificacion y movimiento de productos
quimicos liquidos. Instrucciones internas y externas:

- Equipos e instalaciones. Mantenimiento.
- Bombeo. Operacién con bombas.

- Basculas. Condiciones de seguridad.

- Condiciones de seguridad aplicable.

- Control de transporte.

- Medios de transporte. Clases. Condiciones de seguridad.
Sefializaciones.

- Protocolos de actuacion y prevencion en caso de rotura de carga
de solidos, de fugas y derrames en las operaciones de carga y descarga de
productos.

4.10. PREVENCION DE RIESGOS EN INDUSTRIAS QUIMICAS.
Cédigo:0194

(Duracién 40 horas)

Centro educativo (IES “Politécnico”)

Empresa (Repsol)

Supervision de la aplicacion de normas de seguridad en el sector quimico:
- Prevencion de riesgos de aplicacion en el sector quimico. Normativa vigente. Deteccion, evaluacion y control.

- Supervision de los sistemas de control: detectores de seguridad de proceso, sensores y otros sistemas de
alarmas. Redundancia de equipos de seguridad.

- Normas sobre limpieza y orden en el entorno de trabajo y sobre higiene en planta quimica.
- Clasificacion de los productos quimicos seguin su seguridad o agresividad.
- Aplicacion de reglas de orden y limpieza en el manejo de productos quimicos.
- Prevencion y actuacion frente a fugas y derrames.
Derrames. Medidas de contencion: cubetas, diques de contencion y bandejas. Conduccion: drenajes y balsas.

. Riesgos en equipos que trabajan a presion: calderas, hornos, entre otros. Sistemas de alivio y vélvulas de
seguridad.

Funcién de los sistemas de alarma.
- Exigencias legales y normativas asociadas a los casos de emergencia.
- Legislacion en seguridad:
Directiva de substancias peligrosas. Directiva de accidentes mayores (Seveso II).
Directiva de biocidas y plaguicidas.
Etiqueta de substancias y preparados; pictogramas de peligrosidad; frases de riesgo; frases de precaucion.
Cddigos de colores, numeracion de tuberias y anagramas.

- Verificacion del uso correcto de las instalaciones industriales y redes de servicio (agua, gases, electricidad,
calefaccion, refrigeracion, etc.).

- Riesgos en plantas quimicas y auxiliares:

Principales riesgos en plantas quimicas. Riesgos de los productos quimicos. Clasificacion: inflamables,
combust|b|es, corrosivos, toxicos, irritantes, entre otros.

. Incompatibilidades en almacenamiento, manejo y envasado; precauciones contra corrosion, contaminacion y
derrames.

Limites de toxicidad, inflamabilidad y otras.

Formas de intoxicacion: ingestion, cuténea, ocular, gases y respiracion, sensibilizacion.

Ficha de seguridad de materiales. Reactividad quimica y tabla de inter-reactividad.

Incendios. Equipos e instalaciones de extincion. Agentes y aplicaciones.
. Explosiones. Velocidad de propagacion: explosion, deflagracion, detonacion. Consecuencias. Sistemas de
defensa.

Nubes toxicas (Dispersion, persistencia, actuacion colectiva, medidas de proteccion). Ambiente de trabajo
(grado de exposicion, limites, proteccion, medida y monitorizacion).

- Prevencion de riesgos de aplicacién en el proceso productivo.

- Supervision de los sistemas de control: detectores de seguridad
de proceso, sensores y otros sistemas de alarmas. Redundancia de equipos de
seguridad.

- Normas sobre limpieza y orden en el entorno de trabajo y sobre
higiene en planta quimica.

- Aplicacion de reglas de orden y limpieza en el manejo de
productos quimicos.

- Prevencion y actuacion frente a fugas y derrames.

- Verificacion del uso correcto de las instalaciones industriales y
redes de servicio (agua, gases, electricidad, calefaccion, refrigeracion, etc.).

- Ficha de seguridad de materiales.

- Equipos e instalaciones de extincién de incendios.
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Centro educativo (IES “Politécnico”) Empresa (Repsol)

Supervision de la aplicacion de normas ambientales en el proceso quimico:

- Sistemas de prevencion y proteccion del ambiente de trabajo. - Identificacion, evaluacion y control de los efectos de las
emisiones a la atmdsfera, aguas residuales, residuos solidos de las instalaciones

- Clasificacion de los contaminantes fisicos: ruido, temperatura, humedad, vibraciones, radiaciones, entre otros. AR - i L
de produccion quimica en el entorno medioambiental proximo.

Dosis admisibles.
- Medidas y monitorizacién de contaminantes. Utilizacion y andlisis

- Clasificacion de los contaminantes quimicos y bioldgicos por su naturaleza, composicion y posibles efectos o ., - )
de los dispositivos de deteccion y medida de contaminantes.

sobre el medio ambiente y sobre los organismos vivos. Valores limites de umbral e indices biolégicos de exposicion. Tiempo de
exposicion. Dosis méxima permitida. - Realizacion de mediciones de los contaminantes quimicos,
_ Factores del entorno de trabajo: fisicos, quimicos y biolégicos. bioldgicos v fisicos, interpretando los resultados en relacion con la normativa.

- Aspectos ambientales. Normas de evaluacion ante situaciones de riesgos ambientales. Normativa vigente sobre
seguridad ambiental.

- Contaminacion. Particulas en el aire. Gases contaminantes. Contaminantes en agua. Residuos sdlidos.

- Identificacion, evaluacién y control de los efectos de las emisiones a la atmdsfera, aguas residuales, residuos
s6lidos de las instalaciones de produccion quimica en el entorno medioambiental proximo.

- Medidas y monitorizacién de contaminantes. Utilizacion y analisis de los dispositivos de deteccion y medida de
contaminantes.

- Legislacion y gestion medioambiental:
Aspectos basicos de la gestion medioambiental.
Produccion y desarrollo sostenible.
Evaluacion del Impacto ambiental. Prevencion.

. Certificados y auditorias medioambientales: ISO 14000, IPPC (Reglamento de Prevencién y Control Integrado
de la Contaminacion).

Directiva de residuos; Directiva de envases y residuos de envases.

- Realizacion de mediciones de los contaminantes quimicos, bioldgicos y fisicos, interpretando los resultados en
relacion con la normativa.

- Técnicas empleadas en la industria quimica para la depuracion de sustancias peligrosas para el ambiente.

Prevencion de riesgos personales en la industria quimica:

- Factores y situaciones de riesgo en industrias quimicas. - Permisos de trabajo: espacios confinados, operaciones de izado,

R Riesgos més comunes en el sector quimico: trabajo en caliente o frio, entre otros.

- Medidas de seguridad en produccion, preparacion de instalaciones

Riesgo de trabajo con productos quimicos. Escapes de fluidos y humos, derrames, quemaduras, entre otros. .
y mantenimiento.

Riesgos industriales y riesgos del proceso: espacios confinados, caidas, impactos, entre otros. o, . . o .
- Aplicacion de medidas de seguridad al mantenimiento de equipos
e instalaciones.

- Medidas de seguridad en produccion, preparacion de instalaciones y mantenimiento. _ Aplicacién de los planes de emergencia contra incendios
)

- Permisos de trabajo: espacios confinados, operaciones de izado, trabajo en caliente o frio, entre otros.

- Aplicacion de medidas de seguridad al mantenimiento de equipos e instalaciones. explosiones, intoxicaciones, fugas y derrames.
- Realizacion de esquemas de planta quimica con las diferentes sefializaciones de seguridad. - Identificacion de la simbologia de seguridad.

- Prevenciones mas frecuentes en la actividad quimica industrial: incendios, explosiones, aparatos de presion y - Medios, equipos y técnicas de prevencion de riesgos. Ropas y
vacio, escapes de fluidos y humos, derrames, electrocuciones, cortes y quemaduras. Medios y equipos de prevencion. equipos de proteccion personal (EPI 's). Sefiales y alarmas. Equipos contra

- Aplicacion de los planes de emergencia contra incendios, explosiones, intoxicaciones, fugas y derrames. incendios.
- Identificacion de la simbologia de seguridad.

- Medios, equipos y técnicas de prevencion de riesgos. Ropas y equipos de proteccion personal (EPI's). Sefiales y
alarmas. Equipos contra incendios.

- Limites de toxicidad, inflamabilidad y otras. Formas de intoxicacion: ingestion, cuténea, ocular, gases y
respiracion, sensibilizacion. Ficha de seguridad de materiales. Reactividad quimica y tabla de inter-reactividad.

- Estudio de medidas para la prevencion frente a las diferentes incidencias (cortes, quemaduras, electrocuciones,
humos, gases, incendios, explosiones...) de un proceso quimico.

- Normas sobre orden y limpieza en el entorno de trabajo, asi como, sobre higiene en planta quimica.

Aplicacion de planes de emergencia y técnicas de evacuacion:

- Tipos de emergencia en una planta quimica. Categorias de accidentes, criterios de activacion de planes de - Tipos de emergencia en una planta quimica. Categorias de
emergencia. Accidentes mas frecuentes y reaccion ante incidentes. accidentes, criterios de activacion de planes de emergencia. Accidentes més

- Organizacion en el plan de emergencia interior; estructura del plan de emergencia exterior; planes de ayuda frecuentes y reaccion ante incidentes.

mutua. Organizacion en el plan de emergencia interior; estructura del

- Anélisis de un plan de emergencia especifico. Criterios de activacién. plan de emergencia exterior; planes de ayuda mutua.

- Planes y actuaciones de emergencia por contaminacion ambiental. ) Andlisis de un plan de emergencia especifico. Criterios de

activacion.
- Elaboracion de protocolos de actuacion de emergencias de distintos tipos. Acciones ha realizar y coordinar, I . d . o,
equipos y medios necesarios. . Planes y actuaciones de emergencia por contaminacion
_ ) _ » o o L ambiental.
- Medidas, equipos y medios de proteccion y respuesta a la emergencia. Primeros auxilios. Técnicas de Medid . dios d » |
evacuacion. Extincion de incendios. Valoracién de dafios. ) ) edidas, equipos y medios de proteccion y respuesta a la
o o ) ) o emergencia.
- Aplicacion de técnicas simuladas de primeros auxilios. ) - - ”
) ) 4 - Primeros auxilios. Técnicas de evacuacion.
- Simulacros y entrenamiento para casos de emergencia. o, . X
L . o, ! - Extincion de incendios.
- Documentos y tramites necesarios en una situacion de emergencia. » .
- Valoracion de dafios.
- Aplicacion de técnicas simuladas de primeros auxilios.
- Simulacros y entrenamiento para casos de emergencia.
- Documentos y tramites necesarios en una situacion de
emergencia.
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4.11. MODULOS PROFESIONALES QUE SOLO SE IMPARTEN EN EL CENTRO EDUCATIVO
Los médulos:

- Formacién y Orientacion Laboral (codigo: 0196).

- Empresa e iniciativa emprendedora (cédigo: 0197).

- Inglés.

Estos tres modulo se dan sus contenidos y actividades integros en el centro educativo.
No tienen contenidos y actividades compartidas con la empresa.

5. ASPECTOS COMUNES A TODOS LOS MODULOS

5.1. Evaluacién

La evaluacion de los mdédulos profesionales de un ciclo formativo sera continua, es decir, se realizara
durante todo el proceso formativo correspondiente, por lo que se realizaran diversas pruebas a lo largo de las
evaluaciones.

El alumno no va a ser evaluado en una Unica prueba, sino con varias pruebas conceptuales y procedimentales
con preguntas de desarrollo y de tipo test, con practicas y trabajos realizados tanto en el centro educativo como
en la empresa.

El profesor correspondiente a cada mddulo profesional junto con el experto correspondiente seran los
encargados de la evaluacion del alumno, siendo el responsable de la calificacidon del alumnado el profesor.

Al menos una vez cada trimestre se realizara una sesion de evaluacion de los alumnos que integran el grupo.
De dicha sesion debera quedar constancia de las calificaciones obtenidas, que seran comunicadas a los alumnos,
sus padres o sus representantes legales (caso de ser menores de edad o con autorizacién del alumno si es mayor
de edad), mediante el boletin de calificaciones de dicha Evaluacion.

El profesor tutor del centro educativo sera el responsable de conservar esta informacion durante el curso
académico para todas cuantas acciones sean pertinentes, seran guardadas hasta el inicio del curso escolar
siguiente, con el fin de poder disponer de ella en cualquier momento.

5.2. Alumnos evaluados negativamente

Para aquellos alumnos que en cualquiera de las evaluaciones parciales no alcancen calificaciéon positiva en
alguno de los Médulos, los profesores responsables del médulo formativo arbitraran las medidas de recuperacién
adecuadas.

Se estableceran las medidas necesarias, para garantizar a los alumnos la obtencion del titulo, en el caso de
no haber superado alguno de los mddulos profesionales, entre otras, la ampliacion de la duracidén del proyecto,
el traslado de centro o la finalizaciéon en un centro educativo con el traslado de matricula a la modalidad general
- no dual-.

5.3. Criterios de calificacion

Teniendo en cuenta la aportacion de los expertos de la empresa, sera el profesor del centro educativo el
encargado de la calificacién final de los alumnos.

Para cada moddulo, se calificara de forma independiente en tres campos: conocimientos conceptuales o
tedricos, procedimentales o trabajos practicos y actitud, ante la resolucion de problemas.

Se contemplara la aportacion de los expertos de la empresa a la calificacion de los alumnos en los campos
trabajos practicos y actitud ante la resoluciéon de problemas, como maximo en un 50% de cada uno de estos
campos.

Se consideran positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco puntos.

No entregar el trabajo encomendado en la fecha tope indicada sera considerado como “No Presentado”.
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Anexo II

CALENDARIO, JORNADA Y HORARIO

El tiempo promedio de docencia en el centro educativo serd el 56% y en la empresa del 44%.

V. Medio 1.9 curso 2.0 Curso
1142 56% 792 350 Horas en centro educativo
888 44% 208 680 Horas en empresa

1000

1030

2030

El detalle de la jornada

ler curso 2012-2013

en el centro educativo y en la empresa a modo abreviado sera:

Periodo Empresa Centro educativo
Principio curso hasta enero 5 dias

Febrero, marzo 1 dia 4 dias

Abril, mayo, junio 2 dias 3 dias

2.9 curso 2013-2014

Periodo Empresa Centro educativo
Principio curso hasta diciembre 5 dias

Enero 5 dias

Febrero 5 dias

Marzo 5 dias

Abril 5 dias
Mayo-junio 5 dias

La jornada en la empresa sera en turnos de mafiana y tarde, de 8 horas diarias.

En primer curso,desde principio del mismo hasta el mes de febrero, el alumno cursara integramente en el
centro educativo; durante el mes de febrero y marzo los alumnos acudiran a la empresa un dia a la semana

(miércoles); y en abril, mayo y junio, dos dias (martes y miércoles).

En segundo curso habra una alternancia entre centro educativo y empresa.

Desde comienzo de curso hasta diciembre se asiste al centro educativo. En el mes de enero, marzo, mayo y
junio toda la formacién se realiza en la empresa, asistiendo a la misma por turnos, de lunes a viernes. En febrero
y abril se realiza formacidn en el centro educativo.
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El detalle de la jornada en el centro educativo y en la empresa se encuentra sera:

1° Curso 2012-2013
Meses|Sep.2 0Oct.2012 Nov.2012 Dic.20012 Ene.2013 Feb.2013
24-sep | 01-oct | 08-oct | 15-0ct | 22-0ct | 28-0ct | 05-nov |12-nov |28-nov | 03-dic | 10-dic | 17-dic | 24-dic | 31-dic |07-ene | 14-ene |21-ene [28-ene | 04-feb | 11-feb | 18-feb | 25-feb
Semana|30-sep | 07-oct | 14-0ct | 21-0ct | 28-0ct | 04-nov | 11-nov | 18-nov | 02-dic | 09-dic | 16-dic | 23-dic | 30-dic |08-ene|13-ene |20-ene |27-ene | 03-feb | 10-feb [ 17-feb [ 24-feb | 03-mar
n2Semana| 1 2 3 4 5 5] 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
h/sem. Centro 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 24 24 24 24
h/sem. Empresa 8 8 3 3
Total horas Centro| 0 150 120 60 120 96
Total horas Empresa| 0 0 0 0 0 32
Dias Centro| LMYV | LMXV | LMDV | LMDGY | LMDV | LVGGV | LMDV | LVDGIV | LMDV | LMV | LMBGOV | LMV | LNDGIV | LMDV | LMDV | LMDGIV | LMDV | L6DGoy | MOV | LMav [ oaav | oiav
Dias Empresa % X X X
Meses Mar.2013 Abr.2013 May.2013 Jun.2013 Jul. 2013
08- 13- 20-
may may may 27-
04-mar | 11-mar |18-mar | 25-mar [ 01-akbr | 08-abr [ 15-abr | 22-abr [ 12- 18- 26- may | 03-un [ 10-jun | 17-jun | 24-jun | 01-jul | 08-jul | 05-jul
Semana|10-mar | 17-mar [24-mar | 31-mar [ 07-abr | 14-abr [ 21-abr | 28-abr | may | may | may |02-jun | 08-jun | 16-jun | 23-jun | 30-jun [ O7-jul | 14-jul | 14-jul
n2Semana| 24 25 26 27 28 29 30 31 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 45
h/sem. Centro| 24 24 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 3z
h/sem. Empresa| 8 ] 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 17
Total horas Centro 43 90 72 36 0 792
Total horas Empresa 16 64 64 32 0 208
Dias Centro| LMV [ LMV LIV LV LIV LV LV LV LV LV
Dias Empresa| X x MY MX MY MX MY MX MY MX MY MX
2° Curso 2013-2014
Meses| Sep.2013 0Ct.2013 Nowv.2013 Dic.2013 Ene.2014 Feb.2014
23-sep|30-sep | 07-oct | 14-oct | 21-oct | 28-oct [04-nov |11-nov | 25-nov | 02-dic | 09-dic | 18-dic | 23-dic | 30-dic |06-ene [13-ene |20-ene [27-ene | 03-feb | 10-feb | 17-feb | 24-feb
Semana|2%-sep| 08-oct | 13-oct | 20-oct | 27-0ct | 03-nov | 10-nov [17-nov | 01-dic | 08-dic | 15-dic | 22-dic | 28-dic |05-ene |12-ene |19-ene | 26-ene [ 02-feb | 09-feb | 16-feb | 23-feb [02-mar
n?Semanal 1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 15 19 20 21 22 23
h/sem. Centro| 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
h/sem. Empresa 40 | 40 | 40 | 40
Total horas Centro 40 a0 90 60 0 80
Total horas Empresa 0 0 0 0 160 0
Dias Centro| LMXJV | LMYV | LMWV | LMV | LMDGV | LNDGIV | LMDGIY | LNDGIV | LMDGIV | LNDGIY | LNVDGIV | LhDoay LMKV | LMYV | LMKV | LMY
Dias Empresa
Meses Mar.2014 Abr.2014 May.2014 Jun.2014 Jul.2014
05- 12- 18-
may may may 25-
03-mar | 10-mar | 17-mar | 24-mar | 31-mar | 07-abr | 14-abr | 21-abr | 11- 18- 25- may | 02-jun | 09-jun | 18-jun | 23-jun | 30-jun | O7-jul
Semana |08-mar | 16-mar | 23-mar | 30-mar | 05-abr | 13-abr | 20-abr | 27-abr | may may may | 01-jun | 08-jun | 15-jun | 22-jun | 28-jun | 08-jul | 13-jul
n?Semana| 24 25 26 27 28 29 30 31 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 45
h/sem. Centro 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 28
h/sem. Empresa| 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 17
Total horas Centro 0 0 0 0 0 350
Total horas Empresa 160 40 160 160 0 680
Dias Centro LMXJV | LMKV
Dias Empresa

La distribucién temporal de los contenidos podra ser adaptados por la comisidon docente, asi como las
actividades necesarias para el desarrollo de los mismos, debiendo garantizar que el alumno pueda cursar los
modulos profesionales del ciclo formativo con toda normalidad.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Obras Publicas y Ordenacion del Territorio

7023 Anuncio por el que se somete a informacion publica la solicitud
de autorizacion de las obras comprendidas en el “Proyecto
constructivo de accesos a Estacion de Servicio n.° 10301".

Se somete a informacidon publica la solicitud formulada por Campsa
Estaciones de Servicio, S.A. (CIF: A78492782), de autorizacion de las obras
comprendidas en el «Proyecto constructivo de accesos a Estacién de Servicio n.°
10301», en la carretera regional RM-F35, en el término municipal de Cartagena, a
fin de que cualquier persona fisica o juridica pueda formular cuantas alegaciones
y sugerencias estimen pertinentes sobre los citados accesos, en el plazo de veinte
dias hébiles a contar desde el siguiente al de esta publicacidn, de acuerdo con el
articulo 104.5 del Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre y con el 86 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Dicho expediente estara a disposicion del
publico en las dependencias de la Direccién General de Carreteras, sitas en Plaza
Santoia, n.% 6, de Murcia, durante las horas de oficina.

Murcia, 23 de abril de 2013.—El Director General de Carreteras, José A.
Guijarro Gallego.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
Servicio Murciano de Salud

7024 Edicto por el que se notifica la apertura del periodo de tramite
de audiencia, en el expediente de responsabilidad patrimonial
n.° 173/12 interpuesto por don Alejandro Pérez Romero.”

En cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 de la Ley 30/92, por el
presente se hace saber a D. Alejandro Pérez Romero (DNI: 53031755-B), cuyo
ultimo domicilio conocido es Travesia Mercamurcia Tres, B-15 (Viviendas Centro
Penitenciario), 30120 El Palmar (Murcia), la apertura del periodo de tramite
de audiencia en el expediente de responsabilidad patrimonial n® 173/12, de
conformidad con el art. 11 del R.D. 429/93, de 26 de marzo.

Intentada la notificacién expresa en dos ocasiones sin haberse podido
practicar y para conocimiento del interesado, le comunico dicha apertura del
periodo de Tramite de Audiencia, por un plazo de diez dias contados a partir del
dia siguiente a la publicacidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, en el que podra formular alegaciones y presentar los documentos y
justificantes que crea conveniente.

Murcia, 25 de abril de 2013.—El Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud, José Antonio Alarcon Gonzaélez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

7025 Edicto de la Direccion General de Personas con discapacidad
del IMAS, por el que se notifica la resoluciéon de reintegro a la
Asociacion AMFUCC (Asociacion de Minusvalidos Fisicos Unidos
de Cartagena y Comarca).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, se comunica a la Asociacion AMFUCC, cuyo ultimo domicilio conocido
es C/ Carlos I1I, bloque II, escalera 3.2, piso 1.° del Residencial Club Santiago,
30202, Cartagena, lo siguiente:

Que el dia 28 de Febrero de 2013, la Direccién General de Personas con
Discapacidad ha dictado Resolucion por la que se acuerda el reintegro relativo a
la subvencién obtenida por dicha Asociacidn para la adquisicion y equipamiento
de una vivienda.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la Resolucién que se cita se
encuentra a disposicion del interesado en las Oficinas de la Direccion General de
Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accién social, situada en C/
Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles desde
el siguiente a la fecha de publicacion del Edicto.

- Contra la Resolucidon de reintegro, que agota la via administrativa de
conformidad con el articulo 36.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, se podra
interponer recurso de reposicién con caracter potestativo ante el Ilmo. Director
Gerente del Instituto Murciano de Accién Social, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la notificacion de la misma, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la notificacién, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vy
los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Murcia, 19 de abril de 2013.—La Asesora Facultativa de la Direcciéon General
de Personas con Discapacidad, Maria Isabel Nieto Jiménez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

7026 Edicto de la Direccion General de Personas con Discapacidad
del IMAS, por el que se notifica la resoluciéon de reintegro a la
Asociacion AMFUCC (Asociacion de Minusvalidos Fisicos Unidos
de Cartagena y Comarca).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, se comunica a la Asociacion AMFUCC, cuyo ultimo domicilio conocido
es Avda. Nueva Cartagena, 70, bajo 6, urbanizacion Mediterraneo, 30310,
Cartagena, lo siguiente:

Que el dia 28 de febrero de 2013, la Direccion General de Personas con
Discapacidad ha dictado Resolucion por la que se acuerda el reintegro relativo a
la subvencién obtenida por dicha Asociacidn para la adquisiciéon y equipamiento
de una vivienda.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, y, para conocimiento
del interesado y efectos oportunos, se comunica que la Resolucidn que se cita se
encuentra a disposicion del interesado en las Oficinas de la Direccion General de
Personas con Discapacidad del Instituto Murciano de Accidn social, situada en C/
Alonso Espejo, 7, 1.2 planta, Murcia, durante el plazo de diez dias habiles desde
el siguiente a la fecha de publicacion del Edicto.

- Contra la Resolucidon de reintegro, que agota la via administrativa de
conformidad con el articulo 36.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, se podra
interponer recurso de reposicién con caracter potestativo ante el Ilmo. Director
Gerente del Instituto Murciano de Accidn Social, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la notificacion de la misma, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la notificacién, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vy
los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Murcia, a 19 de abril de 2013.—La Asesora Facultativa de la Direccién General
de Personas con Discapacidad, Maria Isabel Nieto Jiménez.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social
I.M.A.S.

7027 Notificacion de citacion por la Unidad de Valoracion de la Dependencia.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, por la presente, se hace saber a las personas que figuran en
el anexo A como solicitantes o representantes de solicitantes de valoracién de la
situacion de dependencia, que se ha intentado la notificacion de citacion para realizar
la valoracion preceptiva, sin haberse podido practicar. Igualmente se ha intentado
realizar la valoracion mediante presencia del valorador en el domicilio que consta en
su solicitud, siendo imposible su realizacion por ausencia de respuesta a la llamada
del mismo. Asi mismo se ha intentado comunicar advertencia de caducidad en dos
ocasiones siendo devuelta al remitente dicha comunicacién.

Para conocimiento del interesado/a y efectos oportunos, se significa que
siendo imposible la valoracion por causas no imputables a la administracion,
se iniciard a partir del dia siguiente a la publicacidén del presente anuncio en
el B.O.R.M. el computo de tres meses que establece el articulo 92.1 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, transcurrido el cual, si el interesado o representante
no realiza las actuaciones necesarias para reanudar la tramitacion, se producira
la caducidad del procedimiento y el archivo de las actuaciones.

ANEXO A

EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDOS D.N.IL LOCALIDAD
0170/2011/10013 SOLEDAD GUTIERREZ FERNANDEZ 22835782W CARTAGENA
0170/2010/10491 CARMEN PEDRERNO GARCIA 23043615F BALSA PINTADA
0170/2011/8275 JOSEFA BELMONTE MORATON 41374797M ALCANTARILLA
0170/2011/7817 JOSEFA MARTORELL ROBLES 34734089H MORATALLA
0170/2011/10540 JESENIA JACINTA MOLINA PEREZ 24418382H CARTAGENA

Para continuar la tramitacion del procedimiento deberd comparecer debidamente
acreditado, el solicitante o su representante legal o guardador de hecho, antes de
que se cumpla el periodo de tres meses desde esta notificacidn,, en la seccién de
informacion al publico de la Oficina de la Dependencia, sita en Calle Greco n° 4 bajo,
en horario de Lunes a viernes de 9:00 a 14:00, presentando copia de esta notificacion.
También podré continuar con la tramitacién del procedimiento paralizado mediante
escrito, en el que conste nombre y apellidos del solicitante de Valoracidn de situacion
de dependencia, DNI, Direccidn actual, teléfono de contacto, nUmero de expediente y
especificando, como motivo del escrito, continuar con la tramitacion de su solicitud de
Dependencia. Dicho escrito debidamente registrado en cualquier ventanilla Unica de la
Comunidad Autébnoma debera estar dirigido a la siguiente direccion.

Asesor Facultativo

Servicio de Valoracion de la Dependencia
Oficina de la Dependencia

C/ Greco n.° 4, Bajo - MURCIA

Murcia, 22 de abril de 2013.—El Director General de Pensiones, Valoracion y
Programas de Inclusién, Miguel Angel Miralles Gonzalez-Conde.
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7028 Edicto por el que se notifican acuerdos de tramite de audiencia
para ratificar o asumir tutela, dictados por la Direccion General
de Politica Social.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 59.5 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se hace saber a los interesados que a continuacién se relacionan, que se
encuentran pendientes de notificar las citaciones de Tramite de Audiencia para
ratificar o asumir la tutela, de la Direccion General de Politica Social.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, y para el conocimiento
de los interesados y efectos oportunos, se significa que podran presentarse
alegaciones y los documentos y justificaciones que estimen pertinentes ante la
Seccién de Proteccion y Tutela del Servicio de Proteccion de Menores, sita en
Travesia del Rocio, n.° 8 (Edificio Lago 2.2 planta), 30007 de Murcia, teléfono:
968/273160, se le cita para que acuda en horario de 9:00 a 14.00 horas, de
lunes a viernes, excepto festivos en la localidad, en el plazo de diez dias habiles
transcurridos desde su publicacién.

Murcia, 16 de abril de 2013.—El Director General de Politica Social, Leopoldo
Navarro Quilez.

Relacion de tramites de audiencia

Nombre y apellidos Domicilio Localidad N.° Expte. Tipo de Acto Admvo.

Mekka El Haiba Desconocido Cartagena 199/2013 Tramite de Audiencia para ratificar Tutela
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I. ComunNiDAD AUTONOMA

4. ANuUNCIOS

Consejeria de Sanidad y Politica Social

7029 Edicto por el que se notifican las resoluciones dictadas por la
Direccion General de Politica Social.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 59.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, se hace saber a los interesados que a continuacién se relacionan, que se
encuentran pendientes de notificar diversas Resoluciones de la Direccién General
de Asuntos Sociales, Igualdad e Inmigracion.

Intentada la notificacion sin haberse podido practicar, y para el conocimiento
de los interesados y efectos oportunos, se significa que contra dichas
resoluciones, que agotan la via administrativa (articulo 15.3 de la Ley 3/1995, de
15 de marzo, de la Infancia de la Regidn de Murcia), pueden interponer oposicion,
sin necesidad de reclamacién previa en via administrativa, ante la jurisdiccion
Civil, Juzgados de Primera Instancia y Familia de Murcia, en el plazo de tres
meses, para las que declaran el desamparo de un menor, y dos meses, para las
restantes resoluciones en materia de protecciéon de menores, contados a partir
del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con el articulo 780.1 de la
Ley 1/2000, de 7 de enero de Enjuiciamiento Civil.

Murcia, 26 de abril de 2013.—EIl Director General de Asuntos Sociales,
Igualdad e Inmigracion, Leopoldo Navarro Quilez.

Relacion de resoluciones.

Nombre y apellidos Domicilio Localidad N.© Expte. Tipo de Acto Admvo.
D.2 Beatriz Cordoba Segui Avda. de la Libertad, n.% 5-5.°D Murcia 47/2007 Resolucion Seguimiento
CP 30009 Adopcidn Internacional Etiopia
D.2 M.2 Nieves Gutiérrez Castillo | Misionera Caridad Teresa Calcuta-Orilla | Murcia 803/2012 Baja centro+ Extracto Comision
Via, n.0 7 CP 30011 Menor
D. Alejo Soto Gallego C/ La Plata n.0 18- 2.9 Izda Jerez de la Frontera- 1003/2012 | Resolucion de Ratificacion de
Cadiz Tutela
CP11400
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
7030 Despido/ceses en general 71/2013.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario del Juzgado de lo Social nimero Dos
de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de don Antonio José Bastida Martinez contra Bernabe Espin
Casanova, en reclamacion por despido, registrado con el n.° despido/ceses en
general 71/2013 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo
59 de la LJS, citar a Bernabé Espin Casanova, en ignorado paradero, a fin de que
comparezca en la sala de vistas de este Juzgado de Lo Social 002, situado en
Angel Bruna, 21-5.° Planta//Sala Vistas N.° 1-1.9 planta el dia 30/5/2013 a las
10:30 horas, para la celebracién de los actos de conciliacién y en su caso juicio,
pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada,
y que debera acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse, con
la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tabldén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacidon a Bernabé Espin Casanova, se expide la presente
cédula para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el
tablén de anuncios.

En Cartagena, 26 de abril de 2013.—EIl Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De lo Social nimero Dos de Cartagena
7031 Despido/ceses en general 749/2012.

Don Antonio Solano Barreto, Secretario del Juzgado de lo Social nimero Dos
de Cartagena.

Hago saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de Hanane Es Sabane contra Bassam Hallal Hachem, en
reclamacion por despido, registrado con el n.° despido/ceses en General 749/2012
se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, citar
a Bassam Hallal Hachem, en ignorado paradero, a fin de que comparezca en la
sala de vistas de este Juzgado de lo Social 2, situado en Angel Bruna,21-5.9
Planta//Sala Vistas n.% 1-1.° Planta el dia 30/5/13 a las 10:25 horas, para la
celebracidn de los actos de conciliacidén y en su caso juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada
de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidn o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por
escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador,
designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de
la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citaciéon a Bassam Hallal Hachem, se expide la presente
cédula para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacion en el
tablén de anuncios.

En Cartagena, a 26 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Primera Instancia e Instruccion niumero Dos de Cieza
7032 Expediento de dominio. Exceso de cabida 723/2012.

403200

N.I.G.: 30019 41 1 2012 0202773

Expediente de dominio. Exceso de cabida 723/2012
Sobre: Otras materias

Demandante: Antonio Gambin Marin

Procurador: Juan Victor Valor Aznar

Abogado: Ministerio Fiscal y colindantes

Dofia Maria del Carmen Navarro Esteban, Secretaria del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion nimero Dos de Cieza.

Hago saber: Que en este drgano judicial se sigue el procedimiento expediente
de dominio. Exceso de cabida 723/2012 a instancia de D. Antonio Gambin Marin
expediente de dominio de las siguientes fincas:

- Finca registral n.° 19.605, sita en Abanilla, partido del Campillo, sitio
[lamado de los Pereteros, un trozo de tierra que tiene de cabida un jornal o
cincuenta y cinco areas, noventa centiareas, dentro de cuyo perimetro existe hoy
una cueva.

- Finca registral n.° 331, sita en Abanilla, Murcia Partido el Campillo, de
cabida nueve celemines o cincuenta areas y treinta centidreas de tierra rasa.

- Finca registral n.® 1433, sita en Abanilla, Murcia, partido El Campillo, en el
paraje del Campillo o Lazareto, un trozo de tierra secano a cereales que tiene de
cabida una hectareas, dos areas, dieciséis centiareas.

Por el presente y en virtud de lo acordado en resolucién de esta fecha se
convoca a las personas ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscripcion
solicitada para que en el término de los diez dias siguientes a la publicacién de
este edicto puedan comparecer en el expediente alegando lo que a su derecho
convenga.

En Cieza, 6 de febrero de 2013.—La Secretaria Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Uno de Murcia
7033 Ejecucion de titulos no judiciales 329/2012.

N.0 autos: Ejecucion de titulos no judiciales 329/2012 d
Demandante: Manuel Pintado Martinez

Abogada: Maria José Gémez Gomariz

Demandado/s: Viales y Conducciones del Sureste, S.L.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario/a Judicial del Juzgado de lo
Social nimero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucidon de titulos no judiciales
329/2012 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Manuel Pintado
Martinez contra la empresa Viales y Conducciones del Sureste, S.L., sobre
ordinario, se han dictado las siguientes resoluciones, cuyas partes dispositivas se
adjuntan:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr. D. Ramén Alvarez Laita

En Murcia, a doce de diciembre de dos mil doce.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidon de acta de conciliacion
a favor de la parte ejecutante, Manuel Pintado Martinez, frente a Viales y
Conducciones del Sureste, S.L., y Fogasa, parte ejecutada, por importe de
7.051,48 euros en concepto de principal, mas otros 1.128,24 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucidn y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC.,

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicidon, a interponer
ante este dérgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podrd deducirse la oposicién a la ejecucién
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucién.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
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en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado.

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez.-El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a siete de febrero de dos mil trece

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- Requerir de pago a Viales y Conducciones del Sureste, S.L., por la cantidad
reclamada en concepto de principal e intereses devengados, en su caso, hasta la
fecha de la demanda, y, si no pagase en el acto, procédase al embargo de sus
bienes en la medida suficiente para responder por la cantidad por la que se ha
despachado ejecucién mas las costas de ésta, librandose al efecto mandamiento
al servicio comun de actos de comunicacion.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucién cabe recurso directo
de revisidn que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de
la infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El
recurrente que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen
publico de la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25
euros, en la cuenta n° 3092 abierta en Banesto, S.A., debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso seguida del cddigo “31 Social- Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revisidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Cédula de requerimiento

Organo judicial que requiere:

Jdo. de lo Social n. 1

Asunto en que se acuerda:

Ejecucion de titulos no judiciales 329/2012
Persona/s a la/s que se requiere:

Viales y Construcciones del Sureste S.L..
Objeto del requerimiento:

Requerir de pago a Viales y Conducciones del Sureste, S.L., por la cantidad
reclamada en concepto de principal y que asciende a 7.051,48 euros mas otros
1.128,24 euros presupuestados para intereses y costas.

En Murcia, 7 de febrero de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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Y para que sirva de notificacién en legal forma a Viales y Conducciones del
Sureste, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 22 de abril de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Uno de Murcia
7034  Ejecucion de titulos judiciales 55/2013.

N.0 autos: Ejecucion de titulos judiciales 55/2013 D
Demandante: Alejandro Garcia Canovas

Abogado: Antonio Pérez Hernandez

Demandado: Omega Seguridad y Sistemas S.L.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
ndmero Uno de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucidn de titulos judiciales 55/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Alejandro Garcia Canovas
contra la empresa Omega Seguridad y Sistemas S.L., sobre despido, se ha
dictado la siguiente resolucion:

Diligencia de ordenacién
Secretario Judicial Sr. don Fernando Cabadas Arquero
En Murcia, a 24 de abril de 2013.

Habiendo presentado escrito de fecha 22-2-13 el/los trabajador/es Segundo
David Chunata Vizcaino, y habiéndose despachado auto de ejecucion de 16-4-13,
de conformidad al art. 280 de la LJ]S, acuerdo:

Citar de comparecencia el proximo 21-5-2013 a las 1120 horas a las partes
y al Fondo de Garantia Salarial, a celebrar en la Sala de Vistas n® 1 de este
Juzgado, en la planta baja, Ed. Nueva Ciudad de la Justicia, Fase I, en Avda. de
la Justicia s/n, 30011 - Murcia, con las advertencia legales, y haciéndoles saber
que deben asistir con los medios de prueba de que intenten valerse, sirviendo
la notificacidon de la presente como citacién en forma a las partes. Citese a la
ejecutada Omega Seguridad y Sistemas, SL a través de su administrador Benito
Sanchez Garrido y a prevencion por edictos en el BORM.

De no asistir el/los trabajador/es o persona que le/s represente se le/s tendra
por desistido/s en su solicitud; si no lo hiciese el empresario o su representante se
celebrara el acto sin su presencia. Asimismo, acuerdo la citacion del demandado
por medio de exhorto y edictos.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicién a interponer ante
quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene
la misma, sin que la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucién recurrida.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Omega Seguridad y
Sistemas S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 24 de abril de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Dos de Murcia
7035 Ejecucion de titulos judiciales 263/2012.

NIG: 30030 44 4 2010 0007831

N28150

NO autos: Ejecucion de titulos judiciales 263/2012-MA

Demandante: José Garcia Guerrero

Abogado: Juan Bautista Monreal Pérez

Demandados: Apromur Automatismos, S.L., Fogasa Fondo de Garantia
Salarial

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Dos de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 263/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de José Garcia Guerrero contra
la empresa Apromur Automatismos S.L., Fogasa Fondo de Garantia Salarial, sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr/Sra. D/D.2@ Mariano Gascén Valero

En Murcia, a nueve de octubre de dos mil doce.

Antecedentes de hecho

Unico.- José Garcia Guerrero ha presentado escrito solicitando la ejecucion
de Sentencia 149/12 de 23-3-12 frente a Apromur Automatismos S.L., Fondo de
Garantia Salarial.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de Sentencia 149/12 de
23-3-2012 a favor de la parte ejecutante, José Garcia Guerrero, frente a Apromur
Automatismos, S.L., Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de
2.663,62 euros en concepto de principal, mas otros 426,18 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucién y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero
y cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3
de la LIS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora de
conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJS.

Contra este auto podrd interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
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notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicidén a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicidn de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social nimero Dos abierta en Banesto, cuenta n.° 3093-0000-
67- - debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30
Social-Reposicién”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicion”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resoluciéon
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a diez de diciembre de dos mil doce.

Antecedentes de hecho

PRIMERO.- El actor José Garcia Guerrero ha presentado demanda de
ejecucion frente a Apromur Automatismos, S.L., Fogasa Fondo de Garantia
Salarial

Parte dispositiva

Acuerdo dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal,
acuerdo: el embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir
las cantidades reclamadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresidn de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacidn
recurso seguida del codigo “31 Social- Revision”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
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espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cddigo 31 Social- Revisidon”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Apromur Automatismos,
S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 23 de abril de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
7036 Ejecucion de titulos judiciales 10/2013.

NIG: 30030 44 4 2010 0007552

N28150

N.° Autos: Ejecucién de titulos judiciales 10/2013
Demandante/s: Antonio Garcia Valera

Abogado: José Antonio Hernandez Gomariz

Demandado: Movilorca, S.L., Fogasa Fondo de Garantia Salarial

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario/a Judicial del Juzgado de lo
Social numero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 10/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Antonio Garcia Valera contra
la empresa Movilorca S.L., sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion,
cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr/Sra. D/D.@ Maria Dolores Nogueroles Pefa
En Murcia, a 5 de febrero de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Antonio Garcia Valera ha presentado escrito solicitando la
ejecuciéon de la Sentencia dictada por este Juzgado en fecha 27-7-2012 frente
a Movilorca, S.L.

Parte Dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidn del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, Antonio Garcia Valera, frente a Movilorca, S.L., parte
ejecutada, por importe de 1.458,01 euros (1.151,78 euros de principal y 306,23
euros correspondientes al 10% de interés legal por mora en el pago) mas la
suma de 233,28 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses
qgue, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de
la LIS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, en su
caso, de conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este dérgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su

NPE: A-080513-7036



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18657

notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicidén a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicidn de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social deberd consignar la cantidad de 25 euros, en
concepto de depodsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Jdo.
de lo Social N. 4 abierta en Banesto, cuenta n.° 3095-0000-67-10000564645
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cdédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicion”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resoluciéon
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S. S.a@ Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez el/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario/a Judicial D/D.2@ Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a 14 de marzo de 2013

Antecedentes de hecho

Primero.- El actor Antonio Garcia Valera ha presentado demanda de
ejecucioén frente a Movilorca, S.L., Fogasa Fondo de Garantia Salarial

Segundo.- En fecha 5 de febrero de 2013 se ha dictado Auto despachando
ejecucion por importe de 1.458,01 euros de principal mas 233,28 euros
presupuestados provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- No consta que el deudor haya satisfecho el importe de dichas
cantidades

Cuarto.- Por el Juzgado de lo Social n.% 4 de Murcia se ha dictado resolucion
de fecha30 de marzo de 2010 en ETJ] 9/10 declarando la insolvencia respecto del
mismo deudor

Parte dispositiva

Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria de Murcia para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.
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Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccidn
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depésito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cddigo “31 Social- Revisién”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cddigo 31 Social- Revision”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Movilorca, S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de abril de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
7037 Ejecucion de titulos judiciales 101/2012.

NIG: 30030 44 4 2010 0002286

N28150

N.o Autos: Ejecucidén de titulos judiciales 101/2012

Demandante/s: Iban Lépez Vidal, Juan Corbalan Corbalan, Antonio Corbalan
Corbalan, Antonio Corbalan Celdran

Abogado: Begofia Gascon Bailén

Demandado/s: FOGASA Fondo de Garantia Salarial, Euroaisla S.L.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
namero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 101/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Iban Lépez Vidal, Juan
Corbalan Corbaladn, Antonio Corbalan Corbalan, Antonio Corbalan Celdran contra
la empresa FOGASA Fondo de Garantia Salarial, Euroaisla S.L., sobre ordinario,
se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrada-Juez
Sra. D.2@ Maria Dolores Nogueroles Pefia
En Murcia, a 12 de julio de 2012.

Antecedentes de hecho

Unico.- Iban Lépez Vidal, Juan Corbaldn Corbaldn, Antonio Corbalan
Corbalan, Antonio Corbalan Celdran ha presentado escrito solicitando la ejecucion
de la Sentencia dictada por este Juzgado en fecha 31-10-2011 y Auto de
Aclaracidn de fecha 11-6-2012 frente a Euroaisla S.L.

Parte Dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, Iban Lépez Vidal, Juan Corbaldn Corbaldn, Antonio
Corbalan Corbalan, Antonio Corbalan Celdran, frente a Euroaisla S.L., parte
ejecutada, por las siguientes cantidades:

Iban Ldpez Vidal por importe de 7.090,80 euros (5.991,07 euros de principal
y 1.099,73 euros correspondientes al 10% de interés legal por mora en el pago),
mas otros 1.134,53 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses
que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacidn.

Juan Corbalédn Corbalan por importe de 7.500,92 euros (6.337,58 euros de
principal y 1.163,34 euros correspondientes al 10% de interés legal por mora en
el pago), mas otros 1.200,15 euros que se fijan provisionalmente en concepto de
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intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas
de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacién.

Antonio Corbaldan Corbaldn por importe de 7.500,92 euros (6.337,58 euros
de principal y 1.163,34 euros correspondientes al 10% de interés legal por mora
en el pago), mas otros 1.200,15 euros que se fijan provisionalmente en concepto
de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las
costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

Antonio Corbalan Corbalan por importe de 7.090,80 euros (5.991,07 euros
de principal y 1.099,73 euros correspondientes al 10% de interés legal por mora
en el pago), mas otros 1.134,53 euros que se fijan provisionalmente en concepto
de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las
costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucion, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de
la LJS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, en su
caso, de conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJS.

Contra este auto podréa interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los TRES DIAS hébiles siguientes a su
notificacién, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucién
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en
concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Jdo.
de lo Social N.° 4 abierta en Banesto, cuenta n.° 3095-0000-67-10000564645
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez el/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario Judicial D. Fernando Cabadas Arguero

En Murcia, a 24 de enero de 2013

NPE: A-080513-7037



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18661

Antecedentes de hecho

Primero.- Iban Lépez Vidal, Juan Corbalan Corbaldan, Antonio Corbalan
Corbalan, Antonio Corbaldn Celdran ha presentado demanda de ejecucién de
frente a FOGASA Fondo de Garantia Salarial, Euroaisla S.L. C.IF. n.° 30343065

Segundo.- En fecha 12 de junio de 2012 este érgano judicial ha dictado auto
con orden general de ejecucién por la cantidad de 29.183,44 euros mas otros
4.669,36 euros presupuestados provisionalmente para intereses y costas.

Tercero.- Por el Juzgado de lo Social n® 3 de Murcia se ha dictado decreto de
insolvencia en los autos 144/11 respecto del mismo deudor Euroaisla S.L.

Parte Dispositiva

Acuerdo declarar al/a los ejecutado/s Euroaisla S.L. en situacién de
insolvencia TOTAL por importe de 29.183,44 euros, insolvencia que se entendera
a todos los efectos como provisional.

Archivese el presente procedimiento y dése de baja en los libros
correspondientes.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJ]S. El recurrente que no
tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n©°
3095-0000-31-0101-12 en el BANESTO debiendo indicar en el campo concepto,
“recurso” seguida del cédigo “31 Social-Revision de resoluciones Secretario
Judicial”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras
la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida
del “31 Social-Revision de resoluciones Secretario Judicial”. Si efectuare diversos
pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el
campo de observaciones la fecha de la resolucidn recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal,
el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos
Auténomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Euroaisla S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de ejecucién Social y Contencioso
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
7038 Ejecucion de titulos judiciales 288/2012.

N.I.G: 30030 44 4 2012 0003935

N28150

N.o Autos: Ejecucién de titulos judiciales 288/2012
Demandante: Maria Angeles Lopez Crespo.

Abogado: Andrés Caballero Martinez.

Demandado/s: Eiffel Gestiéon S.L, Fondo de Garantia Salarial.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
namero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 288/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.2 Maria Angeles Lopez
Crespo contra la empresa Eiffel Gestion, sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrada-Juez.
Sefiora D.2 Maria Dolores Nogueroles Pefia.

En Murcia, a 8 de enero de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Maria Angeles Lopez Crespo ha presentado escrito solicitando la
ejecucion del Decreto de fecha 24/10/2012 aprobando la conciliacién celebrada
en dicha fecha frente a Eiffel Gestion S.L.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucidn del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, Maria Angeles Lépez Crespo, frente a Eiffel Gestion
S.L, parte ejecutada, por importe de 30.979,17 euros de principal (13.473,90
euros de indemnizacién y 17.505,27 euros de salarios pendientes) mas la suma
de 4.956,66 euros que se fijan provisionalmente en concepto de intereses que,
en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y las costas de ésta, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de
la LJS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, en su
caso, de conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicién, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
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notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicidén a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de
este Juzgado de lo Social n.° 4 abierta en Banesto, cuenta n.°® 3095-0000-
67-10000564645 debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida
del cddigo “30 Social-Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el
“codigo 30 Social-Reposicion”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta
deberda especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros
recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones
la fecha de la resolucidon recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa.
Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/La Magistrado/a Juez. El/La Secretario/a Judicial.
Decreto:

Secretario Judicial D. Fernando Cabadas Arquero.
En Murcia, a 28 de febrero de 2013.

Antecedentes de hecho

Primero.- En las presentes actuaciones se ha dictado auto despachando
ejecucion a favor de Maria Angeles Lépez Crespo frente a Eiffel Gestion S.L,
Fondo de Garantia Salarial por la cantidad de 30.979,17 euros de principal mas
otros 4.956,66 euros presupuestados para intereses y costas.

Segundo.- Se ha realizado averiguacién patrimonial de la parte ejecutada a
través del acceso directo a la aplicacidn correspondiente por este Servicio Comun
de Ejecucion y cuya copia queda unida a las actuaciones.

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria de Murcia para asegurar la responsabilidad de la parte
ejecutada hasta cubrir las cantidades indicadas.

- El embargo de los saldos que presenten las cuentas que la ejecutada
mantiene en las siguientes entidades financieras, hasta el limite de las cantidades
por las que se despacha ejecucion:

Banco CAM
Banco Mare Nostrum

Caja Rural del Mediterrdneo Ruralcaja
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Monte de Piedad y Caja General de Ahorro
Banco de Castilla de la Mancha

Cajamar

Banco Bilbao Vizcaya

Caja de Ahorros de Valencia Castellén y Alicante

- El embargo de los créditos que la ejecutada tenga frente a las siguientes
empresas por trabajos realizados, prestacion de servicios, relaciones comerciales
mantenidas con la misma o cualquier otro concepto:

Sierra Mariola Coop. Va.

Parque Principe Mucia.

Residenciales Parque Principe.

Tabimed Gestidn de Proyectos.

- El embargo de los vehiculo/s titularidad de la ejecutada matricula:
2100FWR

- El embargo del 50% del pleno dominio propiedad del ejecutado
Explotaciones Agricolas Peninsulares, S.L., respecto de la finca que a continuacion

se detalla:

Finca Tomo Libro  Folio R.P.

40322 3740 544 131 Murcia n.° 1
40342 3740 544 151 Murcia n.° 1
40342 3740 544 143 Murcia n.° 1
40342 3740 544 153 Murcia n.0 1
40342 3740 544 137 Murcia n.° 1
40342 3740 544 149 Murcia n.° 1

Librar a los efectos anteriores los oportunos oficios y librar mandamiento,
por duplicado, para que se haga anotacion preventiva del embargo trabado
en estos autos, en el Registro de la propiedad de Murcia n.° 1, remitiéndose
dicho mandamiento por FAX, al Registro indicado, donde se extendera el
correspondiente asiento de presentacion, quedando en suspenso la practica de la
anotacion hasta que se presente el documento original en la forma prevista en la
legislacién hipotecaria.

- Asimismo, a los efectos previstos en los articulos 656 y siguientes de la
LEC, expidase certificacién acreditativa de los siguientes extremos:

1.0- La titularidad del dominio y demas derechos reales de los bienes
gravados

2.9- Los derechos de cualquier naturaleza que existan sobre los bienes
embargados, en especial, relacion completa de las cargas inscritas que lo graven
0, en su caso, que se halla libre de cargas.

Los posibles aumentos o reducciones en dichas cantidades se iran
comunicando segun se vayan produciendo.

Para el caso de pago se designa la Cuenta de Depdsitos abierta en el Banesto,
S.A. correspondiente a la UPAD, Social N.© 4 n.© 3095-0000-64-0288-12

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacién: Contra la presente resoluciéon cabe recurso directo
de revisién que deberd interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
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de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta n° 3093-0000-31-0319-11 abierta en Banesto, debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacidén recurso seguida del cédigo “31 Social-Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cédigo
31 Social-Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Eiffel Gestion S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de abril de 2013.—El/La Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Cuatro de Murcia
7039 Ejecucion de titulos judiciales 308/2012.

N.I.G.: 30030 44 4 2012 0000670

N.0 Autos: Ejecucién de titulos judiciales 308/2012 -Ma
Demandante: Maravillas Fernandez Martinez

Abogado: Luis Alberto Prieto Martin

Demandados: Basetel 2000, S.L., Fondo de Garantia Salarial

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
ndimero Cuatro de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 308/2012
de este Juzgado de lo Social, sequidos a instancia de dofia Maravillas Fernandez
Martinez contra la empresa Basetel 2000, S.L., Fondo de Garantia Salarial, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto

En Murcia, 21 de diciembre de 2012.—Magistrada-Juez, Maria Dolores
Nogueroles Pefa.

Antecedentes de hecho

Unico.- Maravillas Ferndndez Martinez ha presentado escrito solicitando la
ejecucién de la Sentencia dictada por este Juzgado en fecha 15-6-2012 frente a
Basetel 2000, S.L.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucién del titulo arriba citado a
favor de la parte ejecutante, Maravillas Fernandez Martinez, frente a Basetel
2000, S.L., parte ejecutada, por importe de 19.399,49 euros (11.204,26 euros
de indemnizacion, 5.522,07 euros de salarios de tramitacién, 2.430,16 euros de
salarios, mas 243 euros correspondientes al 10% de interés legal por mora en
el pago) mas la suma de de 3.103,92 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y
cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de
la LIS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora, en su
caso, de conformidad a lo ordenado por el Art. 252 LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicidén, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacién, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
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de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidon
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o beneficiario del régimen
publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en concepto
de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado de lo
Social nimero Cuatro abierta en Banesto, cuenta n® 3095-0000-67-10000564645
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social- Reposicién”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta deberad especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.2@ Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Decreto

En Murcia, 24 de abril de 2013.—Secretario Judicial, Fernando Cabadas

Arquero.
Antecedentes de hecho

Primero.- En las presentes actuaciones se ha dictado auto despachando
ejecucion a favor de Maravillas Fernandez Martinez frente a Basetel 2000, S.L.,
Fondo de Garantia Salarial por la cantidad de 19.399,49 euros de principal mas
3.103,92 euros presupuestados para intereses y costas.

Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la agencia
Tributaria a la ejecutada Basetel 2000, S.L., para asegurar su responsabilidad
hasta cubrir as cantidades reclamadas.

- El embargo de las cuentas corrientes que la ejecutada Basetel 2000, S.L.,
mantiene en las entidades bancarias que a continuacion se diran, librandose los
despachos necesarios para ello:

BANCO DE VALENCIA S.A.
BANKINTER S.A.
CAIXABANK S.A.

BANCO MARE NOSTRUM S.A.
CATALUNYA BANC S.A.

- El embargo de los créditos que la ejecutada tenga frente a Vodafone
Espafia, S.A. con CIF n.°© A80907397; BROGA-PHONE S.L. con CIF n° B96627773;
GRUPO BONATEL SLU con CIF n° B96998406; CM PHONE ACCESORIES S.L. con
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CIF n.° B53190807,por entrega de mercancias, servicios prestados o cualquier
otro concepto hasta cubrir las cantidades reclamadas librandose los despachos
oportunos.

- Para el caso de pago se designa la Cuenta de Depdsitos y consignaciones
correspondiente a la UPAD Social 4 N.° 3095-0000-64-0308-12 abierta en
Banesto.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucién cabe recurso directo
de revisién que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 186 LPL. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta abierta en Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cédigo “31 Social- Revision”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cédigo 31 Social- Revision”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Autdnomos dependientes de ellos.

El Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Basetel 2000, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 24 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.

NPE: A-080513-7039 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18669

III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Seis de Murcia
7040 Ejecucion de titulos judiciales 319/2012.

N.I.G: 30030 44 4 2010 0007888

N28150

N.o Autos: Ejecucidén de titulos judiciales 319/2012

Demandante: Nuria Robles Cano.

Abogado: Jorge Garcia Manrique.

Demandado/s: Fogasa, Fondo de Garantia Salarial, Recoleccion de Citricos la
Murciense S.L.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Seis de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 319/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D.2 Nuria Robles Cano
contra la empresa Recoleccién de Citricos la Murciense S.L., sobre ordinario, se
ha dictado la siguiente resolucidn, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrada-Juez.
Sefora D.@ Maria Teresa Clavo Garcia.

En Murcia, a 9 de enero de 2013.

Antecedentes de hecho

Unico.- Nuria Robles Cano ha presentado escrito solicitando la ejecucién de la
sentencia dictada en el procedimiento 1065/10 con fecha 24/2/12 frente a Fondo
de Garantia Salarial y Recoleccidn de Citricos la Murciense S.L.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de la sentencia dictada
a favor de la parte ejecutante, Nuria Robles Cano, frente a Fondo de Garantia
Salarial, Recoleccion de Citricos la Murciense S.L., parte ejecutada, por importe
de 1.160,46 euros en concepto de principal, mas otros 186 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucidn y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictard el/la Secretario/a
judicial, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdneamente a
la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la
ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos
tercero y cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y
239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este drgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
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de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidon
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicidn de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en
concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este Jdo.
de lo Social n.% 6 abierta en Banesto, cuenta n.° debiendo indicar en el campo
concepto, “Recurso” seguida del cédigo “30 Social-Reposicién”. Si el ingreso
se hace mediante transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta referida,
separados por un espacio, el “cdédigo 30 Social-Reposicién”. Si efectuare diversos
pagos en la misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el
campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal,
el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos
Autdnomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/La Magistrado/a Juez. El/La Secretario/a Judicial.
Decreto:

Secretario Judicial D. Fernando Cabadas Arquero.
En Murcia, a 22 de enero de 2013.

Fundamentos de derecho

Primero.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucion, el/la Secretario/a Judicial responsable
de la misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las
medidas de localizacion y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan,
conforme a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el
requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la
ley; dictdndose de oficio las resoluciones pertinentes conforme al Art. 239 LJS.

Segundo.- Dispone el Art. 276.3 de la L]JS que declarada judicialmente la
insolvencia de una empresa, ello sera base suficiente para estimar su pervivencia
en otras ejecuciones, pudiéndose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad
de reiterar las averiguaciones de bienes del Art. 250 de esta Ley, debiendo darse
audiencia previa a la parte actora para que sefale la existencia de nuevos bienes
en su caso. Por ello y vista la insolvencia ya dictada contra la/s ejecutada/s se
adopta la siguiente resolucion.

Vistos los preceptos legales citados y demdas de general y pertinente
aplicacién.
Parte dispositiva

Acuerdo dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.
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Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal,
acuerdo: el embargo teleméatico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir
las cantidades reclamadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicte la resolucion en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresidn de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
gue no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A., debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cédigo “31 Social-Revisidon”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cdédigo 31 Social-Revisidon”. Si
efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Recoleccién de Citricos la
Murciense S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 19 de abril de 2013.—El/La Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Seis de Murcia
7041 Ejecucion de titulos judiciales 303/2012.

N.0 Autos: Ejecucién de titulos judiciales 303/2012

Demandante: Joaquin Fernandez Mufoz

Abogado: Cristébal Hernandez Mufioz

Demandado/s: Abrasivos Pefiarrubia, S.L., Fondo de Garantia Salarial

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Servicio Comun de
Ejecucién Social y Contencioso Administrativo de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 303/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Joaquin Fernandez Mufioz
contra la empresa Abrasivos Pefarrubia S.L., sobre despido, se han dictado las
siguientes resoluciones, cuya parte dispositiva se adjuntan:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr/Sra. D/D.a
En Murcia, a 14 de febrero de 2013.

Parte Dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de la sentencia dictada
a favor de la parte ejecutante, Joaquin Fernandez Mufioz, frente a Abrasivos
Pefiarrubia, S.L. y Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de
30.541,02 euros en concepto de principal, mas otros 4.886 euros que se fijan
provisionalmente en concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucién y las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucion, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacién, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcidon de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucidn.

Asi lo acuerda y firma S. S.2@ Doy fe.
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El/la Magistrado/a Juez el/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretaria Judicial D.2@ Concepcién Montesinos Garcia

En Murcia, a 4 de marzo de 2013

Parte Dispositiva

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria a la ejecutada Abrasivos Pefiarrubia, S.L. para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo de de los vehiculos propiedad de la ejecutada Abrasivos
Pefiarrubia, S.L., matriculas: 7233FKF; 4129FXG, librandose mandamiento por
duplicado al Registro de Bienes Muebles de Murcia para su efectividad.

- El embargo de las cuentas corrientes que la ejecutada mantiene en las
entidades bancarias que a continuaciéon se diran, librandose los despachos
necesarios para ello:

TARGOBANK S.A.

CAJAMAR CAJA RURAL SDAD. COOP. DE CREDITO S.A.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A.

BANCO MARE NOSTRUM S.A.

BANCO GALLEGO S.A.

BANKINTER S.A.

BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A.

BANCO SABADELL S.A

- El embargo de los créditos que la ejecutada tenga frente a la mercantil,
Disvedra SLL. con CIF n.° B36495596; Suministros Somac S.L. con CIF
B62353313; Pamigestroject S.L. con CIF n.° B54030366; Talleres Pradillos S.L.
con CIF n.°© B13197199; Marmoles Antonio Marin S.L. con CIF B30094809, por
entrega de mercancias, servicios prestados o cualquier otro concepto hasta cubrir
las cantidades reclamadas, librandose los despachos oportunos.

- El embargo del 100% del pleno dominio propiedad del ejecutado Abrasivos
Pefiarrubia S.L. respecto de la finca que a continuacién se detalla:

Finca n.° 3970, Tomo 3541, Libro 394 Seccion 7.2,Folio 109 del Registro de
la Propiedad n.° 1 de Murcia.

Librar a los efectos anteriores los oportunos oficios y librar mandamiento,
por duplicado, para que se haga anotacion preventiva del embargo trabado
en estos autos, en el Registro de la propiedad de Murcia N° 1, remitiéndose
dicho mandamiento por FAX, al Registro indicado, donde se extendera el
correspondiente asiento de presentacidn, quedando en suspenso la practica de la
anotacion hasta que se presente el documento original en la forma prevista en la
legislacién hipotecaria.

- Asimismo, a los efectos previstos en los articulos 656 y siguientes de la
LEC, expidase certificacion acreditativa de los siguientes extremos:

1.9- La titularidad del dominio y demas derechos reales de los bienes
gravados
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2.9- Los derechos de cualquier naturaleza que existan sobre los bienes
embargados, en especial, relacion completa de las cargas inscritas que lo graven
0, en su caso, que se halla libre de cargas.

Los posibles aumentos o reducciones en dichas cantidades se iran
comunicando segun se vayan produciendo.

Para el caso de pago se designa la Cuenta de Depdsitos abierta en el
BANESTO, S.A. correspondiente a la UPAD Social N.© 5 n.© 3128-0000-64-0303-12,
abierto en Banesto.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, senalaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Abrasivos Pefiarrubia S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina
Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 25 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Seis de Murcia
7042  Ejecucion de titulos judiciales 348/2012.

NIG: 30030 44 4 2012 0000496

N28150

NO autos: Ejecucion de titulos judiciales 348/2012 -MA

Demandante: Marina Victoria Menarguez Martinez

Abogada: Teresa Fernandez Gonzalez

Demandado/s: Basetel 2000 S.L., Fondo de Garantia Salarial

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
ndimero Seis de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 348/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Marina Victoria Menarguez
Martinez contra la empresa Basetel 2000 S.L., Fondo de Garantia Salarial, sobre
despido, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr/Sra. dofia Maria Teresa Clavo Garcia

En Murcia, a veintisiete de diciembre de dos mil doce.

Antecedentes de hecho

Unico.- Marina Victoria Menarguez Martinez ha presentado escrito solicitando
la ejecucion de sentencia frente a Basetel 2000 S.L., Fondo de Garantia Salarial.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia a favor de la
parte ejecutante, Marina Victoria Menarguez Martinez, frente a Basetel 2000 S.L.,
Fondo de Garantia Salarial, parte ejecutada, por importe de 8.797,86 euros en
concepto de principal, mas otros 1.408 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacién.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero
y cuarto de esta resolucién, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3
de la LJS y a los representantes de los trabajadores de la empresa deudora de
conformidad a lo ordenado por el art. 252 LJS

Notifiquese al Ministerio Fiscal la presente resolucion, a los efectos prevenidos
en el articulo 240.4 de la L]S y a los representantes de los trabajadores de la
empresa deuda de conformidad a lo ordenado por el art. 250 LJS.
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Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este érgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucidon
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidén ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacion
de deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicidn de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25
euros, en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones
de este Juzgado de lo Social nUmero Seis abierta en Banesto, cuenta n°® 3128
debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cddigo “30 Social-
Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera
incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “cédigo 30 Social-
Reposicidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar
un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma
o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién
recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a veinticuatro de abril de dos mil trece

Antecedentes de hecho
PRIMERO.- En las presentes actuaciones se ha dictado auto despachando
ejecucion a favor de Carmen Maria Ruiz Garrido frente a Basetel 2000 S.L., Fondo
de Garantia Salarial por la cantidad de 8.797,86 euros de principal mas 1.408
euros presupuestado para intereses costas de la ejecucion.
Parte dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de
la agencia Tributaria a la ejecutada Basetel 2000 S.L., para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir as cantidades reclamadas.

- El embargo de las cuentas corrientes que la ejecutada Basetel 2000 S.L.,
mantiene en las entidades bancarias que a continuacion se diran, librandose los
despachos necesarios para ello:

Banco de Valencia S.A.
Bankinter S.A.
Caixabank S.A.

Banco Mare Nostrum S.A.

Catalunya Banc S.A.
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- El embargo de los créditos que la ejecutada tenga frente a Vodafone
Espafia S.A. con CIF n°® A80907397; Broga-Phone S.L. con CIF n°® B96627773;
Grupo Bonatel SLU con CIF n° B96998406; CM Phone Accesories S.L. con CIF
n® B53190807,por entrega de mercancias, servicios prestados o cualquier
otro concepto hasta cubrir las cantidades reclamadas librandose los despachos
oportunos.

- Para el caso de pago se designa la Cuenta de Depdsitos y consignaciones
correspondiente a la UPAD Social 6 n® 3128-0000-64-0348-12 abierta en
Banesto.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la L]S, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccién electrénica o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucidon cabe recurso directo
de revisién que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente
gue no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta abierta en Banesto, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cddigo “31 Social- Revisidn”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacién “recurso” seguida del “cédigo 31 Social- Revisidn”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Basetel 2000 S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 24 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Seis de Murcia
7043 Ejecucion de titulos judiciales 265/2012.

NIG: 30030 44 4 2011 0005924

N28150

N.o Autos: Ejecucidén de titulos judiciales 265/2012
Demandante: Esmeragdo Juan Verdu

Graduado/a Social: Juan Miguel Zornoza Mufioz

Demandado/s: FOGASA Fondo de Garantia Salarial, Serrano Confort S.L.,
José Serrano Chumilla

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del servicio Comun de
Ejecucién Social,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos judiciales 265/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. Esmeragdo Juan Verdu
contra la empresa FOGASA Fondo de Garantia Salarial, Serrano Confort S.L., José
Serrano Chumilla, sobre despido, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte
dispositiva se adjunta:

Decreto
Secretario Judicial D. Fernando Cabadas Arquero
En Murcia, a 25 de abril de 2013

Antecedentes de hecho

Primero.- En las presentes actuaciones se ha dictado auto despachando
ejecucidén a favor de Esmeragdo Juan Verdu frente a Serrano Confort S.L., José
Serrano Chumilla, FOGASA por la cantidad de 44.047,46 Euros de principal mas
7.047,59 Euros presupuestados provisionalmente para intereses y costas del
procedimiento.

Segundo.- Se ha realizado averiguacion patrimonial del ejecutado José
Serrano Chumilla a través del acceso directo a la aplicacién correspondiente
por este Servicio Comun de Ejecucidon Social y cuya copia queda unida a las
actuaciones.

Tercero.- Por el Juzgado de lo Social n.0 8, ejecucidén n.° 74/2011, se ha dictado
Decreto de Insolvencia de fecha 05/04/2013 respecto de Serrano Confort, S.L.

Fundamentos de derecho

Primero.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucién, el/la Secretario/a judicial responsable
de la misma, dictara decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y
las medidas de localizacién y averiguacidon de los bienes del ejecutado que
procedan, conforme a lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como
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el requerimiento de pago que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca
la ley; dictdndose de oficio las resoluciones pertinentes conforme al art. 239 LJS.

Segundo.- Dispone el art. 276.3 de la L]JS que declarada judicialmente la
insolvencia de una empresa, ello sera base suficiente para estimar su pervivencia
en otras ejecuciones, pudiéndose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad
de reiterar las averiguaciones de bienes del art. 250 de esta Ley, debiendo darse
audiencia previa a la parte actora y al FOGASA para que sefalen la existencia de
nuevos bienes en su caso. Por ello y vista la insolvencia ya dictada contra la/s
ejecutada/s, se adopta la siguiente resolucion.)

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,
Parte Dispositiva
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:
Con respecto al demandado José Serrano Chumilla:

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria al ejecutado José Serrano Chumilla, para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo del 50% del pleno dominio propiedad del ejecutado José
Serrano Chumilla, respecto de la finca que a continuacion se detalla:

FINCA TOMO LIBRO FOLIO R.P.
6/5790 1523 876 150 YECLA
4/30668 2041 1159 041 YECLA

Librar a los efectos anteriores los oportunos oficios y librar mandamiento,
por duplicado, para que se haga anotacién preventiva del embargo trabado
en estos autos, en el Registro de la propiedad de Yecla (Murcia), remitiéndose
dicho mandamiento por fax, al Registro indicado, donde se extendera el
correspondiente asiento de presentacién, quedando en suspenso la practica de la
anotacion hasta que se presente el documento original en la forma prevista en la
legislaciéon hipotecaria.

Asimismo, a los efectos previstos en los articulos 656 y siguientes de la LEC,
expidase certificacidon acreditativa de los siguientes extremos:

1.0- La titularidad del dominio y demas derechos reales de los bienes
gravados

2.0- Los derechos de cualquier naturaleza que existan sobre los bienes
embargados, en especial, relacion completa de las cargas inscritas que lo graven
0, en su caso, que se halla libre de cargas.

Los posibles aumentos o reducciones en dichas cantidades se iran
comunicando segun se vayan produciendo.

- El embargo de las cuentas corrientes que el ejecutado José Serrano
Chumilla mantiene en las entidades bancarias que a continuacion se diran,
librandose los despachos necesarios para ello:

IBERCAJA BANCO SAU

BANCO BBVA, S.A.

BANKIA, S.A.

BANCO MARE NOSTRUM, S.A.

BANCO SABADELL CAM, S.A.

BANKINTER, S.A.
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BANCO PASTOR, S.A.
CAIXABANK, S.A.
BANCO SABADELL, S.A.

- Respecto de la demandada Serrano Confort, S.L., dar traslado a la parte
ejecutante y al FOGASA por término de cinco dias segun lo dispuesto en el art.
276.1 LJS.

Para el caso de pago, se designa la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
correspondiente a la UPAD Social N.© 6 3128-0000-64-0265-12, abierta en
BANESTO.

La presente resolucién es inmediatamente ejecutiva no obstante su
impugnacién conforme establece el art. 245 de la LJS.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax,
direccion electronica o similar, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucién cabe recurso directo
de revisidén que debera interponerse ante el presente érgano judicial en el plazo
de tres dias habiles siguientes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 186 LPL. El recurrente
gue no tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta n° 3093-0000-31-0307-12 abierta en BANESTO, S.A., debiendo indicar en
el campo concepto, la indicacién recurso seguida del cddigo “31 Social- Revision”.
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucidn recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Serrano Confort S.L y José
Serrano Chumilla, en ignorado paradero, expido la presente para su inserciéon en
el Boletin Oficial de la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidn o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 25 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
7044  Ejecucion de titulos judiciales 14/2013.

N.I.G.: 30030 44 4 2011 0002578

N.© Autos: Ejecucién de titulos judiciales 14/2013
Demandante: Juan Pedro Martinez Morote
Abogado: Cristébal Hernandez Mufioz
Demandado: Transportes JG 2012, S.L.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
numero Siete de Murcia.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 14/2013
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de don Juan Pedro Martinez
Morote contra la empresa Transportes JG 2012, S.L., sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto

En Murcia, 21 de febrero de 2013.—Magistrado-Juez, José Manuel Bermejo
Medina.

Antecedentes de hecho

Unico.- Juan Pedro Martinez Morote ha presentado escrito solicitando la
ejecucion de la sentencia recaida en autos 235/11 frente a Transportes JG 2012
S.L.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia recaida en
autos 235/11 a favor de la parte ejecutante, Juan Pedro Martinez Morote, frente
a Transportes JG 2012 S.L. parte ejecutada, por importe de 7.607,30 euros en
concepto de principal, mas otros 691,57 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a judicial,
y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultaneamente a la parte
ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la ejecutada
apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto
de esta resolucidn, y conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion, a interponer
ante este 6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicién a la ejecucién
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcién de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
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excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucidn del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicidon a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social nimero Siete abierta en Banesto, S.A., cuenta n.° 3403-
0000-64 debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo
“30 Social-Reposicion”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria
debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “codigo 30
Social- Reposicidn”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autéonomas,
las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

I\\

Asi lo acuerda y firma S.S.2 Doy fe.

El Magistrado-Juez.—El Secretario Judicial.

Decreto

En Murcia, 14 de marzo de 2013.—Secretario Judicial, Fernando Cabadas
Arquero.

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

- Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal, el
embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la Agencia
Tributaria de Murcia para asegurar la responsabilidad de la parte ejecutada hasta
cubrir las cantidades indicadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que debera interponerse ante quien dicta la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresidn de la infraccidon
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJS. El recurrente
gue no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacién
recurso seguida del cddigo “31 Social- Revisién”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cddigo 31 Social- Revision”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

El Secretario Judicial.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma a Transportes JG 2012, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, 22 de abril de 2013.—El Secretario Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Siete de Murcia
7045 Ejecucion de titulos judiciales 230/2012.

NIG: 30030 44 4 2010 0008888

N28150

NO autos: Ejecucion de titulos judiciales 230/2012

Demandante: Carmen Maiquez Torrano

Abogada: Marta Hernandez Fernandez

Demandado/s: Fogasa Fondo de Garantia Salarial, Carmen Lopez Barba

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario/a Judicial del Juzgado de lo
Social numero Siete de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 230/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Carmen Maiquez Torrano
contra la empresa Fogasa Fondo de Garantia Salarial, Carmen Lépez Barba, sobre
ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto
Magistrado/a-Juez
Sr. don José Manuel Bermejo Medina

En Murcia, a veintidos de octubre de dos mil doce.

Antecedentes de hecho

Unico.- Carmen Maiquez Torrano ha presentado escrito solicitando la
ejecuciéon de sentencia recaida en autos 1.174/10 frente a Carmen Lépez Barba
y Fogasa.

Parte dispositiva

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion de sentencia recaida en
autos 1174/10 a favor de la parte ejecutante, Carmen Maiquez Torrano frente
a Carmen Lépez Barba, parte ejecutada, por importe de 3.649,38 euros en
concepto de principal, mas otros 583,90 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucién y
las costas de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

El presente auto, junto con el decreto que dictara el/la Secretario/a
judicial, y copia de la demanda ejecutiva, seran notificados simultdneamente a
la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la LEC, quedando la
ejecutada apercibida a los efectos mencionados en los razonamientos juridicos
tercero y cuarto de esta resolucion, y conforme disponen los articulos 251.2 y
239.3 de la LJS.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicidon, a interponer
ante este d6rgano judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su
notificacidn, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
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y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accidon ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o
excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la compensacién
de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social deberd consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este
Juzgado de lo Social nimero Siete abierta en Banesto, S.A., cuenta n.° 3403-
0000-64 debiendo indicar en el campo concepto, “Recurso” seguida del cédigo
“30 Social-Reposicidon”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria
debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio, el “codigo 30
Social- Reposicién”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha
de la resolucién recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos
de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades
Autdénomas, las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes
de ellos.

|\\

Asi lo acuerda y firma SS.2 Doy fe.

El/la Magistrado/a Juez.-El/la Secretario/a Judicial

Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a diez de enero de dos mil trece

Parte dispositiva

Acuerdo dar traslado a la parte ejecutante y al Fondo de Garantia Salarial por
término de cinco dias segun lo dispuesto en el Art. 276.1 LJS.

Sin perjuicio de lo anterior y de lo dispuesto en dicho precepto legal,
acuerdo: el embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de la
Agencia Tributaria para asegurar la responsabilidad de la ejecutada hasta cubrir
las cantidades reclamadas.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de
revision que deberd interponerse ante quien dicte la resolucidn en el plazo de tres
dias habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresién de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, Art. 188 LJ]S. El recurrente
gue no tenga la condicidn de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la
cuenta en el Banesto, S.A. debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion
recurso seguida del cddigo “31 Social- Revisién”. Si el ingreso se hace mediante
transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un
espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cdodigo 31 Social- Revisidon”.
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso
por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucidn recurrida
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utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y
los Organismos Autdnomos dependientes de ellos.

El/la Secretario/a Judicial.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Carmen Lépez Barba, en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Murcia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacidon de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Murcia, a 22 de abril de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio Comun Procesal de Ejecucion Social y Contencioso-
Administrativo de Murcia

De lo Social nimero Ocho de Murcia
7046 Ejecucion de titulos judiciales 164/2012.

NIG: 30030 44 4 2011 0005850

N81291

N©O autos: Ejecucion de titulos judiciales 164/2012

Demandante: Isabel Maria Vera Moya

Abogada: Maria Teresa Lopez Ocafia

Demandado/s: Fogasa Fondo de Garantia Salarial, Ademape, S. Coop.

Don Fernando Cabadas Arquero, Secretario/a Judicial del Juzgado de lo
Social numero Ocho de Murcia,

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucién de titulos judiciales 164/2012
de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Isabel Maria Vera Moya
contra la empresa sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolucion:

Decreto
Secretario Judicial don Fernando Cabadas Arquero

En Murcia, a veintiséis de abril de dos mil trece

Antecedentes de hecho

PRIMERO.- En el presente procedimiento se practicé una vez satisfecho el
principal en su integridad, se procedié a la liquidacion de intereses y / o tasacion
de costas, con fecha 20 de febrero de 2013 con el siguiente detalle:

INTERESES: (A)

Del Art. 576 LEC sobre un principal de 6.613'50 €, 319’62 €
TOTAL INTERESES, 319’62 €

COSTAS: (B)

Honorarios Letrado parte actora, segin minuta, 1.366'62 €
Honorarios Registro bienes Muebles de Murcia, 12’00 €
Honorarios Registro de la Propiedad de Mazarrén, 268’72 €
Honorarios perito tasador judicial, 600’00 €

TOTAL COSTAS, 2.247'34 €

TOTAL IMPORTE LA PRESENTE TASACION (A+B), 2.566'96 €
CANTIDAD DEPOSITADA EN ESTE JUZGADO, 1.058'11 €
DIFERENCIA A INGRESAR POR LA EJECUTADA, 1.508'85 €

SEGUNDO.- se ha notificado la liquidacién-tasacién a las partes, sin
que hayan efectuado alegaciones, por lo que se entiende que muestran su
conformidad plena a la misma.
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Fundamentos de derecho

Unico.- No habiendo sido impugnada/s la liquidacién de intereses y / o
tasacion de costas por ninguna de las partes y estando la misma practicada con
arreglo a derecho, procede aprobarla y satisfacerla siguiendo el orden establecido
en el articulo 266.1 LPL.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente
aplicacion,

Parte dispositiva

Acuerdo: Aprobar la liguidacién de intereses y / o tasacion de costas
practicada/s por diligencia de 20 de febrero de 2013, y recogida en el antecedente
de Hecho primero de esta resolucién.

Requerir de pago a Ademape S. Coop., a fin de que en el plazo de 10 dias
haga efectiva la suma de 1.508'85 €.

Notificar la presente al ejecutado por edictos al hallarse en paradero
desconocido, y ante la prevision de que no se proceda al pago, proceder al
embargo de los siguientes bienes y derechos del ejecutado, para hacer efectiva la
suma de 1508,85 euros.

- El embargo telematico de las posibles devoluciones pendientes de
la Agencia Tributaria a la ejecutada Ademape S. Coop., para asegurar su
responsabilidad hasta cubrir las cantidades reclamadas.

- El embargo de las cuentas corrientes que la ejecutada Ademape S. Coop.,
mantiene en las entidades bancarias que a continuacion se diran, librandose los
despachos necesarios para ello:

Bankinter S.A., cuenta/s n.° 0128-0658-63-0100002315.

Cajamar, cuenta/s n.° 3058-0307-79-2720009455, n.° 3058-0307-72-
2720002072.

- El embargo de los créditos que la ejecutada tenga frente a las
mercantiles, entidades publicas o personas fisicas que a continuacidn se diran,
por trabajos realizados, servicios prestados o cualquier otro concepto, librdndose
los despachos necesarios para ello:

Distribuidora Internacional de Alimentacion S.A., con C.I.F. n.0 A28164754, y
con domicilio en C/ Jacinto Benavente, 2, 28232, Las Rozas, Madrid.

Quede en suspenso entretanto la continuacion de la via de apremio sobre las
fincas embargadas:

- El embargo del 100,00000% del pleno dominio de la finca de Mazarron n©
57829, propiedad de la ejecutada Ademape S. Coop., inscrita en el Registro de la
Propiedad de Mazarrén al Tomo 1931 Libro 801 Folio 49, librandose mandamiento
por duplicado al citado Registro para su efectividad.

- El embargo del 100,00000% del pleno dominio de la finca de Mazarrdn
N.0 57837, propiedad de la ejecutada Ademape S. Coop., inscrita en el Registro
de la Propiedad de Mazarrén al Tomo 1931 Libro 801 Folio 57, librandose
mandamiento por duplicado al citado Registro para su efectividad.

-El embargo del 100,00000% del pleno dominio de la finca de Mazarrén n.°
57839, propiedad de la ejecutada Ademape S. Coop., inscrita en el Registro de la
Propiedad de Mazarrén al tomo 1931 Libro 801 Folio 59, librandose mandamiento
por duplicado al citado Registro para su efectividad.

NPE: A-080513-7046



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 104 Miércoles, 8 de mayo de 2013 Pagina 18689

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicaciéon del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia
ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales
designados, sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacién. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin,
surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga
procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su niumero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con el Tribunal.

Modo de impugnaciéon: Podra interponerse recurso directo de revisidon ante
quien dicta esta resolucion mediante escrito que deberd expresar la infraccion
cometida a juicio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion (Art. 188.2 de la L]S). El recurrente que no tenga la condicion de
trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer
un depdsito para recurrir de 25 euros en la del Banesto, debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacidén recurso seguida del codigo “31 Social- Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta
referida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” seguida del “cédigo
31 Social- Revisidon”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos
de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de
la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

El/La Secretario/a Judicial

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidn o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion a Ademape S. Coop. en paradero
desconocido, expido el presente;

En Murcia, a 20 de febrero de 2013.—El/la Secretario/a Judicial.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

7047 Aprobacion del padrén de ocupacién vuelo, suelo y subsuelo
ejercicio 2013.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados que por
Resolucion de la Sra. Concejala Delegada de Hacienda de fecha 23/04/2013, ha
sido aprobado el Padrén de Ocupacién Vuelo, Suelo y Subsuelo ejercicio 2013
por importe de 498,75 € quedando los documentos expuestos en este Excmo.
Ayuntamiento donde pueden ser examinados por los contribuyentes a quienes
interese.

Contra este acuerdo de aplicacidon y efectividad de las cuotas citadas
en el Padron podra formularse recurso de reposicion previo al contencioso-
administrativo en el plazo de un mes a partir de la publicacién en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en los articulos 14
y siguientes del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La publicacion de este edicto surtira los efectos de la notificacién colectiva
del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria.

El periodo voluntario de pago sera del 15 de Mayo de 2013 al 15 de Julio de
2013, ambos inclusive, pudiendo realizar el ingreso en cualquiera de las oficinas
de las entidades de crédito colaboradoras durante todos los dias y horas que
permanezcan abiertas dichas oficinas, utilizando los recibos facilitados por este
Excmo. Ayuntamiento. Son entidades colaboradoras: Caja de Ahorros de Murcia,
Caja Rural de Albacete, Banco Bilbao Vizcaya y Cajamar.

Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener
un duplicado del mismo en el Negociado de Recaudacién de este Excmo.
Ayuntamiento.

Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, devengandose el recargo correspondiente, intereses
de demora y costas que procedan de conformidad con la Ley General Tributaria
58/2003, de 17 de Diciembre y Reglamento General de Recaudacién R.D.
939/2005, de 29 de julio.

Se recuerda a los contribuyentes, que podran hacer uso de la modalidad de
domiciliacion de pago en Entidades Bancarias y Cajas de Ahorros, con arreglo
a las normas sefialadas en el articulo 38 del vigente Reglamento General de
Recaudacion.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo. 24
del citado Reglamento.

Jumilla, 24 de abril de 2013.—El Alcalde.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

7048 Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 26 de abril de 2013,
relativos a la convocatoria de cinco plazas de conserje-oficial de
mantenimiento.

En sesion ordinaria de Junta de Gobierno Local, de 26 de abril de 2013, se
han adoptado los siguientes acuerdos:

1.9- De acuerdo con la estimaciéon del recurso de reposicion interpuesto por
la seccion sindical de Comisiones Obreras en este Ayuntamiento, modificar la
Bases de la convocatoria de concurso-oposicién para la provisién, por promocion
interna, como funcionarios de carrera de cinco plazas de Conserje-Oficial de
Mantenimiento (aprobadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 26
de febrero de 2010, publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n° 78,
de fecha 7 de abril de 2010 y extracto en el Boletin Oficial del Estado n°® 115, de
fecha 11 de mayo de 2010), en los siguientes extremos:

-Base Tercera, apartado A), en lo referente al primero de los requisitos
para participar en la misma, queda redactada como sigue: “- Desempefiar como
funcionario de carrera plaza perteneciente al Grupo de Agrupacion Profesional
(antiguo Grupo E), del Ayuntamiento de Lorca) con un minimo de 2 afios de
antigtiedad como funcionario de carrera en la plaza que le da opcién a participar
en la convocatoria.”

2.9- Publicar en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia y abrir nuevo plazo
de presentacién de instancias de la citada convocatoria, publicandolo en el
Boletin Oficial del Estado, de acuerdo, respectivamente, con las Bases Segunda y
Tercera, apartado B) de la convocatoria.

Lorca, 29 de abril de 2013.—EI Alcalde-Presidente, Francisco Jodar Alonso.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

7049 Acuerdos de la Junta de Gobierno Local, de 26 de abril de 2013,
relativos a la convocatoria de dos plazas de auxiliar administrativo.

En sesion ordinaria de Junta de Gobierno Local, de 26 de abril de 2013, se
han adoptado los siguientes acuerdos:

1.0- Declarar aprobada provisionalmente la lista de aspirantes admitidos
y excluidos de la convocatoria de concurso-oposicidén para la provision de dos
plazas de Auxiliar Administrativo, reservadas para promocion interna, que fueron
publicadas en el BORM n.° 78, de fecha 7 de abril de 2010 y en el BOE n° 111, de
fecha 7 de mayo de 2010.

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. MARTINEZ GARCIA, MARIA GLORIA 23.240.177
2. MULA GARCIA RAFAEL 23.230.539
3. VALERO GARCIA, DOMINGO JUAN 23.248.097
EXCLUIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSION
1. FERNANDEZ FERNANDEZ, FRANCISCA 26.480.068 (1)
2. MENDEZ ARCAS, MARTA FACUNDA 23.228.689 (1)
3. MORENO BELTRAN, ANA MARIA 48.,517.211 (2

(1) No reunir el primer requisito exigido en la Base Tercera, A) de la
convocatoria: ser personal subalterno, Conserje u Ordenanza de la Escala de
Administracion General, Subescala Subalterna o Conserje u Ordenanza de la
Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales (Personal de
Oficios).

(2) No reunir el primer requisito exigido en la Base Tercera A) de la convocatoria:
desempefiar plaza como funcionario de carrera en el Ayuntamiento de Lorca.

2.9- Designar los miembros del tribunal calificador de la citada convocatoria:
-Presidente:

D.2 Mercedes Maria Lopez Dimas, Jefe de Servicio de Administracién de
Personal y Relaciones Laborales; suplente: D@ Amparo Pérez Garcia, Jefe de
Seccion de Contratacion y Gestion Seguridad Social.

-Secretario:

D. Francisco Lépez Olivares, Director de la Oficina del Gobierno Local;
suplente: D. Juan de la Cruz Arcas Martinez-Salas, Director de la Asesoria Juridica.

-Vocales:

D. José Balsalobre Martinez, Auxiliar Coordinador; suplente: D. JeslUs Andrés
Hernandez Garcia, Auxiliar Administrativo, ambos designados por la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia.

D.2@ Patricia Martinez Gomez, Responsable de Unidad de la Direccion
Econdmica y Presupuestaria Municipal; suplente: D2 Juana Maria Ruiz Pérez de
Tudela, Responsable de Unidad Administrativa del Servicio de Empleo y Desarrollo
Local.
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Dofia Ana Maria Lario Salas, Jefe de Seccion de Ingresos; suplente: Dofa
Purificacién Hernandez Roldan, Responsable de Unidad de Secretaria General.

Las dietas se abonaran por las sesiones que realice el Tribunal en horario de
tarde, con el abono maximo de cuatro sesiones.

3.9- Fijar la fecha, hora y lugar de celebracién del concurso-oposicién, que
dard comienzo con la valoraciéon de méritos el préximo dia 3 de junio de 2013, a
las 9 horas, en el Salén de Comisiones del Ayuntamiento de Lorca. 4.°- Contra
la presente lista de admitidos y excluidos, podra interponerse reclamacion ante
la Junta de Gobierno Local de la Corporacidn, en el plazo de 10 dias habiles, a
contar del siguiente a la publicacidon de la misma en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, quedando elevada a definitiva si en el citado plazo no se presentasen
reclamaciones.

La presente lista serd expuesta en los tablones de Anuncios del Servicio de
Personal y Régimen Interior.

Lorca, 29 de abril de 2013.—El Alcalde-Presidente, Francisco Jédar Alonso.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula
7050 Notificacion a interesado.

Por resultar desconocido el domicilio D. Miguel Navarro Illdn, con
DNI 48.431.539W, y ultimo domicilio en calle Dionisio Lépez, 5-2.°- C.P.
30820-Alcantarilla (Murcia), se inserta el presente anuncio a efectos de su
notificacién en cumplimiento de lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada con fecha 11 de abril de
2013, adoptd el siguiente acuerdo:

Ejecucidn subsidiaria de orden de ejecucién. C/ Vueltas n.° 20-Mula. D.
Miguel Angel Navarro Illdn

Visto.- Que con fecha 20 de julio de 2012 se acordé por la Junta de Gobierno
local requerir a D. Miguel Angel Navarro Illdn, con 48.431.539W y domicilio
desconocido, para que, en el plazo de 5 dias llevara a cabo el retranqueo a
linea de fachada de las vallas instaladas en el solar de la calle Vueltas num. 20,
hasta tanto comiencen las obras de urbanizacion de la Unidad de Ejecucidn, de
acuerdo con el articulo 92 del Texto Refundido de la Ley del Suelo de la Regién de
Murcia, con el apercibimiento de su ejecucién subsidiaria y a su costa en caso de
incumplimiento.

Visto.- Que se ha emitido informe de los servicios técnicos municipales, de
fecha 22 de enero de este afio, al no haberse realizado por el propietario en el
plazo indicado, los trabajos antedichos han sido efectuados por la empresa “Pepe
del Curtis, S.L.”, por un importe que asciende a la suma de novecientos veintidds
euros con diecinueve céntimos (922,19). Y, segun desglose que realiza el técnico
municipal, los gastos por informes y visitas técnicas han ascendido a trescientos
euros (300,00 €)

Visto el articulo 98, en relacidon con el 97, de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, el importe de los gastos efectuados en la ejecucidn subsidiaria se exigira
al obligado al pago, en este caso el titular del inmueble en el cual se ha llevado
a cabo la ejecucion, mediante el tramite previsto en las normas reguladoras del
procedimiento en via ejecutiva, al tratarse de cantidad liquida.

Visto el articulo 5.3 del Real Decreto 1174/87, de 18 de septiembre, y el
articulo 106.2 del Reglamento General de Recaudacion.

Por lo expuesto, y en armonia con la propuesta del Concejal Delegado de
Urbanismo, Obras y Servicios, la Junta de Gobierno Local, tras deliberacion y por
unanimidad, acuerda:

1.- Requerir a D. Miguel Angel Navarro Ilan el pago de la suma de mil
doscientos veintidds euros con diecinueve céntimos (1.222,19 €), importe de los
gastos que han supuesto la ejecucion subsidiaria por el incumplimiento de la
orden de ejecucion contenida en el acuerdo de la Junta de Gobierno local de 20
de julio de 2012.
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2.- Trasladar el expediente a los Servicios Econdmicos municipales para que
se encarguen de la gestidn de la via ejecutiva, en caso de impago por el obligado.

3.- Notificar el acuerdo al interesado mediante su insercidén en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento y su publicacion mediante edictos en BORM, y a la
Oficina Técnica municipal.

Recursos

Lo que le notifico para su conocimiento y oportunos efectos. haciéndole saber
que contra el acuerdo transcrito, definitivo en via administrativa, podra interponer
potestativamente, recurso de reposicion ante el 6rgano que dictdé el mismo, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
presente notificacién, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Plazos para el ingreso

Para las notificaciones efectuadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde
la fecha de la recepcion de la notificacidon hasta el dia 20 del mes posterior, o el
inmediato habil siguiente.

Para las efectuadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha
de recepcion de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior, o el
inmediato habil siguiente.

Transcurrido dicho plazo sin haber ingresado, se exigira el pago por via de
apremio administrativo, sin nuevo aviso, con el recargo de 20%, intereses de
demora y demas gastos legales.

El ingreso podra efectuarlo en cualquiera de las siguientes cuentas operativas
de este Ayuntamiento, expresando el concepto de “Gastos Ejecucién Subsidiaria”.

CAJAMURCIA, O.P. 2043.0009.91.2081000040 CAJAMAR 3058.0232.26.2732000014
CAM 2090.0016.74.0200013110 BANCO POPULAR 0075.0496.08.0660000467
LA CAIXA 2100.3854.53.0200015329 CAJA RURAL CENTRAL 3005.0058.71.2016847127
BANCO DE VALENCIA 0093.1507.41.0000113610 BANCO SANTANDER CENTRAL HISPANO 0049.0114.15.2710089129

Lo que se hace publico para conocimiento del interesado a efectos de su
notificacion.

Mula, 15 de abril de 2013.—El Alcalde-Presidente, José Iborra Ibanez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mula

7051 Aprobacion del padron conjunto de suministro de agua potable,
alcantarillado, saneamiento y tasa de recogida de basuras,
correspondiente al 2.° bimestre de 2013.

Habiendo sido aprobado el Padréon conjunto de Suministro de Agua Potable,
Alcantarillado, Saneamiento y Tasa de Recogida de Basuras, correspondiente
al 2.9 bimestre 2013, quedan dichos documentos con sus antecedentes y
justificantes expuestos al publico, durante el plazo de un mes, a partir de su
insercion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para presentar reclamaciones
y alegaciones. Caso de no producirse se considerara definitivamente aprobado.

Transcurrido el citado plazo de exposicion publica, se iniciara el
correspondiente periodo de cobranza en voluntaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Mula, 26 de abril de 2013.—El Alcalde-Presidente, José Iborra Ibafiez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7052 Anuncio de formalizacion de contrato de servicio de actividades

socioeducativas y de tiempo libre del Centro Municipal Integral
de Infancia para la Conciliacion de la vida Laboral y Familiar en
Juan Carlos I. (Expte. 264/2012).

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contratacién, Suministros y Responsabilidad Patrimonial.
c) Expediente 264/2012

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.murcia.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicio.

b) Descripcidén: “Servicio de actividades socioeducativas y de tiempo libre

del Centro Municipal Integral de Infancia para la Conciliacion de la vida Laboral y
Familiar en Juan Carlos I".

c) Medio de Publicacion Anuncio de licitacion: BORM.

d) Fecha publicacién anuncio de licitacién: 24 de septiembre de 2012.
e) Lotes (en su caso): No.

f) C.P.V.: 85512120-6.

3. Tramitacién y Procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 239.950,00 €

5. Presupuesto base de licitacion: Se fija en la cantidad maxima de

119.975,00 € Exento de I.V.A.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 13 de marzo de 2013.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 8 de abril de 2013.

c) Contratista: “CONEXION CULTURA, S.L.".

7. Importe de adjudicacion: 110.377,00 € Exento de I.V.A.

d) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas

ventajosa de acuerdo con el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Murcia, 26 de abril de 2013.—EIl Alcalde, P.D., la Jefa del Servicio de

Contratacidon, Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-
Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7053 Anuncio de formalizacion de contrato de obras de reparacién de
piscina cubierta Mar Menor. Murcia. (Expte. 685/2012).

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contratacion, Suministros y Responsabilidad Patrimonial.

c) Expediente 685/2012

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murcia.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion: “Reparacion de Piscina Cubierta Mar Menor. Murcia”.

c) Medio de publicacion anuncio de licitacion: BORM.

d) Fecha publicacién anuncio de licitacién: 27 de noviembre de 2012.

e) Lotes (en su caso): No.

f) C.P.V.: 45212290.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 235.146,00 €

5. Presupuesto Base de Licitacion: Importe neto 235.146,00 € mas el
21% de 1.V.A., lo que hace un total de 284.526,66 €

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de abril de 2013.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 19 de abril de 2013.

c) Contratista: “Hnos. Gomez Obreros de la Construccién Sdad. Coop.
Ltada.”.

7. Importe de adjudicacion: Importe neto 143.673,55 € mas el 21% de
I.V.A., lo que hace un total de 173.845,00 €.

d) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas
ventajosa de acuerdo con el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Murcia, 26 de abril de 2013.—El Alcalde, P.D. la Jefe del Servicio de
Contratacion, Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-
Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7054 Anuncio de formalizacién contrato de obras de pista
polideportiva cubierta en Valladolises. (Expte. 724/2012).

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contratacion, Suministros y Responsabilidad Patrimonial.

c) Expediente 724/2012

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murcia.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion: “Pista polideportiva cubierta en Valladolises”.

c) Medio de Publicaciéon Anuncio de licitacién: BORM.

d) Fecha publicacién anuncio de licitacién: 14 de diciembre de 2012.

e) Lotes (en su caso): No.

f) C.P.V.: 45212225-9.

3. Tramitacion y Procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 392.561,98 €

5. Presupuesto Base de Licitacién: Importe neto 392.561,98 € mas el 21%
de I.V.A,, lo que hace un total de 475.000,00 €

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de abril de 2013.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 16 de abril de 2013.

c) Contratista: “"U.T.E. Obras y Servicios Musan, S.L. Construcciones Pedro
Dias, S.L.".

7. Importe de adjudicacion: Importe neto 349.276,43 € mas el 21% de
I.V.A., lo que hace un total de 422.624,48 €.

d) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas
ventajosa de acuerdo con el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Murcia, 26 de abril de 2013.—El Alcalde, P.D. la Jefe del Servicio de
Contratacidén, Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-
Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7055 Anuncio de formalizacion de contrato de obras de instalacion de

césped artificial e impermeabilizacion en campo de fatbol José
Barnés de Murcia. (Expte. 586/2012).

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contrataciéon, Suministros y Responsabilidad Patrimonial.
c) Expediente 586/2012

d) Direccién de Internet del perfil del contratante: www.murcia.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obras.

b) Descripcidn:

c) Medio de Publicacion Anuncio de licitacion: BORM.

d) Fecha publicacién anuncio de licitacién: 27 de noviembre de 2012.
e) Lotes (en su caso): No.

f) C.P.V.: 55200000-9.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato:

475.280,26 €

5. Presupuesto base de licitacion:

Importe neto 475.280,26 € mas el 21% de I.V.A., lo que hace un total de

575.089,11 €

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de abril de 2013.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 23 de abril de 2013.

c) Contratista: “Obras y Pavimentos Especiales, S.A.".

7. Importe de adjudicacion:

Importe neto 279.939,00 € mas el 21% de 1.V.A., lo que hace un total de

338.726,19 €.

d) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas

ventajosa de acuerdo con el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Murcia, 26 de abril de 2013.—El Alcalde, P.D., la Jefa del Servicio de

Contratacién, Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-
Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7056 Anuncio de formalizacion contrato de servicio de Atencidén e
Informacién Turistica Municipal. (Expte. 666/2012).

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contratacion, Suministros y Responsabilidad Patrimonial.
c) Expediente 666/2012

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murcia.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: “Servicio de Atencion e Informacion Turistica Municipal”.
c) Medio de Publicaciéon Anuncio de licitacién: BORM.

d) Fecha publicacién anuncio de licitacién: 7 de diciembre de 2012.

e) Lotes (en su caso): No.

f) C.P.V.: 6351300-8.

3. Tramitacion y Procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 131.768,93 €

5. Presupuesto Base de Licitaciéon: Importe neto 62.747,11€ mas el 21% de
I.V.A,, lo que hace un total de 75.924,00 €

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de abril de 2013.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 19 de abril de 2013.
c) Contratista: “Esatur XXI, S.L.".

7. Importe de adjudicacion: Al precio hora de 12,72 € mas 21% de I.V.A,
que asciende a la cantidad de 2,67 €, lo que hace un total 15,39 €, hasta la
cantidad maxima de 50.829,12 € mas el 21% de I.V.A., lo que hace un total
de 61.503,24 €.

d) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas
ventajosa de acuerdo con el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Murcia, 26 de abril de 2013.—El Alcalde, P.D. la Jefe del Servicio de
Contratacién, Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-
Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

7057 Anuncio de formalizacion de contrato de obras de adecuacion

de intersecciones, isletas y medianas en diversas vias publicas,
zona 5, aino 2012, Murcia. (Expte. 680/2012).

1. Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Murcia.

b) Servicio de Contrataciéon, Suministros y Responsabilidad Patrimonial.
c) Expediente 680/2012

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.murcia.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Obras.

b) Descripcidn: “Adecuacidn de intersecciones, isletas y medianas en diversas

vias publicas, zona 5, afio 2012, Murcia”.

c) Medio de Publicacion Anuncio de licitacién: No por ser Negociado.

d) Lotes (en su caso): No.

e) C.P.V.: 45233200-1.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

4. Valor estimado del contrato:

147.927,47 €

5. Presupuesto base de licitacion:

Importe neto 147.927,47 € mas el 21% de 1.V.A., lo que hace un total de

178.992,23 €

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de abril de 2013.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 17 de abril de 2013.

c) Contratista: “Miguel Conesa Franco”.

7. Importe de adjudicacion:

Importe neto 119.834,71 € mas el 21% de 1.V.A., lo que hace un total de

145.000,00 €.

d) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas

ventajosa de acuerdo con el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico.

Murcia, 26 de abril de 2013.—EIl Alcalde, P.D., la Jefa del Servicio de

Contratacidén, Suministros y Responsabilidad Patrimonial, Cristina Martinez-

Iglesias Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

7058 Convocatoria para la concesion de ayudas para el fomento del
empleo y de la actividad empresarial para el aino 2013.

Articulo 1.- Programas objeto de subvencion para esta convocatoria.

Seran objeto de subvencidén para esta convocatoria, los siguientes
programas:

Programa I. Ayudas al Fomento del Empleo. Es objeto de subvencién la
contratacion indefinida y a tiempo completo de desempleados. Los contratos de
trabajo deberan estar realizados en el afo 2013.

Programa II. Ayudas para la modernizacién del comercio y la hosteleria.. Es
objeto de ayuda las siguientes inversiones o gastos:

a) La creacién de paginas web o cualquier otro instrumento de publicidad
o0 promocion en internet, multimedia o audiovisual que permita dar a conocer
la actividad empresarial, sélo sera subvencionable el coste de elaboracién del
material multimedia o audiovisual y no sus copias.

b) La implantacién de sistema de ventas no presenciales y de comercio
electrénico.

c) La ampliacién y reforma del establecimiento afecto a la actividad, siendo
subvencionable la adquisicion de equipamiento, equipos informaticos, software
para la gestion de la empresa, mobiliario, instalaciones y obras y la ampliacion
de nuevas actividades comerciales en un establecimiento ya creado y en
funcionamiento.

d) La apertura de un nuevo punto de venta manteniendo el ya existente.

Programa III. Ayudas a la creacidn, innovacién y mejora de la competitividad
en pequefias empresas. Son subvencionables las siguientes actuaciones:

a) Innovaciéon: contemplara el desarrollo y puesta en marcha de proyectos

gue tengan caracter innovador en algunas de las siguientes areas: producto,
servicio, marketing, procesos, organizacién o personas.

b) Mejora competitiva: proyectos realizados por la empresa encaminados a
mejorar su competitividad y capacidad tecnoldgica.

c) Propiedad industrial: adquisicion o registro de patentes, modelos de
utilidad y disefios industriales.

d) Creacidén de empresas: inversiones en inmovilizado para el desarrollo de
la actividad.

Programa IV. Ayudas para la instalacién de empresas. Dentro de este
programa, son objeto de ayudas las siguientes actuaciones:

a) El alquiler de locales para el desarrollo de una actividad empresarial o
comercial en el término municipal de Torre Pacheco

b) Gastos de primer establecimiento, consistente en gastos de notaria,
registro, tramites administrativos, licencias y tasas; asi como cualquier otro
gasto de asesoria, consultoria o gestoria necesarios para el inicio de la actividad
empresarial o comercial.
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Articulo 2.- Financiacion de las ayudas.

Las ayudas seran financiadas con cargo a la partida especifica en los
presupuestos municipales del afio 2013, con cuantia total de 50.000,00 euros.
Cada programa tendra destinada la cantidad de 12.500,00 euros. La cantidad
sobrante de un programa se destinara a los otros programas, teniendo en cuenta
la calidad del proyecto presentado.

Articulo 3.- Beneficiarios, requisitos y obligaciones.

Podran ser beneficiarios y solicitar estas ayudas las personas fisicas o
juridicas que tengan establecidos sus centros de trabajo en el término municipal
de Torre Pacheco. Preferentemente debera tratarse de microempresas (PYMES,
segun Comision Europea 2003/361/CE, deben tener menos de 10 trabajadores y
volumen de negocio anual no superar 2 millones de euros).

Entre las obligaciones de los beneficiarios sera la de estar al corriente en
sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, y con el Ayuntamiento de
Torre Pacheco, asi como del resto de obligaciones recogidas en la Ordenanza
Reguladora, asi como en la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

Articulo 4.-Gastos subvencionables.

Seran considerados como gastos subvencionables los siguientes conceptos
para cada uno de los programas los siguientes:

4.1. Programa I. Fomento del Empleo. Seran subvencionables los contratos
de trabajo realizados con caracter indefinido, a jornada completa y que hayan
sido formalizados en los 9 primeros meses del afio de la correspondiente
convocatoria de ayudas. Sera necesario que la contratacién suponga la creacién
de empleo neto (referido a la totalidad de los centros de trabajo ubicados en el
término municipal de Torre Pacheco y durante los 12 meses anteriores); y que
se mantenga el nivel de empleo obtenido con las contrataciones subvencionadas
durante un periodo de dos anos; en caso de incumplimiento de este requisito
procedera el reintegro total de la subvencidn, asi como del resto de obligaciones
derivadas de este incumplimiento. La cuantia de esta ayuda sera de importe
minimo 600,00 euros hasta un maximo 1.200,00 euros, segun la puntuacion
obtenida en el expediente de solicitud.

4.2. Programa II. Modernizacion del comercio y de la hosteleria. Seran
subvencionables las inversiones o gastos realizados en el afio de la convocatoria
de la ayuda, excluido el IVA. En cuanto a las inversiones, éstas podran consistir
en la compra de activos fijos, nuevos o usados, debiéndose acreditar mediante la
presentacidn de factura o contrato. La cuantia de la ayuda sera del 30% del total
de la inversidn o gasto realizado, hasta un maximo de 1.200 euros.

4.3. Programa III. Creacion, innovacidon y mejora de la competitividad en
las pequefias empresas. Este tipo de ayudas estan dirigidas a subvencionar
inversiones o gastos para promover la creacién de empresas, la innovacion y
la mejora de la competitividad en pequefias empresas del municipio de Torre
Pacheco y la cuantia de la ayuda sera del 20% del total de la inversion o gasto
realizado, hasta un maximo de 1.200,00 euros.

4.4. Programa IV. Instalacion de empresas. Seran subvencionables las seis
primeras mensualidades de alquiler, hasta un maximo de 1.500,00 euros. Y
también se subvencionara el 30% de los gastos de primer establecimiento hasta
un maximo de 600,00 euros.
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Articulo 5.- Solicitudes de subvencion y plazo de presentacion de las
mismas.

Las solicitudes de ayuda se deberan presentar ante el Registro de entrada
del Ayuntamiento, cumplimentando el impreso de solicitud correspondiente y
adjuntando la documentacion necesaria en original o copia compulsada.

El plazo de presentacion de ayudas comenzara a partir del dia siguiente de
la publicacion en el BORM de esta convocatoria y finalizard 30 de septiembre de
2013.

Articulo 6. Procedimiento de concesion de subvencion y criterios de
baremacion.

En el procedimiento de concesidn de estas ayudas se estara a lo dispuesto
en la Ordenanza Reguladora. En la instruccion del procedimiento se realizara una
puntuacién a cada una de las solicitudes presentadas, realizando una prelacion
entre las mismas con el objeto de adjudicar, dentro del crédito disponible de cada
programa, aquellas que obtengan la mayor puntuacion.

En el supuesto de que, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de
subvencidn, los créditos disponibles para cada uno de los programas anteriores,
bastasen para atender la totalidad de las solicitudes presentadas, no sera preciso
proceder a la baremacién de los expedientes.

Los criterios de prelacidn y baremacion son los siguientes:
PROGRAMA I. FOMENTO DEL EMPLEO.

a) Que los miembros de la unidad familiar, de la persona contratada, se
encuentren en situacion de desempleo y que no existan otros ingresos en la
unidad familiar: 1 punto.

b) Contratacion de parados mayores de 50 afios: 1 punto.

c) Contratacion de mujeres: 1 punto.

d) Contratacion de jovenes, hasta 35 afios: 1 punto.

e) Contratacion de personas con minusvalia igual o superior al 33%: 1 punto.

f) Que la empresa realice mas de un contrato con persona desempleada: 1
punto por cada contrato, a partir del segundo realizado.

j) Por cada mes en los que los trabajadores contratados hayan estado
desempleados e inscritos, de forma ininterrumpida, en el Servicio Regional de
Empleo y Formacién. Se concedera una puntuacion de 0,1 puntos por cada mes

PROGRAMA II. MODERNIZACION DEL COMERCIO Y LA HOSTELERIA.

a) Proyectos que incidan en la modernizacién del negocio (implantacién de
nuevos sistemas de venta, mejora tecnoldgica e informatica): 1 punto.

b) Ser miembro de una asociacién empresarial: 1 punto.

c) Empresa cuya titular sea una mujer: 1 punto.

d) Empresa cuyo titular sea un joven menor de 35 afios: 1 punto
e) Empresa cuyo titular sea victima de violencia de género: 1 punto
f) Que no existan otros ingresos en la unidad familiar: 1 punto

g) Que se acredite la creacion de empleo en el afio 2012: 1 punto por cada
puesto de trabajo creado.

h) En caso de igualdad de puntuacion se tendra en cuenta el mayor esfuerzo
inversor que realice el auténomo.
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PROGRAMA III. CREACION, INNOVACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
EN PEQUENAS EMPRESAS.

a) Proyectos que incidan en la innovacidn de la empresa: 1 punto.
b) Ser miembro de una asociacién empresarial: 1 punto.

c) Empresa cuya titular sea una mujer: 1 punto.

d) Empresa cuyo titular sea un joven menor de 35 afios: 1 punto
e) Empresa cuyo titular sea victima de violencia de género: 1 punto
f) Que no existan otros ingresos en la unidad familiar: 1 punto

g) Que se acredite la creacion de empleo en el afio 2012: 1 punto por cada
puesto de trabajo creado.

h) En caso de igualdad de puntuacién se tendra en cuenta el mayor esfuerzo
inversor que realice el autonomo.

PROGRAMA 1V: INSTALACION DE EMPRESAS EN NUESTRO MUNICIPIO.

a) Bajos comerciales que se encuentren en la zona centro: 1 punto.

b) Ser miembro de una asociacién empresarial: 1 punto.

c) Empresa cuya titular sea una mujer: 1 punto.

d) Empresa cuyo titular sea un joven menor de 35 afos: 1 punto

e) Empresa cuyo titular sea victima de violencia de género: 1 punto

f) Que no existan otros ingresos en la unidad familiar: 1 punto

g) Que se acredite la creacién de empleo: 1 punto por cada puesto de trabajo
creado.

h) En caso de igualdad de puntuacion se tendra en cuenta el mayor esfuerzo
inversor que realice el autonomo.

Articulo 7. Aceptacion de las ayudas y justificacion.

En cuanto a la justificacion se estara a lo dispuesto en la Ordenanza
Reguladora, asi como en la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

Disposicion final.

Se faculta a la Alcaldia-Presidencia, asistida por la Junta de Gobierno Local,

para la interpretacion y adopcidén de resoluciones que sean necesarias para
mejorar la eficacia y alcance de este programa de ayudas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

7059 Aprobacion inicial del expediente para integracion en la Entidad
Urbanistica de Conservacion del Plan Parcial Industrial “El Salar,
3.2 Fase” de los propietarios de la UA n.° 2 y de los propietarios
del Plan Parcial Industrial “El Salar, 4.2 Fase”.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Totana en sesidn ordinaria,
de fecha 1 de abril de 2013, acordd aprobar inicialmente el expediente para
integracion en la Entidad Urbanistica de Conservacion del Plan Parcial Industrial
“El Salar, 3.2 Fase” de los propietarios de la UA n.® 2 y de los propietarios del Plan
Parcial Industrial “El Salar, 4.2 Fase”.

Lo que se expone al publico por plazo de veinte dias a los efectos
prevenidos y en cumplimiento del art. 181 del Decreto Legislativo 1/2005, de
10 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo de la
Region de Murcia.

Totana, 3 de abril de 2013.—La Alcaldesa, Isabel Maria Sdnchez Ruiz.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes de la Huerta de Abajo y Sahues, Abanilla
7060 Convocatoria a Asamblea General Extraordinaria.

Don Pascual Saurin Vives, Presidente de la Comunidad de Regantes de la
Huerta de Abajo y Sahues

Hace saber: Que en cumplimiento de lo expuesto en el art. 55 de las
Ordenanzas de la Comunidad, por la presente se convoca a todos los Comuneros
a la Junta General Extraordinaria que se ha de celebrar el proximo domingo dia 2 de
junio en el Auditorio Municipal de esta localidad, a las 9 de la mafiana en primera
convocatoria y las 11 en segunda convocatoria, al objeto de tratar los asuntos
siguientes.

ORDEN DEL DiA

Punto Unico: Informacién del procedimiento llevado a cabo por el Jurado
de Riegos en relacion con la actuacion de la antigua Junta Directiva. Votacion
sobre las medidas a adoptar.

Se advierte a los sefiores comuneros que los acuerdos que se adopten en
segunda convocatoria seran validos cualquiera que sea el niumero de participes
que concurran a la misma.

Para acceder al Auditorio se debera presentar el DNI y el comunero o
representante debera acreditar su condicion. A efectos de facilitar el acceso
a la reunién, las delegaciones de voto se podran presentar en la oficina de la
comunidad hasta el sdbado 25 de mayo a las 13 horas.

Abanilla, 19 de abril de 2013.—El Presidente, Pascual Saurin Vives.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio para la Gestion de los Residuos Sélidos de la Regién de Murcia
7061 Cuentas Anuales del ejercicio 2012.

Formadas por la Intervencién, las Cuentas Anuales que conforman la Cuenta
General correspondiente al ejercicio 2012 e informadas por la Comisién Especial
de Cuentas, en sesion celebrada el 25 de abril de 2013, se exponen al publico por
plazo de quince dias, durante los cuales y ocho dias mas, los interesados, podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

En Murcia, 25 de abril de 2013.—El Director Gerente, José Luis Sagarminaga
Collado.
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V. OTrRAS D1sPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio para la Gestion de los Residuos Sélidos de la Regién de Murcia

7062 Resoluciéon de la Comision de Gobierno para la creacion de
ficheros de datos de caracter personal del Consorcio para la
Gestion de Residuos Sdlidos de la Region de Murcia.

Asunto: Acuerdo de creacion de ficheros de datos de caracter personal, para
la adaptacion del Consorcio para la Gestidon de Residuos Sdlidos de la Regién de
Murcia a la Ley de Proteccién de Datos.

Visto: La existencia de ficheros con datos de caracter personal y los avances
tecnoldgicos, particularmente los informaticos, han supuesto un incremento
en las intromisiones en la esfera de los derechos a la intimidad y privacidad de
las personas. Estas intromisiones no sé6lo vienen a manifestarse por medio de
limitaciones a dichos derechos, sino que incluso suponen en ocasiones verdaderas
vulneraciones de los mismos. Como consecuencia de ello, el ordenamiento
juridico establece diversos mecanismos para la proteccion de estos derechos. Asi,
la Constitucion Espanola, reconoce en su articulo 18 el derecho fundamental al
honor, la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, estableciendo su
punto cuarto que la Ley limitara el uso de la informatica para garantizar el honor,
la intimidad personal y familiar de los ciudadanos y el pleno ejercicio de sus
derechos. La jurisprudencia del Tribunal Constitucional, mediante sus sentencias
290/2000 y 292/2000, ha venido interpretando este articulo como una via
para otorgar a la proteccion de datos de caracter personal la consideracion de
derecho fundamental. Este derecho ha sido considerado por la doctrina como
“derecho a la autodeterminacién informativa” o “derecho acto disposicién de las
informaciones personales”, que cuando se refiere al tratamiento automatizado de
datos, se incluye en el concepto mas amplio de libertad informativa.

Visto: Que la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, establece un conjunto de medidas para garantizar y
proteger este derecho fundamental. En virtud de la misma, la creacién, modificacion
o supresion de ficheros de datos de caracter personal, es responsabilidad de las
Administraciones Publicas. Concretamente, su articulo 20, establece la creacion,
modificacion o supresion de estos ficheros, para el caso de las entidades publicas,
Unicamente podra realizarse por disposicion de caracter general publicada en el
Boletin Oficial del Estado o en el Diario Oficial correspondiente.

Por la presente Resolucidon se aprueban los siguientes puntos:

Primero: La creacion de los ficheros de titularidad publica de datos de
caracter personal del Consorcio para la Gestidon de Residuos Sélidos de la Regién
de Murcia (Anexo 1), asi como el mantenimiento y manejo de dichos ficheros,
que deben contener como minimo los apartados exigidos por la Resolucién de la
Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos de fecha 12 de julio de 2006 (BOE 181
de 31 de julio) por el que se aprueba el sistema de notificaciones telematicas a
la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos: Responsable del fichero, finalidad
Yy usos, personas o colectivos afectados, procedimiento de recogida de datos,
procedencia de la recogida de datos, estructura del fichero y datos incluidos,
cesiones previstas, transferencias internaciones, ejercicio de derechos, nivel de
seguridad, sistema de tratamiento y medidas de seguridad.
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Segundo.- Garantia y seguridad de los datos

Los titulares de los 6rganos administrativos responsables de los
ficheros regulados en esta Resolucion, adoptaran las medidas necesarias
para asegurar que los datos de caracter personal contenidos en los
ficheros se usen para la finalidad para la que fueron recogidos, asi como
para hacer efectivos los derechos, obligaciones y garantias reconocidos en
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de
Caracter Personal, y en el Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, de
desarrollo de la citada ley organica, asi como en la Instruccion 1/2006, de
8 de noviembre, de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, sobre el
tratamiento de datos personales con fines de vigilancia a través de sistemas
de camaras o videocamaras.

Tercero.- Derechos de acceso, rectificaciéon, oposiciéon y cancelacion
de datos

Los interesados cuyos datos de caracter personal estén incluidos en los
ficheros regulados en esta Resolucidon, podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, oposicion y cancelacion de datos, mediante escrito dirigido al
Organo responsable del fichero, es decir, al Consorcio para la Gestién de Residuos
Sélidos de la Region de Murcia.

Cuarto.- Obligaciones de los cesionarios de datos de caracter
personal

El Organo responsable de los ficheros regulados en esta Resolucién, advertira
expresamente a los cesionarios de los datos y a los encargados de tratamiento,
si los hubiere, de su obligacion de dedicarlos exclusivamente a la finalidad para la
que se ceden, de acuerdo con lo regulado en los articulos 4.2, 11.5y 12 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y en los articulos 8, 20 y concordantes,
del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Quinto.- Obligaciones de los encargados de tratamiento.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, si se realizan tratamientos de datos de
ficheros publicos del Consorcio para la Gestién de Residuos Soélidos de la
Region de Murcia por “encargados de tratamiento”, se deben suscribir los
correspondientes contratos con el
términos del citado articulo 12.

organo responsable” del fichero en los

Por todo lo anterior, se resuelve:

Primero.- Inscripcion de los ficheros en el Registro General de
Proteccion de Datos.

Los ficheros de datos de caracter personal contenidos en esta Resolucion,
seran notificados a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos por la Gerencia
del Consorcio para la Gestion de Residuos Sélidos de la Regidon de Murcia, para su
inscripcion en el Registro General de Proteccién de Datos.

Segundo.- La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente a su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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Anexo I:
1. FICHERO LABORAL

Responsable del fichero: Consorcio para la Gestion de los Residuos Soélidos
de la Regién de Murcia.

Finalidad y usos: Gestion de ndminas. Altas y bajas del personal del
Consorcio para la Gestion de los Residuos Sdlidos de la Regidon de Murcia.

Personas o colectivos afectados: Trabajadores del Consorcio para la Gestién
de los Residuos Sdlidos de la Regién de Murcia.

Procedimiento de recogida de datos: Datos personales recogidos a través de
contratos laborales.

Procedencia de la recogida de datos: Del propio interesado o su
representante legal.

Estructura del fichero y datos incluidos: Nombre y Apellidos, domicilio, NIF,
Teléfono, NiUmero de cuenta corriente, Detalles de empleo y académicos, Num.
Seguridad Social o mutualidad, estado civil, categoria/grado, lugar de trabajo,
datos no econdémicos de la ndmina, datos econdmicos de la némina, datos de
impuestos, deducciones, firma.

Cesiones previstas: AEAT, Seguridad Social y Tesoreria General de la
Seguridad Social, empresas aseguradoras y bancos y cajas de ahorro.

Transferencias internacionales: No se prevén.

Ejercicio de derechos:Villaleal 2, Plt 2A 30001 Murcia.

Nivel de Seguridad: Basico

Sistema de tratamiento: Mixto

Medidas de Seguridad: Descritas en el Documento de Seguridad.
2. FICHERO RECURSOS HUMANOS

Responsable del fichero: Consorcio para la Gestion de los Residuos Sélidos
de la Regién de Murcia.

Finalidad y usos: Gestion de Recursos Humanos del Consorcio para la Gestién
de los Residuos Sélidos de la Region de Murcia.

Personas o colectivos afectados: Gestidon de los curriculos vitae de los
trabajadores y candidatos a empleados del Consorcio para la Gestion de los
Residuos Sdlidos de la Regidén de Murcia.

Procedimiento de recogida de datos: Datos personales recogidos a través de
formularios al efecto.

Procedencia de la recogida de datos: Del propio interesado o su
representante legal.

Estructura del fichero y datos incluidos: Nombre y Apellidos, domicilio, NIF,
Teléfono, Detalles de empleo y académicos, estado civil, lugar de trabajo.

Cesiones previstas: No se prevén.

Transferencias internacionales: No se prevén.
Ejercicio de derechos:Villaleal 2, Plt 2A 30001 Murcia.
Nivel de Seguridad: Basico

Sistema de tratamiento: Mixto

Medidas de Seguridad: Descritas en el Documento de Seguridad.
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3. FICHERO PROVEEDORES

Responsable del fichero: Consorcio para la Gestion de los Residuos Soélidos
de la Regién de Murcia.

Finalidad y usos: Gestidn de los proveedores del Consorcio para la Gestidon de
los Residuos Soélidos de la Regidén de Murcia.

Personas o colectivos afectados: Proveedores del Consorcio para la Gestidon
de los Residuos Sdlidos de la Regién de Murcia.

Procedimiento de recogida de datos: Datos personales recogidos a través de
contratos de prestacion de servicios, facturas o albaranes.

Procedencia de la recogida de datos: Del propio interesado o su
representante legal.

Estructura del fichero y datos incluidos: Nombre y Apellidos, domicilio, NIF,
Teléfono, datos bancarios, firma, informacion comercial.

Cesiones previstas: AEAT.

Transferencias internacionales: No se prevén.

Ejercicio de derechos:Villaleal 2, PIt 2A 30001 Murcia.

Nivel de Seguridad: Basico

Sistema de tratamiento: Mixto

Medidas de Seguridad: Descritas en el Documento de Seguridad.
4. FICHERO COLABORADORES

Responsable del fichero: Consorcio para la Gestion de los Residuos Soélidos
de la Regidn de Murcia.

Finalidad y usos: Identificacion, cualquier gestion, altas y bajas de personal
de colaboradores externo del Consorcio para la Gestidn de los Residuos Sélidos
de la Regién de Murcia.

Personas o colectivos afectados: Colaboradores externo del Consorcio para la
Gestion de los Residuos Sdlidos de la Region de Murcia.

Procedimiento de recogida de datos: Contratos mercantiles suscritos con los
colaboradores externos.

Procedencia de la recogida de datos: Del propio interesado o su
representante legal.

Estructura del fichero y datos incluidos: Nombre y Apellidos, domicilio, NIF,
Teléfono, datos bancarios, firma, informacion comercial, experiencia profesional,
lugar de trabajo.

Cesiones previstas: AEAT.

Transferencias internacionales: No se prevén.

Ejercicio de derechos:Villaleal 2, PIt 2A 30001 Murcia.

Nivel de Seguridad: Basico

Sistema de tratamiento: Mixto

Medidas de Seguridad: Descritas en el Documento de Seguridad.
5. FICHERO VIDEOVIGILANCIA

Responsable del fichero: Consorcio para la Gestion de los Residuos Soélidos
de la Regidon de Murcia.
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Finalidad y usos: Fichero automatizado con datos de caracter personal de las
camaras de videovigilancia Consorcio para la Gestién de los Residuos Sélidos de
la Region de Murcia.

Personas o colectivos afectados: Personas que acceden o se encuentran en
las instalaciones.

Procedimiento de recogida de datos: Camaras de videovigilancia.

Procedencia de la recogida de datos: Del propio interesado o su
representante legal.

Estructura del fichero y datos incluidos: Imagenes y voz.
Cesiones previstas: No se prevén.

Transferencias internacionales: No se prevén.

Ejercicio de derechos: Villaleal 2, PIt 2A 30001 Murcia.
Nivel de Seguridad: Basico

Sistema de tratamiento: Automatizado

Medidas de Seguridad: Descritas en el Documento de Seguridad.

En Murcia, a 25 de abril de 2013.—El Presidente, Manuel Campos Sanchez.
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