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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Servicio Regional de Empleo y Formacion

4777 Extracto de la Resolucion de 20 de septiembre de 2022 de la
Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueba la convocatoria del afio 2022 para la
concesion de subvenciones del Programa Inserciéon Laboral
a través de obras o servicios de interés general y social,
Subprograma Empleo Publico Local.

BDNS (Identif.): 649558

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/649558)

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones que establece el presente
programa las entidades que integran la Administracién Local de la Regidn
de Murcia, sus organismos auténomos y los organismos publicos y demas
entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las citadas
entidades, de caracter administrativo, cuya titularidad corresponda integra o
mayoritariamente a las mismas, que contraten a personas desempleadas e
inscritas en las Oficina de Empleo para la ejecucion de obras o servicios de
interés general y social en el ambito de la colaboracion con el Servicio Regional
de Empleo y Formacion

Segundo. Objeto.

Este programa tiene como finalidad, como parte del itinerario individual
y personalizado realizado a los demandantes de empleo la adquisicién de
experiencia laboral, la mejora de la ocupabilidad y el fomento de la actividad en
aquellos sectores del ambito local en los que se detectan nuevas necesidades aln
no satisfechas.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 31 de agosto de 2022 de la Presidenta del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, por la que se aprueban las bases reguladoras de
subvenciones correspondientes al Programa de inserciéon laboral a través de obras
o servicios de interés general y social (BORM n.° 207 de 7 de septiembre)

Cuarto. Cuantia y gastos subvencionables.

Las subvenciones a otorgar por el Servicio Regional de Empleo y Formacién se
destinaran a la financiacién de los costes laborales de las personas trabajadoras
que, reuniendo los requisitos fijados en la Orden de bases, sean contratados para
la ejecucion de las obras y servicios de interés general y social.
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2. La cuantia de la subvencidn a percibir por las entidades solicitantes, sera
la siguiente, de acuerdo con las cuantias de referencia indicadas en el articulo
11.3.a) de la Orden de Bases, incrementadas en un 25%, segun lo establecido en
el articulo 11.4 de la misma Orden:

a) Financiacion de los costes salariales y de Seguridad Social por todos
los conceptos derivados de los contratos que se suscriban con las personas
trabajadoras participantes, con las siguientes cuantias:

1.9 Por cada persona trabajadora contratada en los Grupos de Cotizacion a la
Seguridad Social 1 y 2, ambos inclusive: 41.562,50 euros/afo.

2.9 Por cada persona trabajadora contratada en los Grupos de Cotizacion a la
Seguridad Social 3 al 7, ambos inclusive: 33.250 euros/afio.

3.9 Por cada persona trabajadora contratada en los Grupos de Cotizacion a la
Seguridad Social 8 al 11, ambos inclusive: 24.937,50 euros/afio.

b) Tomando como referencia dichas cuantias, la subvencién a conceder
se calculara en funcién del periodo subvencionable previsto, sin que pueda
superar el salario que corresponda a la persona trabajadora segun el convenio
colectivo o la normativa laboral de aplicacion, incluida la parte proporcional
de dos pagas extraordinarias mas las correspondientes cotizaciones a la
Seguridad Social o, en su caso, garantizar por cada contrato subvencionado
un importe mensual equivalente al Salario Minimo Interprofesional vigente en
cada momento, considerando 14 pagas anuales y en proporcion a la jornada
realizada.

d) Cuando el contrato se concierte a tiempo parcial, dicha subvencion se
reducird proporcionalmente en funcién de la jornada realizada, sin que ésta pueda
ser inferior al 50 por ciento de la jornada a tiempo completo de una persona
trabajadora comparable.

Quinto. Procedimiento.

El procedimiento de concesidn de las subvenciones objeto de convocatoria
se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y estara informado por los
principios de publicidad, transparencia, objetividad e igualdad y no discriminacion.

Sexto. Solicitudes.

1. Las solicitudes de subvencidon se formalizaran mediante el formulario
especifico que se encuentra disponible en la pagina web www.sefcarm.es, en
el apartado de “ayudas y subvenciones”, o a través de la sede electrénica de la
CARM https://sede.carm.es, siendo el cdédigo de procedimiento el 1638, e iran
dirigidas a la Directora General del SEF, debiendo ser presentadas de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de la forma
siguiente.

En la solicitud las entidades deberan seleccionar en la opcidn “2 - Programa a
seleccionar”, la de "EMPLEO PUBLICO LOCAL"

La solicitud debera ir acompafada de la documentacion requerida que
se aportara en formato electrdénico. Los documentos requeridos deberan ser
digitalizados, firmados electrénicamente en formato PDF o en su caso, en XLS o
XLSX, asi como una declaracion responsable de la autenticidad de los mismos. El
tamafo maximo admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos
sera el previsto por la sede electrénica
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En todo caso, para la presentacion por medios electronicos, debera disponer
de firma electrénica de la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten.

Con la solicitud se acompafara una declaracion responsable del solicitante
en el que manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencién. Ademas, salvo oposicion o no
autorizacion expresa, se presumira que existe autorizacidn al Servicio Regional
de Empleo y Formacion para que éste pueda acceder a los datos personales
obrantes en las bases de datos de las distintas administraciones u organismos
publicos, con el fin de comprobar el cumplimiento tanto de los citados requisitos,
como de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de oposicidon expresa o no autorizacion para acceder a los datos
personales, deberan acompafiar con la solicitud los documentos que acrediten el
cumplimiento de los citados requisitos.

Si alguna entidad presentase su solicitud presencialmente, se le requerira al
interesado para que la subsane a través de su presentacidn electrdonica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la
que haya sido realizada la subsanacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo
68.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Nimero de solicitudes.- El niUmero maximo de solicitudes a presentar, asi
como el importe maximo a solicitar por cada una de las entidades, seran las
establecidas en el apartado 2 del articulo ocho de la resolucién de convocatoria.

Séptimo.- Plazo.

El plazo para la presentacion sera de quince dias a contar a partir del dia
siguiente a la publicacidon del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Murcia, 20 de septiembre de 2022.—La Directora General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, Maria Isabel Lopez Aragon.
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