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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4186 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se aprueba la parte especifica del temario
correspondiente a las pruebas selectivas para el acceso a la
categoria estatutaria de Diplomado Sanitario Especialista,
opcion Enfermeria del Trabajo.

El articulo 6.1. c) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud atribuye al Consejo de Administracién la
competencia para aprobar la oferta de empleo publico para personal estatutario.
Por su parte, el articulo 7.2.f) de la citada ley dispone que corresponde al Director
Gerente de la citada empresa publica, la convocatoria de las pruebas selectivas
para el acceso a la condiciéon de personal estatutario fijo y el nombramiento de
quienes las superen.

Asimismo la citada ley dispone que el Servicio Murciano de Salud, de acuerdo
con sus competencias, debera efectuar periédicamente convocatorias publicas de
procedimientos selectivos para el acceso a las categorias/opciones estatutarias
previstas en el Decreto 119/2002, de 5 de octubre (BORM 15.10.2002).

A la vista de ello, y teniendo en cuenta que el articulo 24 de la Ley 5/2001
dispone que la seleccién del personal estatutario fijo se efectuarad con caracter
general a través del sistema de concurso-oposicidn, resulta necesario, en aras de
la seguridad del proceso, publicar los distintos temarios que seran utilizados para
la realizacidon de la fase de oposicidén de las pruebas selectivas que se convoquen.

En cualquier caso, la publicacion de estos temarios no presupone el deber de
convocar pruebas selectivas ni un nimero determinado de plazas, por tratarse
de aspectos que han de ser regulados en las correspondientes ofertas de empleo
publico.

Dentro de dicho proceso, y mediante la presente Resolucion, se hace publica
la parte especifica del temario que integrara la fase de oposicién para el acceso a
la categoria de Diplomado Sanitario Especialista, opcion Enfermeria del Trabajo.

A la vista de lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por
el articulo 7 de Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario fijo del
Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero: Aprobar la parte especifica del temario correspondiente a
las pruebas selectivas para el acceso a la categoria estatutaria de Diplomado
Sanitario Especialista, opcidn Enfermeria del Trabajo, del Servicio Murciano de
Salud (Anexo), sin perjuicio de las adaptaciones que, por las peculiaridades de
las plazas convocadas, puedan realizarse en cada convocatoria.

Segundo: La presente resolucion entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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Tercero: Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar
a partir del dia siguiente al de su publicacidon en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, 4 de junio de 2017.—El Director Gerente, Asensio Lopez Santiago.

Anexo
Temario
Diplomado Sanitario Especialista, opcion Enfermeria del Trabajo

Parte especifica
Apartado de prevencion de riesgos

TEMA 1.- Condiciones de trabajo y salud. Factores de riesgo. Concepto
y Clasificacién. Dafios derivados del trabajo. Prevencion y Proteccion. Técnicas
especificas para controlar los riesgos laborales.

TEMA 2.- Interaccién de trabajo y salud: objeto y necesidad de la
Prevencion de Riesgos Laborales. Integracidén de la prevencién en la organizacién.
Beneficios de las acciones preventivas frente a los dafos derivados del trabajo.

TEMA 3.- Marco normativo nacional e internacional en materia de Prevencion
de Riesgos Laborales. Marco juridico de la Prevencidn de Riesgos Laborales en Espaiia:
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Derechos y deberes basicos en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.
Organismos europeos en materia de Prevencién de Riesgos Laborales. Derecho
comunitario y directivas europeas relacionadas con seguridad y salud en el trabajo.

TEMA 4.- Requisitos basicos para la autorizacion de las instalaciones y
funcionamiento de las Unidades Basicas Sanitarias de los Servicios de Prevencion.
Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se establecen los criterios
basicos sobre la organizacién de recursos para desarrollar la actividad sanitaria
de los servicios de prevencion, y su modificacion por Real Decreto 901/2015, de
9 de octubre.

TEMA 5.- Funciones y actuaciones de la Inspeccion de Trabajo y seguridad
Social en materia de seguridad y salud en el trabajo. Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. La red espafiola de Seguridad y Salud en el
Trabajo. La Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

TEMA 6.- Competencias de la Comunidad Auténoma de Murcia en materia
de seguridad y salud en el trabajo. La Administracién de la CARM como autoridad
laboral: la Direccion General de Trabajo y el Instituto de Seguridad y Salud
Laboral de la Regién de Murcia. Objetivos y funciones. Organos de gobierno.

TEMA 7.- Dafios para la salud derivados del trabajo-1.- Accidente de
trabajo: concepto, objetivos y metodologia. Notificacién, registro y control de
accidentes de trabajo. La investigaciéon del accidente de trabajo como como
técnica de analisis de riesgos. Teoria de la causalidad. Analisis de causas
mediante la metodologia del “arbol de causas”. Seleccién de medidas preventivas.
Su importancia en relacion con la planificacion de la prevencion. Estadisticas de
siniestralidad laboral. indices estadisticos y su significado.
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TEMA 8.- Dafios para la salud derivados del trabajo-2.- Enfermedad
profesional: Concepto, notificacidén, registro y control de la enfermedad
profesional. La investigacion de la enfermedad profesional como practica
preventiva. Declaracion de Enfermedades Profesionales. Bases de datos vy
seguimiento CEPROSS y PANOTRATSS. Procedimiento de declaracion.

TEMA 9.- Adaptacion de la normativa de prevencidon de riesgos laborales
en el ambito de las Administraciones Publicas. Adaptacion de la normativa de
prevencién de riesgos laborales en el &mbito de la CARM y del SMS. Organos
de representacién. Las excepciones de la ley de prevencién. La regulacién del
procedimiento administrativo especial de la actuacion de la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social, para la imposicién de medidas correctoras de incumplimientos
en materia de Prevencidon de Riesgos Laborales.

TEMA 10.- Consulta y participacion de los trabajadores: el deber de consulta
del empresario. El Comité y las Comisiones de Seguridad y Salud en el ambito
del SMS. Los delegados de prevenciéon, designacion, competencias, garantias
y facultades. Registro de delegados de prevencion de comités y comisiones de
seguridad y salud.

TEMA 11.- Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social (antes Mutuas
de Accidente de trabajo y enfermedades profesionales) en el desarrollo
de actividades de prevencion de riesgos laborales. Auditorias. Régimen de
funcionamiento y actividades preventivas. Peculiaridades de las contingencias
profesionales.

TEMA 12.- Responsabilidades y sanciones en materia de Prevencidn
de Riesgos Laborales: responsabilidades administrativas, infracciones
administrativas, control de la actividad preventiva. La actuacién de la Inspeccidn
de trabajo y seguridad social. La responsabilidad civil y penal en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

TEMA 13.- El Reglamento de los Servicios de Prevencién. Organizacion de
los recursos para las actividades preventivas. Servicios de Prevencion: conceptos
generales y modalidades. Las especialidades preventivas: Seguridad en el
trabajo, Higiene industrial, Ergonomia y psicosociologia aplicada, Enfermeria
del Trabajo y Medicina del trabajo. Funciones y niveles de cualificacién de los
Técnicos de Prevencion de Riesgos Laborales. Acreditacién y autorizacién de las
entidades especializadas como servicios de prevencidn propios y ajenos.

TEMA 14.- Derechos y deberes en materia de Prevencién de Riesgos
Laborales. El derecho de los trabajadores a la proteccion frente a los riesgos
laborales. El deber de proteccion. Principios de la accidn preventiva. Situaciones
de riesgo grave e inminente. Obligaciones de los trabajadores. Proteccién de
trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos. Proteccion de la
maternidad. Adaptacion o reubicacién de puesto de trabajo por motivos de salud.
Marco juridico.

TEMA 15.- La Evaluacién de Riesgos: Definicion y objetivos. Tipos de
evaluaciones. Peligro y dano. Estimacién y valoracién del riesgo.

TEMA 16.- Equipos de proteccién individual y colectiva. Equipos de proteccidon
individual: concepto, caracteristicas, tipos, sefalizacion, seleccidn, utilizacion y
conservacion. Funciones y limitaciones Proteccidn colectiva: concepto, criterios de
seleccidn y analisis para su implantacion. Normativa aplicable para los equipos de
proteccion individual y colectiva. Obligaciones del empresario y los trabajadores.
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TEMA 17.- Gestidn integral de la prevencion en la empresa. La evaluacion
de los riesgos y la planificacién de la actividad preventiva. Servicios de
Prevencién ajenos, propios y mancomunados. Auditorias. Particularidades
de las administraciones publicas. Coordinacidon de actividades empresariales.
Concurrencia de actividades y medios de coordinacién.

TEMA 18.- La Formacién en Prevencidon de Riesgos Laborales. Derechos,
deberes y obligaciones. Objetivos y tipos. Diagnostico de necesidades y
Planificacion de la formacién en la empresa. Evaluacion de la formacién.

TEMA 19.- Vigilancia de la salud laboral. Conceptos de salud y prevencion.
Concepto y objetivos de la medicina y enfermeria del trabajo. Promocion de la
salud. Planificacion e informacion sanitaria en salud laboral. Patologias de origen
laboral. Enfermedades profesionales.

TEMA 20.- Gestién de residuos sanitarios. Recogida, trasporte y
almacenamiento de residuos sanitarios. Bioseguridad. Marco normativo, general
y especifico, en el ambito europeo, estatal y autondmico, de referencia en
Bioseguridad.

Apartado especifico de vigilancia de la salud

TEMA 21.- Competencias profesionales de los enfermeros del trabajo. Papel
de la enfermeria del trabajo en la vigilancia de la salud Problemas legales y
deontolodgicos derivados del ejercicio profesional de la enfermeria del trabajo.
Responsabilidad profesional de los enfermeros del trabajo.

TEMA 22.- Actividades del drea sanitaria de los servicios de prevenciéon en
funcion de los riesgos laborales en el marco de las actividades de prevencion.

TEMA 23.- La Historia clinico-laboral: concepto y elementos diferenciadores
con la historia clinica tradicional. Contenido, custodia, y conservacion de la
documentacion. Confidencialidad de los datos de salud y de los exdmenes de
salud. El tratamiento de la informacién. La ley organica de proteccién de datos de
caracter personal. Aplicaciones y normativa de desarrollo en la CARM.

TEMA 24.- Informacion y consentimiento en la vigilancia de la salud.
Consentimiento informado. Voluntariedad /obligatoriedad de los examenes de
salud.

TEMA 25.- La vigilancia de la salud mediante los exdmenes de salud: tipos,
valoracion enfermera, caracteristica y aplicacion en el ambito del Servicio de
Prevencion del SMS.

TEMA 26.- Contenido genérico de los exdmenes de realizados a los
trabajadores del SMS.

TEMA 27.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Agentes anestésicos inhalatorios”.

TEMA 28.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Agentes bioldgicos”.

TEMA 29.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Agentes quimicos (acidos, alcoholes,
aldehidos, disolventes)”.

TEMA 30.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Citostaticos”.
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TEMA 31.- Contenido especifico de los exdmenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposiciéon a “Asma laboral”.

TEMA 32.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Conduccion de vehiculos”.

TEMA 33.- Contenido especifico de los exdmenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicién a “Dermatosis”.

TEMA 34.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicién a “Manipulacién manual de cargas”.

TEMA 35.- Contenido especifico de los exdmenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Movimientos repetitivos de miembros
superiores”.

TEMA 36.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Neuropatias por presion”.

TEMA 37.- Contenido especifico de los exdmenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicién a “Oxido de etileno”.

TEMA 38.- Contenido especifico de los exdamenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Posturas forzadas”.

TEMA 39.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicidon a “Pantallas visualizacion de datos”.

TEMA 40.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposiciéon a “Radiaciones ionizantes”.

TEMA 41.- Contenido especifico de los examenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicidon a “Ruido”.

TEMA 42.- Contenido especifico de los exdmenes de salud realizados a los
trabajadores del SMS con exposicion a “Turnicidad y nocturnidad”.

TEMA 43.- Inmunizaciones en los trabajadores del d&mbito sanitario.
Estrategias de vacunacion. Indicaciones y contraindicaciones. Pautas correctoras.
Reacciones adversas. Cadena de frio, indicaciones de cobertura.

TEMA 44.- Pruebas funcionales en los examenes de salud.: Audiometria.
Objetivo. Practica de la audiometria. Valoracidn y clasificacidon de las audiometrias.
Espirometria. Objetivo. Practica de la espirometria. Valoracién y clasificacién de
las espirometrias.

TEMA 45.- Pruebas funcionales en los examenes de salud:
Electrocardiograma. Objetivo. Practica del ECG. Generalidades de interpretacion.
Control vision. Agudeza visual mono y binocular, campimetria, vision
estereoscopica, forias, sentido cromatico

TEMA 46.- Adicciones en el ambito laboral: tabaquismo, alcoholismo, otras
toxicomanias. Abordaje multidisciplinar desde el Servicio de Prevencion.

TEMA 47.- Estrés laboral. Factores desencadenantes del estrés en el trabajo.
Respuestas del organismo, fases del estrés. Efectos fisioldgicos y problemas de
salud relacionados con el estrés. Educacion sanitaria para la prevencién de los
problemas de ansiedad y estrés.

TEMA 48.- Medidas de proteccidén de los trabajadores del Servicio Murciano
de Salud frente a casos con sospechosos o confirmados de enfermedad producida
por agentes bioldgicos del grupo 4. Uso de los equipos de proteccion individual.
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TEMA 49.- Medidas de prevencion y control de la tuberculosis en
trabajadores del ambito sanitario.

TEMA 50.- Procedimiento de actuacion y comunicacién en caso de accidente
de trabajo en personal del Servicio Murciano de Salud.

TEMA 51.- Procedimiento de actuacidén ante exposiciéon ocupacional a
agentes bioldgicos de transmisidon sanguinea en personal del Servicio Murciano de
Salud.

TEMA 52.- Procedimiento de actuacion en caso de accidente/incidente de
riesgo bioldgico de trabajadores de empresas externas del Servicio Murciano de
Salud (Instruccidon 1/2012 de fecha 26 de abril de 2012 de la Direccién Gerencia
del Servicio Murciano de Salud en materia de Prevencidn de Riesgos Laborales
para la Coordinacién de Actuaciones).

TEMA 53.- Instrucciones para la adaptacién de las condiciones de trabajo
o reubicacion de las mujeres embarazadas cuando el desempefio de su puesto
de trabajo pueda resultar negativo para su salud o la de su feto y la tramitacion
de la situacién de “riesgo durante el embarazo” en trabajadoras del Servicio
Murciano de Salud (Resolucidn del Director General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud BORM 14/04/2008).

TEMA 54.- Instrucciones para la reubicacién de las madres lactantes de hijos
menores de nueve meses cuando el desempefio de su puesto de trabajo pueda
afectar de forma negativa al estado de su salud o a la de su hijo y la tramitacion
de la situacién de “riesgo durante la lactancia natural” en trabajadoras del Servicio
Murciano de Salud. (Resolucion del Director General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud BORM 11/04/2008).

TEMA 55.- Instrucciones para la adaptacién de las condiciones de trabajo
o la reubicaciéon de los trabajadores especialmente sensibles a determinados
riesgos derivados del trabajo, o que por problemas de salud de caracter temporal
no pueden desempefar adecuadamente las funciones de su puesto de trabajo en
trabajadores/as del Servicio Murciano de Salud (Resolucién del Director General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud BORM 11/04/2008).

TEMA 56.- Procedimiento de actuacion ante casos de conflicto interpersonal
0 acoso en el trabajo en trabajadores/as del Servicio Murciano de Salud.

TEMA 57.- Instruccion N.© 1/2010 de 15/02/2010 de la Direccion Gerencia
del Servicio Murciano de Salud sobre la obtencion, manipulacién y transporte de
muestras bioldgicas desde el domicilio del paciente al centro de salud.

TEMA 58.- Aplicacion de la epidemiologia en el marco laboral. Fases
del estudio epidemioldgico. Tipos de variables. Medidas de frecuencia en
epidemiologia. Errores de la investigacion. Tipo de disefios epidemiolégicos.

TEMA 59.- Promocion de salud en el lugar de trabajo. Principios de la
promocion de la salud segun la OMS. Caracteristicas de los programas de
promocion de la salud en la empresa. Justificacion de los programas de salud en
la empresa. Red europea de salud en el lugar de trabajo.
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