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Ambas partes se reconocen vahdas y legitimadas para negociar el Con-
venio Colectivo de esta Empresa en cuantod representantes de la misma y
de sus trabajadores-

Cubiertos varios turnos de intervenciones sobre los punios concretos
objato de negociacion, 1os reunidos por unanimidad, acuerdan aprohar el
texté\del Convenio Colectivo de Trabajo para la Industria de Panaderia de
la Empresa Aurelio Albadalejo Cegarra, que firman los asistentes.

Los presenizs ratifican su declaracion en cuanto al mutuo reconocimeento
como interlocutores vélidos y legitimados para negociar y aprobar este
Convenio.

A fin de realizar ] tramite relativo al registro del Convenio indicado
ante la Autoridad Laboral competente, ambas representaciones deciden de-
legar tal gestion cn don Juan Campillo Cegarra, el cual, una vez efectuada
la tramitacion correspondiente deberd dar cuenta de la misma a las respec-
tivas representaciones de la empresa y de los trabajadores.

No habiendo mds asuntos qlie tratar, se levantan la sesidn y firman la
presente siendo las 21 horas del dia al principio indicado.—Rubricados.

Texto del Convenio Colectivo de Trabayo para la actividad de Panade-
rfa, de &mbito de Empresa para la Industria de Aurelio Albaladejo Cegarra
con domicilio en La Unidn, Calle Mayor, 91 aprobado por la Comisién De-
liberadora del Convenio en la reunién celebrada el dia | de agosto de 1984,

Art. 1.°—Ambito Territorial y Funcional.—El presente Convenio se
aplicard a la Empresa y trabajadores de panaderia de Aurelio Albaladejo
Cegarra radicada en la localidad de La Unién, vinculada por la Reglamen-
tacion Nacional de Trabajo de la Industria de Panaderia, aprobada por Or-
den Ministerial de 12 de julio de 1946 y sus modificaciones posteriores.

Ari. 2.°—Amilo Personat.—De conformidad con el articulo anierior,
este Convenio afectara a tos trabajadores vinculados por la citada
Reglamentacidn.

Art. 3.°—Ambito Temporal.—La vigencia del presente Convenio ¢s
de dos afios y sus efectos dardn comienzo desde Ja fecha de su aprobacion
y firma hasta el 15 de septiembre de 1986, sin perjuicio de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Regidn.

Art. 4.°—~Denuncia y Prérroga. —Cumplido que sea el término de vi-
gencia estipulado, el presente Convenio se entendera prorrogada por la td-
cita de afio en afio, salve que alguna de las partes gue lo suscriben lo de-
nunciara para su revisién o rescision con la antelacidén de cuatro meses al
momento de su vencimiento ante la otra parte y por el tramite procedente.

Art. 5.°—Elaboracién de Pan.—Para la elaboracidn de pan desde el
15 de septiembre de cada afio al 15 de junio del afio siguiente, que com-
prende 1a temporada del invierne, se aplicardn las disposiciones contenidas
en el art. 8." del Convenio Colectivo Provinciat de Panaderia publicado en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia el dia 30 de noviembre de 1983.
Desde el 15 de junio al 15 de septiembre dg cada afio en razon de la deman-
da y de las necesidades turisticas de la zona, regirdn, excepcionalmente las
siguientes determinaciones:

1.°—En dicho periodo se alza la prescripcién de elaborar pan doble
los sabados y visperas de festivos, ¥ a fin de atender la demanda de los do-
mingos v dias festivos del citado periodo de tiempo, los trabajadores elabo-
rardn pan la noche anterior, con las mejoras y percepciones compensato-
rias que se enumeran en los apartados signientes.

2 °—Purante dicha temporada de verano, los trabajadores percibirdn
un complemento extraordinario equivalente a} 10% del salario base diario.

3,°_Como compensacién por los dia trabajados excepeionalmente los
trabajadores tendrdn derecho a 15 dias de vacaciones mds sobre las previs-
tas en ¢] Convenio Provincial de Panaderia anteriormente citado.

4.%_Durante el mismo periodo de verano la Empresa contratard has-
ta un 30% mas del personal fijo de su plantilla en la temporada de invierno.

Art. 6.°—Retribuciones,—Las retribuciones del personal afectado por el pre-
sente Convenio seran las que figuran en la tabla de salarios del Convenio
Coleciivo de Trabajo de ambito Provincial publicado en ¢l Boletin Oficial
de la Region de 30 de noviembre de 1983, o el que se establezca en sustitu-
cion del mismo durante la vigencia de este Convenio.

Art. 7.°—Fl Convenio Colectivo Provincial de Panaderia de 30 de no-
viembre de 1983, y en su caso, el que se apruebe por revisién del mismo,
queda incorporado expresamente en todas sus partes al presente Convenio
de Empresa sin ofras excepciones que las que en éste se establecen.

Art. 8.°—Comision Paritaria.— Para la interpretacion del presente Con-
venio ambas partes negoctadoras acuerdan establecer una Comisién mixtd
como 6rgano de interpretacién y vigilancia del cumplimiento del Convento,
que eslard compuesta, de forma pantaria, por un representante de los tra-
bajadores y uno de la empresa, los que son miembros de la Comisién Nego-
ciadora del Convenio. Ambas partes podrdn designar libremente a los ase-
soTes que estimen oportunos segin las matcrias a tratar.

Son funciones de la Comisién Paritaria.—Vigilar ¢l cumplimiento de
la pactado. Interpretacién del Convenie, congiliacidn y ar bitraje, facultati-
vos, en problemas coleciivos.

Cualquiera de las partes gue la integran podra convocar recoiones con
un plazo de antelacion de cinco dias.

En prueba de conlormidad, ambas partes ratifican la aprobacion del
Convenio v lo firman en La Union, Calie Mayar, 91, « 1 de agosto de 1984 —
Rubricados. .

ANEXO 1
TABLA DE SALARIOS

Del Convenio de Trabajo para Panaderia de la Empresa Aurelio Alba-
dalejo Cegarra de la localidad de La Unidn, de dmbito de Empresa, que
en cumplimiento de lo dispuesto en su texto y acordado por su Comision
Negociadora, se hace constar que las retribuciones sobre salario base diario
y resumen anual de los mismos, por trabajador y para las distintas catego-
tias profesionales que le quedan vinculadas, y que asf figuran en el Conve-
nio Provincial para las Industrias de Panaderia, dichos extremos han side
pactados teniendo en cuenta lo dispuesto reglamentariamente para una jor-
nada laboral de 40 horas semanales ¥ un computo anual de 1,826°27 horas
y cuyo detalle es de la forma siguiente: .

A) En funcién de unidad trabajador:
SALARIOS BASE DIARIO TABULADOS EN PESETAS

Tabla Mejora Cdimpuio
Convenio del 10% anual
Provinc. ) Retrib.
Del 159 Del 156  Pese-
Categorias Profesionales al 146  al 14-9 tas
t. Oficial de Pala.........ccoovvirirereenea... 1321736 1.453°50 487.582°20
2, Oficial de mMasa......ccoevemeaerrvnnanianss 1.273°59  1.400'95 469.954°80
1, Oficial de mesa.. cvuevrevrevievrvnnennn. - 1.265°40 1391795 466.933°50
4, Avudante...........corviiniiniisiieian 1.227°17  1.349°90 452.826"%0
5. Vendedor de despacho 1.172°92  1.290°20 432.806°40
6. Repartidor de pan........ . 1.205'33  1,325°85 444.765°60
7. Aprendiz de 2.” afio..... o 99375 1.093'15 366.696°00
8. Aprendiz de 1.” @fi0..co.iiciiiiinin: 922777  1.015°05 340.502°40

B) FEn funcién de los trabajadores afeciados por el Convenio.

Niimero Cémputo anual
de de

trabajadores  Retribuciones
Categorias profesionales afeciados Pesetas
1. Oficial de pala......ccorecreemnniiiniannns | 487.582°20
2. Oficial de masa.......cooovvermemeanniess ] 469.954'80
3. Oficial de mesa... 2 933.867700
4, Ayudante..........coieviens
5. Vendedor de despacho..
6. Repartidor de pan........ Veeaeseeravennas
7. Aprendiz de 2.° afi0....ccoinirmiiniians
8. Aprendiz de 1.7 af0....oviiiinnnn

Asi queda pactado conformado y firmado en el texto del Convenio Co-
lectivo de Trabajo resefiado en la cabecera de estas tablas, ¥ al cual queda
incorporado el presente documento como anexo, 1, a los efectos legales
pertinentes.

En La Unidn a 1 de agosto de 1934.

Nimero 5309

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia

Ordenacién Laboral. Convenios Colectivos. Exp. 75/84

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo parala Empresa
«Hermégenes Fructuoso Calderén» de la localidad de Estrecho de San Gi-
nés de ambito de empresa, suscrito por la Comisién Negociadora del mis-
mo con fecha 1-8-84, que tuvo entrada en esta Direccion Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social con fecha 7-8-84, de conformidad con lo dispuesto
en el Art, 90.2. v 3. de la Ley 8/1980, de 10 de Marzo, por 1a que se aprobd
el Estatuto dec los Trabajadoes. .



Esta Direccidn Provincial de Trabajo v Seguridad Social,
ACUERDA"

Primerp.—Ordenar su inscripeidn en el Registro de Convenius Colec-
{ivos de Trabajo de esta Direccion Provincial de Trabajo v Seguridad So-
cial, con notificacion a la Comision Negociadora del mismo.

Segundo.— Remitir el texto onginal del Convenio, al Instituto de Me-
diacion, Arbitraje y Conciliacion, para su depdsito.

Tercern.—Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia.

Mourcia, a 8 de agosto de 1984. El Secretaric General en funciones dc
Delegado Provincial de Trabajo y Seguridad Social.—Antonio Hereza
Dominguez.

Acta de constitucion de la Crsmision Negociadora del Convenio Colec-
tive de Trabajo de Ambita de Empresa para las Industrias de Panaderia
de la localidad de Esirecho de San Ginés y sus trabajadores y la firma del
texto del Convenio.

En Estrecho de San Ginés siendo las 20 horas del dia | de agosto de
1984. se relinen los representantes que se dicen a continuacién de la Empre-
sa de Panaderia don Hermdgenes Fructuoso Calderénymim. 12, Calle Ma-
yor, sita en Estrecho de San Ginés v de sus (rabajadores para la negocia-
a10n del Convenio Colectivo de Trabajo de dicha Empresa.

En primer lugar los asisientes se reconocen mutuamente como valida
¥y legitima ia presencia v participacion de la Empresa v de sus trabajadores
at ohjeto de constituir Ja Comisidn Negociadora del Convenio para el 4m-
bito de [a misma, que queda constituida por los siguientes sefiores:

[.—Representacion de los trabajadores: don Francisco Nepomucenoc
Gonzdlez.

2.——Representacién de la empresa: don Hermogenes Fructuroso Cal-
derén, ndm. 30/020450/94.

Ambas partes se reconocen vdlidas y legitimadas para negociar el Con-
venio Colectivo de esta Empresa en couanto representantes de la misma v
de sus trabajadores.

Cubiertos varios turnos de intervenciones sobre los puntos concretos
objeto de negociacién, los reunidos por unanimidad, acuerdan aprobar el
texto del Convenio Colective de Trabajo para la Industria de Panaderia de
la Empresa Hermdgenes Fructuoso Caldersén, que firman los asistentes,

Los presentes ratifican su declaracién en cuanto al mutuo reconocimiento
como interlocutores vélidos y legitimados para negociar y aprobar este
Convenio.

A fin de realizar el tramite relativo al registro del Convenio indicado
ante la Autoridad Laboral competente, ambas representaciones deciden de-
legar tal gestién en don Francisco Nepomuceno Gonzdlez, el cual, una vez
efectuada la tramitacién correspondiente deberd dar cuenta de la misma a
las respectivas representaciones de la empresa y de los trabajadores.

No habiende més asuntos que tratar, se levantan la sesién y firman la
presente siendo las 21 horas del dia al principio indicado.—Rubricados.

Texto del Convenio Colectivo de Trabajo para la actividad de Panade-
ria, de dmbito de Empresa para la Industria de Hermégenes Fructuoso Cal-
derdn con domicilio en Calle Mayor, Estrecho de San Ginés, aprobado por
la Comisién Deliberadora del Convenio en la reunidn celebrada ¢l dia 1 de
agosto de 1984.

Art. 1.°~—Ambito Territoriai y Funcional.—FEl presente Convenio se
aplicard a la, Empresa y trabajadores de panaderia de Hermdgenes Fruc-
tuoso Calderdn, radicada en la localidad de Estrecho de San Ginés, vincu-
lada por la Reglamentacion Nacional de Trabajo de la Industria de Pana-
deria, aprobada por Orden Ministerial de 12 de julio de 1946 y sus modifi-
caciones posteriores. *

Art, 2.°—Ambito F- :onal,—De conformidad con el articulo anterior,
este Convenio afectar” 4 los trabajadores vinculados por la citada
Reglamentacion.

Art. 3.°—Ambito Temporal.—La vigencia del presente Convenio es
de dos aios ¥ sus efectos dardn comienzo desde la fecha de su aprobacion
y firma hasta el 15 de septiembre de 1986, sin perjuicio de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Regidn.

Art. 4."—Denuncia y Prorroga.—Cumplido que sea el término de vi-
gencia estipulado, el presente Convenio se entenderd prorrogado por la ta-
cita de afio en afie, salvo que alguna de las partes que lo suscriben lo de-
nunciara para su Ievisién o rescisién con la antelacién de cuatro meses al
momento de su vencimiento ante la otra parte ¥ por el tramite procedente.

Art. 5.°—Elaboracién de Pan.—Parz la claboracién de pan desde el
t5 de septiembre de cada aio al 15 de junio del ano siguicnte, gue coni-
prende la temporada del invierno, se aplicardn las disposiciones contenidas
en el art. 8.° del Convenio Colectivo Provincial de Panaderia pulilicado en
¢l Baletin Oficial de Ia Regidn de Murcia el dia 30 de noviembre de 1983.
Desde el 13 de junio al 15 de septiembre de cada afio en razin de la deman-
da y de las necesidades turfsticas de la zona, regirdn, cxcepcicnalmente las
stguientes determinaciones:

1.°—En dicho periodo se alza la prescripoion de claborar pan doble
los sébados y visperas de festivos, y a fin de atender in demanda de los do-
mingos y dias festivos del citado periodo de tiempo, [os trabajadores elabo-
rardn pan la noche anterior, con las mcjoras y percepeiones compensato-
rias que se enumeran en los apartados siguientes.

2.°—Durante dicha temporada de verano, las trabajadores percibiran

un complemento extraordinario equivalente al 10% del salario base diario

3.°*—Como compensacion por 10s dia trabajados excepcionalmente los
trabajadores tendrdn derecho a 15 dias de vacaciones més sobre las previs-
tas ent el Convenio Provingal Jde Panaderia anteriormente citado.

4."—Durante el mismo periodo de verano la Empresa contratara has-
ta un 30% mas del personat fijo de su plantilla en ta temporada de mvierno.
Art. 6.°—Retribuciones,—Las retribuciones del personal afectado por cl pre-
sente Convenio serdn las que figuran en la tabla de salarios del Convenio
Colectivp de Trabajo de amhilo Provincial publicado en €l Baletin Qficial
de la Region de 30 de noviembre de 1983, o el que se establezca on sustitu-
cion del mismo durante la vigencia de este Convenio,

Art. 7.%—El Convenio Colective Provincial de Panaderfa de 30 de na-
viembre de 1983, v en su caso, el que se apruebe por revision del misito,
queda incorporado expresamente en todas sus partes al presente Convenio
de Empresa sin otras excepciones que las que en éste se cstablecen.

Art. 8.°—Comision Paritaria.-—Para la interpretacion del presente Con-
venio ambas partes negociadoras acuerdan establecer una Comision mixia
como Organo de interpretacion v vigilancia del cumplimiento del Convenio,
que estara compuesta, de forma paritaria, por un representante de los tra-
bajadores y uno de la empresa, los que son muembros de la Comisién Nego-
cladora del Convenio. Ambas partes podrdn designar libremente a los ase-
sores que estimen oportunos segin las materias a tratar,

Son funciones de [a Comision Paritaria, —Vigilar ¢l cumplimiento de
lo paciado. Interpretacion det Convenie. conciliacion v arbitraje, faculrati-
vos, en problemas colectivos,

Cualguiera de ias partes que la integran podrd convocar reunicnes con
un plazo de antelacion de cinco dias.

En prueba de conformidad, ambas pattes ratifican la aprobacion el
Convenio y lo firman en Estrecho de San Gings, 4 1 de agosto de 1984 —
Rubricados.

ANEXO I
TABLA DE SALARIOS

Del Convenio de Trabajo para Panaderia de [a Empresa Hermogenes
Fructuoso Calderdn de la localidad de Estrecho de San Gings, de ambito
de Empresa, que en cumplimiento de lo dispuesto en su texto v acotdado
por su Comisidn Negociadora, se hace constar que las retribuciones sobre
salarie base diario y resumen anual de los mismos, por trabajador y para
las distinlas categorias profesionales que le quedan vinculadas, ¥ que asi fi-
guran en el Convenio Provincial para las Industrias de Panaderfa, dichos
extremos han side pactados teniendo en cuenta lo dispuesto reglamentaria-
menie para una jornada laboral de 40 horas semanales y un cémputo anual
de 1.826°27 horas, y cuyo detalle es de la forma siguiente:

A} En funcién de unidad ¢rmbajador:

SALARIOS BASE DIARIO TABULADOS EN PESETAS

Tabla Mejora Cémpute
Convenic del 10%  anual
Provine. Retrily.
Del 159 Del 15-6  Pese-
Calegorias Profesionales al 146 al 14-9 tas
L. Oficial de Pala........cccovrivmravinnnenres 1321736  1.453°50 487.582°20
2. Oficial de masa... ... 1,273’59 1.400°95 469.954'80
3. Ohcial de mesa.., . 1.265'40  1.391°93 466.933°50
4. Ayadante......coccoiivien, . 1227717 1.349'90 452.826°90
5. Vendedor de despacho.... v LT72°92 0 1.290°20 432.806'40
6. Repartidor de pan...... . 120533 1.325°85 444.765'60
7. Aprendiz de 2." afio... o 99375 109315 366.696°00
B Aprendiz de 1.2 afio...ooieiininins W 92277 1015705 340,502°40

B) En funcién de los trabajadores afectados por el Convenio.

Niero Cémputo anual
de de
trabajadores  Refribuciones
Calegorias profesionales afectados Pesetas
. Oficial de pala......cccoe coves eiieen | 487.582°20
. Oficial de masa.. I 469.954°80
. Oficial de mesa....cooeeveerneieeinenan.. .

452.826'90

CAYudante.... Lo e, . 1
Vendedor de despacho....

. Repartidor de pan.-.......
. Aprendiz de 2." afio...... [P
. Aprendiz de 1,7 a0 e
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Asi queda pactado conformado y firmado cn el texto del Convenio Co-
lectiva de Trabajo resefiado en la cabecera de estas tablas, v al cual yueda
incorperade el presente documento coma anexo, 1, a los elzclos lecaies
pertinentes.

Eu Estrecho de San Ginés a 1 de agosto de 1984,



