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IV. Administración Local

San Javier

703 Anuncio de aprobación definitiva del presupuesto municipal para 
el año 2025.

De conformidad con lo establecido en el artículo 169 del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de 
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, una vez transcurrido el plazo de 
exposición al público del acuerdo de aprobación inicial del Presupuesto General 
de este Ayuntamiento para el ejercicio 2025, adoptado por el Ayuntamiento 
Pleno, en sesión celebrada el día 19 de diciembre de 2024 y, no habiéndose 
presentado alegaciones, queda elevado a definitivo dicho acuerdo, procediendo a 
su publicación a los efectos de su entrada en vigor.

Apro�aci�n de�ni��a del Presupuesto General correspondiente al ejercicio 2025

De conformidad con lo establecido en el ar�culo 169 del Real Decreto Legisla�vo 2�2004, de 5 de marzo,
por  el  que  se  aprueba  el  texto  refundido  de  la  Ley  Reguladora  de  las  Haciendas  Locales,  una  vez
transcurrido el plazo de exposición al público del acuerdo de aprobación inicial del Presupuesto General de
este Ayuntamiento para el ejercicio 2025, adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día
19  de  diciembre  de  2024  y,  no  habiéndose  presentado  alegaciones,  queda  elevado  a  defini�vo  dicho
acuerdo, procediendo a su publicación a los efectos de su entrada en vigor.

RESUMEN POR CAPÍTULOS

PRESUPUESTO DE GASTOS 2025

Capítulo Descripción Totales

1
2
3
4
5

Operaciones Corrientes

Gastos de Personal.
Gastos corrientes en bienes y servicios.
Gastos financieros.
Transferencias corrientes
�ondo de con�ngencia

Total Operaciones Corrientes

23.927.271,18 euros
29.259.533,69 euros
    677.562,32 euros
1.846.705,00 euros
  150.000,00 euros

55.861.072,19 euros

6

Operaciones de Capital

Inversiones Reales

Total Operaciones de Capital

6.233.758,00 euros

6.233.758,00 euros

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 62.094.830,19 euros

 

9

Operaciones Financieras

Pasivos financieros.

             

2.556.323,03 euros

 TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 2.556.323,03 euros

TOTAL GENERAL 64.651.153,22 euros
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PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025

Capítulo Descripción Totales

1
2
3
4
5

Operaciones Corrientes

Impuestos Directos.
Impuestos Indirectos.
Tasas, precios públicos y otros ingresos.
Transferencias corrientes.
Ingresos patrimoniales.

Total Operaciones Corrientes

28.400.000,00 euros
1.753.529,33 euros

   7.835.400,00 euros
 15.414.045,89 euros
  5.467.420,00 euros

58.870.395,22 euros

7

Operaciones de Capital

Transferencias de capital.

Total Operaciones de Capital

1.283.278,00 euros

1.283.278,00 euros

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 60.153.673,22 euros

 

9

Operaciones Financieras

Pasivos financieros.

             

4.497.480,00 euros

 TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 64.651.153,22 euros

TOTAL GENERAL 63.926.138,86 euros

Asimismo y, en cumplimiento de lo establecido en el ar�culo 127 del Real Decreto Legisla�vo 786/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
R�gimen Local, a con�nuación se incluye el resumen de la plan�lla de Personal del Ayuntamiento de San
Javier, aprobada conjuntamente con el Presupuesto:

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2025

A) PERSONAL FUNCIONARIO

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACIÓN Cubier Vacan TOTAL Código puesto
vinculado

Código plaza
(Situación)

Grupo/
Subgr

1. HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL (Grupo A/A1)

1.1 Secretario/a. 1 0 1 STO-0/SE11F-01 F110.00.00.00 (CU) A/A1

1.2 Interventor/a 1 0 1 INV-0/IN21F-01 F120.00.00.00 (CU) A/A1

1.3 Tesorero/a 1 0 1 TES-0/TE31F-01 F130.00.00.00 (CU) A/A1

SUBTOTAL 1 3 0 3

2. ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

2.1 SUBESCALA TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL (Grupo A/A1)

Técnico Superior (TAG) 3 3 6 AJR-0/IN21F-02
LTD-0/RI00F-02

JAU-0/UR00F-01
AJR-3/UR00F-02
JNC-0/AG01F-01
ARI-0/RI00F-04

F211.00.01.00 (V, LI)
F211.00.03.00 (CU)
F211.00.04.00 (CU)
F211.00.05.00 (CU)

F211.00.06.00 (V, LI)
F211.00.07.00 (V,LI)

A/A1

2.2 SUBESCALA DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN GENERAL (A/A2)

Técnico �e���n ���ini��r�ci�n �ener�� 0 10 10 JUG-0/IN23F-01
JNP-0/AG05F-00
JUS-0/AG02F-01
TMH-0/RI01F-11
TMH-0/RI01F-03
JUG-0/TE33F-01
JUJ-0/AG03F-01
TGE-0/AG01F-05
TGE-0/AG07F-01
TGE-0/AG08F-01

F221.00.01.00 (V, LI)
F221.00.02.00 (V, PI)
F221.00.03.00 (V, PI)
F221.00.04.00 (V, PI)
F221.00.05.00 (V, LI)
F221.00.06.00 (V, LI)
F221.00.07.00 (V, LI)
F221.00.08.00 (V, LI)
F221.00.09.00 (V, LI)
F221.00.10.00 (V, LI)

A/A2

2.3 SUBESCALA ADMINISTRATIVA (Grupo C/C1)

A��ini��r���o/� 11 25 36 JNA-0/SE13F-01
ADM-0/AG06F-03
JNR-0/SE14F-01

ADM-0/AG11F-01
ADM-0/AG02F-04

JNT-0/IN22F-02
ADM-0/UR03F-02

JTS-0/TE32F-01
ADM-0/UR02F-10

JSS-0/AS04F-01
ADM-0/AG01F-07
ADM-0/AG01F-02
JNS-0/AG02F-03

ADM-0/AG07F-05
JNP-0/AG05F-01

ADM-0/AG08F-03
ADM-0/AG10F-29
ADM-1/TE33F-03
ADM-0/RI01F-05
ADM-0/RI01F-06
JUB-0/UR02F-01
JNP-0/UR04F-02
JAM-0/SM02F-01
JNL-0/SM03F-01
ADM-0/SE13F-02
ADM-0/IN22F-01
ADM-0/IN23F-02
ADM-0/IN23F-03
ADM-0/TE32F-02
ADM-0/AG00F-04
ADM-0/DE01F-03
ADM-0/AG05F-02
ADM-0/DE01F-02
ADM-0/AG00F-06
ADM-0/SM03F-05
ADM-0/RI05F-02

F231.00.01.00 (CU)
F231.00.02.00 (V, PI)
F231.00.03.00 (V, PI)
F231.00.04.00 (V, LI)
F231.00.05.00 (V, PI)
F231.00.06.00 (CU)

F231.00.08.00 (V, PI)
F231.00.09.00 (CU)

F231.00.10.00 (V, LI)
F231.00.11.00 (V, LI)
F231.00.12.00 (V, PI)
F231.00.13.00 (CU)
F231.00.14.00 (CU)

F231.00.15.00 (V, PI)
F231.00.16.00 (CU)

F231.00.17.00 (V, PI)
F231.00.18.00 (V, LI)
F231.00.20.00 (V, PI)
F231.00.21.00 (CU)
F231.00.22.00 (CU)
F231.00.24.00 (CU)

 F231.00.27.00 (V, LI)
F231.00.28.00 (CU)
F231.00.29.00 (CU)

F231.00.30.00 (V, PI)
F231.00.31.00 (V, PI)
F231.00.32.00 (V, PI)
F231.00.33.00 (V, PI)
F231.00.34.00 (V, PI)
F231.00.35.00 (V, PI)
F231.00.36.00 (V, PI)
F231.00.37.00 (V, PI)
F231.00.38.00 (V, LI)
F231.00.39.00 (V, LI)
F231.00.40.00 (V, PI)
F231.00.41.00 (V, LI)

C/C1

2.4 SUBESCALA AUXILIAR (Grupo C/C2)

Au�i�i�r �e �e���n ���ini��r���� 42 9 51 AGE-0/SE13F-03
AGE-0/SE13F-04

F241.00.01.00 (CU)
F241.00.02.00 (CU)

C/C2
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SUBTOTAL 1 3 0 3

2. ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

2.1 SUBESCALA TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL (Grupo A/A1)

Técnico Superior (TAG) 3 3 6 AJR-0/IN21F-02
LTD-0/RI00F-02

JAU-0/UR00F-01
AJR-3/UR00F-02
JNC-0/AG01F-01
ARI-0/RI00F-04

F211.00.01.00 (V, LI)
F211.00.03.00 (CU)
F211.00.04.00 (CU)
F211.00.05.00 (CU)

F211.00.06.00 (V, LI)
F211.00.07.00 (V,LI)

A/A1

2.2 SUBESCALA DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN GENERAL (A/A2)

Técnico �e���n ���ini��r�ci�n �ener�� 0 10 10 JUG-0/IN23F-01
JNP-0/AG05F-00
JUS-0/AG02F-01
TMH-0/RI01F-11
TMH-0/RI01F-03
JUG-0/TE33F-01
JUJ-0/AG03F-01
TGE-0/AG01F-05
TGE-0/AG07F-01
TGE-0/AG08F-01

F221.00.01.00 (V, LI)
F221.00.02.00 (V, PI)
F221.00.03.00 (V, PI)
F221.00.04.00 (V, PI)
F221.00.05.00 (V, LI)
F221.00.06.00 (V, LI)
F221.00.07.00 (V, LI)
F221.00.08.00 (V, LI)
F221.00.09.00 (V, LI)
F221.00.10.00 (V, LI)

A/A2

2.3 SUBESCALA ADMINISTRATIVA (Grupo C/C1)

A��ini��r���o/� 11 25 36 JNA-0/SE13F-01
ADM-0/AG06F-03
JNR-0/SE14F-01

ADM-0/AG11F-01
ADM-0/AG02F-04

JNT-0/IN22F-02
ADM-0/UR03F-02

JTS-0/TE32F-01
ADM-0/UR02F-10

JSS-0/AS04F-01
ADM-0/AG01F-07
ADM-0/AG01F-02
JNS-0/AG02F-03

ADM-0/AG07F-05
JNP-0/AG05F-01

ADM-0/AG08F-03
ADM-0/AG10F-29
ADM-1/TE33F-03
ADM-0/RI01F-05
ADM-0/RI01F-06
JUB-0/UR02F-01
JNP-0/UR04F-02
JAM-0/SM02F-01
JNL-0/SM03F-01
ADM-0/SE13F-02
ADM-0/IN22F-01
ADM-0/IN23F-02
ADM-0/IN23F-03
ADM-0/TE32F-02
ADM-0/AG00F-04
ADM-0/DE01F-03
ADM-0/AG05F-02
ADM-0/DE01F-02
ADM-0/AG00F-06
ADM-0/SM03F-05
ADM-0/RI05F-02

F231.00.01.00 (CU)
F231.00.02.00 (V, PI)
F231.00.03.00 (V, PI)
F231.00.04.00 (V, LI)
F231.00.05.00 (V, PI)
F231.00.06.00 (CU)

F231.00.08.00 (V, PI)
F231.00.09.00 (CU)

F231.00.10.00 (V, LI)
F231.00.11.00 (V, LI)
F231.00.12.00 (V, PI)
F231.00.13.00 (CU)
F231.00.14.00 (CU)

F231.00.15.00 (V, PI)
F231.00.16.00 (CU)

F231.00.17.00 (V, PI)
F231.00.18.00 (V, LI)
F231.00.20.00 (V, PI)
F231.00.21.00 (CU)
F231.00.22.00 (CU)
F231.00.24.00 (CU)

 F231.00.27.00 (V, LI)
F231.00.28.00 (CU)
F231.00.29.00 (CU)

F231.00.30.00 (V, PI)
F231.00.31.00 (V, PI)
F231.00.32.00 (V, PI)
F231.00.33.00 (V, PI)
F231.00.34.00 (V, PI)
F231.00.35.00 (V, PI)
F231.00.36.00 (V, PI)
F231.00.37.00 (V, PI)
F231.00.38.00 (V, LI)
F231.00.39.00 (V, LI)
F231.00.40.00 (V, PI)
F231.00.41.00 (V, LI)

C/C1

2.4 SUBESCALA AUXILIAR (Grupo C/C2)

Au�i�i�r �e �e���n ���ini��r���� 42 9 51 AGE-0/SE13F-03
AGE-0/SE13F-04

F241.00.01.00 (CU)
F241.00.02.00 (CU)

C/C2
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AGE-0/SE13F-05
AGE-0/SE14F-05
AGE-0/SE14F-06
AGE-0/SE14F-07
AGE-0/SE14F-08
AGE-0/UR02F-09
AGE-0/IN22F-03
AGE-0/IN22F-04
AGE-0/IN23F-04
AGE-0/IN23F-05
AGE-0/IN23F-06
AGE-0/TE32F-03
AGE-0/TE32F-04
AGE-0/TE33F-04
AGE-0/AG00F-05
AGE-0/AG01F-04
AGE-0/AG02F-05
AGE-0/UR02F-04
AGE-0/AG02F-07
AGE-0/AG05F-03
AGE-0/AG05F-04
AGE-0/AG06F-05
AGE-0/AG08F-06
AGE-0/AG07F-04
AGE-0/AG07F-03
AGE-0/AG08F-02
AGE-0/DE01F-04
AGE-0/DE01F-05
AGE-0/DE01F-07
AGE-0/AS04F-04
AGE-0/AS04F-05
AGE-0/AS04F-06
AGE-0/RI01F-10
AGE-0/RI04F-07
AGE-0/SC01F-81
AGE-0/UR02F-03
 AGE-0/AG02F-06
AGE-0/UR02F-05
AGE-0/UR02F-04
AGE-0/UR02F-05
AGE-0/IN21F-03
AGE-0/SM03F-02
AGE-0/SM03F-03
AGE-0/SM03F-04
AGE-0/SM31F-02
AGE-0/SM32F-05
AGE-0/AG01F-81
AGE-0/SC01F-82
SAC-0/SM03F-06

F241.00.03.00 (CU)
F241.00.04.00 (CU)
F241.00.05.00 (CU)
F241.00.06.00 (CU)
F241.00.07.00 (CU)

F241.00.08.00 (V, PR)
F241.00.09.00 (CU)
F241.00.10.00 (CU)
F241.00.11.00 (CU)
F241.00.12.00 (CU)
F241.00.13.00 (CU)
F241.00.14.00 (CU)
F241.00.15.00 (CU)
F241.00.16.00 (CU)
F241.00.17.00 (CU)
F241.00.18.00 (CU)
F241.00.19.00 (CU)

F241.00.20.00 (V, PR)
F241.00.21.00 (CU)

F241.00.22.00 (V, LI)
F241.00.23.00 (CU)
F241.00.24.00 (CU)
F241.00.25.00 (CU)
F241.00.26.00 (CU)
F241.00.27.00 (CU)

F241.00.28.00 (V, PR)
F241.00.29.00 (CU)
F241.00.30.00 (CU)
F241.00.32.00 (CU)
F241.00.33.00 (CU)

F241.00.34.00 (V, PR)
F241.00.35.00 (CU)
F241.00.36.00 (CU)
F241.00.37.00 (CU)
F241.00.38.00 (CU)
F241.00.39.00 (CU)
F241.00.40.00 (CU)

F241.00.41.00 (V, PR)
F241.00.42.00 (CU)
F241.00.43.00 (CU)
F241.00.44.00 (CU)
F241.00.46.00 (CU)
F241.00.47.00 (CU)

F241.00.48.00 (V, PR)
F241.00.49.00 (CU)

F241.00.50.00 (V, PR)
F241.00.51.00 (V, PR)
F241.00.52.00 (CU)
F241.00.53.00 (CU)

2.5 SUBESCALA SUBALTERNA (Grupo C2/AP)

Ordenanza 1 0 1 ORD-0/RI11F-02 F251.00.02.00 (CU) C/C2

Oficial conserje 0 1 1 ECL-0/RI11F-01 F251.00.01.00 (V) AP

Conserje 8 0 8 CMU-0/RI11F-04
CMU-0/RI11F-05
CMU-0/RI11F-06
CMU-0/RI11F-07
CMU-0/RI11F-08
CMU-0/RI11F-03
CMU-0/RI11F-09
CMU-0/RI11F-10

F252.00.03.00 (CU)
F252.00.04.00 (CU)
F252.00.05.00 (CU)
F252.00.06.00 (CU)
F252.00.07.00 (CU)
F252.00.08.00 (CU)
F252.00.09.00 (CU)
F252.00.10.00 (CU)

AP

SUBTOTAL 2 65 48 113

3. ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
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3.1 SUBESCALA TÉCNICA

TÉCNICOS SUPERIORES (Grupo A/A1)

Técnico Superior (Derecho) 1 2 3 JAG-0/AG00F-01
AJR-0/AS00F-02
AJR-0/AS01F-02

F311.01.01.00 (CU)
F311.01.02.00 (V, FU)
F311.01.03.00 (V, FU)

A/A1

Técnico Superior (Arquitecto) 2 0 2 ARQ-0/UR01F-02
ARQ-0/UR01F-03

F311.02.01.00 (CU)
F311.02.02.00 (CU)

A/A1

Técnico Superior (Ingeniero) 1 3 4 ING-0/UR01F-04
ING-0/UR01F-05
ING-0/UR01-13
JOT-0/SM01F-01

F311.03.01.00 (CU)
F311.03.02.00 (V, LI)
F311.03.03.00 (V, LI)
F311.03.04.00 (V, PI)

A/A1

Técnico Superior (Psicólogo) 0 2 2 PSC-0/AS01F-03
PSC-0/AS01F-17

F311.04.01.00 (V, LI)
F311.04.02.00 (V, LI)

A/A1

Técnico Superior (Deportes) 1 0 1 JSD-0/DE00F-01 F311.05.01.00 (CU) A/A1

Téc. Superior Relaciones Laborales 1 1 2 000-0/AG00F-03
JRI-0/RI00F-01

F311.07.01.00 (V, PI)
F311.07.02.00 (CU,

AE)

A/A1

Ingeniero (Caminos) 1 0 1 JSM-0/SM00F-01 F311.10.01.00 (CU) A/A1

Abogado 1 0 1 AJR-2/RI05F-01 F311.11.01.00 (CU,
AE)

A/A1

SUBTOTAL 3.1.1 8 8 16

TÉCNICOS MEDIOS (Grupo A/A2)

Arquitecto Técnico 1 2 3 ART-0/UR01F-06
ART-0/UR01F-07
ART-0/UR01F-14

F312.02.01.00 (V, LI))
F312.02.02.00 (CU)
F312.02.03.00 (V LI)

A/A2

Ingeniero Técnico 1 0 1 INT-0/SM01F-03 F312.03.01.00 (CU) A/A2

Técnico en Turismo 2 1 3 TTM-0/AG04F-02
TTM-0/AG04F-03
TTM-0/AG04F-04

F312.04.01.00 (CU)
F312.04.02.00 (CU)

F312.04.03.00 (V, LI)

A/A2

Técnico en Archivos 1 0 1 TAR-0/SE12F-01 F312.05.01.00 (CU) A/A2

Técnico In�orm��co 1 0 1 JNN-0/RI03F-01 F312.06.01.00 (CU) A/A2

Técnico Recursos Humanos 1 0 1 ATS-0/AG00F-02 F312.07.01.01 (CU,
AE)

A/A2

Técnico Prevención Riesgos Laborales 1 2 3 TSP-0/RI02F-02
TSP-0/RI02F-04

IPG-0/SM00F-02

F312.08.01.00 (V, LI)
F312.08.02.00 (V, PI)
F312.08.03.00 (CU,

AE)

A/A2

Técnico en Biblioteca 1 0 1 EBB-0/AG61F-01 F312.11.01.00 (CU,
AE)

A/A2

Educador Social 1 2 3 ESO-0/AS01F-12
ESO-0/AS01F-13
ESO-0/AS01F-14

F312.12.01.00 (CU)
F312.12.02.00 (V, FU)
F312.12.03.00 (V, FU)

A/A2

Trabajador Social 1 9 10 TRS-0/AS01F-15
TRS-0/AS01F-04
TRS-0/AS01F-05

F312.13.01.00 (CU)
F312.13.02.00 (V, FU)
F312.13.03.00 (V, FU)

A/A2
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TRS-0/AS01F-06
TRS-0/AS01F-07
TRS-0/AS01F-08
TRS-0/AS01F-09
TRS-0/AS01F-10
TRS-0/AS01F-11
TRS-0/AS02F-16

F312.13.04.00 (V, FU)
F312.13.05.00 (V, FU)
F312.13.06.00 (V, FU)
F312.13.07.00 (V, FU)
F312.13.08.00 (V, FU)
F312.13.09.00 (V, FU)
F312.13.10.00 (V, FU)

Técnico tesorería 1 0 1 ITL-0/TE31F-02 F312.14.01.00 (CU) A/A2

Ingeniero obras públicas 1 0 1 IOP-0/SM01F-02 F312.15.01.00 (CU) A/A2

Técnico medio ambiente 0 1 1 JMA-0/UR03F-01 F312.16.01.00 (V, LI) A/A2

Técnico depor��o 2 1 3 CDE-0/DE02F-01
CAA-0/DE03F-01
CDE-0/DE04F-01

F312.17.01.00 (V FU)
F312.17.02.00 (CU)
F312.17.03.00 (CU)

A/A2

Técnicos jurídicos 0 2 2 TJR-0/UR00F-02
TJR-0/UR00F-03

F312.18.01.00 (V LI)
F312.18.02.00 (V LI)

A/A2

SUBTOTAL 3.1.2 15 20 35

TÉCNICOS SUPERIORES (FORMACIÓN PROFESIONAL) (Grupo B)

Técnicos superiores 0 3 3 TMA-0/UR04F-03
DEL-B/SM01F-06
DEL-B/SM01F-07

F313.01.01.00 (V, LI)
F313.01.02.00 (V, PI)
F313.01.04.00 (V, LI)

B

SUBTOTAL 3.1.3 0 3 3

TÉCNICOS AUXILIARES (Grupo C/C1 y C2)

Técnico Auxiliar de In�orm��ca 2 2 4 TAI-0/RI03F-02
TAI-0/RI03F-03
TAI-0/RI03F-04
ATT-0/RI03F-06

F314.01.01.00 (CU)
F314.01.02.00 (CU)

F314.01.03.00 (V, LI)
F314.01.04.00 (V, LI)

C/C1

Técnico Auxiliar de Riesgos Laborales 1 0 1 TIP-0/RI02F-04 F314.02.01.00 (CU) C/C1

Técnico Auxiliar Deportes 2 0 2 TDP-0/DE02F-02
TDP-0/DE02F-03

F314.03.03.00 (CU)
F314.03.04.00 (CU)

C/C1

Técnico Auxiliar Urbanismo 0 1 1 ATU-0/UR01F-08 F314.06.01.00 (V, PI)

Técnico Auxiliar de Recursos Humanos 3 3 6  HAN-0/RI01F-04   
TAH-0/RI01F-07
TAH-0/RI01F-08
TAH-0/RI01F-09
TAH-0/RI01F-12
TAH-0/RI02F-05

F314.05.01.00 (CU)
F314.05.02.00 (CU)
F314.05.03.00 (CU)

F314.05.04.00 (V, LI)
F314.05.05.00 (V, LI)
F314.05.06.00 (V, PI)

C/C1

Técnico Auxiliar Delineante 1 0 1 DEL-0/SM01F-05 F314.06.02.00 (CU) C/C1

SUBTOTAL 3.1.4 9 6 15

3.2 SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

POLICÍA LOCAL

ESCALA SUPERIOR POLICÍA LOCAL

Comisario prin. 0 1 1 OPA-0/SC01F-00 F321.10.01.00 (V, LI) A/A1

Comisario 0 1 1 OPA-0/SC01F-01 F321.10.01.01 (V,
LIM)

A/A1

ESCALA EJECUTIVA POLICÍA LOCAL

Inspector 3 0 3  SPL-0/SC01F-02
SPL-0/SC01F-03
SPL-0/SC01F-04

F321.20.01.01 (CU)
F321.20.01.02 (CU)
F321.20.01.03 (CU)

A/A2

ESCALA BÁSICA POLICÍA LOCAL

Subinspector 4 4 8 CPL-0/SC01F-07 F321.30.01.01 (V, PI) B
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CPL-0/SC01F-08
CPL-0/SC01F-09
CPL-0/SC01F-10
CPL-0/SC01F-11
CPL-0/SC01F-12

CPL-0/SC01F-106
CPL-0/SC01F-107

F321.30.01.02 (V, PI)
F321.30.01.03 (CU)
F321.30.01.04 (CU)
F321.30.01.05 (CU)
F321.30.01.06 (CU)

F321.30.01.07 (V, PI)
F321.30.01.08 (V, PI)

Subinspector 1 0 1 CPL-0/SC01F-13 F321.30.02.01 (CU,
AE)

C/C1

Agente 55 16 71 APL-0/SC01F-20
APL-0/SC01F-21
APL-0/SC01F-22
APL-0/SC01F-23
APL-0/SC01F-24
APL-0/SC01F-25
APL-0/SC01F-26
APL-0/SC01F-27
APL-0/SC01F-28
APL-0/SC01F-29
APL-0/SC01F-30
APL-0/SC01F-31
APL-0/SC01F-32
APL-0/SC01F-33
APL-0/SC01F-34
APL-0/SC01F-35
APL-0/SC01F-36
APL-0/SC01F-37
APL-0/SC01F-38
APL-0/SC01F-39
APL-0/SC01F-40
APL-0/SC01F-41
APL-0/SC01F-42
APL-0/SC01F-43
APL-0/SC01F-44
APL-0/SC01F-45
APL-0/SC01F-46
APL-0/SC01F-47
APL-0/SC01F-48
APL-0/SC01F-49
APL-0/SC01F-50
APL-0/SC01F-51
APL-0/SC01F-52
APL-0/SC01F-53
APL-0/SC01F-54
APL-0/SC01F-55
APL-0/SC01F-56
APL-0/SC01F-57
APL-0/SC01F-58
APL-0/SC01F-59
APL-0/SC01F-60
APL-0/SC01F-61
APL-0/SC01F-62
APL-0/SC01F-63
APL-0/SC01F-64
APL-0/SC01F-65
APL-0/SC01F-66
APL-0/SC01F-67
APL-0/SC01F-68
APL-0/SC01F-69
APL-0/SC01F-70
APL-0/SC01F-71
APL-0/SC01F-72
APL-0/SC01F-73
APL-0/SC01F-74

F321.30.03.01 (CU)
F321.30.03.02 (CU)
F321.30.03.03 (CU)
F321.30.03.04 (CU)
F321.30.03.05 (CU)
F321.30.03.06 (CU)
F321.30.03.07 (CU)
F321.30.03.08 (CU)
F321.30.03.09 (CU)
F321.30.03.10 (CU)
F321.30.03.11 (CU)
F321.30.03.12 (CU)
F321.30.03.13 (CU)
F321.30.03.14 (CU)

F321.30.03.15 (V, LI)
F321.30.03.16 (CU)
F321.30.03.17 (CU)
F321.30.03.18 (CU)
F321.30.03.19 (CU)

F321.30.03.20 (V, LI)
F321.30.03.21 (CU)
F321.30.03.22 (CU)
F321.30.03.23 (CU)
F321.30.03.24 (CU)
F321.30.03.25 (CU)
F321.30.03.26 (CU)
F321.30.03.27 (CU)
F321.30.03.28 (CU)
F321.30.03.29 (CU)
F321.30.03.30 (CU)
F321.30.03.31 (CU)
F321.30.03.32 (CU)
F321.30.03.33 (CU)
F321.30.03.34 (CU)
F321.30.03.35 (CU)
F321.30.03.36 (CU)
F321.30.03.37 (CU)
F321.30.03.38 (CU)
F321.30.03.39 (CU)
F321.30.03.40 (CU)
F321.30.03.41 (CU)
F321.30.03.42 (CU)
F321.30.03.43 (CU)
F321.30.03.44 (CU)
F321.30.03.45 (CU)
F321.30.03.46 (CU)
F321.30.03.47 (CU)
F321.30.03.48 (CU)
F321.30.03.49 (CU)
F321.30.03.50 (CU)
F321.30.03.51 (CU)
F321.30.03.52 (CU)
F321.30.03.53 (CU)
F321.30.03.54 (CU)

F321.30.03.55 (V, LI)

C/C1
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APL-0/SC01F-75
APL-0/SC01F-76
APL-0/SC01F-77
APL-0/SC01F-78
APL-0/SC01F-79
APL-0/SC01F-80
APL-0/SC01F-96
APL-0/SC01F-97
APL-0/SC01F-98
APL-0/SC01F-99

APL-0/SC01F-100
APL-0/SC01F-101
APL-0/SC01F-102
APL-0/SC01F-103
APL-0/SC01F-104
APL-0/SC01F-105

F321.30.03.56 (CU)
F321.30.03.57 (CU)
F321.30.03.58 (CU)

F321.30.03.59 (V, LI)
F321.30.03.60 (V, LI)
F321.30.03.61 (V, LI)
F321.30.03.62 (V, LI)
F321.30.03.63 (V, LI)
F321.30.03.64 (V, LI)
F321.30.03.65 (V, LI)
F321.30.03.66 (V, LI)
F321.30.03.67 (V, LI)
F321.30.03.68 (V, LI)
F321.30.03.69 (V, LI)
F321.30.03.70 (V, LI)
F321.30.03.71 (V, LI)

Cabo Policía Local 1 0 1 INP-0/UR04F-04 F321.30.04.01 (C, AE) C/C1

SUBTOTAL 3.2.1 64 22 86

COMETIDOS ESPECIALES

Técnico de Educación 1 0 1 TED-0/AG06F-02 F322.02.02.01 (C, AE) A/A2

Técnico protección civil 0 1 1 JPC-0/SC02F-01 F322.02.05.01 (V, PI) A/A2

Téc. Agente de Desarrollo Local 1 1 2 JAD-0/RI04F-02
ADL-0/RI04F-01

F322.02.06.01 (CU)
F322.02.06.01 (V, LI)

A/A2

Técnico Auxiliar 3 0 3 TAA-2/RI02F-05
INJ-A/AG03F-03
TAA-1/AG03F-02

F322.02.07.01 (CU,
AE)

F322.02.07.02 (CU,
AE)

F322.02.07.03 (CU,
AE)

C/C1

Técnico Auxiliar de Empleo 0 2 2 AXE-1/RI04F-04
AXE-1/RI04F-09

F322.02.08.00 (V, PI)
F322.02.08.01 (V, LI)

C/C1
C/C1

Técnico auxiliar festejos 0 1 1 COF-0/AG07F-02 F322.02.09.00 (V, LI) C/C1

Técnico Auxiliar Cultura 0 1 1 COC-0/AG08F-2 F322.02.19.04 (V, LI) C/C1

Auxiliar Bibliotecas 0 2 2 ABL-0/AG61F-07
ABL-0/AG61F-08

F322.02.20.01 (V, LI)
F322.02.20.02 (V, PI)

C/C1

Técnico Auxiliar de Empleo 2 0 2 AXE-0/RI04F-05
AXE-0/RI04F-06

F322.02.10.01 (CU)
F322.02.10.02 (CU)

C/C2

Informador Juvenil    2 0 2 AGE-0/AG01F-06
INJ-0/AG03F-04

F322.02.11.01 (CU)
F322.02.11.02 (CU)

C/C2

Auxiliar Bibliotecas 3 0 3 ABL-0/AG61F-09
ABL-0/AG61F-10
ABL-0/AG61F-11

F322.02.12.03 (CU)
F322.02.12.04 (CU)
F322.02.12.05 (CU)

C/C2

Auxiliar Locutor 2 0 2 AMI-0/AL01F-01
AGE-0/AG05F-05

F322.02.13.01 (CU,
AE)

F322.02.13.02 (CU,
AE)

C/C2

Oficial inspector 3 0 3 INP-1/AG02F-08
INP-2/UR02F-08
INP-0/UR05F-09

F322.02.14.01 (CU,
AE)

F322.02.14.02 (CU,
AE)

F322.02.14.03 (CU,
AE)

C/C2
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Técnico Auxiliar de RRHH 1 0 1 AGE-0/UR02F-06 F322.02.15.01 (CU,
AE)

C/C2

Técnico Auxiliar Urbanismo 1 0 1 ATU-0/UR01F-10 F322.02.17.01 (CU) C/C2

SUBTOTAL 19 8 27

PERSONAL DE OFICIOS

ENCARGADOS (Grupo C/C1 y C2)

Encargados 0 6 6 SUP-0/SM31F-27
ESM-1/SM31F-01
ESM-L/SM32F-01
ENP-0/UR01F-09
GSA-0/SM32F-02
GED-0/AG06F-04

F323.01.01.00 (V, LI)
F323.01.01.01 (V, PI)
F323.01.01.02 (V, PI)
F323.01.01.03 (V, PI)
F323.01.01.04 (V, LI)
F323.01.01.05 (V, PI)

C/C1
C/C1
C/C1
C/C1
C/C1
C/C1

Encargados 2 2 4 EID-0/DE04F-02
TAS-0/UR31F-11

ESM-0/SM31F-03
CSM-0/SM32F-03

F323.01.02.01 (V, LI)
F323.01.02.02 (CU)

F323.01.02.03 (V, PI)
F323.01.02.05 (CU)

C/C2

MAESTROS (Grupo C/C1)

OFICIALES (Grupo C/C2)

Oficial 7 5 12 CSO-0/AL01F-02
OJM-0/SM02F-03

AMA-B/SM02F-04    
FON-0/SM31F-05
CON-A/SM31F-07
CON-A/SM31F-08
OSM-0/SM31F-11
OSM-0/SM31F-12
OSM-0/DE04F-05
OSM-0/SM32F-06
OSM-0/SM32F-07
OSM-0/DE04F-06

F323.03.01.01 (CU)
F323.03.01.07 (CU)
F323.03.01.08 (CU)

F323.03.01.10 (V, LI)
F323.03.01.12 (CU)
F323.03.01.13 (CU)
F323.03.01.15 (CU)

F323.03.01.16 (V, PI)
F323.03.01.22 (V, LI)
F323.03.01.23 (CU)

F323.03.01.24 (V, LI)
F323.03.01.25 (V, LI)

C/C2

Oficial conductor 1 2 3 CON-D/UR03F-08
CON-B/SM32F-08
CON-A/SM32F-09

F323.03.02.01 (V, PI)
F323.03.02.02 (V, LI)
F323.03.02.03 (CU)

C/C2

AYUDANTES (C/C2)

Auxiliar de ser�icios m�l�ples 1 0 1 OEJ-0/SM31F-19 F323.04.01.01 (CU) C/C2

Auxiliar de mantenimiento y oficios 4 0 4 OSM-0/SM31F-17
OSM-0/SM31F-18
OEJ-0/SM31F-22
OEJ-0/SM31F-23

F323.04.02.03 (CU)
F323.04.02.04 (CU)
F323.04.02.05 (CU)
F323.04.02.06 (CU)

C/C2

OPERARIOS

Conductor 1 1 2 CON-D/UR03F-09
CON-A/SM32F-11

F323.05.01.01 (CU
AE)

F323.05.01.02 (V, LI)

AP

Operario conductor 1 0 1 OSM-0/SM31F-25 F323.05.02.01 (CU,
AE)

AP

Operario 5 1 6 OBL-0/AG08F-07
PEI-0/DE04F-11
PEI-0/DE04F-12
OSP-0/UR03F-10
OEJ-0/SM31F-24
PEI-0/DE04F-03

F323.05.03.01 (CU
F323.05.03.03 (CU)
F323.05.03.04 (CU)
F323.05.03.05 (CU)
F323.05.03.06 (CU)
F323.05.03.08 (V,LI)

AP

SUBTOTAL 22 17 39
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A) RESUMEN TOTAL FUNCIONARIOS

DENOMINACIÓN Cubiertas Vacantes Total
SUBTOTAL 1 3 0 3
SUBTOTAL 2 65 48 113

SUBTOTAL 3.1.1 8 8 16
SUBTOTAL 3.1.2 15 20 35
SUBTOTAL 3.1.3 0 3 3
SUBTOTAL 3.1.4 9 6 15
SUBTOTAL 3.2.1 64 22 86
SUBTOTAL 3.2.2 19 8 27
SUBTOTAL 3.2.3 22 17 39

TOTALES 205 132 337

B) PERSONAL EVENTUAL

B) PERSONAL EVENTUAL
DENOMINACIÓN Cubiert Vacantes Total Grupo Código puestos Código plaza

1. Ad�inistra��o 1 0 0 C1 JGA-0/AL01PE-01 E100.00.00.00 (C)
2. Secretaría 1 0 0 C1 STA-0/AL01PE-02 E200.00.00.00 (C)
3. Secretaría 1 0 0 C1 ORA-0/AL01PE-03 E300.00.00.00 (C)

SUBTOTAL 3 0 0

C) PERSONAL LABORAL

C) PERSONAL LABORAL
Grupo
co�zac
*

Grupo
equiv
**

DENOMINACIÓN Cubie Vacan Tot
al

Código puesto Código plaza

C-1. De ac�vidad permanente y dedicación completa
C-1.A. Personal Administración especial. Técnicos

1 A1 Asesor Jurídico 2 1 3  AJR-4/AS00L-01
AJR-0/AS00L-01
AJR-0/AS01L-01

LC1A.01.01.01 (V, LI)
LC1A.01.01.02 (CU)
LC1A.01.01.03 (CU)

1 A1 Psicólogo 0 1 1 PSC-0/AS01L-02 LC1A.02.01.01 (V, LI)
2 A2 Trabajador Social 7 2 9 TRS-0/AS01L-01

TRS-0/AS01L-02
TRS-0/AS01L-03
TRS-0/AS01L-04
TRS-0/AS01L-05
TRS-0/AS01L-06
TRS-0/AS01L-07
TRS-0/AS01L-08
TRS-0/AS01L-03

LC1A.03.01.01 (CU)
LC1A.03.01.02 (CU)
LC1A.03.01.03 (V, LI)
LC1A.03.01.04 (V, LI)
LC1A.03.01.05 (CU)
LC1A.03.01.06 (CU)
LC1A.03.01.07 (CU)
LC1A.03.01.08 (CU)
LC1A.03.01.09 (CU)

2 A2 Educador Social 3 0 3 ESO-0/AS01L-09
ESO-0/AS01L-10
ESO-0/AS01L-01

LC1A.04.01.01 (CU)
LC1A.04.01.02 (CU)
LC1A.04.01.03 (CU)

2 A2 Técnico Depor��o 1 0 1 CDE-0/DE02L-01 LC1A.05.01.01 (CU)
3 B Técnico Grado superior 0 2 2 CPC-0/SC01L-01

CPC-0/SC01L-02
LC1A.06.01.01 (V, PI)
LC1A.06.01.02 (V, PI)

5 C1 Traductor-Mediador 2 0 2 TRM-0/AS01L-11 LC1A.08.01.01 (CU)
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TRM-0/AS01L-12 LC1A.08.01.02 (CU)
5 C1 Técnico Depor�vo 3 0 3 TDP-A/DE02L-02

TDP-A/DE02L-03
TDP-C/DE02L-04

LC1A.09.01.01 (CU)
LC1A.09.01.02 (CU)
LC1A.09.01.03 (CU)

5 C1 Técnico  Auxiliar  de  Protección
Civil

0 19 19 ORC-0/SC01L-24
ORC-0/SC01L-25
ORC-0/SC01L-26
ORC-0/SC01L-27
CPC-0/SC01L-03
CPC-0/SC01L-04
AEM-0/SC01L-05
AEM-0/SC01L-06
AEM-0/SC01L-07
AEM-0/SC01L-08
AEM-0/SC01L-09
AEM-0/SC01L-10
AEM-0/SC01L-11
AEM-0/SC01L-12
AEM-0/SC01L-13
AEM-0/SC01L-14
AEM-0/SC01L-15
AEM-0/SC01L-16
AEM-0/SC01L-17

LC1A.10.01.03 (V, PI)
LC1A.10.01.04 (V, PI)
LC1A.10.01.05 (V, PI)
LC1A.10.01.06 (V, PI)
LC1A.11.01.01 (V, LI)
LC1A.11.01.02 (V, LI)
LC1A.11.01.03 (V, LI)
LC1A.11.01.04 (V, LI)
LC1A.11.01.05 (V, LI)
LC1A.11.01.06 (V, LI)
LC1A.11.01.07 (V, LI)
LC1A.11.01.08 (V, LI)
LC1A.11.01.09 (V, LI)
LC1A.11.01.10 (V, LI)
LC1A.11.01.11 (V, LI)
LC1A.11.01.12 (V, PI)
LC1A.11.01.13 (V, PI)
LC1A.11.01.14 (V, PI)
LC1A.11.01.15 (V, PI)

7 C2 Auxiliar Recepcionista 2 0 2 ARC-M/AG02L-01
ARC-M/AG02L-02

LC1A.12.01.01 (CU, AE)
LC1A.12.01.02 (CU, AE)

7 C2 Operadores de Radio y Control 6 0 6 ORC-0/SC01L-28
ORC-0/SC01L-29
ORC-0/SC01L-30
ORC-0/SC01L-31
ORC-0/SC01L-32
ORC-0/SC01L-33

LC1A.13.01.01 (CU, AE)
LC1A.13.01.02 (CU, AE)
LC1A.13.01.03 (CU, AE)
LC1A.13.01.04 (CU, AE)
LC1A.13.01.05 (CU, AE)
LC1A.13.01.06 (CU, AE)

7 C2 Técnico  Auxiliar  de  Protección
Civil

4 0 4 AEM-0/SC01L-18
AEM-0/SC01L-19
AEM-0/SC01L-20
AEM-0/SC01L-21

LC1A.14.01.01 (CU, AE)
LC1A.14.01.02 (CU, AE)
LC1A.14.01.03 (CU, AE)
LC1A.14.01.04 (CU, AE)

7 C2 Auxiliar Bibliotecas 2 0 2 ABL-0/AG61L-01
ABL-0/AG61L-02

LC1A.16.01.01 (CU, AE)
LC1A.16.01.02 (CU, AE)

7 C2 Auxiliar Técnico In�or���ca 1 0 1 ATT-0/RI03L-01 LC1A.17.01.01 (CU, AE)
7 C2 Auxiliar In�or�ación Tur�s�ca 3 0 3 AIT-0/AG04L-01

AIT-0/AG04L-02
AIT-0/AG04L-03

LC1A.18.01.01 (CU, AE)
LC1A.18.01.02 (CU, AE)
LC1A.18.01.03 (CU, AE)

SUBTOTAL C.1.A 36 25 61
C-1.B. Personal Administración especial. Personal de Oficios

8 C2 Oficial 1 30 31 AAL-0/SM31L-01
OMI-0/DE04L-01
OMI-0/DE04L-02
OMI-0/DE04L-03
OMI-0/DE04L-04
OSM-0/SM31L-03
OSM-0/SM31L-04
OPG-0/SM31L-05
FON-0/SM31L-06
OSM-0/SM31L-07
OSM-0/SM31L-08
OSM-0/SM31L-09
JEJ-0/SM31L-20

OSM-0/SM31L-11

LC1B.01.01.00 (V, PI)
LC1B.01.01.01 (V, PI)
LC1B.01.01.02 (V, PI)
LC1B.01.01.03 (V, PI)
LC1B.01.01.04 (V, PI)
LC1B.01.01.18 (V, PI)
LC1B.01.01.05 (V, PI)
LC1B.01.01.06 (V, PI)
LC1B.01.01.07 (V, PI)
LC1B.01.01.08 (CU)
LC1B.01.01.09 (V, PI)
LC1B.01.01.10 (V, PI)
LC1B.01.01.11 (V, PI)
LC1B.01.01.12 (V, PI)
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OSM-0/SM31L-12
OSM-0/SM31L-13
CON-B/SM31L-17
CON-B/SM31L-18
CON-B/SM31L-19
CON-B/SM32L-04
CON-B/SM32L-05
CON-B/SM32L-06
CON-B/SM32L-07
OSM-0/SM32L-08
OSM-0/SM32L-09
OSM-0/SM32L-10
OSM-0/SM32L-11
OSM-0/SM32L-12
OMA-0/SM32L-13
OEJ-0/SM31L-61

OSM-0/SM31L-62

LC1B.01.01.13 (V, PI)
LC1B.01.01.14 (V, PI)
LC1B.01.01.15 (V, PI)
LC1B.01.01.16 (V, PI)
LC1B.01.01.17 (V, PI)
LC1B.01.01.19 (V, PI)
LC1B.01.01.20 (V, PI)
LC1B.01.01.21 (V, PI)
LC1B.01.01.22 (V, PI)
LC1B.01.01.23 (V, PI)
LC1B.01.01.24 (V, PI)
LC1B.01.01.25 (V, PI)
LC1B.01.01.26 (V, PI)
LC1B.01.01.27 (V, PI)
LC1B.01.01.28 (V, PI)
LC1B.01.01.29 (V, LI)
LC1B.01.01.30 (V, LI)

8 C2 Auxiliar  de  Mantenimiento  y
Oficios

3 0 3 OSM-0/UR03L-01
OSM-0/UR03L-02
OSM-0/SM31L-02

LC1B.02.01.01 (CU)
LC1B.02.01.02 (CU)
LC1B.02.01.03 (CU)

8 C2 Operario 4 0 4 CON-B/SM31L-15
CON-B/SM32L-01
CON-B/SM32L-02
CON-B/SM32L-03

LC1B.03.01.01 (CU, AE)
LC1B.03.01.02 (CU, AE)
LC1B.03.01.03 (CU, AE)
LC1B.03.01.04 (CU, AE)

8 C2 Conductor de maquinaria 1 0 1 CON-B/SM31L-16 LC1B.04.01.01 (CU)
6 AP Ayudante 1 0 1 CMU-1/RI11L-03  LC1B.05.01.01 (CU, AE)
6 AP Operario 3 0 3 CMU-1/RI11L-02

CMU-1/RI11L-05
OSP-0/UR03L-05

LC1B.06.01.01 (CU, AE)
LC1B.06.01.02 (CU, AE)
LC1B.06.01.03 (CU, AE)

9 AP Ayudante 1 0 1 AXO-0/SM31L-29 LC1B.07.01.01 (CU, AE)
9 AP Conductor 1 0 1 OSM-0/SM32L-17 LC1B.08.01.01 (CU, AE)
9 AP Conductor de maquinaria 1 0 1 CON-B/SM32L-20 LC1B.09.01.02 (CU, AE)
9 AP Operario 37 0 37 PEI-0/DE04L-05  

PEI-0/DE04L-06  
PEI-0/DE04L-08

CMU-3/RI11L-36
PEI-0/DE04L-09
OSP-0/UR03L-06
OSP-0/UR03L-07
OPJ-0/SM31L-21
CON-B/SM31L-22
CON-B/SM31L-23
OSP-0/SM31L-24
OSM-0/SM31L-26
OSM-0/SM31L-27
OSM-0/SM31L-28
AYG-0/SM31L-30
AYU-0/SM31L-31
AYG-0/SM31L-32
AYG-0/SM31L-51
OSP-0/SM31L-34
OSP-0/SM31L-38
OSP-0/SM31L-39
OSP-0/SM31L-41
OSP-0/SM31L-42
OSP-0/SM31L-43
OSP-0/SM31L-44
OSP-0/SM31L-45
OSP-0/SM31L-46

LC1B.10.01.02 (CU)
LC1B.10.01.03 (CU)
LC1B.10.01.05 (CU)
LC1B.10.01.04 (CU)
LC1B.10.01.06 (CU)
LC1B.10.01.07 (CU)
LC1B.10.01.08 (CU)
LC1B.10.01.10 (CU)
LC1B.10.01.11 (CU)
LC1B.10.01.12 (CU)
LC1B.10.01.13 (CU)
LC1B.10.01.14 (CU)
LC1B.10.01.15 (CU)
LC1B.10.01.16 (CU)
LC1B.10.01.17 (CU)
LC1B.10.01.18 (CU)
LC1B.10.01.19 (CU)
LC1B.10.01.20 (CU)
LC1B.10.01.21 (CU)
LC1B.10.01.23 (CU)
LC1B.10.01.24 (CU)
LC1B.10.01.25 (CU)
LC1B.10.01.26 (CU)
LC1B.10.01.27 (CU)
LC1B.10.01.28 (CU)
LC1B.10.01.29 (CU)
LC1B.10.01.30 (CU)
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OSP-0/SM31L-47
OSM-0/SM32L-14
OSM-0/SM32L-15
OSM-0/SM32L-16
OMA-0/SM32L-18
CON-B/SM32L-19
CON-B/SM32L-21
OSP-0/SM32L-23
OSP-0/SM32L-24
OSP-0/SM32L-28

LC1B.10.01.31 (CU)
LC1B.10.01.32 (CU)
LC1B.10.01.33 (CU)
LC1B.10.01.34 (CU)
LC1B.10.01.35 (CU)
LC1B.10.01.36 (CU)
LC1B.10.01.37 (CU)
LC1B.10.01.38 (CU)
LC1B.10.01.39 (CU)
LC1B.10.01.40 (CU)

10 AP Operario 9 2 11 CMU-2/RI11L-01
CMU-1/RI11L-04
OSP-0/UR03L-08

OSM-0/SM31L-25
OSP-0/SM31L-36
OSP-0/SM31L-37
OSP-0/SM31L-48
OSP-0/SM31L-49
OSP-0/SM31L-50
OSP-0/SM32L-25
OSP-0/SM32L-26

LC1B.11.01.01 (CU)
LC1B.11.01.02 (CU)
LC1B.11.01.03 (CU)
LC1B.11.01.04 (V, LI)
LC1B.11.01.05 (CU)
LC1B.11.01.06 (CU)
LC1B.11.01.08 (CU)
LC1B.11.01.09 (CU)
LC1B.11.01.10 (CU)
LC1B.11.01.11 (V, LI)
LC1B.11.01.12 (CU)

9 AP Operario Conductor 1 0 1 AYG-0/SM32L-22 LC1B.12.01.01 (CU)
9 AP Limpiadora 4 0 4 CMU-1/RI11L-06

CMU-1/RI11L-07
CMU-1/RI11L-08  
CMU-1/RI11L-34

LC1B.13.01.01 (CU)
LC1B.13.01.02 (CU)
LC1B.13.01.03 (CU)
LC1B.13.01.04 (CU)

10 AP Limpiadora 19 2 21 OPL-0/RI11L-10
OPL-0/RI11L-11
OPL-0/RI11L-12
OPL-0/RI11L-13
OPL-0/RI11L-14
OPL-0/RI11L-15
OPL-0/RI11L-16
OPL-0/RI11L-17
OPL-0/RI11L-20
OPL-0/RI11L-21
OPL-0/RI11L-22
OPL-0/RI11L-23
OPL-0/RI11L-24
OPL-0/RI11L-25
OPL-0/RI11L-26
OPL-0/RI11L-27
OPL-0/RI11L-28
OPL-0/RI11L-29
OPL-0/RI11L-30
OPL-0/RI11L-31
OPL-0/RI11L-32

LC1B.14.01.01 (CU)
LC1B.14.01.02 (CU)
LC1B.14.01.03 (CU)
LC1B.14.01.04 (CU)
LC1B.14.01.05 (CU)
LC1B.14.01.06 (CU)
LC1B.14.01.07 (CU)
LC1B.14.01.08 (CU)
LC1B.14.01.11 (CU)
LC1B.14.01.12 (CU)
LC1B.14.01.13 (CU)
LC1B.14.01.14 (CU)
LC1B.14.01.15 (CU)
LC1B.14.01.16 (CU)
LC1B.14.01.17 (CU)
LC1B.14.01.18 (CU)
LC1B.14.01.19 (CU)
LC1B.14.01.20 (CU)
LC1B.14.01.21 (V, LI)
LC1B.14.01.22 (CU)
LC1B.14.01.23 (V, LI)

SUBTOTAL C.1.B 77 32 109
C.1.C. �e�s��al A��i�is��aci�� especial. �e�s��al �e C��e���s �speciales

I A1 Profesor  de  Música  (Técnico
G/S)

21 4 25 DCP-0/AG63L-01
JEC-0/AG63L-05
PFT-0/AG63L-06
PFU-0/AG63L-07
PFP-0/AG63L-08
PFG-0/AG63L-09
PFF-0/AG63L-10
PFB-0/AG63L-11
PFP-0/AG63L-12
PFL-0/AG63L-13

LC1C.01.01.01 (CU)
LC1C.01.01.02 (CU)
LC1C.01.01.03 (V, LI)
LC1C.01.01.04 (CU)
LC1C.01.01.05 (CU)
LC1C.01.01.06 (CU)
LC1C.01.01.07 (CU)
LC1C.01.01.08 (CU)
LC1C.01.01.09 (V, LI)
LC1C.01.01.10 (CU)
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PFV-0/AG63L-14
PFR-0/AG63L-15
PFG-0/AG63L-16
PFI-0/AG63L-17
PFV-0/AG63L-18
PFE-0/AG63L-19
PFX-0/AG63L-20
PFP-0/AG63L-21
PFM-0/AG63L-22
PFT-0/AG63L-23
PFL-0/AG63L-24
PFO-0/AG63L-25
PFC-0/AG63L-26
PFH-0/AG63L-27
PCT-0/AG63L-28

LC1C.01.01.11 (CU)
LC1C.01.01.12 (CU)
LC1C.01.01.13 (CU)
LC1C.01.01.14 (V, LI)
LC1C.01.01.15 (CU)
LC1C.01.01.16 (CU)
LC1C.01.01.17 (CU)
LC1C.01.01.18 (CU)
LC1C.01.01.19 (CU)
LC1C.01.01.20 (CU)
LC1C.01.01.21 (CU)
LC1C.01.01.22 (CU)
LC1C.01.01.23 (CU)
LC1C.01.01.24 (CU)
LC1C.01.01.25 (V, LI)

7 C2 Agente  Comunicación  y
Desarrollo

1 0 1 TAP-0/SC01L-34 LC1C.02.01.01 (CU, AE)

7 C2 Monitor 3 0 3 MTB-0/AG62L-01
MPT-0/AG62L-02
MOT-0/AG62L-03

LC1C.03.01.01 (CU)
LC1C.03.01.02 (CU)
LC1C.03.01.03 (CU)

7 C2 Monitor depor��o 9 2 11 MDF-0/DE02L-05
MDP-0/DE02L-06
MDT-0/DE02L-07
MDF-0/DE02L-08
MDD-0/DE02L-09
MDT-0/DE02L-10
MDL-0/DE02L-11
MDT-0/DE02L-14
MDT-0/DE02L-19
MDN-0/DE03L-01
MDN-0/DE03L-02

LC1C.04.01.01 (CU)
LC1C.04.01.02 (CU)
LC1C.04.01.03 (CU)
LC1C.04.01.04 (CU)
LC1C.04.01.05 (CU)
LC1C.04.01.06 (CU)
LC1C.04.01.07 (CU)
LC1C.04.01.08 (V, LI)
LC1C.04.01.09 (V, LI)
LC1C.04.01.10 (CU)
LC1C.04.01.11 (CU)

SUBTOTAL C.1.C 43 8 51
C-1.D. Personal Administración general

5 C1 Administra��o 1 0 1 ADM-0/AG63L-29 LC1D.01.01.01 (CU)
7 C2 Au�iliar Ges�ón Administra��a 2 0 2 AGE-0/DE01L-01

AGE-0/RI01L-01
LC1D.02.01.01 (CU, AE)
LC1D.02.01.02 (CU, AE)

SUBTOTAL C.1.D 3 0 3
C-2. De dedicación a �empo parcial
C.2.O. Administración especial. Técnicos

2 A2 Trabajador social 0 1 1 TRS-1/AS01L-14 LC2O.00.01.01 (V, LI)
C.2.A. Personal de Come�dos �speciales

7 C2 Monitor depor��o 7 2 9 MDF-1/DE02L-12
MDF-2/DE02L-13
MDF-3/DE02L-15
MDJ-0/DE02L-16
MDF-4/DE02L-18
MDF-5/DE02L-20
MDN-6/DE03L-03
MDN-7/DE03L-05
MDN/8/DE03L-07

LC2A.01.01.01 (CU)
LC2A.01.01.02 (CU)
LC2A.01.01.03 (CU)
LC2A.01.01.04 (CU)
LC2A.01.01.05 (CU)
LC2A.01.01.06 (V, LI)
LC2A.01.01.07 (CU)
LC2A.01.01.08 (CU)
LC2A.01.01.09 (V, LI)

SUBTOTAL C.2.A 7 3 10
C.2.B. Personal de Oficios

7 C2 Oficial Técnico 1 0 1 CSO-0/AL01L-01 LC2B.01.01.01 (CU)

8 C2 Oficial conductor  8 meses/año 0 1 1 COT-8/SM32L-42 LC2B.05.02.02 (V, LI)

8 C2 Oficial conductor  6 meses/año 0 2 2 COT-6/SM31L-58
COT-6/SM32L-43

LC2B.05.02.01 (V, LI)
LC2B.05.02.03 (V, LI)

10 AP Operario playas 8 meses/año 0 4 4 OSP-8/SM32L-33 LC2B.02.01.01 (V, LI)
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OSP-8/SM32L-34
OSP-8/SM32L-35
OSP-8/SM32L-36

LC2B.02.01.02 (V, LI)
LC2B.02.01.03 (V, LI)
LC2B.02.01.04 (V, LI)

10 AP Operario playas 6 meses/año 0 8 8 OSP-6/SM31L-52
OSP-6/SM31L-53
OSP-6/SM31L-54
OSP-6/SM31L-55
OSP-6/SM32L-29
OSP-6/SM32L-30
OSP-6/SM32L-31
OSP-6/SM32L-32

LC2B.03.01.01 (V, LI)
LC2B.03.01.02 (V, LI)
LC2B.03.01.03 (V, LI)
LC2B.03.01.04 (V, LI)
LC2B.03.01.05 (V, LI)
LC2B.03.01.06 (V, LI)
LC2B.03.01.07 (V, LI)
LC2B.03.01.08 (V, LI)

10 AP Operario parques 6 meses/año 0 2 2 OSL-6/SM31L-56
OSL-6/SM31L-57

LC2B.04.01.01 (V, LI)
LC2B.04.01.02 (V, LI)

SUBTOTAL C.2.B 1 17 18

*      Grupos de co�zación y clasificación profesional del personal laboral
**    Equivalencias con los grupos de clasificación del personal funcionario

ABREVIATURAS: OEP: OFERTA EMPLEO PÚBLICO. CU: CUBIERTA, V: VACANTE, AE: A EXTINGUIR,
FU: FUNCIONARIZACIÓN, PI: PROMOCIÓN INTERNA, LI: CONVOCATORIA LIBRE, CM: CONCURSO MÉRITOS.
PR: ACTUALMENTE EN PROCESO

C) RESUMEN TOTAL LABORALES

DENOMINACIÓN Cubiertas Vacantes Total
SUBTOTAL C.1.A 36 25 61
SUBTOTAL C.1.B 77 32 109
SUBTOTAL C.1.C 43 8 51
SUBTOTAL C.1.D 3 0 3
SUBTOTAL C.2.A 7 3 10
SUBTOTAL C.2.B 1 17 18

TOTALES 167 85 252

RESUMEN TOTAL

DENOMINACIÓN Cubiertas Vacantes Total
A) PLAZAS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA 205 132 337
B) PLAZAS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL 3 0 3
C) PLAZAS DE TRABAJO SUJETOS A LA LEGISLACIÓN LABORAL 167 85 252

TOTALES 375 217 592

Contra  la  aprobación  defini�va  del  Presupuesto  General  para  el  ejercicio  2025  podrá  interponerse
directamente recurso contencioso-administra�vo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdicción, todo ello de conformidad con lo establecido en el  ar�culo 171 del Real Decreto Legisla�vo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y en el ar�culo 23.1 del Real Decreto 500/1990.

OSP-8/SM32L-34
OSP-8/SM32L-35
OSP-8/SM32L-36

LC2B.02.01.02 (V, LI)
LC2B.02.01.03 (V, LI)
LC2B.02.01.04 (V, LI)

10 AP Operario playas 6 meses/año 0 8 8 OSP-6/SM31L-52
OSP-6/SM31L-53
OSP-6/SM31L-54
OSP-6/SM31L-55
OSP-6/SM32L-29
OSP-6/SM32L-30
OSP-6/SM32L-31
OSP-6/SM32L-32

LC2B.03.01.01 (V, LI)
LC2B.03.01.02 (V, LI)
LC2B.03.01.03 (V, LI)
LC2B.03.01.04 (V, LI)
LC2B.03.01.05 (V, LI)
LC2B.03.01.06 (V, LI)
LC2B.03.01.07 (V, LI)
LC2B.03.01.08 (V, LI)

10 AP Operario parques 6 meses/año 0 2 2 OSL-6/SM31L-56
OSL-6/SM31L-57

LC2B.04.01.01 (V, LI)
LC2B.04.01.02 (V, LI)

SUBTOTAL C.2.B 1 17 18

*      Grupos de co�zación y clasificación profesional del personal laboral
**    Equivalencias con los grupos de clasificación del personal funcionario

ABREVIATURAS: OEP: OFERTA EMPLEO PÚBLICO. CU: CUBIERTA, V: VACANTE, AE: A EXTINGUIR,
FU: FUNCIONARIZACIÓN, PI: PROMOCIÓN INTERNA, LI: CONVOCATORIA LIBRE, CM: CONCURSO MÉRITOS.
PR: ACTUALMENTE EN PROCESO

C) RESUMEN TOTAL LABORALES

DENOMINACIÓN Cubiertas Vacantes Total
SUBTOTAL C.1.A 36 25 61
SUBTOTAL C.1.B 77 32 109
SUBTOTAL C.1.C 43 8 51
SUBTOTAL C.1.D 3 0 3
SUBTOTAL C.2.A 7 3 10
SUBTOTAL C.2.B 1 17 18

TOTALES 167 85 252

RESUMEN TOTAL

DENOMINACIÓN Cubiertas Vacantes Total
A) PLAZAS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA 205 132 337
B) PLAZAS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL 3 0 3
C) PLAZAS DE TRABAJO SUJETOS A LA LEGISLACIÓN LABORAL 167 85 252

TOTALES 375 217 592

Contra  la  aprobación  defini�va  del  Presupuesto  General  para  el  ejercicio  2025  podrá  interponerse
directamente recurso contencioso-administra�vo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdicción, todo ello de conformidad con lo establecido en el  ar�culo 171 del Real Decreto Legisla�vo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y en el ar�culo 23.1 del Real Decreto 500/1990.

Contra la aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2025 podrá interponerse 
directamente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha 
jurisdicción, todo ello de conformidad con lo establecido en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el 
artículo 23.1 del Real Decreto 500/1990.

En San Javier, a 30 de enero de 2025.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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