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Nimero 13944
LORCA
Consejo Municipal de Cultura y Festejos
ANUNCIO

Aprobacién definitiva de la Modificacién de los
Estatutos del Consejo Municipal de Cultura
y Festejos del Excmo. Ayuntamiento de Lorca

Transcurrido el plazo de exposicién piiblica del
acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién de
fecha 28 de mayo de 1996, aprobando inicialmente la
modificacién de los articulos 6, 13 y 13 bis de los Estatu-
tos del Consejo Municipal de Cultura y Festejos, sin que
se haya producido reclamacién alguna, se eleva a definiti-
vo éste, por lo que para dar cumplimiento a lo
preceptuado en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se pu-
blica integramente el texto de los mismos.

Lorca, 18 de julio de 1996.—El Alcalde, Miguel
Navarro Molina.

ESTATUTOS DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
CULTURA Y FESTEJOS

CAPITULO 1
Constitucion y fines
- Articulo 1.°—Creacién del Consejo

El Excmo. Ayuntamiento de Lorca crea el Consejo
Municipal de Cultura y Festejos para promover, fomentar
y estimular las actividades artisticas, la investigacién
cientifica, el folklore local, la defensa y difusién de los
valores histéricos del municipio, as{ como otras activida-
des andlogas y complementarias.

Articulo 2.—Constitucién y forma gestora.

Para cumplir las finalidades expuestas, el Consejo
Municipal de Cultura y Festejos, se constituye en régimen
de Fundacién Piblica, conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos 85 y 88 y concordantes del Reglamento de Servi-
cios de las Corporaciones Locales, dotindose de persona-
lidad juridica en orden a las funciones de cultura y feste-
jos que ha de desarrollar.,

Articulo 3.°—Sede y medios.

El Consejo Municipal de Cultura y Festejos radicarad
ubicado en la Casa Consistorial o emplazamiento que, en
su caso, pudiera asignarsele dotdndosele de los medios
materiales imprescindibles para el desarrollo de las acti-
vidades que constituyen su objeto.

Articulo 4.°—El Consejo Municipal de Cultura y
Festejos podra establecer y mantener la adecuada relacién
con aquellas otras instituciones o entidades de igual o pa-
recido caracter, estableciendo los conciertos que, en su
caso, procedan, incluso la absorcién o integracién.

CAPITULO I
De los érganos de gobierno

Articulo 5.°—FEl gobierno, administracién y repre-
sentacién del Consejo Municipal de Cultura y Festejos
correrd a cargo de un Consejo Rector que estard presidido
por el Ilmo. Sr. Alcalde de Lorca e integrado por los si-
guientes miembros:

a) Natos:
—El Ilmo. Sr. Alcalde.
—El Concejal de Cultura (Vicepresidente).

—Los Concejales miembros de la Comisién Infor-
mativa Municipal competente en materia de Cultura.

—Un representante elegido de entre el profesorado
de los centros estatales de Bachillerato. -

—Un representante del profesorado de los centros
estatales de E.G.B.

—Un representante del Profesorado de los Centros
de Formacién Profesional.

—Un representante de las asociaciones de vecinos.
—Un representante de las asociaciones culturales.

—Fl Jefe del Area de Cultura, con voz pero sin
voto.

—También podran integrarse como miembros natos
en el Consejo Rector, a propuesta del mismo, los repre-
sentantes de centros, asociaciones o entidades que en el
futuro pudieran constituirse o instalarse en Lorca, siem-
pre que dicha propuesta sea aceptada por el Ayuntamien-
to Pleno.

Todos los miembros natos del Consejo Municipal de
Cultura y Festejos tendran voz y voto en las juntas.

b) Colaboradores:

El Consejo Rector podra recabar, asimismo, la cola-
boracién de los Centros de Investigacién, culturales, ar-
tisticos y de festejos radicados en Lorca, para que puedan
emitir su parecer sobre las diversas materias y funciones
que hayan de someterse a deliberacién y resolucién por
dicho 6rgano. Del mismo modo, podra recurrirse a
individualidades de reconocida solvencia en las distintas
materias y distinguirles con el cardcter de Miembros Ho-
norarios.

Los colaboradores y Miembros Honorarios tendran
voz pero no voto en las Juntas.

c) Cargos técnicos:

Secretario: Lo serd el del Excmo. Ayuntamiento o
funcionario en quien delegue.

Administrador: Un funcionario designado por la Al-
caldia al que correspondera, bajo la autoridad del Presi-
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y custodia de sus fondos.

Interventor: Lo serd el de la Corporacién Municipal,
por si o por funcionario en que delegue.

Articulo 6.°-—De la Comisién Ejecutiva.

Existird, ademds, una Comisién Ejecutiva que estard
compuesta por:

—El Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente.

Sera Vicepresidente, al igual que en el Consejo Rec-
tor, el Concejal de Cultura y/o Festejos que sélo asistird
con voto cuando sustituya al Presidente.

—Ocho representantes del Consejo Rector, de los
cuales cinco seran concejales elegidos por el Excmo.
Ayuntamiento Pleno de entre los que pertenezcan al Con-
sejo Rector, correspondiendo tres de ellos al grupo o coa-
licién gobernante, y los otros dos a los grupos de la opo-
sicion; los restantes serdn elegidos por el Consejo Rector
de entre sus miembros.

—Un representante por cada una de las dos comisio-
nes que se citan en el articulo siguiente, cuando existan.

—El Jefe del Area de Cultura, con voz pero sin
voto.

Articulo 7.°—Podran constituirse dos comisiones
abiertas de Cultura y Festejos, directamente dependientes
de la Comisién Ejecutiva, a la que, en su caso, propon-
drdn las iniciativas que tengan por conveniente, a través
de sus representantes, ejecutando materialmente las dis-
tintas actividades que la dicha Comisién Ejecutiva les
asigne o autorice.

Los dichos dos representantes deberan ser elegidos
para un periodo de un afio con un mes de antelacién a la
Junta Ordinaria de control y seguimiento del Consejo
Rector, con cuya aprobacién habrdn de contar conforme
se determine el articulo siguiente.

Articulo 8.°~—Atribuciones del Consejo Rector.
Corresponde al Consejo Rector:

1. Determinar las orientaciones generales de funcio-
namiento del Consejo Municipal de Cultura y Festejos.

2. Aprobar los planes de actuacién del mismo a pro-
puesta de la Comision Ejecutiva.

3. Aprobar el Presupuesto anual y su liquidacién,
sometiendo ambos al Excmo. Ayuntamiento de Lorca, en
la forma y a los 6rganos que dictamine la legislacién de
Régimen Local vigente en la materia.

4. Promover e impulsar la gestién financiera y reca-
bar subvenciones, ayudas, donaciones, etc.

5. Aprobar el Reglamento de Régimen Interior y
someterlo al Excmo. Ayuntamiento de Lorca.

0. Asesorar ¢ intervenir en todas aquellas cuestiones
que repercutan en ¢l desarrollo y perfeccionamiento de las
actividades del Consejo Municipal de Cultura y Festejos.

7. Sancionar a los dos representantes de las Comi-
siones abiertas de Cultura y Festejos, convocar la elec-
cién de los mismos y cuantas reelecciones fueren precisas
hasta que el candidato propuesto obtuviere la aprobacién
del Consejo Rector.

8. Cualesquiera otras que correspondan de confor-
midad con lo dispuesto en los presentes estatutos.

Articulo 9.—Sesiones del Consejo Rector.

El Consejo Rector se reunird en sesién ordinaria
convocada por el seiior Presidente, al menos dos veces al
afio, una para aprobacion del programa presupuesto y -
memoria-liquidacién del presupuesto y otra, a mediados
del ejercicio anual, para el control y seguimiento de la
gestion.

En la convocatoria de la reunién deberd determinar-
se el orden del dia, hora y lugar de la celebracién y comu-
nicarlos a los miembros con, al menos, 48 horas de ante-
lacién y anunciar la convocatoria en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento.

Igualmente se celebrara reunién extraordinaria cuan-
tas veces sea preciso a juicio del Presidente o cuando se
solicite por un tercio de los miembros del Consejo Rector
o por acuerdo de la Comisién Ejecutiva, pudiendo convo-
carse con 24 horas de antelacién.

Las sesiones serdn publicas y tendran lugar en pri-
mera convocatoria o segunda; para celebrarse en primera
convocatoria deberd concurrir un tercio de sus miembros,
en segunda convocatoria se podrin celebrar siempre me-
dia hora mds tarde, cualesquiera que fuere el nimero de
asistentes, nunca inferior a tres, asistiendo siempre el Se-
cretario y Presidente o quienes les sustituyan.

Articulo 10.—Atribuciones de la Comisién Ejecu-
tiva.

Seran competencia de la Comisién Ejecutiva:

1.° Proponer el plan general de actuacion del Conse-
jo Municipal de Cultura y Festejos.

2.° Aprobar las directrices de funcionamiento interno
del mismo y, en su caso, las propuestas de las dos Comi-
siones Declegadas conforme se determina en el articulo 7.°
de los presentes estatutos.

3.° Redactar el Presupuesto y rendir cuentas de é1.
4.° Desarrollar la gestién econémica del Consejo
Municipal de Cultura y Festejos, conforme al Presupues-

to aprobado.

5.2 Acordar las actividades concretas en desarrollo
de las directrices del Consejo Rector.

6.° Decidir en cada caso las colaboraciones necesa-
rias para su mejor funcionamiento.
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7.° Acoger cualquier iniciativa de su competencia,
procedente de colectivos o individualidades, emitiendo un
juicio sobre su viabilidad, proyeccién social e importan-
cia e incluirla, en su caso, en el plan de actividades.

8.° Cualquier otro cometido que le corresponda con-
forme a los presentes estatutos o le asigne el Consejo
Rector.

Articulo 11.—Sesiones de la Comisién Ejecutiva.

La Comisién Ejecutiva se reunira una vez al mes,
pudiendo ser mds siempre que la convoque el Presidente o
a solicitud, al menos, de un tercio de los miembros de la
misma; la convocatoria de reunién debera hacerse con un
minimo de 48 horas de antelacién, excepto en los casos

de urgencia, a criterio del Presidente y ratificada por la |

Comisioén que serd de 24 horas y en ella deberan figurar
los asuntos a tratar, hora, dia y lugar de celebracién.

Cuando no haya quérum en primera convocatoria
(mitad mas uno de los miembros con voto), se podré cele-
brar en segunda convocatoria media hora mds tarde, bas-
tando en este caso con la presencia del Presidente y dos
miembros mas, junto con el Secretario.

Articulo 12.—Atribuciones del Presidente de la
Comision Ejecuiva.

1. Dirigir y coordinar las funciones de la Comisién
Ejecutiva, conforme a los acuerdos y directrices del Con-
sejo Rector.

2. Impulsar la ejecucién del plan de actividades.

3. Convocar a la Comisién Ejecutiva con caricter
extraordinario cuantas veces sea preciso.

4. Aquellas otras gestiones que le sean encomenda-
das por el Consejo Rector o por la Comision Ejecutiva.

CAPITULO III

De la organizaciéon del Consejo Municipal de Cultura
y Festejos

Articulo 13.—Personal.

La institucién contard con el personal que precise

para el desarrollo de su gestién que podrd ser funcionario
o laboral.

Articulo 13 bis.

Si el mismo fuere funcionario del Excmo. Ayun-
tamiento sera destinado o hecho encargado de funciones,
en la forma prevista en el Reglamento de Funcionarios de
la Administracién Local y demas disposiciones sobre la
materia.

Articulo 14.—Responsabilidades.

El personal que tenga la condicién de funcionarios
del Excmo. Ayuntamiento, estard sometide en materia de
responsabilidades a su legislacién especifica. A los con-
tratos se les aplicard la normativa correspondiente.

La imposicién de sanciones 2 éstos compete a la
Comisién Ejecutiva.

Articulo 15.—Utilizacién de servicios.

El Consejo Municipal de Cultura y Festejos podrd
recabar la utilizacién de aquellos servicios generales del
Excmo. Ayuntamiento de Lorca que puedan coadyuvar al
cumplimiento de sus fines.

CAPITULO IV

Del patrimonio y régimen econémico del Consejo
Municipal de Cultura y Festejos

Articulo 16.—Patrimonio del Consejo Municipal.

El patrimonio del Consejo Municipal de Cultura y
Festejos, estard constituido por toda clase de bienes ads-
critos o que se le otorgue por el Excmo. Ayuntamiento de
Lorca y, ademds, por aquellos otros que, en lo sucesivo,
puedan adquirirse por cualquiera de los medios admitidos
en Derecho y el Ayuntamiento acuerde aceptar con desti-
no al patrimonio del Consejo Municipal, cuya cantidad
debera procurar en todo momento que los bienes que inte-
gran su patrimonio conserven su valor, debiendo ser in-
ventariados en su totalidad conforme al articulo 30 del
Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales.

Articulo 17.—Presupuesto de ingresos.

El Consejo Municipal de Cultura y Festejos, se regi-
rd por un presupuesto propio aprobado por el Consejo
Rector y elevado al Excmo. Ayuntamiento de Lorca para
su integracion en el presupuesta general del mismo, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion de Régi-
men Local.

El presupuesto del Consejo se ajustard en su estruc-
tura, contenido y forma, o determinado en la legislacion
vigente de la materia al momento de su elaboracién.

Articulo 18.—Uso de fondos econémicos.

Los fondos se depositardn en cuenta abierta en cual-
quier entidad de crédito, siendo necesaria para su disposi-
ci6n material las firmas del Presidente o Vicepresidente,
asf como la del interventor funcionario en quien delegue y
la del administrador del Consejo.

Articulo 19.—Presupuesto de gastos.

Los gastos seran:

1. Los de mantenimiento del Consejo Municipal de
Cultura y Festejos y sus actividades.

2. Premios o ayudas que puedan acordarse.

3. Cualesquiera otros que se produzcan con ocasién
de las actividades del Consejo Municipal de Cultura y

' Festejos.

Articulo 20.—Aprobacion del presupuesto.

El presupuesto deberd aprobarse, anualmente, por el
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clevacién al Excmo. Ayuntamiento de Lorca, en orden a
su integracién en el Presupuesto General del mismo. Idén-
tico trdmitc habra de seguirse para la rendicién y aproba-
cién de las cuentas de cada ejercicio.

CAPITULO V
Del régimen de tutela

Articulo 21.—Conforme a lo previsto en el articulo
87 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Lo-
cales, el régimen de tutela que se establece por el Excmo.
Ayuntamiento de Lorca sobre el Consejo Municipal de
Cultura y Festejos, seré el siguiente:

1. Aprobar el presupuesto anual del Consejo Muni-
cipal a propuesta del Consejo Rector.

2. Aprobar la aceptacién de subvenciones, legados,
donaciones y cualquier otro tipo de asignaciones que su-
pongan incremento del patrimonio del Consejo Municipal.

3. Aprobar la ejecucién del presupuesto y rendicin
de las cuentas.

4. Aprobar los Estatutos y Reglamento de Régimen
Interior del Consejo Municipal.

5. Cualesquiera otras resolucicnes que competan al
Excmo. Ayuntamiento en ejercicio de su funcidn tutelar
sobre la fundacion.

CAPITULO VI
Sucesion del Consejo Municipal

Articulo 22.—Si el C‘onsejo Municipal de Cultura y
Festejos se extinguiese, el Excmo. Ayuntamiento de
Lorca, de conformidad con lo previsto en el articulo 88-2
del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Loca-
les le sucederia universalmerite afectando su patrimonio a fi-
nes culturales y de festejos dentro del término municipal.

CAPITULO VII
Aplicacién de normas supletorias
Articulo 23.—FEn todo lo no previsto en los presen-

tes estatutos se estard a lo preceptuado en la legislacion
vigente en materia de Régimen Local.

Nuimero 13949
LOS ALCAZARES
EDICTO

Convocatoria para la provisiéon de una plaza de
Auxiliar para la Biblioteca-C.LLA.D.]J.

La Comision de Gobierno Municipal, en sesién ordi-

naria, celebrada el dfa 16 de septiembre de 1996, adoptd,
los siguientes acuerdos:

Tribunal Calificador: Aprobar la composicién del
Tribunal Calificador, que queda de la siguiente forma:

Presidente: Titular, don Juan Escudero Sanchez, Al-
calde-Presidente.

Secretario: Titular, don Diego Sanchez Gémez; su-
plente, don Juan de Dios Sanchez Galera.

Vocales:
En representacidn de:
P.S.O.E.: Titular, don José Antonio Martinez Meca.

Partido Popular: Titular, don José Segura Mateo;
suplente, dofia Maria del Carmen Vigueras Pallarés.

Comunidad Aut6noma: Titular, dofia Maria Dolores
Martinez Carrillo; suplente, don Angel Pefalver Marti-
nez.

M.E.C.: Titular, don Juan Carloé Martinez Rosa;
suplente, dofia Maria del Carmen Pascual Astorga.

Comité de Empresa: Titular, don Carlos Conesa
Lucas; suplente, don Pedro José Conesa Lépez.

Lugar, dia y hora: Fijar como lugar, dia y hora:
Lugar: Casa Consistorial.
Dia: 28 de octubre de 1996.

Lo que se expone al ptblico durante un plazo de
quince dias, durante los cuales los interesados podran
presentar reclamaciones.

Los Alcdzares a 17 de septiembre de 1996.—FE] Se-
cretario, Diego Sanchez Gémez.—V .2 B.°, Juan Escudero
Séanchez.

Numero 13951
CIEZA
ANUNCIO

Informada favorablemente por la Comisién Especial -
de Cuentas, en sesién celebrada el 10 de septiembre de
1996, la Cuenta. General de este Excmo. Ayuntamiento,
correspondiente al ejercicio de 1995, se somete la misma
a exposicién piblica durante un plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente al de la publicacién del presente
anuncio, durante los cuales y ocho mds, los interesados
podrdn presentar cuantas reclamaciones estimen oportu-
nas. -

Cieza, 11 de septiembre de 1996.—FEl Alcalde en
funciones, Alfonso Luis Castafio Penalva.



