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IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

2690 Oferta de empleo público de carácter extraordinaria dentro del proceso de estabilización de 
empleo temporal de larga duración para el ejercicio 2022.

Mediante Resolución de Alcaldía Núm. 1.557, de fecha 23 de mayo de 2022, expediente SEGEX nº 578007N, 
se ha aprobado la Oferta de Empleo Público de carácter extraordinaria dentro del proceso de estabilización de 
empleo temporal, quedando en el siguiente sentido:

Funcionarios de carrera

CÓDIGO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORÍA N.º PLAZAS JORNADA SISTEMA DE 
SELECCIÓN

1.1 A1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA SUP ABOGADO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.5 A1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA SUP ARQUITECTO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.6 A1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA SUP ASESORA JURÍDICA 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.8 A1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA SUP PROCURADOR 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.9 A1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA SUP PSICÓLOGO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.23 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M ARQUITECTO TÉCNICO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.25 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M ASISTENTE SOCIAL 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.27 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M INGENIERO TÉCNICO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.28 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M INGENIERO TÉCNICO OBRAS PUBLICAS 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.29 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M JEFE PRENSA 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.30 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M TÉCNICO DE MUSEOS 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.33 y 1.34 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M TÉCNICO EN INFORMÁTICA 2 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.35 A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M TÉCNICO RECURSOS HUMANOS 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.90 C1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE TÉCNICO JUVENTUD 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.96 C1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA AUX AUX TÉCNICO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.125 C1 ADMINISTRACIÓN GENERAL ADMINISTRATIVO  ADMINISTRATIVO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.127 al 1.135 C2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE AUXILIAR GUÍA DE MUSEOS 9 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.150 C2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO OFICIAL DE OFICIOS 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.153 C2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO OFICIAL ELECTRICISTA 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.171 al 1.183 C2 ADMINISTRACIÓN GENERAL AUXILIAR  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.186 y 1.187 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO AYUDANTE DE OFICIOS 2 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.200 al 1.204 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADORA 5 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.205 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADOR/RA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.206 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADOR/RA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.207 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADOR/RA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.208 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADOR/RA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.209 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADOR/RA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.210 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE VIGILANTE DE MUSEOS 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.222 al 1.239 E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SUBALTERNO  CONSERJE 18 TIEMPO COMPLETO CONCURSO
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Personal laboral fijo

CÓDIGO RÉGIMEN 
JURÍDICO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORÍA N.º PLAZAS JORNADA SISTEMA DE 

SELECCIÓN

1.274 LABORAL FIJO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M AGENTE DE EMPLEO Y 
DESARROLLO LOCAL 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.280 al 1.281 LABORAL FIJO C2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE EDUCADORA INFANTIL 2 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.282 LABORAL FIJO 
DISCONTINUO C2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE EDUCADORA INFANTIL 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.278 LABORAL FIJO C1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE
JEFE OFICINA 
INFORMACIÓN AL 
CONSUMIDOR

1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.307 LABORAL FIJO 
DISCONTINUO E ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PO LIMPIADORA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.283 al 1.306 LABORAL FIJO 
DISCONTINUO C2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE MONITOR DEPORTIVO 24 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.275 LABORAL FIJO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M ORIENTADORA LABORAL 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.245 al 1.248 LABORAL FIJO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE PROFESOR MÚSICA 4 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.256 LABORAL FIJO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE PROFESOR MÚSICA 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.249 al 1.254 LABORAL FIJO 
DISCONTINUO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE PROFESOR MÚSICA 6 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.255 1.257 al 
1.258 1.260 al 
1.261 1.263 al 
1.264 1.266 al 
1.271 1.273

LABORAL FIJO 
DISCONTINUO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES CE PROFESOR MÚSICA 14 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

1.276 LABORAL FIJO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M TÉCNICO DE EMPLEO 1 TIEMPO COMPLETO CONCURSO

1.277 LABORAL FIJO A2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TÉCNICA M TÉCNICO DE EMPLEO 1 TIEMPO PARCIAL CONCURSO

Contra la presente Oferta de Empleo Público, los/as interesados/as pueden interponer alternativamente: 

A) Recurso potestativo de reposición, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la publicación 
de estas bases en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, ante el Alcalde de este Ayuntamiento de Caravaca 
de la Cruz, de conformidad con los artículos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

B) Recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Murcia, en el 
plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente a la publicación de estas bases en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.

En Caravaca de la Cruz, a 23 de mayo de 2022.—El Alcalde, José Francisco García Fernández.
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