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Escala Superior de Salud Pública:

Opciones N.º Plazas

MEDICINA GENERAL 1

PREVENCIÓN 2

Escala Técnica Superior:

Opciones N.º Plazas

INGENIERÍA AGRÓNOMA 1

INGENIERÍA INDUSTRIAL 2

Grupo B

Cuerpo N.º Plazas Vías de Acceso

A B

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 5 2 3

CUERPO TÉCNICO

Opciones N.º Plazas

ANALISTA DE APLICACIONES 3

EDUCACIÓN INFANTIL 1

Grupo C

Cuerpo N.º Plazas Vías de Acceso

A B

ADMINISTRATIVO 7 3 4

AGENTES MEDIOAMBIENTALES 90

CUERPO DE TÉCNICOS ESPECIALISTAS

Opciones N.º Plazas

INFORMÁTICA 2

RECAUDACIÓN 5

Grupo D

Cuerpo N.º Plazas Vías de Acceso

A B

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 26 11 15

CUERPO DE TÉCNICOS AUXILIARES

Cuerpo N.º Plazas Vías de Acceso

A B

AUXILIAR EDUCATIVO 3

COCINA 2

CONDUCCIÓN 3

SANITARIA 20 10 10

Grupo E

CUERPO DE SERVICIOS

Cuerpo N.º Plazas Vías de Acceso

A B

PERSONAL SUBALTERNO 27 7 20

‡ T X F ‡
‡ O C ‡

Consejería de Economía y Hacienda
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

6250 Decreto Nº 62/2005, de 20 de mayo, sobre
garantías de prestación de servicios mínimos
correspondientes a las huelgas convocadas
por los sindicatos; Convergencia Estatal de
Médicos y Ayudantes Técnicos Sanitarios
(CEMSATSE) Unión General de Trabajadores
(UGT) y Comisiones Obreras (CC.OO.) para los
días 27 de mayo, 3 y 8 de junio de 2005, de 8 a
15 horas.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Con fecha 10 de mayo, el sindicato Convergencia
Estatal de Médicos y Ayudantes Técnicos Sanitarios
(CEMSATSE), presentó preaviso de convocatoria de una
huelga durante los días 27 de mayo, 3 y 8 de junio en ho-
rario de 8:00 a 15:00 destinada a los médicos y profesio-
nales de enfermería que prestan sus servicios en la Ad-
ministración Pública de la Región de Murcia y para el
Instituto de Servicios Sociales de la Región de Murcia.

Con fecha 17 de mayo y para los mismos días y
hora indicados en el párrafo anterior, las organizacio-
nes sindicales Unión General de Trabajadores (UGT) y
Comisiones Obreras (CC.OO.) conjuntamente presen-
taron preaviso de convocatoria de una huelga destinada
al personal facultativo y personal sanitario no facultativo
que presta servicios en el Instituto de Servicios Socia-
les de la Región de Murcia (ISSORM).

A la vista de dichas convocatorias, es necesario
compatibilizar el derecho de huelga con la garantía de
que se atiendan los intereses generales que represen-
ta la prestación de servicios públicos por parte de los
distintos centros dependientes de esta Administración
Regional y en especial con el de protección de la salud.

Ello requiere la adopción de aquellas medidas mí-
nimas imprescindibles, mediante el establecimiento de
los servicios mínimos que aseguren los citados dere-
chos, sin que ello suponga una restricción al derecho a
la huelga de los empleados públicos.

Si bien ambas convocatorias están dirigidas tam-
bién al personal adscrito al Servicio Murciano de Salud,
el presente Decreto no contempla a éste personal ya
que corresponde a la Directora Gerente del Servicio
Murciano de Salud, previos los trámites oportunos, el
establecimiento de los servicios mínimos en ejercicio
de las funciones que le atribuyen los artículos 7.2.l) de
la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de Personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud y 8.1.ll) del
Decreto 148/2002, de 27 de diciembre de 2002, por el
que se establece la estructura y funciones de los órga-
nos de participación, administración y gestión del Servi-
cio Murciano de Salud.

En virtud de lo expuesto, en aplicación de lo pre-
visto en el artículo 10, párrafo 2 del Real Decreto Ley 17/
1977, 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo, a pro-
puesta de la Consejera de Economía y Hacienda, en
ejercicio de las atribuciones conferidas por el artículo
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11.2.m), del Texto Refundido de la Ley de la Función Pú-
blica de la Región de Murcia, aprobado por Decreto Le-
gislativo 1/2001, de 26 de enero, previa negociación con
los Comités de Huelga el día 19 de mayo de 2005, y
previa deliberación del Consejo de Gobierno en su se-
sión del día 20 de mayo de 2005,

Dispongo

Artículo 1.

La situación de huelga del personal al servicio de
la Administración Pública de la Región de Murcia, esta-
rá condicionada al mantenimiento de la prestación de

los servicios mínimos esenciales.

Artículo 2.

1. La prestación de los servicios esenciales debe-
rá quedar garantizada mediante el establecimiento de
los servicios mínimos que se determinan en el Anexo

que se acompaña al presente Decreto para los días 27
de mayo, 3 y 8 de junio de 2005 de 8:00 a 15:00 horas,
el horario previsto en las convocatorias de la huelga,.

2. La Secretarías Generales de las Consejerías y

la Secretaría Técnica del Instituto de Servicios Sociales
de la Región de Murcia (ISSORM), procederán a la de-
signación y notificación de las personas que deban

atender los servicios esenciales, durante los días 27 de
mayo, 3 y 8 de junio de 2005, en los centros y depen-
dencias de la Administración Regional.

Artículo 3.

El personal designado para realizar los servicios

mínimos que incumpla la obligación de atenderlos, in-
currirá en falta tipificada como muy grave, en los térmi-
nos establecidos en el artículo 86.l), del Texto Refundi-

do de la Ley de la Función Pública de la Región de
Murcia y el artículo 55.c.12) del Convenio Colectivo de
Trabajo para el personal laboral, pudiendo ser determi-

nantes de la extinción de la vinculación jurídica con esta
Administración de quienes llevan a cabo los citados
comportamientos.

Artículo 4.

Los artículos anteriores no supondrán limitación
alguna de los derechos que la normativa reguladora de

la huelga reconoce al personal en dicha situación, ni
tampoco respecto de la tramitación y efectos de las pe-
ticiones que la motivan.

Artículo 5.

El personal funcionario y laboral que ejercite el de-

recho de huelga no devengará ni percibirá las retribu-
ciones correspondientes al tiempo en que hayan per-
manecido en esa situación, sin que la deducción de

haberes que se efectúe tenga, en ningún caso, carácter
de sanción disciplinaria ni afecte al régimen respectivo

de sus prestaciones sociales.

Artículo 6.

El presente Decreto entrará en vigor el mismo día
de su publicación en el «Boletín Oficial de la Región de

Murcia».

El Presidente, Ramón Luis Valcárcel Siso.—La
Consejera de Economía y Hacienda, Inmaculada
García Martínez.

Anexo

Consejería de Sanidad

Dirección General de Salud Pública

3 médicos y 3 ATS/DUE en Área de Salud de Murcia

1 médico y 1 ATS/DUE en Área de Salud de
Cartagena

1 médico y 1 ATS/DUE en Área de Salud de Lorca.

Dirección General de Planificación, Financiación
Sanitaria y Política Farmacéutica

1 médico y 1 ATS/DUE en Área de Salud de Murcia

Secretaría Autonómica de Atención al Ciudada-
no, Ordenación Sanitaria y Drogodependencias

1 médico y 1 ATS/DUE en Área de Salud de Murcia

1 médico y 1 ATS/DUE en Área de Salud de
Cartagena

1 médico y 1 ATS/DUE en Área de Salud de Lorca.

Consejería de Educación y Cultura

Servicio de Prevención de Riesgos Laborales

1 médico

CEE Ascruz, Caravaca de la Cruz

3 ATS/DUE

CEE Pilar Soubrier, Lorca

3 ATS/DUE

CEE Primitiva López, Cartagena

1 ATS/DUE

CEE Pérez Urruti, Murcia

1 ATS/DUE

CEE Stmo. Cristo de la Misericordia, Murcia

1 ATS/DUE

Instituto de Servicios Sociales de la Región de Murcia

R.P.M. Alhama

1 médico, 1 ATS/DUE, 5 aux. enf./psiq.

R.P.M. Cartagena

1 médico, 1 ATS/DUE, 5 aux. enf./psiq.
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R.P.M. Lorca

1 médico, 2 ATS/DUE, 6 aux. enf./psiq.

R.P.M. Espinardo

Días 27/5/2005 y 3/6/2005

1 psiquiatra, 1 médico, 3 ATS/DUE, 24 aux. enf./psiq.

Día 8/6/2005

1 médico, 3 ATS/DUE, 24 aux. enf./psiq.

R.P.M. San Basilio

Días 27/5/2005 y 3/6/2005

1 médico, 4 ATS/DUE, 30 aux. enf./psiq.

Día 8/6/2005

1psiquiatra, 1 médico, 4 ATS/DUE, 1
fisioterapeuta, 30 aux. enf./psiq.

R.P.M. Dr. Fco. Javier Asturiano

1 médico, 1 ATS/DUE, 6 aux. enf./psiq.

C.O. Canteras

1 médico, 2 ATS/DUE, 9 aux. enf./psiq.

C.O. Julio López Ambit

Días 27/5/2005 y 3/6/2005

1 psiquiatra, 1 médico, 2 ATS/DUE, 13 aux. enf./psiq.

Día 8/6/2005

1psiquiatra, 1 médico, 2 ATS/DUE, 12 aux. enf./psiq.

R. Luis Valenciano

1 psiquiatra, 2 ATS/DUE, 6 aux. enf./psiq.

C.O. El Palmar

1 médico, 1 ATS/DUE, 8 aux. enf./psiq.

C.O. Espinardo

Días 27/5/2005 y 3/6/2005

1 médico, 1 ATS/DUE

Día 8/6/2005

1 médico, 1 ATS/DUE, 1 aux. enf./psiq.

C.O. Churra

Día 27/5/2005

1 médico, 1 ATS/DUE, 6 aux. enf./psiq.

Días 3/6/2005 y 8/6/2005

1 médico, 1 ATS/DUE, 5 aux. enf./psiq.

E.V.O. Murcia

1 médico

E.V.O. Cartagena

1 médico

E.V.O. Lorca

1 médico

Consejería de Economía y Hacienda

Dirección General de Función Pública. Servicio de
Prevención de Riesgos Laborales

1 médico, 1 ATS/DUE

‡ T X F ‡
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Consejería de Educación y Cultura
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

6251 Decreto n.º 63/2005, de 20 de mayo, por el que
se dispone el cese de don Pedro Tobarra
Ochoa, como Director General de
Universidades de la Consejería de Educación
y Cultura.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en el artículo
22.15 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto
del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Región
de Murcia, en relación con el artículo 16.2.k) de la Ley 7/
2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen
Jurídico de la Administración Pública de la Comunidad
Autónoma de la Región de Murcia, a propuesta del Con-
sejero de Educación y Cultura, y previa deliberación del
Consejo de Gobierno en su reunión de 20 de mayo de 2005.

Dispongo

Cesar a don Pedro Tobarra Ochoa, como Director
General de Universidades de la Consejería de Educa-
ción y Cultura.

Dado en Murcia a veinte de mayo de dos mil cinco.—
El Presidente, Ramón Luis Valcárcel Siso.—El Consejero
de Educación y Cultura, Juan Ramón Medina Precioso.

‡ T X F ‡

——
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Consejería de Educación y Cultura
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

6252 Decreto n.º 64/2005, de 20 de mayo, por el que
se nombra a don Pedro Tobarra Ochoa, como
Director General de Universidades y Política
Científica de la Consejería de Educación y
Cultura.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

De conformidad con lo dispuesto en el artículo

22.15 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto
del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Región
de Murcia, en relación con el artículo 16.2.k) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídi-
co de la Administración Pública de la Comunidad Autó-
noma de la Región de Murcia, a propuesta del Conseje-
ro de Educación y Cultura, y previa deliberación del Consejo
de Gobierno en su reunión de 20 de mayo de 2005.

Dispongo

Nombrar a don Pedro Tobarra Ochoa, como Direc-

tor General de Universidades y Política Científica de la

Consejería de Educación y Cultura.

Dado en Murcia a veinte de mayo de dos mil cinco.—

El Presidente, Ramón Luis Valcárcel Siso.—El Consejero

de Educación y Cultura, Juan Ramón Medina Precioso.


